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Em cumprimento a Resolugdo CUNI n®. 071/1989, alterada pela Resolu¢do CUNI n®. 824/2007 e
regulamentada pela Portaria Reitoria n® 226/2007, a Pré-Reitoria de Administracdo da

Universidade Federal de Ouro Preto torna publico o presente Boletim Administrativo. ESPECIAL
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PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAQ/PROAD:

) EDITAL PROAD N2 02, DE 07 DE JANEIRO DE 2010.

A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n? 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o presente Edital, que dispbe
sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Selegédo de Professor Integrante da Carreira do Magistério Superior
do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a realizagdo do Concurso, serdo observadas as
disposi¢bes deste Edital e 0 que estabelecem a Resolugdo n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, a Resolugao n® 1.050,
de 24 de novembro de 2009, ambas do Conselho Universitario, o Plano Unico de Classificacdo e Retribuicdo de
Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto 94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n®
6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, a Portaria MEC n® 1.134, de 02/12/2009, publicada no DOU
de 03/12/2009, a Portaria Normativa Interministerial MEC/MPOG n° 22, de 30/04/2007, publicada no DOU de
02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de 23/07/2007, publicada no DOU de 24/07/2007, e as demais normas
aplicaveis. 1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o Cargo de Professor, Classe de Assistente, nivel 1, na Area de
Medicina Especializada / Medicina de Familia e Comunidade. 1.3 O candidato aprovado e nomeado sera lotado no
Departamento de Ciéncias Médicas da Escola de Farmacia/UFOP. 1.4 O regime de trabalho é de 40 horas semanais
com dedicacao exclusiva. O candidato devera ter disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no periodo
noturno. 1.5 A remuneracgao é de R$ 4.442,60 (Quatro mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e sessenta centavos)
sendo: - Vencimento Basico (VB): R$ 2.001,86 (Dois mil e um reais e oitenta e seis centavos) - Gratificagdo
Especifica do Magistério Superior (GEMAS): R$ 1.034.12 (Hum mil e trinta e quatro reais e doze centavos) -
Retribuicéo por Titulagdo (RT): R$ 1.406,62 (Hum mil, quatrocentos e seis reais e sessenta e dois centavos). 2. DA
INSCRICAOQ: Para efeito de inscri¢ao, de acordo com o Art. 142 da Resolugdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de
2009, o candidato deve: a) Requerer sua inscricdo exclusivamente pela “internet”, com declaragdo expressa de
acatamento as normas da selegao e de, no ato da posse, atender os requisitos para investidura no cargo publico, nos
termos da legislagdo em vigor. b) Promover o recolhimento da taxa de inscrigdo. 2.1 DOS PROCEDIMENTOS PARA
INSCRIGAO. 2.1.2 O candidato devera preencher o formulario eletrénico disponibilizado no site www.concurso.ufop.br,
do qual constardo os numeros dos documentos de identidade e do CPF que, dentre outros dados, sdo de
preenchimento obrigatério. 2.1.3 Apds o preenchimento do formulério eletrénico, o candidato devera confirmar sua
inscricdo. Nao serd aceita, em hipétese alguma, alteragdo de dados da inscricdo apés a confirmagéao da mesma. 2.1.4
O candidato portador de necessidades especiais devera, no ato da inscri¢cdo, informar se necessita de condigdes
especiais para a realizagdo das provas e quais as condigées que de que necessita. Essas condigdes serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora de necessidades especiais
aquela que se enquadra nas categorias descritas no Art. 4° do Decreto n° 3.298/99. 2.1.6 Sao considerados
documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e
pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais expedidas por érgao publico reconhecido por lei como
identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo novo com foto) e Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social. 2.1.7 Serao de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua
inscricdo. A UFOP nao se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas ou
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incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP n&o se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢éo via “internet”
nao recebida por motivo de falhas de comunicagado, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A relacdo dos candidatos inscritos sera
divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis apds o término da inscricdo, observado o disposto nos itens 2.1, 2.
2 e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local, horario e periodo de inscrigdo, 2.2.1 As inscrigdes serdo realizadas
exclusivamente pela “internet” no endere¢go www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do dia 11/01/2010 até as 16
horas do dia 19/02/2010. 2.2.2 O candidato interessado em obter isengdo da taxa de inscricdo devera requeré-la a
Coordenadoria de Gestao de Pessoas (CGP) por meio de formulario préprio disponivel nessa Coordenadoria e no sitio
da UFOP, no link, concurso publico até, no méaximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de inscrigao,
indicando o seu Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal, bem como uma Declaracdo de que é membro de familia de baixa renda (formulario também
disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O deferimento ou nao do requerimento sera divulgado na pagina da UFOP na
“internet” até, no maximo, 05 (cinco) dias antes do término do periodo de inscrigao. 2.2.3 Informagdes sobre o
concurso: Secretaria da Diretoria da Escola de Farméacia/lUFOP, Rua Costa Sena, 171, Centro, CEP: 35400-000 —
QOuro Preto — MG Correio eletrénico: diretoria@ef.ufop.br . Telefone: (31) 3559-1628/1001. 2.3. Do pagamento da taxa
de inscrigdo: 2.3.1 Apés o preenchimento e confirmacgéo via “internet” da ficha de inscricdo conforme consta do item
2.1.3, o candidato efetuara o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 88,00 (Qitenta e oito reais), utilizando o
boleto disponibilizado. 2.3.2 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 19/02/2010, em qualquer
agéncia bancaria do territério nacional (observado o horéario de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de
auto-atendimento ou via “internet” (observado o horéario estabelecido pelo banco para quitagéao nessa data). 2.3.3. A
inscricdo somente serd acatada apds a confirmagao pelo banco do pagamento da taxa de inscrigdo, dentro do prazo
estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a inscrigdo caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa seja
devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea. 2.3.6 Ndo sera vélida a
inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo as condigbes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao
havera devolugdo da quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso de cancelamento do concurso, por
conveniéncia da UFOP. 3. DAS PROVAS: As provas abrangerao as seguintes modalidades de avaliagdo e deverdo
ser em realizadas na seguinte ordem: a) Conjunto de Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica), de
carater eliminatério. b) Exame dos Titulos e Curriculo e Projeto de Pesquisa, de carater classificatorio. 3.1 Prova
Escrita Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para todos os
candidatos, da relacdo de pontos organizada pela Comissdao Examinadora, com base no programa constante do
Edital. 3.1.2 O inicio da prova devera ocorrer em um prazo nao superior a quinze minutos apos o sorteio do ponto;
3.1.3 A duracéo sera de cinco horas, sendo que durante a primeira hora apds o inicio, sera permitida a consulta a
material bibliografico de dominio publico e a anotacdo em papel previamente distribuido e rubricado pela Comissao
Examinadora. 3.1.4 As anotagdes, efetuadas durante o periodo de consulta, poderdo ser utilizadas no decorrer da
prova, e deverdo ser anexadas ao texto final. 3.1.5 A prova sera realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As
provas entregues pelos candidatos dentro do prazo estabelecido no item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for
efetivada logo apds o seu término, serdo colocadas em envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os
membros da Comissdao Examinadora, permanecendo guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comissao;
3.1.7 O candidato fara a leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na ordem de
inscricdo, cabendo ao primeiro fiscalizar o dltimo. 3.2 Prova Didatica : Sera realizada obedecendo-se aos seguintes
procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duracdo de quarenta e cinco a cinquenta e cinco minutos. 3.2.2 A nao
observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota a ser atribuida ao candidato, tendo
efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relagdo de pontos organizada pela Comissdao Examinadora, sera sorteado
um ponto Unico para todos os candidatos vinte e quatro horas antes do inicio da primeira apresentacdo. 3.2.4 No
decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o sorteio do ponto e o inicio da Prova Didatica, nao se realizara
nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a presenga dos candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderéao
acompanhar as apresentagdes posteriores a dele. 3.2.6 Havera gravagdo da prova didatica. 3.2.7 A ordem de
apresentagado dos candidatos sera definida por sorteio, realizado ao final de cada apresentagdo. 3.2.8 O horario de
inicio e de término da Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em ata.3.2.9 Todos os sorteios
deverao ser realizados de forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser realizado como etapa posterior
a prova de conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos aprovados nas etapas
anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizagdo da prova escrita, o candidato devera entregar a Comissao
Examinadora 01 (uma) cépia do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope identificado e lacrado, toda a sua
documentagdo para o exame de titulos e curriculos, sendo indispensaveis: 3.3.1.1 Curriculo Lattes em uma via;
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3.3.1.2 Documentagéo comprobatéria dos titulos e um exemplar de cada um dos trabalhos publicados, de acordo com
a ordem de apresentagdo no Curriculo. 3.3.1.3 - Projeto de Pesquisa relativo a area de Medicina Especializada/
Medicina de Familia e Comunidade. 3.3.2 E vedado a Comissdo Examinadora receber documentacdo em momento
diferente do estipulado no item 3.3.1 deste edital.. 3.3.3 Admitir-se-d0 como Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos
académicos; 3.3.3.2 atividades docentes, cientificas, literarias, artisticas e profissionais; 3.3.3.3 fun¢des académicas,
académico-administrativas e profissionais; 3.3.3.4  produgdo técnica, cientifica, literaria ou artistica. 4. DA
HABILITAGCAO E DA AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao habilitados os candidatos que alcangarem média final minima
sete, na escala de zero a dez, em cada uma das provas, exceto naquelas meramente classificatérias. 4.2 Os
candidatos habilitados serdo classificados pela média final, em ordem decrescente, de modo que o candidato com
maior média ocupara o primeiro lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins de classificagdo, nesta
ordem, ao candidato de maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didatica, na Prova Escrita, no
Exame dos Titulos e Curriculo e no Projeto de Pesquisa. 4.4 O resultado final do Concurso, com a relagdo dos
aprovados e sua respectiva classificagdo, e dos inabilitados, sera proclamado pelo Presidente da Comisséo
Examinadora, imediatamente ap6s a conclusdo dos trabalhos referidos. 5 DA HOMOLOGAGAO E VALIDADE DO
CONCURSO 5.1 O parecer da Comissdao Examinadora sera submetido ao Conselho Departamental da Unidade, sé
podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois tergos do total dos seus membros, em votagdo por escrutinio
secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, sera anulado todo o processo e, no prazo de trinta dias, abertas
novas inscrigdes. 5.1.2 Das decisées do Conselho Departamental, incluindo o resultado do concurso, serao
informados todos os candidatos, através de Edital publicado na pagina da Universidade na internet. 5.2 Cabera ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do
concurso é de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagdo da homologagao do
concurso no DOU. 6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez
dias, contados da data de sua aprovagao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de
nulidade, sob estrita arguigao de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho Universitario sera convocado,
em regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagdo do Concurso, no prazo maximo
de trinta dias serdo abertas novas inscricdes. 7. DA INVESTIDURA NO CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera
apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do Magistério objeto do Concurso, da seguinte forma:
Professor Assistente: Graduagdo em Medicina com residéncia médica em Medicina da Familia credenciada pelo
Ministério da Educacao ou especializacdo em Medicina da Familia e Comunidade com titulo de especialista emitido
pela Associagdo Médica Brasileira e titulo de mestre em Medicina de Familia ou em diferentes areas das Ciéncias
Biomédicas ou Ciéncias Humanas e Sociais Aplicada a Saude, obtidos na forma da lei ou revalidados na area de
conhecimento especificada no Edital. 7.1.1 Caso haja davidas ou o titulo apresentado no ato da posse tenha sido
obtido apds a emissdo do Parecer Final da Comissdao Examinadora e, por isso, ndo tenha sido por ela examinado, a
Coordenadoria de Gestdao de Pessoas podera solicitar, antes de proceder a posse, uma manifestagdo formal da
Assembléia do Departamento de destinagdo, quanto a pertinéncia do titulo apresentado em relagdo a area do
concurso. 7.2. Além do disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado devera: 7.21 Estar quite com os cofres
publicos: 7.2.2 Nao ter sido demitido do Servigo Publico Federal, enquanto ocupante de cargo efetivo ou em comissao
nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicagdo do ato penalizador, decorrente das seguintes infragdes:
7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2 Praticar advocacia administrativa. 7.2.3
N&ao podera retornar ao Servigo Publico Federal o servidor que for demitido ou o servidor que foi destituido do cargo
em comissdo, nas seguintes hipoteses: 7.2.3.1 Crime contra a administracdo publica. 7.2.3.2 Improbidade
administrativa. 7.2.3.3 Aplicagédo irregular de dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesdo aos cofres publicos e dilapidagao do
patriménio nacional. 7.2.3.5 Corrupgdo. 7.2.4 Nao acumular cargos, empregos e fungbes publicas e ndo perceber
proventos de aposentadoria que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no inciso XVI
do artigo 37 da Constituigao Federal, com nova redagéo dada pela Emenda Constitucional n? 34/2001, assegurada a
hipdtese de opgao nos termos da lei, dentro do prazo para a posse, determinado no § 12 do artigo 13 da Lei n®
8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares. 7.2.6 Possuir a
escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho competente, se exigido, bem como estar inteiramente quite
com as demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador e demais exigéncias de habilitagdo para o exercicio do cargo.
7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias estabelecidas em
lei poderao ser solicitadas para o desempenho das atribuicdes do cargo. 7.2.9 Somente podera ser empossado 0
candidato aprovado que for julgado apto fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da Instituigao, para o exercicio
do cargo. 7.2.10 O candidato aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, contados da publicacdo do ato de sua nomeagédo. O ndo pronunciamento do convocado no prazo

Péagina 3 de 49
Publicacao Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulagdo Interna Eletrénica
Setor responsavel: Pro-Reitoria de Administragao — Centro de Convergéncia, Campus do Morro do Cruzeiro
Contato: boletim@proad.ufop.br ou (31)3559-1240 — Boletins on-line: www.proad.ufop.br/cgp




BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ano 20 - N2 01 12 de janeiro de 2010

Para informagbes sobre execugao orgamentaria, licitagées, contratagées, convénios e
mE didrias e passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br Universidade Federal

e Ouro Preto

estipulado obrigara a Instituigdo a tornar sem efeito a portaria de nomeagdo, convocando o préximo candidato
classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado devera apresentar os documentos para efetivagdo
constantes no site: www.ufop.br, link concursos publicos/documentos para efetivagédo. 7.2.12 A posse dos candidatos
classificados e nomeados observara o limite de vagas estabelecido no presente Edital, exceto se a ampliagao desse
limite for autorizada pelo 6rgao competente para tal fim. 7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de provimento
efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, “caput” da Constituicdo Federal, com nova redag¢ado dada pela Emenda
Constitucional n® 19/1998, a estagio probatério, durante o qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo seréo
avaliados por comissdo competente para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS: 8.1 A aprovagdo no concurso
assegurard apenas a expectativa de direito a nomeagdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a
observancia das disposi¢des legais, orcamentarias e financeiras pertinentes, bem como a rigorosa ordem de
classificagao, ao prazo de validade do concurso e a apresentagao da documentagdo exigida em lei. 8.2 O candidato
aprovado, quando convocado para nomeacao, podera optar pela desisténcia definitiva da vaga ou ser colocado ao final
da lista de classificados, para posterior convocagéo, devendo assinar documento neste sentido, dentro do prazo de 05
(cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso manter atualizado na UFOP seu enderego,
por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicagao do resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4
Quaisquer informacgdes complementares a este Edital serdo divulgadas no enderego www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao
sera fornecido ao candidato nenhum documento comprobatério de habilitagdo no concurso, valendo, para esse fim, a
homologagao publicada no Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagao
tacita das condigbes estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento. 8.7 De todos os
atos e reunides do Concurso, serao lavradas atas, por um dos membros da Comissao Examinadora, que serao por
todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso durante a sua realizagao ficara sob a guarda da Secretaria
da Unidade Académica ou, por delegacdo, da Secretaria do Departamento interessado, disponibilizando-se aos
candidatos, para devolugédo, somente os exemplares dos trabalhos apresentados para o julgamento dos titulos, no
prazo de 30 (trinta) dias apds a homologagéo final do concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade Académica ou, por
delegacdo, do respectivo Departamento, sera responsavel pelo expediente geral do Concurso, cabendo-lhe ainda
prestar toda a assisténcia a Comissao Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o prazo recursal, o Diretor da Unidade
fara organizar o processo do qual constarao copias dos atos essenciais do Concurso e encaminha-lo-a a Pro-Reitoria
de Administragado, com indicagao do candidato ou candidatos classificados para provimento da(s) vaga(s) da Carreira
do Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta norma sera convocado, pela Instituigao, para
assumir o cargo, de acordo com a legislagdo vigente.8.12 As fungbes previstas por esta norma para o Conselho
Departamental das Unidades serao exercidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao quando se tratar das
vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos os candidatos deverdo permanecer nos
autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A UFOP reserva-se o direito de alterar o horario, o local
e a data de realizagdo das provas, responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgagdao, com a devida
antecedéncia, sobre quaisquer alteragoes. 8.15 O presente Edital e a Resolugdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de
2009, que aprovou o Regulamento para Selegdo e Admissdo do Pessoal Docente na UFOP podem ser obtidos na
Internet www.ufop.br , no item concursos pablicos.8.16 Os casos omissos seréo julgados pelo Conselho Universitario.
Sbnia de Fatima Passos, Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal. ANEXO AO EDITAL PROAD N¢ 02, DE 07
DE JANEIRO DE 2010. AREA : MEDICINA ESPECIALIZADA/ MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE
PROGRAMA: 1. Técnicas para educagdo em saude e trabalho em grupos. 2. Técnicas de abordagem familiar, visita
domiciliar, cadastro familiar e comunitario. 3. Principios e diretrizes do SUS para a atengédo primaria em saude. 4.
Gestao da clinica em equipe. 5. Trabalho multidisciplinar na estratégia da saude da familia. 5. Problemas prevalentes
de saude da mulher: sangramento anormal, abordagem do corrimento genital, abordagem do pré-natal de risco
habitual e abordagem da mulher com climatério. 6. Abordagem dos fatores de risco cardiovasculares. 7. Atengdo ao
paciente idoso, incluindo rede de protegdo e apoio social. 8. Saude da crianga e do adolescente: crescimento e
desenvolvimento, vigilancia nutricional, vacinagdo, doengas sexualmente transmissiveis, problemas mais comuns na
adolescéncia. 9. Vigilancia em saude: promogéo, prevengao, atendimento as situagdes agudas e crbénicas e agravos
mais prevalentes.

EDITAL PROAD N2 03, DE 07 DE JANEIRO DE 2010.
A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
lhe foi delegada pela Portaria UFOP n? 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o presente Edital, que dispde
sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Selegao de Professor Integrante da Carreira do Magistério Superior
do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a realizacdo do Concurso, serdo observadas as
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disposicbes deste Edital e 0 que estabelecem a Resolugédo n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, a Resolugao n® 1.050,
de 24 de novembro de 2009, ambas do Conselho Universitario, o Plano Unico de Classificagdo e Retribuigcdo de
Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto 94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n®
6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, a Portaria MEC n® 1.134, de 02/12/2009, publicada no DOU
de 03/12/2009, a Portaria Normativa Interministerial MEC/MPOG n° 22, de 30/04/2007, publicada no DOU de
02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de 23/07/2007, publicada no DOU de 24/07/2007, e as demais normas
aplicaveis. 1.2 Sao oferecidas 02 (duas) vagas para o Cargo de Professor, Classe de Assistente, nivel 1, na Area de
Clinica Médica. 1.3 O candidato aprovado e nomeado sera lotado no Departamento de Ciéncias Médicas da Escola de
Farmacia/UFOP. 1.4 O regime de trabalho é de 40 horas semanais com dedicagao exclusiva. O candidato devera ter
disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no periodo noturno. 1.5 A remuneragdo é de R$ 4.442,60
(Quatro mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e sessenta centavos) sendo: - Vencimento Basico (VB): R$ 2.001,86
(Dois mil e um reais e oitenta e seis centavos) - Gratificacdo Especifica do Magistério Superior (GEMAS): R$
1.034.12 (Hum mil e trinta e quatro reais e doze centavos) - Retribuicdo por Titulagao (RT): R$ 1.406,62 (Hum mil,
quatrocentos e seis reais e sessenta e dois centavos). 2. DA INSCRICAO Para efeito de inscrigdo, de acordo com o
Art. 14° da Resolugdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, o candidato deve: a) Requerer sua inscricao
exclusivamente pela “internet”, com declaragao expressa de acatamento as normas da selecéo e de, no ato da posse,
atender os requisitos para investidura no cargo publico, nos termos da legislagdo em vigor. b) Promover o
recolhimento da taxa de inscricdo. 2.1 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGCAO 2.1.2 O candidato devera
preencher o formulario eletrénico disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do qual constardo os numeros dos
documentos de identidade e do CPF que, dentre outros dados, sdo de preenchimento obrigatério. 2.1.3 Apds o
preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera confirmar sua inscricdo. N&o sera aceita, em hipétese
alguma, alteragdo de dados da inscrigdo apos a confirmag¢ao da mesma. 2.1.4 O candidato portador de necessidades
especiais devera, no ato da inscrigao, informar se necessita de condigbes especiais para a realizagdo das provas e
quais as condigbes que de que necessita. Essas condi¢des serdao atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora de necessidades especiais aquela que se enquadra nas
categorias descritas no Art. 4° do Decreto n? 3.298/99. 2.1.6 Sao considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares,
carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte,
carteiras funcionais expedidas por érgao publico reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitagao
(somente o modelo novo com foto) e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. 2.1.7 Serdo de responsabilidade
exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua inscricdo. A UFOP nao se responsabiliza por
quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas ou incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A
UFOP néo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via “internet” ndo recebida por motivo de falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A relagdo dos candidatos inscritos sera divulgada pela “internet” em
até 10 (dez) dias uteis ap6s o término da inscrigdo, observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2
Do local, horario e periodo de inscricdo, 2.2.1 As inscrigbes serdo realizadas exclusivamente pela “internet” no
endereco www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do dia 11/01/2010 até as 16 horas do dia 19/02/2010. 2.2.2 O
candidato interessado em obter isengdo da taxa de inscricdo devera requeré-la a Coordenadoria de Gestao de
Pessoas (CGP) por meio de formulario préprio disponivel nessa Coordenadoria e no sitio da UFOP, no link, concurso
publico até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de inscrigdo, indicando o seu Nimero de
Identificagao Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, bem como uma
Declaragdo de que € membro de familia de baixa renda (formulario também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O
deferimento ou ndo do requerimento sera divulgado na pagina da UFOP na “internet” até, no maximo, 05 (cinco) dias
antes do término do periodo de inscri¢do. 2.2.3 Informagdes sobre o concurso: Secretaria da Diretoria da Escola de
Farmacia/UFOP. Rua Costa Sena, 171, Centro CEP: 35400-000 — Ouro Preto — MG. Correio -eletrbnico:
diretoria@ef.ufop.br  Telefone: (31) 3559-1628/1001 2.3. Do pagamento da taxa de inscricdo: 2.3.1 Apds o
preenchimento e confirmagao via “internet” da ficha de inscricdo conforme consta do item 2.1.3, o candidato efetuara o
pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 88,00 (Qitenta e oito reais), utilizando o boleto disponibilizado. 2.3.2 O
pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 19/02/2010, em qualquer agéncia bancaria do territério
nacional (observado o horédrio de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de auto-atendimento ou via
“internet” (observado o horario estabelecido pelo banco para quitagdo nessa data). 2.3.3. A inscricdo somente sera
acatada apo6s a confirmagao pelo banco do pagamento da taxa de inscri¢do, dentro do prazo estabelecido no item
2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a inscrigao caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa seja devolvido por qualquer
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motivo. 2.3.5 E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea. 2.3.6 N&o sera valida a inscricdo cujo pagamento
seja realizado em desacordo as condigbes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolugao da quantia
paga a titulo de inscrigdo, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia da UFOP. 3. DAS PROVAS
As provas abrangerdo as seguintes modalidades de avaliagcdo e deverdo ser em realizadas na seguinte ordem: a)
Conjunto de Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica), de carater eliminatério. b) Exame dos Titulos
e Curriculo e Projeto de Pesquisa, de carater classificatério. 3.1 Prova Escrita . Sera realizada obedecendo-se aos
seguintes procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para todos os candidatos, da relagdo de pontos
organizada pela Comissdo Examinadora, com base no programa constante do Edital. 3.1.2 O inicio da prova devera
ocorrer em um prazo nao superior a quinze minutos apds o sorteio do ponto; 3.1.3 A duragdo sera de cinco horas,
sendo que durante a primeira hora apds o inicio, sera permitida a consulta a material bibliografico de dominio publico e
a anotacado em papel previamente distribuido e rubricado pela Comissdo Examinadora. 3.1.4 As anotacdes, efetuadas
durante o periodo de consulta, poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, e deverdao ser anexadas ao texto final.
3.1.5 A prova sera realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos candidatos dentro do
prazo estabelecido no item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo ap6s o seu término, serdo
colocadas em envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da Comissdo Examinadora,
permanecendo guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comissédo; 3.1.7 O candidato fara a leitura de sua
prova escrita em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na ordem de inscrigdo, cabendo ao primeiro fiscalizar
o ultimo. 3.2 Prova Didatica : Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com
duragé@o de quarenta e cinco a cinquenta e cinco minutos. 3.2.2 A ndo observancia do tempo previsto no item 3.2.1.
deste edital podera afetar a nota a ser atribuida ao candidato, tendo efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relagao
de pontos organizada pela Comissdo Examinadora, sera sorteado um ponto Unico para todos os candidatos vinte e
quatro horas antes do inicio da primeira apresentacdo. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o
sorteio do ponto e o inicio da Prova Didatica, ndo se realizara nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a
presenca dos candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderdo acompanhar as apresentagdes posteriores a dele.
3.2.6 Havera gravagéao da prova didatica. 3.2.7 A ordem de apresentagdo dos candidatos sera definida por sorteio,
realizado ao final de cada apresentagao. 3.2.8 O horario de inicio e de término da Prova Didatica de cada candidato
devera ser consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverao ser realizados de forma publica. 3.3 Exame de Titulos
e Curriculo Devera ser realizado como etapa posterior a prova de conhecimentos e somente serdo examinados os
titulos e curriculos dos candidatos aprovados nas etapas anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizagao da
prova escrita, o candidato devera entregar a Comissdao Examinadora 01 (uma) cépia do Documento Oficial de
Identidade, e, em envelope identificado e lacrado, toda a sua documentagao para o exame de titulos e curriculos,
sendo indispenséaveis: 3.3.1.1 Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentagdo comprobatéria dos titulos e um
exemplar de cada um dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentagdo no Curriculo. 3.3.1.3 -
Projeto de Pesquisa relativo a &area de Clinica Médica. 3.3.2 E vedado a Comissdo Examinadora receber
documentagcdo em momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste edital.. 3.3.3 Admitir-se-d0 como Titulos:
3.3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades docentes, cientificas, literarias, artisticas e profissionais; 3.3.3.3
fungbes académicas, académico-administrativas e profissionais; 3.3.3.4 produgédo técnica, cientifica, literaria ou
artistica. 4. DA HABILITACAO E DA AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao habilitados os candidatos que alcangarem
média final minima sete, na escala de zero a dez, em cada uma das provas, exceto naquelas meramente
classificatérias. 4.2 Os candidatos habilitados serdo classificados pela média final, em ordem decrescente, de modo
que o candidato com maior média ocupara o primeiro lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins de
classificagao, nesta ordem, ao candidato de maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didatica,
na Prova Escrita, no Exame dos Titulos e Curriculo e no Projeto de Pesquisa. 4.4 O resultado final do Concurso, com
a relagdo dos aprovados e sua respectiva classificagdo, e dos inabilitados, sera proclamado pelo Presidente da
Comissao Examinadora, imediatamente apds a conclusdao dos trabalhos referidos. 5 DA HOMOLOGAGAO E
VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissao Examinadora sera submetido ao Conselho Departamental da
Unidade, s6 podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois tergos do total dos seus membros, em votagao por
escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, serd anulado todo o processo e, no prazo de trinta dias,
abertas novas inscrigdes. 5.1.2 Das decisdes do Conselho Departamental, incluindo o resultado do concurso, serdo
informados todos os candidatos, através de Edital publicado na pagina da Universidade na internet. 5.2 Cabera ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do
concurso é de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagdo da homologagao do
concurso no DOU. 6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez
dias, contados da data de sua aprovagao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de
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nulidade, sob estrita arguicdo de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho Universitario serd convocado,
em regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagdo do Concurso, no prazo maximo
de trinta dias serdo abertas novas inscri¢coes. 7. DA INVESTIDURA NO CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera
apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do Magistério objeto do Concurso, da seguinte forma:
Professor Assistente: Graduagdo em Medicina com residéncia médica em Clinica Médica credenciada pelo Ministério
da Educagao ou especializagdo em Clinica Médica com titulo de especialista emitido pela Associagdo Médica
Brasileira e titulo de mestre em Clinica Médica ou em diferentes areas das Ciéncias Biomédicas, obtidos na forma da
lei ou revalidados na area de conhecimento especificada no Edital. 7.1.1 Caso haja duvidas ou o titulo apresentado no
ato da posse tenha sido obtido apds a emissao do Parecer Final da Comissao Examinadora e, por isso, ndo tenha sido
por ela examinado, a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas podera solicitar, antes de proceder a posse, uma
manifestagdo formal da Assembléia do Departamento de destinagéo, quanto a pertinéncia do titulo apresentado em
relagéo a area do concurso. 7.2. Além do disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado devera: 7.21 Estar
quite com os cofres publicos: 7.2.2 Nao ter sido demitido do Servigo Publico Federal, enquanto ocupante de cargo
efetivo ou em comissao nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicagdo do ato penalizador, decorrente
das seguintes infragbes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2 Praticar
advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao Servico Publico Federal o servidor que for demitido ou o
servidor que foi destituido do cargo em comissdo, nas seguintes hipéteses: 7.2.3.1 Crime contra a administragdo
publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3 Aplicagao irregular de dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesao aos cofres
publicos e dilapidacdo do patrimdnio nacional. 7.2.3.5 Corrupgéo. 7.2.4 Nao acumular cargos, empregos e fungdes
publicas e ndo perceber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagéo ilicita de cargos, exceto aqueles
permitidos no inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal, com nova redagao dada pela Emenda Constitucional n®
34/2001, assegurada a hipétese de opgao nos termos da lei, dentro do prazo para a posse, determinado no § 1° do
artigo 13 da Lei n? 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares.
7.2.6 Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho competente, se exigido, bem como estar
inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgéao fiscalizador e demais exigéncias de habilitagdo para o
exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras
exigéncias estabelecidas em lei poderao ser solicitadas para o desempenho das atribui¢des do cargo. 7.2.9 Somente
podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da
Instituicao, para o exercicio do cargo. 7.2.10 O candidato aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo do ato de sua nomeagao. O nao pronunciamento do
convocado no prazo estipulado obrigara a Instituicdo a tornar sem efeito a portaria de nomeagéo, convocando o
proximo candidato classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado devera apresentar os documentos para
efetivagdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos publicos/documentos para efetivagao. 7.2.12 A posse dos
candidatos classificados e nomeados observard o limite de vagas estabelecido no presente Edital, exceto se a
ampliagao desse limite for autorizada pelo érgado competente para tal fim. 7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de
provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, “caput” da Constituigdo Federal, com nova redagao dada pela
Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio probatorio, durante o qual sua aptidéo, capacidade e desempenho no cargo
serdo avaliados por comissdo competente para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovagao no concurso
assegurara apenas a expectativa de direito a nomeagdo, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a
observancia das disposigbes legais, orgcamentarias e financeiras pertinentes, bem como a rigorosa ordem de
classificagdo, ao prazo de validade do concurso e a apresentacao da documentacao exigida em lei. 8.2 O candidato
aprovado, quando convocado para nomeagao, podera optar pela desisténcia definitiva da vaga ou ser colocado ao final
da lista de classificados, para posterior convocagdo, devendo assinar documento neste sentido, dentro do prazo de 05
(cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso manter atualizado na UFOP seu endereco,
por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicagao do resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4
Quaisquer informacgdes complementares a este Edital serdo divulgadas no enderego www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao
sera fornecido ao candidato nenhum documento comprobatdrio de habilitagdo no concurso, valendo, para esse fim, a
homologagao publicada no Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagao
tacita das condigbes estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento. 8.7 De todos os
atos e reunides do Concurso, serao lavradas atas, por um dos membros da Comissao Examinadora, que serao por
todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso durante a sua realizagao ficara sob a guarda da Secretaria
da Unidade Académica ou, por delegagdo, da Secretaria do Departamento interessado, disponibilizando-se aos
candidatos, para devolugédo, somente os exemplares dos trabalhos apresentados para o julgamento dos titulos, no
prazo de 30 (trinta) dias apds a homologagéo final do concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade Académica ou, por
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delegagao, do respectivo Departamento, serd responsavel pelo expediente geral do Concurso, cabendo-lhe ainda
prestar toda a assisténcia a Comissao Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o prazo recursal, o Diretor da Unidade fara
organizar o processo do qual constarao cépias dos atos essenciais do Concurso e encaminha-lo-a a Pro-Reitoria de
Administragao, com indicacdo do candidato ou candidatos classificados para provimento da(s) vaga(s) da Carreira do
Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta norma serd convocado, pela Instituicdo, para
assumir o cargo, de acordo com a legislagdo vigente. 8.12 As fungdes previstas por esta norma para o Conselho
Departamental das Unidades serdo exercidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao quando se tratar das
vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos os candidatos deverdo permanecer nos
autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A UFOP reserva-se o direito de alterar o horario, o local
e a data de realizagdo das provas, responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgagdao, com a devida
antecedéncia, sobre quaisquer alteragbes. 8.15 O presente Edital e a Resolugao CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de
2009, que aprovou o Regulamento para Selecao e Admissédo do Pessoal Docente na UFOP podem ser obtidos na
Internet www.ufop.br , no item concursos publicos. 8.16 Os casos omissos seréo julgados pelo Conselho Universitario.
Sénia de Fatima Passos, Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal. ANEXO AO EDITAL PROAD N¢ 03, DE 07
DE JANEIRO DE 2010. AREA: CLINICA MEDICA PROGRAMA : 1. Anamnese, relagdo médico-paciente e exame
fisico; 2. Diagnéstico e tratamento da hipertensao arterial; 3. Diagnédstico e tratamento da diabetes mellitus; 4.
Diagnéstico e tratamento das hepatopatias; 5. Diagnostico e tratamento das dispepsias; 6. Diagnéstico e tratamento
dos disturbios do transito gastrointestinal; 7. Diagnoéstico e tratamento da doenga pulmonar obstrutiva crénica (DPOC);
8. Diagnéstico e tratamento da asma; 9. Diagnéstico e tratamento das doencgas cronico-degenerativas do aparelho
locomotor; 10. Diagnostico e tratamento das infecgdes genito-urinarias; 11. Diagnostico e tratamento dos acidentes
vasculares encefalicos; 12. Diagnéstico e tratamento das cefaléias; 13. Diagndstico e tratamento do delirium; 14.
Diagnéstico e tratamento das anemias; 15. Diagndstico e tratamento da SIDA.

EDITAL PROAD N2 04, DE 07 DE JANEIRO DE 2010.

A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n? 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o presente Edital, que dispbe
sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Selegédo de Professor Integrante da Carreira do Magistério Superior
do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a realizagdo do Concurso, serdo observadas as
disposicbes deste Edital e o que estabelecem a Resolugdo n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho
Universitario, o Plano Unico de Classificagdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto
94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n° 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de
24/08/2009, a Portaria MEC n? 1.134, de 02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa
Interministerial MEC/MPOG n® 22, de 30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de
23/07/2007, publicada no DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o
Cargo de Professor, Classe de Adjunto, nivel 1, na Area de Educagao Fisica / Fisiologia do exercicio | / Fisiologia do
exercicio Il / Tépicos especiais em Fisiologia do exercicio / Fisiologia do exercicio Il / Nutrigdo e Educacao Fisica. 1.3
O candidato aprovado e nomeado sera lotado no Centro Desportivo/UFOP. 1.4 O regime de trabalho é de 40 horas
semanais com dedicagao exclusiva. O candidato devera ter disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no
periodo noturno. 1.5 A remuneragédo é de R$ 6.722,85 (Seis mil, setecentos e vinte e dois reais e oitenta e cinco
centavos) sendo: - Vencimento Basico (VB): R$ 2.318.71 (Dois, mil trezentos e dezoito reais e setenta e um
centavos). - Gratificagdo Especifica do Magistério Superior (GEMAS): R$ 1.038.87 (Hum mil e trinta e oito reais e
oitenta e sete centavos) - Retribuicao por Titulagdo (RT): R$ 3.365,27 (Trés mil, trezentos e sessenta e cinco reais e
vinte e sete centavos). 2. DA INSCRICAO Para efeito de inscricdao, de acordo com o Art. 142 da Resolugdo CUNI n®
1.043, de 27 de outubro de 2009, o candidato deve: a) Requerer sua inscrigao exclusivamente pela “internet”, com
declaragdo expressa de acatamento as normas da selegdo e de, no ato da posse, atender os requisitos para
investidura no cargo publico, nos termos da legislagéo em vigor. b) Promover o recolhimento da taxa de inscrig&o. 2.1
DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGCAO: 2.1.2 O candidato devera preencher o formulario eletrdnico
disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do qual constardo os numeros dos documentos de identidade e do CPF
que, dentre outros dados, sdo de preenchimento obrigatério. 2.1.3 Apds o preenchimento do formulario eletronico, o
candidato devera confirmar sua inscricdo. Nao sera aceita, em hip6tese alguma, alteragdo de dados da inscrigao apés
a confirmagao da mesma. 2.1.4 O candidato portador de necessidades especiais devera, no ato da inscri¢ao, informar
se necessita de condigdes especiais para a realizagdo das provas e quais as condi¢gdes que de que necessita. Essas
condigbes serdo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora
de necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias descritas no Art. 4° do Decreto n® 3.298/99. 2.1.6
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Séo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico
reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitagao (somente o modelo novo com foto) e Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social. 2.1.7 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais
informados no ato de sua inscrigdo. A UFOP n&o se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informagdes incorretas ou incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP n&o se responsabiliza por solicitagéo
de inscrigdo via “internet” nao recebida por motivo de falhas de comunicagado, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A
relacdo dos candidatos inscritos serd divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis ap6s o término da inscri¢éo,
observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local, horario e periodo de inscrigdo. 2.2.1 As
inscrigcbes serao realizadas exclusivamente pela “internet” no enderego www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do
dia 11/01/2010 até as 16 horas do dia 19/02/2010. 2.2.2 O candidato interessado em obter isencdo da taxa de
inscricao devera requeré-la a Coordenadoria de Gestao de Pessoas (CGP) por meio de formulario préprio disponivel
nessa Coordenadoria e no sitio da UFOP, no link, concurso publico até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término
do periodo de inscri¢do, indicando o seu Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal, bem como uma Declaragdo de que é membro de familia de baixa renda
(formulario também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O deferimento ou ndo do requerimento sera divulgado na
pagina da UFOP na “internet” até, no maximo, 05 (cinco) dias antes do término do periodo de inscri¢do. 2.2.3
Informagdes sobre o concurso: Secretaria do Centro Desportivo/UFOP Campus Morro do Cruzeiro CEP 35400-000,
Quro Preto — MG Correio eletronico: cedufop@ufop.br Telefone: (31) 3559-1517 2.3. Do pagamento da taxa de
inscrigdo: 2.3.1 Apds o preenchimento e confirmagao via “internet” da ficha de inscricdo conforme consta do item 2.1.3,
o candidato efetuara o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 134,00 (Cento e trinta e quatro reais), utilizando
0 boleto disponibilizado. 2.3.2 O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia 19/02/2010, em
qualquer agéncia bancéria do territério nacional (observado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou em
postos de auto-atendimento ou via “internet” (observado o horéario estabelecido pelo banco para quitagdo nessa data).
2.3.3. A inscrigdo somente sera acatada apds a confirmagao pelo banco do pagamento da taxa de inscri¢gdo, dentro do
prazo estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a inscrigdo caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa
seja devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E vedada a inscrigao condicional e/ou extemporanea. 2.3.6 Nao serd valida a
inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo as condigbes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao
havera devolucao da quantia paga a titulo de inscrigdo, salvo em caso de cancelamento do concurso, por
conveniéncia da UFOP. 3. DAS PROVAS As provas abrangerao as seguintes modalidades de avaliagao e deverao ser
em realizadas na seguinte ordem: a) Conjunto de Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica), de
carater eliminatério. b) Exame dos Titulos e Curriculo, de carater classificatorio. 3.1 Prova Escrita Sera realizada
obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para todos os candidatos, da relagao
de pontos organizada pela Comissao Examinadora, com base no programa constante do Edital. 3.1.2 O inicio da
prova devera ocorrer em um prazo nao superior a quinze minutos apds o sorteio do ponto; 3.1.3 A duragao sera de
cinco horas, sendo que durante a primeira hora apds o inicio, sera permitida a consulta a material bibliografico de
dominio publico e a anotagdo em papel previamente distribuido e rubricado pela Comissdo Examinadora. 3.1.4 As
anotagdes, efetuadas durante o periodo de consulta, poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, e deverdo ser
anexadas ao texto final. 3.1.5 A prova sera realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos
candidatos dentro do prazo estabelecido no item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo apés o seu
término, serdo colocadas em envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da Comissao
Examinadora, permanecendo guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comissao; 3.1.7 O candidato fara a
leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na ordem de inscricdo, cabendo ao
primeiro fiscalizar o ultimo. 3.2 Prova Didatica Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.2.1
Sera publica, com duragdo de quarenta e cinco a cinquenta e cinco minutos. 3.2.2 A ndo observancia do tempo
previsto no item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota a ser atribuida ao candidato, tendo efeito meramente
classificatério. 3.2.3 Da relagcdo de pontos organizada pela Comissdo Examinadora, sera sorteado um ponto Unico
para todos os candidatos vinte e quatro horas antes do inicio da primeira apresentacdo. 3.2.4 No decorrer do periodo
de vinte e quatro horas entre o sorteio do ponto e o inicio da Prova Didatica, ndo se realizara nenhum ato ou Prova do
Concurso que envolva a presenga dos candidatos.3.2.5 Os candidatos somente poderdo acompanhar as
apresentagdes posteriores a dele. 3.2.6 Havera gravacdo da prova didatica. 3.2.7 A ordem de apresentagao dos
candidatos sera definida por sorteio, realizado ao final de cada apresentacdo. 3.2.8 O horario de inicio e de término da
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Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverdo ser realizados de
forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser realizado como etapa posterior a prova de conhecimentos
e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos aprovados nas etapas anteriores. 3.3.1 No dia
determinado para a realizagao da prova escrita, o candidato devera entregar a Comissao Examinadora 01 (uma) copia
do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope identificado e lacrado, toda a sua documentagao para o exame de
titulos e curriculos, sendo indispensaveis: 3.3.1.1 Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentagédo comprobatéria
dos titulos e um exemplar de cada um dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentagéo no
Curriculo; 3.3.2 E vedado & Comissado Examinadora receber documentagdo em momento diferente do estipulado no
item 3.3.1 deste edital.. 3.3.3 Admitir-se-d0 como Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades
docentes, cientificas, literarias, artisticas e profissionais; 3.3.3.3 fungdes académicas, académico-administrativas e
profissionais; 3.3.3.4 produgao técnica, cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITACAO E DA AVALIAGCAO 4.1
Considerar-se-ao habilitados os candidatos que alcangarem média final minima sete, na escala de zero a dez, em
cada uma das provas, exceto naguelas meramente classificatérias. 4.2 Os candidatos habilitados serao classificados
pela média final, em ordem decrescente, de modo que o candidato com maior média ocupara o primeiro lugar. 4.3
Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins de classificagao, nesta ordem, ao candidato de maior idade, ao que
tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didatica, na Prova Escrita e no Exame dos Titulos e Curriculo. 4.4 O
resultado final do Concurso, com a relagao dos aprovados e sua respectiva classificagdo, e dos inabilitados, sera
proclamado pelo Presidente da Comissdo Examinadora, imediatamente ap6s a concluséo dos trabalhos referidos. 5
DA HOMOLOGAGCAO E VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissao Examinadora serda submetido ao
Conselho Departamental da Unidade, s6 podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois tergos do total dos seus
membros, em votagao por escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, serd anulado todo o processo
e, no prazo de trinta dias, abertas novas inscrigbes. 5.1.2 Das decisbes do Conselho Departamental, incluindo o
resultado do concurso, serdo informados todos os candidatos, através de Edital publicado na pagina da Universidade
na internet. 5.2 Cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O
prazo de validade do concurso € de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagao
da homologagéo do concurso no DOU. 6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso,
caberd, no prazo de dez dias, contados da data de sua aprovagao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso
exclusivamente de nulidade, sob estrita arguigdo de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho
Universitario sera convocado, em regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagao do
Concurso, no prazo maximo de trinta dias serdo abertas novas inscrigbes. 7. DA INVESTIDURA NO CARGO 7.1 O
Candidato aprovado devera apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do Magistério objeto do
Concurso, da seguinte forma: Professor Adjunto: Titulo de Doutor em: Educagao Fisica, Ciéncias Biolégicas, Ciéncias
do Movimento Humano, Ciéncias do Esporte, Ciéncias da Motricidade, Ciéncias da Atividade Fisica, e Titulo de
Licenciado ou Bacharel em Educagao Fisica ou Esportes obtidos na forma da lei ou revalidados na area de
conhecimento. 7.1.1 Caso haja duvidas ou o titulo apresentado no ato da posse tenha sido obtido apds a emissao do
Parecer Final da Comissao Examinadora e, por isso, ndo tenha sido por ela examinado, a Coordenadoria de Gestao
de Pessoas podera solicitar, antes de proceder a posse, uma manifestagao formal da Assembléia do Departamento de
destinagao, quanto a pertinéncia do titulo apresentado em relagéo a area do concurso. Além do disposto no item 7.1,
0 candidato aprovado e nomeado devera: 7.21 Estar quite com os cofres publicos: 7.2.2 Nao ter sido demitido do
Servico Publico Federal, enquanto ocupante de cargo efetivo ou em comissao nos ultimos 05 (cinco) anos, contados
da data da publicagdo do ato penalizador, decorrente das seguintes infragdes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr
proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2 Praticar advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao Servigo Publico
Federal o servidor que for demitido ou o servidor que foi destituido do cargo em comissao, nas seguintes hipoteses:
7.2.3.1 Crime contra a administragdo publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3 Aplicagdo irregular de
dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesao aos cofres publicos e dilapidagao do patrimdnio nacional. 7.2.3.5 Corrupgéo. 7.2.4 Nao
acumular cargos, empregos e fungdes publicas e nao perceber proventos de aposentadoria que caracterizem
acumulacdo ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal, com nova
redacao dada pela Emenda Constitucional n® 34/2001, assegurada a hipétese de opg¢édo nos termos da lei, dentro do
prazo para a posse, determinado no § 12 do artigo 13 da Lei n® 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em
dia com as obrigagdes eleitorais e militares. 7.2.6 Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho
competente, se exigido, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador e
demais exigéncias de habilitagdo para o exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de
Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderao ser solicitadas para o desempenho das
atribuicdes do cargo. 7.2.9 Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto fisica e
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mentalmente pela Junta Médica Oficial da Instituicdo, para o exercicio do cargo. 7.2.10 O candidato aprovado sera
convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicagao do ato
de sua nomeacao. O ndo pronunciamento do convocado no prazo estipulado obrigara a Instituicdo a tornar sem efeito
a portaria de nomeagao, convocando o préximo candidato classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado
devera apresentar os documentos para efetivacdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos
publicos/documentos para efetivagado. 7.2.12 A posse dos candidatos classificados e nomeados observara o limite de
vagas estabelecido no presente Edital, exceto se a ampliagao desse limite for autorizada pelo 6rgao competente para
tal fim.7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, “caput” da
Constituicdo Federal, com nova redacgdo dada pela Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio probatério, durante o
qual sua aptidao, capacidade e desempenho no cargo serdo avaliados por comissdo competente para tal fim. 8. DAS
DISPOSICOES FINAIS: 8.1 A aprovagdo no concurso assegurard apenas a expectativa de direito a nomeacéo,
ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposiges legais, orcamentarias e financeiras
pertinentes, bem como a rigorosa ordem de classificagdo, ao prazo de validade do concurso e a apresentacdo da
documentacédo exigida em lei. 8.2 O candidato aprovado, quando convocado para nomeagao, podera optar pela
desisténcia definitiva da vaga ou ser colocado ao final da lista de classificados, para posterior convocagéo, devendo
assinar documento neste sentido, dentro do prazo de 05 (cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado
no concurso manter atualizado na UFOP seu enderecgo, por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicagdo do
resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4 Quaisquer informacdes complementares a este Edital serdo
divulgadas no enderego www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao sera fornecido ao candidato nenhum documento comprobatério
de habilitagdo no concurso, valendo, para esse fim, a homologacao publicada no Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricao
do candidato implicara o conhecimento e a aceitagao tacita das condi¢des estabelecidas no presente Edital, das quais
nao poderd alegar desconhecimento. 8.7 De todos os atos e reunides do Concurso, serdo lavradas atas, por um dos
membros da Comissdao Examinadora, que serdo por todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso
durante a sua realizagao ficard sob a guarda da Secretaria da Unidade Académica ou, por delegagao, da Secretaria do
Departamento interessado, disponibilizando-se aos candidatos, para devolugao, somente os exemplares dos trabalhos
apresentados para o julgamento dos titulos, no prazo de 30 (trinta) dias apds a homologagao final do concurso. 8.9 A
Secretaria da Unidade Académica ou, por delegagao, do respectivo Departamento, sera responsavel pelo expediente
geral do Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a assisténcia a Comissao Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o
prazo recursal, o Diretor da Unidade fard organizar o processo do qual constardo cépias dos atos essenciais do
Concurso e encaminhéa-lo-4 a Pré-Reitoria de Administragdo, com indicagcdo do candidato ou candidatos classificados
para provimento da(s) vaga(s) da Carreira do Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta
norma serd convocado, pela Instituicdo, para assumir o cargo, de acordo com a legislagao vigente. 8.12 As fungbes
previstas por esta norma para o Conselho Departamental das Unidades serdo exercidas pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo quando se tratar das vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos
os candidatos deverdo permanecer nos autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A UFOP
reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizagdo das provas, responsabilizando-se, contudo, por
dar ampla divulgagao, com a devida antecedéncia, sobre quaisquer alteragdes. 8.15 O presente Edital e a Resolugao
CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, que aprovou o Regulamento para Selegéo e Admissao do Pessoal Docente
na UFOP podem ser obtidos na Internet www.ufop.br , no item concursos publicos. 8.16 Os casos omissos serdo
julgados pelo Conselho Universitario. Sonia de Fatima Passos, Chefe da Area de Desenvolvimento de
Pessoal. ANEXO AO EDITAL PROAD N¢ 04, DE 07 DE JANEIRO DE 2010. AREA: EDUCAGAOQ FISICA / FISIOLOGIA
DO EXERCICIO I / FISIOLOGIA DO EXERCICIO Il / TOPICOS ESPECIAIS EM FISIOLOGIA DO EXERCICIO /
FISIOLOGIA DO EXERCICIO Il / NUTRICAO E EDUCAGAO FISICA. PROGRAMA Fisiologia do exercicio I, Il e Ill 1.
Avaliagao Funcional e Prescrigdo de Exercicios; 2. Exercicio e Sistema Cardiovascular; 3. Exercicio, Desnutricdo e
Obesidade; 4. Exercicio e o Meio Ambiente; 5. Exercicio e Sistema Neuromuscular; 6. Exercicio e Recursos
Ergogénicos; 7. Prescricdo de Exercicio para Grupos Especiais; 8. Exercicio e Sistema Enddcrino; 9. Exercicio e
Sistema Respiratorio; 10. Principios da Fisiologia do exercicio na Educacéo Fisica Escolar; 10. Efeitos fisiologicos do
treinamento; 11. Fisiologia do exercicio e os Principios do treinamento esportivo; 12. Nutricdo e Educagdo Fisica; 13.
Nutricdo e atividade fisica; 13. Nutricdo e Educacao Fisica Escolar; 14. Obesidade e desnutricdo implicagcdes para
atividade fisica; 15. Nutricdo e o treinamento esportivo.

EDITAL PROAD N2 05, DE 07 DE JANEIRO DE 2010.
A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n? 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o presente Edital, que dispbe
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sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Sele¢édo de Professor Integrante da Carreira do Magistério Superior
do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES GERAIS : 1.1 Para a realizagdo do Concurso, serdo observadas as
disposi¢bes deste Edital e o que estabelecem a Resolugdo n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho
Universitario, o Plano Unico de Classificagdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto
94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n® 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de
24/08/2009, a Portaria MEC n? 1.134, de 02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa
Interministerial MEC/MPOG n® 22, de 30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de
23/07/2007, publicada no DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o
Cargo de Professor, Classe de Adjunto, nivel 1 na Area de Sistemas Eletronicos de Medida e de Controle. 1.3 O
candidato aprovado e nomeado serd lotado no Departamento de Engenharia de Controle e Automacao e Técnicas
Fundamentais da Escola de Minas/UFOP. 1.4 O regime de trabalho é de 40 horas semanais com dedicagao
exclusiva. O candidato devera ter disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no periodo noturno. 1.5 A
remuneracdo é de R$ 6.722,85 (Seis mil, setecentos e vinte e dois reais e oitenta e cinco centavos) sendo: -
Vencimento Basico (VB): R$ 2.318.71 (Dois, mil trezentos e dezoito reais e setenta e um centavos). - Gratificagao
Especifica do Magistério Superior (GEMAS): R$ 1.038.87 (Hum mil e trinta e oito reais e oitenta e sete centavos) -
Retribui¢do por Titulagéo (RT): R$ 3.365,27 (Trés mil, trezentos e sessenta e cinco reais e vinte e sete centavos). 2.
DA INSCRICAO: Para efeito de inscrigdo, de acordo com o Art. 14° da Resolugao CUNI n? 1.043, de 27 de outubro de
2009, o candidato deve: a) Requerer sua inscricdo exclusivamente pela “internet”, com declaragdo expressa de
acatamento as normas da selecao e de, no ato da posse, atender os requisitos para investidura no cargo publico, nos
termos da legislagdo em vigor. b) Promover o recolhimento da taxa de inscrigdo. 2.1 DOS PROCEDIMENTOS PARA
INSCRICAO: 2.1.2 O candidato devera preencher o formulario eletrénico disponibilizado no site www.concurso.ufop.br,
do qual constardo os numeros dos documentos de identidade e do CPF que, dentre outros dados, sdo de
preenchimento obrigatério. 2.1.3 Apds o preenchimento do formulério eletrénico, o candidato devera confirmar sua
inscricdo. Nao sera aceita, em hipétese alguma, alteragdo de dados da inscricdo apds a confirmagéao da mesma. 2.1.4
O candidato portador de necessidades especiais devera, no ato da inscri¢gdao, informar se necessita de condigdes
especiais para a realizagdo das provas e quais as condigées que de que necessita. Essas condigbes serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora de necessidades especiais
aquela que se enquadra nas categorias descritas no Art. 4° do Decreto n° 3.298/99. 2.1.6 Sao considerados
documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e
pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais expedidas por érgao publico reconhecido por lei como
identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo novo com foto) e Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social. 2.1.7 Serao de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua
inscricao. A UFOP nao se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas ou
incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP n&o se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢éo via “internet”
nao recebida por motivo de falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A relacdo dos candidatos inscritos sera
divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis apds o término da inscricdo, observado o disposto nos itens 2.1, 2.
2 e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local, horario e periodo de inscrigao, 2.2.1 As inscricdes serdo realizadas
exclusivamente pela “internet” no endereco www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do dia 11/01/2010 até as 16
horas do dia 26/02/2010. 2.2.2 O candidato interessado em obter isengédo da taxa de inscrigdo devera requeré-la a
Coordenadoria de Gestao de Pessoas (CGP) por meio de formulario préprio disponivel nessa Coordenadoria e no sitio
da UFOP, no link, concurso publico até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de inscrigao,
indicando o seu Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal, bem como uma Declaragdo de que é membro de familia de baixa renda (formuléario também
disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O deferimento ou nao do requerimento sera divulgado na pagina da UFOP na
“internet” até, no maximo, 05 (cinco) dias antes do término do periodo de inscrigdo. 2.2.3 Informagdes sobre o
concurso: Secretaria da Diretoria da Escola de Minas, Campus Universitario Morro do Cruzeiro — Ouro Preto — MG
CEP 35400-000 Correio eletrénico: em@em.ufop.br Telefones: (31) 3559 1529/1533 2.3. Do pagamento da taxa de
inscrigdo: 2.3.1 Apds o preenchimento e confirmagao via “internet” da ficha de inscricdo conforme consta do item 2.1.3,
o candidato efetuara o pagamento da taxa de inscrigdo no valor de R$ 134,00 (Cento e trinta e quatro reais), utilizando
o boleto disponibilizado. 2.3.2 O pagamento da taxa de inscricao devera ser efetuado até o dia 26/02/2010, em
qualquer agéncia bancaria do territério nacional (observado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou em
postos de auto-atendimento ou via “internet” (observado o horéario estabelecido pelo banco para quitagdo nessa data).
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2.3.3. A inscrigdo somente sera acatada apds a confirmagao pelo banco do pagamento da taxa de inscri¢do, dentro do
prazo estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a inscrigdo caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa
seja devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E vedada a inscrigao condicional e/ou extemporanea. 2.3.6 Nao serd valida a
inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo as condi¢cdes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao
havera devolugao da quantia paga a titulo de inscrigdo, salvo em caso de cancelamento do concurso, por
conveniéncia da UFOP. 3. DAS PROVAS As provas abrangerao as seguintes modalidades de avaliagao e deverao ser
em realizadas na seguinte ordem: a) Conjunto de Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica), de
carater eliminatério. b) Exame dos Titulos e Curriculo, de carater classificatorio. 3.1 Prova Escrita Sera realizada
obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para todos os candidatos, da relagao
de pontos organizada pela Comissao Examinadora, com base no programa constante do Edital. 3.1.2 O inicio da
prova devera ocorrer em um prazo nao superior a quinze minutos apds o sorteio do ponto; 3.1.3 A duragao sera de
cinco horas, sendo que durante a primeira hora ap6s o inicio, sera permitida a consulta a material bibliografico de
dominio publico e a anotagdo em papel previamente distribuido e rubricado pela Comissdao Examinadora. 3.1.4 As
anotagdes, efetuadas durante o periodo de consulta, poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, e deverdo ser
anexadas ao texto final. 3.1.5 A prova sera realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos
candidatos dentro do prazo estabelecido no item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo ap6s o seu
término, serdo colocadas em envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da Comissao
Examinadora, permanecendo guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comissd0;3.1.7 O candidato fard a
leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na ordem de inscricdo, cabendo ao
primeiro fiscalizar o ultimo. 3.2 Prova Didatica Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.2.1
Sera publica, com duragdo de quarenta e cinco a cinquenta e cinco minutos. 3.2.2 A ndo observancia do tempo
previsto no item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota a ser atribuida ao candidato, tendo efeito meramente
classificatério. 3.2.3 Da relagcdo de pontos organizada pela Comissdo Examinadora, sera sorteado um ponto Unico
para todos os candidatos vinte e quatro horas antes do inicio da primeira apresentacdo. 3.2.4 No decorrer do periodo
de vinte e quatro horas entre o sorteio do ponto e o inicio da Prova Didatica, nao se realizara nenhum ato ou Prova do
Concurso que envolva a presenga dos candidatos.3.2.5 Os candidatos somente poderdo acompanhar as
apresentagdes posteriores a dele. 3.2.6 Havera gravagao da prova didatica. 3.2.7 A ordem de apresentacdo dos
candidatos sera definida por sorteio, realizado ao final de cada apresentacéo. 3.2.8 O horério de inicio e de término da
Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverao ser realizados de
forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser realizado como etapa posterior a prova de conhecimentos
e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos aprovados nas etapas anteriores. 3.3.1 No dia
determinado para a realizagao da prova escrita, o candidato devera entregar a Comissao Examinadora 01 (uma) copia
do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope identificado e lacrado, toda a sua documentagao para o exame de
titulos e curriculos, sendo indispensaveis: 3.3.1.1 Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentagéao comprobatéria
dos titulos e um exemplar de cada um dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentagéo no
Curriculo; 3.3.2 E vedado & Comissado Examinadora receber documentacdo em momento diferente do estipulado no
item 3.3.1 deste edital.. 3.3.3 Admitir-se-d0 como Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades
docentes, cientificas, literarias, artisticas e profissionais; 3.3.3.3 fungbes académicas, académico-administrativas e
profissionais; 3.3.3.4 producao técnica, cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITACAO E DA AVALIACAO 4.1
Considerar-se-ao habilitados os candidatos que alcangarem média final minima sete, na escala de zero a dez, em
cada uma das provas, exceto naquelas meramente classificatérias. 4.2 Os candidatos habilitados serao classificados
pela média final, em ordem decrescente, de modo que o candidato com maior média ocupara o primeiro lugar. 4.3
Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins de classificagéo, nesta ordem, ao candidato de maior idade, ao que
tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didatica, na Prova Escrita e no Exame dos Titulos e Curriculo. 4.4 O
resultado final do Concurso, com a relagao dos aprovados e sua respectiva classificagdo, e dos inabilitados, sera
proclamado pelo Presidente da Comissdo Examinadora, imediatamente ap6s a concluséo dos trabalhos referidos. 5
DA HOMOLOGAGCAO E VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissao Examinadora serda submetido ao
Conselho Departamental da Unidade, s6 podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois tergos do total dos seus
membros, em votagao por escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, serd anulado todo o processo
e, no prazo de trinta dias, abertas novas inscrigbes. 5.1.2 Das decisbes do Conselho Departamental, incluindo o
resultado do concurso, serdo informados todos os candidatos, através de Edital publicado na pagina da Universidade
na internet. 5.2 Cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O
prazo de validade do concurso € de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagao
da homologagéo do concurso no DOU. 6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso,
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caberd, no prazo de dez dias, contados da data de sua aprovagao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso
exclusivamente de nulidade, sob estrita arguicdo de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho
Universitario sera convocado, em regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagao do
Concurso, no prazo maximo de trinta dias serdo abertas novas inscrigées. 7. DA INVESTIDURA NO CARGO 7.1 O
Candidato aprovado devera apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do Magistério objeto do
Concurso, da seguinte forma: Professor Adjunto: Titulo de Doutor em Engenharia Elétrica ou Engenharia Eletrénica ou
Engenharia de Controle e Automagao, obtido na forma da lei ou revalidado na area de conhecimento especificada no
Edital. 7.1.1 Caso haja duvidas ou o titulo apresentado no ato da posse tenha sido obtido ap6s a emissao do Parecer
Final da Comissdo Examinadora e, por isso, ndo tenha sido por ela examinado, a Coordenadoria de Gestao de
Pessoas podera solicitar, antes de proceder a posse, uma manifestacdo formal da Assembléia do Departamento de
destinagao, quanto a pertinéncia do titulo apresentado em relagdo a area do concurso. 7.1.2 O candidato que nao
possuir a graduagao ou a titulagdo minima na area do conhecimento especificada no Edital de abertura do Concurso,
mas possuir titulacdo de pds-graduagao “stricto sensu” hierarquicamente superior e pertinente a area de
conhecimento, terd sua posse aceita. 7.2. Além do disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado devera:
7.21 Estar quite com os cofres publicos: 7.2.2 N&o ter sido demitido do Servigo Publico Federal, enquanto ocupante de
cargo efetivo ou em comissao nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicagdo do ato penalizador,
decorrente das seguintes infragbes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2
Praticar advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao Servigo Publico Federal o servidor que for demitido ou
o servidor que foi destituido do cargo em comissdo, nas seguintes hipoteses: 7.2.3.1 Crime contra a administragao
publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3 Aplicacgao irregular de dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesao aos cofres
publicos e dilapidacdo do patrimdnio nacional. 7.2.3.5 Corrupgéo. 7.2.4 Nao acumular cargos, empregos e fungdes
publicas e ndo perceber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagéo ilicita de cargos, exceto aqueles
permitidos no inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal, com nova redacgao dada pela Emenda Constitucional n®
34/2001, assegurada a hipétese de opgao nos termos da lei, dentro do prazo para a posse, determinado no § 12 do
artigo 13 da Lei n® 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares.
7.2.6 Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho competente, se exigido, bem como estar
inteiramente quite com as demais exigéncias legais do érgao fiscalizador e demais exigéncias de habilitagdo para o
exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras
exigéncias estabelecidas em lei poderao ser solicitadas para o desempenho das atribui¢des do cargo. 7.2.9 Somente
podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da
Instituicao, para o exercicio do cargo. 7.2.10 O candidato aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicagao do ato de sua nomeagao. O nao pronunciamento do
convocado no prazo estipulado obrigara a Instituicdo a tornar sem efeito a portaria de nomeagéo, convocando o
proximo candidato classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado devera apresentar os documentos para
efetivagdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos publicos/documentos para efetivagao. 7.2.12 A posse dos
candidatos classificados e nomeados observard o limite de vagas estabelecido no presente Edital, exceto se a
ampliagao desse limite for autorizada pelo érgado competente para tal fim. 7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de
provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, “caput” da Constituigdo Federal, com nova redagao dada pela
Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio probatorio, durante o qual sua aptidéo, capacidade e desempenho no cargo
serdo avaliados por comissao competente para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovagdo no concurso
assegurara apenas a expectativa de direito a nomeagdo, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a
observancia das disposi¢des legais, orcamentarias e financeiras pertinentes, bem como a rigorosa ordem de
classificagdo, ao prazo de validade do concurso e a apresentacao da documentacao exigida em lei. 8.2 O candidato
aprovado, quando convocado para nomeacao, podera optar pela desisténcia definitiva da vaga ou ser colocado ao final
da lista de classificados, para posterior convocagdo, devendo assinar documento neste sentido, dentro do prazo de 05
(cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso manter atualizado na UFOP seu endereco,
por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicagao do resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4
Quaisquer informacgdes complementares a este Edital serdo divulgadas no enderego www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao
sera fornecido ao candidato nenhum documento comprobatdrio de habilitagdo no concurso, valendo, para esse fim, a
homologagao publicada no Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagao
tacita das condigdes estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento. 8.7 De todos os
atos e reunides do Concurso, serdo lavradas atas, por um dos membros da Comissdo Examinadora, que serao por
todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso durante a sua realizagao ficara sob a guarda da Secretaria
da Unidade Académica ou, por delegacdo, da Secretaria do Departamento interessado, disponibilizando-se aos
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candidatos, para devolugdo, somente os exemplares dos trabalhos apresentados para o julgamento dos titulos, no
prazo de 30 (trinta) dias apdés a homologagéao final do concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade Académica ou, por
delegagao, do respectivo Departamento, serd responsavel pelo expediente geral do Concurso, cabendo-lhe ainda
prestar toda a assisténcia a Comissdo Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o prazo recursal, o Diretor da Unidade
fara organizar o processo do qual constarao copias dos atos essenciais do Concurso e encaminha-lo-a a Pro-Reitoria
de Administragdo, com indicagao do candidato ou candidatos classificados para provimento da(s) vaga(s) da Carreira
do Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta norma sera convocado, pela Instituigao, para
assumir o cargo, de acordo com a legislagdo vigente. 8.12 As fungdes previstas por esta norma para o Conselho
Departamental das Unidades serdo exercidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo quando se tratar das
vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos os candidatos deverdo permanecer nos
autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A UFOP reserva-se o direito de alterar o horario, o local
e a data de realizagdo das provas, responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgagdo, com a devida
antecedéncia, sobre quaisquer alteragées. 8.15 O presente Edital e a Resolugao CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de
2009, que aprovou o Regulamento para Selegdo e Admissdo do Pessoal Docente na UFOP podem ser obtidos na
Internet www.ufop.br , no item concursos publicos. 8.16 Os casos omissos seréo julgados pelo Conselho Universitario.
Sonia de Fatima Passos, Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal. ANEXO AO EDITAL PROAD N¢ 05, DE 07
DE JANEIRO DE 2010. AREA: SISTEMAS ELETRONICOS DE MEDIDA E DE CONTROLE. PROGRAMA1 —
Sensores e Transdutores para Medicdo de Temperatura, Pressdo, Vazao e Nivel 2 — Caracterizagao Estatica de
Instrumentos 3 — Caracterizagdo Dinamica de Instrumentos 4 — Determinagdo Experimental de Parametros de
Sistemas de Medigao 5 — Circuitos para Condicionamento de Sinais 6 — Sistemas de Aquisicao de Dados 7 — Analise
de Sistemas no Dominio do Tempo 8 — Analise de Sistemas no Dominio da Freqiiéncia 9 — Projeto de Sistemas de
Controle 10 — Representacao de Sistemas Discretos e Amostrados 11 — Projeto de Controladores Digitais.

EDITAL PROAD N2 06, DE 07 DE JANEIRO DE 2010.

A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n? 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o presente Edital, que dispbe
sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Selegédo de Professor Integrante da Carreira do Magistério Superior
do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a realizagdo do Concurso, serdo observadas as
disposicbes deste Edital e o que estabelecem a Resolugdo n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho
Universitario, o Plano Unico de Classificagdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto
94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n° 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de
24/08/2009, a Portaria MEC n? 1.134, de 02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa
Interministerial MEC/MPOG n® 22, de 30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de
23/07/2007, publicada no DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o
Cargo de Professor, Classe de Adjunto, nivel 1 na Area de Maquinas Elétricas e Dispositivos de Poténcia.. 1.3 O
candidato aprovado e nomeado sera lotado no Departamento de Engenharia de Controle e Automagao e Técnicas
Fundamentais da Escola de Minas/UFOP. 1.4 O regime de trabalho é de 40 horas semanais com dedicagao exclusiva.
O candidato devera ter disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no periodo noturno. 1.5 A remuneragao é
de R$ 6.722,85 (Seis mil, setecentos e vinte e dois reais e oitenta e cinco centavos) sendo: - Vencimento Basico (VB):
R$ 2.318.71 (Dois, mil trezentos e dezoito reais e setenta e um centavos). - Gratificacdo Especifica do Magistério
Superior (GEMAS): R$ 1.038.87 (Hum mil e trinta e oito reais e oitenta e sete centavos) - Retribuigdo por Titulagéo
(RT): R$ 3.365,27 (Trés mil, trezentos e sessenta e cinco reais e vinte e sete centavos). 2. DA INSCRICAQO Para efeito
de inscricdo, de acordo com o Art. 142 da Resolugao CUNI n? 1.043, de 27 de outubro de 2009, o candidato deve: a)
Requerer sua inscrigdo exclusivamente pela “internet”, com declaragao expressa de acatamento as normas da selegao
e de, no ato da posse, atender os requisitos para investidura no cargo publico, nos termos da legislagdo em vigor.b)
Promover o recolhimento da taxa de inscrigdo. 2.1 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO 2.1.2 O candidato
devera preencher o formulario eletrénico disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do qual constardo os numeros
dos documentos de identidade e do CPF que, dentre outros dados, sao de preenchimento obrigatério. 2.1.3 Apos o
preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera confirmar sua inscricdo. N&o sera aceita, em hipétese
alguma, alteragdo de dados da inscrigdo apos a confirmag¢ao da mesma. 2.1.4 O candidato portador de necessidades
especiais devera, no ato da inscrigao, informar se necessita de condigbes especiais para a realizagdo das provas e
quais as condigdes que de que necessita. Essas condi¢des serdo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora de necessidades especiais aquela que se enquadra nas
categorias descritas no Art. 4° do Decreto n? 3.298/99. 2.1.6 Sao considerados documentos de identidade: carteiras
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expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares,
carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte,
carteiras funcionais expedidas por érgao publico reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitagao
(somente o modelo novo com foto) e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. 2.1.7 Serdao de responsabilidade
exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua inscricdo. A UFOP nao se responsabiliza por
quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas ou incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A
UFOP néo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via “internet” ndo recebida por motivo de falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A relagdo dos candidatos inscritos sera divulgada pela “internet” em
até 10 (dez) dias uteis ap6s o término da inscrigdo, observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2
Do local, horario e periodo de inscricdo, 2.2.1 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pela “internet” no
endere¢co www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do dia 11/01/2010 até as 16 horas do dia 26/02/2010. 2.2.2 O
candidato interessado em obter isengdo da taxa de inscrigdo devera requeré-la a Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas (CGP) por meio de formulario proprio disponivel nessa Coordenadoria e no sitio da UFOP, no link, concurso
pablico até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de inscri¢do, indicando o seu Numero de
Identificagao Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, bem como uma
Declaragédo de que € membro de familia de baixa renda (formulario também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O
deferimento ou ndo do requerimento sera divulgado na pagina da UFOP na “internet” até, no maximo, 05 (cinco) dias
antes do término do periodo de inscrigdo. 2.2.3 Informagdes sobre o concurso: Secretaria da Diretoria da Escola de
Minas Campus Universitario Morro do Cruzeiro — Ouro Preto — MG  CEP 35400-000 Correio eletronico:
em@em.ufop.br Telefones: (31) 3559 1529/1533 2.3. Do pagamento da taxa de inscri¢cdo: 2.3.1 Apds o preenchimento
e confirmagéo via “internet” da ficha de inscricdo conforme consta do item 2.1.3, o candidato efetuara o pagamento da
taxa de inscrigdo no valor de R$ 134,00 (Cento e trinta e quatro reais), utilizando o boleto disponibilizado. 2.3.2 O
pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 26/02/2010, em qualquer agéncia bancaria do territério
nacional (observado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de auto-atendimento ou via
“internet” (observado o horéario estabelecido pelo banco para quitagdo nessa data). 2.3.3. A inscricdo somente sera
acatada apos a confirmagao pelo banco do pagamento da taxa de inscricao, dentro do prazo estabelecido no item
2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a inscrigao caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa seja devolvido por qualquer
motivo. 2.3.5 E vedada a inscrigao condicional e/ou extemporanea. 2.3.6 Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento
seja realizado em desacordo as condigbes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolugao da quantia
paga a titulo de inscrigdo, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia da UFOP. 3. DAS PROVAS
As provas abrangerédo as seguintes modalidades de avaliagdo e deverdo ser em realizadas na seguinte ordem: a)
Conjunto de Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica), de carater eliminatério. b) Exame dos Titulos
e Curriculo, de caréter classificatério. 3.1 Prova Escrita Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos:
3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para todos os candidatos, da relagdo de pontos organizada pela Comissao
Examinadora, com base no programa constante do Edital.3.1.2 O inicio da prova devera ocorrer em um prazo nao
superior a quinze minutos apds o sorteio do ponto; 3.1.3 A duragao sera de cinco horas, sendo que durante a primeira
hora apds o inicio, sera permitida a consulta a material bibliografico de dominio publico e a anotagdo em papel
previamente distribuido e rubricado pela Comissdo Examinadora. 3.1.4 As anotagdes, efetuadas durante o periodo de
consulta, poderao ser utilizadas no decorrer da prova, e deverdo ser anexadas ao texto final. 3.1.5 A prova sera
realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos candidatos dentro do prazo estabelecido no
item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo apds o seu término, serdo colocadas em envelopes
individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da Comissdo Examinadora, permanecendo guardados sob a
responsabilidade do Presidente da Comisséo;3.1.7 O candidato fard a leitura de sua prova escrita em ato publico
fiscalizado pelo candidato imediato na ordem de inscrigdo, cabendo ao primeiro fiscalizar o ultimo. 3.2 Prova Didatica
Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duragédo de quarenta e cinco a
cinquenta e cinco minutos. 3.2.2 A nao observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota
a ser atribuida ao candidato, tendo efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relagdo de pontos organizada pela
Comissao Examinadora, sera sorteado um ponto Unico para todos os candidatos vinte e quatro horas antes do inicio
da primeira apresentacdo. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o sorteio do ponto e o inicio da
Prova Didatica, ndo se realizara nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a presenga dos candidatos. 3.2.5 Os
candidatos somente poderdao acompanhar as apresentacoes posteriores a dele. 3.2.6 Haverd gravacdo da prova
didatica. 3.2.7 A ordem de apresentacdo dos candidatos sera definida por sorteio, realizado ao final de cada
apresentagdo. 3.2.8 O horario de inicio e de término da Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em
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ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverao ser realizados de forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser
realizado como etapa posterior a prova de conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos
candidatos aprovados nas etapas anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizagdo da prova escrita, o candidato
devera entregar a Comissdo Examinadora 01 (uma) copia do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope
identificado e lacrado, toda a sua documentacdo para o exame de titulos e curriculos, sendo indispenséveis: 3.3.1.1
Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentagdo comprobatéria dos titulos e um exemplar de cada um dos
trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentagdo no Curriculo; 3.3.2 E vedado a Comissao
Examinadora receber documenta¢cdo em momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste edital.. 3.3.3 Admitir-se-
ao como Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades docentes, cientificas, literarias, artisticas e
profissionais; 3.3.3.3 fungbes académicas, académico-administrativas e profissionais; 3.3.3.4 produgéo técnica,
cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITAGAO E DA AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao habilitados os candidatos
que alcangarem média final minima sete, na escala de zero a dez, em cada uma das provas, exceto naquelas
meramente classificatérias. 4.2 Os candidatos habilitados serao classificados pela média final, em ordem decrescente,
de modo que o candidato com maior média ocupard o primeiro lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia,
para fins de classificagdo, nesta ordem, ao candidato de maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta na
Prova Didatica, na Prova Escrita e no Exame dos Titulos e Curriculo. 4.4 O resultado final do Concurso, com a relagao
dos aprovados e sua respectiva classificagéo, e dos inabilitados, sera proclamado pelo Presidente da Comisséo
Examinadora, imediatamente apds a conclusido dos trabalhos referidos. 5 DA HOMOLOGACAO E VALIDADE DO
CONCURSO 5.1 O parecer da Comissdao Examinadora sera submetido ao Conselho Departamental da Unidade, sé
podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois tergos do total dos seus membros, em votagdo por escrutinio
secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, sera anulado todo o processo e, no prazo de trinta dias, abertas
novas inscrigdes. 5.1.2 Das decisées do Conselho Departamental, incluindo o resultado do concurso, serado
informados todos os candidatos, através de Edital publicado na pagina da Universidade na internet. 5.2 Cabera ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do
concurso é de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagdo da homologagao do
concurso no DOU. 6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTOG6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez
dias, contados da data de sua aprovacdo pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de
nulidade, sob estrita arguicdo de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho Universitario serd convocado,
em regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagdo do Concurso, no prazo maximo
de trinta dias serdo abertas novas inscricdes. 7. DA INVESTIDURA NO CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera
apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do Magistério objeto do Concurso, da seguinte forma:
Professor Adjunto: Titulo de Doutor em Engenharia Elétrica ou Engenharia Eletrénica ou Engenharia de Controle e
Automagao, obtido na forma da lei ou revalidado na area de conhecimento especificada no Edital. 7.1.1 Caso haja
davidas ou o titulo apresentado no ato da posse tenha sido obtido ap6s a emissao do Parecer Final da Comissao
Examinadora e, por isso, ndo tenha sido por ela examinado, a Coordenadoria de Gestao de Pessoas podera solicitar,
antes de proceder a posse, uma manifestagdo formal da Assembléia do Departamento de destinagdo, quanto a
pertinéncia do titulo apresentado em relagéo a area do concurso. 7.1.2 O candidato que nao possuir a graduagéo ou a
titulagdo minima na area do conhecimento especificada no Edital de abertura do Concurso, mas possuir titulagao de
pds-graduacao “stricto sensu” hierarquicamente superior e pertinente a area de conhecimento, tera sua posse aceita.
7.2. Além do disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado devera: 7.21 Estar quite com os cofres publicos:
7.2.2 Nao ter sido demitido do Servigo Publico Federal, enquanto ocupante de cargo efetivo ou em comissao nos
ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicacdo do ato penalizador, decorrente das seguintes infragdes:
7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2 Praticar advocacia administrativa. 7.2.3
N&o podera retornar ao Servigo Publico Federal o servidor que for demitido ou o servidor que foi destituido do cargo
em comissdo, nas seguintes hipoteses 7.2.3.1 Crime contra a administracdo publica. 7.2.3.2 Improbidade
administrativa. 7.2.3.3 Aplicacgao irregular de dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesao aos cofres publicos e dilapidacao do
patrimdnio nacional. 7.2.3.5 Corrupgado. 7.2.4 Nao acumular cargos, empregos e fungbes publicas e ndo perceber
proventos de aposentadoria que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no inciso XVI
do artigo 37 da Constituigao Federal, com nova redagéo dada pela Emenda Constitucional n? 34/2001, assegurada a
hipdtese de opgao nos termos da lei, dentro do prazo para a posse, determinado no § 12 do artigo 13 da Lei n®
8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigagoes eleitorais e militares. 7.2.6 Possuir a
escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho competente, se exigido, bem como estar inteiramente quite
com as demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador e demais exigéncias de habilitagdo para o exercicio do cargo.
7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias estabelecidas em
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lei poderao ser solicitadas para o desempenho das atribuicdes do cargo. 7.2.9 Somente podera ser empossado 0
candidato aprovado que for julgado apto fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da Instituigao, para o exercicio
do cargo. 7.2.10 O candidato aprovado serd convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, contados da publicagdo do ato de sua nomeagédo. O nao pronunciamento do convocado no prazo
estipulado obrigara a Instituigdo a tornar sem efeito a portaria de nomeagdo, convocando o préximo candidato
classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado devera apresentar os documentos para efetivagao
constantes no site: www.ufop.br, link concursos publicos/documentos para efetivagdo. 7.2.12 A posse dos candidatos
classificados e nomeados observara o limite de vagas estabelecido no presente Edital, exceto se a ampliagao desse
limite for autorizada pelo 6rgao competente para tal fim. 7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de provimento
efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, “caput” da Constituicdo Federal, com nova redag¢ado dada pela Emenda
Constitucional n® 19/1998, a estagio probatério, durante o qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo seréo
avaliados por comissdao competente para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovagdo no concurso
assegurard apenas a expectativa de direito a nomeagdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a
observancia das disposi¢des legais, orcamentarias e financeiras pertinentes, bem como a rigorosa ordem de
classificagdo, ao prazo de validade do concurso e a apresentagcao da documentacao exigida em lei. 8.2 O candidato
aprovado, quando convocado para nomeacao, podera optar pela desisténcia definitiva da vaga ou ser colocado ao final
da lista de classificados, para posterior convocagdo, devendo assinar documento neste sentido, dentro do prazo de 05
(cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso manter atualizado na UFOP seu endereco,
por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicagao do resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4
Quaisquer informacgdes complementares a este Edital serdo divulgadas no enderego www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao
sera fornecido ao candidato nenhum documento comprobatdrio de habilitagdo no concurso, valendo, para esse fim, a
homologagao publicada no Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagao
tacita das condigbes estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento. 8.7 De todos os
atos e reunides do Concurso, serao lavradas atas, por um dos membros da Comissao Examinadora, que serao por
todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso durante a sua realizagao ficara sob a guarda da Secretaria
da Unidade Académica ou, por delegacdo, da Secretaria do Departamento interessado, disponibilizando-se aos
candidatos, para devolugdo, somente os exemplares dos trabalhos apresentados para o julgamento dos titulos, no
prazo de 30 (trinta) dias apdés a homologacgao final do concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade Académica ou, por
delegagao, do respectivo Departamento, serd responsavel pelo expediente geral do Concurso, cabendo-lhe ainda
prestar toda a assisténcia a Comissao Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o prazo recursal, o Diretor da Unidade fara
organizar o processo do qual constarao cépias dos atos essenciais do Concurso e encaminha-lo-a a Pro-Reitoria de
Administrag@o, com indicacdo do candidato ou candidatos classificados para provimento da(s) vaga(s) da Carreira do
Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta norma serd convocado, pela Instituicdo, para
assumir o cargo, de acordo com a legislagdo vigente. 8.12 As fungdes previstas por esta norma para o Conselho
Departamental das Unidades serao exercidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo quando se tratar das
vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos os candidatos deverdo permanecer nos
autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A UFOP reserva-se o direito de alterar o horario, o local
e a data de realizagdo das provas, responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgagdao, com a devida
antecedéncia, sobre quaisquer alteragbes. 8.15 O presente Edital e a Resolugdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de
2009, que aprovou o Regulamento para Selecao e Admissédo do Pessoal Docente na UFOP podem ser obtidos na
Internet www.ufop.br , no item concursos publicos. 8.16 Os casos omissos serdo julgados pelo Conselho Universitario.
Soénia de Fatima Passos, Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal ANEXO AO EDITAL PROAD N¢ 06, DE 07
DE JANEIRO DE 2010. AREA: MAQUINAS ELETRICAS E DISPOSITIVOS DE POTENCIA. PROGRAMA 1 —
Fundamentos de Conversdao Eletromecénica de Energia; 2 —Maquinas Elétricas de Corrente Continua; 3 —
Transformadores; 4 — Maquinas Elétricas Sincronas; 5 - Maquinas Elétricas de Indugédo; 6 — Maquinas Elétricas
Alimentadas por Conversores Estaticos.7 — Selegao, Aplicagdo e de Motores Elétricos; 8 — Analise em regime
permanente e transiente de maquinas de CC e CA; 9 - Controle de Velocidade Conjugado Motores Elétricos; 10 -
Sistemas de Partida de Motores Elétricos; 11 - Frenagem de Motores Elétricos; 12 — Fundamentos de Eletronica de
Poténcia: diodos, tiristores, retificadores e inversores monoféasicos e trifasicos.

EDITAL PROAD N2 07, DE 07 DE JANEIRO DE 2010.
A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
lhe foi delegada pela Portaria UFOP n? 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o presente Edital, que dispde
sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Selegao de Professor Integrante da Carreira do Magistério Superior
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do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a realizagdo do Concurso, serdo observadas as
disposi¢Oes deste Edital e o que estabelecem a Resolugdo n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho
Universitario, o Plano Unico de Classificagdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto
94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n® 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de
24/08/2009, a Portaria MEC n? 1.134, de 02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa
Interministerial MEC/MPOG n® 22, de 30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de
23/07/2007, publicada no DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o
Cargo de Professor, Classe de Assistente, nivel 1, na Area de Museologia e Restauracdo. 1.3 O candidato
selecionado sera lotado no Departamento de Museologia/Reitoria/lUFOP. 1.4 O regime de trabalho é de 40 horas
semanais com dedicagao exclusiva. O candidato devera ter disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no
periodo noturno.1.5 A remuneracio é de R$ 4.442,60 (Quatro mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e sessenta
centavos) sendo: - Vencimento Bésico (VB): R$ 2.001,86 (Dois mil e um reais e oitenta e seis centavos) -
Gratificagdo Especifica do Magistério Superior (GEMAS): R$ 1.034.12 (Hum mil e trinta e quatro reais e doze
centavos) - Retribuicdo por Titulagdo (RT): R$ 1.406,62 (Hum mil, quatrocentos e seis reais e sessenta e dois
centavos). 2. DA INSCRICAO Para efeito de inscricao, de acordo com o Art. 14° da Resolugdo CUNI n® 1.043, de 27
de outubro de 2009, o candidato deve: a) Requerer sua inscrigdo exclusivamente pela “internet”, com declaracao
expressa de acatamento as normas da selecdo e de, no ato da posse, atender os requisitos para investidura no cargo
publico, nos termos da legislagdo em vigor. b) Promover o recolhimento da taxa de inscrigdo. 2.1 DOS
PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO 2.1.2 O candidato devera preencher o formulario eletrénico disponibilizado no
site www.concurso.ufop.br, do qual constardo os numeros dos documentos de identidade e do CPF que, dentre outros
dados, sdo de preenchimento obrigatério. 2.1.3 Ap6s o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera
confirmar sua inscricdo. N&o sera aceita, em hip6tese alguma, alteragao de dados da inscricdo ap6s a confirmagao da
mesma. 2.1.4 O candidato portador de necessidades especiais devera, no ato da inscri¢gdo, informar se necessita de
condigdes especiais para a realizagdo das provas e quais as condi¢gdes que de que necessita. Essas condigbes serdo
atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora de
necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias descritas no Art. 4° do Decreto n? 3.298/99. 2.1.6 Sao
considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico
reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo novo com foto) e Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social. 2.1.7 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais
informados no ato de sua inscrigdo. A UFOP n&o se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informagdes incorretas ou incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP n&o se responsabiliza por solicitagéo
de inscrigdo via “internet” nao recebida por motivo de falhas de comunicagado, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A
relacdo dos candidatos inscritos serd divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis ap6s o término da inscri¢éo,
observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital.2. 2 Do local, horario e periodo de inscrigdo: 2.2.1 As
inscricdes serdo realizadas exclusivamente pela “internet” no enderego www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do
dia 11/01/2010 até as 16 horas do dia 19/02/2010. 2.2.2 O candidato interessado em obter isengdo da taxa de
inscricdo devera requeré-la a Coordenadoria de Gestao de Pessoas (CGP) por meio de formulério proprio disponivel
nessa Coordenadoria e no sitio da UFOP, no link, concurso publico até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término
do periodo de inscri¢éo, indicando o seu Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal, bem como uma Declaragdo de que é membro de familia de baixa renda
(formulario também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O deferimento ou ndo do requerimento sera divulgado na
pagina da UFOP na “internet” até, no maximo, 05 (cinco) dias antes do término do periodo de inscri¢do. 2.2.3
Informagdes sobre o concurso: Secretaria do Departamento de Museologia/UFOP Rua Costa Sena, 171, Centro CEP:
35400-000, Ouro Preto — MG Correio eletrdnico: museologia@ufop.br Telefone: (31) 3559-1649 2.3. Do pagamento da
taxa de inscricdo: 2.3.1 Apos o preenchimento e confirmagéao via “internet” da ficha de inscricdo conforme consta do
item 2.1.3, o candidato efetuard o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 88,00 (Oitenta e oito reais),
utilizando o boleto disponibilizado. 2.3.2 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 19/02/2010,
em qualquer agéncia bancaria do territério nacional (observado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou em
postos de auto-atendimento ou via “internet” (observado o horério estabelecido pelo banco para quitagao nessa data).
2.3.3. A inscricdo somente sera acatada apds a confirmagao pelo banco do pagamento da taxa de inscrigéo, dentro do
prazo estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a inscricdo caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa
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seja devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea. 2.3.6 Nao sera vélida a
inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo as condigbes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao
havera devolugao da quantia paga a titulo de inscrigdo, salvo em caso de cancelamento do concurso, por
conveniéncia da UFOP.3. DAS PROVAS As provas abrangerdo as seguintes modalidades de avaliagao e deverao ser
em realizadas na seguinte ordem: a) Conjunto de Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica), de
carater eliminatério. b) Exame dos Titulos e Curriculo, de carater classificatorio. 3.1 Prova Escrita Sera realizada
obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para todos os candidatos, da relagao
de pontos organizada pela Comissao Examinadora, com base no programa constante do Edital. 3.1.2 O inicio da
prova devera ocorrer em um prazo nao superior a quinze minutos apds o sorteio do ponto; 3.1.3 A duragao sera de
cinco horas, sendo que durante a primeira hora apds o inicio, sera permitida a consulta a material bibliografico de
dominio publico e a anotagdo em papel previamente distribuido e rubricado pela Comissdo Examinadora. 3.1.4 As
anotagdes, efetuadas durante o periodo de consulta, poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, e deverao ser
anexadas ao texto final. 3.1.5 A prova sera realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos
candidatos dentro do prazo estabelecido no item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo apés o seu
término, serdo colocadas em envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da Comissao
Examinadora, permanecendo guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comissao; 3.1.7 O candidato fara a
leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na ordem de inscricdo, cabendo ao
primeiro fiscalizar o ultimo. 3.2 Prova Didatica Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.2.1
Sera publica, com duragdo de quarenta e cinco a cinquenta e cinco minutos. 3.2.2 A ndo observancia do tempo
previsto no item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota a ser atribuida ao candidato, tendo efeito meramente
classificatério. 3.2.3 Da relagdo de pontos organizada pela Comissdo Examinadora, sera sorteado um ponto Unico
para todos os candidatos vinte e quatro horas antes do inicio da primeira apresentagdo. 3.2.4 No decorrer do periodo
de vinte e quatro horas entre o sorteio do ponto e o inicio da Prova Didatica, nao se realizara nenhum ato ou Prova do
Concurso que envolva a presenca dos candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderdo acompanhar as
apresentagdes posteriores a dele. 3.2.6 Havera gravacdo da prova didatica. 3.2.7 A ordem de apresentagao dos
candidatos sera definida por sorteio, realizado ao final de cada apresentagéo. 3.2.8 O horario de inicio e de término da
Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em ata.3.2.9 Todos os sorteios deverdo ser realizados de
forma publica.3.3 Exame de Titulos e Curriculo Deverd ser realizado como etapa posterior a prova de conhecimentos
e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos aprovados nas etapas anteriores.3.3.1 No dia
determinado para a realizagao da prova escrita, o candidato devera entregar a Comissao Examinadora 01 (uma) copia
do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope identificado e lacrado, toda a sua documentagao para o exame de
titulos e curriculos, sendo indispensaveis: 3.3.1.1 Curriculo Lattes em uma via;3.3.1.2 Documentacdo comprobatéria
dos titulos e um exemplar de cada um dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentagéo no
Curriculo; 3.3.2 E vedado & Comissado Examinadora receber documentacdo em momento diferente do estipulado no
item 3.3.1 deste edital..3.3.3 Admitir-se-d0 como Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos académicos;3.3.3.2 atividades
docentes, cientificas, literarias, artisticas e profissionais; 3.3.3.3 fungbes académicas, académico-administrativas e
profissionais; 3.3.3.4 producao técnica, cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITACAO E DA AVALIAGCAO 4.1
Considerar-se-ao habilitados os candidatos que alcangarem média final minima sete, na escala de zero a dez, em
cada uma das provas, exceto naquelas meramente classificatorias. 4.2 Os candidatos habilitados serdo classificados
pela média final, em ordem decrescente, de modo que o candidato com maior média ocupara o primeiro lugar.4.3
Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins de classificagéao, nesta ordem, ao candidato de maior idade, ao que
tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didatica, na Prova Escrita e no Exame dos Titulos e Curriculo. 4.4 O
resultado final do Concurso, com a relagao dos aprovados e sua respectiva classificagdo, e dos inabilitados, sera
proclamado pelo Presidente da Comissdo Examinadora, imediatamente ap6s a concluséo dos trabalhos referidos. 5
DA HOMOLOGAGCAO E VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissao Examinadora serd submetido ao
Conselho Departamental da Unidade, s6 podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois tergos do total dos seus
membros, em votagao por escrutinio secreto.5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, sera anulado todo o processo
e, no prazo de trinta dias, abertas novas inscrigdes.5.1.2 Das decisées do Conselho Departamental, incluindo o
resultado do concurso, serdo informados todos os candidatos, através de Edital publicado na pagina da Universidade
na internet. 5.2 Cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O
prazo de validade do concurso é de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagéo
da homologagéo do concurso no DOU. 6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso,
cabera, no prazo de dez dias, contados da data de sua aprovagao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso
exclusivamente de nulidade, sob estrita arguicdo de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho
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Universitario serd convocado, em regime de urgéncia, para julgamento do recurso.6.3 No caso de ocorrer anulagao do
Concurso, no prazo maximo de trinta dias serdo abertas novas inscrigbes. 7. DA INVESTIDURA NO CARGO 7.1 O
Candidato aprovado devera apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do Magistério objeto do
Concurso, da seguinte forma: Professor Assistente: Titulo de Mestre em Museologia (Area de Patrimbnio Cultural),
Conservacdo e Restauracdo ou Belas Artes (Area de Conservacdo e Restauracdo), obtido na forma da lei ou
revalidado na area de conhecimento especificada no Edital. 7.1.1 Caso haja davidas ou o titulo apresentado no ato da
posse tenha sido obtido apds a emissdo do Parecer Final da Comissédo Examinadora e, por isso, ndo tenha sido por
ela examinado, a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas poderd solicitar, antes de proceder a posse, uma
manifestagao formal da Assembléia do Departamento de destinagdo, quanto a pertinéncia do titulo apresentado em
relacdo a area do concurso. 7.1.2 O candidato que n&do possuir a graduagdo ou a titulagdo minima na area do
conhecimento especificada no Edital de abertura do Concurso, mas possuir titulagdo de p6s-graduagao “stricto sensu”
hierarquicamente superior e pertinente a area de conhecimento, terd sua posse aceita.7.2. Além do disposto no item
7.1, o candidato aprovado e nomeado devera: 7.21 Estar quite com os cofres publicos: 7.2.2 Nao ter sido demitido do
Servigo Publico Federal, enquanto ocupante de cargo efetivo ou em comissao nos ultimos 05 (cinco) anos, contados
da data da publicagdo do ato penalizador, decorrente das seguintes infragdes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr
proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2 Praticar advocacia administrativa. 7.2.3 N&o podera retornar ao Servigo Publico
Federal o servidor que for demitido ou o servidor que foi destituido do cargo em comissao, nas seguintes hipoteses:
7.2.3.1 Crime contra a administragdo publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3 Aplicagdo irregular de
dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesao aos cofres publicos e dilapidagao do patrimdnio nacional. 7.2.3.5 Corrupgéo. 7.2.4 Nao
acumular cargos, empregos e fungdes publicas e nao perceber proventos de aposentadoria que caracterizem
acumulacdo ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal, com nova
redacao dada pela Emenda Constitucional n® 34/2001, assegurada a hipétese de opg¢éao nos termos da lei, dentro do
prazo para a posse, determinado no § 12 do artigo 13 da Lei n® 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em
dia com as obrigagdes eleitorais e militares. 7.2.6 Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho
competente, se exigido, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador e
demais exigéncias de habilitagdo para o exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de
Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderao ser solicitadas para o desempenho das
atribuigbes do cargo. 7.2.9 Somente poderda ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto fisica e
mentalmente pela Junta Médica Oficial da Instituicdo, para o exercicio do cargo. 7.2.10 O candidato aprovado sera
convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicagao do ato
de sua nomeacao. O ndo pronunciamento do convocado no prazo estipulado obrigara a Instituicdo a tornar sem efeito
a portaria de nomeagao, convocando o préximo candidato classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado
devera apresentar os documentos para efetivacdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos
publicos/documentos para efetivagdo. 7.2.12 A posse dos candidatos classificados e nomeados observara o limite de
vagas estabelecido no presente Edital, exceto se a ampliagao desse limite for autorizada pelo 6rgao competente para
tal fim. 7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, “caput” da
Constituicdo Federal, com nova redacgdo dada pela Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio probatério, durante o
qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo serdo avaliados por comissdo competente para tal fim. 8. DAS
DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovagao no concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeagao, ficando
a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposigdes legais, orcamentarias e financeiras
pertinentes, bem como a rigorosa ordem de classificagdo, ao prazo de validade do concurso e a apresentagao da
documentacédo exigida em lei. 8.2 O candidato aprovado, quando convocado para nomeagao, podera optar pela
desisténcia definitiva da vaga ou ser colocado ao final da lista de classificados, para posterior convocagéo, devendo
assinar documento neste sentido, dentro do prazo de 05 (cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado
no concurso manter atualizado na UFOP seu enderego, por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicagdo do
resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4 Quaisquer informacdes complementares a este Edital serdo
divulgadas no enderego www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao sera fornecido ao candidato nenhum documento comprobatério
de habilitagdo no concurso, valendo, para esse fim, a homologacao publicada no Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricao
do candidato implicard o conhecimento e a aceitagao tacita das condi¢des estabelecidas no presente Edital, das quais
ndo poderda alegar desconhecimento. 8.7 De todos os atos e reunides do Concurso, serdo lavradas atas, por um dos
membros da Comissdo Examinadora, que serdo por todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso
durante a sua realizagao ficara sob a guarda da Secretaria da Unidade Académica ou, por delegagao, da Secretaria do
Departamento interessado, disponibilizando-se aos candidatos, para devolugao, somente os exemplares dos trabalhos
apresentados para o julgamento dos titulos, no prazo de 30 (trinta) dias apds a homologagao final do concurso. 8.9 A
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Secretaria da Unidade Académica ou, por delegagao, do respectivo Departamento, sera responsavel pelo expediente
geral do Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a assisténcia a Comissdo Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o
prazo recursal, o Diretor da Unidade fard organizar o processo do qual constardo cépias dos atos essenciais do
Concurso e encaminha-lo-a a Pré-Reitoria de Administracdo, com indicacdo do candidato ou candidatos classificados
para provimento da(s) vaga(s) da Carreira do Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta
norma sera convocado, pela Instituicdo, para assumir o cargo, de acordo com a legislagao vigente. 8.12 As fungbes
previstas por esta norma para o Conselho Departamental das Unidades serdo exercidas pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo quando se tratar das vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos
os candidatos deverdo permanecer nos autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A UFOP
reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizagdo das provas, responsabilizando-se, contudo, por
dar ampla divulgagao, com a devida antecedéncia, sobre quaisquer alteragdes. 8.15 O presente Edital e a Resolugao
CUNI n? 1.043, de 27 de outubro de 2009, que aprovou o Regulamento para Sele¢cdo e Admissdo do Pessoal Docente
na UFOP podem ser obtidos na Internet www.ufop.br , no item concursos publicos. 8.16 Os casos omissos seréo
julgados pelo Conselho Universitario. Sdnia de Fatima Passos, Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal.

EDITAL PROAD N2 08, DE 07 DE JANEIRO DE 2010.

A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n? 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o presente Edital, que dispbe
sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Selegdo de Professor Integrante da Carreira do Magistério Superior
do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a realizagdo do Concurso, serdo observadas as
disposi¢Oes deste Edital e o que estabelecem a Resolugdo n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho
Universitario, o Plano Unico de Classificagdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto
94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n° 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de
24/08/2009, a Portaria MEC n? 1.134, de 02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa
Interministerial MEC/MPOG n® 22, de 30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de
23/07/2007, publicada no DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis.1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o
Cargo de Professor, Classe de Adjunto, nivel 1 na Area de Matematica, Educagao e Ensino-Aprendizagem. 1.3 O
candidato aprovado e nomeado serd lotado no Departamento de Matemética do Instituto de Ciéncias Exatas e
Biol6gicas/UFOP. 1.4 O regime de trabalho é de 40 horas semanais com dedicagao exclusiva. O candidato devera ter
disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no periodo noturno. 1.5 A remuneragéo é de R$ 6.722,85 (Seis
mil, setecentos e vinte e dois reais e oitenta e cinco centavos) sendo: - Vencimento Béasico (VB): R$ 2.318.71 (Dois,
mil trezentos e dezoito reais e setenta e um centavos). - Gratificagdo Especifica do Magistério Superior (GEMAS): R$
1.038.87 (Hum mil e trinta e oito reais e oitenta e sete centavos) - Retribuicdo por Titulagdo (RT): R$ 3.365,27 (Trés
mil, trezentos e sessenta e cinco reais e vinte e sete centavos). 2. DA INSCRICAO Para efeito de inscricao, de acordo
com o Art. 14° da Resolugdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, o candidato deve: a) Requerer sua inscrigao
exclusivamente pela “internet”, com declaragao expressa de acatamento as normas da selecéo e de, no ato da posse,
atender os requisitos para investidura no cargo publico, nos termos da legislagdo em vigor. b) Promover o
recolhimento da taxa de inscricao. 2.1 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO 2.1.2 O candidato devera
preencher o formulério eletrénico disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do qual constardo os nimeros dos
documentos de identidade e do CPF que, dentre outros dados, sdo de preenchimento obrigatério. 2.1.3 Apds o
preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera confirmar sua inscricdo. N&o sera aceita, em hipétese
alguma, alteragdo de dados da inscrigdo apos a confirmag¢ao da mesma. 2.1.4 O candidato portador de necessidades
especiais devera, no ato da inscrigdo, informar se necessita de condigdes especiais para a realizagdo das provas e
quais as condigbes que de que necessita. Essas condi¢des serdao atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora de necessidades especiais aquela que se enquadra nas
categorias descritas no Art. 4° do Decreto n? 3.298/99. 2.1.6 Sao considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares,
carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte,
carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo
(somente o modelo novo com foto) e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. 2.1.7 Serdo de responsabilidade
exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua inscrigao. A UFOP nao se responsabiliza por
quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas ou incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A
UFOP nao se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via “internet” ndo recebida por motivo de falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
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impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A relagdo dos candidatos inscritos sera divulgada pela “internet” em
até 10 (dez) dias uteis apds o término da inscrigao, observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2
Do local, horario e periodo de inscricdo: 2.2.1 As inscrigbes serdo realizadas exclusivamente pela “internet” no
endereco www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do dia 11/01/2010 até as 16 horas do dia 19/02/2010. 2.2.2 O
candidato interessado em obter isengdo da taxa de inscrigdo devera requeré-la a Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas (CGP) por meio de formulario proprio disponivel nessa Coordenadoria e no sitio da UFOP, no link, concurso
pablico até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de inscrigdo, indicando o seu Nimero de
Identificagao Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, bem como uma
Declaracédo de que é membro de familia de baixa renda (formulario também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O
deferimento ou ndo do requerimento sera divulgado na pagina da UFOP na “internet” até, no méaximo, 05 (cinco) dias
antes do término do periodo de inscrigdo. 2.2.3 Informagdes sobre o concurso: Secretariada Diretoria do Instituto de
Ciéncias Exatas e Biolégicas/’UFOP Campus Morro do Cruzeiro CEP: 35000-000 — Ouro Preto — MG Correio
eletrénico: iceb@iceb.ufop.br Telefones: (31) 3559-1660/1700 2.3. Do pagamento da taxa de inscrigdo: 2.3.1 Apds o
preenchimento e confirmagao via “internet” da ficha de inscrigdo conforme consta do item 2.1.3, o candidato efetuara o
pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 134,00 (Cento e trinta e quatro reais), utilizando o boleto
disponibilizado. 2.3.2 O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia 19/02/2010, em qualquer
agéncia bancaria do territério nacional (observado o horéario de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de
auto-atendimento ou via “internet” (observado o horario estabelecido pelo banco para quitagédo nessa data). 2.3.3. A
inscricdo somente serd acatada apds a confirmagao pelo banco do pagamento da taxa de inscrigdo, dentro do prazo
estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a inscrigdo caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa seja
devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea. 2.3.6 Ndo sera vélida a
inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo as condigbes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao
havera devolugdo da quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso de cancelamento do concurso, por
conveniéncia da UFOP. 3. DAS PROVAS As provas abrangerdo as seguintes modalidades de avaliagdo e deverao ser
em realizadas na seguinte ordem: a) Conjunto de Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica), de
carater eliminatério. b) Exame dos Titulos e Curriculo, de carater classificatorio. 3.1 Prova Escrita Sera realizada
obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para todos os candidatos, da relagao
de pontos organizada pela Comissao Examinadora, com base no programa constante do Edital. 3.1.2 O inicio da
prova devera ocorrer em um prazo nao superior a quinze minutos apds o sorteio do ponto; 3.1.3 A duragao sera de
cinco horas, sendo que durante a primeira hora ap6s o inicio, sera permitida a consulta a material bibliografico de
dominio publico e a anotagdo em papel previamente distribuido e rubricado pela Comissdo Examinadora. 3.1.4 As
anotagdes, efetuadas durante o periodo de consulta, poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, e deverdo ser
anexadas ao texto final. 3.1.5 A prova serd realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos
candidatos dentro do prazo estabelecido no item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo apés o seu
término, serdo colocadas em envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da Comissao
Examinadora, permanecendo guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comissao; 3.1.7 O candidato fara a
leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na ordem de inscri¢ao, cabendo ao
primeiro fiscalizar o Gltimo. 3.2 Prova Didatica . Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.2.1
Sera publica, com duragdo de quarenta e cinco a cinquenta e cinco minutos. 3.2.2 A ndo observancia do tempo
previsto no item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota a ser atribuida ao candidato, tendo efeito meramente
classificatério. 3.2.3 Da relacdo de pontos organizada pela Comissdo Examinadora, sera sorteado um ponto Unico
para todos os candidatos vinte e quatro horas antes do inicio da primeira apresentagdo. 3.2.4 No decorrer do periodo
de vinte e quatro horas entre o sorteio do ponto e o inicio da Prova Didatica, nao se realizara nenhum ato ou Prova do
Concurso que envolva a presenca dos candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderdo acompanhar as
apresentagdes posteriores a dele. 3.2.6 Havera gravacao da prova didatica. 3.2.7 A ordem de apresentagédo dos
candidatos sera definida por sorteio, realizado ao final de cada apresentagéo. 3.2.8 O horario de inicio e de término da
Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverdo ser realizados de
forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser realizado como etapa posterior a prova de conhecimentos
e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos aprovados nas etapas anteriores. 3.3.1 No dia
determinado para a realizagao da prova escrita, 0 candidato devera entregar a Comissao Examinadora 01 (uma) copia
do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope identificado e lacrado, toda a sua documentagao para o exame de
titulos e curriculos, sendo indispenséaveis: 3.3.1.1 Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentagdo comprobatéria
dos titulos e um exemplar de cada um dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentagéo no
Curriculo;3.3.2 E vedado a Comissdo Examinadora receber documentagdo em momento diferente do estipulado no
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item 3.3.1 deste edital. 3.3.3 Admitir-se-do como Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades
docentes, cientificas, literarias, artisticas e profissionais; 3.3.3.3 fungGes académicas, académico-administrativas e
profissionais; 3.3.3.4 produgao técnica, cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITACAO E DA AVALIACAO: 4.1
Considerar-se-ao habilitados os candidatos que alcangarem média final minima sete, na escala de zero a dez, em
cada uma das provas, exceto naguelas meramente classificatérias. 4.2 Os candidatos habilitados serao classificados
pela média final, em ordem decrescente, de modo que o candidato com maior média ocupara o primeiro lugar.4.3
Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins de classificagao, nesta ordem, ao candidato de maior idade, ao que
tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didatica, na Prova Escrita e no Exame dos Titulos e Curriculo. 4.4 O
resultado final do Concurso, com a relagdo dos aprovados e sua respectiva classificagdo, e dos inabilitados, sera
proclamado pelo Presidente da Comissdo Examinadora, imediatamente ap6s a concluséo dos trabalhos referidos. 5
DA HOMOLOGAGAO E VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissao Examinadora sera submetido ao
Conselho Departamental da Unidade, s6 podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois tergos do total dos seus
membros, em votagao por escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, sera anulado todo o processo
e, no prazo de trinta dias, abertas novas inscri¢cées. 5.1.2 Das decisées do Conselho Departamental, incluindo o
resultado do concurso, serdo informados todos os candidatos, através de Edital publicado na pagina da Universidade
na internet. 5.2 Cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O
prazo de validade do concurso € de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagao
da homologagéo do concurso no DOU. 6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso,
cabera, no prazo de dez dias, contados da data de sua aprovagao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso
exclusivamente de nulidade, sob estrita arguicdo de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho
Universitario sera convocado, em regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagéo do
Concurso, no prazo maximo de trinta dias serdo abertas novas inscrigbes. 7. DA INVESTIDURA NO CARGO 7.1 O
Candidato aprovado devera apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do Magistério objeto do
Concurso, da seguinte forma: Professor Adjunto: Titulo de Graduacdo em Matematica (Bacharel ou Licenciado) e titulo
de Doutor em Educagédo Matematica ou Educacao em Ciéncias e Matematica ou Educacao, obtidos na forma da lei ou
revalidados em das areas de conhecimento especificada no Edital. 7.1.1 Caso haja duvidas ou o titulo apresentado no
ato da posse tenha sido obtido apds a emissao do Parecer Final da Comissao Examinadora e, por isso, ndo tenha sido
por ela examinado, a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas podera solicitar, antes de proceder a posse, uma
manifestagdo formal da Assembléia do Departamento de destinagéo, quanto a pertinéncia do titulo apresentado em
relagéo a area do concurso. 7.2. Além do disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado devera: 7.21 Estar
quite com os cofres publicos: 7.2.2 Nao ter sido demitido do Servigo Publico Federal, enquanto ocupante de cargo
efetivo ou em comissao nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicagdo do ato penalizador, decorrente
das seguintes infragbes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2 Praticar
advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao Servigo Publico Federal o servidor que for demitido ou o
servidor que foi destituido do cargo em comissdo, nas seguintes hipdteses: 7.2.3.1 Crime contra a administragao
publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3 Aplicagao irregular de dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesao aos cofres
publicos e dilapidacdo do patriménio nacional. 7.2.3.5 Corrupgao. 7.2.4 Nao acumular cargos, empregos e fungdes
publicas e ndo perceber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagao ilicita de cargos, exceto aqueles
permitidos no inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal, com nova redacao dada pela Emenda Constitucional n®
34/2001, assegurada a hipétese de opgao nos termos da lei, dentro do prazo para a posse, determinado no § 12 do
artigo 13 da Lei n® 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares.
7.2.6 Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho competente, se exigido, bem como estar
inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgéao fiscalizador e demais exigéncias de habilitagdo para o
exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras
exigéncias estabelecidas em lei poderao ser solicitadas para o desempenho das atribui¢ées do cargo. 7.2.9 Somente
podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da
Instituicao, para o exercicio do cargo. 7.2.10 O candidato aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo do ato de sua nomeagao. O ndo pronunciamento do
convocado no prazo estipulado obrigara a Instituicdo a tornar sem efeito a portaria de nomeagéo, convocando o
proximo candidato classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado devera apresentar os documentos para
efetivagdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos publicos/documentos para efetivagéo. 7.2.12 A posse dos
candidatos classificados e nomeados observard o limite de vagas estabelecido no presente Edital, exceto se a
ampliagcao desse limite for autorizada pelo 6rgédo competente para tal fim. 7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de
provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, “caput” da Constituicdo Federal, com nova redacédo dada pela
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Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio probatorio, durante o qual sua aptidéo, capacidade e desempenho no cargo
serdo avaliados por comissao competente para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovagdo no concurso
assegurard apenas a expectativa de direito a nomeagdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a
observancia das disposi¢des legais, orcamentarias e financeiras pertinentes, bem como a rigorosa ordem de
classificagao, ao prazo de validade do concurso e a apresentagéo da documentagdo exigida em lei. 8.2 O candidato
aprovado, quando convocado para nomeagao, podera optar pela desisténcia definitiva da vaga ou ser colocado ao final
da lista de classificados, para posterior convocagéo, devendo assinar documento neste sentido, dentro do prazo de 05
(cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso manter atualizado na UFOP seu endereco,
por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicagdo do resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4
Quaisquer informagdes complementares a este Edital serdo divulgadas no enderego www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao
serd fornecido ao candidato nenhum documento comprobatério de habilitagdo no concurso, valendo, para esse fim, a
homologagao publicada no Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagao
tacita das condigdes estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento. 8.7 De todos os
atos e reunides do Concurso, serdo lavradas atas, por um dos membros da Comissdo Examinadora, que serao por
todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso durante a sua realizagao ficara sob a guarda da Secretaria
da Unidade Académica ou, por delegacdo, da Secretaria do Departamento interessado, disponibilizando-se aos
candidatos, para devolugédo, somente os exemplares dos trabalhos apresentados para o julgamento dos titulos, no
prazo de 30 (trinta) dias apdés a homologagéo final do concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade Académica ou, por
delegacdo, do respectivo Departamento, sera responsavel pelo expediente geral do Concurso, cabendo-lhe ainda
prestar toda a assisténcia a Comissao Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o prazo recursal, o Diretor da Unidade fara
organizar o processo do qual constardo copias dos atos essenciais do Concurso e encaminha-lo-a a Pré-Reitoria de
Administragdo, com indicagao do candidato ou candidatos classificados para provimento da(s) vaga(s) da Carreira do
Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta norma sera convocado, pela Instituicdo, para
assumir o cargo, de acordo com a legislagdo vigente. 8.12 As fungbes previstas por esta norma para o Conselho
Departamental das Unidades serdo exercidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo quando se tratar das
vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos os candidatos deverdo permanecer nos
autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A UFOP reserva-se o direito de alterar o horario, o local
e a data de realizagdo das provas, responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgagao, com a devida
antecedéncia, sobre quaisquer alteragoes. 8.15 O presente Edital e a Resolugdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de
2009, que aprovou o Regulamento para Selecao e Admissédo do Pessoal Docente na UFOP podem ser obtidos na
Internet www.ufop.br , no item concursos puablicos.8.16 Os casos omissos sero julgados pelo Conselho Universitario.
Sbnia de Fatima Passos Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoall. AREAS: MATEMATICA, EDUCACAO E
ENSINO-APRENDIZAGEM PROGRAMA: PROVA DE APTIDAO DIDATICA: 1. Construgdo do sentido do nimero; 2.
Construgéo do conceito de medida; 3. Modelagem matematica; 4. Etnomatematica; 5. Informatica para educagéo
matematica; 6. Resolugdo e formulacdo de problemas em matematica; 7. Algebra elementar; 8.Geometria elementar.
PROVA ESCRITA: 1. Limites, continuidade e diferenciabilidade de fun¢ées de uma variavel; 2. Integral de Riemann,
fungdes integraveis e o Teorema Fundamental do Célculo; 3. Continuidade e diferenciabilidade de funcdes de vérias
varidveis; 4. Integrais multiplas, coordenadas cilindricas e esféricas; 5. SeqUéncias numéricas e séries de poténcias; 6.
Espagos vetoriais, subespacos, base e dimensao, transformagdes lineares, teorema do nudcleo e da imagem; 7.
Autovalores, autovetores e diagonalizagdo de operadores.

] EDITAL PROAD N2 09, DE 07 DE JANEIRO DE 2010.

A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n? 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o presente Edital, que dispbe
sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Selegédo de Professor Integrante da Carreira do Magistério Superior
do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a realizagdo do Concurso, serdo observadas as
disposi¢Oes deste Edital e o que estabelecem a Resolugdo n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho
Universitario, o Plano Unico de Classificagdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto
94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n° 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de
24/08/2009, a Portaria MEC n°® 1.134, de 02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa
Interministerial MEC/MPOG n® 22, de 30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de
23/07/2007, publicada no DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o
Cargo de Professor, Classe de Adjunto, nivel 1, na Area de Ensino em Ciéncias. 1.3 O candidato aprovado e nomeado
sera lotado no Departamento de Quimica do Instituto de Ciéncias Exatas e Biologicas/UFOP. 1.4 O regime de trabalho
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é de 40 horas semanais com dedicagéo exclusiva. O candidato devera ter disponibilidade para exercer suas atividades
inclusive no periodo noturno. 1.5 A remuneracao é de R$ 6.722,85 (Seis mil, setecentos e vinte e dois reais e oitenta e
cinco centavos) sendo: - Vencimento Béasico (VB): R$ 2.318.71 (Dois, mil trezentos e dezoito reais e setenta e um
centavos). - Gratificagdo Especifica do Magistério Superior (GEMAS): R$ 1.038.87 (Hum mil e trinta e oito reais e
oitenta e sete centavos) - Retribuicao por Titulagdo (RT): R$ 3.365,27 (Trés mil, trezentos e sessenta e cinco reais e
vinte e sete centavos). 2. DA INSCRICAQ: Para efeito de inscricdo, de acordo com o Art. 14° da Resolugcdo CUNI n®
1.043, de 27 de outubro de 2009, o candidato deve: a) Requerer sua inscricdo exclusivamente pela “internet”, com
declaracdo expressa de acatamento as normas da selegdo e de, no ato da posse, atender os requisitos para
investidura no cargo publico, nos termos da legislagéo em vigor. b) Promover o recolhimento da taxa de inscrig&o. 2.1
DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO 2.1.2 O candidato devera preencher o formulario eletronico
disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do qual constardo os nimeros dos documentos de identidade e do CPF
que, dentre outros dados, sdo de preenchimento obrigatério. 2.1.3 Apds o preenchimento do formulario eletronico, o
candidato devera confirmar sua inscrigdo. Nao sera aceita, em hipétese alguma, alteragdo de dados da inscrigao apds
a confirmagao da mesma. 2.1.4 O candidato portador de necessidades especiais deverd, no ato da inscrigao, informar
se necessita de condigdes especiais para a realizagcao das provas e quais as condigées que de que necessita. Essas
condigOes serao atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora
de necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias descritas no Art. 4° do Decreto n® 3.298/99. 2.1.6
Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos o6rgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais expedidas por érgao publico
reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo novo com foto) e Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social. 2.1.7 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais
informados no ato de sua inscricdo. A UFOP nao se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacgdes incorretas ou incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP néo se responsabiliza por solicitagao
de inscrigdo via “internet” ndo recebida por motivo de falhas de comunicagédo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A
relacdo dos candidatos inscritos serd divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis ap6s o término da inscri¢éo,
observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local, horario e periodo de inscricao: 2.2.1 As
inscricdes serdo realizadas exclusivamente pela “internet” no enderego www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do
dia 11/01/2010 até as 16 horas do dia 19/02/2010. 2.2.2 O candidato interessado em obter isengdo da taxa de
inscricao devera requeré-la a Coordenadoria de Gestao de Pessoas (CGP) por meio de formulario préprio disponivel
nessa Coordenadoria e no sitio da UFOP, no link, concurso publico até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término
do periodo de inscri¢éo, indicando o seu Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal, bem como uma Declaragdo de que é membro de familia de baixa renda
(formulario também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O deferimento ou ndo do requerimento sera divulgado na
pagina da UFOP na “internet” até, no maximo, 05 (cinco) dias antes do término do periodo de inscrigdo.2.2.3
Informagdes sobre o concurso:Secretaria da Diretoria do Instituto de Ciéncias Exatas e Bioldégicas/lUFOP, Campus
Morro do Cruzeiro CEP: 35000-000 — Ouro Preto — MG Correio eletronico: iceb@iceb.ufop.br Telefones: (31) 3559-
1660/1707 2.3. Do pagamento da taxa de inscricdo: 2.3.1 Apds o preenchimento e confirmagéo via “internet” da ficha
de inscricdo conforme consta do item 2.1.3, o candidato efetuara o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$
134,00 (Cento e trinta e quatro reais), utilizando o boleto disponibilizado. 2.3.2 O pagamento da taxa de inscrigao
devera ser efetuado até o dia 19/02/2010, em qualquer agéncia bancéria do territério nacional (observado o horario de
funcionamento externo da agéncia) ou em postos de auto-atendimento ou via “internet” (observado o horario
estabelecido pelo banco para quitagdo nessa data). 2.3.3. A inscricdo somente serd acatada apds a confirmagao pelo
banco do pagamento da taxa de inscrigdo, dentro do prazo estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a
inscricdo caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa seja devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E vedada a
inscricdo condicional e/ou extemporanea. 2.3.6 Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em
desacordo as condigdes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolugdo da quantia paga a titulo de
inscricdo, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia da UFOP. 3. DAS PROVAS As provas
abrangerao as seguintes modalidades de avaliagdo e deverdao ser em realizadas na seguinte ordem: a) Conjunto de
Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica), de carater eliminatério. b) Exame dos Titulos e Curriculo
e Projeto de Pesquisa, de carater classificatério. 3.1 Prova Escrita Serd realizada obedecendo-se aos seguintes
procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para todos os candidatos, da relagdo de pontos organizada pela
Comissao Examinadora, com base no programa constante do Edital. 3.1.2 O inicio da prova devera ocorrer em um
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prazo nao superior a quinze minutos apos o sorteio do ponto; 3.1.3 A duragao sera de cinco horas, sendo que durante
a primeira hora ap6s o inicio, sera permitida a consulta a material bibliografico de dominio publico e a anotagdo em
papel previamente distribuido e rubricado pela Comissdo Examinadora. 3.1.4 As anotagdes, efetuadas durante o
periodo de consulta, poderao ser utilizadas no decorrer da prova, e deverdo ser anexadas ao texto final. 3.1.5 A
prova sera realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos candidatos dentro do prazo
estabelecido no item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo apds o seu término, serdo colocadas
em envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da Comissdo Examinadora, permanecendo
guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comissdo; 3.1.7 O candidato fara a leitura de sua prova escrita
em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na ordem de inscrigdo, cabendo ao primeiro fiscalizar o dltimo. 3.2
Prova Didatica Serda realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duragao de
quarenta e cinco a cinquenta e cinco minutos. 3.2.2 A ndo observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital
poderd afetar a nota a ser atribuida ao candidato, tendo efeito meramente classificatorio. 3.2.3 Da relagao de pontos
organizada pela Comissao Examinadora, sera sorteado um ponto Unico para todos os candidatos vinte e quatro horas
antes do inicio da primeira apresentacdo. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o sorteio do
ponto e o inicio da Prova Didatica, ndo se realizara nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a presenga dos
candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderdo acompanhar as apresentagbes posteriores a dele. 3.2.6 Havera
gravagao da prova didatica. 3.2.7 A ordem de apresentacao dos candidatos sera definida por sorteio, realizado ao
final de cada apresentacdo. 3.2.8 O horério de inicio e de término da Prova Didatica de cada candidato devera ser
consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverao ser realizados de forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo
Devera ser realizado como etapa posterior a prova de conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e
curriculos dos candidatos aprovados nas etapas anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizagdo da prova
escrita, o candidato devera entregar a Comissao Examinadora 01 (uma) cépia do Documento Oficial de Identidade, e,
em envelope identificado e lacrado, toda a sua documentagdo para o exame de titulos e curriculos, sendo
indispensaveis: 3.3.1.1 Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentagdo comprobatoria dos titulos e um exemplar
de cada um dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentagdo no Curriculo. 3.3.1.3 - Projeto de
Pesquisa relativo a area de Educacdo: Ensino em Ciéncias. 3.3.2 E vedado a Comissdao Examinadora receber
documentagdo em momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste edital.3.3.3 Admitir-se-do0 como Titulos:
3.3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades docentes, cientificas, literarias, artisticas e profissionais; 3.3.3.3
fungbes académicas, académico-administrativas e profissionais; 3.3.3.4 produgédo técnica, cientifica, literaria ou
artistica. 4. DA HABILITACAO E DA AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao habilitados os candidatos que alcangarem
média final minima sete, na escala de zero a dez, em cada uma das provas, exceto naquelas meramente
classificatdrias. 4.2 Os candidatos habilitados serao classificados pela média final, em ordem decrescente, de modo
que o candidato com maior média ocupara o primeiro lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins de
classificagao, nesta ordem, ao candidato de maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didatica,
na Prova Escrita, no Exame dos Titulos e Curriculo e no Projeto de Pesquisa. 4.4 O resultado final do Concurso, com
a relagdo dos aprovados e sua respectiva classificagdo, e dos inabilitados, sera proclamado pelo Presidente da
Comissdo Examinadora, imediatamente ap6s a conclusdo dos trabalhos referidos. 5 DA HOMOLOGAGCAO E
VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissdo Examinadora sera submetido ao Conselho Departamental da
Unidade, s6 podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois tergos do total dos seus membros, em votagao por
escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, serd anulado todo o processo e, no prazo de trinta dias,
abertas novas inscrigdes. 5.1.2 Das decisdes do Conselho Departamental, incluindo o resultado do concurso, serdo
informados todos os candidatos, através de Edital publicado na pagina da Universidade na internet. 5.2 Cabera ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do
concurso é de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagdo da homologagao do
concurso no DOU. 6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez
dias, contados da data de sua aprovagao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de
nulidade, sob estrita arguigédo de ilegalidade, ao Conselho Universitario.6.2 O Conselho Universitario sera convocado,
em regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagdo do Concurso, no prazo maximo
de trinta dias serdo abertas novas inscricdes. 7. DA INVESTIDURA NO CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera
apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do Magistério objeto do Concurso, da seguinte forma:
Professor Adjunto: Graduagdo em Quimica (habilitagdo em Licenciatura) e Titulo de Doutor em Educagcdo ou
Educacéo Cientifica e Tecnolégica ou Ensino em Ciéncias ou Ensino em Quimica, obtido na forma da lei ou revalidado
na area de conhecimento especificada no Edital. 7.1.1 Caso haja duvidas ou o titulo apresentado no ato da posse
tenha sido obtido apds a emissdo do Parecer Final da Comissdo Examinadora e, por isso, ndo tenha sido por ela
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examinado, a Coordenadoria de Gestao de Pessoas podera solicitar, antes de proceder a posse, uma manifestacao
formal da Assembléia do Departamento de destinagdo, quanto a pertinéncia do titulo apresentado em relagao a area
do concurso. 7.2. Além do disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado devera: 7.21 Estar quite com os
cofres publicos: 7.2.2 Nao ter sido demitido do Servigo Publico Federal, enquanto ocupante de cargo efetivo ou em
comissao nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicagcao do ato penalizador, decorrente das seguintes
infracbes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2 Praticar advocacia
administrativa. 7.2.3 Nao poderd retornar ao Servigo Publico Federal o servidor que for demitido ou o servidor que foi
destituido do cargo em comissdo, nas seguintes hipoteses:7.2.3.1 Crime contra a administragdo publica. 7.2.3.2
Improbidade administrativa. 7.2.3.3 Aplicagéo irregular de dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesdo aos cofres publicos e
dilapidagao do patriménio nacional. 7.2.3.5 Corrupgéo. 7.2.4 Nao acumular cargos, empregos e fungdes publicas e nao
perceber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagao ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no
inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal, com nova redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 34/2001,
assegurada a hipétese de opgao nos termos da lei, dentro do prazo para a posse, determinado no § 1° do artigo 13 da
Lei n®8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares. 7.2.6 Possuir
a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho competente, se exigido, bem como estar inteiramente quite
com as demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador e demais exigéncias de habilitacdo para o exercicio do
cargo.7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias
estabelecidas em lei poderdo ser solicitadas para o desempenho das atribuigdes do cargo. 7.2.9 Somente podera ser
empossado o candidato aprovado que for julgado apto fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da Institui¢ao,
para o exercicio do cargo. 7.2.10 O candidato aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo do ato de sua nomeagdo. O nao pronunciamento do
convocado no prazo estipulado obrigara a Instituicdo a tornar sem efeito a portaria de nomeagéo, convocando o
proximo candidato classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado devera apresentar os documentos para
efetivagcdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos publicos/documentos para efetivagao. 7.2.12 A posse dos
candidatos classificados e nomeados observard o limite de vagas estabelecido no presente Edital, exceto se a
ampliacao desse limite for autorizada pelo 6rgédo competente para tal fim. 7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de
provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, “caput” da Constituigdo Federal, com nova redagao dada pela
Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio probatério, durante o qual sua aptidéo, capacidade e desempenho no cargo
serdo avaliados por comissdo competente para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovagao no concurso
assegurara apenas a expectativa de direito a nomeagdo, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a
observancia das disposi¢des legais, orcamentarias e financeiras pertinentes, bem como a rigorosa ordem de
classificagao, ao prazo de validade do concurso e a apresentagéo da documentagdo exigida em lei. 8.2 O candidato
aprovado, quando convocado para nomeagao, podera optar pela desisténcia definitiva da vaga ou ser colocado ao final
da lista de classificados, para posterior convocagéo, devendo assinar documento neste sentido, dentro do prazo de 05
(cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso manter atualizado na UFOP seu enderego,
por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicagdo do resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4
Quaisquer informagdes complementares a este Edital serdo divulgadas no enderego www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao
serd fornecido ao candidato nenhum documento comprobatério de habilitagdo no concurso, valendo, para esse fim, a
homologagao publicada no Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagao
tacita das condigbes estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento. 8.7 De todos os
atos e reunides do Concurso, serao lavradas atas, por um dos membros da Comissao Examinadora, que serao por
todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso durante a sua realizagao ficara sob a guarda da Secretaria
da Unidade Académica ou, por delegacdo, da Secretaria do Departamento interessado, disponibilizando-se aos
candidatos, para devolugédo, somente os exemplares dos trabalhos apresentados para o julgamento dos titulos, no
prazo de 30 (trinta) dias apds a homologagéao final do concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade Académica ou, por
delegacdo, do respectivo Departamento, sera responsavel pelo expediente geral do Concurso, cabendo-lhe ainda
prestar toda a assisténcia a Comissao Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o prazo recursal, o Diretor da Unidade fara
organizar o processo do qual constardo copias dos atos essenciais do Concurso e encaminha-lo-a a Pré-Reitoria de
Administragdo, com indicagao do candidato ou candidatos classificados para provimento da(s) vaga(s) da Carreira do
Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta norma sera convocado, pela Instituicdo, para
assumir o cargo, de acordo com a legislagdo vigente. 8.12 As fungdes previstas por esta norma para o Conselho
Departamental das Unidades serdo exercidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao quando se tratar das
vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos os candidatos deverdo permanecer nos
autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A UFOP reserva-se o direito de alterar o horario, o local
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e a data de realizagdo das provas, responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgagdo, com a devida
antecedéncia, sobre quaisquer alteracgdes. 8.15 O presente Edital e a Resolugao CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de
2009, que aprovou o Regulamento para Selegdo e Admissdo do Pessoal Docente na UFOP podem ser obtidos na
Internet www.ufop.br , no item concursos publicos. 8.16 Os casos omissos seréo julgados pelo Conselho Universitario.
Sbnia de Fatima Passos, Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal. ANEXO AO EDITAL PROAD N¢ 09, DE 07
DE JANEIRO DE 2010. AREA: ENSINO EM CIENCIAS PROGRAMA: 1 - Natureza do conhecimento cientifico e o
ensino de Quimica. 2 - Concepgdes de ensino e de aprendizagem e o ensino de Quimica. 3 - Estratégias de ensino e
aprendizagem e materiais de apoio para o ensino de Quimica. 3a. Ligagées Quimicas. 3b. Acidos e Bases. 3c.
Cinética Quimica.3d. Equilibrio Quimico. 4 - Os conteldos curriculares de Quimica: critérios para a selegao,
organizagao e avaliagdo. 5 - Relagdes entre a Quimica e o Meio Ambiente e suas implicagdes no ensino. 6 — Histéria
da Quimica.

) EDITAL PROAD N2 10, DE 07 DE JANEIRO DE 2010.
A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n? 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o presente Edital, que dispde
sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Selegédo de Professor Integrante da Carreira do Magistério Superior
do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES GERAIS: 1.1 Para a realizagdo do Concurso, serdo observadas as
disposi¢Oes deste Edital e o que estabelecem a Resolugdo n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho
Universitario, o Plano Unico de Classificagdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto
94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n° 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de
24/08/2009, a Portaria MEC n°® 1.134, de 02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa
Interministerial MEC/MPOG n® 22, de 30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de
23/07/2007, publicada no DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o
Cargo de Professor, Classe de Adjunto, nivel 1, na Area de Quimica Analitica.1.3 O candidato aprovado e nomeado
sera lotado no Departamento de Quimica do Instituto de Ciéncias Exatas e Bioldgicas’/UFOP. 1.4 O regime de
trabalho é de 40 horas semanais com dedicagado exclusiva. O candidato devera ter disponibilidade para exercer suas
atividades inclusive no periodo noturno. 1.5 A remuneracdo é de R$ 6.722,85 (Seis mil, setecentos e vinte e dois reais
e oitenta e cinco centavos) sendo: - Vencimento Basico (VB): R$ 2.318.71 (Dois, mil trezentos e dezoito reais e
setenta e um centavos). - Gratificagdo Especifica do Magistério Superior (GEMAS): R$ 1.038.87 (Hum mil e trinta e
oito reais e oitenta e sete centavos) - Retribuigdo por Titulagao (RT): R$ 3.365,27 (Trés mil, trezentos e sessenta e
cinco reais e vinte e sete centavos). 2. DA INSCRIGCAO: Para efeito de inscricdo, de acordo com o Art. 14° da
Resolugdo CUNI n? 1.043, de 27 de outubro de 2009, o candidato deve: a) Requerer sua inscricdo exclusivamente
pela “internet”, com declaracdo expressa de acatamento as normas da selecdo e de, no ato da posse, atender os
requisitos para investidura no cargo publico, nos termos da legislagéo em vigor. b) Promover o recolhimento da taxa de
inscricao. 2.1 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO 2.1.2 O candidato devera preencher o formulério eletrénico
disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do qual constardo os niumeros dos documentos de identidade e do CPF
que, dentre outros dados, sao de preenchimento obrigatério. 2.1.3 Apds o preenchimento do formulario eletrdnico, o
candidato devera confirmar sua inscrigdo. Nao sera aceita, em hipétese alguma, alteragao de dados da inscrigao apds
a confirmagao da mesma. 2.1.4 O candidato portador de necessidades especiais deverd, no ato da inscrigao, informar
se necessita de condigdes especiais para a realizagcao das provas e quais as condigées que de que necessita. Essas
condigdes serao atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora
de necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias descritas no Art. 4° do Decreto n® 3.298/99. 2.1.6
Séo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais expedidas por érgao publico
reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo novo com foto) e Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social. 2.1.7 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais
informados no ato de sua inscricdo. A UFOP nao se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacgdes incorretas ou incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP néo se responsabiliza por solicitagao
de inscrigdo via “internet” ndo recebida por motivo de falhas de comunicagédo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A
relacdo dos candidatos inscritos serd divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis ap6s o término da inscricéo,
observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local, horario e periodo de inscrigdo, 2.2.1 As
inscrigcbes serao realizadas exclusivamente pela “internet” no enderego www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do
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dia 11/01/2010 até as 16 horas do dia 19/02/2010. 2.2.2 O candidato interessado em obter isencdo da taxa de
inscricdo devera requeré-la a Coordenadoria de Gestao de Pessoas (CGP) por meio de formulério proprio disponivel
nessa Coordenadoria e no sitio da UFOP, no link, concurso publico até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término
do periodo de inscri¢éo, indicando o seu Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal, bem como uma Declaragdo de que é membro de familia de baixa renda
(formulario também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O deferimento ou ndo do requerimento sera divulgado na
pagina da UFOP na “internet” até, no maximo, 05 (cinco) dias antes do término do periodo de inscrigdo. 2.2.3
Informagdes sobre o concurso:Secretaria da Diretoria do Instituto de Ciéncias Exatas e Biolégicas/UFOP, Campus
Morro do Cruzeiro CEP: 35000-000 — Ouro Preto — MG Correio eletrénico: iceb@iceb.ufop.br Telefones: (31) 3559-
1660/1707 2.3. Do pagamento da taxa de inscricdo: 2.3.1 Apds o preenchimento e confirmagéo via “internet” da ficha
de inscricdo conforme consta do item 2.1.3, o candidato efetuara o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$
134,00 (Cento e trinta e quatro reais), utilizando o boleto disponibilizado. 2.3.2 O pagamento da taxa de inscrigao
devera ser efetuado até o dia 19/02/2010, em qualquer agéncia bancéria do territério nacional (observado o horario de
funcionamento externo da agéncia) ou em postos de auto-atendimento ou via ‘“internet” (observado o horario
estabelecido pelo banco para quitagdo nessa data). 2.3.3. A inscricdo somente sera acatada apds a confirmagao pelo
banco do pagamento da taxa de inscricdo, dentro do prazo estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a
inscricdo caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa seja devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E vedada a
inscricdo condicional e/ou extemporanea. 2.3.6 Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em
desacordo as condigdes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolugado da quantia paga a titulo de
inscricdo, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia da UFOP. 3. DAS PROVAS: As provas
abrangerao as seguintes modalidades de avaliagdo e deverao ser em realizadas na seguinte ordem: a) Conjunto de
Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica), de carater eliminatério. b) Exame dos Titulos e Curriculo
e Projeto de Pesquisa, de carater classificatério. 3.1 Prova Escrita Sera realizada obedecendo-se aos seguintes
procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para todos os candidatos, da relagdo de pontos organizada pela
Comissao Examinadora, com base no programa constante do Edital. 3.1.2 O inicio da prova devera ocorrer em um
prazo nao superior a quinze minutos apos o sorteio do ponto; 3.1.3 A duracao sera de cinco horas, sendo que durante
a primeira hora ap6s o inicio, sera permitida a consulta a material bibliografico de dominio publico e a anotagao em
papel previamente distribuido e rubricado pela Comissdo Examinadora. 3.1.4 As anotagdes, efetuadas durante o
periodo de consulta, poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, e deverao ser anexadas ao texto final. 3.1.5 A prova
serd realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos candidatos dentro do prazo
estabelecido no item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo apds o seu término, serdo colocadas
em envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da Comissdo Examinadora, permanecendo
guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comissdo; 3.1.7 O candidato fara a leitura de sua prova escrita
em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na ordem de inscrigdo, cabendo ao primeiro fiscalizar o dltimo. 3.2
Prova Didatica Serda realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duragao de
quarenta e cinco a cinquenta e cinco minutos. 3.2.2 A n&do observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital
podera afetar a nota a ser atribuida ao candidato, tendo efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relagdo de pontos
organizada pela Comissdao Examinadora, sera sorteado um ponto Unico para todos os candidatos vinte e quatro horas
antes do inicio da primeira apresentagdo. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o sorteio do
ponto e o inicio da Prova Didatica, ndo se realizara nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a presenga dos
candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderdo acompanhar as apresentagdes posteriores a dele. 3.2.6 Havera
gravagao da prova didatica. 3.2.7 A ordem de apresentacdo dos candidatos sera definida por sorteio, realizado ao
final de cada apresentacdo. 3.2.8 O horério de inicio e de término da Prova Didatica de cada candidato devera ser
consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverao ser realizados de forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo
Devera ser realizado como etapa posterior a prova de conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e
curriculos dos candidatos aprovados nas etapas anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizagdo da prova
escrita, o candidato devera entregar a Comissao Examinadora 01 (uma) cépia do Documento Oficial de Identidade, e,
em envelope identificado e lacrado, toda a sua documentagdo para o exame de titulos e curriculos, sendo
indispensaveis: 3.3.1.1 Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentagdo comprobatoria dos titulos e um exemplar
de cada um dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentagédo no Curriculo. 3.3.1.3 - Projeto de
Pesquisa relativo a area de Quimica Analitica Aplicada ao Meio Ambiente. 3.3.2 E vedado a Comissdo Examinadora
receber documentacdo em momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste edital.3.3.3 Admitir-se-dao0 como
Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades docentes, cientificas, literarias, artisticas e profissionais;
3.3.3.3 fungdes académicas, académico-administrativas e profissionais; 3.3.3.4 produgédo técnica, cientifica, literaria
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ou artistica. 4. DA HABILITAGCAO E DA AVALIAGCAO 4.1 Considerar-se-do0 habilitados os candidatos que alcangarem
média final minima sete, na escala de zero a dez, em cada uma das provas, exceto naquelas meramente
classificatérias. 4.2 Os candidatos habilitados serado classificados pela média final, em ordem decrescente, de modo
que o candidato com maior média ocupara o primeiro lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins de
classificagao, nesta ordem, ao candidato de maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didatica,
na Prova Escrita, no Exame dos Titulos e Curriculo e no Projeto de Pesquisa. 4.4 O resultado final do Concurso, com
a relagdo dos aprovados e sua respectiva classificagdo, e dos inabilitados, sera proclamado pelo Presidente da
Comissdo Examinadora, imediatamente ap6s a conclusdo dos trabalhos referidos. 5 DA HOMOLOGAGCAO E
VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissdo Examinadora sera submetido ao Conselho Departamental da
Unidade, s6 podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois tergos do total dos seus membros, em votagao por
escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, sera anulado todo o processo e, no prazo de trinta dias,
abertas novas inscrigdes. 5.1.2 Das decisdes do Conselho Departamental, incluindo o resultado do concurso, serdao
informados todos os candidatos, através de Edital publicado na pagina da Universidade na internet. 5.2 Cabera ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do
concurso é de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagdo da homologagao do
concurso no DOU. 6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez
dias, contados da data de sua aprovagao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de
nulidade, sob estrita arguigao de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho Universitario sera convocado,
em regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagdo do Concurso, no prazo maximo
de trinta dias serdo abertas novas inscricdes. 7. DA INVESTIDURA NO CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera
apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do Magistério objeto do Concurso, da seguinte forma:
Professor Adjunto: Titulo de Doutor em Quimica, obtido na forma da lei ou revalidado na area de conhecimento
especificada no Edital. 7.1.1 Caso haja duvidas ou o titulo apresentado no ato da posse tenha sido obtido apos a
emissao do Parecer Final da Comissao Examinadora e, por isso, ndo tenha sido por ela examinado, a Coordenadoria
de Gestado de Pessoas podera solicitar, antes de proceder a posse, uma manifestagdo formal da Assembléia do
Departamento de destinagdo, quanto a pertinéncia do titulo apresentado em relagédo a area do concurso. 7.1.2 O
candidato que nao possuir a graduacédo ou a titulagdo minima na area do conhecimento especificada no Edital de
abertura do Concurso, mas possuir titulagao de pds-graduacao “stricto sensu” hierarquicamente superior e pertinente a
area de conhecimento, terd sua posse aceita. 7.2. Além do disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado
devera: 7.21 Estar quite com os cofres publicos: 7.2.2 Nao ter sido demitido do Servigo Publico Federal, enquanto
ocupante de cargo efetivo ou em comissdo nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicagao do ato
penalizador, decorrente das seguintes infragdes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem.
7.2.2.2 Praticar advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao Servigo Publico Federal o servidor que for
demitido ou o servidor que foi destituido do cargo em comissdo, nas seguintes hip6teses: 7.2.3.1 Crime contra a
administragdo publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3 Aplicagdo irregular de dinheiro publico. 7.2.3.4
Lesdo aos cofres publicos e dilapidacdo do patriménio nacional. 7.2.3.5 Corrupgdo. 7.2.4 Nao acumular cargos,
empregos e fungdes publicas e nao perceber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagéo ilicita de
cargos, exceto aqueles permitidos no inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal, com nova redagao dada pela
Emenda Constitucional n® 34/2001, assegurada a hipétese de opc¢ao nos termos da lei, dentro do prazo para a posse,
determinado no § 1° do artigo 13 da Lei n® 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as
obrigagGes eleitorais e militares. 7.2.6 Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho competente,
se exigido, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador e demais
exigéncias de habilitagdo para o exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS
ou PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderdo ser solicitadas para o desempenho das atribui¢cdes
do cargo. 7.2.9 Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto fisica e mentalmente pela
Junta Médica Oficial da Instituicdo, para o exercicio do cargo. 7.2.10 O candidato aprovado sera convocado para a
posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do ato de sua
nomeacdo. O ndo pronunciamento do convocado no prazo estipulado obrigard a Instituicdo a tornar sem efeito a
portaria de nomeagao, convocando o proximo candidato classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado
deverd apresentar os documentos para efetivagdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos
publicos/documentos para efetivagado. 7.2.12 A posse dos candidatos classificados e nomeados observara o limite de
vagas estabelecido no presente Edital, exceto se a ampliagao desse limite for autorizada pelo 6rgao competente para
tal fim. 7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, “caput” da
Constituicdo Federal, com nova redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio probatério, durante o
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qual sua aptidio, capacidade e desempenho no cargo serdo avaliados por comissdo competente para tal fim. 8. DAS
DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovagao no concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeagao, ficando
a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢cbes legais, orgamentarias e financeiras
pertinentes, bem como a rigorosa ordem de classificagdo, ao prazo de validade do concurso e a apresentacdo da
documentacédo exigida em lei. 8.2 O candidato aprovado, quando convocado para nomeagao, podera optar pela
desisténcia definitiva da vaga ou ser colocado ao final da lista de classificados, para posterior convocagéo, devendo
assinar documento neste sentido, dentro do prazo de 05 (cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado
no concurso manter atualizado na UFOP seu enderego, por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicagao do
resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4 Quaisquer informagdes complementares a este Edital serdo
divulgadas no enderego www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao sera fornecido ao candidato nenhum documento comprobatério
de habilitagdo no concurso, valendo, para esse fim, a homologagao publicada no Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscrigao
do candidato implicard o conhecimento e a aceitagao tacita das condi¢des estabelecidas no presente Edital, das quais
nao poderd alegar desconhecimento. 8.7 De todos os atos e reunides do Concurso, serdo lavradas atas, por um dos
membros da Comissdo Examinadora, que serdo por todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso
durante a sua realizagao ficard sob a guarda da Secretaria da Unidade Académica ou, por delegagao, da Secretaria do
Departamento interessado, disponibilizando-se aos candidatos, para devolugao, somente os exemplares dos trabalhos
apresentados para o julgamento dos titulos, no prazo de 30 (trinta) dias apds a homologagao final do concurso. 8.9 A
Secretaria da Unidade Académica ou, por delegagao, do respectivo Departamento, sera responsavel pelo expediente
geral do Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a assisténcia a Comissdo Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o
prazo recursal, o Diretor da Unidade fard organizar o processo do qual constardo cépias dos atos essenciais do
Concurso e encaminhéa-lo-4 a Pré-Reitoria de Administragao, com indicagcdo do candidato ou candidatos classificados
para provimento da(s) vaga(s) da Carreira do Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta
norma sera convocado, pela Instituicdo, para assumir o cargo, de acordo com a legislagao vigente. 8.12 As funcgdes
previstas por esta norma para o Conselho Departamental das Unidades serdo exercidas pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo quando se tratar das vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos
os candidatos deverdao permanecer nos autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A UFOP
reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizagdo das provas, responsabilizando-se, contudo, por
dar ampla divulgagao, com a devida antecedéncia, sobre quaisquer alteragdes. 8.15 O presente Edital e a Resolugao
CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, que aprovou o Regulamento para Selegéo e Admissao do Pessoal Docente
na UFOP podem ser obtidos na Internet www.ufop.br , no item concursos publicos. 8.16 Os casos omissos seréo
julgados pelo Conselho Universitario. Sonia de Fatima Passos, Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal.
ANEXO AO EDITAL PROAD N° 10, DE 07 DE JANEIRO DE 2010. AREA: QUIMICA ANALITICA PROGRAMA 1.
Constantes de Equilibrio, Fatores Cinéticos em equilibrios. 2. Equilibrio quimico de acidos e bases/ solugao tampao. 3.
Equilibrio quimico e volumetria em reagdes de precipitagao. 4. Equilibrio quimico e volumetria em reag¢des de 6xido
redugdo. 5. Etapas da andlise quimica: amostragem, extragdo e pré-concentragdo dos analitos, deteminagao e
manuseio dos resultados. Validagdo de métodos. Padroes e materiais de referéncia. 6. Analises cromatograficas
(cromatografia de fase gasosa, cromatografia de fase liquida). 7. Espectrofotometria de absorgao atémica. 8.
Espectrofotometria de emissdo atémica/fotometria de chama.

EDITAL PROAD N2 11, DE 07 DE JANEIRO DE 2010.
A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n? 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o presente Edital, que dispbe
sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Selegéo de Professor Integrante da Carreira do Magistério Superior
do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a realizagdo do Concurso, serdo observadas as
disposi¢Oes deste Edital e o que estabelecem a Resolugdo n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho
Universitario, o Plano Unico de Classificagdao e Retribuicdo de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto
94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n° 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de
24/08/2009, a Portaria MEC n°® 1.134, de 02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa
Interministerial MEC/MPOG n® 22, de 30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de
23/07/2007, publicada no DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o
Cargo de Professor, Classe de Assistente, nivel 1, na Area de Ciéncia da Computagao / Hardware / Matematica da
Computagdo. 1.3 O candidato aprovado e nomeado sera lotado no Departamento de Ciéncias Exatas e
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Aplicadas/ICEA/UFOP. 1.4 O regime de trabalho é de 40 horas semanais com dedicacdo exclusiva. O candidato
devera ter disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no periodo noturno. 1.5 A remuneragdo é de R$
4.442,60 (Quatro mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e sessenta centavos) sendo: - Vencimento Basico (VB): R$
2.001,86 (Dois mil e um reais e oitenta e seis centavos) - Gratificagdo Especifica do Magistério Superior (GEMAS):
R$ 1.034.12 (Hum mil e trinta e quatro reais e doze centavos) - Retribuicdo por Titulagdo (RT): R$ 1.406,62 (Hum mil,
quatrocentos e seis reais e sessenta e dois centavos). 2. DA INSCRICAO Para efeito de inscrigdo, de acordo com o
Art. 14° da Resolugdao CUNI n? 1.043, de 27 de outubro de 2009, o candidato deve: a) Requerer sua inscrigao
exclusivamente pela “internet”, com declaracao expressa de acatamento as normas da selegao e de, no ato da posse,
atender os requisitos para investidura no cargo publico, nos termos da legislagho em vigor. b) Promover o
recolhimento da taxa de inscricao. 2.1 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO 2.1.2 O candidato devera
preencher o formulério eletrénico disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do qual constardo os nimeros dos
documentos de identidade e do CPF que, dentre outros dados, sdo de preenchimento obrigatério. 2.1.3 Apds o
preenchimento do formulario eletrdnico, o candidato devera confirmar sua inscricdo. N&o serd aceita, em hipotese
alguma, alteragdo de dados da inscrigao apds a confirmacao da mesma. 2.1.4 O candidato portador de necessidades
especiais devera, no ato da inscri¢do, informar se necessita de condigbes especiais para a realizagdo das provas e
quais as condigbes que de que necessita. Essas condi¢des serdao atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora de necessidades especiais aquela que se enquadra nas
categorias descritas no Art. 4° do Decreto n? 3.298/99. 2.1.6 Sao considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares,
carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte,
carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo
(somente o modelo novo com foto) e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. 2.1.7 Serdo de responsabilidade
exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua inscrigao. A UFOP nao se responsabiliza por
quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas ou incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A
UFOP nao se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via “internet” ndo recebida por motivo de falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A relagdo dos candidatos inscritos sera divulgada pela “internet” em
até 10 (dez) dias uteis ap6s o término da inscrigdo, observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2
Do local, horario e periodo de inscricdo, 2.2.1 As inscrigbes serdo realizadas exclusivamente pela “internet” no
endere¢co www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do dia 11/01/2010 até as 16 horas do dia 26/02/2010. 2.2.2 O
candidato interessado em obter isengdo da taxa de inscrigdo devera requeré-la a Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas (CGP) por meio de formulario proprio disponivel nessa Coordenadoria e no sitio da UFOP, no link, concurso
pablico até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de inscrigdo, indicando o seu Nimero de
Identificagao Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, bem como uma
Declaracédo de que é membro de familia de baixa renda (formulario também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O
deferimento ou ndo do requerimento sera divulgado na pagina da UFOP na “internet” até, no maximo, 05 (cinco) dias
antes do término do periodo de inscrigdo. 2.2.3 Informagbes sobre o concurso: Secretaria do Departamento de
Ciéncias Exatas e Aplicadas/UFOP Rua 37, n® 115, Bairro Loanda CEP 35931-026, Jodo Monlevade — MG Correio
eletrénico: secretaria@decea.br Telefone: (31) 3852- 8709 2.3. Do pagamento da taxa de inscrigdo: 2.3.1 Apds o
preenchimento e confirmagao via “internet” da ficha de inscricdo conforme consta do item 2.1.3, o candidato efetuara o
pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 88,00 (Oitenta e oito reais), utilizando o boleto disponibilizado. 2.3.2 O
pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia 26/02/2010, em qualquer agéncia bancaria do territorio
nacional (observado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de auto-atendimento ou via
“internet” (observado o horéario estabelecido pelo banco para quitagdo nessa data). 2.3.3. A inscricdo somente sera
acatada apo6s a confirmagao pelo banco do pagamento da taxa de inscri¢do, dentro do prazo estabelecido no item
2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a inscrigao caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa seja devolvido por qualquer
motivo. 2.3.5 E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea. 2.3.6 Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento
seja realizado em desacordo as condigbes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolugao da quantia
paga a titulo de inscrigédo, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia da UFOP. 3. DAS PROVAS
As provas abrangerdo as seguintes modalidades de avaliagdo e deverdo ser em realizadas na seguinte ordem: a)
Conjunto de Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica), de carater eliminatério. b) Exame dos Titulos
e Curriculo, de caréter classificatério. 3.1 Prova Escrita Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos:
3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para todos os candidatos, da relagdo de pontos organizada pela Comisséo
Examinadora, com base no programa constante do Edital. 3.1.2 O inicio da prova devera ocorrer em um prazo nao
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superior a quinze minutos apds o sorteio do ponto; 3.1.3 A duragao sera de cinco horas, sendo que durante a primeira
hora apés o inicio, serd permitida a consulta a material bibliografico de dominio publico e a anotacdao em papel
previamente distribuido e rubricado pela Comissdo Examinadora. 3.1.4 As anotagées, efetuadas durante o periodo de
consulta, poderao ser utilizadas no decorrer da prova, e deverdo ser anexadas ao texto final. 3.1.5 A prova sera
realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos candidatos dentro do prazo estabelecido no
item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo apds o seu término, serdo colocadas em envelopes
individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da Comissao Examinadora, permanecendo guardados sob a
responsabilidade do Presidente da Comisséo; 3.1.7 O candidato fara a leitura de sua prova escrita em ato publico
fiscalizado pelo candidato imediato na ordem de inscricdo, cabendo ao primeiro fiscalizar o ultimo. 3.2 Prova Didética:
Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.2.1 Serd publica, com duragao de quarenta e cinco a
cinquenta e cinco minutos. 3.2.2 A ndo observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota
a ser atribuida ao candidato, tendo efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relagdo de pontos organizada pela
Comissao Examinadora, sera sorteado um ponto Unico para todos os candidatos vinte e quatro horas antes do inicio
da primeira apresentagao. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o sorteio do ponto e o inicio da
Prova Didatica, ndo se realizara nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a presenga dos candidatos. 3.2.5 Os
candidatos somente poderao acompanhar as apresentagdes posteriores a dele. 3.2.6 Havera gravagédo da prova
didatica. 3.2.7 A ordem de apresentacdo dos candidatos sera definida por sorteio, realizado ao final de cada
apresentagdo. 3.2.8 O horario de inicio e de término da Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em
ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverao ser realizados de forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo: Devera ser
realizado como etapa posterior a prova de conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos
candidatos aprovados nas etapas anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizagéo da prova escrita, o candidato
devera entregar a Comissdao Examinadora 01 (uma) cédpia do Documento Oficial de ldentidade, e, em envelope
identificado e lacrado, toda a sua documentacao para o exame de titulos e curriculos, sendo indispensaveis: 3.3.1.1
Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentagdo comprobatéria dos titulos e um exemplar de cada um dos
trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentacdo no Curriculo; 3.3.2 E vedado a Comissao
Examinadora receber documentagdo em momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste edital.. 3.3.3 Admitir-se-
ao como Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos académicos;3.3.3.2 atividades docentes, cientificas, literarias, artisticas e
profissionais; 3.3.3.3 fungbes académicas, académico-administrativas e profissionais; 3.3.3.4 produgéo técnica,
cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITAGAO E DA AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao habilitados os candidatos
que alcangarem média final minima sete, na escala de zero a dez, em cada uma das provas, exceto naquelas
meramente classificatérias. 4.2 Os candidatos habilitados serdo classificados pela média final, em ordem
decrescente, de modo que o candidato com maior média ocupara o primeiro lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a
preferéncia, para fins de classificagao, nesta ordem, ao candidato de maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais
alta na Prova Didatica, na Prova Escrita e no Exame dos Titulos e Curriculo. 4.4 O resultado final do Concurso, com a
relagdo dos aprovados e sua respectiva classificagdo, e dos inabilitados, sera proclamado pelo Presidente da
Comissdo Examinadora, imediatamente apds a conclusdo dos trabalhos referidos. 5 DA HOMOLOGAGCAO E
VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissdo Examinadora sera submetido ao Conselho Departamental da
Unidade, s6 podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois tergos do total dos seus membros, em votagao por
escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, serd anulado todo o processo e, no prazo de trinta dias,
abertas novas inscrigdes. 5.1.2 Das decisdes do Conselho Departamental, incluindo o resultado do concurso, serdao
informados todos os candidatos, através de Edital publicado na pagina da Universidade na internet. 5.2 Cabera ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do
concurso é de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagdo da homologagao do
concurso no DOU. 6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez
dias, contados da data de sua aprovagao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de
nulidade, sob estrita arguigao de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho Universitario sera convocado,
em regime de urgéncia, para julgamento do recurso.6.3 No caso de ocorrer anulagdo do Concurso, no prazo maximo
de trinta dias serdo abertas novas inscricdes. 7. DA INVESTIDURA NO CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera
apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do Magistério objeto do Concurso, da seguinte forma:
Professor Assistente: Titulo de Mestre em Ciéncia da Computagdo ou Engenharia de Computagdo ou Engenharia
Elétrica ou Engenharia de Sistemas ou Engenharia de Controle e Automagéo ou Informética obtidos na forma da lei ou
revalidados em uma das areas especificadas no Edital. 7.1.1 Caso haja davidas ou o titulo apresentado no ato da
posse tenha sido obtido apds a emisséo do Parecer Final da Comissdao Examinadora e, por isso, ndo tenha sido por
ela examinado, a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas podera solicitar, antes de proceder a posse, uma
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manifestagao formal da Assembléia do Departamento de destinagdo, quanto a pertinéncia do titulo apresentado em
relagdo a area do concurso. 7.1.2 O candidato que n&o possuir a graduagao ou a titulagdo minima na area do
conhecimento especificada no Edital de abertura do Concurso, mas possuir titulagdo de p6s-graduagao “stricto sensu”
hierarquicamente superior e pertinente a area de conhecimento, terd sua posse aceita. 7.2. Além do disposto no item
7.1, o candidato aprovado e nomeado devera: 7.21 Estar quite com os cofres publicos: 7.2.2 Nao ter sido demitido do
Servigo Publico Federal, enquanto ocupante de cargo efetivo ou em comissao nos Ultimos 05 (cinco) anos, contados
da data da publicagcdo do ato penalizador, decorrente das seguintes infragbes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr
proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2 Praticar advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao Servigo Publico
Federal o servidor que for demitido ou o servidor que foi destituido do cargo em comissédo, nas seguintes hipoteses:
7.2.3.1 Crime contra a administragdo publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3 Aplicagao irregular de
dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesdo aos cofres publicos e dilapidagdo do patriménio nacional. 7.2.3.5 Corrupgao. 7.2.4 Nao
acumular cargos, empregos e fungdes publicas e nao perceber proventos de aposentadoria que caracterizem
acumulacéo ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no inciso XVI do artigo 37 da Constituigdo Federal, com nova
redagao dada pela Emenda Constitucional n® 34/2001, assegurada a hip6tese de opcédo nos termos da lei, dentro do
prazo para a posse, determinado no § 12 do artigo 13 da Lei n® 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em
dia com as obrigagdes eleitorais e militares. 7.2.6 Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho
competente, se exigido, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador e
demais exigéncias de habilitagdo para o exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de
Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderao ser solicitadas para o desempenho das
atribuicdes do cargo.7.2.9 Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto fisica e
mentalmente pela Junta Médica Oficial da Instituigcdo, para o exercicio do cargo. 7.2.10 O candidato aprovado sera
convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicagao do ato
de sua nomeagao. O nao pronunciamento do convocado no prazo estipulado obrigara a Instituicdo a tornar sem efeito
a portaria de nomeagao, convocando o préximo candidato classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado
deverd apresentar os documentos para efetivagdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos
publicos/documentos para efetivagdo. 7.2.12 A posse dos candidatos classificados e nomeados observara o limite de
vagas estabelecido no presente Edital, exceto se a ampliagao desse limite for autorizada pelo 6rgao competente para
tal fim. 7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, “caput” da
Constituicdo Federal, com nova redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio probatério, durante o
qual sua aptidao, capacidade e desempenho no cargo serdo avaliados por comissédo competente para tal fim. 8. DAS
DISPOSIGCOES FINAIS 8.1 A aprovagao no concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeagao, ficando
a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢cbes legais, or¢gamentarias e financeiras
pertinentes, bem como a rigorosa ordem de classificagdo, ao prazo de validade do concurso e a apresentacdo da
documentacédo exigida em lei. 8.2 O candidato aprovado, quando convocado para nomeagao, podera optar pela
desisténcia definitiva da vaga ou ser colocado ao final da lista de classificados, para posterior convocagéo, devendo
assinar documento neste sentido, dentro do prazo de 05 (cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado
no concurso manter atualizado na UFOP seu enderego, por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicagao do
resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4 Quaisquer informagdes complementares a este Edital serdao
divulgadas no enderego www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao sera fornecido ao candidato nenhum documento comprobatério
de habilitagdo no concurso, valendo, para esse fim, a homologacao publicada no Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricao
do candidato implicarda o conhecimento e a aceitagao tacita das condi¢des estabelecidas no presente Edital, das quais
nao poderd alegar desconhecimento. 8.7 De todos os atos e reunides do Concurso, serdo lavradas atas, por um dos
membros da Comissdao Examinadora, que serdo por todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso
durante a sua realizagao ficard sob a guarda da Secretaria da Unidade Académica ou, por delegagao, da Secretaria do
Departamento interessado, disponibilizando-se aos candidatos, para devolugao, somente os exemplares dos trabalhos
apresentados para o julgamento dos titulos, no prazo de 30 (trinta) dias apds a homologagao final do concurso. 8.9 A
Secretaria da Unidade Académica ou, por delegagao, do respectivo Departamento, sera responsavel pelo expediente
geral do Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a assisténcia a Comissao Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o
prazo recursal, o Diretor da Unidade fard organizar o processo do qual constardo cépias dos atos essenciais do
Concurso e encaminhéa-lo-4 a Pré-Reitoria de Administragao, com indicacdo do candidato ou candidatos classificados
para provimento da(s) vaga(s) da Carreira do Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta
norma serd convocado, pela Instituicdo, para assumir o cargo, de acordo com a legislagao vigente. 8.12 As fungbes
previstas por esta norma para o Conselho Departamental das Unidades serdo exercidas pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo quando se tratar das vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos
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os candidatos deverdo permanecer nos autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A UFOP
reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizagdo das provas, responsabilizando-se, contudo, por
dar ampla divulgagao, com a devida antecedéncia, sobre quaisquer alteragdes. 8.15 O presente Edital e a Resolugao
CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, que aprovou o Regulamento para Selegdo e Admissao do Pessoal Docente
na UFOP podem ser obtidos na Internet www.ufop.br , no item concursos publicos. 8.16 Os casos omissos seréo
julgados pelo Conselho Universitario. Sdnia de Fatima Passos, Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal.

) EDITAL PROAD N2 12, DE 07 DE JANEIRO DE 2010.

A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n® 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o presente Edital, que dispde
sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Selegdo de Professor Integrante da Carreira do Magistério Superior
do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES GERAIS: 1.1 Para a realizagdo do Concurso, serdo observadas as
disposigGes deste Edital e o que estabelecem a Resolugdo n° 1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho
Universitario, o Plano Unico de Classificagdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto
94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n® 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de
24/08/2009, a Portaria MEC n°® 1.134, de 02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa
Interministerial MEC/MPOG n® 22, de 30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de
23/07/2007, publicada no DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o
Cargo de Professor, Classe de Assistente, nivel 1, na Area de Engenharia Elétrica / Maquinas Elétricas e Dispositivos
de Poténcia / Circuitos Elétricos, Magnéticos e Eletronicos / Eletromagnetismo. 1.3 O candidato aprovado e nomeado
serd lotado no Departamento de Ciéncias Exatas e Aplicadas/ICEA/UFOP. 1.4 O regime de trabalho é de 40 horas
semanais com dedicacdo exclusiva. O candidato devera ter disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no
periodo noturno. 1.5 A remuneragdo é de R$ 4.442,60 (Quatro mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e sessenta
centavos) sendo: - Vencimento Bésico (VB): R$ 2.001,86 (Dois mil e um reais e oitenta e seis centavos) -
Gratificacdo Especifica do Magistério Superior (GEMAS): R$ 1.034.12 (Hum mil e trinta e quatro reais e doze
centavos) - Retribuicdo por Titulagdo (RT): R$ 1.406,62 (Hum mil, quatrocentos e seis reais e sessenta e dois
centavos). 2. DA INSCRICAOQO: Para efeito de inscricdo, de acordo com o Art. 14° da Resolugdo CUNI n® 1.043, de 27
de outubro de 2009, o candidato deve: a) Requerer sua inscricdo exclusivamente pela “internet”, com declaragao
expressa de acatamento as normas da selegao e de, no ato da posse, atender os requisitos para investidura no cargo
plblico, nos termos da legislagdo em vigor.o) Promover o recolhimento da taxa de inscrigdo. 2.1 DOS
PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGCAO: 2.1.2 O candidato devera preencher o formulario eletrénico disponibilizado no
site www.concurso.ufop.br, do qual constardo os nimeros dos documentos de identidade e do CPF que, dentre outros
dados, sdo de preenchimento obrigatério. 2.1.3 Apds o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera
confirmar sua inscricdo. Nao serd aceita, em hip6tese alguma, alteragdo de dados da inscrigao ap6s a confirmacéo da
mesma. 2.1.4 O candidato portador de necessidades especiais devera, no ato da inscri¢gdo, informar se necessita de
condigdes especiais para a realizagdo das provas e quais as condi¢gdes que de que necessita. Essas condigbes serdo
atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora de
necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias descritas no Art. 4° do Decreto n® 3.298/99. 2.1.6 Sao
considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais expedidas por érgao publico
reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo novo com foto) e Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social. 2.1.7 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais
informados no ato de sua inscricdo. A UFOP nao se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacgdes incorretas ou incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP néo se responsabiliza por solicitagao
de inscrigdo via “internet” ndo recebida por motivo de falhas de comunicagédo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A
relagéo dos candidatos inscritos sera divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis apés o término da inscrigéao,
observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local, horéario e periodo de inscrigao, 2.2.1 As
inscrigcbes serao realizadas exclusivamente pela “internet” no enderego www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do
dia 11/01/2010 até as 16 horas do dia 26/02/2010. 2.2.2 O candidato interessado em obter isengdo da taxa de
inscricao devera requeré-la a Coordenadoria de Gestao de Pessoas (CGP) por meio de formulario préprio disponivel
nessa Coordenadoria e no sitio da UFOP, no link, concurso publico até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término
do periodo de inscri¢do, indicando o seu Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para
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Programas Sociais do Governo Federal, bem como uma Declaragdo de que é membro de familia de baixa renda
(formulario também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O deferimento ou ndo do requerimento sera divulgado na
pagina da UFOP na “internet” até, no maximo, 05 (cinco) dias antes do término do periodo de inscrigdo. 2.2.3
Informagdes sobre o concurso: Secretaria do Departamento de Ciéncias Exatas e Aplicadas/UFOP, Rua 37, n? 115,
Bairro Loanda CEP 35931-026, Joao Monlevade — MG Correio eletrénico: secretaria@decea.br Telefone: (31) 3852-
8709 2.3. Do pagamento da taxa de inscrigdo: 2.3.1 Apds o preenchimento e confirmagéo via “internet” da ficha de
inscricdo conforme consta do item 2.1.3, o candidato efetuara o pagamento da taxa de inscrigdo no valor de R$ 88,00
(Oitenta e oito reais), utilizando o boleto disponibilizado. 2.3.2 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado
até o dia 26/02/2010, em qualquer agéncia bancaria do territério nacional (observado o horario de funcionamento
externo da agéncia) ou em postos de auto-atendimento ou via “internet” (observado o horario estabelecido pelo banco
para quitacdo nessa data). 2.3.3. A inscricdo somente sera acatada ap6s a confirmagao pelo banco do pagamento da
taxa de inscrigdo, dentro do prazo estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a inscrigdo caso o cheque utilizado
para o pagamento da taxa seja devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E vedada a inscricdo condicional e/ou
extemporanea. 2.3.6 Nao serda vdlida a inscrigdo cujo pagamento seja realizado em desacordo as condi¢des previstas
nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolugcdo da quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso de
cancelamento do concurso, por conveniéncia da UFOP. 3. DAS PROVAS: As provas abrangerdo as seguintes
modalidades de avaliagao e deverdo ser em realizadas na seguinte ordem: a) Conjunto de Provas de Conhecimentos,
(Prova Escrita e Prova Didatica), de carater eliminatério. b) Exame dos Titulos e Curriculo, de carater classificatorio.
3.1 Prova Escrita Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para
todos os candidatos, da relagado de pontos organizada pela Comissdao Examinadora, com base no programa constante
do Edital. 3.1.2 O inicio da prova devera ocorrer em um prazo nao superior a quinze minutos apds o sorteio do ponto;
3.1.3 A duragédo sera de cinco horas, sendo que durante a primeira hora apds o inicio, sera permitida a consulta a
material bibliografico de dominio publico e a anotagdo em papel previamente distribuido e rubricado pela Comissao
Examinadora. 3.1.4 As anotagoes, efetuadas durante o periodo de consulta, poderdo ser utilizadas no decorrer da
prova, e deverao ser anexadas ao texto final. 3.1.5 A prova sera realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As
provas entregues pelos candidatos dentro do prazo estabelecido no item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for
efetivada logo apds o seu término, serdo colocadas em envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os
membros da Comissdao Examinadora, permanecendo guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comissao;
3.1.7 O candidato farg a leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na ordem de
inscricdo, cabendo ao primeiro fiscalizar o ultimo. 3.2 Prova Didatica Sera realizada obedecendo-se aos seguintes
procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duragdo de quarenta e cinco a cinquenta e cinco minutos. 3.2.2 A nao
observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota a ser atribuida ao candidato, tendo
efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relagdo de pontos organizada pela Comissdo Examinadora, sera sorteado
um ponto Unico para todos os candidatos vinte e quatro horas antes do inicio da primeira apresentagao. 3.2.4 No
decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o sorteio do ponto e o inicio da Prova Didatica, ndo se realizara
nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a presenga dos candidatos.3.2.5 Os candidatos somente poderao
acompanhar as apresentagdes posteriores a dele. 3.2.6 Haverd gravagao da prova didatica. 3.2.7 A ordem de
apresentagao dos candidatos sera definida por sorteio, realizado ao final de cada apresentagdo. 3.2.8 O horéario de
inicio e de término da Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios
deveréao ser realizados de forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser realizado como etapa posterior
a prova de conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos aprovados nas etapas
anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizagdo da prova escrita, o candidato devera entregar a Comissao
Examinadora 01 (uma) cépia do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope identificado e lacrado, toda a sua
documentagao para o exame de titulos e curriculos, sendo indispensaveis: 3.3.1.1 Curriculo Lattes em uma via;
3.3.1.2 Documentagao comprobatoria dos titulos e um exemplar de cada um dos trabalhos publicados, de acordo com
a ordem de apresentagdo no Curriculo; 3.3.2 E vedado a Comissdo Examinadora receber documentagdo em
momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste edital.. 3.3.3 Admitir-se-do como Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos
académicos; 3.3.3.2 atividades docentes, cientificas, literarias, artisticas e profissionais; 3.3.3.3 fungbes académicas,
académico-administrativas e profissionais; 3.3.3.4  produgdo técnica, cientifica, literaria ou artistica. 4. DA
HABILITACAO E DA AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao habilitados os candidatos que alcangarem média final minima
sete, na escala de zero a dez, em cada uma das provas, exceto naquelas meramente classificatérias. 4.2 Os
candidatos habilitados serdo classificados pela média final, em ordem decrescente, de modo que o candidato com
maior média ocupara o primeiro lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins de classificagdo, nesta
ordem, ao candidato de maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didatica, na Prova Escrita e no
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Exame dos Titulos e Curriculo. 4.4 O resultado final do Concurso, com a relagdo dos aprovados e sua respectiva
classificagéo, e dos inabilitados, sera proclamado pelo Presidente da Comisséo Examinadora, imediatamente apds a
conclusao dos trabalhos referidos.5 DA HOMOLOGAGCAO E VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissao
Examinadora serd submetido ao Conselho Departamental da Unidade, s6 podendo ser recusado pelo voto de, no
minimo, dois tergos do total dos seus membros, em votagdo por escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do
parecer final, sera anulado todo o processo e, no prazo de trinta dias, abertas novas inscri¢goes. 5.1.2 Das decisdes do
Conselho Departamental, incluindo o resultado do concurso, serdo informados todos os candidatos, através de Edital
publicado na pagina da Universidade na internet. 5.2 Cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao homologar
o resultado final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do concurso é de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo,
contado a partir da data da publicagdo da homologacdo do concurso no DOU. 6. DO RECURSO E SEU
JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, caberd, no prazo de dez dias, contados da data de sua aprovagao pelo
Conselho Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de nulidade, sob estrita arguicdo de ilegalidade, ao
Conselho Universitario.6.2 O Conselho Universitario sera convocado, em regime de urgéncia, para julgamento do
recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagdo do Concurso, no prazo maximo de trinta dias serdo abertas novas
inscrigoes. 7. DA INVESTIDURA NO CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera apresentar no ato da posse o Titulo
correspondente a Classe do Magistério objeto do Concurso, da seguinte forma: Professor Assistente: Titulo de Mestre
em Engenharia Elétrica, obtido na forma da lei ou revalidado em uma das areas de conhecimento especificadas no
Edital. 7.1.1 Caso haja duvidas ou o titulo apresentado no ato da posse tenha sido obtido apés a emissao do Parecer
Final da Comissdao Examinadora e, por isso, ndo tenha sido por ela examinado, a Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas podera solicitar, antes de proceder a posse, uma manifestagao formal da Assembléia do Departamento de
destinagao, quanto a pertinéncia do titulo apresentado em relagdo a area do concurso. 7.1.2 O candidato que nao
possuir a graduagao ou a titulagdo minima na area do conhecimento especificada no Edital de abertura do Concurso,
mas possuir titulacdo de péds-graduagdo “stricto sensu” hierarquicamente superior e pertinente a area de
conhecimento, tera sua posse aceita. 7.2. Além do disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado devera:
7.21 Estar quite com os cofres publicos: 7.2.2 N&o ter sido demitido do Servigo Publico Federal, enquanto ocupante de
cargo efetivo ou em comissdo nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicagdo do ato penalizador,
decorrente das seguintes infracdes:7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2
Praticar advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao Servigo Publico Federal o servidor que for demitido ou
o servidor que foi destituido do cargo em comissdo, nas seguintes hipéteses: 7.2.3.1 Crime contra a administracdo
publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3 Aplicacao irregular de dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesao aos cofres
publicos e dilapidacdo do patriménio nacional. 7.2.3.5 Corrupgdo. 7.2.4 Nao acumular cargos, empregos e fungdes
publicas e nao perceber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagao ilicita de cargos, exceto aqueles
permitidos no inciso XVI do artigo 37 da Constituicao Federal, com nova redagao dada pela Emenda Constitucional n®
34/2001, assegurada a hipétese de opgao nos termos da lei, dentro do prazo para a posse, determinado no § 12 do
artigo 13 da Lei n® 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares.
7.2.6 Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho competente, se exigido, bem como estar
inteiramente quite com as demais exigéncias legais do érgao fiscalizador e demais exigéncias de habilitagdo para o
exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras
exigéncias estabelecidas em lei poderao ser solicitadas para o desempenho das atribui¢ées do cargo. 7.2.9 Somente
podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da
Instituicao, para o exercicio do cargo. 7.2.10 O candidato aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicagao do ato de sua nomeagao. O ndo pronunciamento do
convocado no prazo estipulado obrigara a Instituicdo a tornar sem efeito a portaria de nomeagéo, convocando o
proximo candidato classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado devera apresentar os documentos para
efetivagcdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos publicos/documentos para efetivagao. 7.2.12 A posse dos
candidatos classificados e nomeados observard o limite de vagas estabelecido no presente Edital, exceto se a
ampliagcao desse limite for autorizada pelo 6rgédo competente para tal fim. 7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de
provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, “caput” da Constituicdo Federal, com nova redacédo dada pela
Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio probatorio, durante o qual sua aptidéo, capacidade e desempenho no cargo
serdo avaliados por comissao competente para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovagdo no concurso
assegurard apenas a expectativa de direito a nomeagdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a
observancia das disposi¢des legais, orcamentarias e financeiras pertinentes, bem como a rigorosa ordem de
classificagdo, ao prazo de validade do concurso e a apresentagcao da documentacao exigida em lei. 8.2 O candidato
aprovado, quando convocado para nomeacao, podera optar pela desisténcia definitiva da vaga ou ser colocado ao final
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da lista de classificados, para posterior convocagéo, devendo assinar documento neste sentido, dentro do prazo de 05
(cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso manter atualizado na UFOP seu endereco,
por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicagdo do resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4
Quaisquer informagdes complementares a este Edital serdo divulgadas no enderego www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao
serd fornecido ao candidato nenhum documento comprobatério de habilitagdo no concurso, valendo, para esse fim, a
homologagéo publicada no Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagao
tacita das condigdes estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento. 8.7 De todos os
atos e reunides do Concurso, serdo lavradas atas, por um dos membros da Comissdo Examinadora, que serao por
todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso durante a sua realizagao ficara sob a guarda da Secretaria
da Unidade Académica ou, por delegagédo, da Secretaria do Departamento interessado, disponibilizando-se aos
candidatos, para devolugdo, somente os exemplares dos trabalhos apresentados para o julgamento dos titulos, no
prazo de 30 (trinta) dias apds a homologagéo final do concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade Académica ou, por
delegagao, do respectivo Departamento, serd responsavel pelo expediente geral do Concurso, cabendo-lhe ainda
prestar toda a assisténcia a Comissdo Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o prazo recursal, o Diretor da Unidade
fara organizar o processo do qual constardo copias dos atos essenciais do Concurso e encaminhéa-lo-a a Pré-Reitoria
de Administragcdo, com indicagdo do candidato ou candidatos classificados para provimento da(s) vaga(s) da Carreira
do Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta norma sera convocado, pela Instituicdo, para
assumir o cargo, de acordo com a legislagdo vigente. 8.12 As fungbes previstas por esta norma para o Conselho
Departamental das Unidades serdo exercidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo quando se tratar das
vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos os candidatos deverdo permanecer nos
autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A UFOP reserva-se o direito de alterar o horario, o local
e a data de realizagdo das provas, responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgagdo, com a devida
antecedéncia, sobre quaisquer alteracgdes. 8.15 O presente Edital e a Resolugao CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de
2009, que aprovou o Regulamento para Selecao e Admissédo do Pessoal Docente na UFOP podem ser obtidos na
Internet www.ufop.br , no item concursos publicos. 8.16 Os casos omissos seréo julgados pelo Conselho Universitario.
Sénia de Fatima Passos, Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal.

) EDITAL PROAD N2 13, DE 07 DE JANEIRO DE 2010.

A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n? 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o presente Edital, que dispde
sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Selegédo de Professor Integrante da Carreira do Magistério Superior
do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES GERAIS: 1.1 Para a realizagdo do Concurso, serdo observadas as
disposicbes deste Edital e o que estabelecem a Resolugdo n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho
Universitario, o Plano Unico de Classificagdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto
94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n® 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de
24/08/2009, a Portaria MEC n°® 1.134, de 02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa
Interministerial MEC/MPOG n® 22, de 30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de
23/07/2007, publicada no DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o
Cargo de Professor, Classe de Assistente, nivel 1, na Area de Ldgicas e Seméntica de Programas / Banco de Dados /
Teoria dos Grafos. 1.3 O candidato aprovado e nomeado sera lotado no Departamento de Ciéncias Exatas e
Aplicadas/ICEA/UFOP. 1.4 O regime de trabalho é de 40 horas semanais com dedicagdo exclusiva. O candidato
devera ter disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no periodo noturno. 1.5 A remuneragdo é de R$
4.442,60 (Quatro mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e sessenta centavos) sendo: - Vencimento Basico (VB): R$
2.001,86 (Dois mil e um reais e oitenta e seis centavos) - Gratificagdo Especifica do Magistério Superior (GEMAS):
R$ 1.034.12 (Hum mil e trinta e quatro reais e doze centavos) - Retribui¢do por Titulagdo (RT): R$ 1.406,62 (Hum mil,
quatrocentos e seis reais e sessenta e dois centavos). 2. DA INSCRICAO Para efeito de inscricdo, de acordo com o
Art. 14° da Resolugdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, o candidato deve: a) Requerer sua inscricao
exclusivamente pela “internet”, com declaragao expressa de acatamento as normas da selecéo e de, no ato da posse,
atender os requisitos para investidura no cargo publico, nos termos da legislagho em vigor. b) Promover o
recolhimento da taxa de inscricdo. 2.1 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGCAO 2.1.2 O candidato devera
preencher o formulario eletrénico disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do qual constardo os numeros dos
documentos de identidade e do CPF que, dentre outros dados, sdo de preenchimento obrigatério. 2.1.3 Apds o
preenchimento do formulario eletrdnico, o candidato devera confirmar sua inscricdo. N&o serd aceita, em hipotese
alguma, alteragao de dados da inscrigao apds a confirmagdo da mesma.2.1.4 O candidato portador de necessidades
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especiais devera, no ato da inscrigdo, informar se necessita de condigdes especiais para a realizagdo das provas e
quais as condigbes que de que necessita. Essas condi¢des serdao atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora de necessidades especiais aquela que se enquadra nas
categorias descritas no Art. 4% do Decreto n® 3.298/99. 2.1.6 Sao considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares,
carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte,
carteiras funcionais expedidas por érgao publico reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitagao
(somente o modelo novo com foto) e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. 2.1.7 Serdo de responsabilidade
exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua inscricdo. A UFOP nao se responsabiliza por
quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas ou incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A
UFOP néo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via “internet” ndo recebida por motivo de falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A relagdo dos candidatos inscritos sera divulgada pela “internet” em
até 10 (dez) dias uteis ap6s o término da inscrigdo, observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2
Do local, horario e periodo de inscricdo, 2.2.1 As inscrigbes serdo realizadas exclusivamente pela “internet” no
endere¢co www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do dia 11/01/2010 até as 16 horas do dia 26/02/2010. 2.2.2 O
candidato interessado em obter isengdo da taxa de inscricdo devera requeré-la a Coordenadoria de Gestao de
Pessoas (CGP) por meio de formulario préprio disponivel nessa Coordenadoria e no sitio da UFOP, no link, concurso
pablico até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de inscri¢do, indicando o seu Numero de
Identificagao Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, bem como uma
Declaragdo de que € membro de familia de baixa renda (formulario também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O
deferimento ou ndo do requerimento sera divulgado na pagina da UFOP na “internet” até, no maximo, 05 (cinco) dias
antes do término do periodo de inscrigdo. 2.2.3 Informagdes sobre o concurso: Secretaria do Departamento de
Ciéncias Exatas e Aplicadas/UFOP, Rua 37, n® 115, Bairro Loanda CEP 35931-026, Joao Monlevade — MG Correio
eletrénico: secretaria@decea.br Telefone: (31) 3852- 8709 2.3. Do pagamento da taxa de inscrigdo: 2.3.1 Apos o
preenchimento e confirmagao via “internet” da ficha de inscricdo conforme consta do item 2.1.3, o candidato efetuara o
pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 88,00 (Oitenta e oito reais), utilizando o boleto disponibilizado. 2.3.2 O
pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia 26/02/2010, em qualquer agéncia bancaria do territorio
nacional (observado o horédrio de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de auto-atendimento ou via
“internet” (observado o horéario estabelecido pelo banco para quitagdo nessa data). 2.3.3. A inscricdo somente sera
acatada ap6s a confirmagao pelo banco do pagamento da taxa de inscricao, dentro do prazo estabelecido no item
2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a inscrigao caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa seja devolvido por qualquer
motivo. 2.3.5 E vedada a inscrigao condicional e/ou extemporanea. 2.3.6 Nao serd valida a inscricdo cujo pagamento
seja realizado em desacordo as condigdes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolugao da quantia
paga a titulo de inscrigdo, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia da UFOP. 3. DAS PROVAS
As provas abrangerdo as seguintes modalidades de avaliacéo e deverado ser em realizadas na seguinte ordem: a)
Conjunto de Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica), de carater eliminatério. b) Exame dos Titulos
e Curriculo, de caréter classificatério. 3.1 Prova Escrita Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos:
3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para todos os candidatos, da relagdo de pontos organizada pela Comisséo
Examinadora, com base no programa constante do Edital. 3.1.2 O inicio da prova devera ocorrer em um prazo nao
superior a quinze minutos apds o sorteio do ponto; 3.1.3 A duragao sera de cinco horas, sendo que durante a primeira
hora apds o inicio, sera permitida a consulta a material bibliografico de dominio publico e a anotagdo em papel
previamente distribuido e rubricado pela Comissdo Examinadora. 3.1.4 As anotagdes, efetuadas durante o periodo de
consulta, poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, e deverdo ser anexadas ao texto final. 3.1.5 A prova sera
realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos candidatos dentro do prazo estabelecido no
item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo apds o seu término, serdo colocadas em envelopes
individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da Comissdo Examinadora, permanecendo guardados sob a
responsabilidade do Presidente da Comissao; 3.1.7 O candidato fara a leitura de sua prova escrita em ato publico
fiscalizado pelo candidato imediato na ordem de inscrigao, cabendo ao primeiro fiscalizar o ultimo. 3.2 Prova Didatica
Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duragédo de quarenta e cinco a
cinquenta e cinco minutos. 3.2.2 A ndo observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota
a ser atribuida ao candidato, tendo efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relacdo de pontos organizada pela
Comissao Examinadora, sera sorteado um ponto Unico para todos os candidatos vinte e quatro horas antes do inicio
da primeira apresentacdo. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o sorteio do ponto e o inicio da
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Prova Didatica, ndo se realizara nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a presenga dos candidatos. 3.2.5 Os
candidatos somente poderao acompanhar as apresentagdes posteriores a dele. 3.2.6 Havera gravagédo da prova
didatica. 3.2.7 A ordem de apresentagdo dos candidatos sera definida por sorteio, realizado ao final de cada
apresentagao. 3.2.8 O horario de inicio e de término da Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em
ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverao ser realizados de forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser
realizado como etapa posterior a prova de conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos
candidatos aprovados nas etapas anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizagdo da prova escrita, o candidato
devera entregar a Comissdo Examinadora 01 (uma) copia do Documento Oficial de ldentidade, e, em envelope
identificado e lacrado, toda a sua documentacdo para o exame de titulos e curriculos, sendo indispenséveis: 3.3.1.1
Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentagdo comprobatéria dos titulos e um exemplar de cada um dos
trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentagdo no Curriculo; 3.3.2 E vedado a Comissao
Examinadora receber documentagdo em momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste edital. 3.3.3 Admitir-se-
ao como Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades docentes, cientificas, literarias, artisticas e
profissionais; 3.3.3.3 fungbes académicas, académico-administrativas e profissionais; 3.3.3.4 produgdo técnica,
cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITACAO E DA AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao habilitados os candidatos
que alcangarem média final minima sete, na escala de zero a dez, em cada uma das provas, exceto naquelas
meramente classificatorias. 4.2 Os candidatos habilitados serdo classificados pela média final, em ordem
decrescente, de modo que o candidato com maior média ocupara o primeiro lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a
preferéncia, para fins de classificagao, nesta ordem, ao candidato de maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais
alta na Prova Didética, na Prova Escrita e no Exame dos Titulos e Curriculo. 4.4 O resultado final do Concurso, com a
relagdo dos aprovados e sua respectiva classificagdo, e dos inabilitados, sera proclamado pelo Presidente da
Comissao Examinadora, imediatamente apds a conclusdao dos trabalhos referidos. 5 DA HOMOLOGAGAO E
VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissao Examinadora sera submetido ao Conselho Departamental da
Unidade, s6 podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois tergos do total dos seus membros, em votagao por
escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, serd anulado todo o processo e, no prazo de trinta dias,
abertas novas inscrigdes. 5.1.2 Das decisdes do Conselho Departamental, incluindo o resultado do concurso, serdo
informados todos os candidatos, através de Edital publicado na pagina da Universidade na internet. 5.2 Cabera ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do
concurso é de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagdo da homologagao do
concurso no DOU. 6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez
dias, contados da data de sua aprovacdo pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de
nulidade, sob estrita arguicdo de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho Universitario serd convocado,
em regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagdo do Concurso, no prazo maximo
de trinta dias serdo abertas novas inscri¢coes. 7. DA INVESTIDURA NO CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera
apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do Magistério objeto do Concurso, da seguinte forma:
Professor Assistente: Titulo de mestre em Ciéncia da Computacdo ou Sistemas de Informagdo ou Engenharia da
Computagao ou Informatica, obtido na forma da lei ou revalidado em uma das areas de conhecimento especificadas
no Edital. 7.1.1 Caso haja davidas ou o titulo apresentado no ato da posse tenha sido obtido apds a emissao do
Parecer Final da Comissdo Examinadora e, por isso, ndo tenha sido por ela examinado, a Coordenadoria de Gestao
de Pessoas podera solicitar, antes de proceder a posse, uma manifestagao formal da Assembléia do Departamento de
destinagdo, quanto a pertinéncia do titulo apresentado em relagdo a area do concurso. 7.1.2 O candidato que néao
possuir a graduagao ou a titulagdo minima na area do conhecimento especificada no Edital de abertura do Concurso,
mas possuir titulacdo de péds-graduagdo “stricto sensu” hierarquicamente superior e pertinente a area de
conhecimento, tera sua posse aceita. 7.2. Além do disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado devera:
7.21 Estar quite com os cofres publicos: 7.2.2 N&o ter sido demitido do Servigo Publico Federal, enquanto ocupante de
cargo efetivo ou em comissao nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicagdo do ato penalizador,
decorrente das seguintes infragbes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2
Praticar advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao Servigo Publico Federal o servidor que for demitido ou
o servidor que foi destituido do cargo em comissdo, nas seguintes hipoteses: 7.2.3.1 Crime contra a administragao
publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3 Aplicacgao irregular de dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesao aos cofres
publicos e dilapidacdo do patriménio nacional. 7.2.3.5 Corrupgao. 7.2.4 Nao acumular cargos, empregos e fungdes
publicas e nao perceber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagao ilicita de cargos, exceto aqueles
permitidos no inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal, com nova redagao dada pela Emenda Constitucional n®
34/2001, assegurada a hipétese de opgao nos termos da lei, dentro do prazo para a posse, determinado no § 1° do
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artigo 13 da Lei n® 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares.
7.2.6 Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho competente, se exigido, bem como estar
inteiramente quite com as demais exigéncias legais do érgao fiscalizador e demais exigéncias de habilitagdo para o
exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras
exigéncias estabelecidas em lei poderao ser solicitadas para o desempenho das atribui¢des do cargo. 7.2.9 Somente
podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da
Instituigao, para o exercicio do cargo. 7.2.10 O candidato aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicagao do ato de sua nomeagao. O ndo pronunciamento do
convocado no prazo estipulado obrigara a Instituicdo a tornar sem efeito a portaria de nomeagéo, convocando o
proximo candidato classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado devera apresentar os documentos para
efetivagdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos publicos/documentos para efetivagéo. 7.2.12 A posse dos
candidatos classificados e nomeados observard o limite de vagas estabelecido no presente Edital, exceto se a
ampliagao desse limite for autorizada pelo érgado competente para tal fim. 7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de
provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, “caput” da Constituigdo Federal, com nova redagao dada pela
Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio probatorio, durante o qual sua aptidéo, capacidade e desempenho no cargo
serdo avaliados por comissao competente para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovagdo no concurso
assegurara apenas a expectativa de direito a nomeagdo, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a
observancia das disposigées legais, orgcamentarias e financeiras pertinentes, bem como a rigorosa ordem de
classificagdo, ao prazo de validade do concurso e a apresentagcao da documentacao exigida em lei. 8.2 O candidato
aprovado, quando convocado para nomeacao, podera optar pela desisténcia definitiva da vaga ou ser colocado ao final
da lista de classificados, para posterior convocagédo, devendo assinar documento neste sentido, dentro do prazo de 05
(cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso manter atualizado na UFOP seu endereco,
por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicagao do resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4
Quaisquer informacgdes complementares a este Edital serdo divulgadas no enderego www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao
sera fornecido ao candidato nenhum documento comprobatério de habilitagdo no concurso, valendo, para esse fim, a
homologagao publicada no Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagao
tacita das condigdes estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento. 8.7 De todos os
atos e reunides do Concurso, serdo lavradas atas, por um dos membros da Comissdo Examinadora, que serao por
todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso durante a sua realizagao ficara sob a guarda da Secretaria
da Unidade Académica ou, por delegacdo, da Secretaria do Departamento interessado, disponibilizando-se aos
candidatos, para devolugdo, somente os exemplares dos trabalhos apresentados para o julgamento dos titulos, no
prazo de 30 (trinta) dias apdés a homologacgao final do concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade Académica ou, por
delegagao, do respectivo Departamento, serd responsavel pelo expediente geral do Concurso, cabendo-lhe ainda
prestar toda a assisténcia a Comissao Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o prazo recursal, o Diretor da Unidade fara
organizar o processo do qual constarao cépias dos atos essenciais do Concurso e encaminha-lo-a a Pro-Reitoria de
Administrag@o, com indicacdo do candidato ou candidatos classificados para provimento da(s) vaga(s) da Carreira do
Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta norma serd convocado, pela Instituicdo, para
assumir o cargo, de acordo com a legislagdo vigente. 8.12 As fungdes previstas por esta norma para o Conselho
Departamental das Unidades serdo exercidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo quando se tratar das
vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos os candidatos deverdo permanecer nos
autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A UFOP reserva-se o direito de alterar o horario, o local
e a data de realizagdo das provas, responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgagao, com a devida
antecedéncia, sobre quaisquer alteragbes. 8.15 O presente Edital e a Resolugao CUNI n? 1.043, de 27 de outubro de
2009, que aprovou o Regulamento para Selecao e Admissédo do Pessoal Docente na UFOP podem ser obtidos na
Internet www.ufop.br , no item concursos publicos. 8.16 Os casos omissos seréo julgados pelo Conselho Universitario.
Sbénia de Fatima Passos, Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal.

EDITAL PROAD N2 14, DE 07 DE JANEIRO DE 2010.

A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n? 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o presente Edital, que dispbe
sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Selegdo de Professor Integrante da Carreira do Magistério Superior
do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a realizagdo do Concurso, serdo observadas as
disposicbes deste Edital e o que estabelecem a Resolugdo n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho
Universitario, o Plano Unico de Classificagdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto
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94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n® 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de
24/08/2009, a Portaria MEC n® 1.134, de 02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa
Interministerial MEC/MPOG n® 22, de 30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de
23/07/2007, publicada no DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o
Cargo de Professor, Classe de Assistente, nivel 1, na Area de Engenharia Elétrica / Circuitos Eletrdnicos / Eletrdnica
Industrial / Instrumentacao Eletrénica. 1.3 O candidato aprovado e nomeado serd lotado no Departamento de Ciéncias
Exatas e Aplicadas/ICEA/UFOP. 1.4 O regime de trabalho € de 40 horas semanais com dedica¢éo exclusiva. O
candidato deverd ter disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no periodo noturno.1.5 A remuneragao é
de R$ 4.442,60 (Quatro mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e sessenta centavos) sendo: - Vencimento Basico
(VB): R$ 2.001,86 (Dois mil e um reais e oitenta e seis centavos) - Gratificacdo Especifica do Magistério Superior
(GEMAS): R$ 1.034.12 (Hum mil e trinta e quatro reais e doze centavos) - Retribuicao por Titulagao (RT): R$ 1.406,62
(Hum mil, quatrocentos e seis reais e sessenta e dois centavos). 2. DA INSCRICAO Para efeito de inscrigdo, de
acordo com o Art. 142 da Resolugdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, o candidato deve: a) Requerer sua
inscricdo exclusivamente pela “internet”, com declaragao expressa de acatamento as normas da sele¢ao e de, no ato
da posse, atender os requisitos para investidura no cargo publico, nos termos da legislagdo em vigor.b) Promover o
recolhimento da taxa de inscricdo. 2.1 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO 2.1.2 O candidato devera
preencher o formulério eletrénico disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do qual constardo os numeros dos
documentos de identidade e do CPF que, dentre outros dados, sdo de preenchimento obrigatério. 2.1.3 Apds o
preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera confirmar sua inscricdo. N&o sera aceita, em hipétese
alguma, alteragdo de dados da inscrigdo apos a confirmag¢ao da mesma. 2.1.4 O candidato portador de necessidades
especiais devera, no ato da inscrigdo, informar se necessita de condigbes especiais para a realizagdo das provas e
quais as condigbes que de que necessita. Essas condi¢des serdao atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora de necessidades especiais aquela que se enquadra nas
categorias descritas no Art. 4° do Decreto n? 3.298/99. 2.1.6 Sao considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares,
carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte,
carteiras funcionais expedidas por érgao publico reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitagao
(somente o modelo novo com foto) e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. 2.1.7 Serdo de responsabilidade
exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua inscricdo. A UFOP nao se responsabiliza por
quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas ou incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A
UFOP nao se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via “internet” ndo recebida por motivo de falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A relagdo dos candidatos inscritos sera divulgada pela “internet” em
até 10 (dez) dias uteis ap6s o término da inscrigdo, observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2
Do local, horario e periodo de inscricdo, 2.2.1 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pela “internet” no
endereco www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do dia 11/01/2010 até as 16 horas do dia 26/02/2010. 2.2.2 O
candidato interessado em obter isengdo da taxa de inscrigdo devera requeré-la a Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas (CGP) por meio de formulario proprio disponivel nessa Coordenadoria e no sitio da UFOP, no link, concurso
pablico até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de inscri¢do, indicando o seu Numero de
Identificagao Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, bem como uma
Declaragédo de que € membro de familia de baixa renda (formulario também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O
deferimento ou ndo do requerimento sera divulgado na pagina da UFOP na “internet” até, no méaximo, 05 (cinco) dias
antes do término do periodo de inscrigdo. 2.2.3 Informagdes sobre o concurso: Secretaria do Departamento de
Ciéncias Exatas e Aplicadas/UFOP Rua 37, n® 115, Bairro Loanda CEP 35931-026, Jodo Monlevade — MG Correio
eletrénico: secretaria@decea.br Telefone: (31) 3852- 8709 2.3. Do pagamento da taxa de inscrigdo: 2.3.1 Apds o
preenchimento e confirmagao via “internet” da ficha de inscricdo conforme consta do item 2.1.3, o candidato efetuara o
pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 88,00 (Oitenta e oito reais), utilizando o boleto disponibilizado. 2.3.2 O
pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 26/02/2010, em qualquer agéncia bancaria do territério
nacional (observado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de auto-atendimento ou via
“internet” (observado o horéario estabelecido pelo banco para quitagdo nessa data). 2.3.3. A inscricdo somente sera
acatada ap6s a confirmagao pelo banco do pagamento da taxa de inscricao, dentro do prazo estabelecido no item
2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a inscrigao caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa seja devolvido por qualquer
motivo. 2.3.5 E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea. 2.3.6 Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento
seja realizado em desacordo as condigbes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolugao da quantia
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paga a titulo de inscrigdo, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia da UFOP. 3. DAS PROVAS
As provas abrangerdo as seguintes modalidades de avaliagdo e deverdo ser em realizadas na seguinte ordem: a)
Conjunto de Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica), de carater eliminatério. b) Exame dos Titulos
e Curriculo, de caréter classificatério. 3.1 Prova Escrita Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos:
3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para todos os candidatos, da relagdo de pontos organizada pela Comissao
Examinadora, com base no programa constante do Edital. 3.1.2 O inicio da prova devera ocorrer em um prazo nao
superior a quinze minutos apds o sorteio do ponto; 3.1.3 A duragao sera de cinco horas, sendo que durante a primeira
hora apds o inicio, sera permitida a consulta a material bibliografico de dominio publico e a anotagdo em papel
previamente distribuido e rubricado pela Comissdo Examinadora. 3.1.4 As anotagées, efetuadas durante o periodo de
consulta, poderao ser utilizadas no decorrer da prova, e deverdo ser anexadas ao texto final. 3.1.5 A prova sera
realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos candidatos dentro do prazo estabelecido no
item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo apds o seu término, serdo colocadas em envelopes
individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da Comissao Examinadora, permanecendo guardados sob a
responsabilidade do Presidente da Comisséo; 3.1.7 O candidato fara a leitura de sua prova escrita em ato publico
fiscalizado pelo candidato imediato na ordem de inscrigao, cabendo ao primeiro fiscalizar o ultimo. 3.2 Prova Didatica
Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duragéo de quarenta e cinco a
cinquenta e cinco minutos. 3.2.2 A ndo observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota
a ser atribuida ao candidato, tendo efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relagdo de pontos organizada pela
Comissao Examinadora, sera sorteado um ponto Unico para todos os candidatos vinte e quatro horas antes do inicio
da primeira apresentacdo. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o sorteio do ponto e o inicio da
Prova Didatica, ndo se realizard nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a presenga dos candidatos. 3.2.5 Os
candidatos somente poderao acompanhar as apresentagdes posteriores a dele. 3.2.6 Havera gravagédo da prova
didatica. 3.2.7 A ordem de apresentacdo dos candidatos sera definida por sorteio, realizado ao final de cada
apresentagdo. 3.2.8 O horario de inicio e de término da Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em
ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverdo ser realizados de forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser
realizado como etapa posterior a prova de conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos
candidatos aprovados nas etapas anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizagao da prova escrita, o candidato
devera entregar a Comissdo Examinadora 01 (uma) copia do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope
identificado e lacrado, toda a sua documentagéo para o exame de titulos e curriculos, sendo indispensaveis: 3.3.1.1
Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentagdo comprobatéria dos titulos e um exemplar de cada um dos
trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentagdao no Curriculo; 3.3.2 E vedado a Comissao
Examinadora receber documenta¢cdo em momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste edital.. 3.3.3 Admitir-se-
ao como Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades docentes, cientificas, literarias, artisticas e
profissionais; 3.3.3.3 fungbes académicas, académico-administrativas e profissionais;3.3.3.4 produgéo técnica,
cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITAGAO E DA AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao habilitados os candidatos
que alcangarem média final minima sete, na escala de zero a dez, em cada uma das provas, exceto naquelas
meramente classificatérias. 4.2 Os candidatos habilitados serao classificados pela média final, em ordem decrescente,
de modo que o candidato com maior média ocupard o primeiro lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia,
para fins de classificagdo, nesta ordem, ao candidato de maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta na
Prova Didatica, na Prova Escrita e no Exame dos Titulos e Curriculo. 4.4 O resultado final do Concurso, com a
relagdo dos aprovados e sua respectiva classificagdo, e dos inabilitados, sera proclamado pelo Presidente da
Comissdo Examinadora, imediatamente ap6s a conclusdo dos trabalhos referidos. 5 DA HOMOLOGAGCAO E
VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissao Examinadora sera submetido ao Conselho Departamental da
Unidade, s6 podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois tergos do total dos seus membros, em votagao por
escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, serd anulado todo o processo e, no prazo de trinta dias,
abertas novas inscrigdes. 5.1.2 Das decisdes do Conselho Departamental, incluindo o resultado do concurso, serdo
informados todos os candidatos, através de Edital publicado na pagina da Universidade na internet. 5.2 Cabera ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do
concurso é de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagdo da homologagao do
concurso no DOU. 6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez
dias, contados da data de sua aprovacdo pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de
nulidade, sob estrita arguicdo de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho Universitario serd convocado,
em regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagdo do Concurso, no prazo maximo
de trinta dias serdo abertas novas inscricdes. 7. DA INVESTIDURA NO CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera
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apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do Magistério objeto do Concurso, da seguinte forma:
Professor Assistente: Titulo de Mestre em Engenharia Elétrica, obtido na forma da lei ou revalidado em uma das areas
de conhecimento especificadas no Edital. 7.1.1 Caso haja dividas ou o titulo apresentado no ato da posse tenha sido
obtido apds a emissdo do Parecer Final da Comissdao Examinadora e, por isso, néo tenha sido por ela examinado, a
Coordenadoria de Gestdao de Pessoas podera solicitar, antes de proceder a posse, uma manifestagdo formal da
Assembléia do Departamento de destinagdo, quanto a pertinéncia do titulo apresentado em relagdo a area do
concurso. 7.1.2 O candidato que nao possuir a graduagdo ou a titulagdo minima na area do conhecimento
especificada no Edital de abertura do Concurso, mas possuir titulagcdo de pds-graduacao “stricto sensu”
hierarquicamente superior e pertinente a area de conhecimento, terd sua posse aceita. 7.2. Além do disposto no item
7.1, o candidato aprovado e nomeado devera: 7.21 Estar quite com os cofres publicos: 7.2.2 Nao ter sido demitido do
Servigo Publico Federal, enquanto ocupante de cargo efetivo ou em comissao nos ultimos 05 (cinco) anos, contados
da data da publicagao do ato penalizador, decorrente das seguintes infragbes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr
proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2 Praticar advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao Servigo Publico
Federal o servidor que for demitido ou o servidor que foi destituido do cargo em comissédo, nas seguintes hipoteses:
7.2.3.1 Crime contra a administragdo publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3 Aplicacdo irregular de
dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesao aos cofres publicos e dilapidagao do patrimdnio nacional. 7.2.3.5 Corrupgao. 7.2.4 Nao
acumular cargos, empregos e fungdes publicas e nao perceber proventos de aposentadoria que caracterizem
acumulacdo ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal, com nova
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 34/2001, assegurada a hipétese de opg¢ao nos termos da lei, dentro do
prazo para a posse, determinado no § 12 do artigo 13 da Lei n® 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em
dia com as obrigagdes eleitorais e militares. 7.2.6 Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho
competente, se exigido, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador e
demais exigéncias de habilitagdo para o exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de
Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderdo ser solicitadas para o desempenho das
atribuicdes do cargo. 7.2.9 Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto fisica e
mentalmente pela Junta Médica Oficial da Instituigcdo, para o exercicio do cargo. 7.2.10 O candidato aprovado sera
convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicagao do ato
de sua nomeacao. O ndo pronunciamento do convocado no prazo estipulado obrigara a Instituicao a tornar sem efeito
a portaria de nomeagao, convocando o préximo candidato classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado
deverd apresentar os documentos para efetivagdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos
publicos/documentos para efetivagdo. 7.2.12 A posse dos candidatos classificados e nomeados observara o limite de
vagas estabelecido no presente Edital, exceto se a ampliagao desse limite for autorizada pelo 6rgao competente para
tal fim. 7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, “caput” da
Constituicdo Federal, com nova redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio probatério, durante o
qual sua aptidao, capacidade e desempenho no cargo serdo avaliados por comissdo competente para tal fim. 8. DAS
DISPOSIGCOES FINAIS 8.1 A aprovagao no concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeagao, ficando
a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢cbes legais, or¢gamentarias e financeiras
pertinentes, bem como a rigorosa ordem de classificagdo, ao prazo de validade do concurso e a apresentacdo da
documentagao exigida em lei. 8.2 O candidato aprovado, quando convocado para nomeagdo, podera optar pela
desisténcia definitiva da vaga ou ser colocado ao final da lista de classificados, para posterior convocagéo, devendo
assinar documento neste sentido, dentro do prazo de 05 (cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado
no concurso manter atualizado na UFOP seu enderego, por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicagcao do
resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4 Quaisquer informacdes complementares a este Edital serdo
divulgadas no enderego www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao sera fornecido ao candidato nenhum documento comprobatério
de habilitagdo no concurso, valendo, para esse fim, a homologacao publicada no Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricao
do candidato implicarda o conhecimento e a aceitagao tacita das condi¢des estabelecidas no presente Edital, das quais
ndo poderd alegar desconhecimento. 8.7 De todos os atos e reunides do Concurso, serdo lavradas atas, por um dos
membros da Comissdao Examinadora, que serdo por todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso
durante a sua realizagao ficard sob a guarda da Secretaria da Unidade Académica ou, por delegagao, da Secretaria do
Departamento interessado, disponibilizando-se aos candidatos, para devolugao, somente os exemplares dos trabalhos
apresentados para o julgamento dos titulos, no prazo de 30 (trinta) dias apés a homologacéao final do concurso. 8.9 A
Secretaria da Unidade Académica ou, por delegagao, do respectivo Departamento, sera responsavel pelo expediente
geral do Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a assisténcia a Comissdo Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o
prazo recursal, o Diretor da Unidade fard organizar o processo do qual constardo cépias dos atos essenciais do
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Concurso e encaminha-lo-a a Pré-Reitoria de Administracdo, com indicacdo do candidato ou candidatos classificados
para provimento da(s) vaga(s) da Carreira do Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta
norma serd convocado, pela Instituicdo, para assumir o cargo, de acordo com a legislagao vigente. 8.12 As fungbes
previstas por esta norma para o Conselho Departamental das Unidades serdo exercidas pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo quando se tratar das vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos
os candidatos deverdo permanecer nos autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A UFOP
reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizagdo das provas, responsabilizando-se, contudo, por
dar ampla divulgagao, com a devida antecedéncia, sobre quaisquer alteragdes. 8.15 O presente Edital e a Resolugao
CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, que aprovou o Regulamento para Selegdo e Admissao do Pessoal Docente
na UFOP podem ser obtidos na Internet www.ufop.br , no item concursos publicos. 8.16 Os casos omissos seréo
julgados pelo Conselho Universitario. Sdnia de Fatima Passos, Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal.

) EDITAL PROAD N2 15, DE 07 DE JANEIRO DE 2010.

A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n? 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o presente Edital, que dispde
sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Selegédo de Professor Integrante da Carreira do Magistério Superior
do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a realizagdo do Concurso, serdo observadas as
disposi¢Oes deste Edital e o que estabelecem a Resolugdo n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho
Universitario, o Plano Unico de Classificagdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto
94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n° 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de
24/08/2009, a Portaria MEC n°® 1.134, de 02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa
Interministerial MEC/MPOG n® 22, de 30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de
23/07/2007, publicada no DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o
Cargo de Professor, Classe de Assistente, nivel 1, na Area de Engenharia Elétrica / Materiais Elétricos / Circuitos
Magnéticos, Magnetismos, Eletromagnetismo / Sistemas Elétricos de Poténcia. 1.3 O candidato aprovado e nomeado
serd lotado no Departamento de Ciéncias Exatas e Aplicadas/ICEA/UFOP. 1.4 O regime de trabalho é de 40 horas
semanais com dedicacdo exclusiva. O candidato devera ter disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no
periodo noturno. 1.5 A remuneracéo é de R$ 4.442,60 (Quatro mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e sessenta
centavos) sendo: - Vencimento Bésico (VB): R$ 2.001,86 (Dois mil e um reais e oitenta e seis centavos) -
Gratificagdo Especifica do Magistério Superior (GEMAS): R$ 1.034.12 (Hum mil e trinta e quatro reais e doze
centavos) - Retribuicdo por Titulagdo (RT): R$ 1.406,62 (Hum mil, quatrocentos e seis reais e sessenta e dois
centavos). 2. DA INSCRICAO Para efeito de inscricdo, de acordo com o Art. 142 da Resolugdo CUNI n® 1.043, de 27
de outubro de 2009, o candidato deve: a) Requerer sua inscricdo exclusivamente pela “internet”, com declaragao
expressa de acatamento as normas da selegao e de, no ato da posse, atender os requisitos para investidura no cargo
pdblico, nos termos da legislagdo em vigor. b) Promover o recolhimento da taxa de inscrigao. 2.1 DOS
PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO 2.1.2 O candidato devera preencher o formulario eletrénico disponibilizado no
site www.concurso.ufop.br, do qual constardo os nimeros dos documentos de identidade e do CPF que, dentre outros
dados, sdo de preenchimento obrigatério. 2.1.3 Apds o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera
confirmar sua inscricdo. Nao sera aceita, em hip6tese alguma, alteragdo de dados da inscrigao ap6s a confirmacéo da
mesma. 2.1.4 O candidato portador de necessidades especiais devera, no ato da inscri¢gdo, informar se necessita de
condigdes especiais para a realizagdo das provas e quais as condi¢gdes que de que necessita. Essas condigbes serdo
atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora de
necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias descritas no Art. 4° do Decreto n°® 3.298/99. 2.1.6 Sao
considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais expedidas por érgao publico
reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo novo com foto) e Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social. 2.1.7 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais
informados no ato de sua inscricdo. A UFOP nao se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacgdes incorretas ou incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP néo se responsabiliza por solicitagao
de inscrigdo via “internet” ndo recebida por motivo de falhas de comunicagédo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A
relacdo dos candidatos inscritos serd divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis ap6s o término da inscri¢éo,
observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local, horéario e periodo de inscricdo, 2.2.1 As
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inscricOes serdo realizadas exclusivamente pela “internet” no endereco www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do
dia 11/01/2010 até as 16 horas do dia 26/02/2010. 2.2.2 O candidato interessado em obter isengdo da taxa de
inscricao devera requeré-la a Coordenadoria de Gestao de Pessoas (CGP) por meio de formulario préprio disponivel
nessa Coordenadoria e no sitio da UFOP, no link, concurso publico até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término
do periodo de inscri¢éo, indicando o seu Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal, bem como uma Declaragdo de que é membro de familia de baixa renda
(formulario também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O deferimento ou ndo do requerimento sera divulgado na
pagina da UFOP na “internet” até, no maximo, 05 (cinco) dias antes do término do periodo de inscrigdo. 2.2.3
Informagdes sobre o concurso: Secretaria do Departamento de Ciéncias Exatas e Aplicadas/UFOP Rua 37, n® 115,
Bairro Loanda CEP 35931-026, Joao Monlevade — MG Correio eletrénico: secretaria@decea.br Telefone: (31) 3852-
8709 2.3. Do pagamento da taxa de inscrigdo: 2.3.1 Apds o preenchimento e confirmagao via “internet” da ficha de
inscricdo conforme consta do item 2.1.3, o candidato efetuara o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 88,00
(Oitenta e oito reais), utilizando o boleto disponibilizado. 2.3.2 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado
até o dia 26/02/2010, em qualquer agéncia bancaria do territério nacional (observado o horario de funcionamento
externo da agéncia) ou em postos de auto-atendimento ou via “internet” (observado o horario estabelecido pelo banco
para quitacdo nessa data). 2.3.3. A inscrigdo somente sera acatada apés a confirmagao pelo banco do pagamento da
taxa de inscrigéo, dentro do prazo estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a inscrigéo caso o cheque utilizado
para 0 pagamento da taxa seja devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E vedada a inscrigdo condicional e/ou
extemporanea. 2.3.6 Nao sera valida a inscricao cujo pagamento seja realizado em desacordo as condigdes previstas
nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolugcdo da quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso de
cancelamento do concurso, por conveniéncia da UFOP. 3. DAS PROVAS As provas abrangerdo as seguintes
modalidades de avaliagao e deverdo ser em realizadas na seguinte ordem: a) Conjunto de Provas de Conhecimentos,
(Prova Escrita e Prova Didatica), de carater eliminatério. b) Exame dos Titulos e Curriculo, de caréater classificatorio.
3.1 Prova Escrita Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para
todos os candidatos, da relagado de pontos organizada pela Comissdo Examinadora, com base no programa constante
do Edital. 3.1.2 O inicio da prova devera ocorrer em um prazo nao superior a quinze minutos apds o sorteio do ponto;
3.1.3 A duracéo sera de cinco horas, sendo que durante a primeira hora apds o inicio, sera permitida a consulta a
material bibliografico de dominio publico e a anotacdo em papel previamente distribuido e rubricado pela Comissao
Examinadora. 3.1.4 As anotagdes, efetuadas durante o periodo de consulta, poderdo ser utilizadas no decorrer da
prova, e deverao ser anexadas ao texto final. 3.1.5 A prova seré realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As
provas entregues pelos candidatos dentro do prazo estabelecido no item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for
efetivada logo apds o seu término, serdo colocadas em envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os
membros da Comissdao Examinadora, permanecendo guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comisséao;
3.1.7 O candidato farg a leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na ordem de
inscricao, cabendo ao primeiro fiscalizar o Gltimo. 3.2 Prova Didatica Sera realizada obedecendo-se aos seguintes
procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duragdo de quarenta e cinco a cinquenta e cinco minutos. 3.2.2 A nao
observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota a ser atribuida ao candidato, tendo
efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relagdo de pontos organizada pela Comissao Examinadora, sera sorteado
um ponto Unico para todos os candidatos vinte e quatro horas antes do inicio da primeira apresentacdo. 3.2.4 No
decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o sorteio do ponto e o inicio da Prova Didatica, nao se realizara
nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a presenga dos candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderao
acompanhar as apresentacdes posteriores a dele. 3.2.6 Havera gravacdo da prova didatica. 3.2.7 A ordem de
apresentacdo dos candidatos sera definida por sorteio, realizado ao final de cada apresentag¢édo. 3.2.8 O horario de
inicio e de término da Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios
deverao ser realizados de forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser realizado como etapa posterior
a prova de conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos aprovados nas etapas
anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizagdo da prova escrita, o candidato devera entregar a Comissao
Examinadora 01 (uma) cépia do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope identificado e lacrado, toda a sua
documentagdo para o exame de titulos e curriculos, sendo indispensaveis: 3.3.1.1 Curriculo Lattes em uma via;
3.3.1.2 Documentagao comprobatoria dos titulos e um exemplar de cada um dos trabalhos publicados, de acordo com
a ordem de apresentacdo no Curriculo; 3.3.2 E vedado a Comissdo Examinadora receber documentagcdo em
momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste edital.. 3.3.3 Admitir-se-do como Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos
académicos; 3.3.3.2 atividades docentes, cientificas, literarias, artisticas e profissionais; 3.3.3.3 fungbes académicas,
académico-administrativas e profissionais; 3.3.3.4  producdo técnica, cientifica, literaria ou artistica. 4. DA
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HABILITACAO E DA AVALIACAO 4.1 Considerar-se-do habilitados os candidatos que alcangarem média final minima
sete, na escala de zero a dez, em cada uma das provas, exceto naquelas meramente classificatérias. 4.2 Os
candidatos habilitados serdo classificados pela média final, em ordem decrescente, de modo que o candidato com
maior média ocupara o primeiro lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins de classificagao, nesta
ordem, ao candidato de maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didética, na Prova Escrita € no
Exame dos Titulos e Curriculo. 4.4 O resultado final do Concurso, com a relagdo dos aprovados e sua respectiva
classificagéo, e dos inabilitados, sera proclamado pelo Presidente da Comiss&do Examinadora, imediatamente apés a
conclusao dos trabalhos referidos. 5 DA HOMOLOGAGAO E VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissao
Examinadora serd submetido ao Conselho Departamental da Unidade, s6 podendo ser recusado pelo voto de, no
minimo, dois tergos do total dos seus membros, em votagdo por escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do
parecer final, serd anulado todo o processo e, no prazo de trinta dias, abertas novas inscrigdes.5.1.2 Das decisdes do
Conselho Departamental, incluindo o resultado do concurso, serdo informados todos os candidatos, através de Edital
publicado na pagina da Universidade na internet. 5.2 Cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao homologar
o resultado final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do concurso é de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo,
contado a partir da data da publicagao da homologagcdo do concurso no DOU. 6. DO RECURSO E SEU
JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez dias, contados da data de sua aprovagao pelo
Conselho Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de nulidade, sob estrita arguicdo de ilegalidade, ao
Conselho Universitario. 6.2 O Conselho Universitario sera convocado, em regime de urgéncia, para julgamento do
recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagdo do Concurso, no prazo maximo de trinta dias serdo abertas novas
inscrigoes. 7. DA INVESTIDURA NO CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera apresentar no ato da posse o Titulo
correspondente a Classe do Magistério objeto do Concurso, da seguinte forma: Professor Assistente: Titulo de mestre
em Engenharia Elétrica, obtido na forma da lei ou revalidado em uma das areas de conhecimento especificadas no
Edital. 7.1.1 Caso haja duvidas ou o titulo apresentado no ato da posse tenha sido obtido ap6s a emissdo do Parecer
Final da Comissao Examinadora e, por isso, ndo tenha sido por ela examinado, a Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas podera solicitar, antes de proceder a posse, uma manifestagao formal da Assembléia do Departamento de
destinagao, quanto a pertinéncia do titulo apresentado em relagdo a area do concurso. 7.1.2 O candidato que nao
possuir a graduagao ou a titulagdo minima na area do conhecimento especificada no Edital de abertura do Concurso,
mas possuir titulacdo de pds-graduagao “stricto sensu” hierarquicamente superior e pertinente a area de
conhecimento, terd sua posse aceita. 7.2. Além do disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado devera:
7.21 Estar quite com os cofres publicos: 7.2.2 N&o ter sido demitido do Servigo Publico Federal, enquanto ocupante de
cargo efetivo ou em comissdo nos Ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicagdo do ato penalizador,
decorrente das seguintes infracdes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2
Praticar advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao Servigo Publico Federal o servidor que for demitido ou
o servidor que foi destituido do cargo em comissdo, nas seguintes hipéteses: 7.2.3.1 Crime contra a administracdo
publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3 Aplicagado irregular de dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesao aos cofres
publicos e dilapidagao do patriménio nacional.7.2.3.5 Corrupgado. 7.2.4 Nao acumular cargos, empregos e fungdes
publicas e nao perceber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagao ilicita de cargos, exceto aqueles
permitidos no inciso XVI do artigo 37 da Constituicao Federal, com nova redagao dada pela Emenda Constitucional n®
34/2001, assegurada a hipétese de opgao nos termos da lei, dentro do prazo para a posse, determinado no § 12 do
artigo 13 da Lei n? 8.112/7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares.
7.2.6 Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho competente, se exigido, bem como estar
inteiramente quite com as demais exigéncias legais do érgao fiscalizador e demais exigéncias de habilitagdo para o
exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras
exigéncias estabelecidas em lei poderao ser solicitadas para o desempenho das atribui¢ées do cargo. 7.2.9 Somente
podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da
Instituicao, para o exercicio do cargo. 7.2.10 O candidato aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo do ato de sua nomeagao. O nao pronunciamento do
convocado no prazo estipulado obrigara a Instituicdo a tornar sem efeito a portaria de nomeagéo, convocando o
proximo candidato classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado devera apresentar os documentos para
efetivagcdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos publicos/documentos para efetivagao. 7.2.12 A posse dos
candidatos classificados e nomeados observard o limite de vagas estabelecido no presente Edital, exceto se a
ampliagao desse limite for autorizada pelo érgado competente para tal fim. 7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de
provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, “caput” da Constituicdo Federal, com nova redacédo dada pela
Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio probatorio, durante o qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo
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serdo avaliados por comissdo competente para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovagdo no concurso
assegurara apenas a expectativa de direito a nomeagdo, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a
observancia das disposi¢des legais, orcamentarias e financeiras pertinentes, bem como a rigorosa ordem de
classificagao, ao prazo de validade do concurso e a apresentagao da documentagdo exigida em lei. 8.2 O candidato
aprovado, quando convocado para nomeagao, podera optar pela desisténcia definitiva da vaga ou ser colocado ao final
da lista de classificados, para posterior convocagéo, devendo assinar documento neste sentido, dentro do prazo de 05
(cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso manter atualizado na UFOP seu enderego,
por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicagdo do resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4
Quaisquer informagdes complementares a este Edital serdo divulgadas no enderego www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao
serd fornecido ao candidato nenhum documento comprobatério de habilitagdo no concurso, valendo, para esse fim, a
homologagéo publicada no Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagao
tacita das condigbes estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento. 8.7 De todos os
atos e reunides do Concurso, serdo lavradas atas, por um dos membros da Comissdo Examinadora, que serao por
todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso durante a sua realizagao ficara sob a guarda da Secretaria
da Unidade Académica ou, por delegacdo, da Secretaria do Departamento interessado, disponibilizando-se aos
candidatos, para devolugédo, somente os exemplares dos trabalhos apresentados para o julgamento dos titulos, no
prazo de 30 (trinta) dias apds a homologagéo final do concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade Académica ou, por
delegacdo, do respectivo Departamento, sera responsavel pelo expediente geral do Concurso, cabendo-lhe ainda
prestar toda a assisténcia a Comissao Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o prazo recursal, o Diretor da Unidade fara
organizar o processo do qual constardo copias dos atos essenciais do Concurso e encaminha-lo-a a Pré-Reitoria de
Administragdo, com indicagao do candidato ou candidatos classificados para provimento da(s) vaga(s) da Carreira do
Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta norma sera convocado, pela Instituicdo, para
assumir o cargo, de acordo com a legislagdo vigente. 8.12 As fungbes previstas por esta norma para o Conselho
Departamental das Unidades serdo exercidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo quando se tratar das
vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos os candidatos deverdo permanecer nos
autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A UFOP reserva-se o direito de alterar o horario, o local
e a data de realizagdo das provas, responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgagao, com a devida
antecedéncia, sobre quaisquer alteragoes. 8.15 O presente Edital e a Resolugao CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de
2009, que aprovou o Regulamento para Selegdo e Admissdo do Pessoal Docente na UFOP podem ser obtidos na
Internet www.ufop.br , no item concursos publicos. 8.16 Os casos omissos seréo julgados pelo Conselho Universitario.
Sbnia de Fatima Passos, Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal.

* Fim da publicagdo xx
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