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Para informacgdes sobre execucéo orgamentéria, licitagcdes, contratacdes, convénios, diarias e
passagens, acesse 0 link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br
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Servigo Publico Federal Universidads Federal
e Ouro Preto

Em cumprimento a Lei n°. 4.965/1966 (Boletim de Servi¢os) e nos termos da Resolugdo CUNI n°.
071/1989, alterada pela Resolucdo CUNI n°. 824/2007, devidamente regulamentada pela Portaria
Reitoria n° 226/2007, a Pro-Reitoria de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto
torna publico o presente Boletim Administrativo ESPECIAL.
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MENSAGENS DA PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO:

PROAD divulga, na integra, neste Boletim o Edital PROAD N° 23/2012 - Concurso Publico para
contratacao de Professores Efetivos em diversas areas.

Atos da Pré-Reitoria de Administracéo - PROAD

EDITAL PROAD N°. 23/2012
DE 06 DE FEVEREIRO DE 2012

A Chefe da Area de Provimento e Movimentacéo de Pesso  al (APMP) da Universidade Federal de Ouro Preto
(UFOP), no uso da competéncia que |Ihe foi delegada pela Portaria Reitoria n°. 318, de 23 de julho de 2010, torna
publico o presente Edital, que dispSe sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Selecdo de Professor
Integrante da Carreira do Magistério Superior do Quadro de Pessoal.

| 1. DISPOSICOES GERAIS: |

1.1 Para a realizagdo do Concurso, serdo observadas as disposicdes deste Edital e o que estabelecem a Resolucdo
n° 1.160, de 05 de outubro de 2010 , do Conselho Universitario, o Plano Unico de Classificacdo e Retribuicio de
Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto 94.664/1987, a Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n°
6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, a Portaria Normativa Interministerial MEC/MPOG n° 22, de
30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n° 224, de 23/07/2007, publicada no DOU de
24/07/2007 e, ainda, o Acordo de Metas n°. 051, firmado em margo de 2008 entre o Excelentissimo Senhor Ministro
de Estado da Educacéo e o Magnifico Reitor da UFOP, além das demais normas aplicaveis.
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| 2. VAGAS:

2.1 Sao objetos deste edital os cargos de Docente do Magistério Superior conforme o quadro a seguir:

QUADRO DE VAGAS REMUNERACAO (Lei n°. 11.784/2008) - em R$
Gratif. Esp. do
Classe Nivel Regime de Vagas Vencimento Retribuicdo por Magisf[ério TOTAL
trabalho Basico (a) Titulacéo (b) Superior — (a+b+c)
GEMAS (c)
Assistente 1 40h 01 1.291,52 706,37 1.018,63 3.016,52
Adjunto 1 40h D.E.* 02 2.318,71 3.916,88 1.098,08 7.333,67

*DE = Dedicacéo Exclusiva, nos termos do inciso |, do art. 14, do Decreto n°. 94.664, de 23 de julho de 1987

Total de vagas: | 03

2.2. Sao atividades dos cargos descritos no item anterior: docéncia de nivel superior na area do concurso e
participacdo nas atividades de pesquisa, extensao e administracdo da UFOP.

2.3. A distribuigdo dos cargos, respectivas areas de estudo e regime de trabalho sé@o definidos conforme quadro a
seguir:

Depto./ Val < Reg. de | Provas Exigidas Titulacdo Exigida Para a
Itens Unid%des asg Areas Classe Trgab. Por Arega * Posgse
01 [Clinica Médica / | Assistente,| 40h |- Escrita e Didatica [Titulo de Graduagdo em
Gastroentero- nivel 1 (com aentregado |Medicina com residéncia
DECME/EF logia plano de aula) de |médica em Clinica Médica
Campus Ouro carater eliminatorio. |credenciada pelo Ministério
Preto - Exame de Titulos e da Educagéo e (Residéncia
Curriculo, de carater medica em Gastroenterologial
classificatério. credenciada pelo Ministério
da Educacéo ou
01 Especializacdo em
Gastroenterologia com titulo
de Especialista em
Gastroenterologia emitido
pela Associacdo Médica
Brasileira) e titulo de Mestre
em Clinica Médica ou em
Gastroenterologia ou em
diferentes &reas das
Ciéncias Biomédicas.
01 [Ciéncias da Adjunto, 40h |- Escrita, Didatica  [Titulo de Graduagdo em
Salde / Nutricdo| nivel 1 DE* |((com aentregado |Nutrigdo e Titulo de Doutor
DENCS/ENUT plano de aula), e |ou Livre Docente em
Campus Ouro Projeto de Pesquisa |Ciéncias da Nutricao,
02 preto na area de Nutricdo |Nutrigso, Ciéncias Médicas,
Clinica, todos de  (Ciencias da Satide,
carater eliminatorio. gjoquimica, Fisiologia ou
- Exame de Titulos € cjancias Biologicas.
Péagina 2 de 16
Publicacéo Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulacao Interna Eletrénica s o vesno reoesat
Setor responsavel: Pré-Reitoria de Administracdo, Campus do Morro do Cruzeiro ’s

Contato: boletim@proad.ufop.br ou (31)3559-1240 — Boletins on-line: www.proad.ufop.br/cgp

PAIS RICO E PAIS SEM POBREZA




BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ano 22 - N°. 07 13 de fevereiro de 2012

Para informacgdes sobre execucéo orgamentéria, licitagcdes, contratacdes, convénios, diarias e
passagens, acesse 0 link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br
Conhec¢a melhor a Pré-reitoria de Administracéo: www.proad.ufop.br

Servigo Publico Federal

Curriculo, de carater
classificatorio.

01 [Saude Coletiva | Adjunto, 40h |- Escrita, Didatica  [Titulo de Doutor ou Livre

nivel 1 DE* |(comaentregado |Docente em Saude Coletiva
DENCS/ENUT plano de aula), e |ou nas areas: Saude Publica,
Campus Ouro Projeto de Pesquisa |Epidemiologia, Medicina
Preto na area de Saude  |social, Ciéncias da Satde e
03 Coletiva, todos de  |\jedicina Preventiva, Gestdo

carater ellmlngtorlo. em Saude.
- Exame de Titulos e
Curriculo, de carater
classificatorio.

*DE = Dedicacao Exclusiva, nos termos do inciso I, do art. 14, do Decreto n°. 94.664, de 23 de julho de 1987

2.4. Poderao ocupar os cargos de Professor Assistente os candidatos portadores, no minimo, do titulo de Mestre e
os cargos de Professor Adjunto os candidatos portadores, no minimo, do titulo de doutor.

2.4.1. Os titulos mencionados no item imediatamente anterior devem ter sido obtidos em instituicdo de
ensino devidamente autorizada e reconhecida pelo Ministério da Educacao.

2.4.2. Os titulos de Mestre e Doutor devem ter sido obtidos ou validados em Programa de Pés-Graduagao
credenciado pela CAPES.

2.5 Os Professores aprovados poderdo atuar nos trés turnos (matutino, vespertino e noturno), sendo que a Unidade
Académica definird os turnos de atividades dos docentes, podendo ser alterada a qualquer momento em que vigorar
o vinculo entre o candidato nomeado e a UFOP.

2.6 Local de atuacao podera ser alterado, em carater temporario ou definitivo considerando o interesse da UFOP,
aprovado pelo Conselho Departamental da Unidade Académica.

| 3. DA INSCRICAO: |

3.1 Para efeito de inscricao, de acordo com o Art. 14 da Resolucdo CUNI n° 1.160, de 05 de outubro de 2010, o
candidato deve:

3.1.1 Requerer sua inscricdo exclusivamente pela “internet”, com declaragdo expressa de acatamento as
normas da selecdo e de, no ato da posse, atender os requisitos para investidura no cargo publico, nos
termos da legislacdo em vigor.

3.1.2 Promover o recolhimento da taxa de inscricdo, correspondente a 2% (dois por cento) da remuneragao
fixada para a referéncia inicial do cargo objeto do Concurso.

3.2 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO:

3.2.1 O candidato devera preencher o formulario eletrénico disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do
qual constardo os nimeros dos documentos de identidade e do CPF que, dentre outros dados, sédo de
preenchimento obrigatério.
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3.2.2 ApGs o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera confirmar sua inscricdo. N&o sera
aceita, em hip6tese alguma, alteracao de dados da inscricdo apds a confirmacdo da mesma.

3.2.3 O candidato portador de necessidades especiais devera, no ato da inscricdo, informar se necessita de
condicdes especiais para a realizacdo das provas e quais as condicbes que de que necessita. Essas
condicbes serdo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

) 3.2.3.1 Os pedidos de condi¢Bes especiais para realizacdo das provas deverdo ser entregues na
Area de Provimento e Movimentacéo de Pessoal da UFOP, em até, no maximo, 10 (dez) dias ap6s o término
do periodo de inscri¢cdes.

3.2.3.2 A nao-solicitacdo de condi¢cdes especiais no ato da Inscricdo implica sua ndo-concessao
no dia de realizacdo das provas.

3.2.4 Considera-se pessoa portadora de necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias
descritas no Art. 4° do Decreto n° 3.298/99.

3.2.5 Séo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais expedidas
por 6rgdo publico reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo
novo com foto) e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

3.2.6 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua
inscricdo. A UFOP nédo se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informaces incorretas
ou incompletas fornecidas pelo candidato.

3.2.7 A UFOP néo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via “internet” ndo recebida por motivo de
falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.8 A relagdo dos candidatos inscritos sera divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis apds o
término do periodo inscrigao.

3.2.9 Sera permitido ao candidato se inscrever em mais de uma vaga/area. Contudo, se houver coincidéncia
de datas entre elas a UFOP ndo garantira a participacao do candidato em todas, devendo ele optar por uma
delas. Também nédo havera devolucdo do valor da inscricdo, conforme subitem 3.4.7.

3.2.10 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na total aceitagdo das normas e condi¢Bes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos e demais dispositivos, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento. Todas as informacdes disponiveis no site www.ufop.br referentes a este concurso, tais
como programas, datas e procedimentos de realizacdo das provas constituem normas que passam a
integrar o presente Edital, na forma de anexos.

3.3 DO LOCAL, HORARIO E PERIODO DE INSCRICAO:

3.3.1 As inscricdes serdo realizadas exclusivamente pela “internet”  no endere¢co www.concurso.ufop.br.
das 09 (nove) horas do dia 08/02/2012 até o dia 08/ 03/2012.

3.3.2 Mais informagdes sobre o concurso podem ser obtidas na Area de Provimento e Movimentagéo de
Pessoal, situada no Centro de Convergéncia do Campus Morro do Cruzeiro, em Ouro Preto/MG.
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3.4 DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO:
3.4.1 Ap6s o preenchimento e confirmagdo via “internet” da ficha de inscricdo, o candidato efetuard o
pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$60,00 (Sessenta reais) para a Classe de Assisten te 40h e
de R$146,00 (Cento e quarenta e seis reais) para a Classe de Adjunto 40h D.E, utilizando o boleto

disponibilizado quando da inscricdo pela “internet”.

3.4.2 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 09/03/2012, em qualquer agéncia
bancéria do territério nacional (observado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de
auto-atendimento ou via “internet” (observado o horario estabelecido pelo banco para quitacdo nessa data).

3.4.3. A inscricdo somente sera acatada apds a confirmacao pelo banco do pagamento da taxa de inscricao.

3.4.4 Sera cancelada a inscricdo caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa seja devolvido por
gualquer motivo.

3.4.5 E vedada a inscri¢8o condicional e/ou extemporanea.

3.4.6 Nao serd valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo as condi¢des previstas neste
Edital.

3.4.7 Nao havera devolucdo da quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso de cancelamento do
concurso, por conveniéncia da UFOP.

3.4.8 O candidato deve guardar em seu poder o recibo/comprovante de pagamento da taxa de inscrig&o.

3.4.9 Nao sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para outra pessoa, assim
como a transferéncia da inscrigdo para area diferente daquela que a realizou.

3.5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

O candidato interessado em obter isencdo da taxa de inscricdo devera requeré-la a Coordenadoria de
Gestédo de Pessoas (CGP) por meio de formulario préprio disponivel nessa Coordenadoria e no sitio da
UFOP, no link, concurso publico até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de inscrigdo,
indicando o seu Numero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal, bem como uma Declaracdo de que € membro de familia de baixa renda
(formulario também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O deferimento ou ndo do requerimento sera
divulgado na pagina da UFOP na “internet” até, no maximo, 05 (cinco) dias antes do término do periodo de
inscricéo.

[4. DAS PROVAS: |

4.1 O local, a data e a hora do inicio das provas serao divulgados, no maximo, trinta dias apds a publicacdo da
relacdo de inscritos e com antecedéncia minima de quinze dias da realizacdo da primeira prova, por Edital afixado
no ambito da Unidade respectiva e na pagina da UFOP na “internet”.

4.2 As provas abrangerdo as seguintes modalidades de avaliacdo e deverdo ser em realizadas na seguinte ordem,
sendo que somente serdo submetidos as Provas posteriores os candidatos aprovados nas anteriores:
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4.2.1 Conjunto de Provas de Conhecimentos: = Compreendera Prova Escrita, Prova Didatica e Projeto de
Pesquisa ou Extenséo, quando houver exigéncia em cada area conforme item 2.3 deste Edital, sendo todos
de caréater eliminatdrio,

4.2.2 Exame dos Titulos e Curriculo , de carater classificatorio.
4.3 A PROVA ESCRITA sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos:

4.3.1 Antes de iniciar a prova, o candidato devera entregar a Comissdo Examinadora uma coépia do
documento de identidade, que sera conferido e juntado ao processo administrativo referente ao concurso,
além da documentacéo exigida no subitem 4.5.1.

4.3.2 Da relacéo de pontos elaborada pela Comissdo Examinadora e apresentada aos candidatos quando
da sesséo de abertura do concurso, elaborada a partir do programa constante do Edital, sera sorteado um
ponto Unico para todos os candidatos;

4.3.3 O seu inicio devera ocorrer em um prazo ndo superior a quinze minutos apés o sorteio do ponto;

4.3.4 A sua duracéo sera de cinco horas, sendo que durante a primeira hora apés o inicio sera permitida a
consulta a material bibliogréafico impresso de dominio publico e a anotacao em papel previamente distribuido
e rubricado pela Comissdo Examinadora.

4.3.5 As anotacdes, efetuadas durante o periodo de consulta, poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, e
deverdo ser anexadas ao texto final.

4.3.6 A prova sera realizada de forma manuscrita e a tinta;

4.3.7 As provas entregues pelos candidatos dentro do prazo estabelecido no item 4.3.4, exceto quando
a leitura da prova for efetivada logo apds o seu término, serédo colocadas em envelopes individuais, lacrados
e rubricados por todos os membros da Comissdo Examinadora, permanecendo guardados sob a
responsabilidade do Presidente da Comisséo;

4.3.8 O candidato fara a leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na
ordem de inscri¢cdo, cabendo ao primeiro fiscalizar o Gltimo.

4.3.9 Apébs a leitura da Prova Escrita, cada examinador atribuird a sua nota ao respectivo candidato, na
escala de zero a dez, conforme barema apresentado no ANEXO Il da Resolugdo CUNI n°. 1.160, datando,
assinando e entregando-o ao presidente da Comisséo, que providenciara a apuracao e divulgacdo das notas
entre os candidatos, convocando os aprovados para a etapa posterior.

4.4 A PROVA DIDATICA sera publica, gravada e com duracdo minima de quarenta e cinco e méaxima de cinquenta e

cinco minutos, obedecendo-se aos seguintes procedimentos:

4.4.1 A nao observancia do tempo previsto no caput deste item tera efeito meramente classificatorio.

4.4.2 Da relacéo de pontos elaborada pela Comissdo Examinadora e apresentada aos candidatos quando
da sessédo de abertura do concurso, sera sorteado um ponto Gnico para todos os candidatos vinte e quatro
horas antes do inicio da primeira apresentacdo, devendo todos os candidatos estar presentes no momento
do sorteio.

4.4.3 No decorrer do periodo minimo de vinte e quatro horas entre o sorteio do ponto e o inicio da Prova
Didatica, ndo se realizara nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a presenc¢a dos candidatos.
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4.4.4 Os candidatos somente poderao acompanhar as apresentacdes posteriores a dele.

4.45 A ordem de apresentacdo dos candidatos sera definida por sorteio, realizado ao final de cada
apresentacao.

4.4.6 O horario de inicio e de término da Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em ata.
4.4.7 Todos os sorteios deverédo ser realizados de forma publica.

4.4.8 Os candidatos deverdo apresentar o Plano de Aula da Prova Didatica, imediatamente apds a sua
realizac&o, nos casos determinados na tabela do item 2.3 deste Edital.

4.4.9 ApOs a realizacdo da Prova Didatica, cada examinador atribuird a sua nota ao respectivo candidato, na
escala de zero a dez, conforme barema apresentado no ANEXO IV da Resolu¢cdo CUNI n°. 1.160, datando,
assinando e entregando-o ao presidente da Comissao, que providenciara a apuracgao e divulgacédo das notas
entre os candidatos, convocando os aprovados para a etapa posterior, se houver, conforme item 2.3 do
presente Edital.

45 O EXAME DE TITULOS E CURRICULO devera ser realizado obrigatoriamente como etapa posterior ao
Conjunto de Provas de Conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos
aprovados na etapa anterior.

4.5.1 Na data, hora e local de inicio da realizacao da prova escrita, o candidato devera entregar a Comissao
Examinadora, em envelope identificado e lacrado, toda a sua documentacdo para o exame de titulos e
curriculos, sendo indispensaveis:

4.5.1.1 Curriculo Lattes em uma via;

4.5.1.2 documentacdo comprobatoria dos titulos e um exemplar de cada um dos trabalhos
publicados, de acordo com a ordem de apresentagdo no Curriculo;

4.5.2 E vedado a Comissdo Examinadora receber documentacd o em momento diferente do estipulado
no item 4.5.1 deste edital .

4.5.3 As pontuacfes dos itens 1 e 3 do ANEXO V da Resolucdo CUNI n°. 1.160 - BAREMA PARA
JULGAMENTO DE TITULO E CURRICULO, deverdo ser definidas pela comissdo examinadora no ato de
instalacao dos trabalhos e imediatamente comunicadas aos can4.5.4 Admitir-se-ao os Titulos Académicos, a
Producéo Cientifica, Técnica, Cultural e ou Artistica, Atividades didaticas, Atividades Profissionais.

4.5.5 Sera atribuida nota maxima 10 ao candidato que obtiver maior nota na avaliagcao de titulos e curriculo
conforme barema constante do Anexo V da Resolucdo CUNI n° 1.160, e proporcional aos demais
candidatos.

4.5.6 Os avaliadores atribuirdo conjuntamente notas aos candidatos, na escala de zero a dez, datando,
assinando e entregando-o ao presidente da Comisséo, que providenciara a divulgacao.
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| 5. DA AVALIACAO E APROVACAO: |

5.1 Considerar-se-d0 aprovados os candidatos que alcancarem nota minima sete, na escala de zero a dez, em cada
uma das provas do Conjunto de Provas de Conhecimento.

5.2 O Conjunto de Provas de Conhecimento sera realizado na sequéncia descrita no item 4.2.1, sendo que somente
serdo submetidos as Provas posteriores os candidatos aprovados nas anteriores.

5.3 O Exame de Titulos e Curriculo devera ser realizado obrigatoriamente como etapa posterior ao Conjunto de
Provas de Conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos aprovados na etapa
anterior

5.4 Os candidatos aprovados serdo classificados somando-se a nota obtida no Conjunto de Provas de
Conhecimento (média entre as notas das provas escrita, didatica e projeto de pesquisa quando exigido) e a nota
obtida no Exame de Titulos e Curriculo, em ordem decrescente, de modo que o candidato com maior nota ocupara o
primeiro lugar.

5.5 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins de classificacdo, ao candidato de maior idade e, para
subsequentes desempates, o que tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didatica, na Prova Escrita, no Exame
dos Titulos e Curriculo e no Exame de Projeto de Pesquisa, obedecida a essa ordem.

5.6 O resultado final da respectiva area do Concurso, com a relacdo dos aprovados e sua respectiva classificagdo,
serd proclamado pelo Presidente da Comissdo Examinadora, apés a conclusdo dos trabalhos, e remetido ao
Conselho Departamental da Unidade.

| 6. DA HOMOLOGAGCAO E VALIDADE DO CONCURSO: |

6.1 O Relatério Final da Comissdo Examinadora sera submetido ao Conselho Departamental da Unidade, s6
podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois tercos do total dos seus membros.

6.1.1 Em caso de recusa do Relatorio Final, sera anulado todo o processo relativo aquela area do
conhecimento e, no prazo de trinta dias, abertas novas inscri¢des.

6.1.2 Das decisdes do Conselho Departamental serdo informados todos os candidatos, por meio de
Resolugbes publicadas na pagina da Universidade na “internet” no link: concursos publicos (professor
efetivo/ aprovacédo de resultados).

6.2 O prazo de validade do concurso é de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da
publicacdo da homologacéo do concurso no Diario Oficial de Unido (D.O.U.).

| 7. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO: |

7.1 Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez dias, contados da data de sua publicagdo pelo Conselho
Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de nulidade, sob estrita arguicdo de ilegalidade, ao Conselho
Universitario.

7.2 O Conselho Universitario deliberard sobre o recurso interposto na primeira reunidao subseqiente ao seu
recebimento pela Secretaria dos Orgédos Colegiados.

7.3 No caso de ocorrer anulagdo do Concurso, no prazo maximo de trinta dias seréo abertas novas inscricées.
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| 8. DA INVESTIDURA NO CARGO: |

8.1 O Candidato aprovado devera apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do Magistério objeto
do Concurso, da seguinte forma:

8.1.1 Professor Assistente: Titulo de Graduacdo em area especifica nos casos definidos no item 2.3
do presente Edital e titulo de Mestre obtido na forma da lei.

8.1.2 Professor Adjunto: Titulo de Graduacédo em area especifica nos casos definidos no item 2.3 do
presente Edital e titulo de Doutor ou Livre-Docente obtido na forma da lei.

8.2 Caso haja davidas ou o titulo apresentado no ato da posse tenha sido obtido apds a emisséo do Parecer Final da
Comissdo Examinadora e, por isso, ndo tenha sido por ela examinado, a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas
podera solicitar, antes de proceder a posse, uma manifestacdo formal da Assembléia do Departamento de
destinacéo, quanto a pertinéncia do titulo apresentado em relagcédo a area do concurso.

8.3 Além do disposto no item 8.1, o candidato aprovado e nomeado devera:
8.3.1 Estar quite com os cofres publicos.

8.3.2 Nao ter sido demitido do Servico Publico Federal, enquanto ocupante de cargo efetivo ou em comissao
nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicagao do ato penalizador.

8.3.3 N&o acumular cargos, empregos e funcfes publicas e ndo perceber proventos de aposentadoria que
caracterizem acumulacado ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no inciso XVI do artigo 37 da
Constituicdo Federal, assegurada a hipotese de opcdo nos termos da lei, dentro do prazo para a posse,
determinado no § 1° do artigo 13 da Lei n°® 8.112/90.

8.3.4 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares.
8.3.5 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP.

8.4 Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto fisica e mentalmente pela Junta
Médica Oficial da Instituicdo, para o exercicio do cargo.

8.5 O candidato aprovado serd convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, contados da publicacdo do ato de sua nomeac¢do. O ndo pronunciamento do convocado no prazo estipulado
obrigara a Instituicao a tornar sem efeito a portaria de nomeacéo, convocando o préximo candidato classificado.

8.6 No ato da posse o candidato aprovado devera apresentar os documentos para efetivagdo constantes no site:
www.ufop.br, “link” concursos publicos/documentos para efetivagédo.

8.7 A posse dos candidatos classificados e nomeados observara o limite de vagas estabelecido no presente Edital,
exceto se a ampliagcao desse limite for autorizada pelo 6rgdo competente para tal fim.

8.8 O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficard sujeito, nos termos do artigo 41, “caput” da
Constituicdo Federal, a estagio probatério, durante o qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo seréo
avaliados por comissdo competente para tal fim.

[ 9. DAS DISPOSICOES FINAIS: |

9.1 A aprovagdo no concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeacdo, ficando a concretizacéo
desse ato condicionada a observancia das disposi¢cdes legais, orcamentérias e financeiras pertinentes, bem como a
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rigorosa ordem de classificacdo, ao prazo de validade do concurso e a apresentacdo da documentacdo exigida em
lei.

9.2 O candidato aprovado que for convocado para a nomeac¢do, mas que ndo puder tomar posse, podera optar pela
desisténcia definitiva da vaga ou ser colocado ao final da lista de classificados, para posterior convocacéo, devendo
assinar documento neste sentido, dentro do prazo de 05 (cinco) dias.

9.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso manter atualizado na UFOP seu endereco, por um
periodo de até 02 (dois) anos, apos a publicagdo do resultado do concurso no Diario Oficial da Unido.

9.4 Quaisquer informac¢des complementares a este Edital serdo divulgadas no endereco www.concurso.ufop.br,
inclusive os programas e bibliografia, quando couber.

9.5 N&o seré fornecido ao candidato nenhum documento comprobatério de aprovacdo no concurso, valendo, para esse
fim, a homologacao publicada no Diario Oficial da Unido.

9.6 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacao tacita das condi¢des estabelecidas no presente

Edital, bem como do inteiro teor da Resolugédo n°. 1.160 do Conselho Universitario da UFOP, das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

9.7 De todos os atos e reunides do Concurso, serdo lavradas atas, por um dos membros da Comissao Examinadora,
que serdo por todos eles assinadas.

9.8 Todo o expediente do Concurso ficara sob a guarda da Secretaria da Unidade Académica ou, por delegacéo, da
Secretaria do Departamento interessado.

9.9 A Secretaria da Unidade Académica ou, por delegacdo, do respectivo Departamento, sera responsavel pelo
expediente geral do Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a assisténcia a Comissdao Examinadora, que
organizara toda a documentacao relativa ao Concurso no seu correspondente processo administrativo.

9.9.1 Sao pecas essenciais do processo administrativo de cada area do concurso, para fins de direito:

9.9.1.1 Certidao de encerramento das inscricdes;

9.9.1.2 As atas de abertura dos trabalhos da Comissdo Examinadora, das reuniées em que houver
deliberac@es e da sessao final do julgamento;

9.9.1.3 A copia do Documento de Identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de todos os
candidatos aprovados;

9.9.1.4 Baremas devidamente preenchidos e assinados;
9.9.1.5 A planilha de Notas e Resultados preenchida e assinada,
9.9.1.6 O Relatorio Final da Comissdo Examinadora

9.9.1.7 A ata da reunidao do Conselho Departamental em que foi apreciado o Relatério Final da
Comisséo Examinadora.

9.10 As funcdes previstas por esta norma para o Conselho Departamental das Unidades serdo exercidas pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo quando se tratar das vagas para os Departamentos isolados.
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9.11 A UFOP reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizacdo das provas, responsabilizando-
se, contudo, por dar ampla divulgacéo, com a devida antecedéncia, sobre quaisquer alteracdes.

9.12 O presente Edital e a Resolucdo CUNI n° 1.160, de 05 de outubro de 2010, que aprovou 0 Regulamento para
Selecdo e Admisséo do Pessoal Docente na UFOP, podem ser obtidos pela Internet no sitio “www.ufop.br” no item
“concursos publicos”.

9.13 Os casos omissos serao julgados pelo Conselho Universitario.

Sonia de Fatima Passos
Chefe da Area de Provimento e
Movimentacao de Pessoal - APMP/CGP/PROAD

ANEXO |
DO EDITAL PROAD N° 23, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2012

PROGRAMAS e BIBLIOGRAFIAS

AREA: CLINICA MEDICA/GASTROENTEROLOGIA

Departamento de Ciéncias Médicas da Escola de Farmacia
Telefones: (31)3559-1001 e 3559-1628. E-mail: decme@ef.ufop.br

PROGRAMA

1- Ulcera péptica gastro-duodenal,

2- Cancer colo-retal,

3- Hemorragia digestiva,

4- Doenga inflamatoria intestinal,

5- Pancreatite aguda e crénica,

6- Cirrose hepatica,

7- Hepatites virais,

8- Colestase,

9- Sindrome disabsortiva,

10- Pneumonia comunitéria,

11- Infec¢des do trato urinario,

12- Hipertenséo arterial sistémica,

13- Diabetes mellitus,

14- Depresséo.
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AREA: CIENCIAS DA SAUDE / NUTRIGAO |

Departamento de Nutricdo Clinica e Social
Telefones: (31)3559-1828 e 3559-1838. E-mail: diretor@enut.ufop.br

PROGRAMA

1. Legislacéo da Prética Profissional em Nutricdo Clinica.

2. Processo de Abordagem Nutricional do Paciente Hospitalizado

3. Intera¢gBes Drogas-Nutrientes

4. Dietoterapia Aplicada aos Disturbios do Comportamento Alimentar e do Peso
Corporal

5. Terapia Nutricional Enteral e Parenteral

6. Recuperacao Nutricional do Paciente Desnutrido

7. Dietoterapia Aplicada as Patologias do Aparelho Digestivo e Glandulas anexas
8. Dietoterapia nas Doencas Enddcrinas

9. Dietoterapia nas Doencas Cardiovasculares

10. Dietoterapia nas Patologias e Transplantes Renais

11. Dietoterapia has Doenc¢as Pulmonares

12. Dietoterapia na AIDS

13. Dietoterapia no Cancer

14. Dietoterapia no Transplante de Medula Ossea (TMO)

15. Analise e Interpretacao de Exames Bioquimicos na Pratica clinica — Estudos de casos

AREA: SAUDE COLETIVA

Departamento de Nutrigdo Clinica e Social
Telefones: (31)3559-1828 e 3559-1838. E-mail: diretor@enut.ufop.br

PROGRAMA

1. Planejamento e Gestdo em Saude:

Aspectos historicos do planejamento em saude na América Latina e no Brasil. O SUS: principios, diretrizes e
desafios. O planejamento e as agéncias internacionais. Conceitos fundamentais do planejamento e sua aplicacédo no
setor saude. Métodos e técnicas e parametros de programacado. Sistemas de informacdo em Saude. Os diferentes
modelos de planejamento: do normativo ao estratégico. Processo de elaboracdo e conducdo de planos de acéo, a
partir da aplicacdo de métodos e técnicas de processamento de problemas. Acompanhamento e avaliacdo das
acoes e servigos de saude. Importancia do suporte técnico para o exercicio da fungéo de gestédo. Estratégias para o
desenvolvimento do modelo assistencial nas bases politicas, gerenciais e técnicas. Financiamento em salde no
Brasil. Descentralizagcdo do financiamento. Regionalizagao da assisténcia. Interdisciplinaridade nas ac¢des de saude.
Perfil de morbi-mortalidade, planejamento e avaliagdo de programas de intervencdo em salde. Gestao de recursos
humanos em saudde. Controle social em saude.
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2. Epidemiologia Geral:

Conceitos basicos. Usos da epidemiologia. Conceito de salde e de doenca. Histéria Natural da doenca.
Classificacdo das medidas preventivas. Principais indicadores de saude. Epidemiologia descritiva. Diagnéstico de
salide da comunidade. Medidas de freqiiéncia das doencas. Morbidade. Mortalidade. Fecundidade. Transicdo
demogréfica e epidemiologica. Métodos empregados em epidemiologia. Delineamento de estudos. Validade da

investigacao epidemioldgica. Erros metodologicos. Vigilancia epidemiolégica.

ANEXO lI

DO EDITAL PROAD N° 23, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2012

Baremas da Resolucdo CUNI n°. 1.160, aplicaveis ao ___presente Edital

BAREMA PARA AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA (10 PONTOS)

Candidato (a) Edital:
Area:
ITENS A CONSIDERAR N°. DE PONTOS
MAXIMO OBTIDO
Apresentacéo (clareza) 2
Dominio dos contetdos 4
Poder de sintese / Objetividade 2
Adequacéo e propriedade da linguagem 2
NOTA TOTAL: 10
Local/Data:
Assinatura do Avaliador:
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BAREMA PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA (10 PONTOS)

Candidato (a) Edital:
Area
, N°. DE PONTOS
CRITERIOS
Maximo | Obtido

PLANO DE AULA
Clareza dos objetivos 0,2
Adequagéo dos objetivos ao contetido 0,2
Coeréncia na subdivisdo do contetdo 0,2
Adequacéo do contetido ao tempo disponivel 0,2
Selecdo apropriada do material didatico 0,2
DESENVOLVIMENTO DA AULA
Relacéo entre o plano e o desenvolvimento da aula 1
Linguagem clara, correta e adequacao ao conteudo. 1
Abordagem das ideias fundamentais do contetdo 1
Sequéncia légica do conteudo dissertado 1
Articulacdo entre as ideias apresentadas, permitindo a 1
configuracdo do seu todo.
Consisténcia tedrica do conteudo 1
Uso adequado do material didatico 1
Cumprimento e uso adequado do tempo estipulado 2

NOTA TOTAL: 10

Local/Data:

Assinatura do Avaliador:

BAREMA PARA JULGAMENTO DE TiTULO E CURRICULO

AVALIACAO CONJUNTA
Candidato (a) Edital:

Area

ATENCAO: As pontuacdes dos itens 1 e 3 deverdo ser  definidas pela comissdo examinadora no ato de
instalacdo dos trabalhos e imediatamente comunicada s aos candidatos

1). Titulos Académicos — pontuacdo maxima:
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DISCRIMINACAO PONTUACAO TOTAL DE PONTOS

Pé6s-Doutorado

Doutorado

Mestrado

NOTA PARCIAL:

2). Producao cientifica, técnica, cultural e ou ar _tistica: Deverdo ser utilizadas as planilhas de “producao
cientifica e formacdo de recursos humanos” da Pro-reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo da UFOP, por area de
conhecimento, disponiveis no seu sitio na internet: www.propp.ufop.br.

3). Atividades didaticas:

5 N°. DE PONTOS TOTAL DE PONTOS
DISCRIMINACAO Valor

o Quant.

unitario

DOCENCIA NO ENSINO BASICO/FUNDAMENTAL
(cada ano):

DOCENCIA NO ENSINO SUPERIOR:

Em Graduacédo (cada semestre)

Em P6s-Graduacéo Stricto Sensu (cada semestre)

| Total de pontos:

Atribuir nota 10 ao candidato com maior pontuacéo e proporcional aos demais candidatos

| Nota Final :

Local/Data:

Assinatura dos TRES Avaliadores:
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BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ano 22 - N°. 07 13 de fevereiro de 2012

Para informacgdes sobre execucéo orgamentéria, licitagcdes, contratacdes, convénios, diarias e
passagens, acesse 0 link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br
Conhec¢a melhor a Pré-reitoria de Administracéo: www.proad.ufop.br

Servigo Publico Federal

ANEXO Il

DO EDITAL PROAD N° 23, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2012
PLANILHA DE NOTAS E RESULTADOS
Preenchimento preferencialmente em excel ou similar

Prova Escrita Prova Didéatica Prova Prética Pesquisa ou Extenséo TitU|0§ Nota
CANDIDATOS | Examinadores Media |-EXaminadores| . | Examinadores | . | Examinadores MNég Llla NCPC e’\(l;cgjl(_): F’i\rpl Classif
1 2 3 NP1 | 1|2 3 NP2 | 1| 2 3 NP3 1 2 3
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

NP1 — Nota da Prova Escrita (média das notas dos avaliadores)

NP2 — Nota da Prova Didatica (média das notas dos avaliadores)

NP3 — Nota da Prova Préatica (média das notas dos avaliadores)

NP4 — Nota do Projeto de Pesquisa ou Extensao (média das notas dos avaliadores)

NCPC - Nota do Conjunto de Provas de Conhecimento (média entre NP1, NP2, NP3 e NP4)
NETC — Nota do Exame de Titulos e Curriculo

NF — Nota final (NCPC + NETC)

Fim da publicagdo xx
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