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Em cumprimento a Lei n°. 4.965/1966 (Boletim de Servicos) e nos termos da Resolugdo CUNI n®.
071/1989, alterada pela Resolugao CUNI n®. 824/2007, devidamente regulamentada pela Portaria
Reitoria n?. 226/2007, a Pro-Reitoria de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto
torna publico o presente Boletim Administrativo ESPECIAL.
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) EDITAL PROAD N¢ 135, DE 06 DE AGOSTO DE 2010
A Chefe da Area de Provimento e Movimentacado de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no
uso da competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n? 540, de 05 de agosto de 1994, torna
publico o presente Edital, que dispde sobre Concurso Pudblico de Provas e Titulos para Selegdo de
Professor Integrante da Carreira do Magistério Superior do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES
GERAIS 1.1 Para a realizagdo do Concurso, serdo observadas as disposigoes deste Edital e o que
estabelecem a Resolucédo n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho Universitario, o Plano Unico
de Classificacdo e Retribuicao de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto 94.664/1987, a Lei n®
8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n? 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009,
a Portaria MEC n? 1.134, de 02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria MPOG n? 124, de
15/03/2010, publicada no DOU de 16/03/2010, a Portaria MEC n® 327, de 19/03/2010, anexo |, publicada
no DOU de 22/03/2010e as demais normas aplicaveis. 1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o Cargo de
Professor, Classe de Adjunto, nivel 1, na Area de Construcao Civil/ Processos Construtivos, Materiais e
Componentes de Construcédo. 1.3 O candidato aprovado e nomeado sera lotado no Departamento de
Engenharia Civil da Escola de Minas/UFOP. 1.4 O regime de trabalho é de 40 horas semanais com
dedicacao exclusiva. O candidato devera ter disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no
periodo noturno. 1.5 A remuneracéo é de R$ 7.333,67 (sete mil trezentos e trinta e trés reais e sessenta e
sete centavos) sendo: Vencimento Béasico (VB): R$ 2.318,71 (dois mil trezentos e dezoito reais e setenta e
um centavos); Gratificagdo Especifica do Magistério Superior (GEMAS): R$ 1.098,08 (hum mil e noventa e
oito reais e oito centavos); Retribuigao por Titulagdo (RT): R$ 3.916,88 (trés mil novecentos e dezesseis
reais e oitenta e oito centavos) 2. DA INSCRICAO Para efeito de inscricao, de acordo com o Art. 142 da
Resolugdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, o candidato deve: a) Requerer sua inscricao
exclusivamente pela “internet”, com declaracio expressa de acatamento as normas da selecdo e de, no
ato da posse, atender os requisitos para investidura no cargo publico, nos termos da legislagdo em vigor.
b) Promover o recolhimento da taxa de inscricdo. 2.1 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO 2.1.2
O candidato devera preencher o formulario eletrénico disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do
qual constarao os nimeros dos documentos de identidade e do CPF que, dentre outros dados, sao de
preenchimento obrigatério. 2.1.3 Apds o preenchimento do formulario eletrdnico, o candidato devera
confirmar sua inscricdo. Nao sera aceita, em hipotese alguma, alteracdo de dados da inscricdo apés a
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confirmagdo da mesma. 2.1.4 O candidato portador de necessidades especiais devera, no ato da
inscricdo, informar se necessita de condicdes especiais para a realizacdo das provas e quais as
condi¢des que de que necessita. Essas condigdes serao atendidas obedecendo a critérios de viabilidade
e razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora de necessidades especiais aquela que se enquadra
nas categorias descritas no Art. 4° do Decreto n® 3.298/99. 2.1.6 Sdo considerados documentos de
identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e
pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico
reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo novo com foto)
e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. 2.1.7 Serao de responsabilidade exclusiva do candidato os
dados cadastrais informados no ato de sua inscricdo. A UFOP nao se responsabiliza por quaisquer atos
ou fatos decorrentes de informagdes incorretas ou incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP
ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via “internet” nao recebida por motivo de falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicag¢ao, bem como outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A relagdo dos candidatos inscritos sera divulgada pela
“internet” em até 10 (dez) dias Uteis apds o término da inscricdo, observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2
e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local, horario e periodo de inscricdo. 2.2.1 As inscricoes serao realizadas
exclusivamente pela “internet” no enderegco www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do dia 10/08 até as
16 horas do dia 17/09/2010. 2.2.2 O candidato interessado em obter isencao da taxa de inscricdo devera
requeré-la a Coordenadoria de Gestao de Pessoas (CGP) por meio de formulario préprio disponivel nessa
Coordenadoria e no sitio da UFOP, no link, concurso publico até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do
término do periodo de inscrigdo, indicando o seu Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, bem como uma Declaragdo de que é
membro de familia de baixa renda (formulario também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O
deferimento ou nao do requerimento sera divulgado na pagina da UFOP na “internet” até, no maximo, 05
(cinco) dias antes do término do periodo de inscri¢gdo. 2.2.3 Informagbes sobre 0 concurso: Secretaria do
Departamento de Engenharia Civil da Escola de Minas Campus Universitario Morro do Cruzeiro — Ouro
Preto — MG CEP 35400-000 Correio eletronico: deciv@em.ufop.br Telefones: (31) 3559 1548/1566 2.3.
Do pagamento da taxa de inscricdo: 2.3.1 Apds o preenchimento e confirmagao via “internet” da ficha de
inscricao conforme consta do item 2.1.3, o candidato efetuarda o pagamento da taxa de inscricdo no valor
de R$ 146,00 (cento e quarenta e seis reais), utilizando o boleto disponibilizado. 2.3.2 O pagamento da
taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 17/09/2010, em qualquer agéncia bancaria do territério
nacional (observado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de auto-atendimento
ou via “internet” (observado o horario estabelecido pelo banco para quitacdo nessa data). 2.3.3. A
inscricdo somente sera acatada apds a confirmacado pelo banco do pagamento da taxa de inscricao,
dentro do prazo estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a inscrigdo caso o cheque utilizado para
0 pagamento da taxa seja devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E vedada a inscricdo condicional e/ou
extemporanea. 2.3.6 Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo as
condicdes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolucao da quantia paga a titulo de
inscrigao, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia da UFOP. 3. DAS PROVAS O
local, a data e a hora do inicio das provas serao divulgados, no maximo, trinta dias apds o encerramento
das inscricdes e com antecedéncia minima de quinze dias de sua realizagao, por Edital afixado no ambito
da Unidade respectiva e na pagina da UFOP na ‘“internet”. As provas abrangerdo as seguintes
modalidades de avaliacdo e deverdo ser em realizadas na seguinte ordem: a) Conjunto de Provas de
Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica), de carater eliminatério. b) Exame dos Titulos e
Curriculo, de carater classificatério. 3.1 Prova Escrita Sera realizada obedecendo-se aos seguintes
procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para todos os candidatos, da relagcdo de pontos
organizada pela Comissdo Examinadora, com base no programa constante do Edital. 3.1.2 O inicio da
prova devera ocorrer em um prazo nao superior a quinze minutos apds o sorteio do ponto; 3.1.3 A
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duracao sera de cinco horas, sendo que durante a primeira hora apds o inicio, sera permitida a consulta a
material bibliografico de dominio publico e a anotacdo em papel previamente distribuido e rubricado pela
Comissao Examinadora. 3.1.4 As anotacbes, efetuadas durante o periodo de consulta, poderdo ser
utilizadas no decorrer da prova, e deverao ser anexadas ao texto final. 3.1.5 A prova sera realizada de
forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos candidatos dentro do prazo estabelecido no
item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo apds o seu término, serdo colocadas em
envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da Comissdo Examinadora,
permanecendo guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comissdo; 3.1.7 O candidato fara a
leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na ordem de inscricao,
cabendo ao primeiro fiscalizar o ultimo. 3.2 Prova Didatica Seré realizada obedecendo-se aos seguintes
procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duracao de quarenta e cinco a cinquenta e cinco minutos. 3.2.2 A
nao observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota a ser atribuida ao
candidato, tendo efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relacdo de pontos organizada pela Comissao
Examinadora, sera sorteado um ponto Unico para todos os candidatos vinte e quatro horas antes do inicio
da primeira apresentagdo. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o sorteio do ponto e
o inicio da Prova Didatica, nao se realizara nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a presenca
dos candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderdo acompanhar as apresentacdes posteriores a dele.
3.2.6 Havera gravagéao da prova didatica. 3.2.7 A ordem de apresentacédo dos candidatos sera definida por
sorteio, realizado ao final de cada apresentacéo. 3.2.8 O horério de inicio e de término da Prova Didéatica
de cada candidato devera ser consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverdo ser realizados de
forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser realizado como etapa posterior a prova de
conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos aprovados nas etapas
anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizagdo da prova escrita, o candidato devera entregar a
Comissao Examinadora 01 (uma) copia do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope identificado e
lacrado, toda a sua documentagédo para o exame de titulos e curriculos, sendo indispensaveis: 3.3.1.1
Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentag&o comprobatdria dos titulos € um exemplar de cada um
dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentacdo no Curriculo; 3.3.2 E vedado a
Comissao Examinadora receber documentagdo em momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste
edital. 3.3.3 Admitir-se-do como Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades docentes,
cientificas, literarias, artisticas e profissionais; 3.3.3.3 fungbes académicas, académico-administrativas e
profissionais; 3.3.3.4 producéo técnica, cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITACAO E DA
AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao habilitados os candidatos que alcancarem média final minima sete, na
escala de zero a dez, em cada uma das provas, exceto naquelas meramente classificatérias. 4.2 Os
candidatos habilitados serdo classificados pela média final, em ordem decrescente, de modo que o
candidato com maior média ocupara o primeiro lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para
fins de classificacdo, nesta ordem, ao candidato de maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta
na Prova Didatica, na Prova Escrita e no Exame dos Titulos e Curriculo. 4.4 O resultado final do
Concurso, com a relagdo dos aprovados e sua respectiva classificacdo, e dos inabilitados, sera
proclamado pelo Presidente da Comissdo Examinadora, imediatamente ap6s a conclusdo dos trabalhos
referidos. 5 DA HOMOLOGACAO E VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissao
Examinadora sera submetido ao Conselho Departamental da Unidade, sé podendo ser recusado pelo voto
de, no minimo, dois tercos do total dos seus membros, em votacao por escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso
de recusa do parecer final, sera anulado todo o processo e, no prazo de trinta dias, abertas novas
inscricdes. 5.1.2 Das decisées do Conselho Departamental, incluindo o resultado do concurso, serao
informados todos os candidatos, através de Edital publicado na pagina da Universidade na internet. 5.2
Cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O
prazo de validade do concurso é de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da
publicacdo da homologacdo do concurso no DOU. 6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do
resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez dias, contados da data de sua aprovagao pelo Conselho
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Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de nulidade, sob estrita arguicdo de ilegalidade, ao
Conselho Universitario. 6.2 O Conselho Universitario serd convocado, em regime de urgéncia, para
julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagcdo do Concurso, no prazo maximo de trinta dias
serdo abertas novas inscrigdes. 7. DA INVESTIDURA NO CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera
apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do Magistério objeto do Concurso, da
seguinte forma: Professor Adjunto: Titulo de Doutor em Engenharia Civil ou Engenharia de Materiais ou
Arquitetura, obtido na forma da lei ou revalidado em uma das areas de conhecimento especificadas no
Edital. 7.1.1 Caso haja duvidas ou o titulo apresentado no ato da posse tenha sido obtido apds a emissao
do Parecer Final da Comissdo Examinadora e, por isso, ndo tenha sido por ela examinado, a
Coordenadoria de Gestao de Pessoas podera solicitar, antes de proceder a posse, uma manifestacao
formal da Assembléia do Departamento de destinacdo, quanto a pertinéncia do titulo apresentado em
relacdo a area do concurso. 7.1.2 O candidato que nao possuir a graduagao ou a titulagdo minima na area
do conhecimento especificada no Edital de abertura do Concurso, mas possuir titulagdo de pés-graduacao
“stricto sensu” hierarquicamente superior e pertinente a area de conhecimento, tera sua posse aceita. 7.2.
Além do disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado deverd: 7.21 Estar quite com os cofres
publicos: 7.2.2 Nao ter sido demitido do Servigco Publico Federal, enquanto ocupante de cargo efetivo ou
em comissao nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicacdo do ato penalizador, decorrente
das seguintes infracdes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2
Praticar advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao Servigo Publico Federal o servidor que for
demitido ou o servidor que foi destituido do cargo em comisséo, nas seguintes hipéteses: 7.2.3.1 Crime
contra a administragdo publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3 Aplicagéo irregular de dinheiro
publico. 7.2.3.4 Lesao aos cofres publicos e dilapidacdo do patrimbnio nacional. 7.2.3.5 Corrupgéo. 7.2.4
Nao acumular cargos, empregos e fungdes publicas e ndo perceber proventos de aposentadoria que
caracterizem acumulacéo ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no inciso XVI do artigo 37 da
Constituicao Federal, com nova redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 34/2001, assegurada a
hipotese de opgao nos termos da lei, dentro do prazo para a posse, determinado no § 1° do artigo 13 da
Lei n? 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares.
7.2.6 Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho competente, se exigido, bem
como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do érgao fiscalizador e demais exigéncias
de habilitacdo para o exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS
ou PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderao ser solicitadas para o desempenho das
atribuicées do cargo. 7.2.9 Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto
fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da Instituicdo, para o exercicio do cargo. 7.2.10 O
candidato aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo do ato de sua nomeacdo. O nao pronunciamento do convocado no
prazo estipulado obrigara a Instituicao a tornar sem efeito a portaria de nomeagao, convocando o préximo
candidato classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado devera apresentar os documentos
para efetivacdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos publicos/documentos para efetivagao.
7.2.12 A posse dos candidatos classificados e nomeados observara o limite de vagas estabelecido no
presente Edital, exceto se a ampliacdo desse limite for autorizada pelo 6rgao competente para tal fim.
7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41,
“caput” da Constituicdo Federal, com nova redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio
probatorio, durante o qual sua aptidao, capacidade e desempenho no cargo seréo avaliados por comissdo
competente para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovagao no concurso assegurara apenas
a expectativa de direito a nomeagcao, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das
disposigbes legais, orcamentarias e financeiras pertinentes, bem como a rigorosa ordem de classificagao,
ao prazo de validade do concurso e a apresentacdo da documentagcao exigida em lei. 8.2 O candidato
aprovado, quando convocado para nomeacdo, podera optar pela desisténcia definitiva da vaga ou ser
colocado ao final da lista de classificados, para posterior convocagao, devendo assinar documento neste
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sentido, dentro do prazo de 05 (cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso
manter atualizado na UFOP seu endereco, por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicacdo do
resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4 Quaisquer informacdes complementares a este Edital
serdo divulgadas no endereco www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao sera fornecido ao candidato nenhum
documento comprobatério de habilitagdo no concurso, valendo, para esse fim, a homologagao publicada no
Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacdo tacita das
condicdes estabelecidas no presente Edital, das quais nao podera alegar desconhecimento. 8.7 De todos
os atos e reunides do Concurso, serdo lavradas atas, por um dos membros da Comissdo Examinadora,
que serdo por todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso durante a sua realizacao ficara
sob a guarda da Secretaria da Unidade Académica ou, por delegacao, da Secretaria do Departamento
interessado, disponibilizando-se aos candidatos, para devolugcao, somente os exemplares dos trabalhos
apresentados para o julgamento dos titulos, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a homologacéao final do
concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade Académica ou, por delegacao, do respectivo Departamento, sera
responsavel pelo expediente geral do Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a assisténcia a Comissao
Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o prazo recursal, o Diretor da Unidade fara organizar o processo do
qual constardo copias dos atos essenciais do Concurso e encaminha-lo-a a Pré-Reitoria de
Administragdo, com indicacao do candidato ou candidatos classificados para provimento da(s) vaga(s) da
Carreira do Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta norma sera convocado,
pela Instituicdo, para assumir o cargo, de acordo com a legislacdo vigente. 8.12 As funcdes previstas por
esta norma para o Conselho Departamental das Unidades serdo exercidas pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo quando se tratar das vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as
planilhas de todos os candidatos deverao permanecer nos autos do processo administrativo referente ao
concurso. 8.14 A UFOP reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizagao das provas,
responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgacdo, com a devida antecedéncia, sobre quaisquer
alteracdes. 8.15 O presente Edital e a Resolucdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, que aprovou
o0 Regulamento para Selecao e Admissao do Pessoal Docente na UFOP podem ser obtidos na Internet
www.ufop.br, no item concursos publicos. 8.16 Os casos omissos serdo julgados pelo Conselho
Universitario. Sénia de Fatima Passos Chefe da Area de Provimento e Movimentagao de Pessoal

ANEXO AO EDITAL PROAD N¢ 135, DE 06 DE AGOSTO DE 2010

AREA: CONSTRUGCAO CIVIL/ PROCESSOS CONSTRUTIVOS, MATERIAIS E COMPONENTES DE
CONSTRUCAO. A — Programa: O projeto e suas partes componentes, trabalhos preliminares a obra.
Planejamento e controle de obras. Canteiro de servigco. Estudo do solo € movimento de terra. Fundacoes.
Elementos estruturais. Elementos de vedagdo e divisérios. Aparelhos de amarragdo. Vaos.
Impermeabilizagdo. Cronogramas e Orgcamento de edificagbes. Revestimentos, Esquadrias, Pintura,
Acabamentos em geral. Aspectos de Protecdo seguranca e higiene na construcéo civil. Aglomerantes.
Agregados para concreto e obras de construgdo civil. Argamassas. Concreto de cimento Portland
(propriedades, dosagens e producao). Materiais: Ceramicos, metalicos e organicos (betuminosos,
madeiras, plasticos e tintas). B - Bibliografia sugerida: Técnica de Construcéo - Celso Cardao; O edificio
até sua Cobertura Hélio A. Azevedo; A técnica de edificar - Walid Yazigi; Caderno de encargos - Milber
Guerra; Tecnologia das Edificacbes — Varios autores — PINI; Pratica das pequenas construcoes - Alberto
Campos; Apostilas de Materiais de Construcao | e Il (edicao 2009) do Prof. Espedito Felipe Teixeira de
Carvalho, disponivel em:  www.concurso.ufop.br/ApostilaMateriaisConstrugdo; Concreto: Estrutura,
Propriedades e Materiais — Mehta, P. K.; Normas Técnicas Brasileiras (NBR) - INMETRO / ABNT.

] EDITAL PROAD N¢ 136, DE 06 DE AGOSTO DE 2010
A Chefe da Area de Provimento e Movimentagédo de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no
uso da competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n? 540, de 05 de agosto de 1994, torna
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publico o presente Edital, que dispde sobre Concurso Pudblico de Provas e Titulos para Selegdo de
Professor Integrante da Carreira do Magistério Superior do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES
GERAIS 1.1 Para a realizagdo do Concurso serdo observadas as disposigbes deste Edital e o que
estabelecem a Resolucéo n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho Universitario, o Plano Unico
de Classificacdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto 94.664/1987, a Lei n®
8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n? 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009,
a Portaria MEC n° 1.134, de 02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa
Interministerial MEC/MPOG n? 22, de 30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria
MPOG/MEC n® 224, de 23/07/2007, publicada no DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2
E oferecida 01 (uma) vaga para o Cargo de Professor, Classe de Assistente, nivel 1, na Area de
Engenharia de Produgéo / Garantia de Controle de Qualidade e Engenharia do Produto. 1.3 O candidato
aprovado e nomeado serda lotado no Departamento de Engenharia de Produgdo/Campus Joao
Monlevade/ICEA/UFOP. 1.4 O regime de trabalho é de 40 horas semanais com dedicacdo exclusiva. O
candidato devera ter disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no periodo noturno. 1.5 A
remuneracdo é de R$ 4.651,59 (quatro mil, seiscentos e cinquenta e um reais e cinguenta e nove
centavos) sendo: sendo: Vencimento Bésico (VB): R$ 2.001,86 (dois mil, um real e oitenta e seis
centavos); Gratificacdo Especifica do Magistério Superior (GEMAS): R$ 1.056.83 (hum mil, cinglienta e
seis reais e oitenta e trés centavos); Retribuicao por Titulagdo (RT): R$ 1.592,90 (hum mil, quinhentos e
noventa e dois reais e noventa centavos). 2. DA INSCRICAO Para efeito de inscricao, de acordo com o
Art. 142 da Resolucdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, o candidato deve: a) Requerer sua
inscricao exclusivamente pela “internet”, com declaragdo expressa de acatamento as normas da selecao e
de, no ato da posse, atender os requisitos para investidura no cargo publico, nos termos da legislagdo em
vigor. b) Promover o recolhimento da taxa de inscri¢ao. 2.1 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO
2.1.2 O candidato devera preencher o formulério eletrénico disponibilizado no site www.concurso.ufop.br,
do qual constarao os numeros dos documentos de identidade e do CPF que, dentre outros dados, sao de
preenchimento obrigatério. 2.1.3 Apdés o preenchimento do formulario eletrdnico, o candidato devera
confirmar sua inscricdo. Nao sera aceita, em hip6tese alguma, alteracdo de dados da inscricdo apés a
confirmagdo da mesma. 2.1.4 O candidato portador de necessidades especiais devera, no ato da
inscricdo, informar se necessita de condi¢cdes especiais para a realizacdo das provas e quais as
condi¢des que de que necessita. Essas condigdes serao atendidas obedecendo a critérios de viabilidade
e razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora de necessidades especiais aquela que se enquadra
nas categorias descritas no Art. 4° do Decreto n® 3.298/99. 2.1.6 Sao considerados documentos de
identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e
pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico
reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo novo com foto)
e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. 2.1.7 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os
dados cadastrais informados no ato de sua inscricdo. A UFOP nao se responsabiliza por quaisquer atos
ou fatos decorrentes de informacgdes incorretas ou incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP
ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via “internet” nao recebida por motivo de falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A relagdo dos candidatos inscritos sera divulgada pela
“internet” em até 10 (dez) dias Uteis apds o término da inscricdo, observado o disposto nos itens 2.1, 2.2
e 2.3 deste edital. 2.2 Do local, horario e periodo de inscricdo, 2.2.1 As inscricdes serdo realizadas
exclusivamente pela “internet” no enderegco www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do dia 10/08 até as
16 horas do dia 08/10/2010. 2.2.2 O candidato interessado em obter isencado da taxa de inscricao devera
requeré-la a Coordenadoria de Gestao de Pessoas (CGP) por meio de formulario préprio disponivel nessa
Coordenadoria e no sitio da UFOP, no link, concurso publico até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do
término do periodo de inscrigdo, indicando o seu Numero de Identificagcdo Social — NIS, atribuido pelo
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Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, bem como uma Declaracdo de que é
membro de familia de baixa renda (formulario também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O
deferimento ou nao do requerimento sera divulgado na pagina da UFOP na “internet” até, no maximo, 05
(cinco) dias antes do término do periodo de inscri¢gdo. 2.2.3 Informagbes sobre 0 concurso: Secretaria do
Instituto de Ciéncias Exatas e Aplicadas/UFOP Rua 37, n® 115, Bairro Loanda CEP 35931-026, Joao
Monlevade — MG Correio eletrénico: secretaria@icea.ufop.br Telefone: (31) 3852- 8709 — Ramal 23. 2.3.
Do pagamento da taxa de inscricdo: 2.3.1 Apds o preenchimento e confirmagao via “internet” da ficha de
inscricdo conforme consta do item 2.1.3, o candidato efetuarda o pagamento da taxa de inscricdo no valor
de R$ 93,00 (noventa e trés reais), utilizando o boleto disponibilizado. 2.3.2 O pagamento da taxa de
inscricao devera ser efetuado até o dia 08/10/2010, em qualquer agéncia bancaria do territério nacional
(observado o horéario de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de auto-atendimento ou via
“internet” (observado o horario estabelecido pelo banco para quitagdo nessa data). 2.3.3. A inscricao
somente sera acatada apds a confirmacao pelo banco do pagamento da taxa de inscricdo, dentro do
prazo estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a inscrigdo caso o cheque utilizado para o
pagamento da taxa seja devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E vedada a inscrigdo condicional e/ou
extemporanea. 2.3.6 Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo as
condicdes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolucao da quantia paga a titulo de
inscrigao, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia da UFOP. 3. DAS PROVAS O
local, a data e a hora do inicio das provas serdo divulgados, no maximo, trinta dias apds o encerramento
das inscricdes e com antecedéncia minima de quinze dias de sua realizagao, por Edital afixado no ambito
da Unidade respectiva e na pagina da UFOP na ‘“internet”. As provas abrangerdo as seguintes
modalidades de avaliagcdo e deverdo ser em realizadas na seguinte ordem: a) Conjunto de Provas de
Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica), de carater eliminatério. b) Exame dos Titulos e
Curriculo, de carater classificatério. 3.1 Prova Escrita Sera realizada obedecendo-se aos seguintes
procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para todos os candidatos, da relacdo de pontos
organizada pela Comissdo Examinadora, com base no programa constante do Edital. 3.1.2 O inicio da
prova devera ocorrer em um prazo nao superior a quinze minutos apds o sorteio do ponto; 3.1.3 A
duracao sera de cinco horas, sendo que durante a primeira hora apds o inicio, sera permitida a consulta a
material bibliografico de dominio publico e a anotagdo em papel previamente distribuido e rubricado pela
Comissao Examinadora. 3.1.4 As anotagOes, efetuadas durante o periodo de consulta, poderdo ser
utilizadas no decorrer da prova, e deverao ser anexadas ao texto final. 3.1.5 A prova sera realizada de
forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos candidatos dentro do prazo estabelecido no
item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo ap6s o seu término, serdo colocadas em
envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da Comissdo Examinadora,
permanecendo guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comissao; 3.1.7 O candidato fara a
leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na ordem de inscricao,
cabendo ao primeiro fiscalizar o ultimo. 3.2 Prova Didatica Seré realizada obedecendo-se aos seguintes
procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duragao de quarenta e cinco a cinquenta e cinco minutos. 3.2.2 A
ndo observancia do tempo previsto no item 3.2.1. Deste edital podera afetar a nota a ser atribuida ao
candidato, tendo efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relacdo de pontos organizada pela Comissao
Examinadora, sera sorteado um ponto Unico para todos os candidatos vinte e quatro horas antes do inicio
da primeira apresentagéo. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o sorteio do ponto e
o inicio da Prova Didatica, ndo se realizar4d nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a presenca
dos candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderdo acompanhar as apresentacdes posteriores a dele.
3.2.6 Havera gravacgao da prova didatica. 3.2.7 A ordem de apresentagao dos candidatos sera definida por
sorteio, realizado ao final de cada apresentacdo. 3.2.8 O horario de inicio € de término da Prova Didatica
de cada candidato devera ser consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverao ser realizados de
forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser realizado como etapa posterior a prova de
conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos aprovados nas etapas
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anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizagdo da prova escrita, 0 candidato devera entregar a
Comissao Examinadora 01 (uma) copia do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope identificado e
lacrado, toda a sua documentagédo para o exame de titulos e curriculos, sendo indispensaveis: 3.3.1.1
Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentagdo comprobatdria dos titulos € um exemplar de cada um
dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentacdo no Curriculo; 3.3.2 E vedado a
Comissao Examinadora receber documentagdo em momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste
edital. 3.3.3 Admitir-se-do0 como Titulos 3.3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades docentes,
cientificas, literarias, artisticas e profissionais; 3.3.3.3 fungbes académicas, académico-administrativas e
profissionais; 3.3.3.4 producéo técnica, cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITACAO E DA
AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao habilitados os candidatos que alcancarem média final minima sete, na
escala de zero a dez, em cada uma das provas, exceto naquelas meramente classificatorias. 4.2 Os
candidatos habilitados serdo classificados pela média final, em ordem decrescente, de modo que o
candidato com maior média ocupara o primeiro lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para
fins de classificacdo, nesta ordem, ao candidato de maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta
na Prova Didatica, na Prova Escrita e no Exame dos Titulos e Curriculo. 4.4 O resultado final do
Concurso, com a relacdo dos aprovados e sua respectiva classificacdo, e dos inabilitados, sera
proclamado pelo Presidente da Comissdo Examinadora, imediatamente ap6s a conclusdo dos trabalhos
referidos. 5 DA HOMOLOGACAO E VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissao
Examinadora sera submetido ao Conselho Departamental da Unidade, s6 podendo ser recusado pelo voto
de, no minimo, dois tercos do total dos seus membros, em votacao por escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso
de recusa do parecer final, sera anulado todo o processo e, no prazo de trinta dias, abertas novas
inscrigdes. 5.1.2 Das decisdes do Conselho Departamental, incluindo o resultado do concurso, serao
informados todos os candidatos, através de Edital publicado na pagina da Universidade na internet. 5.2
Cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O
prazo de validade do concurso € de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da
publicacdo da homologacdo do concurso no DOU. 6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do
resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez dias, contados da data de sua aprovagao pelo Conselho
Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de nulidade, sob estrita arguicdo de ilegalidade, ao
Conselho Universitario. 6.2 O Conselho Universitario sera convocado, em regime de urgéncia, para
julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagdo do Concurso, no prazo maximo de trinta dias
serdo abertas novas inscrigdes. 7. DA INVESTIDURA NO CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera
apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do Magistério objeto do Concurso, da
seguinte forma: Professor Assistente: Titulo de Mestre em Engenharia de Producéo ou Estatistica, obtido
na forma da lei ou revalidado em uma das areas de conhecimento especificadas no Edital. 7.1.1 Caso
haja duvidas ou o titulo apresentado no ato da posse tenha sido obtido apos a emissao do Parecer Final
da Comissdo Examinadora e, por isso, nao tenha sido por ela examinado, a Coordenadoria de Gestao de
Pessoas podera solicitar, antes de proceder a posse, uma manifestacdo formal da Assembléia do
Departamento de destinagcao, quanto a pertinéncia do titulo apresentado em relagdo a area do concurso.
7.1.2 O candidato que nao possuir a graduacdo ou a titulacdo minima na area do conhecimento
especificada no Edital de abertura do Concurso, mas possuir titulacdo de pés-graduacao “stricto sensu”
hierarquicamente superior e pertinente a area de conhecimento, terd sua posse aceita. 7.2. Além do
disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado devera: 7.21 Estar quite com os cofres publicos:
7.2.2 Nao ter sido demitido do Servico Publico Federal, enquanto ocupante de cargo efetivo ou em
comissao nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicagao do ato penalizador, decorrente das
seguintes infragdes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2 Praticar
advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao Servigo Publico Federal o servidor que for
demitido ou o servidor que foi destituido do cargo em comissdo, nas seguintes hipéteses: 7.2.3.1 Crime
contra a administragdo publica.7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3 Aplicagao irregular de dinheiro
publico. 7.2.3.4 Lesado aos cofres publicos e dilapidagao do patriménio nacional. 7.2.3.5 Corrupgao. 7.2.4
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Nao acumular cargos, empregos e fungdes publicas e ndo perceber proventos de aposentadoria que
caracterizem acumulacéo ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no inciso XVI do artigo 37 da
Constituicao Federal, com nova redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 34/2001, assegurada a
hipotese de opcao nos termos da lei, dentro do prazo para a posse, determinado no § 12 do artigo 13 da
Lei n? 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares.
7.2.6 Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho competente, se exigido, bem
como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do érgao fiscalizador e demais exigéncias
de habilitagcdo para o exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS
ou PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderdo ser solicitadas para o desempenho das
atribuicées do cargo. 7.2.9 Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto
fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da Instituicdo, para o exercicio do cargo. 7.2.10 O
candidato aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo do ato de sua nomeacdo. O ndo pronunciamento do convocado no
prazo estipulado obrigara a Instituicao a tornar sem efeito a portaria de nomeagao, convocando o préximo
candidato classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado devera apresentar os documentos
para efetivagdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos publicos/documentos para efetivacao.
7.2.12 A posse dos candidatos classificados e nomeados observard o limite de vagas estabelecido no
presente Edital, exceto se a ampliacdo desse limite for autorizada pelo 6rgao competente para tal fim.
7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41,
“caput” da Constituicdo Federal, com nova redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio
probatdrio, durante o qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo serao avaliados por comiss&o
competente para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovagdo no concurso assegurara apenas
a expectativa de direito a nomeagao, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das
disposigbes legais, orcamentarias e financeiras pertinentes, bem como a rigorosa ordem de classificagao,
ao prazo de validade do concurso e a apresentagdo da documentacdo exigida em lei. 8.2 O candidato
aprovado, quando convocado para nomeacdo, podera optar pela desisténcia definitiva da vaga ou ser
colocado ao final da lista de classificados, para posterior convocagao, devendo assinar documento neste
sentido, dentro do prazo de 05 (cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso
manter atualizado na UFOP seu endereco, por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicagdo do
resultado do concurso no Diério Oficial da Unido. 8.4 Quaisquer informagdes complementares a este Edital
serdo divulgadas no endereco www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao sera fornecido ao candidato nenhum
documento comprobatério de habilitagcdo no concurso, valendo, para esse fim, a homologacao publicada no
Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a aceitacao tacita das
condicdes estabelecidas no presente Edital, das quais nao podera alegar desconhecimento. 8.7 De todos
os atos e reunides do Concurso, serao lavradas atas, por um dos membros da Comissao Examinadora,
gue serao por todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso durante a sua realizagao ficara
sob a guarda da Secretaria da Unidade Académica ou, por delegacéo, da Secretaria do Departamento
interessado, disponibilizando-se aos candidatos, para devolucdo, somente os exemplares dos trabalhos
apresentados para o julgamento dos titulos, no prazo de 30 (trinta) dias apés a homologacéao final do
concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade Académica ou, por delegacao, do respectivo Departamento, sera
responsavel pelo expediente geral do Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a assisténcia a Comissao
Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o prazo recursal, o Diretor da Unidade fara organizar o processo do
qual constardo copias dos atos essenciais do Concurso e encaminha-lo-4 a Pré-Reitoria de
Administragéo, com indicagdo do candidato ou candidatos classificados para provimento da(s) vaga(s) da
Carreira do Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta norma sera convocado,
pela Instituicao, para assumir o cargo, de acordo com a legislacdo vigente. 8.12 As funcdes previstas por
esta norma para o Conselho Departamental das Unidades serdao exercidas pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo quando se tratar das vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as
planilhas de todos os candidatos deverdo permanecer nos autos do processo administrativo referente ao
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concurso. 8.14 A UFOP reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizagao das provas,
responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgacdo, com a devida antecedéncia, sobre quaisquer
alteracdes. 8.15 O presente Edital e a Resolucdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, que aprovou
o0 Regulamento para Selecdo e Admissao do Pessoal Docente na UFOP podem ser obtidos na Internet
www.ufop.br , no item concursos publicos. 8.16 Os casos omissos serdo julgados pelo Conselho
Universitario. Sénia de Fatima Passos Chefe da Area de Provimento e Movimentagao de Pessoal

ANEXO AO EDITAL PROAD N¢ 136, DE 06 DE AGOSTO DE 2010

AREA: ENGENHARIA DE PRODUCAO / GARANTIA DE CONTROLE DE QUALIDADE E ENGENHARIA
DO PRODUTO. 01 — Gestao e controle da qualidade. 02 — Sistemas de gestdo da qualidade. 03 —
Normas, prémios e auditoria da qualidade. 04 — Ferramentas da qualidade. 05 — Sistemas de medicao de
desempenho. 06 — Controle estatistico da qualidade. 07 - Custos da qualidade. 08 — Ferramentas e
métodos estatisticos de apoio a gestdo da qualidade. 09 — Gestao do processo de desenvolvimento de
produto (PDP). 10 — Fases do processo de desenvolvimento de produto. 11 — Sele¢do de projetos de
desenvolvimento de produtos. 12 — Métodos e ferramentas de desenvolvimento de produto. 13 — Gestao
de plataforma, familias e ciclo de vida de produtos. 14 — Ferramentas e métodos estatisticos de apoio ao
desenvolvimento de produto.

) EDITAL PROAD N¢ 137, DE 06 DE AGOSTO DE 2010
A Chefe da Area de Provimento e Movimentacado de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no
uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria UFOP n® 540, de 05 de agosto de 1994, torna
publico o presente Edital, que dispde sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Selegdo de
Professor Integrante da Carreira do Magistério Superior do Quadro de Pessoal.1. DISPOSICOES GERAIS
1.1 Para a realizagdo do Concurso, serdo observadas as disposigoes deste Edital e o que estabelecem a
Resolugao n? 1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho Universitario, o Plano Unico de Classificagao
e Retribuicdo de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto 94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o Decreto n® 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, a Portaria MEC
n® 1.134, de 02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria MPOG n? 124, de 15/03/2010,
publicada no DOU de 16/03/2010, a Portaria MEC n® 327, de 19/03/2010, anexo |, publicada no DOU de
22/03/2010 e as demais normas aplicaveis. 1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o Cargo de Professor,
Classe de Assistente, nivel 1, na Area de Engenharia Elétrica / Maquinas Elétricas e Dispositivos de
Poténcia / Circuitos Elétricos, Magnéticos e Eletronicos / Eletromagnetismo 1.3 O candidato aprovado e
nomeado sera lotado no Departamento de Ciéncias Exatas e Aplicadas/Campus de Joao
Monlevade/ICEA/UFOP. 1.4 O regime de trabalho é de 40 horas semanais com dedicacdo exclusiva. O
candidato devera ter disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no periodo noturno. 1.5 A
remuneracdo é de R$ 4.651,59 (quatro mil, seiscentos e cinquenta e um reais e cinquenta e nove
centavos) sendo: Vencimento Basico (VB): R$ 2.001,86 (dois mil, um real e oitenta e seis centavos);
Gratificagao Especifica do Magistério Superior (GEMAS): R$ 1.056.83 (hum mil, cinqlienta e seis reais e
oitenta e trés centavos); Retribuicdo por Titulagao (RT): R$ 1.592,90 (hum mil, quinhentos e noventa e
dois reais e noventa centavos). 2. DA INSCRICAO Para efeito de inscricdo, de acordo com o Art. 142 da
Resolugdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, o candidato deve: a) Requerer sua inscricao
exclusivamente pela “internet”, com declaragdo expressa de acatamento as normas da selecio e de, no
ato da posse, atender os requisitos para investidura no cargo publico, nos termos da legislagédo em vigor.
b) Promover o recolhimento da taxa de inscricdo. 2.1 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO 2.1.2
O candidato devera preencher o formulario eletrénico disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do
qual constarao os numeros dos documentos de identidade e do CPF que, dentre outros dados, sao de
preenchimento obrigatério. 2.1.3 Apdés o preenchimento do formulario eletrdnico, o candidato devera
confirmar sua inscricdo. Nao sera aceita, em hipotese alguma, alteracdo de dados da inscricdo apds a
confirmacdo da mesma. 2.1.4 O candidato portador de necessidades especiais devera, no ato da
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inscricdo, informar se necessita de condi¢gdes especiais para a realizacdo das provas e quais as
condi¢des que de que necessita. Essas condigdes serao atendidas obedecendo a critérios de viabilidade
e razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora de necessidades especiais aquela que se enquadra
nas categorias descritas no Art. 4° do Decreto n® 3.298/99. 2.1.6 Sao considerados documentos de
identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e
pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico
reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo novo com foto)
e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. 2.1.7 Serao de responsabilidade exclusiva do candidato os
dados cadastrais informados no ato de sua inscricdo. A UFOP nao se responsabiliza por quaisquer atos
ou fatos decorrentes de informacgdes incorretas ou incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP
ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via “internet” ndo recebida por motivo de falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A relagdo dos candidatos inscritos sera divulgada pela
“internet” em até 10 (dez) dias Uteis apds o término da inscricdo, observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2
e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local, horario e periodo de inscricdo, 2.2.1 As inscricbes serdo realizadas
exclusivamente pela “internet” no enderegco www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do dia 10/08 até as
16 horas do dia 08/10/2010. 2.2.2 O candidato interessado em obter isencédo da taxa de inscricao devera
requeré-la a Coordenadoria de Gestao de Pessoas (CGP) por meio de formulario préprio disponivel nessa
Coordenadoria e no sitio da UFOP, no link, concurso publico até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do
término do periodo de inscrigéo, indicando o seu Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, bem como uma Declaracdo de que é
membro de familia de baixa renda (formulario também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O
deferimento ou nao do requerimento sera divulgado na pagina da UFOP na “internet” até, no maximo, 05
(cinco) dias antes do término do periodo de inscri¢gdo. 2.2.3 Informagbes sobre 0 concurso: Secretaria do
Instituto de Ciéncias Exatas e Aplicadas/UFOP Rua 37, n? 115, Bairro Loanda CEP 35931-026, Joao
Monlevade — MG Correio eletronico: secretaria@icea.ufop.br Telefone: (31) 3852- 8709 — Ramal 23. 2.3.
Do pagamento da taxa de inscrigdo: 2.3.1 Ap6s o preenchimento e confirmacgéo via “internet” da ficha de
inscricao conforme consta do item 2.1.3, o candidato efetuarda o pagamento da taxa de inscricdo no valor
de R$ 93,00 (noventa e trés reais), utilizando o boleto disponibilizado. 2.3.2 O pagamento da taxa de
inscricao devera ser efetuado até o dia 08/10/2010, em qualquer agéncia bancaria do territério nacional
(observado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de auto-atendimento ou via
“internet” (observado o horario estabelecido pelo banco para quitacdo nessa data). 2.3.3. A inscricao
somente sera acatada apds a confirmacao pelo banco do pagamento da taxa de inscricdo, dentro do
prazo estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a inscricdo caso o cheque utilizado para o
pagamento da taxa seja devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E vedada a inscricdo condicional e/ou
extemporanea. 2.3.6 Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo as
condigdes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolugdo da quantia paga a titulo de
inscrigao, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia da UFOP. 3. DAS PROVAS O
local, a data e a hora do inicio das provas serao divulgados, no maximo, trinta dias apds o encerramento
das inscricdes e com antecedéncia minima de quinze dias de sua realizagao, por Edital afixado no ambito
da Unidade respectiva e na pagina da UFOP na “internet”. As provas abrangerdo as seguintes
modalidades de avaliacdo e deverdo ser em realizadas na seguinte ordem: a) Conjunto de Provas de
Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica), de carater eliminatério. b) Exame dos Titulos e
Curriculo, de carater classificatério. 3.1 Prova Escrita Sera realizada obedecendo-se aos seguintes
procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para todos os candidatos, da relacdo de pontos
organizada pela Comissdo Examinadora, com base no programa constante do Edital. 3.1.2 O inicio da
prova devera ocorrer em um prazo nao superior a quinze minutos apds o sorteio do ponto; 3.1.3 A
duracao sera de cinco horas, sendo que durante a primeira hora apés o inicio, sera permitida a consulta a
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material bibliografico de dominio publico e a anotagdo em papel previamente distribuido e rubricado pela
Comissao Examinadora. 3.1.4 As anotacbes, efetuadas durante o periodo de consulta, poderdo ser
utilizadas no decorrer da prova, e deverao ser anexadas ao texto final. 3.1.5 A prova sera realizada de
forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos candidatos dentro do prazo estabelecido no
item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo apds o seu término, serdo colocadas em
envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da Comissdo Examinadora,
permanecendo guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comissdo; 3.1.7 O candidato fara a
leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na ordem de inscricao,
cabendo ao primeiro fiscalizar o Ultimo. 3.2 Prova Didatica Sera realizada obedecendo-se aos seguintes
procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duracao de quarenta e cinco a cinquenta e cinco minutos. 3.2.2 A
ndo observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota a ser atribuida ao
candidato, tendo efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relagdo de pontos organizada pela Comissao
Examinadora, sera sorteado um ponto Unico para todos os candidatos vinte e quatro horas antes do inicio
da primeira apresentagdo. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o sorteio do ponto e
o inicio da Prova Didatica, ndo se realizara nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a presenga
dos candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderdo acompanhar as apresentacdes posteriores a dele.
3.2.6 Havera gravagao da prova didatica. 3.2.7 A ordem de apresentacédo dos candidatos sera definida por
sorteio, realizado ao final de cada apresentacdo. 3.2.8 O horario de inicio € de término da Prova Didatica
de cada candidato devera ser consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverdo ser realizados de
forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser realizado como etapa posterior a prova de
conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos aprovados nas etapas
anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizagdo da prova escrita, o candidato devera entregar a
Comissao Examinadora 01 (uma) c6pia do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope identificado e
lacrado, toda a sua documentagédo para o exame de titulos e curriculos, sendo indispensaveis: 3.3.1.1
Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentagdo comprobatdria dos titulos € um exemplar de cada um
dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentagdo no Curriculo; 3.3.2 E vedado a
Comissao Examinadora receber documentagdo em momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste
edital. 3.3.3 Admitir-se-do como Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades docentes,
cientificas, literarias, artisticas e profissionais; 3.3.3.3 fungbes académicas, académico-administrativas e
profissionais; 3.3.3.4 produgdo técnica, cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITACAO E DA
AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao habilitados os candidatos que alcancarem média final minima sete, na
escala de zero a dez, em cada uma das provas, exceto naquelas meramente classificatorias. 4.2 Os
candidatos habilitados serdo classificados pela média final, em ordem decrescente, de modo que o
candidato com maior média ocupara o primeiro lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para
fins de classificacdo, nesta ordem, ao candidato de maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta
na Prova Didatica, na Prova Escrita e no Exame dos Titulos e Curriculo. 4.4 O resultado final do
Concurso, com a relagdo dos aprovados e sua respectiva classificacdo, e dos inabilitados, sera
proclamado pelo Presidente da Comissdo Examinadora, imediatamente apos a conclusio dos trabalhos
referidos. 5 DA HOMOLOGACAO E VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissao
Examinadora sera submetido ao Conselho Departamental da Unidade, sé podendo ser recusado pelo voto
de, no minimo, dois tercos do total dos seus membros, em votacao por escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso
de recusa do parecer final, sera anulado todo o processo e, no prazo de trinta dias, abertas novas
inscricdes. 5.1.2 Das decisées do Conselho Departamental, incluindo o resultado do concurso, serao
informados todos os candidatos, através de Edital publicado na pagina da Universidade na internet. 5.2
Cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O
prazo de validade do concurso € de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da
publicagdo da homologacdo do concurso no DOU. 6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do
resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez dias, contados da data de sua aprovacéao pelo Conselho
Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de nulidade, sob estrita arguicdo de ilegalidade, ao
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Conselho Universitario. 6.2 O Conselho Universitario sera convocado, em regime de urgéncia, para
julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagdo do Concurso, no prazo maximo de trinta dias
serdo abertas novas inscrigdes. 7. DA INVESTIDURA NO CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera
apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do Magistério objeto do Concurso, da
seguinte forma: Professor Assistente: Titulo de Mestre em Engenharia Elétrica, obtido na forma da lei ou
revalidado em uma das areas de conhecimento especificadas no Edital. 7.1.1 Caso haja duvidas ou o
titulo apresentado no ato da posse tenha sido obtido apés a emissdo do Parecer Final da Comissao
Examinadora e, por isso, ndo tenha sido por ela examinado, a Coordenadoria de Gestao de Pessoas
podera solicitar, antes de proceder a posse, uma manifestagdo formal da Assembléia do Departamento de
destinacao, quanto a pertinéncia do titulo apresentado em relacao a area do concurso. 7.1.2 O candidato
que nao possuir a graduacao ou a titulagdo minima na area do conhecimento especificada no Edital de
abertura do Concurso, mas possuir titulagao de pés-graduacgao “stricto sensu” hierarquicamente superior e
pertinente a area de conhecimento, tera sua posse aceita. 7.2. Além do disposto no item 7.1, o candidato
aprovado e nomeado devera: 7.21 Estar quite com os cofres publicos: 7.2.2 Nao ter sido demitido do
Servico Publico Federal, enquanto ocupante de cargo efetivo ou em comissao nos ultimos 05 (cinco)
anos, contados da data da publicacdo do ato penalizador, decorrente das seguintes infragdes: 7.2.2.1
Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2 Praticar advocacia administrativa.
7.2.3 Nao podera retornar ao Servico Publico Federal o servidor que for demitido ou o servidor que foi
destituido do cargo em comissao, nas seguintes hipoteses: 7.2.3.1 Crime contra a administracao publica.
7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3 Aplicagao irregular de dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesao aos
cofres publicos e dilapidagdo do patriménio nacional. 7.2.3.5 Corrupgdo. 7.2.4 Nao acumular cargos,
empregos e fungdes publicas e nao perceber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulacao
ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal, com nova
redacao dada pela Emenda Constitucional n? 34/2001, assegurada a hipétese de opc¢ao nos termos da lei,
dentro do prazo para a posse, determinado no § 12 do artigo 13 da Lei n® 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos
direitos politicos e estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares. 7.2.6 Possuir a escolaridade
exigida para o cargo e registro no Conselho competente, se exigido, bem como estar inteiramente quite
com as demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador e demais exigéncias de habilitacdo para o exercicio
do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras
exigéncias estabelecidas em lei poderdo ser solicitadas para o desempenho das atribuicdes do cargo.
7.2.9 Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto fisica e mentalmente
pela Junta Médica Oficial da Instituicdo, para o exercicio do cargo. 7.2.10 O candidato aprovado sera
convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da
publicacdo do ato de sua nomeacgao. O ndo pronunciamento do convocado no prazo estipulado obrigara a
Instituicdo a tornar sem efeito a portaria de nomeagao, convocando o préximo candidato classificado.
7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado devera apresentar os documentos para efetivacao
constantes no site: www.ufop.br, link concursos publicos/documentos para efetivagdo. 7.2.12 A posse dos
candidatos classificados e nomeados observara o limite de vagas estabelecido no presente Edital, exceto
se a ampliacdo desse limite for autorizada pelo 6rgdo competente para tal fim. 7.2.13 O candidato
nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, “caput” da Constituicao
Federal, com nova redacao dada pela Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio probatério, durante o
qual sua aptidao, capacidade e desempenho no cargo serdo avaliados por comissdo competente para tal
fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovagdo no concurso assegurara apenas a expectativa de
direito a nomeacgao, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicoes
legais, orcamentarias e financeiras pertinentes, bem como a rigorosa ordem de classificagéo, ao prazo de
validade do concurso e a apresentacdo da documentacdo exigida em lei. 8.2 O candidato aprovado,
qguando convocado para nomeagao, podera optar pela desisténcia definitiva da vaga ou ser colocado ao
final da lista de classificados, para posterior convocagao, devendo assinar documento neste sentido, dentro
do prazo de 05 (cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso manter
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atualizado na UFOP seu endereco, por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicagdo do resultado
do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4 Quaisquer informacdes complementares a este Edital serdo
divulgadas no enderegco www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao sera fornecido ao candidato nenhum documento
comprobatério de habilitagdo no concurso, valendo, para esse fim, a homologagao publicada no Diario Oficial
da Unido. 8.6 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitacdo tacita das condigoes
estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento. 8.7 De todos os atos e
reunides do Concurso, serdo lavradas atas, por um dos membros da Comissao Examinadora, que serdo
por todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso durante a sua realizagao ficara sob a
guarda da Secretaria da Unidade Académica ou, por delegacdo, da Secretaria do Departamento
interessado, disponibilizando-se aos candidatos, para devolugcdo, somente os exemplares dos trabalhos
apresentados para o julgamento dos titulos, no prazo de 30 (trinta) dias apdés a homologacéao final do
concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade Académica ou, por delegacdo, do respectivo Departamento, sera
responsavel pelo expediente geral do Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a assisténcia a Comissao
Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o prazo recursal, o Diretor da Unidade fara organizar o processo do
qual constardo copias dos atos essenciais do Concurso e encaminha-lo-4 a Pré-Reitoria de
Administragdo, com indicacao do candidato ou candidatos classificados para provimento da(s) vaga(s) da
Carreira do Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta norma sera convocado,
pela Instituicao, para assumir o cargo, de acordo com a legislacdo vigente. 8.12 As funcdes previstas por
esta norma para o Conselho Departamental das Unidades serdao exercidas pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo quando se tratar das vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as
planilhas de todos os candidatos deverdo permanecer nos autos do processo administrativo referente ao
concurso. 8.14 A UFOP reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizacao das provas,
responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgagdo, com a devida antecedéncia, sobre quaisquer
alteracdes. 8.15 O presente Edital e a Resolucdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, que aprovou
o0 Regulamento para Selecdo e Admissao do Pessoal Docente na UFOP podem ser obtidos na Internet
www.ufop.br, no item concursos publicos. 8.16 Os casos omissos serdo julgados pelo Conselho
Universitario. Sénia de Fatima Passos Chefe da Area de Provimento e Movimentagao de Pessoal

) ANEXO AO EDITAL PROAD N¢ 137, DE 06 DE AGOSTO DE 2010 A

AREA: ENGENHARIA ELETRICA / MAQUINAS ELETRICAS E DISPOSITIVOS DE POTENCIA /
CIRCUITOS ELETRICOS, MAGNETICOS E ELETRONICOS/ELETROMAGNETISMO - Conversao
eletromecénica de energia; Transformadores; Maquinas de corrente continua. Analise em regime
permanente da operagao como gerdor e motor; Maquinas sincronas e assincronas. Modelagem e analise
em regime permanente; Maquinas Trifasicas e monofésicas; Dispositivos semicondutores de poténcia:
diodos, tiristores e transistores; Protecdo e comutacao de tiristores; Conversao estatica de energia: CA-
CC, CC-CA, CC-CC, CA-CA; Retificadores, chaveadores e inversores; Operacdo em onda quadrada e
PWM; Harménicos e filtros. Sistemas de acionamentos elétricos. Caracteristicas de cargas mecanicas.
Transmissao de movimento rotativo e linear. Caracteristicas conjugado x velocidade; Acionamentos para
sistemas industriais. Servomecanismos de posicao e velocidade. Técnicas de controle de acionamentos
elétricos. Controle escalar e vetorial; Eletromagnetismo Bibliografia Recomendada: FITZGERALD, A. E;
UMANS, S. D.; KINGSLEY JR., C. “Maquinas Elétricas”. Editora Bookman Companhia, 62 edicado, 2006.
DEL Toro, V. Fundamentos de Maquinas Elétricas, Ed. Prentice Hall do Brasil, 1999. KOSOW, I.
Maquinas Elétricas e Transformadores. Ed. Globo, Rio de Janeiro, 1998. FALCONE, A.G., Conversao
Eletromecénica de Energia. Ed. Blucher. MUHAMMAD, H. Rashid. Eletronica de potenica, circuitos,
dispositivos e aplicagdes. Makron Books Ltda, 1999. MOHAN, N.; Underland, T. M.; Robbins, W. P. Power
electronics: converters, applications, and design. John Willey & Sons, Inc., 1989. HAYT, W. H.,
Eletromagnetismo. Ed. McGraw Hill Brasil. 72 edigdo, 2008.
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] EDITAL PROAD N¢ 138, DE 06 DE AGOSTO DE 2010
A Chefe da Area de Provimento e Movimentagédo de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no
uso da competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n? 540, de 05 de agosto de 1994, torna
publico o presente Edital, que dispde sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Sele¢cdo de
Professor Integrante da Carreira do Magistério Superior do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES
GERAIS 1.1 Para a realizagdo do Concurso, serdo observadas as disposi¢oes deste Edital e o que
estabelecem a Resolugdo n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho Universitario, o Plano Unico
de Classificacdo e Retribuicao de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto 94.664/1987, a Lei n®
8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n® 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009,
a Portaria MEC n? 1.134, de 02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa
Interministerial MEC/MPOG n° 22, de 30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria
MPOG/MEC n® 224, de 23/07/2007, publicada no DOU de 24/07/2007 e as demais normas aplicaveis. 1.2
E oferecida 01 (uma) vaga para o Cargo de Professor, Classe de Assistente, nivel 1, na Area de Sistemas
de Computacao 1.3 O candidato aprovado e nomeado sera lotado no Departamento de Ciéncias Exatas e
Aplicadas/Campus de Joao Monlevade/ICEA/UFOP. 1.4 O regime de trabalho é de 40 horas semanais
com dedicacéo exclusiva. O candidato devera ter disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no
periodo noturno. 1.5 A remuneracéo é de R$ 4.651,59 (quatro mil, seiscentos e cinquenta e um reais e
cinquenta e nove centavos) sendo: sendo: Vencimento Basico (VB): R$ 2.001,86 (dois mil, um real e
oitenta e seis centavos); Gratificagdo Especifica do Magistério Superior (GEMAS): R$ 1.056.83 (hum mil,
cinqlienta e seis reais e oitenta e trés centavos); Retribui¢cao por Titulagdo (RT): R$ 1.592,90 (hum mil,
quinhentos e noventa e dois reais e noventa centavos). 2. DA INSCRICAO Para efeito de inscrigao, de
acordo com o Art. 14° da Resolugdo CUNI n? 1.043, de 27 de outubro de 2009, o candidato deve: a)
Requerer sua inscricdo exclusivamente pela “internet”, com declaragao expressa de acatamento as
normas da selecdo e de, no ato da posse, atender os requisitos para investidura no cargo publico, nos
termos da legislagdo em vigor. b) Promover o recolhimento da taxa de inscrigdo. 2.1 DOS
PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO 2.1.2 O candidato deverd preencher o formulario eletrénico
disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do qual constardo os numeros dos documentos de
identidade e do CPF que, dentre outros dados, sdo de preenchimento obrigatério. 2.1.3 Ap6s o
preenchimento do formulério eletrénico, o candidato devera confirmar sua inscricdo. Nao serd aceita, em
hipotese alguma, alteracdo de dados da inscricdo apds a confirmacdo da mesma. 2.1.4 O candidato
portador de necessidades especiais devera, no ato da inscricdo, informar se necessita de condicbes
especiais para a realizacdo das provas e quais as condicbes que de que necessita. Essas condigdes
serdo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa
portadora de necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias descritas no Art. 4° do
Decreto n® 3.298/99. 2.1.6 Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares,
carteiras expedidas pelos o6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.),
passaporte, carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico reconhecido por lei como identidade,
Carteira Nacional de Habilitagcdo (somente o modelo novo com foto) e Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social. 2.1.7 Serao de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de
sua inscricdo. A UFOP nao se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacgdes
incorretas ou incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP nao se responsabiliza por solicitagcao
de inscricdo via “internet” ndo recebida por motivo de falhas de comunicacido, congestionamento das
linhas de comunicacédo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados. 2.1.9. A relacdo dos candidatos inscritos sera divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis
apds o término da inscricdo, observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local,
horario e periodo de inscrigdo, 2.2.1 As inscricdes serdo realizadas exclusivamente pela “internet” no
endereco www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do dia 10/08 até as 16 horas do dia 08/10/2010. 2.2.2
O candidato interessado em obter isencdao da taxa de inscricdo devera requeré-la a Coordenadoria de
Gestao de Pessoas (CGP) por meio de formulario préprio disponivel nessa Coordenadoria € no sitio da
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UFOP, no link, concurso publico até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de
inscricdo, indicando o seu Numero de ldentificacdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal, bem como uma Declaragido de que é membro de familia de baixa
renda (formulario também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O deferimento ou ndo do requerimento
sera divulgado na péagina da UFOP na “internet” até, no maximo, 05 (cinco) dias antes do término do
periodo de inscricdo. 2.2.3 Informagdes sobre o concurso: Secretaria do Instituto de Ciéncias Exatas e
Aplicadas/UFOP Rua 37, n® 115, Bairro Loanda CEP 35931-026, Jodo Monlevade — MG Correio
eletrénico: secretaria@icea.ufop.br Telefone: (31) 3852- 8709 — Ramal 23. 2.3. Do pagamento da taxa de
inscrigao: 2.3.1 Apds o preenchimento e confirmagao via “internet” da ficha de inscrigdo conforme consta
do item 2.1.3, o candidato efetuard o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 93,00 (noventa e trés
reais), utilizando o boleto disponibilizado. 2.3.2 O pagamento da taxa de inscricao devera ser efetuado até
o dia 08/10/2010, em qualquer agéncia bancaria do territério nacional (observado o horario de
funcionamento externo da agéncia) ou em postos de auto-atendimento ou via “internet” (observado o
horario estabelecido pelo banco para quitagao nessa data). 2.3.3. A inscricdo somente sera acatada apés
a confirmacao pelo banco do pagamento da taxa de inscricao, dentro do prazo estabelecido no item 2.3.2.
2.3.4 Sera cancelada a inscrigdo caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa seja devolvido por
qualquer motivo. 2.3.5 E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea. 2.3.6 Nao sera valida a
inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo as condigdes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3.
2.3.7 Nao havera devolucdo da quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso de cancelamento do
concurso, por conveniéncia da UFOP. 3. DAS PROVAS O local, a data e a hora do inicio das provas
serao divulgados, no maximo, trinta dias ap6s o encerramento das inscricdes e com antecedéncia minima
de quinze dias de sua realizacao, por Edital afixado no ambito da Unidade respectiva e na pagina da
UFOP na “internet”. As provas abrangerdo as seguintes modalidades de avaliagdo e deverao ser em
realizadas na seguinte ordem: a) Conjunto de Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica),
de carater eliminatério. b) Exame dos Titulos e Curriculo, de carater classificatério. 3.1 Prova Escrita Sera
realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para todos os
candidatos, da relacdo de pontos organizada pela Comissdo Examinadora, com base no programa
constante do Edital. 3.1.2 O inicio da prova devera ocorrer em um prazo nNao superior a quinze minutos
apéds o sorteio do ponto; 3.1.3 A duracao sera de cinco horas, sendo que durante a primeira hora apés o
inicio, sera permitida a consulta a material bibliografico de dominio publico e a anotagdo em papel
previamente distribuido e rubricado pela Comissdo Examinadora. 3.1.4 As anotacdes, efetuadas durante o
periodo de consulta, poderao ser utilizadas no decorrer da prova, e deverdo ser anexadas ao texto final.
3.1.5 A prova sera realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos candidatos
dentro do prazo estabelecido no item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo apés o seu
término, serdo colocadas em envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da
Comissao Examinadora, permanecendo guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comissao;
3.1.7 O candidato fara a leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na
ordem de inscricao, cabendo ao primeiro fiscalizar o Ultimo. 3.2 Prova Didatica Serd realizada
obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duracdo de quarenta e cinco a
cinquenta e cinco minutos. 3.2.2 A nao observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital podera
afetar a nota a ser atribuida ao candidato, tendo efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relagdo de
pontos organizada pela Comissdo Examinadora, serd sorteado um ponto Unico para todos os candidatos
vinte e quatro horas antes do inicio da primeira apresentacdo. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e
quatro horas entre o sorteio do ponto e o inicio da Prova Didatica, ndo se realizara nenhum ato ou Prova
do Concurso que envolva a presenca dos candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderdao acompanhar
as apresentacdes posteriores a dele. 3.2.6 Havera gravacdo da prova didatica. 3.2.7 A ordem de
apresentacao dos candidatos sera definida por sorteio, realizado ao final de cada apresentagéo. 3.2.8 O
horario de inicio e de término da Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em ata. 3.2.9
Todos os sorteios deverao ser realizados de forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser
realizado como etapa posterior a prova de conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e
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curriculos dos candidatos aprovados nas etapas anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizagao da
prova escrita, o candidato devera entregar a Comissdo Examinadora 01 (uma) cépia do Documento Oficial
de Identidade, e, em envelope identificado e lacrado, toda a sua documentagao para o exame de titulos e
curriculos, sendo indispensaveis: 3.3.1.1 Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentacao
comprobatoria dos titulos e um exemplar de cada um dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem
de apresentagéo no Curriculo; 3.3.2 E vedado a Comissdo Examinadora receber documentagdo em
momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste edital. 3.3.3 Admitir-se-d0 como Titulos: 3.3.3.1
graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades docentes, cientificas, literarias, artisticas e profissionais;
3.3.3.3 fungbes académicas, académico-administrativas e profissionais; 3.3.3.4 produgdo técnica,
cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITACAO E DA AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao habilitados
os candidatos que alcangcarem média final minima sete, na escala de zero a dez, em cada uma das
provas, exceto naquelas meramente classificatérias. 4.2 Os candidatos habilitados serdo classificados
pela média final, em ordem decrescente, de modo que o candidato com maior média ocupara o primeiro
lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins de classificagdo, nesta ordem, ao candidato
de maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didatica, na Prova Escrita e no Exame
dos Titulos e Curriculo. 4.4 O resultado final do Concurso, com a relagao dos aprovados e sua respectiva
classificagdo, e dos inabilitados, sera proclamado pelo Presidente da Comissdo Examinadora,
imediatamente apds a conclusdo dos trabalhos referidos. 5 DA HOMOLOGACAO E VALIDADE DO
CONCURSO 5.1 O parecer da Comissao Examinadora sera submetido ao Conselho Departamental da
Unidade, s6 podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois tergos do total dos seus membros, em
votacao por escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, serd anulado todo o processo e,
no prazo de trinta dias, abertas novas inscricoes. 5.1.2 Das decisdes do Conselho Departamental,
incluindo o resultado do concurso, serdo informados todos os candidatos, através de Edital publicado na
pagina da Universidade na internet. 5.2 Cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo homologar
o resultado final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do concurso é de 01 (um) ano, prorrogavel por igual
periodo, contado a partir da data da publicagdo da homologacao do concurso no DOU. 6. DO RECURSO E
SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez dias, contados da data de
sua aprovacgao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de nulidade, sob estrita
arguicao de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho Universitario sera convocado, em
regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagdo do Concurso, no prazo
maximo de trinta dias serao abertas novas inscri¢gdes. 7. DA INVESTIDURA NO CARGO 7.1 O Candidato
aprovado devera apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do Magistério objeto do
Concurso, da seguinte forma: Professor Assistente: Titulo de Mestre em Ciéncia da Computagdo ou
Sistemas de Informagdo ou Engenharia da Computacdo ou Informética, obtido na forma da lei ou
revalidado em uma das areas de conhecimento especificadas no Edital. 7.1.1 Caso haja duvidas ou o
titulo apresentado no ato da posse tenha sido obtido apés a emissdo do Parecer Final da Comissao
Examinadora e, por isso, ndo tenha sido por ela examinado, a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas
podera solicitar, antes de proceder a posse, uma manifestacao formal da Assembléia do Departamento de
destinacao, quanto a pertinéncia do titulo apresentado em relacao a area do concurso. 7.1.2 O candidato
que nao possuir a graduacao ou a titulagdo minima na area do conhecimento especificada no Edital de
abertura do Concurso, mas possuir titulacao de p6s-graduacao “stricto sensu” hierarquicamente superior e
pertinente a area de conhecimento, tera sua posse aceita. 7.2. Além do disposto no item 7.1, o candidato
aprovado e nomeado devera: 7.21 Estar quite com os cofres publicos: 7.2.2 Nao ter sido demitido do
Servico Publico Federal, enquanto ocupante de cargo efetivo ou em comissao nos ultimos 05 (cinco)
anos, contados da data da publicacdo do ato penalizador, decorrente das seguintes infragdes: 7.2.2.1
Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2 Praticar advocacia administrativa.
7.2.3 Nao podera retornar ao Servico Publico Federal o servidor que for demitido ou o servidor que foi
destituido do cargo em comisséo, nas seguintes hipoteses: 7.2.3.1 Crime contra a administracao publica.
7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3 Aplicacao irregular de dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesdo aos
cofres publicos e dilapidagao do patriménio nacional. 7.2.3.5 Corrupgao. 7.2.4 Nao acumular cargos,
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empregos e fungdes publicas e ndo perceber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagao
ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal, com nova
redacao dada pela Emenda Constitucional n® 34/2001, assegurada a hipétese de opgao nos termos da lei,
dentro do prazo para a posse, determinado no § 12 do artigo 13 da Lei n® 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos
direitos politicos e estar em dia com as obrigagoes eleitorais e militares. 7.2.6 Possuir a escolaridade
exigida para o cargo e registro no Conselho competente, se exigido, bem como estar inteiramente quite
com as demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador e demais exigéncias de habilitacdo para o exercicio
do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Qutras
exigéncias estabelecidas em lei poderdo ser solicitadas para o desempenho das atribuicbes do cargo.
7.2.9 Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto fisica e mentalmente
pela Junta Médica Oficial da Instituicdo, para o exercicio do cargo. 7.2.10 O candidato aprovado sera
convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da
publicacdo do ato de sua nomeacgao. O nao pronunciamento do convocado no prazo estipulado obrigara a
Instituicdo a tornar sem efeito a portaria de nomeagdo, convocando o préximo candidato classificado.
7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado devera apresentar os documentos para efetivacao
constantes no site: www.ufop.br, link concursos publicos/documentos para efetivagdo. 7.2.12 A posse dos
candidatos classificados e nomeados observara o limite de vagas estabelecido no presente Edital, exceto
se a ampliacdo desse limite for autorizada pelo 6rgdo competente para tal fim. 7.2.13 O candidato
nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, “caput” da Constituicao
Federal, com nova redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio probatério, durante o
qual sua aptidao, capacidade e desempenho no cargo serdo avaliados por comissao competente para tal
fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovacdo no concurso assegurara apenas a expectativa de
direito a nomeacgao, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicoes
legais, orcamentarias e financeiras pertinentes, bem como a rigorosa ordem de classificacao, ao prazo de
validade do concurso e a apresentagcdo da documentagcdo exigida em lei. 8.2 O candidato aprovado,
quando convocado para nomeacao, podera optar pela desisténcia definitiva da vaga ou ser colocado ao
final da lista de classificados, para posterior convocagao, devendo assinar documento neste sentido, dentro
do prazo de 05 (cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso manter
atualizado na UFOP seu endereco, por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicagao do resultado
do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4 Quaisquer informacdes complementares a este Edital serdo
divulgadas no enderegco www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao sera fornecido ao candidato nenhum documento
comprobatério de habilitagdo no concurso, valendo, para esse fim, a homologagéao publicada no Diario Oficial
da Unido. 8.6 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacdo tacita das condigbes
estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento. 8.7 De todos os atos e
reunides do Concurso, serdo lavradas atas, por um dos membros da Comissdo Examinadora, que serdo
por todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso durante a sua realizagao ficara sob a
guarda da Secretaria da Unidade Académica ou, por delegacdo, da Secretaria do Departamento
interessado, disponibilizando-se aos candidatos, para devolucdo, somente os exemplares dos trabalhos
apresentados para o julgamento dos titulos, no prazo de 30 (trinta) dias apés a homologacgéao final do
concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade Académica ou, por delegacao, do respectivo Departamento, sera
responsavel pelo expediente geral do Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a assisténcia a Comissao
Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o prazo recursal, o Diretor da Unidade fara organizar o processo do
qual constardo copias dos atos essenciais do Concurso e encaminha-lo-4 a Pré-Reitoria de
Administragéo, com indicagdo do candidato ou candidatos classificados para provimento da(s) vaga(s) da
Carreira do Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta norma sera convocado,
pela Instituicao, para assumir o cargo, de acordo com a legislacao vigente. 8.12 As funcdes previstas por
esta norma para o Conselho Departamental das Unidades serdo exercidas pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo quando se tratar das vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as
planilhas de todos os candidatos deverado permanecer nos autos do processo administrativo referente ao
concurso. 8.14 A UFOP reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizacao das provas,
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responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgagdo, com a devida antecedéncia, sobre quaisquer
alteracdes. 8.15 O presente Edital e a Resolucdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, que aprovou
o Regulamento para Selecdo e Admissao do Pessoal Docente na UFOP podem ser obtidos na Internet
www.ufop.br, no item concursos publicos. 8.16 Os casos omissos serdo julgados pelo Conselho
Universitario. Sénia de Fatima Passos Chefe da Area de Provimento e Movimentagao de Pessoal

) ANEXO AO EDITAL PROAD N¢ 138, DE 06 DE AGOSTO DE 2010

AREA: SISTEMAS DE COMPUTACAO - Administragdo estratégica da Informagéo; Auditoria em Sistemas
de Informacao: Conceitos, Técnicas, Softwares; ERP (Enterprise Resource Planning), CRM (Customer
Relationship Manager), SCM (Supply Chain Management) e WMS (Warehouse Management System);
Ferramentas de gestdo da Tecnologia da Informagao (Data Marts, Data Wrehouse, Data Mining, OLAP) e
suas aplicacbes organizacionais; Impacto da Tecnologia da Informacdo nas Organizagbes: métodos,
técnicas e métricas para sua avaliagdo; Mecanismos de seguranga da informagédo; Organizagao,
Implementacdo e Gerenciamento da Tecnologia da Informacgéo; Sistemas de Apoio a Decisdo; Teoria
Geral de Sistemas: Conceitos, Classificagbes e Aplicagbes; Vulnerabilidade, ameagas e riscos aos
sistemas de informacdo; Interacdo Humano-Computador; Metodologia de Pesquisa;lnformatica e
Sociedade; Andlise e projeto de Aplicacbes Web; Arquitetura de Sistemas Web; Gerenciamento de
Sessao, Autenticacao e Segurancga; Linguagens de Programacéao para Web; Desenvolvimento de Paginas
Dinamicas. Bibliografia Recomendada: AUDY, J. L. N.; BRODBECK, A. F. Sistemas de Informacao:
Planejamento e Alinhamento Estratégico. Ed. Bookman, POA-RS, 2003. BERTALANFFY, L. V. Teoria
Geral dos Sistemas. Ed. Vozes, 2008. Books, 2000. DIAS, C. Seguranca e Auditoria da Tecnologia da
Informacéo. Ed. Axcel, 2000. GRAEML, A. R. Sistemas de informagao: o alinhamento da estratégia de Tl
com a estratégia corporativa. Sao Paulo: Ed. Atlas, 2000. IMONIANA, J. O. Auditoria de Sistemas de
Informacéo. Ed. Atlas, 2° Ed., 2008. LAUDON, K. C.; LAUDON, J. P. Sistemas de Informacédo Gerenciais.
Sao Paulo: Prentice Hall, 72 Ed., 2007. O'BRIEN, J. A.; Sistemas de Informacao e as Decisées Gerencias
na Era da Internet. Sdo Paulo: Saraiva, 2004. TURBAN, E.; MCLEAN, E.; WETHERBE, J. C. Tecnologia
da informagéo para gestao: transformando os negécios na economia digital. Porto Alegre: Bookman, 32
Ed., 2004. WEILL, P.; ROSS, J. W. Governanca de Tl - Tecnologia da Informacdo. M. Books, 2005.
MCGEE, J.; PRUSAK, L. Gerenciamento Estratégico da Informacéo. Rio de Janeiro: Elsevier, 152 Ed.,
1994. REZENDE, D. Planejamento de Sistemas de Informacgao e Informatica. Editora Atlas, 32 Ed., 2008.
HAN, J.; KAMBER, M. Data Mining: Concepts and Techniques. Editora Morgan Kaufmann Publishers, 22
Ed., 2006. KIMBALL, R.; ROSS, M. The Data Warehouse Toolkit: The Complete Guide to Dimensional
Modeling. Editora John Wiley & Sons Inc., 22 Ed., 2002. OLIVEIRA, N. A. A. IHC - Modelagem e Geréncia
de Interfaces com o Usuario. Visual Books, 2004. LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. A. Metodologia do
Trabalho Cientifico: procedimentos basicos, pesquisa bibliografica, projeto e relatério, publicagdes e
trabalhos cientificos. Ed. Atlas, 72 Ed, 2007. CASTELLS, M. A Era da Informag&o: Economia, Sociedade e
Cultura. Volume 1: A Sociedade em Rede. Ed. Paz e Terra, 102 Ed., 2007. MASIERO, P. C. Etica em
Computacgao. Ed. Edusp, 2008. GONCALVES, E. Desenvolvendo Aplicagbes Web com JSP, Servlets,
JSF, Hibernate, EJB 3, Persistence e AJAX. Ed. Ciéncia Moderna, 2006. NIELSEN, J. Projetando
Websites (Edicao em inglés: Designing Web Usability). Campus, 2000. HALL, M.; BROWN, L. Core
Servlets e Java Server Pages (Vol. 1) Tecnologias Core. Ed. Ciéncia Moderna, 2005. NETO, M. O.
Entendendo e dominando o Java para Internet. Sdo Paulo: Ed. Digerati Books, 2006. SAMPAIO, C. SOA e
Web Services em Java. Ed. Brasport, 2006. SOARES, W. PHP5-Conceitos, programagéo e integragéo
com banco de dados. Sao Paulo: Editora Erica, 12 Ed., 2004. WELLING, L.; THOMSON, L. PHP e MySQL:
Desenvolvimento Web. Campus, 32 Ed., 2005.

PORTARIA PROAD N° 587, DE 09 DE AGOSTO DE 2010

O Pré-Reitor de Administragdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes

estatutarias, especialmente da competéncia delegada através da Portaria Reitoria n” 540, de 05 de agosto

de 1994, Considerando Instrucdo Normativa da SEDAP - 205/1988 RESOLVE: Art. 1°. Designar os
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servidores Gerson Oscar de Menezes, SIAPE n°. 1.765.154, Fernando Mauro Rosa, SIAPE 0.417.989,
Aline Daniella da Silva, SIAPE 1.744.569, Fabiano Tomas Novais, SIAPE 1.463.783, Zendbio dos Santos
Junior, SIAPE 1.251.643 e Greciana Pertence Reis, SIAPE 1.751.854, para, sob a presidéncia do
primeiro, comporem a Comissdo de Inventario de Bens Permanentes da Universidade Federal de Ouro
Preto. Art. 2°. A Comissao de Inventario de Bens Permanentes da Universidade Federal de Ouro Preto
tem por finalidade coordenar a realizagdo do Inventario de Bens Permanentes e apresentar relatério, no
prazo de 120 (cento e vinte) dias contados da publicacdo desta Portaria, quanto aos resultados da
verificacdo quantitativa e qualitativa dos equipamentos e materiais permanentes em uso na Instituicao
com os registros patrimoniais e cadastrais e dos valores avaliados com os respectivos registros contabeis.
Art. 32 A Comissdo de Inventario de Bens Permanentes, em estreita articulagdo com os agentes
responsaveis e sem prejuizo do que dispde a Instrugdo Normativa da SEDAP - 205/1988, coordenara as
acoes relativas a: |. verificacao da existéncia fisica dos equipamentos e materiais permanentes em uso no
UFOP; Il. levantamento da situacdo e estado de conservagdo dos bens permanentes e suas
necessidades de manutencao e reparo; lll. conciliagdo dos bens permanentes da UFOP e consolidagao
dos dados levantados; IV. apuragdo de qualquer irregularidade ocorrida com o bem permanente, de
acordo com as normas legais pertinentes. Art. 4°. Os Chefes de Departamentos, Diretores de Unidades,
Pro-reitores e Chefes de Setores Administrativos da UFOP serdo responsaveis pela prestacdo das
informagdes, solicitadas pela Comissao de Inventario de Bens Permanentes, sobre o acervo patrimonial
dos respectivos setores, sem prejuizo da co-responsabilidade dos agentes indicados. Art. 5°. Fica vedada
a movimentagao de bens permanentes, até que seja cumprido o prazo estabelecido para a execugao dos
trabalhos da Comissao. Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao. Ouro Preto, 09 de
agosto de 2010. André Luis dos Santos Lana Pré-reitor de Administragao

PORTARIA PROAD N° 588, DE 09 DE AGOSTO DE 2010
O Pro-Reitor de Administragdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicoes
estatutarias, especialmente da competéncia delegada através da Portaria Reitoria n° 540, de 05 de agosto
de 1994, Considerando Instrucdo Normativa da SEDAP - 205/1988 RESOLVE: Art. 1°. Estabelecer o
Manual de Normas e Procedimentos para consulta da Comissao de Inventario Anual de bens patrimoniais
da UFOP, conforme anexo. Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Ouro Preto, 09
de agosto de 2010 André Luis dos Santos Lana Pré-reitor de Administragao

xx Fim da publicagdo xx
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