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Para informagdes sobre execucdo orcamentaria, licitagées, contratagbes, convénios e
mE didrias e passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br

Universidade Federal
le Ouro Preto

Em cumprimento a Resolugdo CUNI n®. 071/1989, alterada pela Resolu¢do CUNI n®. 824/2007 e
regulamentada pela Portaria Reitoria n® 226/2007, a Pré-Reitoria de Administracdo da
Universidade Federal de Ouro Preto torna publico o presente Boletim Administrativo REGULAR.

—— ! AVISO :

Indice ; :

A PROAD Pagina 01 i O préximo Boletim Administrativo serd publicado i
t?S da O — 9 1 em 22/12/2009. Solicitamos o envio de matérias
Numero total de paginas: 65 | para publicagdo até as 17h do dia 21/12/2009,

impreterivelmente.

Pro-Reitoria de Administracao/PROAD:

PORTARIA PROAD N¢. 810, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2009
O Pro-Reitor de Administragdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria Reitoria n®. 133, de 05 de margo de 2009 c/c Portaria Reitoria n®. 540, de 05 de
agosto de 1994, CONSIDERANDO o disposto na Portaria n®. 834 de 06 de novembro de 2009, do
Secretario Executivo do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestdo; CONSIDERANDO a Autonomia
Universitaria determinada pelo Art. 207 da Constituicao Federal, que concede as Universidades autonomia
administrativa e de gestdo; RESOLVE: Art. 12 Divulgar os dias de feriados e de pontos facultativos no ano
de 2010, para cumprimento pelas Unidades, Departamentos e Setores Administrativos da Universidade
Federal de Ouro Preto, sem prejuizo da prestacdo dos servigos considerados essenciais, assim definidos

pelas Chefias imediatas:

MES DIA JUSTIFICATIVA TIPO
Janeiro 1° Confraternizagdo Universal Feriado Nacional

15 Carnaval Ponto Facultativo
Fevereiro 16 Carnaval Ponto Facultativo

17 Carnaval Ponto Facultativo

02 Paixao de Cristo Ponto Facultativo
Abril 21 Tiradeqtes Fer!ado Nacign_al

9 Emancipacao de Joao Monlevade Feriado Municipal em

(obs.: apenas em Jodo Monlevade) Jodo Monlevade

Maio 1° Dia Mundial do Trabalho Feriado Nacional
Junho 03 Corpus Christi Ponto Facultativo

04 Recesso administrativo UFOP Ponto Facultativo

08 Elevacao a Vila Rica Feriado Municipal em
Julho (obs.: apenas em Ouro Preto) Quro Preto

16 Aniversario de Mariana Feriado Municipal em

(obs.: apenas em Mariana) Mariana

Setembro 06 Recesso administrativo UFOP Ponto Facultativo

07 Independéncia do Brasil Feriado Nacional
Outubro 11 Recesso administrativo UFOP Ponto Facultativo

12 Nossa Senhora Aparecida Feriado Nacional

o Comemoragéao do dia do Servidor Publico .

Novembro 0 (art. 236 da Lei 8.112/90) Ponto Facultativo

02 Finados Feriado Nacional
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- Feriado Municipal nos
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08 aculada Conceicao trés campi
Dezembro 24 Véspera de Natal Ponto Facultativo
25 Natal Feriado Nacional
26 a 31 | Recesso Administrativo UFOP Ponto Facultativo

Art. 22 Os Restaurantes Universitarios terdo calendario especial, definido pela Pré-reitoria Especial de
Assuntos Comunitarios e Estudantis, adequado aos calendarios administrativo e académico. Art. 3° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Ouro Preto, 12 de dezembro de 2009. André Luis dos
Santos Lana Pro-reitor de Administracao

) EDITAL PROAD N¢ 162, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009

A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n? 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o
presente Edital, que dispée sobre Concurso Pdblico de Provas e Titulos para Selegdo de Professor
Integrante da Carreira do Magistério Superior do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a
realizag&o do Concurso, serdo observadas as disposi¢coes deste Edital e o que estabelecem a Resolugéo n®
1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho Universitario, o Plano Unico de Classificagcdo e Retribuicao
de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto 94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o
Decreto n? 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, a Portaria MEC n® 1.134, de
02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa Interministerial MEC/MPOG n® 22, de
30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de 23/07/2007, publicada no
DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis.1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o Cargo de
Professor, Classe de Adjunto, nivel 1, na Area de Construgédo Civil/ Processos Construtivos, Materiais e
Componentes de Construgdo. 1.3 O candidato aprovado e nomeado sera lotado no Departamento de
Engenharia Civil da Escola de Minas/UFOP. 1.4 O regime de trabalho é de 40 horas semanais com
dedicacado exclusiva. O candidato devera ter disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no
periodo noturno. 1.5 A remuneragéo é de R$ 6.722,85 (Seis mil, setecentos e vinte e dois reais e oitenta e
cinco centavos) sendo: Vencimento Basico (VB): R$ 2.318.71 (Dois, mil trezentos e dezoito reais e setenta
e um centavos). Gratificacdo Especifica do Magistério Superior (GEMAS): R$ 1.038.87 (Hum mil e trinta e
oito reais e oitenta e sete centavos) Retribuicdo por Titulagdo (RT): R$ 3.365,27 (Trés mil, trezentos e
sessenta e cinco reais e vinte e sete centavos). 2. DA INSCRICAO Para efeito de inscricao, de acordo com
o Art. 142 da Resolugdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, o candidato deve: a) Requerer sua
inscricao exclusivamente pela “internet”, com declaragdo expressa de acatamento as normas da selegado e
de, no ato da posse, atender os requisitos para investidura no cargo publico, nos termos da legislagdo em
vigor. b) Promover o recolhimento da taxa de inscricdo. 2.1 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGCAO
2.1.2 O candidato devera preencher o formulério eletrénico disponibilizado no site www.concurso.ufop.br,
do qual constardo os numeros dos documentos de identidade e do CPF que, dentre outros dados, sdo de
preenchimento obrigatério. 2.1.3 Ap6s o preenchimento do formulério eletrénico, o candidato devera
confirmar sua inscricdo. N&o sera aceita, em hipétese alguma, alteracdo de dados da inscricdo apos a
confirmagdo da mesma. 2.1.4 O candidato portador de necessidades especiais devera, no ato da inscri¢ao,
informar se necessita de condicées especiais para a realizacdo das provas e quais as condicdes que de
gue necessita. Essas condigcdes serdao atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.
2.1.5 Considera-se pessoa portadora de necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias
descritas no Art. 4° do Decreto n? 3.298/99. 2.1.6 Sao considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais expedidas por érgao publico reconhecido por lei como
identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o modelo novo com foto) e Carteira de Trabalho e
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Previdéncia Social. 2.1.7 Serao de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados
no ato de sua inscricado. A UFOP nao se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacodes incorretas ou incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP nao se responsabiliza por
solicitagdo de inscrigdo via “internet” ndo recebida por motivo de falhas de comunicagéo, congestionamento
das linhas de comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados. 2.1.9. A relacdo dos candidatos inscritos sera divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis
apdés o término da inscricao, observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local,
horério e periodo de inscricdo, 2.2.1 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pela “internet” no
endere¢o www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do dia 21/12/2009 até as 16 horas do dia 12/02/2010.
2.2.2 O candidato interessado em obter isencao da taxa de inscricdo devera requeré-la a Coordenadoria de
Gestao de Pessoas (CGP) por meio de formulario préprio disponivel nessa Coordenadoria e no sitio da
UFOP, no link, concurso publico até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de inscrigéo,
indicando o seu NUumero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal, bem como uma Declaracdo de que é membro de familia de baixa renda
(formulario também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O deferimento ou ndo do requerimento serd
divulgado na pagina da UFOP na “internet” até, no méaximo, 05 (cinco) dias antes do término do periodo de
inscricao. 2.2.3 Informagdes sobre o concurso: Secretaria da Diretoria da Escola de Minas Campus
Universitario Morro do Cruzeiro — Ouro Preto — MG CEP 35400-000 Correio eletrénico: em@em.ufop.br
Telefones: (31) 3559 1529/1548 2.3. Do pagamento da taxa de inscricdo: 2.3.1 ApGs o preenchimento e
confirmagao via “internet” da ficha de inscrigdo conforme consta do item 2.1.3, o candidato efetuara o
pagamento da taxa de inscrigdo no valor de R$ 134,00 (Cento e trinta e quatro reais), utilizando o boleto
disponibilizado. 2.3.2 O pagamento da taxa de inscricao devera ser efetuado até o dia 12/02/2010, em
qualquer agéncia bancéria do territorio nacional (observado o horario de funcionamento externo da agéncia)
ou em postos de auto-atendimento ou via “internet” (observado o horéario estabelecido pelo banco para
quitacdo nessa data). 2.3.3. A inscricao somente sera acatada apdés a confirmagdo pelo banco do
pagamento da taxa de inscrigdo, dentro do prazo estabelecido no item 2.3.2; 2.3.4 Sera cancelada a
inscricdo caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa seja devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E
vedada a inscricao condicional e/ou extemporénea. 2.3.6 Nao sera valida a inscricao cujo pagamento seja
realizado em desacordo as condigbes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolugédo da
guantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia da
UFOP. 3. DAS PROVAS As provas abrangerao as seguintes modalidades de avaliagdo e deverao ser em
realizadas na seguinte ordem: a) Conjunto de Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica),
de carater eliminatério. b) Exame dos Titulos e Curriculo, de carater classificatério. 3.1 Prova Escrita Sera
realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para todos os
candidatos, da relacdo de pontos organizada pela Comissdo Examinadora, com base no programa
constante do Edital. 3.1.2 O inicio da prova devera ocorrer em um prazo nao superior a quinze minutos
apés o sorteio do ponto; 3.1.3 A duragao sera de cinco horas, sendo que durante a primeira hora apés o
inicio, sera permitida a consulta a material bibliografico de dominio publico e a anotacdo em papel
previamente distribuido e rubricado pela Comissao Examinadora. 3.1.4 As anotagdes, efetuadas durante o
periodo de consulta, poderao ser utilizadas no decorrer da prova, e deverdo ser anexadas ao texto final.
3.1.5 A prova sera realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos candidatos
dentro do prazo estabelecido no item 3.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo apds o seu
término, serdo colocadas em envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da
Comissao Examinadora, permanecendo guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comissao;
3.1.7 O candidato fara a leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na
ordem de inscri¢cdo, cabendo ao primeiro fiscalizar o ultimo. 3.2 Prova Didatica Seré realizada obedecendo-
se aos seguintes procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duracdo de quarenta e cinco a cinquenta e cinco
minutos. 3.2.2 A nao observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota a ser
atribuida ao candidato, tendo efeito meramente classificatorio. 3.2.3 Da relagdo de pontos organizada pela
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Comissao Examinadora, sera sorteado um ponto Unico para todos os candidatos vinte e quatro horas antes
do inicio da primeira apresentagdo. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o sorteio do
ponto e o inicio da Prova Didatica, ndo se realizard nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a
presencga dos candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderdo acompanhar as apresentacdes posteriores
a dele. 3.2.6 Havera gravacdo da prova didatica. 3.2.7 A ordem de apresentacdo dos candidatos sera
definida por sorteio, realizado ao final de cada apresentacdo. 3.2.8 O horario de inicio e de término da
Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverdo ser
realizados de forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser realizado como etapa posterior a
prova de conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos aprovados nas
etapas anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizacdo da prova escrita, o candidato devera entregar
a Comissao Examinadora 01 (uma) cépia do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope identificado
e lacrado, toda a sua documentacao para o exame de titulos e curriculos, sendo indispensaveis: 3.3.1.1
Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentag@o comprobatéria dos titulos e um exemplar de cada um
dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentacdo no Curriculo; 3.3.2 E vedado a
Comissao Examinadora receber documentacdo em momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste
edital. 3.3.3 Admitir-se-do como Titulos: 3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades docentes,
cientificas, literarias, artisticas e profissionais; 3.3.3.3 fungdes académicas, académico-administrativas e
profissionais; 3.3.3.4 produgédo técnica, cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITACAO E DA
AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao habilitados os candidatos que alcangcarem média final minima sete, na
escala de zero a dez, em cada uma das provas, exceto naquelas meramente classificatérias. 4.2 Os
candidatos habilitados serdo classificados pela média final, em ordem decrescente, de modo que o
candidato com maior média ocuparé o primeiro lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins
de classificagcdo, nesta ordem, ao candidato de maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta na
Prova Didatica, na Prova Escrita € no Exame dos Titulos e Curriculo. 4.4 O resultado final do Concurso,
com a relacdo dos aprovados e sua respectiva classificacdo, e dos inabilitados, sera proclamado pelo
Presidente da Comissdo Examinadora, imediatamente apds a conclusédo dos trabalhos referidos. 5 DA
HOMOLOGACAO E VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissdo Examinadora sera submetido
ao Conselho Departamental da Unidade, s6 podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois tercos do
total dos seus membros, em votacao por escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, sera
anulado todo o processo e, no prazo de trinta dias, abertas novas inscricdes. 5.1.2 Das decisdes do
Conselho Departamental, incluindo o resultado do concurso, serdo informados todos os candidatos, através
de Edital publicado na pagina da Universidade na internet. 5.2 Cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do concurso é de 01 (um) ano,
prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagdo da homologagao do concurso no DOU.
6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez dias,
contados da data de sua aprovacao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de
nulidade, sob estrita arguicdo de ilegalidade, ao Conselho Universitario 6.2 O Conselho Universitario sera
convocado, em regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagdo do
Concurso, no prazo maximo de trinta dias serdo abertas novas inscrigdes. 7. DA INVESTIDURA NO
CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do
Magistério objeto do Concurso, da seguinte forma: Professor Adjunto: Titulo de Doutor em Engenharia Civil
ou Engenharia de Materiais ou Arquitetura, obtido na forma da lei ou revalidado em uma das areas de
conhecimento especificadas no Edital. 7.1.1 Caso haja ddvidas ou o titulo apresentado no ato da posse
tenha sido obtido apés a emissdo do Parecer Final da Comissédo Examinadora e, por isso, ndo tenha sido
por ela examinado, a Coordenadoria de Gestao de Pessoas podera solicitar, antes de proceder a posse,
uma manifestacao formal da Assembléia do Departamento de destinacdo, quanto a pertinéncia do titulo
apresentado em relacdo a area do concurso. 7.1.2 O candidato que ndo possuir a graduagao ou a titulagao
minima na area do conhecimento especificada no Edital de abertura do Concurso, mas possuir titulagdo de
pbs-graduagao “stricto sensu” hierarquicamente superior e pertinente a area de conhecimento, tera sua
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posse aceita. 7.2. Além do disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado devera: 7.21 Estar quite
com os cofres publicos: 7.2.2 Nao ter sido demitido do Servigco Publico Federal, enquanto ocupante de
cargo efetivo ou em comissdo nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicacdo do ato
penalizador, decorrente das seguintes infragdes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou
de outrem. 7.2.2.2 Praticar advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao Servigo Publico Federal
o servidor que for demitido ou o servidor que foi destituido do cargo em comissao, nas seguintes hipoteses:
7.2.3.1 Crime contra a administragédo publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3 Aplicagao irregular
de dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesdo aos cofres publicos e dilapidacdo do patrimbnio nacional. 7.2.3.5
Corrupgédo. 7.2.4 Nao acumular cargos, empregos e fungbes publicas e ndo perceber proventos de
aposentadoria que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no inciso XVI do
artigo 37 da Constituicdo Federal, com nova redagdo dada pela Emenda Constitucional n? 34/2001,
assegurada a hipétese de opcao nos termos da lei, dentro do prazo para a posse, determinado no § 1° do
artigo 13 da Lei n® 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigagdes eleitorais e
militares. 7.2.6 Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho competente, se exigido,
bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgdo fiscalizador e demais
exigéncias de habilitagdo para o exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de
Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderdo ser solicitadas para o
desempenho das atribuicbes do cargo. 7.2.9 Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for
julgado apto fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da Instituicao, para o exercicio do cargo. 7.2.10
O candidato aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo do ato de sua nomeacado. O nao pronunciamento do convocado no
prazo estipulado obrigara a Instituicio a tornar sem efeito a portaria de nomeagao, convocando o préximo
candidato classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado devera apresentar os documentos
para efetivacdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos publicos/documentos para efetivagao.
7.2.12 A posse dos candidatos classificados e nomeados observara o limite de vagas estabelecido no
presente Edital, exceto se a ampliacdo desse limite for autorizada pelo érgdo competente para tal fim.
7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41,
“caput” da Constituicdo Federal, com nova redag¢ado dada pela Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio
probatorio, durante o qual sua aptidéo, capacidade e desempenho no cargo serdo avaliados por comisséo
competente para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovagdo no concurso assegurara apenas a
expectativa de direito a nomeagao, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das
disposicdes legais, orgamentérias e financeiras pertinentes, bem como a rigorosa ordem de classificagao,
ao prazo de validade do concurso e a apresentagdo da documentagcao exigida em lei. 8.2 O candidato
aprovado, quando convocado para nomeacao, podera optar pela desisténcia definitiva da vaga ou ser
colocado ao final da lista de classificados, para posterior convocagéo, devendo assinar documento neste
sentido, dentro do prazo de 05 (cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso
manter atualizado na UFOP seu enderecgo, por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicagdo do
resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4 Quaisquer informagdes complementares a este Edital
serdao divulgadas no enderegco www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao sera fornecido ao candidato nenhum
documento comprobatorio de habilitacdo no concurso, valendo, para esse fim, a homologacao publicada no
Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a aceitacio tacita das
condicdes estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.8.7 De todos os
atos e reunides do Concurso, serdo lavradas atas, por um dos membros da Comissao Examinadora, que
serao por todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso durante a sua realizagao ficara sob a
guarda da Secretaria da Unidade Académica ou, por delegagdo, da Secretaria do Departamento
interessado, disponibilizando-se aos candidatos, para devolugdo, somente os exemplares dos trabalhos
apresentados para o julgamento dos titulos, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a homologacao final do
concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade Académica ou, por delegagcao, do respectivo Departamento, sera
responsavel pelo expediente geral do Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a assisténcia a Comissao
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Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o prazo recursal, o Diretor da Unidade fara organizar o processo do
qual constardo copias dos atos essenciais do Concurso e encaminha-lo-a a Pré-Reitoria de Administracao,
com indicacdo do candidato ou candidatos classificados para provimento da(s) vaga(s) da Carreira do
Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta norma sera convocado, pela
Instituicdo, para assumir o cargo, de acordo com a legislacao vigente. 8.12 As fungdes previstas por esta
norma para o Conselho Departamental das Unidades serao exercidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo quando se tratar das vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos
os candidatos deverdo permanecer nos autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A
UFOP reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizagcao das provas, responsabilizando-
se, contudo, por dar ampla divulgacdo, com a devida antecedéncia, sobre quaisquer alteragbes. 8.15 O
presente Edital e a Resolugdo CUNI n? 1.043, de 27 de outubro de 2009, que aprovou o Regulamento para
Selecado e Admissao do Pessoal Docente na UFOP podem ser obtidos na Internet www.ufop.br , no item
concursos publicos. 8.16 Os casos omissos seréo julgados pelo Conselho Universitario. Sénia de Fatima
Passos Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal

) ANEXO AO EDITAL PROAD N¢ 162, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009

AREA: CONSTRUGCAO CIVIL/ PROCESSOS CONSTRUTIVOS, MATERIAIS E COMPONENTES DE
CONSTRUCAO. A — Programa: O projeto e suas partes componentes, trabalhos preliminares a obra.
Planejamento e controle de obras. Canteiro de servigo. Estudo do solo e movimento de terra. Fundagdes.
Elementos estruturais. Elementos de vedagdo e divisorios. Aparelhos de amarragdo. Vaos.
Impermeabilizagdo. Cronogramas e Orgcamento de edificagdes. Revestimentos, Esquadrias, Pintura,
Acabamentos em geral. Aspectos de Prote¢cdo seguranca e higiene na construgdo civil. Aglomerantes.
Agregados para concreto e obras de construgdo civil. Argamassas. Concreto de cimento Portland
(propriedades, dosagens e producdo). Materiais: Ceramicos, metélicos e organicos (betuminosos,
madeiras, plasticos e tintas). B - Bibliografia sugerida 1. Técnica de Construcao - Celso Cardao 2. O edificio
até sua Cobertura  Hélio A. Azevedo 3. A técnica de edificar - Walid Yazigi 4. Caderno de encargos -
Milber Guerra 5. Tecnologia das Edificagdes — Varios autores — PINI 6. Pratica das pequenas construcoes -
Alberto Campos 7. Apostilas de Materiais de Construcéo | e Il (edicao 2009) do Prof. Espedito Felipe
Teixeira de Carvalho, disponivel em: www.concurso.ufop.br/ApostilaMateriaisConstrucdo. 8. Concreto:
Estrutura, Propriedades e Materiais — Mehta, P. K. 9. Normas Técnicas Brasileiras ( NBR ) - INMETRO /
ABNT.

) EDITAL PROAD N¢ 163, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009
A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n? 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o
presente Edital, que dispde sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Sele¢do de Professor
Integrante da Carreira do Magistério Superior do Quadro de Pessoal.1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a
realizagdo do Concurso, seréo observadas as disposi¢coes deste Edital e o que estabelecem a Resolugéo n®
1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho Universitario, o Plano Unico de Classificagcdo e Retribuicao
de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto 94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o
Decreto n? 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, a Portaria MEC n® 1.134, de
02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa Interministerial MEC/MPOG n? 22, de
30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de 23/07/2007, publicada no
DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2 S&o oferecidas 04 (quatro) vagas para o Cargo de
Professor, Classe de Adjunto, nivel 1, na Area de Fisica: Fisica Geral; Areas Classicas de Fenomenologia e
suas Aplicagdes; Fisica das Particulas Elementares e Campos; Fisica Nuclear; Fisica Atdmica e Molecular;
Fisica dos Fluidos; Fisica de Plasmas e Descargas Elétricas ou Engenharia de Materiais e Metalurgia:
Metalurgia Fisica; Materiais N&o-Metdlicos.1.3 O candidato aprovado e nomeado serda lotado no
Departamento de Fisica do Instituto de Ciéncias Exatas e Biologicas/ICEB. 1.4 O regime de trabalho é de

Péagina 6 de 65

Publicacao Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulagdo Interna Eletrénica
Setor responsavel: Pro-Reitoria de Administragao — Centro de Convergéncia, Campus do Morro do Cruzeiro

Contato: boletim@proad.ufop.br ou (31)3559-1240 — Boletins on-line: www.proad.ufop.br/cgp




&% BOLETIM ADMINISTRATIVO

AFHNO S WA, o)
wis=sws  Ano 19 - N2 47 18 de dezembro de 2009
AR s Para informagées sobre execugdo orgcamentaria, licitagbes, contratagdes, convénios e
e A didrias e passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br Universidade Federal

40 horas semanais com dedicacdo exclusiva. O candidato devera ter disponibilidade para exercer suas
atividades inclusive no periodo noturno. 1.5 A remuneracgéo é de R$ 6.722,85 (Seis mil, setecentos e vinte e
dois reais e oitenta e cinco centavos) sendo: Vencimento Béasico (VB): R$ 2.318.71 (Dois, mil trezentos e
dezoito reais e setenta e um centavos). Gratificagdo Especifica do Magistério Superior (GEMAS): R$
1.038.87 (Hum mil e trinta e oito reais e oitenta e sete centavos) Retribuicdo por Titulagdo (RT): R$
3.365,27 (Trés mil, trezentos e sessenta e cinco reais e vinte e sete centavos). 2. DA INSCRIGAO Para
efeito de inscricdo, de acordo com o Art. 14° da Resolugdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, o
candidato deve: a) Requerer sua inscricdo exclusivamente pela “internet”, com declaracado expressa de
acatamento as normas da selecdo e de, no ato da posse, atender os requisitos para investidura no cargo
publico, nos termos da legislagdo em vigor. b) Promover o recolhimento da taxa de inscrigdo. 2.1 DOS
PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO 2.1.2 O candidato devera preencher o formuldrio eletrdnico
disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do qual constardo os numeros dos documentos de identidade
e do CPF que, dentre outros dados, sdo de preenchimento obrigatério. 2.1.3 Apds o preenchimento do
formulario eletrénico, o candidato devera confirmar sua inscricdo. Nao sera aceita, em hipoétese alguma,
alteracao de dados da inscricdo apdés a confirmagdo da mesma. 2.1.4 O candidato portador de
necessidades especiais devera, no ato da inscri¢cdo, informar se necessita de condigdes especiais para a
realizacdo das provas e quais as condigdes que de que necessita. Essas condi¢gdes serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora de
necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias descritas no Art. 42 do Decreto n? 3.298/99.
2.1.6 Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos érgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo
(somente o modelo novo com foto) e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. 2.1.7 Serdo de
responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua inscricdo. A UFOP
ndo se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas ou incompletas
fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP nao se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via “internet”
nao recebida por motivo de falhas de comunicacédo, congestionamento das linhas de comunicagédo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A relacao dos
candidatos inscritos sera divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis apds o término da inscri¢ao,
observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local, horario e periodo de inscri¢ao,
2.2.1 As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente pela “internet” no enderego www.concurso.ufop.br. das
9 (nove) horas do dia 21/12/2009 até as 16 horas do dia 22/01/2010. 2.2.2 O candidato interessado em
obter isencao da taxa de inscricdo devera requeré-la a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas (CGP) por
meio de formulario préprio disponivel nessa Coordenadoria e no sitio da UFOP, no link, concurso publico
até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de inscri¢éo, indicando o seu Numero de
Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, bem
como uma Declaragao de que é membro de familia de baixa renda (formulério também disponivel na CGP e
no sitio da UFOP) O deferimento ou ndo do requerimento sera divulgado na pagina da UFOP na “internet”
até, no maximo, 05 (cinco) dias antes do término do periodo de inscricdo. 2.2.3 Informacbes sobre o
concurso: Secretariada Diretoria do Instituto de Ciéncias Exatas e Biol6gicas/lUFOP Campus Morro do
Cruzeiro CEP: 35000-000 — Ouro Preto — MG Correio eletrdnico: iceb@iceb.ufop.br Telefones: (31) 3559-
1660/1667 2.3. Do pagamento da taxa de inscricdo: 2.3.1 Apds o preenchimento e confirmagado via
“internet” da ficha de inscricdo conforme consta do item 2.1.3, o candidato efetuara o pagamento da taxa de
inscricdo no valor de R$ 134,00 (Cento e trinta e quatro reais), utilizando o boleto disponibilizado. 2.3.2 O
pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 22/01/2010, em qualquer agéncia bancaria
do territério nacional (observado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de auto-
atendimento ou via “internet” (observado o horario estabelecido pelo banco para quitagdo nessa data).
2.3.3. A inscricdo somente sera acatada apods a confirmagdo pelo banco do pagamento da taxa de
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inscrigdo, dentro do prazo estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a inscricdo caso o cheque
utilizado para o pagamento da taxa seja devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E vedada a inscricao
condicional e/ou extemporanea. 2.3.6 Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em
desacordo as condigbes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolugdo da quantia paga a
titulo de inscricao, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia da UFOP. 3. DAS
PROVAS As provas abrangerdao as seguintes modalidades de avaliagdo e deverao ser em realizadas na
seguinte ordem: a) Conjunto de Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica), de carater
eliminatério. b) Exame dos Titulos e Curriculo e Projeto de Pesquisa, de carater classificatério. 3.1 Prova
Escrita Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para
todos os candidatos, da relacado de pontos organizada pela Comissao Examinadora, com base no programa
constante do Edital. 3.1.2 O inicio da prova devera ocorrer em um prazo nao superior a quinze minutos
apoés o sorteio do ponto; 3.1.3 A duracao sera de cinco horas, sendo que durante a primeira hora apés o
inicio, sera permitida a consulta a material bibliografico de dominio publico e a anotacdo em papel
previamente distribuido e rubricado pela Comissdo Examinadora. 3.1.4 As anotacdes, efetuadas durante o
periodo de consulta, poderao ser utilizadas no decorrer da prova, e deverao ser anexadas ao texto final.
3.1.5 A prova sera realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos candidatos
dentro do prazo estabelecido no item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo apoés o seu
término, serdo colocadas em envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da
Comissao Examinadora, permanecendo guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comisséo;
3.1.7 O candidato fara a leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na
ordem de inscrigao, cabendo ao primeiro fiscalizar o ultimo. 3.2 Prova Didatica Sera realizada obedecendo-
se aos seguintes procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duragdo de quarenta e cinco a cinquenta e cinco
minutos. 3.2.2 A nao observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota a ser
atribuida ao candidato, tendo efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relagdo de pontos organizada pela
Comissao Examinadora, sera sorteado um ponto Unico para todos os candidatos vinte e quatro horas antes
do inicio da primeira apresentagdo. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o sorteio do
ponto e o inicio da Prova Didatica, ndo se realizard nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a
presenca dos candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderdao acompanhar as apresentagdes posteriores
a dele. 3.2.6 Havera gravacdo da prova didatica. 3.2.7 A ordem de apresentacdo dos candidatos sera
definida por sorteio, realizado ao final de cada apresentagado. 3.2.8 O horario de inicio e de término da
Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverdo ser
realizados de forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser realizado como etapa posterior a
prova de conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos aprovados nas
etapas anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizacdo da prova escrita, o candidato devera entregar
a Comissao Examinadora 01 (uma) copia do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope identificado
e lacrado, toda a sua documentacao para o exame de titulos e curriculos, sendo indispensaveis: 3.3.1.1
Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentagdo comprobatéria dos titulos e um exemplar de cada um
dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentagdo no Curriculo; 3.3.1.3 - Projeto de
Pesquisa relativo a uma das areas de Fisica: Fisica Geral; Areas Classicas de Fenomenologia e suas
Aplicagdes; Fisica das Particulas Elementares e Campos; Fisica Nuclear; Fisica Atdmica e Molecular;
Fisica dos Fluidos; Fisica de Plasmas e Descargas Elétricas ou Engenharia de Materiais e Metalurgia:
Metalurgia Fisica; Materiais Nao-Metalicos. 3.3.2 E vedado a Comissdo Examinadora receber
documentagcdo em momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste edital. 3.3.3 Admitir-se-d0 como
Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades docentes, cientificas, literarias, artisticas e
profissionais; 3.3.3.3 fungbes académicas, académico-administrativas e profissionais; 3.3.3.4 produgéo
técnica, cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITACAO E DA AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao
habilitados os candidatos que alcangarem média final minima sete, na escala de zero a dez, em cada uma
das provas, exceto naquelas meramente classificatérias. 4.2 Os candidatos habilitados serédo classificados
pela média final, em ordem decrescente, de modo que o candidato com maior média ocupara o primeiro
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lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins de classificacao, nesta ordem, ao candidato de
maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didatica, na Prova Escrita, no Exame dos
Titulos e Curriculo e no Projeto de Pesquisa. 4.4 O resultado final do Concurso, com a relacao dos
aprovados e sua respectiva classificagdo, e dos inabilitados, sera proclamado pelo Presidente da Comisséo
Examinadora, imediatamente apdés a conclusdo dos trabalhos referidos. 5 DA HOMOLOGACAO E
VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissdo Examinadora sera submetido ao Conselho
Departamental da Unidade, sé podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois tergos do total dos seus
membros, em votagdo por escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, serd anulado todo o
processo e, no prazo de trinta dias, abertas novas inscricdes. 5.1.2 Das decisées do Conselho
Departamental, incluindo o resultado do concurso, serdo informados todos os candidatos, através de Edital
publicado na pagina da Universidade na internet. 5.2 Cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do concurso é de 01 (um) ano,
prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagdo da homologagao do concurso no DOU.
6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez dias,
contados da data de sua aprovacao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de
nulidade, sob estrita arguicdo de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho Universitario sera
convocado, em regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagao do
Concurso, no prazo maximo de trinta dias serdo abertas novas inscrigbes. 7. DA INVESTIDURA NO
CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do
Magistério objeto do Concurso, da seguinte forma: Professor Adjunto: Titulo de doutor em Fisica ou
Quimica ou Ciéncia ou Ciéncias dos Materiais ou Ciéncia e Engenharia de Materiais ou Engenharia de
Materiais, obtidos na forma da lei ou revalidados na area de conhecimento especificada no Edital. 7.1.1
Caso haja davidas ou o titulo apresentado no ato da posse tenha sido obtido ap6s a emissao do Parecer
Final da Comissao Examinadora e, por isso, ndo tenha sido por ela examinado, a Coordenadoria de Gestéo
de Pessoas podera solicitar, antes de proceder a posse, uma manifestacdo formal da Assembléia do
Departamento de destinagdo, quanto a pertinéncia do titulo apresentado em relagdo a area do concurso.
7.1.2 O candidato que nao possuir a graduacdo ou a titulagdo minima na area do conhecimento
especificada no Edital de abertura do Concurso, mas possuir titulagdo de pds-graduacao “stricto sensu”
hierarquicamente superior e pertinente a area de conhecimento, tera sua posse aceita. 7.2. Além do
disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado deverd: 7.21 Estar quite com os cofres publicos:
7.2.2 Nao ter sido demitido do Servico Publico Federal, enquanto ocupante de cargo efetivo ou em
comissao nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicagao do ato penalizador, decorrente das
seguintes infragbes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2 Praticar
advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao Servico Publico Federal o servidor que for demitido
ou o servidor que foi destituido do cargo em comissdo, nas seguintes hipoteses: 7.2.3.1 Crime contra a
administracao publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3 Aplicacéo irregular de dinheiro publico.
7.2.3.4 Lesdo aos cofres publicos e dilapidacdo do patriménio nacional. 7.2.3.5 Corrupgdo. 7.2.4 Nao
acumular cargos, empregos e funcgdes publicas e nao perceber proventos de aposentadoria que
caracterizem acumulagao ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no inciso XVI do artigo 37 da
Constituicao Federal, com nova redacao dada pela Emenda Constitucional n® 34/2001, assegurada a
hipétese de opcao nos termos da lei, dentro do prazo para a posse, determinado no § 12 do artigo 13 da Lei
n® 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares. 7.2.6
Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho competente, se exigido, bem como
estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgdo fiscalizador e demais exigéncias de
habilitacdo para o exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou
PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderdo ser solicitadas para o desempenho das
atribuicbes do cargo. 7.2.9 Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto
fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da Instituicao, para o exercicio do cargo. 7.2.10 O candidato
aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
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contados da publicacédo do ato de sua nomeagao. O nao pronunciamento do convocado no prazo estipulado
obrigara a Instituicido a tornar sem efeito a portaria de nomeacdo, convocando o préoximo candidato
classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado devera apresentar os documentos para
efetivacdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos publicos/documentos para efetivagao. 7.2.12 A
posse dos candidatos classificados e nomeados observara o limite de vagas estabelecido no presente
Edital, exceto se a ampliacdo desse limite for autorizada pelo 6rgdo competente para tal fim. 7.2.13 O
candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, “caput” da
Constituicdo Federal, com nova redagao dada pela Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio probatério,
durante o qual sua aptidao, capacidade e desempenho no cargo serao avaliados por comissédo competente
para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovacao no concurso assegurara apenas a expectativa
de direito a nomeacao, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicoes
legais, orcamentarias e financeiras pertinentes, bem como a rigorosa ordem de classificacdo, ao prazo de
validade do concurso e a apresentacdo da documentagao exigida em lei. 8.2 O candidato aprovado, quando
convocado para nomeacao, podera optar pela desisténcia definitiva da vaga ou ser colocado ao final da lista
de classificados, para posterior convocagao, devendo assinar documento neste sentido, dentro do prazo de
05 (cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso manter atualizado na UFOP
seu endereco, por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicagdo do resultado do concurso no Diario
Oficial da Unido. 8.4 Quaisquer informacdes complementares a este Edital serdo divulgadas no endereco
www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao sera fornecido ao candidato nenhum documento comprobatério de habilitacao
no concurso, valendo, para esse fim, a homologacao publicada no Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricao do
candidato implicara o conhecimento e a aceitacdo tacita das condicdes estabelecidas no presente Edital,
das quais ndo podera alegar desconhecimento. 8.7 De todos os atos e reunides do Concurso, serao
lavradas atas, por um dos membros da Comissdo Examinadora, que serdo por todos eles assinadas. 8.8
Todo o expediente do Concurso durante a sua realizagio ficara sob a guarda da Secretaria da Unidade
Académica ou, por delegagcdo, da Secretaria do Departamento interessado, disponibilizando-se aos
candidatos, para devolugdo, somente os exemplares dos trabalhos apresentados para o julgamento dos
titulos, no prazo de 30 (trinta) dias apdés a homologagéo final do concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade
Académica ou, por delegacdo, do respectivo Departamento, sera responsavel pelo expediente geral do
Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a assisténcia a Comissdo Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o
prazo recursal, o Diretor da Unidade fara organizar o processo do qual constardao cépias dos atos
essenciais do Concurso e encaminha-lo-a a Pré-Reitoria de Administragdo, com indicagdo do candidato ou
candidatos classificados para provimento da(s) vaga(s) da Carreira do Magistério em concurso. 8.11 O
candidato habilitado na forma desta norma sera convocado, pela Instituicdo, para assumir o cargo, de
acordo com a legislacao vigente. 8.12 As fungdes previstas por esta norma para o Conselho Departamental
das Unidades serao exercidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa € Extensdo quando se tratar das vagas
para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos os candidatos deverdao permanecer nos
autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A UFOP reserva-se o direito de alterar o
horario, o local € a data de realizacdo das provas, responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgacao,
com a devida antecedéncia, sobre quaisquer alteragdes. 8.15 O presente Edital e a Resolugcdo CUNI n?
1.043, de 27 de outubro de 2009, que aprovou o Regulamento para Selecido e Admissdo do Pessoal
Docente na UFOP podem ser obtidos na Internet www.ufop.br , no item concursos publicos. 8.16 Os casos
omissos serdo julgados pelo Conselho Universitario. Sénia de Fatima Passos Chefe da Area de
Desenvolvimento de Pessoal

, , ANEXO AO EDITAL PROAD N° 163, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009 )

AREA: FISICA: FISICA GERAL; AREAS CLASSICAS DE FENOMENOLOGIA E SUAS APLICAGOES;
FISICA DAS PARTICULAS ELEMENTARES E CAMPOS; FISICA NUCLEAR; FISICA ATOMICA E
MOLECULAR; FISICA DOS FLUIDOS; FISICA DE PLASMAS E DESCARGAS ELETRICAS OU
ENGENHARIA DE MATERIAIS E METALURGIA: METALURGIA FiSICA; MATERIAIS NAO-METALICOS.
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PROGRAMA: 01- Leis de Newton. 02- Leis de Conservacdo. 03- Dinamica de Corpos Rigidos. 04-
Eletrostatica e Magnetostatica. 05- Equagdes de Maxwell. 06- Ondas Eletromagnéticas. 07- Leis da
Termodinamica. 08- Potenciais Termodinadmicos. 09- Potenciais Unidimensionais.10- Oscilador Harménico
(quéntico). BIBLIOGRAFIA RECOMENDADAH. Moysés Nussenzveig, Curso de Fisica Basica. Edgard
Blicher Ltda (1981); D. Halliday, R. Resnick and J. Walker, Fundamentals of Physics — Extended, with
Modern Physics, John Wiley (1995); Callen, Thermodynamics and an Introduction to Thermostatistics, John
Wiley (1977); R. T. Dehoff, Thermodynamics in Materials Science, McGraw-Hill (1993); R. Eisberg, R.
Resnick, Fisica Quantica: Atomos, Moléculas, Sélidos, Nucleos e Particulas (1979); R. Feynman, The
Feynman Lectures on Physics, vols. 1 a 3.

) EDITAL PROAD N¢ 164, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009
A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n® 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o
presente Edital, que dispde sobre Concurso Pdblico de Provas e Titulos para Sele¢do de Professor
Integrante da Carreira do Magistério Superior do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a
realizagdo do Concurso, ser&o observadas as disposi¢coes deste Edital e o que estabelecem a Resolugéo n®
1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho Universitario, o Plano Unico de Classificacdo e Retribuicao
de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto 94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o
Decreto n? 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, a Portaria MEC n® 1.134, de
02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa Interministerial MEC/MPOG n? 22, de
30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de 23/07/2007, publicada no
DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2 S&o oferecidas 02 (duas) vagas para o Cargo de
Professor, Classe de Adjunto, nivel 1 na Area de Matematica. 1.3 O candidato aprovado e nomeado serd
lotado no Departamento de Matematica do Instituto de Ciéncias Exatas e Biolégicas/UFOP. 1.4 O regime de
trabalho é de 40 horas semanais com dedicacdo exclusiva. O candidato deverda ter disponibilidade para
exercer suas atividades inclusive no periodo noturno. 1.5 A remuneragdo é de R$ 6.722,85 (Seis mil,
setecentos e vinte e dois reais e oitenta e cinco centavos) sendo: Vencimento Basico (VB): R$ 2.318.71
(Dois, mil trezentos e dezoito reais e setenta e um centavos). Gratificacao Especifica do Magistério Superior
(GEMAS): R$ 1.038.87 (Hum mil e trinta e oito reais e oitenta e sete centavos). Retribui¢ao por Titulagéo
(RT): R$ 3.365,27 (Trés mil, trezentos e sessenta e cinco reais e vinte e sete centavos). 2. DA INSCRIGAO
Para efeito de inscrigdo, de acordo com o Art. 142 da Resolugdo CUNI n? 1.043, de 27 de outubro de 2009,
o candidato deve: a) Requerer sua inscricdo exclusivamente pela “internet”, com declaragdo expressa de
acatamento as normas da selecéo e de, no ato da posse, atender os requisitos para investidura no cargo
plblico, nos termos da legislagdo em vigor. b) Promover o recolhimento da taxa de inscrigdo. 2.1 DOS
PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO 2.1.2 O candidato devera preencher o formulério eletrénico
disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do qual constardo os nimeros dos documentos de identidade
e do CPF que, dentre outros dados, sdao de preenchimento obrigatério. 2.1.3 Apds o preenchimento do
formulario eletrénico, o candidato devera confirmar sua inscricdo. Nao sera aceita, em hip6tese alguma,
alteracdo de dados da inscricdo apos a confirmacdo da mesma. 2.1.4 O candidato portador de
necessidades especiais devera, no ato da inscri¢cdo, informar se necessita de condigdes especiais para a
realizacdo das provas e quais as condigbes que de que necessita. Essas condi¢cdes serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora de
necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias descritas no Art. 42 do Decreto n? 3.298/99.
2.1.6 Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo
(somente o modelo novo com foto) e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. 2.1.7 Serdo de
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responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua inscricdao. A UFOP
ndo se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas ou incompletas
fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP nao se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via “internet”
ndo recebida por motivo de falhas de comunicagédo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A relacao dos
candidatos inscritos sera divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis apds o término da inscricao,
observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local, horario e periodo de inscri¢ao,
2.2.1 As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente pela “internet” no enderego www.concurso.ufop.br. das
9 (nove) horas do dia 21/12/2009 até as 16 horas do dia 22/01/2010. 2.2.2 O candidato interessado em
obter isencao da taxa de inscricdo devera requeré-la a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas (CGP) por
meio de formulario préprio disponivel nessa Coordenadoria e no sitio da UFOP, no link, concurso publico
até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de inscrigéo, indicando o seu Numero de
Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, bem
como uma Declaragao de que € membro de familia de baixa renda (formulério também disponivel na CGP e
no sitio da UFOP) O deferimento ou ndo do requerimento sera divulgado na pagina da UFOP na “internet”
até, no maximo, 05 (cinco) dias antes do término do periodo de inscricdao. 2.2.3 Informagbes sobre o
concurso: Secretaria da Diretoria do Instituto de Ciéncias Exatas e Biolégicas/UFOP Campus Morro do
Cruzeiro CEP: 35000-000 — Ouro Preto — MG Correio eletrdnico: iceb@iceb.ufop.br Telefones: (31) 3559-
1660/1700 2.3. Do pagamento da taxa de inscricdo: 2.3.1 Apds o preenchimento e confirmagado via
“internet” da ficha de inscricdo conforme consta do item 2.1.3, o candidato efetuara o pagamento da taxa de
inscricao no valor de R$ 134,00 (Cento e trinta e quatro reais), utilizando o boleto disponibilizado. 2.3.2 O
pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 22/01/2010, em qualquer agéncia bancaria
do territério nacional (observado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de auto-
atendimento ou via “internet” (observado o horario estabelecido pelo banco para quitagdo nessa data).
2.3.3. A inscricdo somente sera acatada apods a confirmagdo pelo banco do pagamento da taxa de
inscricéo, dentro do prazo estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a inscricdo caso o cheque
utilizado para o pagamento da taxa seja devolvido por qualguer motivo. 2.3.5 E vedada a inscricao
condicional e/ou extemporanea. 2.3.6 Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em
desacordo as condigcbes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolucdo da quantia paga a
titulo de inscricdo, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia da UFOP. 3. DAS
PROVAS As provas abrangerdo as seguintes modalidades de avaliagdo e deverdo ser em realizadas na
seguinte ordem: a) Conjunto de Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica), de carater
eliminatério. b) Exame dos Titulos e Curriculo e Projeto de Pesquisa, de carater classificatério. 3.1 Prova
Escrita Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para
todos os candidatos, da relacado de pontos organizada pela Comissao Examinadora, com base no programa
constante do Edital. 3.1.2 O inicio da prova devera ocorrer em um prazo nao superior a quinze minutos
apds o sorteio do ponto; 3.1.3 A duracao sera de cinco horas, sendo que durante a primeira hora ap6s o
inicio, sera permitida a consulta a material bibliografico de dominio publico e a anotacdo em papel
previamente distribuido e rubricado pela Comissao Examinadora. 3.1.4 As anotagées, efetuadas durante o
periodo de consulta, poderao ser utilizadas no decorrer da prova, e deverdo ser anexadas ao texto final.
3.1.5 A prova sera realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos candidatos
dentro do prazo estabelecido no item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo apds o seu
término, serdo colocadas em envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da
Comissao Examinadora, permanecendo guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comissao;
3.1.7 O candidato fara a leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na
ordem de inscri¢cdo, cabendo ao primeiro fiscalizar o ultimo. 3.2 Prova Didatica Seré realizada obedecendo-
se aos seguintes procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duracdo de quarenta e cinco a cinquenta e cinco
minutos. 3.2.2 A nao observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota a ser
atribuida ao candidato, tendo efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relagdo de pontos organizada pela

Pagina 12 de 65

Publicacao Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulagdo Interna Eletrénica
Setor responsavel: Pro-Reitoria de Administragao — Centro de Convergéncia, Campus do Morro do Cruzeiro

Contato: boletim@proad.ufop.br ou (31)3559-1240 — Boletins on-line: www.proad.ufop.br/cgp




&% BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ti=wr Ano19-N°47 18 de dezembro de 2009
. Para informagées sobre execugdo orgcamentaria, licitagbes, contratagdes, convénios e

mE didrias e passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br Universidade Federal

e Ouro Preto

Comissao Examinadora, sera sorteado um ponto Unico para todos os candidatos vinte e quatro horas antes
do inicio da primeira apresentagdo. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o sorteio do
ponto e o inicio da Prova Didatica, ndo se realizard nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a
presencga dos candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderdo acompanhar as apresentacdes posteriores
a dele. 3.2.6 Havera gravacdo da prova didatica. 3.2.7 A ordem de apresentacdo dos candidatos sera
definida por sorteio, realizado ao final de cada apresentacdo. 3.2.8 O horario de inicio e de término da
Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverdo ser
realizados de forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser realizado como etapa posterior a
prova de conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos aprovados nas
etapas anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizacdo da prova escrita, o candidato devera entregar
a Comissao Examinadora 01 (uma) cépia do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope identificado
e lacrado, toda a sua documentacao para o exame de titulos e curriculos, sendo indispensaveis: 3.3.1.1
Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentacdo comprobatéria dos titulos e um exemplar de cada um
dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentagdo no Curriculo; 3.3.1.3 - Projeto de
Pesquisa relativo a area de Matemética. 3.3.2 E vedado a Comissdo Examinadora receber documentacéo
em momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste edital. 3.3.3 Admitir-se-do como Titulos: 3.3.3.1
graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades docentes, cientificas, literérias, artisticas e profissionais;
3.3.3.3 fungbes académicas, académico-administrativas e profissionais; 3.3.3.4  produgédo técnica,
cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITACAO E DA AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao habilitados os
candidatos que alcangarem média final minima sete, na escala de zero a dez, em cada uma das provas,
exceto naquelas meramente classificatérias. 4.2 Os candidatos habilitados serédo classificados pela média
final, em ordem decrescente, de modo que o candidato com maior média ocupara o primeiro lugar. 4.3
Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins de classificagao, nesta ordem, ao candidato de maior
idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didatica, na Prova Escrita, no Exame dos Titulos e
Curriculo e no Projeto de Pesquisa. 4.4 O resultado final do Concurso, com a relagao dos aprovados e sua
respectiva classificagdo, e dos inabilitados, sera proclamado pelo Presidente da Comissdo Examinadora,
imediatamente ap6s a conclusdo dos trabalhos referidos. 5. DA HOMOLOGAGCAO E VALIDADE DO
CONCURSO 5.1 O parecer da Comissao Examinadora sera submetido ao Conselho Departamental da
Unidade, s6 podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois tercos do total dos seus membros, em
votacao por escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, sera anulado todo o processo e,
no prazo de trinta dias, abertas novas inscrigdes. 5.1.2 Das decisées do Conselho Departamental, incluindo
o resultado do concurso, serdo informados todos os candidatos, através de Edital publicado na pagina da
Universidade na internet. 5.2 Cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo homologar o resultado
final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do concurso é de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo,
contado a partir da data da publicacado da homologacao do concurso no DOU. 6. DO RECURSO E SEU
JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez dias, contados da data de sua
aprovagao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de nulidade, sob estrita
arguicdo de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho Universitario sera convocado, em
regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagdo do Concurso, no prazo
maximo de trinta dias serdo abertas novas inscrigdes. 7. DA INVESTIDURA NO CARGO 7.1 O Candidato
aprovado devera apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do Magistério objeto do
Concurso, da seguinte forma: Professor Adjunto: Titulo de Doutor em Matematica, obtido na forma da lei ou
revalidado na area de conhecimento especificada no Edital. 7.1.1 Caso haja duvidas ou o titulo apresentado
no ato da posse tenha sido obtido apds a emissdo do Parecer Final da Comissdo Examinadora e, por isso,
nao tenha sido por ela examinado, a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas podera solicitar, antes de
proceder a posse, uma manifestagcdo formal da Assembléia do Departamento de destinacdo, quanto a
pertinéncia do titulo apresentado em relacdo a area do concurso. 7.1.2 O candidato que ndo possuir a
graduacédo ou a titulagdo minima na &area do conhecimento especificada no Edital de abertura do Concurso,
mas possuir titulacdo de pds-graduacdo “stricto sensu” hierarquicamente superior e pertinente a area de

P&gina 13 de 65

Publicacao Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulagdo Interna Eletrénica
Setor responsavel: Pro-Reitoria de Administragao — Centro de Convergéncia, Campus do Morro do Cruzeiro

Contato: boletim@proad.ufop.br ou (31)3559-1240 — Boletins on-line: www.proad.ufop.br/cgp




&% BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ti=wr Ano19-N°47 18 de dezembro de 2009
. Para informagées sobre execugdo orgcamentaria, licitagbes, contratagdes, convénios e

mE didrias e passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br Universidade Federal

e Ouro Preto

conhecimento, tera sua posse aceita. 7.2. Além do disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado
devera: 7.21 Estar quite com os cofres publicos: 7.2.2 Nao ter sido demitido do Servigo Publico Federal,
enquanto ocupante de cargo efetivo ou em comissao nos Ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da
publicacédo do ato penalizador, decorrente das seguintes infragbes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr
proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2 Praticar advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao
Servico Publico Federal o servidor que for demitido ou o servidor que foi destituido do cargo em comissao,
nas seguintes hipo6teses: 7.2.3.1 Crime contra a administragdo publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa.
7.2.3.3 Aplicagao irregular de dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesdo aos cofres publicos e dilapidagdo do
patriménio nacional. 7.2.3.5 Corrupgdo. 7.2.4 Nao acumular cargos, empregos e fungdes publicas e nao
perceber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, exceto aqueles
permitidos no inciso XVI do artigo 37 da ConstituicAo Federal, com nova redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 34/2001, assegurada a hipdtese de opcdo nos termos da lei, dentro do prazo para a
posse, determinado no § 12 do artigo 13 da Lei n® 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia
com as obrigagdes eleitorais e militares. 7.2.6 Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no
Conselho competente, se exigido, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do
orgao fiscalizador e demais exigéncias de habilitacdo para o exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de
Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderao ser
solicitadas para o desempenho das atribuicées do cargo. 7.2.9 Somente podera ser empossado o candidato
aprovado que for julgado apto fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da Instituicdo, para o
exercicio do cargo. 7.2.10 O candidato aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do ato de sua nomeacdo. O nao
pronunciamento do convocado no prazo estipulado obrigara a Instituicdo a tornar sem efeito a portaria de
nomeacgao, convocando o préximo candidato classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado
devera apresentar os documentos para efetivacdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos
publicos/documentos para efetivagao. 7.2.12 A posse dos candidatos classificados e nomeados observara o
limite de vagas estabelecido no presente Edital, exceto se a ampliagdo desse limite for autorizada pelo
o6rgao competente para tal fim. 7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito,
nos termos do artigo 41, “caput” da Constituicao Federal, com nova redacdo dada pela Emenda Constitucional
n® 19/1998, a estagio probatdrio, durante o qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo serao
avaliados por comissdo competente para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 A aprovagdo no concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeagdo, ficando a
concretizagao desse ato condicionada a observancia das disposicoes legais, orcamentarias e financeiras
pertinentes, bem como a rigorosa ordem de classificacdo, ao prazo de validade do concurso e a
apresentacdo da documentacdo exigida em lei. 8.2 O candidato aprovado, quando convocado para
nomeagao, podera optar pela desisténcia definitiva da vaga ou ser colocado ao final da lista de classificados,
para posterior convocagéo, devendo assinar documento neste sentido, dentro do prazo de 05 (cinco) dias.
8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso manter atualizado na UFOP seu endereco,
por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicacao do resultado do concurso no Diario Oficial da Unido.
8.4 Quaisquer informagcbes complementares a este Edital serdo divulgadas no enderego
www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao sera fornecido ao candidato nenhum documento comprobatério de habilitacao
no concurso, valendo, para esse fim, a homologacao publicada no Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricdo do
candidato implicara o conhecimento e a aceitacdo tacita das condicdes estabelecidas no presente Edital,
das quais ndo podera alegar desconhecimento. 8.7 De todos os atos e reunides do Concurso, serao
lavradas atas, por um dos membros da Comissdo Examinadora, que serdo por todos eles assinadas. 8.8
Todo o expediente do Concurso durante a sua realizagio ficara sob a guarda da Secretaria da Unidade
Académica ou, por delegacdo, da Secretaria do Departamento interessado, disponibilizando-se aos
candidatos, para devolugdo, somente os exemplares dos trabalhos apresentados para o julgamento dos
titulos, no prazo de 30 (trinta) dias apdés a homologacéao final do concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade
Académica ou, por delegacdo, do respectivo Departamento, sera responsavel pelo expediente geral do
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Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a assisténcia a Comissao Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o
prazo recursal, o Diretor da Unidade fara organizar o processo do qual constardao cépias dos atos
essenciais do Concurso e encaminha-lo-a a Pré-Reitoria de Administragdo, com indicacdo do candidato ou
candidatos classificados para provimento da(s) vaga(s) da Carreira do Magistério em concurso. 8.11 O
candidato habilitado na forma desta norma sera convocado, pela Instituicdo, para assumir o cargo, de
acordo com a legislacao vigente. 8.12 As fungdes previstas por esta norma para o Conselho Departamental
das Unidades serao exercidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo quando se tratar das vagas
para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos os candidatos deverdo permanecer nos
autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A UFOP reserva-se o direito de alterar o
horario, o local € a data de realizacdo das provas, responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgacao,
com a devida antecedéncia, sobre quaisquer alteragdes. 8.15 O presente Edital e a Resolugcdo CUNI n?
1.043, de 27 de outubro de 2009, que aprovou o Regulamento para Selecdo e Admissdo do Pessoal
Docente na UFOP podem ser obtidos na Internet www.ufop.br , no item concursos publicos. 8.16 Os casos
omissos serdo julgados pelo Conselho Universitario. Sénia de Fatima Passos Chefe da Area de
Desenvolvimento de Pessoal

) ~ ANEXO AO EDITAL PROAD N¢ 164, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009

AREA: MATEMATICA. PROGRAMA: Curvas Regulares, Teorema Local das Curvas e Triedro de Frenet;
Superficies Regulares, Teorema de Gauss-Bonnet e aplicacdes; Topologia do R™ Continuidade,
Diferenciabilidade e Integracdo de Fungdes de Varias Varidveis; Integrais Curvilineas e de Superficie;
Seqiiéncias Numéricas, Séries de Poténcias e Séries de Fourier; Funcbes Analiticas, Equacdes de Cauchy-
Riemann, Integracdo Complexa, Residuos e Pdlos; Equacdes Diferenciais Ordinarias e Dependéncia das
solugbes em relagdo as condigbes iniciais e parametros; Equagdes Diferenciais Parciais e Principio do
Maximo; Medida e integracdo de Lebesgue; Espacgos vetoriais, subespacos, bases e dimensao;
Transformagdes lineares entre espacos vetoriais e matrizes. Nucleo e imagem de transformagdes lineares;
Autovalores, Autovetores e Diagonalizagdo de Operadores; Anéis, ldeais, Anéis Quocientes e
Homomorfismos; Grupos, Subgrupos Normais, Grupos Quocientes e Homomorfismos.

) EDITAL PROAD N¢ 165, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009
A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pela Portaria UFOP n® 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o
presente Edital, que dispde sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Sele¢do de Professor
Integrante da Carreira do Magistério Superior do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a
realizagdo do Concurso, seréo observadas as disposi¢coes deste Edital e o que estabelecem a Resolugéo n®
1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho Universitario, o Plano Unico de Classificacdo e Retribuicao
de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto 94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o
Decreto n? 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, a Portaria MEC n® 1.134, de
02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa Interministerial MEC/MPOG n? 22, de
30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de 23/07/2007, publicada no
DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2 S&o oferecidas 02 (duas) vagas para o Cargo de
Professor, Classe de Adjunto, nivel 1, na Area de Ciéncia da Computagdo 1.3 O candidato aprovado e
nomeado sera lotado no Departamento de Computacao do Instituto de Ciéncias Exatas e Biolégicas/UFOP.
1.4 O regime de trabalho é de 40 horas semanais com dedicagdo exclusiva. O candidato devera ter
disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no periodo noturno. 1.5 A remuneragédo é de R$
6.722,85 (Seis mil, setecentos e vinte e dois reais e oitenta e cinco centavos) sendo: Vencimento Bésico
(VB): R$ 2.318.71 (Dois, mil trezentos e dezoito reais e setenta e um centavos). Gratificagdo Especifica do
Magistério Superior (GEMAS): R$ 1.038.87 (Hum mil e trinta e oito reais e oitenta e sete centavos)
Retribuicdo por Titulagao (RT): R$ 3.365,27 (Trés mil, trezentos e sessenta e cinco reais e vinte e sete
centavos). 2. DA INSCRICAO Para efeito de inscricdo, de acordo com o Art. 142 da Resolugao CUNI n?®
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1.043, de 27 de outubro de 2009, o candidato deve: a) Requerer sua inscricdo exclusivamente pela
“internet”, com declaracio expressa de acatamento as normas da selecao e de, no ato da posse, atender
0s requisitos para investidura no cargo publico, nos termos da legislagdo em vigor. b) Promover o
recolhimento da taxa de inscricao. 2.1 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO 2.1.2 O candidato
devera preencher o formulario eletrénico disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do qual constarao
0os numeros dos documentos de identidade e do CPF que, dentre outros dados, sdao de preenchimento
obrigatério. 2.1.3 Apés o preenchimento do formulério eletrénico, o candidato deverd confirmar sua
inscricdo. Nao sera aceita, em hipotese alguma, alteracdo de dados da inscricdo apds a confirmagao da
mesma. 2.1.4 O candidato portador de necessidades especiais devera, no ato da inscricao, informar se
necessita de condicoes especiais para a realizacdo das provas e quais as condi¢cdes que de que necessita.
Essas condi¢des serdo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade. 2.1.5 Considera-se
pessoa portadora de necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias descritas no Art. 4° do
Decreto n® 3.298/99. 2.1.6 Sado considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares,
carteiras expedidas pelos oOrgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.),
passaporte, carteiras funcionais expedidas por érgao publico reconhecido por lei como identidade, Carteira
Nacional de Habilitagdo (somente o modelo novo com foto) e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.
2.1.7 Serao de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua
inscricdo. A UFOP néao se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas
ou incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP nao se responsabiliza por solicitacdo de inscrigcao
via “internet” nao recebida por motivo de falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
2.1.9. A relagdo dos candidatos inscritos sera divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis apdés o
término da inscrigéo, observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local, horério e
periodo de inscricdo, 2.2.1 As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pela “internet” no enderego
www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do dia 21/12/2009 até as 16 horas do dia 22/01/2010. 2.2.2 O
candidato interessado em obter isencao da taxa de inscricdo devera requeré-la a Coordenadoria de Gestao
de Pessoas (CGP) por meio de formulario préprio disponivel nessa Coordenadoria e no sitio da UFOP, no
link, concurso publico até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de inscri¢éo, indicando
o seu Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal, bem como uma Declaracdo de que é membro de familia de baixa renda (formulario
também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O deferimento ou ndo do requerimento sera divulgado na
pagina da UFOP na “internet” até, no maximo, 05 (cinco) dias antes do término do periodo de inscri¢ao.
2.2.3 Informagbes sobre o concurso: Secretariada Diretoria do Instituto de Ciéncias Exatas e
Biolégicas/UFOP Campus Morro do Cruzeiro CEP: 35000-000 — Ouro Preto — MG Correio eletrénico:
iceb@iceb.ufop.br Telefones: (31) 3559-1660/1692. 2.3. Do pagamento da taxa de inscrigcdo: 2.3.1 Apds o
preenchimento e confirmagdo via “internet” da ficha de inscricdo conforme consta do item 2.1.3, o candidato
efetuarad o pagamento da taxa de inscrigdo no valor de R$ 134,00 (Cento e trinta e quatro reais), utilizando o
boleto disponibilizado. 2.3.2 O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia 22/01/2010,
em qualquer agéncia bancaria do territério nacional (observado o horario de funcionamento externo da
agéncia) ou em postos de auto-atendimento ou via “internet” (observado o horario estabelecido pelo banco
para quitacdo nessa data). 2.3.3. A inscricido somente sera acatada apds a confirmacado pelo banco do
pagamento da taxa de inscrigdo, dentro do prazo estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a
inscricdo caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa seja devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E
vedada a inscricao condicional e/ou extemporanea. 2.3.6 Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento seja
realizado em desacordo as condigbes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolugdo da
quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia da
UFOP. 3. DAS PROVAS As provas abrangerao as seguintes modalidades de avaliagdo e deverao ser em
realizadas na seguinte ordem: a) Conjunto de Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita € Prova Didatica),
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de carater eliminatério. b) Exame dos Titulos e Curriculo e Projeto de Pesquisa, de carater classificatorio.
3.1 Prova Escrita Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto
Unico, para todos os candidatos, da relacdo de pontos organizada pela Comissdo Examinadora, com base
no programa constante do Edital. 3.1.2 O inicio da prova devera ocorrer em um prazo nao superior a quinze
minutos apos o sorteio do ponto; 3.1.3 A duracao sera de cinco horas, sendo que durante a primeira hora
apoés o inicio, sera permitida a consulta a material bibliografico de dominio publico e a anotagdo em papel
previamente distribuido e rubricado pela Comissao Examinadora. 3.1.4 As anotagdes, efetuadas durante o
periodo de consulta, poderao ser utilizadas no decorrer da prova, e deverao ser anexadas ao texto final.
3.1.5 A prova sera realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos candidatos
dentro do prazo estabelecido no item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo apds o seu
término, serdo colocadas em envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da
Comissao Examinadora, permanecendo guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comisséo;
3.1.7 O candidato fara a leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na
ordem de inscri¢do, cabendo ao primeiro fiscalizar o dltimo. 3.2 Prova Didatica Ser4 realizada obedecendo-
se aos seguintes procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duragdo de quarenta e cinco a cinguenta e cinco
minutos. 3.2.2 A nao observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota a ser
atribuida ao candidato, tendo efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relagdo de pontos organizada pela
Comissao Examinadora, sera sorteado um ponto Unico para todos os candidatos vinte e quatro horas antes
do inicio da primeira apresentagao. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o sorteio do
ponto e o inicio da Prova Didatica, ndo se realizard nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a
presenca dos candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderdao acompanhar as apresentagdes posteriores
a dele. 3.2.6 Havera gravacédo da prova didética. 3.2.7 A ordem de apresentacdo dos candidatos sera
definida por sorteio, realizado ao final de cada apresentagao. 3.2.8 O horario de inicio e de término da
Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverdo ser
realizados de forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser realizado como etapa posterior a
prova de conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos aprovados nas
etapas anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizacdo da prova escrita, o candidato devera entregar
a Comissao Examinadora 01 (uma) copia do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope identificado
e lacrado, toda a sua documentacao para o exame de titulos e curriculos, sendo indispensaveis: 3.3.1.1
Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentagdo comprobatéria dos titulos e um exemplar de cada um
dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentagdo no Curriculo; 3.3.1.3 - Projeto de
Pesquisa relativo a area de Ciéncia da Computagao. 3.3.2 E vedado a Comissdo Examinadora receber
documentagdo em momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste edital. 3.3.3 Admitir-se-d40 como
Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades docentes, cientificas, literarias, artisticas e
profissionais; 3.3.3.3 fungbes académicas, académico-administrativas e profissionais; 3.3.3.4 produgéo
técnica, cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITACAO E DA AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao
habilitados os candidatos que alcangarem média final minima sete, na escala de zero a dez, em cada uma
das provas, exceto naquelas meramente classificatorias. 4.2 Os candidatos habilitados serao classificados
pela média final, em ordem decrescente, de modo que o candidato com maior média ocupara o primeiro
lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins de classificacao, nesta ordem, ao candidato de
maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didatica, na Prova Escrita, no Exame dos
Titulos e Curriculo e no Projeto de Pesquisa. 4.4 O resultado final do Concurso, com a relacao dos
aprovados e sua respectiva classificagdo, e dos inabilitados, sera proclamado pelo Presidente da Comisséo
Examinadora, imediatamente ap6s a conclusdo dos trabalhos referidos. 5 DA HOMOLOGAGAO E
VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissdo Examinadora sera submetido ao Conselho
Departamental da Unidade, sé podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois tergos do total dos seus
membros, em votagao por escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, serd anulado todo o
processo e, no prazo de trinta dias, abertas novas inscricdes. 5.1.2 Das decisées do Conselho
Departamental, incluindo o resultado do concurso, serdo informados todos os candidatos, através de Edital
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publicado na pagina da Universidade na internet. 5.2 Cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do concurso é de 01 (um) ano,
prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagdo da homologagao do concurso no DOU.
6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez dias,
contados da data de sua aprovacao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de
nulidade, sob estrita arguicdo de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho Universitario sera
convocado, em regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagao do
Concurso, no prazo maximo de trinta dias serdo abertas novas inscrigdes. 7. DA INVESTIDURA NO
CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do
Magistério objeto do Concurso, da seguinte forma: Professor Adjunto: Titulo de doutor nas areas: Ciéncia
da Computacao, Computacao Aplicada, Engenharia da Computagao, Engenharia de Sistemas, Engenharia
Elétrica, Engenharia de Controle e Automacido, Engenharia de Producdo, Sistemas de Informacao,
Informatica, Matematica Computacional, Mateméatica e Fisica, obtidos na forma da lei ou revalidados na
area de conhecimento especificada no Edital. 7.1.1 Caso haja dividas ou o titulo apresentado no ato da
posse tenha sido obtido apds a emissdo do Parecer Final da Comissdo Examinadora e, por isso, nao tenha
sido por ela examinado, a Coordenadoria de Gestdao de Pessoas podera solicitar, antes de proceder a
posse, uma manifestagdo formal da Assembléia do Departamento de destinagdo, quanto a pertinéncia do
titulo apresentado em relacdo a area do concurso. 7.1.2 O candidato que nao possuir a graduacao ou a
titulacdo minima na area do conhecimento especificada no Edital de abertura do Concurso, mas possuir
titulagdo de po6s-graduacao “stricto sensu” hierarquicamente superior e pertinente a area de conhecimento,
tera sua posse aceita. 7.2. Além do disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado devera: 7.21
Estar quite com os cofres publicos: 7.2.2 Nao ter sido demitido do Servigo Publico Federal, enquanto
ocupante de cargo efetivo ou em comissao nos Ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicagao do
ato penalizador, decorrente das seguintes infragbes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal
ou de outrem. 7.2.2.2 Praticar advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao Servigco Publico
Federal o servidor que for demitido ou o servidor que foi destituido do cargo em comissao, nas seguintes
hipéteses: 7.2.3.1 Crime contra a administragdo publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3
Aplicagao irregular de dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesdo aos cofres publicos e dilapidagdo do patrimdnio
nacional. 7.2.3.5 Corrupcao. 7.2.4 Nao acumular cargos, empregos e fungdes publicas e nao perceber
proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagao ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no
inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal, com nova redagao dada pela Emenda Constitucional n®
34/2001, assegurada a hip6tese de opcao nos termos da lei, dentro do prazo para a posse, determinado no
§ 12 do artigo 13 da Lei n? 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigacdes
eleitorais e militares. 7.2.6 Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho competente,
se exigido, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador e
demais exigéncias de habilitagdo para o exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF,
Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderao ser solicitadas para
o desempenho das atribuicdes do cargo. 7.2.9 Somente podera ser empossado o candidato aprovado que
for julgado apto fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da Instituigdo, para o exercicio do cargo.
7.2.10 O candidato aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, contados da publicacdo do ato de sua nomeagao. O ndo pronunciamento do convocado no
prazo estipulado obrigara a Instituicdo a tornar sem efeito a portaria de nomeacao, convocando o préximo
candidato classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado devera apresentar os documentos
para efetivacdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos publicos/documentos para efetivagao.
7.2.12 A posse dos candidatos classificados e nomeados observara o limite de vagas estabelecido no
presente Edital, exceto se a ampliacdo desse limite for autorizada pelo érgdo competente para tal fim.
7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41,
“caput” da Constituicao Federal, com nova redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio
probatério, durante o qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo serdo avaliados por comissao
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competente para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovagao no concurso assegurara apenas a
expectativa de direito a nomeagao, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das
disposigbes legais, orgamentarias e financeiras pertinentes, bem como a rigorosa ordem de classificagao,
ao prazo de validade do concurso e a apresentagdo da documentagcao exigida em lei. 8.2 O candidato
aprovado, quando convocado para nomeacao, podera optar pela desisténcia definitiva da vaga ou ser
colocado ao final da lista de classificados, para posterior convocagédo, devendo assinar documento neste
sentido, dentro do prazo de 05 (cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso
manter atualizado na UFOP seu enderecgo, por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicagdo do
resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4 Quaisquer informagdes complementares a este Edital
serdo divulgadas no enderegco www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao sera fornecido ao candidato nenhum
documento comprobatério de habilitagdo no concurso, valendo, para esse fim, a homologagao publicada no
Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacdo tacita das
condicoes estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento. 8.7 De todos
os atos e reunides do Concurso, serao lavradas atas, por um dos membros da Comissdao Examinadora, que
serao por todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso durante a sua realizagao ficara sob a
guarda da Secretaria da Unidade Académica ou, por delegagdo, da Secretaria do Departamento
interessado, disponibilizando-se aos candidatos, para devolugdo, somente os exemplares dos trabalhos
apresentados para o julgamento dos titulos, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a homologacao final do
concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade Académica ou, por delegacao, do respectivo Departamento, sera
responsavel pelo expediente geral do Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a assisténcia a Comissao
Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o prazo recursal, o Diretor da Unidade fara organizar o processo do
qual constardo cépias dos atos essenciais do Concurso e encaminha-lo-a a Pré-Reitoria de Administragéo,
com indicacdo do candidato ou candidatos classificados para provimento da(s) vaga(s) da Carreira do
Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta norma sera convocado, pela
Instituicdo, para assumir o cargo, de acordo com a legislacao vigente. 8.12 As fungdes previstas por esta
norma para o Conselho Departamental das Unidades serao exercidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao quando se tratar das vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos
os candidatos deverao permanecer nos autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A
UFOP reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizagao das provas, responsabilizando-
se, contudo, por dar ampla divulgacdo, com a devida antecedéncia, sobre quaisquer alteragbes. 8.15 O
presente Edital e a Resolugdo CUNI n? 1.043, de 27 de outubro de 2009, que aprovou o Regulamento para
Selecdo e Admissao do Pessoal Docente na UFOP podem ser obtidos na Internet www.ufop.br , no item
concursos publicos. 8.16 Os casos omissos seréo julgados pelo Conselho Universitario. Sénia de Fatima
Passos Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal

) i ANEXO AO EDITAL PROAD N¢ 165, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009

AREA: CIENCIA DA COMPUTACAO. PROGRAMA: 1) Algoritmos de ordenacgao e pesquisa. 2) Estruturas
de dados (pilhas, filas, tabelas hash, arvores de pesquisa, técnicas de balanceamento de &arvores,
conjuntos, heaps). 3) Algoritmos em grafos. 4) Estratégias de projeto de algoritmos. 5) Analise de
complexidade de algoritmos (complexidade de tempo e de espaco, classes de complexidade). 6) Problemas
NP-Completos. 7) Algoritmos Aproximados. Bibliografia Recomendada: Cormen, Leiserson, Rivest.
Introduction to Algorithms. 2™ edition. MIT Press, 2001; Aho, Alfred V., Hopcroft, John F., Ullman, Jeffrey D.,
Data Structure and Algorithms, Massachusetts: Addison-Wesley, 1987;Christos H. Papadimitriou,
Computational Complexity, Addison Wesley, 1993; Dieter Jungnickel, Graphs, Networks and Algorithms
(Algorithms and Computation in Mathematics), Springer, 2007; Jonathan Gross and Jay Yellen, Graph
Theory and lts Applications, CRC Press, 1998; Vijay V. Vazirani, Approximation Algorithms, Springer, 2004;
M. R. Garey and D. S. Johnson, Computers and Intractability: A Guide to the Theory of NP-Completeness
(Series of Books in the Mathematical Sciences), W. H. Freeman, 1979.

P&gina 19 de 65

Publicacao Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulagdo Interna Eletrénica
Setor responsavel: Pro-Reitoria de Administragao — Centro de Convergéncia, Campus do Morro do Cruzeiro

Contato: boletim@proad.ufop.br ou (31)3559-1240 — Boletins on-line: www.proad.ufop.br/cgp




&% BOLETIM ADMINISTRATIVO

AFHNO S WA, o)
wiz=awr  Ano 19 - N2 47 18 de dezembro de 2009
AR s Para informagées sobre execugdo orgcamentaria, licitagbes, contratagdes, convénios e
e A didrias e passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br Universidade Federal

) EDITAL PROAD N¢ 166, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009
A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n® 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o
presente Edital, que dispde sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Sele¢do de Professor
Integrante da Carreira do Magistério Superior do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a
realizag&o do Concurso, seréo observadas as disposi¢coes deste Edital e o que estabelecem a Resolugéo n®
1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho Universitario, o Plano Unico de Classificagcdo e Retribuicao
de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto 94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o
Decreto n? 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, a Portaria MEC n® 1.134, de
02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa Interministerial MEC/MPOG n? 22, de
30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de 23/07/2007, publicada no
DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o Cargo de
Professor, Classe de Adjunto, nivel 1, na Area de Sistemas de Computacdo 1.3 O candidato aprovado e
nomeado sera lotado no Departamento de Computacao do Instituto de Ciéncias Exatas e Biolégicas/UFOP.
1.4 O regime de trabalho é de 40 horas semanais com dedicacao exclusiva. O candidato devera ter
disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no periodo noturno. 1.5 A remuneragédo é de R$
6.722,85 (Seis mil, setecentos e vinte e dois reais e oitenta e cinco centavos) sendo: Vencimento Bésico
(VB): R$ 2.318.71 (Dois, mil trezentos e dezoito reais e setenta e um centavos). Gratificagdo Especifica do
Magistério Superior (GEMAS): R$ 1.038.87 (Hum mil e trinta e oito reais e oitenta e sete centavos)
Retribuigdo por Titulagdo (RT): R$ 3.365,27 (Trés mil, trezentos e sessenta e cinco reais e vinte e sete
centavos). 2. DA INSCRICAO Para efeito de inscrigdo, de acordo com o Art. 14° da Resolugao CUNI n?®
1.043, de 27 de outubro de 2009, o candidato deve: a) Requerer sua inscricdo exclusivamente pela
“internet”, com declaracido expressa de acatamento as normas da selecao e de, no ato da posse, atender
0s requisitos para investidura no cargo publico, nos termos da legislagdo em vigor. b) Promover o
recolhimento da taxa de inscricao. 2.1 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO 2.1.2 O candidato
devera preencher o formulario eletrénico disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do qual constardo
0s numeros dos documentos de identidade e do CPF que, dentre outros dados, sdao de preenchimento
obrigatério. 2.1.3 Apés o preenchimento do formulério eletrénico, o candidato deverd confirmar sua
inscricdo. Nao sera aceita, em hipétese alguma, alteracdo de dados da inscricdo apds a confirmacgao da
mesma. 2.1.4 O candidato portador de necessidades especiais devera, no ato da inscricao, informar se
necessita de condices especiais para a realizagdo das provas e quais as condi¢des que de que necessita.
Essas condi¢des serdo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade. 2.1.5 Considera-se
pessoa portadora de necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias descritas no Art. 4° do
Decreto n® 3.298/99. 2.1.6 Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares,
carteiras expedidas pelos o6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.),
passaporte, carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico reconhecido por lei como identidade, Carteira
Nacional de Habilitagcdo (somente o modelo novo com foto) e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.
2.1.7 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua
inscricdo. A UFOP néao se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas
ou incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP nao se responsabiliza por solicitagcdo de inscricao
via “internet” nao recebida por motivo de falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
2.1.9. A relacdo dos candidatos inscritos sera divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis apds o
término da inscrigéo, observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local, horério e
periodo de inscricdo, 2.2.1 As inscrigbes serdo realizadas exclusivamente pela “internet” no enderego
www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do dia 21/12/2009 até as 16 horas do dia 22/01/2010. 2.2.2 O
candidato interessado em obter isencao da taxa de inscricdo devera requeré-la a Coordenadoria de Gestao
de Pessoas (CGP) por meio de formulario préprio disponivel nessa Coordenadoria e no sitio da UFOP, no
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link, concurso publico até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de inscri¢éo, indicando
o seu Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal, bem como uma Declaracao de que é membro de familia de baixa renda (formulario
também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O deferimento ou ndo do requerimento sera divulgado na
pagina da UFOP na “internet” até, no maximo, 05 (cinco) dias antes do término do periodo de inscricao.
2.2.3 Informagbes sobre o concurso: Secretariada Diretoria do Instituto de Ciéncias Exatas e
Bioldgicas/UFOP Campus Morro do Cruzeiro CEP: 35000-000 — Ouro Preto — MG Correio eletrdnico:
iceb@iceb.ufop.br Telefones: (31) 3559-1660/1692. 2.3. Do pagamento da taxa de inscricdo: 2.3.1 Apds o
preenchimento e confirmagdo via “internet” da ficha de inscricdo conforme consta do item 2.1.3, o candidato
efetuarad o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 134,00 (Cento e trinta e quatro reais), utilizando o
boleto disponibilizado. 2.3.2 O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia 22/01/2010,
em qualquer agéncia bancaria do territério nacional (observado o horario de funcionamento externo da
agéncia) ou em postos de auto-atendimento ou via “internet” (observado o horario estabelecido pelo banco
para quitacdo nessa data). 2.3.3. A inscricdo somente sera acatada apds a confirmacado pelo banco do
pagamento da taxa de inscrigdo, dentro do prazo estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a
inscricdo caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa seja devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E
vedada a inscricao condicional e/ou extemporanea. 2.3.6 Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento seja
realizado em desacordo as condigbes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolugédo da
quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia da
UFOP. 3. DAS PROVAS As provas abrangerao as seguintes modalidades de avaliagdo e deverao ser em
realizadas na seguinte ordem: a) Conjunto de Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita € Prova Didatica),
de carater eliminatorio. b) Exame dos Titulos e Curriculo e Projeto de Pesquisa, de carater classificatorio.
3.1 Prova Escrita Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto
Unico, para todos os candidatos, da relagdo de pontos organizada pela Comissdo Examinadora, com base
no programa constante do Edital. 3.1.2 O inicio da prova devera ocorrer em um prazo nao superior a quinze
minutos apos o sorteio do ponto; 3.1.3 A duragdo sera de cinco horas, sendo que durante a primeira hora
apoés o inicio, sera permitida a consulta a material bibliografico de dominio publico e a anotagdo em papel
previamente distribuido e rubricado pela Comissdo Examinadora. 3.1.4 As anotacdes, efetuadas durante o
periodo de consulta, poderao ser utilizadas no decorrer da prova, e deverdo ser anexadas ao texto final.
3.1.5 A prova sera realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos candidatos
dentro do prazo estabelecido no item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo apoés o seu
término, serdo colocadas em envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da
Comissao Examinadora, permanecendo guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comissao;
3.1.7 O candidato fara a leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na
ordem de inscri¢gdo, cabendo ao primeiro fiscalizar o dltimo. 3.2 Prova Didatica Ser4 realizada obedecendo-
se aos seguintes procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duracdo de quarenta e cinco a cinquenta e cinco
minutos. 3.2.2 A nao observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota a ser
atribuida ao candidato, tendo efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relagdo de pontos organizada pela
Comissao Examinadora, sera sorteado um ponto Unico para todos os candidatos vinte e quatro horas antes
do inicio da primeira apresentagao. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o sorteio do
ponto e o inicio da Prova Didéatica, ndo se realizard& nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a
presenca dos candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderdo acompanhar as apresentagdes posteriores
a dele. 3.2.6 Havera gravacdo da prova didatica. 3.2.7 A ordem de apresentacdo dos candidatos sera
definida por sorteio, realizado ao final de cada apresentagado. 3.2.8 O horario de inicio e de término da
Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverao ser
realizados de forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser realizado como etapa posterior a
prova de conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos aprovados nas
etapas anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizagao da prova escrita, 0 candidato devera entregar
a Comissao Examinadora 01 (uma) copia do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope identificado
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e lacrado, toda a sua documentacao para o exame de titulos e curriculos, sendo indispensaveis: 3.3.1.1
Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentagdo comprobatéria dos titulos e um exemplar de cada um
dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentagdo no Curriculo; 3.3.1.3 - Projeto de
Pesquisa relativo a area de Sistemas de Computacdo. 3.3.2 E vedado a Comissdo Examinadora receber
documentagcdo em momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste edital. 3.3.3 Admitir-se-d0 como
Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades docentes, cientificas, literarias, artisticas e
profissionais; 3.3.3.3 fungdes académicas, académico-administrativas e profissionais; 3.3.3.4 produgdo
técnica, cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITACAO E DA AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao
habilitados os candidatos que alcangarem média final minima sete, na escala de zero a dez, em cada uma
das provas, exceto naquelas meramente classificatorias. 4.2 Os candidatos habilitados serao classificados
pela média final, em ordem decrescente, de modo que o candidato com maior média ocupara o primeiro
lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins de classificacao, nesta ordem, ao candidato de
maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didatica, na Prova Escrita, no Exame dos
Titulos e Curriculo e no Projeto de Pesquisa. 4.4 O resultado final do Concurso, com a relacao dos
aprovados e sua respectiva classificagdo, e dos inabilitados, sera proclamado pelo Presidente da Comisséo
Examinadora, imediatamente ap6s a conclusdo dos trabalhos referidos. 5 DA HOMOLOGAGAO E
VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissdo Examinadora sera submetido ao Conselho
Departamental da Unidade, s6 podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois tercos do total dos seus
membros, em votagao por escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, serd anulado todo o
processo e, no prazo de trinta dias, abertas novas inscricdes. 5.1.2 Das decisbes do Conselho
Departamental, incluindo o resultado do concurso, serdo informados todos os candidatos, através de Edital
publicado na péagina da Universidade na internet. 5.2 Cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do concurso é de 01 (um) ano,
prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagdo da homologagao do concurso no DOU.
6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez dias,
contados da data de sua aprovacgao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de
nulidade, sob estrita arguicdo de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho Universitario sera
convocado, em regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagdo do
Concurso, no prazo maximo de trinta dias serdo abertas novas inscrigbes. 7. DA INVESTIDURA NO
CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do
Magistério objeto do Concurso, da seguinte forma: Professor Adjunto: Titulo de doutor nas areas: Ciéncia
da Computacdo, Computacao Aplicada, Engenharia da Computagao, Engenharia de Sistemas, Engenharia
Elétrica, Engenharia de Controle e Automagdo, Engenharia de Producdo, Sistemas de Informagao,
Informatica, Matematica Computacional, Matematica e Fisica, obtidos na forma da lei ou revalidados na
area de conhecimento especificada no Edital. 7.1.1 Caso haja dividas ou o titulo apresentado no ato da
posse tenha sido obtido ap6s a emissao do Parecer Final da Comissdo Examinadora e, por isso, ndo tenha
sido por ela examinado, a Coordenadoria de Gestao de Pessoas podera solicitar, antes de proceder a
posse, uma manifestacao formal da Assembléia do Departamento de destinacdo, quanto a pertinéncia do
titulo apresentado em relagdo a area do concurso. 7.1.2 O candidato que ndo possuir a graduagéo ou a
titulacdo minima na area do conhecimento especificada no Edital de abertura do Concurso, mas possuir
titulacdo de poés-graduacao “stricto sensu” hierarquicamente superior e pertinente a area de conhecimento,
tera sua posse aceita. 7.2. Além do disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado devera: 7.21
Estar quite com os cofres publicos: 7.2.2 Nao ter sido demitido do Servigo Publico Federal, enquanto
ocupante de cargo efetivo ou em comissao nos Ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicagao do
ato penalizador, decorrente das seguintes infracdes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal
ou de outrem. 7.2.2.2 Praticar advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao Servigco Publico
Federal o servidor que for demitido ou o servidor que foi destituido do cargo em comissao, nas seguintes
hipoteses: 7.2.3.1 Crime contra a administracdo publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3
Aplicagao irregular de dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesdo aos cofres publicos e dilapidagdo do patrimdnio
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nacional. 7.2.3.5 Corrupcao. 7.2.4 Nao acumular cargos, empregos e fungdes publicas e nao perceber
proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagao ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no
inciso XVI do artigo 37 da Constituicao Federal, com nova redacdo dada pela Emenda Constitucional n®
34/2001, assegurada a hip6tese de opgcao nos termos da lei, dentro do prazo para a posse, determinado no
§ 12 do artigo 13 da Lei n® 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigacoes
eleitorais e militares. 7.2.6 Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho competente,
se exigido, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador e
demais exigéncias de habilitacdo para o exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF,
Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderao ser solicitadas para
o desempenho das atribuicdes do cargo. 7.2.9 Somente podera ser empossado o candidato aprovado que
for julgado apto fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da Instituigdo, para o exercicio do cargo.
7.2.10 O candidato aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, contados da publicacdo do ato de sua nomeagao. O ndo pronunciamento do convocado no
prazo estipulado obrigara a Instituicdo a tornar sem efeito a portaria de nomeacao, convocando o préximo
candidato classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado devera apresentar os documentos
para efetivacdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos publicos/documentos para efetivagao.
7.2.12 A posse dos candidatos classificados e nomeados observara o limite de vagas estabelecido no
presente Edital, exceto se a ampliacdo desse limite for autorizada pelo érgao competente para tal fim.
7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41,
“caput” da Constituicdo Federal, com nova redag¢ado dada pela Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio
probatorio, durante o qual sua aptidéo, capacidade e desempenho no cargo serdo avaliados por comisséo
competente para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovagdo no concurso assegurara apenas a
expectativa de direito a nomeagao, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das
disposicdes legais, orgamentérias e financeiras pertinentes, bem como a rigorosa ordem de classificagao,
ao prazo de validade do concurso e a apresentacdo da documentacdo exigida em lei. 8.2 O candidato
aprovado, quando convocado para nomeagdo, podera optar pela desisténcia definitiva da vaga ou ser
colocado ao final da lista de classificados, para posterior convocagéo, devendo assinar documento neste
sentido, dentro do prazo de 05 (cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso
manter atualizado na UFOP seu endereco, por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicacdo do
resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4 Quaisquer informagdes complementares a este Edital
serdao divulgadas no enderegco www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao sera fornecido ao candidato nenhum
documento comprobatério de habilitagdo no concurso, valendo, para esse fim, a homologagao publicada no
Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a aceitacio tacita das
condicdes estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento. 8.7 De todos
os atos e reunides do Concurso, serao lavradas atas, por um dos membros da Comissdao Examinadora, que
serdo por todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso durante a sua realizacao ficara sob a
guarda da Secretaria da Unidade Académica ou, por delegagdo, da Secretaria do Departamento
interessado, disponibilizando-se aos candidatos, para devolugdo, somente os exemplares dos trabalhos
apresentados para o julgamento dos titulos, no prazo de 30 (trinta) dias apdés a homologacao final do
concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade Académica ou, por delegacao, do respectivo Departamento, sera
responsavel pelo expediente geral do Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a assisténcia a Comissao
Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o prazo recursal, o Diretor da Unidade fara organizar o processo do
qual constarao copias dos atos essenciais do Concurso e encaminha-lo-a a Pré-Reitoria de Administragéo,
com indicacdo do candidato ou candidatos classificados para provimento da(s) vaga(s) da Carreira do
Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta norma sera convocado, pela
Instituicdo, para assumir o cargo, de acordo com a legislagédo vigente. 8.12 As fungdes previstas por esta
norma para o Conselho Departamental das Unidades serao exercidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo quando se tratar das vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos
os candidatos deverao permanecer nos autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A
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UFOP reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizagao das provas, responsabilizando-
se, contudo, por dar ampla divulgacdo, com a devida antecedéncia, sobre quaisquer alteragbes. 8.15 O
presente Edital e a Resolucdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, que aprovou o Regulamento para
Selecdo e Admissao do Pessoal Docente na UFOP podem ser obtidos na Internet www.ufop.br , no item
concursos publicos. 8.16 Os casos omissos serdo julgados pelo Conselho Universitario. Sonia de Fatima
Passos Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal

) ANEXO AO EDITAL PROAD N¢ 166, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009

AREA: SISTEMAS DE COMPUTACAO. PROGRAMA: 1) Arquitetura e Organizagdo de computadores
(memoérias, unidade de controle, unidade aritmética e logica, unidades de entrada e saida). 2) Estrutura e
Funcionamento da CPU (organizagdo do processador, Pipeline de instrugdes, arquiteturas RISC/CISC e
superescalar). 3) Avaliacdo de desempenho e capacidade de sistemas. 4) Geréncia de Processos
(processos, threads, estados do processo, escalonamento, sincronizacdo entre processos e coordenagao
distribuida). 5) Geréncia de Memoria (memorias principal e virtual). 6) Geréncia de Armazenamento
(Entrada/Saida, Sistema de Armazenamento em Massa e Sistema de Arquivos, incluindo sistema de
Arquivos Distribuidos). 7) Modelo de referéncia OSI e TCP/IP. 8) Protocolos (transporte e aplicagao). 9)
Protocolos de redes sem fio e de redes méveis. 10) Sistemas de objetos distribuidos. Bibliografia
Recomendada: W. Stallings, Arquitetura e Organizacdo de Computadores, 52 Edigao, Prentice-Hall, 2002;
David A. Patterson and John L. Hennessy, Organizagdo e Projeto de Computadores, 32 Edicao, Elsevier,
2005; Abraham Silberschatz, Peter B. Galvin and Greg Gagne, Operating System Concepts, Wiley, 2008;
Jean Dollimore, Tim Kindberg and George Coulouris, Distributed Systems: Concepts and Design, Addison
Wesley, 2005; A. Tanenbaum and M Steen, Sistemas Distribuidos: Principios e Paradigmas, 22 Edicéao,
Prentice Hall, 2008; A. Tanenbaum, Redes de Computadores, Quarta edicdo, Campus, 2003; D.E. Comer,
Interligacao de redes com TCP/IP, Quinta edicao, Campus, 2006.

) EDITAL PROAD N¢ 167, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009
A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n® 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o
presente Edital, que dispde sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Sele¢do de Professor
Integrante da Carreira do Magistério Superior do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a
realizagdo do Concurso, serdo observadas as disposi¢coes deste Edital e o que estabelecem a Resolugéo n®
1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho Universitario, o Plano Unico de Classificagcdo e Retribuicao
de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto 94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o
Decreto n? 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, a Portaria MEC n® 1.134, de
02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa Interministerial MEC/MPOG n? 22, de
30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de 23/07/2007, publicada no
DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o Cargo de
Professor, Classe de Adjunto, nivel 1, na Area de Ciéncia de Alimentos, Tecnologia de Alimentos, Ciéncia e
Tecnologia de Alimentos e Engenharia de Alimentos.1.3 O candidato aprovado e nomeado sera lotado no
Departamento de Alimentos da Escola de Nutricao/UFOP. 1.4 O regime de trabalho é de 40 horas
semanais com dedicagao exclusiva. O candidato devera ter disponibilidade para exercer suas atividades
inclusive no periodo noturno. 1.5 A remuneracao é de R$ 6.722,85 (Seis mil, setecentos e vinte e dois reais
e oitenta e cinco centavos) sendo: Vencimento Basico (VB): R$ 2.318.71 (Dois, mil trezentos e dezoito reais
e setenta e um centavos). Gratificagdo Especifica do Magistério Superior (GEMAS): R$ 1.038.87 (Hum mil e
trinta e oito reais e oitenta e sete centavos) Retribuicdo por Titulagdo (RT): R$ 3.365,27 (Trés mil, trezentos
e sessenta e cinco reais e vinte e sete centavos). 2. DA INSCRICAO Para efeito de inscricdo, de acordo
com o Art. 142 da Resolucdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, o candidato deve: a) Requerer sua
inscricao exclusivamente pela “internet”, com declaragdo expressa de acatamento as normas da selegado e
de, no ato da posse, atender os requisitos para investidura no cargo publico, nos termos da legislacado em
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vigor. b) Promover o recolhimento da taxa de inscricdo. 2.1 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO
2.1.2 O candidato devera preencher o formulario eletrénico disponibilizado no site www.concurso.ufop.br,
do qual constardo os numeros dos documentos de identidade e do CPF que, dentre outros dados, sdo de
preenchimento obrigatério. 2.1.3 Ap6s o preenchimento do formulério eletrénico, o candidato devera
confirmar sua inscricdo. Nao sera aceita, em hipétese alguma, alteragcdo de dados da inscricdo apés a
confirmacao da mesma. 2.1.4 O candidato portador de necessidades especiais devera, no ato da inscri¢ao,
informar se necessita de condi¢gées especiais para a realizagdo das provas e quais as condigdes que de
gue necessita. Essas condigcdes serdao atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.
2.1.5 Considera-se pessoa portadora de necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias
descritas no Art. 42 do Decreto n® 3.298/99. 2.1.6 Sao considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico reconhecido por lei como
identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o modelo novo com foto) e Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social. 2.1.7 Serao de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados
no ato de sua inscricado. A UFOP nao se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informagdes incorretas ou incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP nao se responsabiliza por
solicitagdo de inscrigao via “internet” nao recebida por motivo de falhas de comunicacéo, congestionamento
das linhas de comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados. 2.1.9. A relacao dos candidatos inscritos sera divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis
apds o término da inscricao, observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local,
horério e periodo de inscricdo, 2.2.1 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pela “internet” no
endere¢o www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do dia 21/12/2009 até as 16 horas do dia 22/01/2010.
2.2.2 O candidato interessado em obter isencdo da taxa de inscricdo devera requeré-la a Coordenadoria de
Gestao de Pessoas (CGP) por meio de formulario proprio disponivel nessa Coordenadoria e no sitio da
UFOP, no link, concurso publico até, no méaximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de inscrigéo,
indicando o seu Numero de ldentificacdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal, bem como uma Declaracdo de que é membro de familia de baixa renda
(formulario também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O deferimento ou ndo do requerimento sera
divulgado na pagina da UFOP na “internet” até, no méaximo, 05 (cinco) dias antes do término do periodo de
inscricao. 2.2.3 Informagdes sobre o concurso: Secretaria da Diretoria da Escola de Nutricao/UFOP
Campus Universitario, Morro do Cruzeiro CEP: 35400-000, Ouro Preto — MG Correio eletronico:
diretor@enut.ufop.br Telefones: (31) 3559-1828/1844. 2.3. Do pagamento da taxa de inscricdo: 2.3.1 Apéds
o preenchimento e confirmacgdo via “internet” da ficha de inscricdo conforme consta do item 2.1.3, o
candidato efetuard o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 134,00 (Cento e trinta e quatro reais),
utilizando o boleto disponibilizado. 2.3.2 O pagamento da taxa de inscricao devera ser efetuado até o dia
22/01/2010, em qualquer agéncia bancaria do territério nacional (observado o horario de funcionamento
externo da agéncia) ou em postos de auto-atendimento ou via “internet” (observado o horario estabelecido
pelo banco para quitacdo nessa data). 2.3.3. A inscricAo somente sera acatada apés a confirmagéo pelo
banco do pagamento da taxa de inscricdo, dentro do prazo estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Sera
cancelada a inscrigdo caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa seja devolvido por qualquer
motivo. 2.3.5 E vedada a inscricao condicional e/ou extemporanea. 2.3.6 Nao sera valida a inscricao cujo
pagamento seja realizado em desacordo as condigdes previstas nos itens 2.1, 2.2 € 2.3. 2.3.7 Nao havera
devolugdo da quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso de cancelamento do concurso, por
conveniéncia da UFOP. 3. DAS PROVAS As provas abrangerao as seguintes modalidades de avaliagéo e
deverdo ser em realizadas na seguinte ordem: a) Conjunto de Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita e
Prova Didatica), de carater eliminatério. b) Exame dos Titulos e Curriculo e Projeto de Pesquisa, de carater
classificatorio. 3.1 Prova Escrita Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.1.1 Sorteio
de um ponto Unico, para todos os candidatos, da relacdo de pontos organizada pela Comissao
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Examinadora, com base no programa constante do Edital. 3.1.2 O inicio da prova devera ocorrer em um
prazo ndo superior a quinze minutos apos o sorteio do ponto; 3.1.3 A duracéo sera de cinco horas, sendo
que durante a primeira hora apés o inicio, sera permitida a consulta a material bibliografico de dominio
publico e a anotagao em papel previamente distribuido e rubricado pela Comissdo Examinadora. 3.1.4 As
anotacoes, efetuadas durante o periodo de consulta, poderao ser utilizadas no decorrer da prova, € deverao
ser anexadas ao texto final. 3.1.5 A prova sera realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas
entregues pelos candidatos dentro do prazo estabelecido no item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for
efetivada logo apds o seu término, serdo colocadas em envelopes individuais, lacrados e rubricados por
todos os membros da Comissdo Examinadora, permanecendo guardados sob a responsabilidade do
Presidente da Comisséao; 3.1.7 O candidato fara a leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado
pelo candidato imediato na ordem de inscri¢ao, cabendo ao primeiro fiscalizar o ultimo. 3.2 Prova Didéatica
Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duracao de quarenta
e cinco a cinquenta e cinco minutos. 3.2.2 A ndo observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital
podera afetar a nota a ser atribuida ao candidato, tendo efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relacao
de pontos organizada pela Comissao Examinadora, sera sorteado um ponto Unico para todos os candidatos
vinte e quatro horas antes do inicio da primeira apresentacdo. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e
quatro horas entre o sorteio do ponto e o inicio da Prova Didatica, nao se realizar4 nenhum ato ou Prova do
Concurso que envolva a presenca dos candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderdo acompanhar as
apresentacoes posteriores a dele. 3.2.6 Havera gravacao da prova didatica. 3.2.7 A ordem de apresentagao
dos candidatos sera definida por sorteio, realizado ao final de cada apresentagdo. 3.2.8 O horario de inicio
e de término da Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios
deverdo ser realizados de forma publica. 3.3 Prova Pratica 3.3.1 A Prova Pratica tera natureza, forma e
duracao estabelecidas pela Comissdo Examinadora. 3.3.2 Todos os candidatos terdo, entre o término das
inscricbes e o inicio do concurso, franco acesso ao Laboratério de Bromatologia e, ou, Microbiologia da
Escola de Nutricao/UFOP, a fim de familiarizarem-se com o equipamento disponivel, desde que
previamente agendado. 3.3.3 Da relacdo de pontos especifica organizada pela Comissdao Examinadora
sera sorteado um ponto para cada candidato. 3.3.4 O tempo decorrido entre o sorteio do ponto e o inicio da
prova sera igual para todos os candidatos. 3.3.5 A ordem de realizagdo da Prova Pratica sera definida pela
ordem de inscricao dos candidatos do Concurso. 3.3.6 O candidato apresentara relatério por escrito sobre o
gue realizou na prova, cujo texto sera entregue a Comissdo Examinadora, passando a constituir peca
integrante do processo.3.4 Exame de Titulos e Curriculo devera ser realizado como etapa posterior a prova
de conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos aprovados nas
etapas anteriores. 3.4.1 No dia determinado para a realizagao da prova escrita, 0 candidato devera entregar
a Comissao Examinadora 01 (uma) copia do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope identificado
e lacrado, toda a sua documentacao para o exame de titulos e curriculos, sendo indispensaveis: 3.4.1.1
Curriculo Lattes em uma via; 3.4.1.2 Documentagdo comprobatéria dos titulos e um exemplar de cada um
dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentagdo no Curriculo; 3.4.1.3 - Projeto de
Pesquisa relativo a area de Ciéncia de Alimentos. 3.4.2 E vedado a Comissdo Examinadora receber
documentagdo em momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste edital. 3.4.3 Admitir-se-d40 como
Titulos: 3.4.3.1 graus e titulos académicos; 3.4.3.2 atividades docentes, cientificas, literarias, artisticas e
profissionais; 3.4.3.3 fungbes académicas, académico-administrativas e profissionais; 3.4.3.4 produgéo
técnica, cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITACAO E DA AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao
habilitados os candidatos que alcangarem média final minima sete, na escala de zero a dez, em cada uma
das provas, exceto naquelas meramente classificatérias. 4.2 Os candidatos habilitados serao classificados
pela média final, em ordem decrescente, de modo que o candidato com maior média ocupara o primeiro
lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins de classificacao, nesta ordem, ao candidato de
maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didatica, na Prova Escrita, no Exame dos
Titulos e Curriculo, na Prova Pratica e no Projeto de Pesquisa. 4.4 O resultado final do Concurso, com a
relacdo dos aprovados e sua respectiva classificacdo, e dos inabilitados, sera proclamado pelo Presidente
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da Comissdo Examinadora, imediatamente ap6és a conclusdo dos trabalhos referidos. 5 DA
HOMOLOGAGAO E VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissao Examinadora sera submetido
ao Conselho Departamental da Unidade, s6 podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois tercos do
total dos seus membros, em votagao por escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, sera
anulado todo o processo e, no prazo de trinta dias, abertas novas inscricoes. 5.1.2 Das decisdes do
Conselho Departamental, incluindo o resultado do concurso, serdo informados todos os candidatos, através
de Edital publicado na pagina da Universidade na internet. 5.2 Cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do concurso é de 01 (um) ano,
prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagdo da homologagao do concurso no DOU.
6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez dias,
contados da data de sua aprovacgao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de
nulidade, sob estrita arguicao de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho Universitario sera
convocado, em regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagao do
Concurso, no prazo maximo de trinta dias serdo abertas novas inscricbes. 7. DA INVESTIDURA NO
CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do
Magistério objeto do Concurso, da seguinte forma: Professor Adjunto: Titulo de Doutor em Ciéncia de
Alimentos ou em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos ou em Tecnologia de Alimentos ou em Engenharia de
Alimentos, Ciéncias Bioldgicas, Bioquimica, Quimica, obtidos na forma da lei ou revalidados nas areas de
conhecimento especificadas no Edital. 7.1.1 Caso haja davidas ou o titulo apresentado no ato da posse
tenha sido obtido apds a emissao do Parecer Final da Comissdo Examinadora e, por isso, ndo tenha sido
por ela examinado, a Coordenadoria de Gestao de Pessoas podera solicitar, antes de proceder a posse,
uma manifestacao formal da Assembléia do Departamento de destinacdo, quanto a pertinéncia do titulo
apresentado em relagdo a area do concurso. 7.1.2 O candidato que nao possuir a graduagao ou a titulagao
minima na area do conhecimento especificada no Edital de abertura do Concurso, mas possuir titulagdo de
pds-graduagao “stricto sensu” hierarquicamente superior e pertinente a area de conhecimento, tera sua
posse aceita. 7.2. Além do disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado devera: 7.21 Estar quite
com os cofres publicos: 7.2.2 Nao ter sido demitido do Servico Publico Federal, enquanto ocupante de
cargo efetivo ou em comissdo nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicacdo do ato
penalizador, decorrente das seguintes infragdes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou
de outrem. 7.2.2.2 Praticar advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao Servigo Publico Federal
o servidor que for demitido ou o servidor que foi destituido do cargo em comissao, nas seguintes hipéteses:
7.2.3.1 Crime contra a administragédo publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3 Aplicagao irregular
de dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesdo aos cofres publicos e dilapidacdo do patrimbnio nacional. 7.2.3.5
Corrupgao. 7.2.4 Nao acumular cargos, empregos e funcbes publicas e nao perceber proventos de
aposentadoria que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no inciso XVI do
artigo 37 da Constituigdo Federal, com nova redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 34/2001,
assegurada a hipétese de opgao nos termos da lei, dentro do prazo para a posse, determinado no § 12 do
artigo 13 da Lei n® 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigacoes eleitorais e
militares. 7.2.6 Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho competente, se exigido,
bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador e demais
exigéncias de habilitagdo para o exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de
Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderdo ser solicitadas para o
desempenho das atribuicbes do cargo. 7.2.9 Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for
julgado apto fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da Instituicdo, para o exercicio do cargo. 7.2.10
O candidato aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, contados da publicagdo do ato de sua nomeagdo. O nado pronunciamento do convocado no
prazo estipulado obrigara a Instituicdo a tornar sem efeito a portaria de nomeacao, convocando o préximo
candidato classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado devera apresentar os documentos
para efetivacdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos publicos/documentos para efetivagao.
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7.2.12 A posse dos candidatos classificados e nomeados observara o limite de vagas estabelecido no
presente Edital, exceto se a ampliacdo desse limite for autorizada pelo érgdo competente para tal fim.
7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41,
“caput” da Constituicao Federal, com nova redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio
probatdrio, durante o qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo serdo avaliados por comissao
competente para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovacao no concurso assegurara apenas a
expectativa de direito a nomeagao, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das
disposicdes legais, orgamentérias e financeiras pertinentes, bem como a rigorosa ordem de classificagao,
ao prazo de validade do concurso e a apresentagdo da documentagcao exigida em lei. 8.2 O candidato
aprovado, quando convocado para nomeacao, podera optar pela desisténcia definitiva da vaga ou ser
colocado ao final da lista de classificados, para posterior convocagédo, devendo assinar documento neste
sentido, dentro do prazo de 05 (cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso
manter atualizado na UFOP seu enderecgo, por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicagdo do
resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4 Quaisquer informagdes complementares a este Edital
serdao divulgadas no enderegco www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao sera fornecido ao candidato nenhum
documento comprobatério de habilitagdo no concurso, valendo, para esse fim, a homologagao publicada no
Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a aceitacio tacita das
condicdes estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento. 8.7 De todos
os atos e reunides do Concurso, serao lavradas atas, por um dos membros da Comissao Examinadora, que
serdo por todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso durante a sua realizacao ficara sob a
guarda da Secretaria da Unidade Académica ou, por delegacdo, da Secretaria do Departamento
interessado, disponibilizando-se aos candidatos, para devolugdo, somente os exemplares dos trabalhos
apresentados para o julgamento dos titulos, no prazo de 30 (trinta) dias apdés a homologacao final do
concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade Académica ou, por delegagao, do respectivo Departamento, sera
responsavel pelo expediente geral do Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a assisténcia a Comissao
Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o prazo recursal, o Diretor da Unidade fara organizar o processo do
qual constarao copias dos atos essenciais do Concurso e encaminha-lo-a a Pro-Reitoria de Administracao,
com indicacdo do candidato ou candidatos classificados para provimento da(s) vaga(s) da Carreira do
Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta norma sera convocado, pela
Instituicdo, para assumir o cargo, de acordo com a legislagédo vigente. 8.12 As fungdes previstas por esta
norma para o Conselho Departamental das Unidades serao exercidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo quando se tratar das vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos
os candidatos deverdo permanecer nos autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A
UFOP reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizagao das provas, responsabilizando-
se, contudo, por dar ampla divulgacdo, com a devida antecedéncia, sobre quaisquer alteragbes. 8.15 O
presente Edital e a Resolucdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, que aprovou o Regulamento para
Selecao e Admissao do Pessoal Docente na UFOP podem ser obtidos na Internet www.ufop.br , no item
concursos publicos. 8.16 Os casos omissos serdo julgados pelo Conselho Universitario. Sénia de Fatima
Passos Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal

) A ANEXO AO EDITAL PROAD N¢ 167, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009

AREA: CIENCIA DE ALIMENTOS, TECNOLOGIA DE ALIMENTOS, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
ALIMENTOS E ENGENHARIA DE ALIMENTOS. PROGRAMA: Normas técnicas para amostragem em
analise de alimentos; Preparo da amostra para andlise de alimentos; Espectroscopia do UV/Visivel:
aspectos teoricos e importancia na Analise de Alimentos; Analise de alimentos por Cromatografia Gasosa
(CG); Andlise de alimentos por Cromatografia Liquida de Alta Eficiéncia (CLAE); Fotometria de chama,
absorcdo atobmica e plasma indutivamente acoplado: aspectos teoricos e importdncia na analise de
alimentos; Potenciometria: aspectos teéricos e importancia na andlise de alimentos; Densitometria,
refratometria e polarimetria: aspectos tedricos e importancia na analise de alimentos; Volumetria e
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gravimetria: aspectos tedricos e importancia na analise de alimentos; Andlise de alimentos por métodos
enzimaticos: aspectos tedricos e aplicagao; Validagdo de metodologia analitica para analise de alimentos;
Preparo das amostras de alimentos para analise microscépica; Métodos de analise para separagao de
matéria estranha por microscopia; Microscopia: presenca de materiais estranhos em alimentos; Analise
microscopica em leite; Determinagdo de cafeina pelo método espectrofotométrico (INSTITUTO ADOLFO
LUTZ, 2005). BIBLIOGRAFIA MINIMA SUGERIDA: ALMEIDA-MURADIAN, L.B., PENTEADO, M.D.V.C.
Vigilancia sanitaria: topicos sobre legislacdo e andlise de alimentos. Editora Guanabara, 2007, 203 p;
BARBIERI, M. K. Microscopia de Alimentos: Identificagao histolégica, isolamento e deteccdo de material
estranho em alimentos. Campinas: ITAL, 1990; BEUX, M.R. Atlas de Microscopia Alimentar — identificacao
de elementos histolégicos vegetais. Sdo Paulo: Livraria Varela, 1997; BEUX, M.R. Nogbes de microscopia
alimentar: pesquisa de matérias estranhas e identificagdo de elementos histolégicos. Série Didatica 2.
Curitiba:CEPPA.1992; CECCHI, H.M. Fundamentos tedricos e praticos em anadlise de alimentos. 2. ed.
Campinas: Editora UNICAMP, 1999; COLINS, C.H.; BRAGA, G.L.; BONATO, P.S. Fundamentos de
Cromatografia. Editora UNICAMP, ISBN 85-268-0704-8, 2006; FONTES, E. A. F.; FONTES, P. R.
Microscopia de Alimentos: Fundamentos Tedricos. Vigosa: Editora UFV. 2005. 151p; INSTITUTO ADOLFO
LUTZ. Métodos fisico-quimicos para andlise de alimentos. 4. ed. Sdo Paulo: Instituto Adolfo Lutz, 2005.
MORETTO, E.; FELT, R.; GONZAGA, L.V.; KUSKOSKI, E.M. Introducdo a Ciéncia de Alimentos. Santa
Catarina: Ed. UFSC, 2002. NIELSEN, S.S. Food analysis. 3. ed. New York: Springer, 2003. 557p.
POMERANZ, Y.; MELOAN, C.E. Food analysis: theory and practice. 3. ed. Gaithersburg: Aspen Publishers.
2000, 778p. RODRIGUES, R.M.M.S., ATUIl, M.B., CORREIA, M. Métodos de analise microscépica de
alimentos. Isolamento de elementos histoldgicos. Sdo Paulo: Letras & Letras, 1999; SOUZA, T.B.; CRUZ,
A.G.; MOURA, M.R.L.; VIEIRA, A.C.M.; SANT'ANA, A.S. Microscopic quality indicators of minas frescal
cheese. Food Control, v. 19, p. 71-75, 2008.

) EDITAL PROAD N¢ 168, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009
A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n? 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o
presente Edital, que dispde sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Sele¢do de Professor
Integrante da Carreira do Magistério Superior do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a
realizagdo do Concurso, seréo observadas as disposi¢coes deste Edital e o que estabelecem a Resolugédo n®
1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho Universitario, o Plano Unico de Classificagcdo e Retribuicao
de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto 94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o
Decreto n? 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, a Portaria MEC n® 1.134, de
02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa Interministerial MEC/MPOG n? 22, de
30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n? 224, de 23/07/2007, publicada no
DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o Cargo de
Professor, Classe de Assistente, nivel 1, na Area de Histéria da Arquitetura e Urbanismo, Teoria da
Arquitetura, Teoria do Urbanismo, Projeto de Arquitetura e Urbanismo, Planejamento e Projeto do Espaco
Urbano e Planejamento Urbano e Regional. 1.3 O candidato aprovado e nomeado sera lotado no
Departamento de Arquitetura e Urbanismo da Escola de Minas/UFOP. 1.4 O regime de trabalho é de 40
horas semanais com dedicacdo exclusiva. O candidato devera ter disponibilidade para exercer suas
atividades inclusive no periodo noturno. 1.5 A remuneracio é de R$ 4.442,60 (Quatro mil, quatrocentos e
guarenta e dois reais e sessenta centavos) sendo: Vencimento Basico (VB): R$ 2.001,86 (Dois mil € um
reais e oitenta e seis centavos) Gratificagao Especifica do Magistério Superior (GEMAS): R$ 1.034.12 (Hum
mil e trinta e quatro reais e doze centavos) Retribuicdo por Titulagao (RT): R$ 1.406,62 (Hum mil,
qguatrocentos e seis reais e sessenta e dois centavos). 2. DA INSCRICAO Para efeito de inscricao, de
acordo com o Art. 14° da Resolugdo CUNI n? 1.043, de 27 de outubro de 2009, o candidato deve: a)
Requerer sua inscricdo exclusivamente pela “internet”, com declaragio expressa de acatamento as normas
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da selecao e de, no ato da posse, atender os requisitos para investidura no cargo publico, nos termos da
legislagao em vigor. b) Promover o recolhimento da taxa de inscri¢ao.

2.1 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO 2.1.2 O candidato devera preencher o formulario
eletrénico disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do qual constardo os nimeros dos documentos de
identidade e do CPF que, dentre outros dados, sdo de preenchimento obrigatorio. 2.1.3 Apds o
preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera confirmar sua inscrigdo. N&ao sera aceita, em
hip6tese alguma, alteracdo de dados da inscricdo apds a confirmacdo da mesma. 2.1.4 O candidato
portador de necessidades especiais devera, no ato da inscrigdo, informar se necessita de condi¢oes
especiais para a realizagdo das provas e quais as condicées que de que necessita. Essas condigdes serdo
atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora de
necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias descritas no Art. 42 do Decreto n? 3.298/99.
2.1.6 Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo
(somente 0 modelo novo com foto) e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. 2.1.7 Serdo de
responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua inscrigdo. A UFOP
ndo se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas ou incompletas
fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP nao se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via “internet”
nao recebida por motivo de falhas de comunicacédo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A relacao dos
candidatos inscritos sera divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis apds o término da inscri¢ao,
observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local, horario e periodo de inscri¢ao,
2.2.1 As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente pela “internet” no enderego www.concurso.ufop.br. das
9 (nove) horas do dia 21/12/2009 até as 16 horas do dia 15/01/2010. 2.2.2 O candidato interessado em
obter isencdo da taxa de inscricao devera requeré-la a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas (CGP) por
meio de formulario préprio disponivel nessa Coordenadoria e no sitio da UFOP, no link, concurso publico
até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de inscri¢éo, indicando o seu Numero de
Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, bem
como uma Declaragao de que é membro de familia de baixa renda (formulario também disponivel na CGP e
no sitio da UFOP) O deferimento ou ndo do requerimento sera divulgado na pagina da UFOP na “internet’
até, no maximo, 05 (cinco) dias antes do término do periodo de inscricdao. 2.2.3 Informagbes sobre o
concurso: Secretaria da Diretoria da Escola de Minas Campus Universitario Morro do Cruzeiro — Ouro Preto
— MG CEP 35400-000 Correio eletrénico: dearg@em.ufop.br Telefones: (31) 3559 1529/1594 2.3. Do
pagamento da taxa de inscricdo: 2.3.1 Apds o preenchimento e confirmagao via “internet” da ficha de
inscricao conforme consta do item 2.1.3, o candidato efetuara o pagamento da taxa de inscricdo no valor de
R$ 88,00 (Oitenta e oito reais), utilizando o boleto disponibilizado. 2.3.2 O pagamento da taxa de inscricdo
devera ser efetuado até o dia 15/01/2010, em qualquer agéncia bancaria do territério nacional (observado o
horario de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de auto-atendimento ou via “internet’
(observado o horario estabelecido pelo banco para quitacdo nessa data). 2.3.3. A inscricdo somente sera
acatada ap6s a confirmagao pelo banco do pagamento da taxa de inscricdo, dentro do prazo estabelecido
no item 2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a inscri¢do caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa seja
devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E vedada a inscri¢do condicional e/ou extemporanea. 2.3.6 Nao sera
vélida a inscrigcdo cujo pagamento seja realizado em desacordo as condicoes previstas nos itens 2.1, 2.2 e
2.3. 2.3.7 Nao havera devolugédo da quantia paga a titulo de inscricao, salvo em caso de cancelamento do
concurso, por conveniéncia da UFOP. 3. DAS PROVAS As provas abrangerdo as seguintes modalidades
de avaliagdo e deverdo ser em realizadas na seguinte ordem: a) Conjunto de Provas de Conhecimentos,
(Prova Escrita e Prova Didatica), de carater eliminatério. b) Exame dos Titulos e Curriculo, de carater
classificatorio. 3.1 Prova Escrita Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.1.1 Sorteio
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de um ponto Unico, para todos os candidatos, da relacdo de pontos organizada pela Comissao
Examinadora, com base no programa constante do Edital. 3.1.2 O inicio da prova devera ocorrer em um
prazo nao superior a quinze minutos apds o sorteio do ponto; 3.1.3 A duragéo sera de cinco horas, sendo
gue durante a primeira hora apés o inicio, sera permitida a consulta a material bibliografico de dominio
publico e a anotacdo em papel previamente distribuido e rubricado pela Comissao Examinadora. 3.1.4 As
anotacoes, efetuadas durante o periodo de consulta, poderao ser utilizadas no decorrer da prova, € deverao
ser anexadas ao texto final. 3.1.5 A prova sera realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas
entregues pelos candidatos dentro do prazo estabelecido no item 3.3, exceto quando a leitura da prova for
efetivada logo apds o seu término, serdo colocadas em envelopes individuais, lacrados e rubricados por
todos os membros da Comissdao Examinadora, permanecendo guardados sob a responsabilidade do
Presidente da Comissao; 3.1.7 O candidato fara a leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado
pelo candidato imediato na ordem de inscricdo, cabendo ao primeiro fiscalizar o dltimo. 3.2 Prova Didatica
Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duragao de quarenta
€ cinco a cinquenta e cinco minutos. 3.2.2 A ndo observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital
podera afetar a nota a ser atribuida ao candidato, tendo efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relagao
de pontos organizada pela Comissao Examinadora, serd sorteado um ponto Unico para todos os candidatos
vinte e quatro horas antes do inicio da primeira apresentacdo. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e
quatro horas entre o sorteio do ponto € o inicio da Prova Didatica, nao se realizar4 nenhum ato ou Prova do
Concurso que envolva a presenca dos candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderdo acompanhar as
apresentacoes posteriores a dele. 3.2.6 Havera gravacao da prova didatica. 3.2.7 A ordem de apresentagao
dos candidatos sera definida por sorteio, realizado ao final de cada apresentagdo. 3.2.8 O horério de inicio
e de término da Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios
deverao ser realizados de forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser realizado como etapa
posterior & prova de conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos
aprovados nas etapas anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizagdo da prova escrita, o candidato
devera entregar a Comissdo Examinadora 01 (uma) cépia do Documento Oficial de Identidade, e, em
envelope identificado e lacrado, toda a sua documentacdo para o exame de titulos e curriculos, sendo
indispensaveis: 3.3.1.1 Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentagdo comprobatéria dos titulos e um
exemplar de cada um dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentagdo no Curriculo;
3.3.2 E vedado a Comissdao Examinadora receber documentagdo em momento diferente do estipulado no
item 3.3.1 deste edital. 3.3.3 Admitir-se-a0 como Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2
atividades docentes, cientificas, literarias, artisticas e profissionais; 3.3.3.3 fungbes académicas,
académico-administrativas e profissionais 3.3.3.4 produgéo técnica, cientifica, literaria ou artistica. 4. DA
HABILITACAO E DA AVALIAGCAO 4.1 Considerar-se-ao habilitados os candidatos que alcangarem média
final minima sete, na escala de zero a dez, em cada uma das provas, exceto naquelas meramente
classificatorias. 4.2 Os candidatos habilitados serao classificados pela média final, em ordem decrescente,
de modo que o candidato com maior média ocupara o primeiro lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a
preferéncia, para fins de classificagao, nesta ordem, ao candidato de maior idade, ao que tiver obtido a nota
final mais alta na Prova Didéatica, na Prova Escrita e no Exame dos Titulos e Curriculo. 4.4 O resultado final
do Concurso, com a relagdo dos aprovados e sua respectiva classificacdo, e dos inabilitados, sera
proclamado pelo Presidente da Comissdo Examinadora, imediatamente ap6s a concluséo dos trabalhos
referidos. 5 DA HOMOLOGACAO E VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissdo Examinadora
sera submetido ao Conselho Departamental da Unidade, s6 podendo ser recusado pelo voto de, no minimo,
dois tercos do total dos seus membros, em votagcao por escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do
parecer final, serd anulado todo o processo e, no prazo de trinta dias, abertas novas inscri¢cdes. 5.1.2 Das
decisdes do Conselho Departamental, incluindo o resultado do concurso, serdo informados todos os
candidatos, através de Edital publicado na pagina da Universidade na internet. 5.2 Cabera ao Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do concurso
€ de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagcdo da homologacéo do
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concurso no DOU. 6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no
prazo de dez dias, contados da data de sua aprovagao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso
exclusivamente de nulidade, sob estrita arguicao de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho
Universitario sera convocado, em regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer
anulacdo do Concurso, no prazo maximo de trinta dias serdo abertas novas inscricoes. 7. DA
INVESTIDURA NO CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera apresentar no ato da posse o Titulo
correspondente a Classe do Magistério objeto do Concurso, da seguinte forma: Professor Assistente: Titulo
de Mestre nas areas de Arquitetura ou Arquitetura e Urbanismo ou Engenharias ou Ciéncias Sociais
Aplicadas ou Ciéncias Humanas ou Lingiiistica, ou Letras e Artes, obtido na forma da lei ou revalidado em
uma das areas de conhecimento especificadas no Edital. 7.1.1 Caso haja dividas ou o titulo apresentado
no ato da posse tenha sido obtido apds a emissdo do Parecer Final da Comissdo Examinadora e, por isso,
ndo tenha sido por ela examinado, a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas podera solicitar, antes de
proceder a posse, uma manifestagcdo formal da Assembléia do Departamento de destinacdo, quanto a
pertinéncia do titulo apresentado em relacdo a area do concurso. 7.1.2 O candidato que ndo possuir a
graduacédo ou a titulagdo minima na &area do conhecimento especificada no Edital de abertura do Concurso,
mas possuir titulagdo de pds-graduagao “stricto sensu” hierarquicamente superior e pertinente a area de
conhecimento, tera sua posse aceita. 7.2. Além do disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado
devera: 7.21 Estar quite com os cofres publicos: 7.2.2 Nao ter sido demitido do Servico Publico Federal,
enquanto ocupante de cargo efetivo ou em comissao nos Ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da
publicacdo do ato penalizador, decorrente das seguintes infracdes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr
proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2 Praticar advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao
Servigo Publico Federal o servidor que for demitido ou o servidor que foi destituido do cargo em comissao,
nas seguintes hipo6teses: 7.2.3.1 Crime contra a administragdo publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa.
7.2.3.3 Aplicagdo irregular de dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesao aos cofres publicos e dilapidagdo do
patriménio nacional. 7.2.3.5 Corrupgao. 7.2.4 Nao acumular cargos, empregos e funcbes publicas e nao
perceber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagao ilicita de cargos, exceto aqueles
permitidos no inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal, com nova redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 34/2001, assegurada a hipétese de opcdo nos termos da lei, dentro do prazo para a
posse, determinado no § 12 do artigo 13 da Lei n® 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia
com as obrigacOes eleitorais e militares. 7.2.6 Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no
Conselho competente, se exigido, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do
orgao fiscalizador e demais exigéncias de habilitacdo para o exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de
Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderao ser
solicitadas para o desempenho das atribuicées do cargo. 7.2.9 Somente podera ser empossado o candidato
aprovado que for julgado apto fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da Instituicdo, para o
exercicio do cargo. 7.2.10 O candidato aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do ato de sua nomeagdo. O nao
pronunciamento do convocado no prazo estipulado obrigara a Instituicdo a tornar sem efeito a portaria de
nomeacgao, convocando o préximo candidato classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado
devera apresentar os documentos para efetivacdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos
publicos/documentos para efetivagdo. 7.2.12 A posse dos candidatos classificados e nomeados observara o
limite de vagas estabelecido no presente Edital, exceto se a ampliacdo desse limite for autorizada pelo
6rgao competente para tal fim. 7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito,
nos termos do artigo 41, “caput” da Constituicdo Federal, com nova redacao dada pela Emenda Constitucional
n® 19/1998, a estagio probatorio, durante o qual sua aptidio, capacidade e desempenho no cargo serdo
avaliados por comissao competente para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovagdo no
concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeacéao, ficando a concretizacdo desse ato
condicionada a observancia das disposicoes legais, orcamentarias e financeiras pertinentes, bem como a
rigorosa ordem de classificagdo, ao prazo de validade do concurso e a apresentacdo da documentacao
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exigida em lei. 8.2 O candidato aprovado, quando convocado para nomeacao, podera optar pela desisténcia
definitiva da vaga ou ser colocado ao final da lista de classificados, para posterior convocagédo, devendo
assinar documento neste sentido, dentro do prazo de 05 (cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato
aprovado no concurso manter atualizado na UFOP seu enderecgo, por um periodo de até 02 (dois) anos,
apdés a publicagdo do resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4 Quaisquer informagdes
complementares a este Edital serdo divulgadas no endereco www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao sera fornecido
ao candidato nenhum documento comprobatério de habilitagdo no concurso, valendo, para esse fim, a
homologagéo publicada no Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricao do candidato implicard o conhecimento e a
aceitagdo tacita das condigbes estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar
desconhecimento. 8.7 De todos os atos e reuniées do Concurso, serdo lavradas atas, por um dos membros
da Comissdo Examinadora, que serdo por todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso
durante a sua realizacao ficara sob a guarda da Secretaria da Unidade Académica ou, por delegacao, da
Secretaria do Departamento interessado, disponibilizando-se aos candidatos, para devolugao, somente os
exemplares dos trabalhos apresentados para o julgamento dos titulos, no prazo de 30 (trinta) dias apés a
homologacao final do concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade Académica ou, por delegagéo, do respectivo
Departamento, sera responsavel pelo expediente geral do Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a
assisténcia a Comissdo Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o prazo recursal, o Diretor da Unidade fara
organizar o processo do qual constarao cépias dos atos essenciais do Concurso e encaminha-lo-a a Pro-
Reitoria de Administracdo, com indicacdo do candidato ou candidatos classificados para provimento da(s)
vaga(s) da Carreira do Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta norma sera
convocado, pela Instituicdo, para assumir o cargo, de acordo com a legislacao vigente. 8.12 As funcotes
previstas por esta norma para o Conselho Departamental das Unidades serdo exercidas pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo quando se tratar das vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as
planilhas de todos os candidatos deverdo permanecer nos autos do processo administrativo referente ao
concurso. 8.14 A UFOP reserva-se o direito de alterar o horario, o local € a data de realizacado das provas,
responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgacdo, com a devida antecedéncia, sobre quaisquer
alteracdes. 8.15 O presente Edital € a Resolugdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, que aprovou o
Regulamento para Selecdo e Admissdo do Pessoal Docente na UFOP podem ser obtidos na Internet
www.ufop.br , no item concursos publicos. 8.16 Os casos omissos serdo julgados pelo Conselho
Universitario. Sénia de Fatima Passos Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal

) ~ ANEXO AO EDITAL PROAD N¢ 168, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009

AREA: HISTORIA DA ARQUITETURA E URBANISMO, TEORIA DA ARQUITETURA,TEORIA DO
URBANISMO, PROJETO DE ARQUITETURA E URBANISMO, PLANEJAMENTO E PROJETO DO
ESPACO URBANO E PLANEJAMENTO URBANO E REGIONAL. PROGRAMA: Arquitetura e cidade:
dialogos; Arquitetura e identidade cultural; A heranga arquiteténica no futuro das cidades; Estudo do sitio
urbano, definicdes e implicagbes para o entendimento das cidades e sua dindmica; As formas de percepgao
urbana: estudo da imagem, leitura e escalas de estudo; Paisagem urbana, ambiente e sustentabilidade;
Andlise, diagnéstico, progndstico das areas urbanas e diretrizes ao planejamento; Fundamentos para
Concepcgao e desenvolvimento de projetos de urbanismo; Coleta e tratamento de dados urbanos para
desenvolvimento de analise cartografica; Utilizagcdo de estudos tipoldgicos e morfolégicos de edificios, de
espacos urbanos e paisagisticos e sua utilizacdo no projeto de espacos de utilizacao turistica — cidades
histéricas; Planejamento integrado - A utilizacdo de estudos de configuracdo da paisagem construida e
natural na concepgao urbanistica e gestdo dessas intervengdes; Analise de projetos urbanos enfatizando a
transicdo entre espacgos publicos e privados, cheios e vazios, e padroes de apropriacdo social; Uso e
ocupacao do solo urbano: legislagdo e formas de ocupagdo dos espagos urbanos, implicagdées e as novas
formas de planejamento urbano. Densidades de ocupacao e parametros urbanisticos; O desenho urbano
como atividade multidisciplinar, interessada tanto no processo de transformagédo da forma urbana, quanto
no espaco resultante de tal processo; Espaco urbano, estrutura urbana, habitacido e o mercado imobiliario
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no Brasil; Sistemas de transporte urbano e sua relagcdo com o uso € a ocupacao do solo; Planejamento
fisico da cidade e do territério; Andlise da viabilidade do projeto urbano segundo as condigbes legais da
ocupagao e da propriedade privada, a provisdo de infra-estrutura urbana e organizagdo comunitaria;
Planejamento territorial adequado a solugdo de questbes urbanas e rurais; Andlise do processo de
desenvolvimento econémico e social, e o papel das cidades do Brasil; Conceitos e nocbées de economia
urbana; Compreensao da atuagado dos diversos agentes na configuracdo de espaco urbano. Referéncias
Bibliograficas: ARANTES, O. Urbanismo em fim de linha - outros estudos sobre o colapso da modernizagao
arquiteténica Edusp, 2° ed,, 2001, Sao Paulo; ARANTES, Otilia. O Lugar da Arquitetura depois dos
Modernos. Sao Paulo: EDUSP, 1996; ARGAN, Giulio Carlo. Histéria da arte como histéria da cidade. Arte e
cidade. Trad. Pier Luigi Cabra. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1995. (3 ed.); BENEVOLO, L. A Historia da
Cidade. Editora Martins Fontes, 2000, Sao Paulo; BENEVOLO, Leonardo. As origens da urbanistica
moderna. Lisboa: Editorial Presenca, 1981. 166p; BUSTOS ROMERO, Marta Adriana. Principios
bioclimaticos para o desenho urbano. Sdo Paulo: Projeto, 1988. 123 p; CALVINO, I. As cidades invisiveis.
Mondadori, 2002, Milano; CORBUSIER, Le. Por uma arquitetura. Sao Paulo: Perspectiva, 1989; CHOAY,
Francoise. O urbanismo: utopias e realidades, uma antologia. Sao Paulo: Perspectiva, 1979; FERNANDES,
E. (Org.) Direito Urbanistico e Politica Urbana no Brasil Ed. Del Rey, 2000, Belo Horizonte; GIL,Anténio
Carlos. Métodos e técnicas de pesquisa social-5 ed. Sdo Paulo: ATLAS, 1999; GOMES,Paulo César da
Costa. A Condicao urbana: ensaios da geopolitica da cidade. Rio de Janeiro.Bertrand Brasil 2002;
GREGOTTI, Vittorio. Territério da arquitetura. Sdo Paulo: Perspectiva, 2001; HEILBRONER,Robertl. Meios
econdbmicos e fins sociais.Ensaios de economia politica.Expressdo e Cultura 1973; HUBERMAN,Leo.
Historia da riqueza do Homem.212 edicao.LTC Editora.1986; JACOBS, J. Morte e vida das grandes cidades
Ed. Martins Fontes, 2000, Sao Paulo; LE CORBUSIER Planejamento Urbano Editora Perspectiva, Colecédo
Debates 37, 2000, S&o Paulo; LEFEBVRE, Henri. A revolugdo urbana. Tradug. Sérgio Martins. Belo
Horizonte: Ed. UFMG, 1999; LYNCH, K. A imagem da cidade. Ed. Zahar, 2001, Rio de Janeiro; MASCARO,
J. L. Loteamentos Urbanos Editor L. Mascaré, 2003, Porto Alegre; MUNFORD, LEWIS. A cidade na historia.
Sao Paulo: Martins Fontes, 1998; NORBERG-SCHULZ, Christian. Arquitectura occidental: la arquitectura
como historia de formas significativas. Gustavo Gilli: Barcelona, 1973; ROSSI, Aldo. A arquitetura da
cidade. Sao Paulo: Martins Fontes, 2001; RYKWERT, Joseph. A seducao do lugar: a histéria e o futuro da
cidade. Sao Paulo: Martins Fontes, 2004; SINGER, Paul. Economia politica da urbanizacdo.14 ed. Sao
Paulo contexto, 1998; SOUZA, Marcelo Lopes de. ABC do desenvolvimento urbano. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil, 2003; ZEVI, B. Saber ver a Arquitetura. Editora Martins Fontes, 2000, S&o Paulo.

) EDITAL PROAD N¢ 169, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009
A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n® 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o
presente Edital, que dispée sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Sele¢do de Professor
Integrante da Carreira do Magistério Superior do Quadro de Pessoal 1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a
realizagdo do Concurso, seréo observadas as disposi¢coes deste Edital e o que estabelecem a Resolugéo n®
1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho Universitario, o Plano Unico de Classificagcdo e Retribuicao
de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto 94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o
Decreto n? 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, a Portaria MEC n® 1.134, de
02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa Interministerial MEC/MPOG n? 22, de
30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de 23/07/2007, publicada no
DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o Cargo de
Professor, Classe de Assistente, nivel 1, na Area de Direito. 1.3 O candidato aprovado € nomeado sera
lotado no Departamento de Direito/Reitoria/UFOP. 1.4 O regime de trabalho é de 40 horas semanais com
dedicacdo exclusiva. O candidato devera ter disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no
periodo noturno. 1.5 A remuneracao é de R$ 4.442,60 (Quatro mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e
sessenta centavos) sendo: Vencimento Basico (VB): R$ 2.001,86 (Dois mil e um reais e oitenta e seis
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centavos) Gratificacdo Especifica do Magistério Superior (GEMAS): R$ 1.034.12 (Hum mil e trinta e quatro
reais e doze centavos) Retribuigao por Titulagéo (RT): R$ 1.406,62 (Hum mil, quatrocentos e seis reais e
sessenta e dois centavos). 2. DA INSCRICAO Para efeito de inscricdo, de acordo com o Art. 14° da
Resolugdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, o candidato deve: a) Requerer sua inscricao
exclusivamente pela “internet”, com declaracao expressa de acatamento as normas da selecdo e de, no ato
da posse, atender os requisitos para investidura no cargo publico, nos termos da legislagdo em vigor. b)
Promover o recolhimento da taxa de inscricdo. 2.1 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO 2.1.2 O
candidato devera preencher o formulario eletrénico disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do qual
constardo os numeros dos documentos de identidade e do CPF que, dentre outros dados, sdo de
preenchimento obrigatério. 2.1.3 Apds o preenchimento do formulério eletrénico, o candidato devera
confirmar sua inscricdo. N&o sera aceita, em hipétese alguma, alteracdo de dados da inscricdo apos a
confirmacao da mesma. 2.1.4 O candidato portador de necessidades especiais devera, no ato da inscricao,
informar se necessita de condi¢gées especiais para a realizagdo das provas e quais as condicdes que de
que necessita. Essas condicbes serdo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.
2.1.5 Considera-se pessoa portadora de necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias
descritas no Art. 4° do Decreto n? 3.298/99. 2.1.6 Sao considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais expedidas por érgao publico reconhecido por lei como
identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o modelo novo com foto) e Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social. 2.1.7 Serao de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados
no ato de sua inscricdo. A UFOP nao se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informagdes incorretas ou incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP nao se responsabiliza por
solicitagdo de inscrigdo via “internet” ndo recebida por motivo de falhas de comunicagéo, congestionamento
das linhas de comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados. 2.1.9. A relacdo dos candidatos inscritos sera divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis
apds o término da inscricao, observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local,
horario e periodo de inscrigdo, 2.2.1 As inscricdes serdo realizadas exclusivamente pela “internet” no
endereco www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do dia 21/12/2009 até as 16 horas do dia 22/01/2010.
2.2.2 O candidato interessado em obter isencao da taxa de inscricdo devera requeré-la a Coordenadoria de
Gestao de Pessoas (CGP) por meio de formulario préprio disponivel nessa Coordenadoria e no sitio da
UFOP, no link, concurso publico até, no méaximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de inscrigéo,
indicando o seu NUumero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal, bem como uma Declaracdo de que é membro de familia de baixa renda
(formulario também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O deferimento ou ndo do requerimento sera
divulgado na pagina da UFOP na “internet” até, no maximo, 05 (cinco) dias antes do término do periodo de
inscricao. 2.2.3 Informagdes sobre o concurso: Secretaria do Departamento de Direito/UFOP Campus
Morro do Cruzeiro CEP 35400-000 — Ouro Preto — MG Correio eletrénico: direito@ufop.br Telefones: (31)
3559-1545 2.3. Do pagamento da taxa de inscrigdo: 2.3.1 Apds o preenchimento e confirmagao via
“internet” da ficha de inscricdo conforme consta do item 2.1.3, o candidato efetuara o pagamento da taxa de
inscricdo no valor de R$ 88,00 (Oitenta e oito reais), utilizando o boleto disponibilizado. 2.3.2 O pagamento
da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 22/01/2010, em qualquer agéncia bancaria do territério
nacional (observado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de auto-atendimento ou
via “internet” (observado o horério estabelecido pelo banco para quitacdo nessa data). 2.3.3. A inscricdo
somente sera acatada apos a confirmacao pelo banco do pagamento da taxa de inscrigdo, dentro do prazo
estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Seréa cancelada a inscrigdo caso o cheque utilizado para o pagamento da
taxa seja devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea. 2.3.6
Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo as condigbes previstas nos itens
2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolucdo da quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso de
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cancelamento do concurso, por conveniéncia da UFOP. 3. DAS PROVAS As provas abrangerdo as
seguintes modalidades de avaliacdo e deverdo ser em realizadas na seguinte ordem: a) Conjunto de
Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica), de carater eliminatério. b) Exame dos Titulos e
Curriculo, de carater classificatorio. 3.1 Prova Escrita Sera realizada obedecendo-se aos seguintes
procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para todos os candidatos, da relacdo de pontos
organizada pela Comissdao Examinadora, com base no programa constante do Edital. 3.1.2 O inicio da
prova devera ocorrer em um prazo nao superior a quinze minutos apo6s o sorteio do ponto; 3.1.3 A duragao
sera de cinco horas, sendo que durante a primeira hora apés o inicio, sera permitida a consulta a material
bibliografico de dominio publico e a anotacdo em papel previamente distribuido e rubricado pela Comissao
Examinadora. 3.1.4 As anotacdes, efetuadas durante o periodo de consulta, poderao ser utilizadas no
decorrer da prova, e deverdo ser anexadas ao texto final. 3.1.5 A prova sera realizada de forma manuscrita
e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos candidatos dentro do prazo estabelecido no item 3.1.3, exceto
guando a leitura da prova for efetivada logo apds o seu término, serdo colocadas em envelopes individuais,
lacrados e rubricados por todos os membros da Comissdo Examinadora, permanecendo guardados sob a
responsabilidade do Presidente da Comissédo; 3.1.7 O candidato farg a leitura de sua prova escrita em ato
publico fiscalizado pelo candidato imediato na ordem de inscricdo, cabendo ao primeiro fiscalizar o ultimo.
3.2 Prova Didatica Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com
duragdo de quarenta e cinco a cinquenta e cinco minutos. 3.2.2 A nao observancia do tempo previsto no
item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota a ser atribuida ao candidato, tendo efeito meramente
classificatorio. 3.2.3 Da relacao de pontos organizada pela Comissao Examinadora, sera sorteado um ponto
unico para todos os candidatos vinte e quatro horas antes do inicio da primeira apresentagédo. 3.2.4 No
decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o sorteio do ponto e o inicio da Prova Didatica, ndo se
realizara nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a presenca dos candidatos. 3.2.5 Os candidatos
somente poderdo acompanhar as apresentacdes posteriores a dele. 3.2.6 Havera gravacdo da prova
didatica. 3.2.7 A ordem de apresentacao dos candidatos sera definida por sorteio, realizado ao final de cada
apresentagdo. 3.2.8 O horario de inicio e de término da Prova Didatica de cada candidato devera ser
consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverao ser realizados de forma publica. 3.3 Exame de Titulos
e Curriculo Devera ser realizado como etapa posterior a prova de conhecimentos e somente serdo
examinados os titulos e curriculos dos candidatos aprovados nas etapas anteriores. 3.3.1 No dia
determinado para a realizagdo da prova escrita, o candidato devera entregar a Comissao Examinadora 01
(uma) copia do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope identificado e lacrado, toda a sua
documentagao para o exame de titulos e curriculos, sendo indispensaveis: 3.3.1.1 Curriculo Lattes em uma
via; 3.3.1.2 Documentagéo comprobatoria dos titulos e um exemplar de cada um dos trabalhos publicados,
de acordo com a ordem de apresentacdo no Curriculo; 3.3.2 E vedado a Comissdo Examinadora receber
documentagcdo em momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste edital.. 3.3.3 Admitir-se-do0 como
Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades docentes, cientificas, literarias, artisticas e
profissionais; 3.3.3.3 fungbes académicas, académico-administrativas e profissionais; 3.3.3.4 produgéo
técnica, cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITACAO E DA AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao
habilitados os candidatos que alcangarem média final minima sete, na escala de zero a dez, em cada uma
das provas, exceto naquelas meramente classificatorias. 4.2 Os candidatos habilitados serao classificados
pela média final, em ordem decrescente, de modo que o candidato com maior média ocupara o primeiro
lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins de classificacao, nesta ordem, ao candidato de
maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didatica, na Prova Escrita e no Exame dos
Titulos e Curriculo. 4.4 O resultado final do Concurso, com a relagcdo dos aprovados e sua respectiva
classificagdo, e dos inabilitados, sera proclamado pelo Presidente da Comissdo Examinadora,
imediatamente apdés a conclusdo dos trabalhos referidos. 5 DA HOMOLOGACAO E VALIDADE DO
CONCURSO 5.1 O parecer da Comissao Examinadora sera submetido ao Conselho Departamental da
Unidade, s6 podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois ter¢cos do total dos seus membros, em
votagao por escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, sera anulado todo o processo e,
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no prazo de trinta dias, abertas novas inscri¢coes. 5.1.2 Das decis6es do Conselho Departamental, incluindo
o resultado do concurso, serdo informados todos os candidatos, através de Edital publicado na pagina da
Universidade na internet. 5.2 Cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo homologar o resultado
final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do concurso é de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo,
contado a partir da data da publicacado da homologacao do concurso no DOU. 6. DO RECURSO E SEU
JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez dias, contados da data de sua
aprovagdo pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de nulidade, sob estrita
arguicdo de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho Universitario sera convocado, em
regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagdo do Concurso, no prazo
maximo de trinta dias serdo abertas novas inscrigdes. 7. DA INVESTIDURA NO CARGO 7.1 O Candidato
aprovado devera apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do Magistério objeto do
Concurso, da seguinte forma: Professor Assistente: Titulo de Mestre em Direito, obtido na forma da lei ou
revalidado na area de conhecimento especificada no Edital. 7.1.1 Caso haja dividas ou o titulo apresentado
no ato da posse tenha sido obtido apds a emissao do Parecer Final da Comissao Examinadora e, por isso,
nao tenha sido por ela examinado, a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas podera solicitar, antes de
proceder a posse, uma manifestagcdo formal da Assembléia do Departamento de destinacdo, quanto a
pertinéncia do titulo apresentado em relacdo a area do concurso. 7.1.2 O candidato que ndo possuir a
graduagao ou a titulagdo minima na area do conhecimento especificada no Edital de abertura do Concurso,
mas possuir titulacdo de pds-graduacao “stricto sensu” hierarquicamente superior e pertinente a area de
conhecimento, tera sua posse aceita. 7.2. Além do disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado
devera: 7.21 Estar quite com os cofres publicos: 7.2.2 Nao ter sido demitido do Servico Publico Federal,
enquanto ocupante de cargo efetivo ou em comissdo nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da
publicacdo do ato penalizador, decorrente das seguintes infragbes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr
proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2 Praticar advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao
Servico Publico Federal o servidor que for demitido ou o servidor que foi destituido do cargo em comissao,
nas seguintes hipo6teses: 7.2.3.1 Crime contra a administragdo publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa.
7.2.3.3 Aplicagédo irregular de dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesdao aos cofres publicos e dilapidagédo do
patriménio nacional. 7.2.3.5 Corrupgao. 7.2.4 Nao acumular cargos, empregos e funcbes publicas e nao
perceber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, exceto aqueles
permitidos no inciso XVI do artigo 37 da ConstituicAo Federal, com nova redacdo dada pela Emenda
Constitucional n? 34/2001, assegurada a hipétese de opgédo nos termos da lei, dentro do prazo para a
posse, determinado no § 12 do artigo 13 da Lei n® 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia
com as obrigacOes eleitorais e militares. 7.2.6 Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no
Conselho competente, se exigido, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do
orgao fiscalizador e demais exigéncias de habilitacdo para o exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de
Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderao ser
solicitadas para o desempenho das atribuicées do cargo. 7.2.9 Somente podera ser empossado o candidato
aprovado que for julgado apto fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da Instituicdo, para o
exercicio do cargo. 7.2.10 O candidato aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do ato de sua nomeacdo. O nao
pronunciamento do convocado no prazo estipulado obrigara a Instituicdo a tornar sem efeito a portaria de
nomeacgdo, convocando o proximo candidato classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado
devera apresentar os documentos para efetivacdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos
publicos/documentos para efetivagdo. 7.2.12 A posse dos candidatos classificados e nomeados observara o
limite de vagas estabelecido no presente Edital, exceto se a ampliagdo desse limite for autorizada pelo
6rgao competente para tal fim. 7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito,
nos termos do artigo 41, “caput” da Constituicdo Federal, com nova redacao dada pela Emenda Constitucional
n® 19/1998, a estagio probatorio, durante o qual sua aptidio, capacidade e desempenho no cargo serdo
avaliados por comissdo competente para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovagao no
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concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeacao, ficando a concretizacdo desse ato
condicionada a observancia das disposi¢coes legais, orcamentarias e financeiras pertinentes, bem como a
rigorosa ordem de classificagdo, ao prazo de validade do concurso e a apresentacdo da documentacao
exigida em lei. 8.2 O candidato aprovado, quando convocado para nomeagao, podera optar pela desisténcia
definitiva da vaga ou ser colocado ao final da lista de classificados, para posterior convocagéo, devendo
assinar documento neste sentido, dentro do prazo de 05 (cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato
aprovado no concurso manter atualizado na UFOP seu enderecgo, por um periodo de até 02 (dois) anos,
apds a publicagao do resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4 Quaisquer informagbes
complementares a este Edital serdo divulgadas no endere¢o www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao sera fornecido
ao candidato nenhum documento comprobatério de habilitacdo no concurso, valendo, para esse fim, a
homologagao publicada no Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscri¢ao do candidato implicara o conhecimento e a
aceitagcdo tacita das condicdes estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar
desconhecimento. 8.7 De todos os atos e reunides do Concurso, serdo lavradas atas, por um dos membros
da Comissao Examinadora, que serdo por todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso
durante a sua realizagao ficara sob a guarda da Secretaria da Unidade Académica ou, por delegacado, da
Secretaria do Departamento interessado, disponibilizando-se aos candidatos, para devolugao, somente os
exemplares dos trabalhos apresentados para o julgamento dos titulos, no prazo de 30 (trinta) dias apés a
homologacéao final do concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade Académica ou, por delegacao, do respectivo
Departamento, sera responsavel pelo expediente geral do Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a
assisténcia a Comissao Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o prazo recursal, o Diretor da Unidade fara
organizar o processo do qual constarao cépias dos atos essenciais do Concurso e encaminha-lo-a a Pro-
Reitoria de Administragdo, com indicacdo do candidato ou candidatos classificados para provimento da(s)
vaga(s) da Carreira do Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta norma sera
convocado, pela Instituicdo, para assumir o cargo, de acordo com a legislacao vigente. 8.12 As fungbes
previstas por esta norma para o Conselho Departamental das Unidades serdo exercidas pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo quando se tratar das vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as
planilhas de todos os candidatos deverdao permanecer nos autos do processo administrativo referente ao
concurso. 8.14 A UFOP reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizacado das provas,
responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgacdo, com a devida antecedéncia, sobre quaisquer
alteracoes. 8.15 O presente Edital e a Resolugdo CUNI n? 1.043, de 27 de outubro de 2009, que aprovou o
Regulamento para Selecdo e Admissdo do Pessoal Docente na UFOP podem ser obtidos na Internet
www.ufop.br , no item concursos publicos. 8.16 Os casos omissos serdo julgados pelo Conselho
Universitario.Sénia de Fatima Passos Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal

ANEXO AO EDITAL PROAD N2 169, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009
AREA: DIREITO - PROGRAMA: 01 — Administragdo publica: nogdes basicas; 02 — Atividades da
administracdo publica; 03 — Regime juridico administrativo; 04 — Vinculagdo e discricionariedade
administrativa; 05 — Os agentes publicos e seu regime juridico; 06 — Pessoa juridica e Pessoa natural; 07 —
Conceito de empresa e empresario; 08 — Direitos reais; 09 — Obrigagdes; 10 — Sociedade Limitada

) EDITAL PROAD N¢ 170, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009
A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n? 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o
presente Edital, que dispée sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Sele¢cdo de Professor
Integrante da Carreira do Magistério Superior do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a
realizagdo do Concurso, seréo observadas as disposi¢cbes deste Edital e o que estabelecem a Resolugéo n®
1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho Universitario, o Plano Unico de Classificacdo e Retribuicao
de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto 94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o
Decreto n? 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, a Portaria MEC n® 1.134, de
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02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa Interministerial MEC/MPOG n? 22, de
30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de 23/07/2007, publicada no
DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis.1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o Cargo de
Professor, Classe de Adjunto, nivel 1, na Area de Fisico-Quimica.1.3 O candidato aprovado e nomeado
serd lotado no Departamento de Quimica do Instituto de Ciéncias Exatas e Biologicas/UFOP. 1.4 O regime
de trabalho é de 40 horas semanais com dedicagao exclusiva. O candidato devera ter disponibilidade para
exercer suas atividades inclusive no periodo noturno. 1.5 A remuneragdo é de R$ 6.722,85 (Seis mil,
setecentos e vinte e dois reais e oitenta e cinco centavos) sendo: Vencimento Basico (VB): R$ 2.318.71
(Dois, mil trezentos e dezoito reais e setenta e um centavos). Gratificagao Especifica do Magistério Superior
(GEMAS): R$ 1.038.87 (Hum mil e trinta e oito reais e oitenta e sete centavos) Retribuicdo por Titulagcéo
(RT): R$ 3.365,27 (Trés mil, trezentos e sessenta e cinco reais e vinte e sete centavos). 2. DA INSCRIGAO
Para efeito de inscricao, de acordo com o Art. 14° da Resolugdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009,
o candidato deve: a) Requerer sua inscricdo exclusivamente pela “internet”, com declaragdo expressa de
acatamento as normas da selecéo e de, no ato da posse, atender os requisitos para investidura no cargo
publico, nos termos da legislagdo em vigor. b) Promover o recolhimento da taxa de inscrigdo. 2.1 DOS
PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO 2.1.2 O candidato devera preencher o formulario eletrénico
disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do qual constardo os niumeros dos documentos de identidade
e do CPF que, dentre outros dados, sdao de preenchimento obrigatério. 2.1.3 Apds o preenchimento do
formulario eletrénico, o candidato devera confirmar sua inscricdo. Nao sera aceita, em hipétese alguma,
alteracdo de dados da inscricdo apos a confirmacdo da mesma. 2.1.4 O candidato portador de
necessidades especiais devera, no ato da inscricdo, informar se necessita de condicdes especiais para a
realizacdo das provas e quais as condigdes que de que necessita. Essas condi¢gdes serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora de
necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias descritas no Art. 42 do Decreto n? 3.298/99.
2.1.6 Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo
(somente 0 modelo novo com foto) e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. 2.1.7 Serdo de
responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua inscrigdo. A UFOP
ndo se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas ou incompletas
fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP nao se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via “internet”
ndo recebida por motivo de falhas de comunicagédo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A relacao dos
candidatos inscritos sera divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis apds o término da inscricao,
observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local, horario e periodo de inscricao,
2.2.1 As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente pela “internet” no enderego www.concurso.ufop.br. das
9 (nove) horas do dia 21/12/2009 até as 16 horas do dia 22/01/2010. 2.2.2 O candidato interessado em
obter isengdo da taxa de inscricao devera requeré-la a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas (CGP) por
meio de formulario préprio disponivel nessa Coordenadoria e no sitio da UFOP, no link, concurso publico
até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de inscrigdo, indicando o seu Numero de
Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, bem
como uma Declaragao de que é membro de familia de baixa renda (formulério também disponivel na CGP e
no sitio da UFOP) O deferimento ou ndo do requerimento sera divulgado na pagina da UFOP na “internet’
até, no maximo, 05 (cinco) dias antes do término do periodo de inscricdao. 2.2.3 Informagbes sobre o
concurso: Secretariada Diretoria do Instituto de Ciéncias Exatas e Biol6gicas/lUFOP Campus Morro do
Cruzeiro CEP: 35000-000 — Ouro Preto — MG Correio eletrdnico: iceb@iceb.ufop.br Telefones: (31) 3559-
1660/1707 2.3. Do pagamento da taxa de inscricdo: 2.3.1 Apds o preenchimento e confirmagao via
“internet” da ficha de inscricdo conforme consta do item 2.1.3, o candidato efetuara o pagamento da taxa de
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inscricao no valor de R$ 134,00 (Cento e trinta e quatro reais), utilizando o boleto disponibilizado. 2.3.2 O
pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 22/01/2010, em qualquer agéncia bancaria
do territério nacional (observado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de auto-
atendimento ou via “internet” (observado o horario estabelecido pelo banco para quitagdo nessa data).
2.3.3. A inscricdo somente sera acatada apods a confirmagdo pelo banco do pagamento da taxa de
inscrigdo, dentro do prazo estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a inscricdo caso o cheque
utilizado para o pagamento da taxa seja devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E vedada a inscri¢do
condicional e/ou extemporanea. 2.3.6 Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em
desacordo as condigbes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolugdo da quantia paga a
titulo de inscricao, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia da UFOP. 3. DAS
PROVAS As provas abrangerdo as seguintes modalidades de avaliagdo e deverdo ser em realizadas na
seguinte ordem: a) Conjunto de Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica), de carater
eliminatério. b) Exame dos Titulos e Curriculo e Projeto de Pesquisa, de carater classificatério. 3.1 Prova
Escrita Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para
todos os candidatos, da relagdo de pontos organizada pela Comissao Examinadora, com base no programa
constante do Edital. 3.1.2 O inicio da prova devera ocorrer em um prazo nao superior a quinze minutos
apds o sorteio do ponto; 3.1.3 A duracao sera de cinco horas, sendo que durante a primeira hora ap6s o
inicio, sera permitida a consulta a material bibliografico de dominio publico e a anotacdo em papel
previamente distribuido e rubricado pela Comissdo Examinadora. 3.1.4 As anotacdes, efetuadas durante o
periodo de consulta, poderao ser utilizadas no decorrer da prova, e deverdo ser anexadas ao texto final.
3.1.5 A prova sera realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos candidatos
dentro do prazo estabelecido no item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo apoés o seu
término, serdo colocadas em envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da
Comissao Examinadora, permanecendo guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comissao;
3.1.7 O candidato fara a leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na
ordem de inscrigdo, cabendo ao primeiro fiscalizar o ultimo. 3.2 Prova Didéatica Sera realizada obedecendo-
se aos seguintes procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duracdo de quarenta e cinco a cinquenta e cinco
minutos. 3.2.2 A nado observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota a ser
atribuida ao candidato, tendo efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relagdo de pontos organizada pela
Comissao Examinadora, sera sorteado um ponto Unico para todos os candidatos vinte e quatro horas antes
do inicio da primeira apresentagdo. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o sorteio do
ponto e o inicio da Prova Didéatica, ndo se realizard& nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a
presencga dos candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderdo acompanhar as apresentacoes posteriores
a dele. 3.2.6 Havera gravacdo da prova didatica. 3.2.7 A ordem de apresentacdo dos candidatos sera
definida por sorteio, realizado ao final de cada apresentacdo. 3.2.8 O horario de inicio e de término da
Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverao ser
realizados de forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser realizado como etapa posterior a
prova de conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos aprovados nas
etapas anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizagao da prova escrita, 0 candidato devera entregar
a Comissao Examinadora 01 (uma) copia do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope identificado
e lacrado, toda a sua documentacédo para o exame de titulos e curriculos, sendo indispensaveis: 3.3.1.1
Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentagdo comprobatéria dos titulos e um exemplar de cada um
dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentagdo no Curriculo. 3.3.1.3 - Projeto de
Pesquisa relativo a area de Fisico-Quimica 3.3.2 E vedado a Comissdo Examinadora receber
documentagdo em momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste edital. 3.3.3 Admitir-se-d40 como
Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades docentes, cientificas, literarias, artisticas e
profissionais; 3.3.3.3 fungbes académicas, académico-administrativas e profissionais; 3.3.3.4 produgio
técnica, cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITACAO E DA AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao
habilitados os candidatos que alcangarem média final minima sete, na escala de zero a dez, em cada uma
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das provas, exceto naquelas meramente classificatorias. 4.2 Os candidatos habilitados serao classificados
pela média final, em ordem decrescente, de modo que o candidato com maior média ocupara o primeiro
lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins de classificacao, nesta ordem, ao candidato de
maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didatica, na Prova Escrita, no Exame dos
Titulos e Curriculo e no Projeto de Pesquisa. 4.4 O resultado final do Concurso, com a relacao dos
aprovados e sua respectiva classificagdo, e dos inabilitados, sera proclamado pelo Presidente da Comisséo
Examinadora, imediatamente ap6s a conclusdo dos trabalhos referidos. 5 DA HOMOLOGAGAO E
VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissdo Examinadora sera submetido ao Conselho
Departamental da Unidade, sé podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois tergos do total dos seus
membros, em votagao por escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, serd anulado todo o
processo e, no prazo de trinta dias, abertas novas inscricdes. 5.1.2 Das decisées do Conselho
Departamental, incluindo o resultado do concurso, serdo informados todos os candidatos, através de Edital
publicado na péagina da Universidade na internet. 5.2 Cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do concurso é de 01 (um) ano,
prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagdo da homologagao do concurso no DOU.
6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez dias,
contados da data de sua aprovacgao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de
nulidade, sob estrita arguicdo de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho Universitario sera
convocado, em regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagdo do
Concurso, no prazo maximo de trinta dias serdo abertas novas inscrigbes. 7. DA INVESTIDURA NO
CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do
Magistério objeto do Concurso, da seguinte forma: Professor Adjunto: Titulo de doutor em Quimica ou
Engenharia Quimica, obtido na forma da lei ou revalidado na area de conhecimento especificada no Edital.
7.1.1 Caso haja dividas ou o titulo apresentado no ato da posse tenha sido obtido ap6s a emissao do
Parecer Final da Comissao Examinadora e, por isso, ndo tenha sido por ela examinado, a Coordenadoria
de Gestdo de Pessoas podera solicitar, antes de proceder a posse, uma manifestacdo formal da
Assembléia do Departamento de destinagdo, quanto a pertinéncia do titulo apresentado em relacao a area
do concurso. 7.1.2 O candidato que ndo possuir a graduacdo ou a titulagdo minima na area do
conhecimento especificada no Edital de abertura do Concurso, mas possuir titulacdo de péds-graduagao
“stricto sensu” hierarquicamente superior e pertinente a area de conhecimento, tera sua posse aceita. 7.2.
Além do disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado devera: 7.21 Estar quite com os cofres
publicos: 7.2.2 Nao ter sido demitido do Servigo Publico Federal, enquanto ocupante de cargo efetivo ou em
comissao nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicagao do ato penalizador, decorrente das
seguintes infracdes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2 Praticar
advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao Servico Publico Federal o servidor que for demitido
ou o servidor que foi destituido do cargo em comissdo, nas seguintes hipéteses: 7.2.3.1 Crime contra a
administracdo publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3 Aplicagéo irregular de dinheiro publico.
7.2.3.4 Lesado aos cofres publicos e dilapidacdo do patrimdénio nacional. 7.2.3.5 Corrupgéo.7.2.4 Nao
acumular cargos, empregos e fungbes publicas e ndo perceber proventos de aposentadoria que
caracterizem acumulacao ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no inciso XVI do artigo 37 da
Constituicdo Federal, com nova redacdo dada pela Emenda Constitucional n? 34/2001, assegurada a
hipotese de opcao nos termos da lei, dentro do prazo para a posse, determinado no § 1° do artigo 13 da Lei
n® 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares. 7.2.6
Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho competente, se exigido, bem como
estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgado fiscalizador e demais exigéncias de
habilitacdo para o exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou
PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderdo ser solicitadas para o desempenho das
atribuicbes do cargo. 7.2.9 Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto
fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da Instituicao, para o exercicio do cargo. 7.2.10 O candidato
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aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
contados da publicacédo do ato de sua nomeagao. O ndo pronunciamento do convocado no prazo estipulado
obrigara a Instituicdo a tornar sem efeito a portaria de nomeagado, convocando o préximo candidato
classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado devera apresentar os documentos para
efetivagdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos publicos/documentos para efetivagdo. 7.2.12 A
posse dos candidatos classificados e nomeados observara o limite de vagas estabelecido no presente
Edital, exceto se a ampliagdo desse limite for autorizada pelo érgdo competente para tal fim. 7.2.13 O
candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, “caput” da
Constituicdo Federal, com nova redagao dada pela Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio probatério,
durante o qual sua aptidao, capacidade e desempenho no cargo serdo avaliados por comissédo competente
para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovagao no concurso assegurara apenas a expectativa
de direito a nomeacao, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicoes
legais, orcamentarias e financeiras pertinentes, bem como a rigorosa ordem de classificagao, ao prazo de
validade do concurso e a apresentagdo da documentacao exigida em lei. 8.2 O candidato aprovado, quando
convocado para nomeacao, podera optar pela desisténcia definitiva da vaga ou ser colocado ao final da lista
de classificados, para posterior convocagao, devendo assinar documento neste sentido, dentro do prazo de
05 (cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso manter atualizado na UFOP
seu endereco, por um periodo de até 02 (dois) anos, apos a publicacao do resultado do concurso no Diario
Oficial da Unido. 8.4 Quaisquer informacdes complementares a este Edital serdo divulgadas no endereco
www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao sera fornecido ao candidato nenhum documento comprobatério de habilitacao
no concurso, valendo, para esse fim, a homologacao publicada no Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricao do
candidato implicara o conhecimento e a aceitacio tacita das condicdes estabelecidas no presente Edital,
das quais ndo podera alegar desconhecimento. 8.7 De todos os atos e reunides do Concurso, serao
lavradas atas, por um dos membros da Comissdao Examinadora, que serdo por todos eles assinadas. 8.8
Todo o expediente do Concurso durante a sua realizagao ficara sob a guarda da Secretaria da Unidade
Académica ou, por delegacdo, da Secretaria do Departamento interessado, disponibilizando-se aos
candidatos, para devolugdo, somente os exemplares dos trabalhos apresentados para o julgamento dos
titulos, no prazo de 30 (trinta) dias apdés a homologagéo final do concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade
Académica ou, por delegacdo, do respectivo Departamento, sera responsavel pelo expediente geral do
Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a assisténcia a Comissdo Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o
prazo recursal, o Diretor da Unidade fara organizar o processo do qual constardao cépias dos atos
essenciais do Concurso e encaminha-lo-a a Pré-Reitoria de Administragdo, com indicagdo do candidato ou
candidatos classificados para provimento da(s) vaga(s) da Carreira do Magistério em concurso. 8.11 O
candidato habilitado na forma desta norma sera convocado, pela Instituicdo, para assumir o cargo, de
acordo com a legislacao vigente. 8.12 As fungbes previstas por esta norma para o Conselho Departamental
das Unidades serao exercidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa € Extensdo quando se tratar das vagas
para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos os candidatos deverdo permanecer nos
autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A UFOP reserva-se o direito de alterar o
horario, o local e a data de realizagdo das provas, responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgacao,
com a devida antecedéncia, sobre quaisquer alteracdes. 8.15 O presente Edital e a Resolucao CUNI n®
1.043, de 27 de outubro de 2009, que aprovou o Regulamento para Selecdo e Admissdo do Pessoal
Docente na UFOP podem ser obtidos na Internet www.ufop.br , no item concursos publicos. 8.16 Os casos
omissos serdo julgados pelo Conselho Universitario. Sénia de Fatima Passos Chefe da Area de
Desenvolvimento de Pessoal

) ; ANEXO AO EDITAL PROAD N¢ 170, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009

AREA: FISICO-QUIMICA — PROGRAMA: Gases Reais; Fases Condensadas; Termodinamica: 1% Lei
(formalismo matematico e estudo de casos); Termodinamica: 2% e3? Leis (formalismo matematico, maquinas
térmicas e estudo de casos); Equacdées Fundamentais da Termodinamica; Equilibrio de Fases (Gases,
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Liquidos e Sdlidos). Exemplos praticos;Termodinamica das Solucbes ideais e reais; Eletroquimica;
Fenémenos de Superficie; Cinética Quimica

) EDITAL PROAD N¢ 171, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009
A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n® 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o
presente Edital, que dispée sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Sele¢cdo de Professor
Integrante da Carreira do Magistério Superior do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a
realizagdo do Concurso, seréo observadas as disposi¢coes deste Edital e o que estabelecem a Resolugéo n®
1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho Universitario, o Plano Unico de Classificacdo e Retribuicao
de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto 94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o
Decreto n? 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, a Portaria MEC n® 1.134, de
02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa Interministerial MEC/MPOG n® 22, de
30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de 23/07/2007, publicada no
DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o Cargo de
Professor, Classe de Adjunto, nivel 1, na Area de Fisico-Quimica Organica.1.3 O candidato aprovado e
nomeado serd lotado no Departamento de Quimica do Instituto de Ciéncias Exatas e Biolégicas/UFOP. 1.4
O regime de trabalho é de 40 horas semanais com dedicagdo exclusiva. O candidato devera ter
disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no periodo noturno. 1.5 A remuneracdo é de R$
6.722,85 (Seis mil, setecentos e vinte e dois reais e oitenta e cinco centavos) sendo: Vencimento Basico
(VB): R$ 2.318.71 (Dois, mil trezentos e dezoito reais e setenta e um centavos). Gratificagdo Especifica do
Magistério Superior (GEMAS): R$ 1.038.87 (Hum mil e trinta e oito reais e oitenta e sete centavos)
Retribuicdo por Titulagao (RT): R$ 3.365,27 (Trés mil, trezentos e sessenta e cinco reais e vinte e sete
centavos). 2. DA INSCRICAO Para efeito de inscricdo, de acordo com o Art. 14° da Resolugao CUNI n®
1.043, de 27 de outubro de 2009, o candidato deve: a) Requerer sua inscricdo exclusivamente pela
“internet”, com declaracio expressa de acatamento as normas da selecao e de, no ato da posse, atender
0s requisitos para investidura no cargo publico, nos termos da legislagdo em vigor. b) Promover o
recolhimento da taxa de inscricao. 2.1 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO 2.1.2 O candidato
devera preencher o formulario eletrénico disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do qual constarao
0s numeros dos documentos de identidade e do CPF que, dentre outros dados, sao de preenchimento
obrigatério. 2.1.3 Apés o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato deverd confirmar sua
inscricdo. Nao sera aceita, em hipotese alguma, alteracdo de dados da inscricdo apds a confirmagao da
mesma. 2.1.4 O candidato portador de necessidades especiais devera, no ato da inscricao, informar se
necessita de condicoes especiais para a realizacdo das provas e quais as condi¢cdes que de que necessita.
Essas condi¢des serdo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade. 2.1.5 Considera-se
pessoa portadora de necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias descritas no Art. 4° do
Decreto n® 3.298/99. 2.1.6 Sado considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares,
carteiras expedidas pelos oOrgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.),
passaporte, carteiras funcionais expedidas por 6érgao publico reconhecido por lei como identidade, Carteira
Nacional de Habilitagdo (somente o modelo novo com foto) e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.
2.1.7 Serao de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua
inscricdo. A UFOP néao se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas
ou incompletas fornecidas pelo candidato 2.1.8 A UFOP nao se responsabiliza por solicitagdo de inscricao
via “internet” ndo recebida por motivo de falhas de comunicagcdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
2.1.9. A relacao dos candidatos inscritos sera divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis ap6s o
término da inscrigéo, observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local, horério e
periodo de inscricdo, 2.2.1 As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pela “internet” no enderego
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www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do dia 21/12/2009 até as 16 horas do dia 22/01/2010. 2.2.2 O
candidato interessado em obter isencao da taxa de inscricdo devera requeré-la a Coordenadoria de Gestao
de Pessoas (CGP) por meio de formulario préprio disponivel nessa Coordenadoria e no sitio da UFOP, no
link, concurso publico até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de inscrigdo, indicando
o seu Numero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal, bem como uma Declaracao de que é membro de familia de baixa renda (formulario
também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O deferimento ou ndo do requerimento sera divulgado na
pagina da UFOP na “internet” até, no maximo, 05 (cinco) dias antes do término do periodo de inscri¢ao.
2.2.3 Informacdes sobre o concurso: Secretariada Diretoria do Instituto de Ciéncias Exatas e
Biolégicas/UFOP Campus Morro do Cruzeiro CEP: 35000-000 — Ouro Preto — MG Correio eletrénico:
iceb@iceb.ufop.br Telefones: (31) 3559-1660/1707 2.3. Do pagamento da taxa de inscricao: 2.3.1 Apds o
preenchimento e confirmacgéo via “internet” da ficha de inscricdo conforme consta do item 2.1.3, o candidato
efetuard o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 134,00 (Cento e trinta e quatro reais), utilizando o
boleto disponibilizado. 2.3.2 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 22/01/2010,
em qualquer agéncia bancéria do territério nacional (observado o horario de funcionamento externo da
agéncia) ou em postos de auto-atendimento ou via “internet” (observado o horario estabelecido pelo banco
para quitacdo nessa data). 2.3.3. A inscricao somente serd acatada apds a confirmagdo pelo banco do
pagamento da taxa de inscrigdo, dentro do prazo estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a
inscricdo caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa seja devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E
vedada a inscricao condicional e/ou extemporénea. 2.3.6 Nao sera valida a inscricao cujo pagamento seja
realizado em desacordo as condigbes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolugédo da
qguantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia da
UFOP. 3. DAS PROVAS As provas abrangerao as seguintes modalidades de avaliagdo e deverao ser em
realizadas na seguinte ordem: a) Conjunto de Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica),
de carater eliminatério b) Exame dos Titulos e Curriculo e Projeto de Pesquisa, de carater classificatorio.
3.1 Prova Escrita Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto
Unico, para todos os candidatos, da relacdo de pontos organizada pela Comissdo Examinadora, com base
no programa constante do Edital. 3.1.2 O inicio da prova devera ocorrer em um prazo nao superior a quinze
minutos apo6s o sorteio do ponto; 3.1.3 A duracao sera de cinco horas, sendo que durante a primeira hora
apos o inicio, sera permitida a consulta a material bibliografico de dominio publico e a anotagdo em papel
previamente distribuido e rubricado pela Comissao Examinadora. 3.1.4 As anotagées, efetuadas durante o
periodo de consulta, poderao ser utilizadas no decorrer da prova, e deverao ser anexadas ao texto final.
3.1.5 A prova sera realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos candidatos
dentro do prazo estabelecido no item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo apds o seu
término, serdo colocadas em envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da
Comissao Examinadora, permanecendo guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comisséo;
3.1.7 O candidato fara a leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na
ordem de inscrigao, cabendo ao primeiro fiscalizar o Gltimo. 3.2 Prova Didatica Sera realizada obedecendo-
se aos seguintes procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duragdo de quarenta e cinco a cinquenta e cinco
minutos. 3.2.2 A ndo observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota a ser
atribuida ao candidato, tendo efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relagdo de pontos organizada pela
Comissao Examinadora, sera sorteado um ponto Unico para todos os candidatos vinte e quatro horas antes
do inicio da primeira apresentagao. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o sorteio do
ponto e o inicio da Prova Didéatica, ndo se realizard& nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a
presencga dos candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderdo acompanhar as apresentacdes posteriores
a dele. 3.2.6 Havera gravacédo da prova didatica. 3.2.7 A ordem de apresentacdo dos candidatos sera
definida por sorteio, realizado ao final de cada apresentacdo. 3.2.8 O horario de inicio e de término da
Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverao ser
realizados de forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser realizado como etapa posterior a
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prova de conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos aprovados nas
etapas anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizagao da prova escrita, 0 candidato devera entregar
a Comissao Examinadora 01 (uma) copia do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope identificado
e lacrado, toda a sua documentacédo para o exame de titulos e curriculos, sendo indispensaveis: 3.3.1.1
Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentagdo comprobatéria dos titulos e um exemplar de cada um
dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentagdo no Curriculo. 3.3.1.3 - Projeto de
Pesquisa relativo a area de Fisico-Quimica Organica. 3.3.2 E vedado a Comissdo Examinadora receber
documentagdo em momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste edital. 3.3.3 Admitir-se-d40 como
Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades docentes, cientificas, literarias, artisticas e
profissionais; 3.3.3.3 fungbes académicas, académico-administrativas e profissionais; 3.3.3.4 produgio
técnica, cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITACAO E DA AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao
habilitados os candidatos que alcangarem média final minima sete, na escala de zero a dez, em cada uma
das provas, exceto naquelas meramente classificatérias. 4.2 Os candidatos habilitados serdo classificados
pela média final, em ordem decrescente, de modo que o candidato com maior média ocupara o primeiro
lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins de classificacao, nesta ordem, ao candidato de
maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didatica, na Prova Escrita, no Exame dos
Titulos e Curriculo e no Projeto de Pesquisa. 4.4 O resultado final do Concurso, com a relagdo dos
aprovados e sua respectiva classificagdo, e dos inabilitados, sera proclamado pelo Presidente da Comisséo
Examinadora, imediatamente apdés a conclusdao dos trabalhos referidos. 5 DA HOMOLOGACAO E
VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissdo Examinadora sera submetido ao Conselho
Departamental da Unidade, s6 podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois tercos do total dos seus
membros, em votagdo por escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, serd anulado todo o
processo e, no prazo de trinta dias, abertas novas inscricdes. 5.1.2 Das decisées do Conselho
Departamental, incluindo o resultado do concurso, serdo informados todos os candidatos, através de Edital
publicado na pagina da Universidade na internet. 5.2 Cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do concurso é de 01 (um) ano,
prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagdo da homologagao do concurso no DOU.
6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez dias,
contados da data de sua aprovacao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de
nulidade, sob estrita arguicdo de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho Universitario sera
convocado, em regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagao do
Concurso, no prazo maximo de trinta dias serdo abertas novas inscrigdes. 7. DA INVESTIDURA NO
CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do
Magistério objeto do Concurso, da seguinte forma: Professor Adjunto: Titulo de doutor em Quimica ou
Engenharia Quimica ou Ciéncia e Engenharia de Materiais ou Ciéncias Farmacéuticas, obtido na forma da
lei ou revalidado na area de conhecimento especificada no Edital. 7.1.1 Caso haja davidas ou o titulo
apresentado no ato da posse tenha sido obtido apds a emissao do Parecer Final da Comissdo Examinadora
€, por isso, ndo tenha sido por ela examinado, a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas podera solicitar,
antes de proceder a posse, uma manifestacdo formal da Assembléia do Departamento de destinagao,
quanto a pertinéncia do titulo apresentado em relacdo a area do concurso. 7.1.2 O candidato que nao
possuir a graduagao ou a titulagdo minima na area do conhecimento especificada no Edital de abertura do
Concurso, mas possuir titulacao de pds-graduacao “stricto sensu” hierarquicamente superior e pertinente a
area de conhecimento, tera sua posse aceita. 7.2. Além do disposto no item 7.1, o candidato aprovado e
nomeado devera: 7.21 Estar quite com os cofres publicos: 7.2.2 Nao ter sido demitido do Servigo Publico
Federal, enquanto ocupante de cargo efetivo ou em comissdo nos Ultimos 05 (cinco) anos, contados da
data da publicagdo do ato penalizador, decorrente das seguintes infragbes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para
lograr proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2 Praticar advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar
ao Servico Publico Federal o servidor que for demitido ou o servidor que foi destituido do cargo em
comissao, nas seguintes hipéteses: 7.2.3.1 Crime contra a administracdo publica. 7.2.3.2 Improbidade
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administrativa. 7.2.3.3 Aplicagdo irregular de dinheiro publico.7.2.3.4 Lesdo aos cofres publicos e
dilapidacdo do patriménio nacional. 7.2.3.5 Corrupgéo. 7.2.4 Nao acumular cargos, empregos e fungdes
publicas e nao perceber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, exceto
aqueles permitidos no inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal, com nova redacido dada pela
Emenda Constitucional n® 34/2001, assegurada a hipotese de opgao nos termos da lei, dentro do prazo
para a posse, determinado no § 1° do artigo 13 da Lei n® 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar
em dia com as obrigacdes eleitorais e militares.7.2.6 Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro
no Conselho competente, se exigido, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais
do 6rgao fiscalizador e demais exigéncias de habilitacdo para o exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira
de ldentidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderao
ser solicitadas para o desempenho das atribuicbes do cargo.7.2.9 Somente podera ser empossado o
candidato aprovado que for julgado apto fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da Instituicao, para
o exercicio do cargo. 7.2.10 O candidato aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do ato de sua nomeacdo. O nao
pronunciamento do convocado no prazo estipulado obrigara a Instituicdo a tornar sem efeito a portaria de
nomeacgao, convocando o préximo candidato classificado.7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado
devera apresentar os documentos para efetivacdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos
publicos/documentos para efetivagdo. 7.2.12 A posse dos candidatos classificados e nomeados observara o
limite de vagas estabelecido no presente Edital, exceto se a ampliacdo desse limite for autorizada pelo
o6rgao competente para tal fim. 7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito,
nos termos do artigo 41, “caput” da Constituicdo Federal, com nova redacdo dada pela Emenda Constitucional
n® 19/1998, a estagio probatdrio, durante o qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo serao
avaliados por comissao competente para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovagdo no
concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeacado, ficando a concretizacdo desse ato
condicionada a observancia das disposicoes legais, orcamentarias e financeiras pertinentes, bem como a
rigorosa ordem de classificagdo, ao prazo de validade do concurso e a apresentacdo da documentagao
exigida em lei. 8.2 O candidato aprovado, quando convocado para nomeacao, podera optar pela desisténcia
definitiva da vaga ou ser colocado ao final da lista de classificados, para posterior convocagédo, devendo
assinar documento neste sentido, dentro do prazo de 05 (cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato
aprovado no concurso manter atualizado na UFOP seu enderecgo, por um periodo de até 02 (dois) anos,
apds a publicagao do resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4 Quaisquer informagbes
complementares a este Edital serdo divulgadas no endereco www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao sera fornecido
ao candidato nenhum documento comprobatério de habilitagdo no concurso, valendo, para esse fim, a
homologagéo publicada no Diério Oficial da Unido. 8.6 A inscricdo do candidato implicaréa o conhecimento e a
aceitagcdo tacita das condicdes estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar
desconhecimento. 8.7 De todos os atos e reuniées do Concurso, serdo lavradas atas, por um dos membros
da Comissdo Examinadora, que serdo por todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso
durante a sua realizacao ficara sob a guarda da Secretaria da Unidade Académica ou, por delegacao, da
Secretaria do Departamento interessado, disponibilizando-se aos candidatos, para devolugao, somente os
exemplares dos trabalhos apresentados para o julgamento dos titulos, no prazo de 30 (trinta) dias apds a
homologacao final do concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade Académica ou, por delegagéo, do respectivo
Departamento, sera responsavel pelo expediente geral do Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a
assisténcia a Comissao Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o prazo recursal, o Diretor da Unidade fara
organizar o processo do qual constarao cépias dos atos essenciais do Concurso e encaminha-lo-a a Pré-
Reitoria de Administragdo, com indicacdo do candidato ou candidatos classificados para provimento da(s)
vaga(s) da Carreira do Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta norma sera
convocado, pela Instituicdo, para assumir o cargo, de acordo com a legislacao vigente. 8.12 As funcbes
previstas por esta norma para o Conselho Departamental das Unidades serdo exercidas pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo quando se tratar das vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as
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planilhas de todos os candidatos deverdao permanecer nos autos do processo administrativo referente ao
concurso. 8.14 A UFOP reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizagdo das provas,
responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgacdo, com a devida antecedéncia, sobre quaisquer
alteracoes. 8.15 O presente Edital e a Resolugdo CUNI n? 1.043, de 27 de outubro de 2009, que aprovou o
Regulamento para Selecdo e Admissdo do Pessoal Docente na UFOP podem ser obtidos na Internet
www.ufop.br , no item concursos publicos. 8.16 Os casos omissos serdo julgados pelo Conselho
Universitario. Sénia de Fatima Passos Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal

) ; ANEXO AO EDITAL PROAD N¢ 171, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009

AREA: FISICO-QUIMICA ORGANICA — PROGRAMA: Principios de reatividade; Acidos e bases organicas;
Interagbes intermoleculares; Introdugdo a cinética quimica e termodinamica; Mecanismos de reacao;
Catalise homogénea; Efeitos isotdpicos; Efeitos do solvente; Deteccéo e estudo de intermediarios reativos;
Espectrometria de ressonancia magnética nuclear 'H e 'C; Espectrometria no infravermelho;
Espectrometria no ultravioleta; Espectrometria de massa

) EDITAL PROAD N¢ 172, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009
A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria UFOP n® 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o
presente Edital, que dispde sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Sele¢do de Professor
Integrante da Carreira do Magistério Superior do Quadro de Pessoal.1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a
realizagdo do Concurso, seréo observadas as disposi¢coes deste Edital e o que estabelecem a Resolugéo n®
1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho Universitario, o Plano Unico de Classificagcdo e Retribuicao
de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto 94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o
Decreto n? 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, a Portaria MEC n® 1.134, de
02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa Interministerial MEC/MPOG n? 22, de
30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de 23/07/2007, publicada no
DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o Cargo de
Professor, Classe de Assistente, nivel 1, na Area de Tecnologia Quimica. 1.3 O candidato aprovado e
nomeado sera lotado no Departamento de Quimica do Instituto de Ciéncias Exatas e Bioldgicas/UFOP. 1.4
O regime de trabalho é de 40 horas semanais com dedicacdo exclusiva. O candidato devera ter
disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no periodo noturno. 1.5 A remuneragédo é de R$
4.442,60 (Quatro mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e sessenta centavos) sendo: Vencimento Béasico
(VB): R$ 2.001,86 (Dois mil e um reais e oitenta e seis centavos) Gratificagdo Especifica do Magistério
Superior (GEMAS): R$ 1.034.12 (Hum mil e trinta e quatro reais e doze centavos) Retribuicdo por Titulagdo
(RT): R$ 1.406,62 (Hum mil, quatrocentos e seis reais e sessenta e dois centavos). 2. DA INSCRICAO Para
efeito de inscrigdo, de acordo com o Art. 14° da Resolugdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, o
candidato deve: a) Requerer sua inscricdo exclusivamente pela “internet”, com declaracdo expressa de
acatamento as normas da selecéo e de, no ato da posse, atender os requisitos para investidura no cargo
publico, nos termos da legislagdo em vigor. b) Promover o recolhimento da taxa de inscrigdo. 2.1 DOS
PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO 2.1.2 O candidato devera preencher o formulario eletrénico
disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do qual constardo os niumeros dos documentos de identidade
e do CPF que, dentre outros dados, sdao de preenchimento obrigatério. 2.1.3 Apds o preenchimento do
formulario eletrénico, o candidato devera confirmar sua inscricdo. Nao sera aceita, em hipoétese alguma,
alteracao de dados da inscricdo apdés a confirmagdo da mesma. 2.1.4 O candidato portador de
necessidades especiais devera, no ato da inscri¢cdo, informar se necessita de condigdes especiais para a
realizacdo das provas e quais as condigdes que de que necessita. Essas condi¢gdes serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora de
necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias descritas no Art. 42 do Decreto n? 3.298/99.
2.1.6 Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
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Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos érgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo
(somente o modelo novo com foto) e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. 2.1.7 Serdo de
responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua inscricdo. A UFOP
ndo se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas ou incompletas
fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP nao se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via “internet”
ndo recebida por motivo de falhas de comunicagédo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A relacdo dos
candidatos inscritos sera divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis apds o término da inscricao,
observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local, horario e periodo de inscri¢ao,
2.2.1 As inscricOes serao realizadas exclusivamente pela “internet” no endereco www.concurso.ufop.br. das
9 (nove) horas do dia 21/12/2009 até as 16 horas do dia 22/01/2010. 2.2.2 O candidato interessado em
obter isencao da taxa de inscricdo devera requeré-la a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas (CGP) por
meio de formulario préprio disponivel nessa Coordenadoria e no sitio da UFOP, no link, concurso publico
até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de inscri¢éo, indicando o seu Numero de
Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, bem
como uma Declaragao de que € membro de familia de baixa renda (formulério também disponivel na CGP e
no sitio da UFOP) O deferimento ou ndo do requerimento sera divulgado na pagina da UFOP na “internet”
até, no maximo, 05 (cinco) dias antes do término do periodo de inscricdo. 2.2.3 Informacbes sobre o
concurso: Secretariada Diretoria do Instituto de Ciéncias Exatas e Biologicas/UFOP Campus Morro do
Cruzeiro CEP: 35000-000 — Ouro Preto — MG Correio eletrdnico: iceb@iceb.ufop.br Telefones: (31) 3559-
1660/1707 2.3. Do pagamento da taxa de inscricdo: 2.3.1 Apds o preenchimento e confirmagdo via
“internet” da ficha de inscricdo conforme consta do item 2.1.3, o candidato efetuara o pagamento da taxa de
inscricao no valor de R$ 88,00 (Oitenta e oito reais), utilizando o boleto disponibilizado. 2.3.2 O pagamento
da taxa de inscrigdo deverda ser efetuado até o dia 22/01/2010, em qualquer agéncia bancéria do territério
nacional (observado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de auto-atendimento ou
via “internet” (observado o horario estabelecido pelo banco para quitacdo nessa data). 2.3.3. A inscrigao
somente sera acatada apds a confirmacao pelo banco do pagamento da taxa de inscrigdo, dentro do prazo
estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Seréa cancelada a inscrigdo caso o cheque utilizado para o pagamento da
taxa seja devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea. 2.3.6
Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo as condigbes previstas nos itens
2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolucdo da quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso de
cancelamento do concurso, por conveniéncia da UFOP. 3. DAS PROVAS As provas abrangerdo as
seguintes modalidades de avaliacdo e deverao ser em realizadas na seguinte ordem: a) Conjunto de
Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica), de carater eliminatério b) Exame dos Titulos e
Curriculo e Projeto de Pesquisa, de carater classificatorio. 3.1 Prova Escrita Sera realizada obedecendo-se
aos seguintes procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para todos os candidatos, da relacdo de
pontos organizada pela Comissdo Examinadora, com base no programa constante do Edital. 3.1.2 O inicio
da prova devera ocorrer em um prazo nao superior a quinze minutos apds o sorteio do ponto; 3.1.3 A
duracao sera de cinco horas, sendo que durante a primeira hora apés o inicio, sera permitida a consulta a
material bibliografico de dominio publico € a anotacdo em papel previamente distribuido e rubricado pela
Comissdo Examinadora. 3.1.4 As anotacoes, efetuadas durante o periodo de consulta, poderdo ser
utilizadas no decorrer da prova, e deverdao ser anexadas ao texto final. 3.1.5 A prova sera realizada de
forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos candidatos dentro do prazo estabelecido no
item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo apds o seu término, serdo colocadas em
envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da Comissdo Examinadora,
permanecendo guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comissao; 3.1.7 O candidato fara a
leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na ordem de inscricao,
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cabendo ao primeiro fiscalizar o ultimo. 3.2 Prova Didatica Sera realizada obedecendo-se aos seguintes
procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duragao de quarenta e cinco a cinquenta e cinco minutos. 3.2.2 A
ndo observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota a ser atribuida ao
candidato, tendo efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relagdo de pontos organizada pela Comissao
Examinadora, sera sorteado um ponto Unico para todos os candidatos vinte e quatro horas antes do inicio
da primeira apresentagéo. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o sorteio do ponto e 0
inicio da Prova Didatica, ndo se realizara nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a presenga dos
candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderdao acompanhar as apresentagdes posteriores a dele. 3.2.6
Havera gravacdo da prova didatica. 3.2.7 A ordem de apresentacdo dos candidatos sera definida por
sorteio, realizado ao final de cada apresentagéo. 3.2.8 O horario de inicio e de término da Prova Didatica de
cada candidato devera ser consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverdo ser realizados de forma
publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser realizado como etapa posterior a prova de
conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos aprovados nas etapas
anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizacdo da prova escrita, 0 candidato devera entregar a
Comissdo Examinadora 01 (uma) copia do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope identificado e
lacrado, toda a sua documentagdo para o exame de titulos e curriculos, sendo indispensaveis: 3.3.1.1
Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentagdo comprobatéria dos titulos e um exemplar de cada um
dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentagdo no Curriculo. 3.3.1.3 - Projeto de
Pesquisa relativo a area de Tecnologia Quimica. 3.3.2 E vedado a Comissdo Examinadora receber
documentagcdo em momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste edital. 3.3.3 Admitir-se-d0 como
Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades docentes, cientificas, literarias, artisticas e
profissionais; 3.3.3.3 fun¢bes académicas, académico-administrativas e profissionais; 3.3.3.4 produgéo
técnica, cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITACAO E DA AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao
habilitados os candidatos que alcangarem média final minima sete, na escala de zero a dez, em cada uma
das provas, exceto naquelas meramente classificatérias. 4.2 Os candidatos habilitados seréo classificados
pela média final, em ordem decrescente, de modo que o candidato com maior média ocupara o primeiro
lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins de classificacao, nesta ordem, ao candidato de
maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didatica, na Prova Escrita, no Exame dos
Titulos e Curriculo e no Projeto de Pesquisa. 4.4 O resultado final do Concurso, com a relacao dos
aprovados e sua respectiva classificagdo, e dos inabilitados, sera proclamado pelo Presidente da Comisséo
Examinadora, imediatamente ap6s a conclusdo dos trabalhos referidos. 5 DA HOMOLOGAGAO E
VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissdo Examinadora sera submetido ao Conselho
Departamental da Unidade, sé podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois ter¢os do total dos seus
membros, em votagao por escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, serd anulado todo o
processo €, no prazo de trinta dias, abertas novas inscricdes. 5.1.2 Das decisbes do Conselho
Departamental, incluindo o resultado do concurso, serdo informados todos os candidatos, através de Edital
publicado na péagina da Universidade na internet. 5.2 Cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do concurso é de 01 (um) ano,
prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagdo da homologagao do concurso no DOU.
6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez dias,
contados da data de sua aprovacao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de
nulidade, sob estrita arguicao de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho Universitario sera
convocado, em regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagdo do
Concurso, no prazo maximo de trinta dias serdo abertas novas inscrigdes. 7. DA INVESTIDURA NO
CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do
Magistério objeto do Concurso, da seguinte forma: Professor Assistente: Titulo de Mestre em Quimica ou
Engenharia, obtido na forma da lei ou revalidado na area de conhecimento especificada no Edital. 7.1.1
Caso haja davidas ou o titulo apresentado no ato da posse tenha sido obtido ap6s a emissao do Parecer
Final da Comissao Examinadora e, por isso, ndo tenha sido por ela examinado, a Coordenadoria de Gestao
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de Pessoas podera solicitar, antes de proceder a posse, uma manifestacdo formal da Assembléia do
Departamento de destinacdo, quanto a pertinéncia do titulo apresentado em relagdo a area do concurso.
7.1.2 O candidato que nao possuir a graduacdo ou a titulagdo minima na area do conhecimento
especificada no Edital de abertura do Concurso, mas possuir titulacdo de pds-graduacao “stricto sensu”
hierarquicamente superior e pertinente a area de conhecimento, tera sua posse aceita. 7.2. Além do
disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado devera: 7.21 Estar quite com os cofres publicos:
7.2.2 Nao ter sido demitido do Servico Publico Federal, enquanto ocupante de cargo efetivo ou em
comissao nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicagao do ato penalizador, decorrente das
seguintes infragdes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2 Praticar
advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao Servico Publico Federal o servidor que for demitido
ou o servidor que foi destituido do cargo em comissdo, nas seguintes hipéteses: 7.2.3.1 Crime contra a
administracdo publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3 Aplicacéo irregular de dinheiro publico.
7.2.3.4 Lesdo aos cofres publicos e dilapidacdo do patriménio nacional. 7.2.3.5 Corrupgdo. 7.2.4 Nao
acumular cargos, empregos e fungdes publicas e nao perceber proventos de aposentadoria que
caracterizem acumulagao ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no inciso XVI do artigo 37 da
Constituicdo Federal, com nova redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 34/2001, assegurada a
hipétese de opcao nos termos da lei, dentro do prazo para a posse, determinado no § 12 do artigo 13 da Lei
n® 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares. 7.2.6
Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho competente, se exigido, bem como
estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador e demais exigéncias de
habilitagéo para o exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou
PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderdo ser solicitadas para o desempenho das
atribuicbes do cargo. 7.2.9 Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto
fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da Instituicao, para o exercicio do cargo. 7.2.10 O candidato
aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
contados da publicacdo do ato de sua nomeagao. O ndo pronunciamento do convocado no prazo estipulado
obrigara a Instituicdo a tornar sem efeito a portaria de nomeagado, convocando o préximo candidato
classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado devera apresentar os documentos para
efetivagdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos publicos/documentos para efetivagdo. 7.2.12 A
posse dos candidatos classificados e nomeados observarda o limite de vagas estabelecido no presente
Edital, exceto se a ampliagdo desse limite for autorizada pelo érgdo competente para tal fim. 7.2.13 O
candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, “caput” da
Constituicdo Federal, com nova redagao dada pela Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio probatério,
durante o qual sua aptidao, capacidade e desempenho no cargo serdo avaliados por comissédo competente
para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovacao no concurso assegurara apenas a expectativa
de direito a nomeacao, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicoes
legais, orcamentarias e financeiras pertinentes, bem como a rigorosa ordem de classificagao, ao prazo de
validade do concurso e a apresentagdo da documentacao exigida em lei. 8.2 O candidato aprovado, quando
convocado para nomeacao, podera optar pela desisténcia definitiva da vaga ou ser colocado ao final da lista
de classificados, para posterior convocagéo, devendo assinar documento neste sentido, dentro do prazo de
05 (cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso manter atualizado na UFOP
seu endereco, por um periodo de até 02 (dois) anos, apos a publicacao do resultado do concurso no Diario
Oficial da Unido. 8.4 Quaisquer informacdes complementares a este Edital serdo divulgadas no endereco
www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao sera fornecido ao candidato nenhum documento comprobatério de habilitagao
no concurso, valendo, para esse fim, a homologacao publicada no Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricdo do
candidato implicara o conhecimento e a aceitacio tacita das condicdes estabelecidas no presente Edital,
das quais ndo podera alegar desconhecimento. 8.7 De todos os atos e reunides do Concurso, serdo
lavradas atas, por um dos membros da Comissdo Examinadora, que serdo por todos eles assinadas. 8.8
Todo o expediente do Concurso durante a sua realizagao ficara sob a guarda da Secretaria da Unidade
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Académica ou, por delegagdo, da Secretaria do Departamento interessado, disponibilizando-se aos
candidatos, para devolugdo, somente os exemplares dos trabalhos apresentados para o julgamento dos
titulos, no prazo de 30 (trinta) dias apdés a homologagéo final do concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade
Académica ou, por delegacdo, do respectivo Departamento, serd responsavel pelo expediente geral do
Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a assisténcia a Comissdo Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o
prazo recursal, o Diretor da Unidade fara organizar o processo do qual constardo copias dos atos
essenciais do Concurso e encaminha-lo-a a Pré-Reitoria de Administragdo, com indicagdo do candidato ou
candidatos classificados para provimento da(s) vaga(s) da Carreira do Magistério em concurso. 8.11 O
candidato habilitado na forma desta norma sera convocado, pela Instituicdo, para assumir o cargo, de
acordo com a legislacao vigente. 8.12 As fungdes previstas por esta norma para o Conselho Departamental
das Unidades serao exercidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo quando se tratar das vagas
para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos os candidatos deverdao permanecer nos
autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A UFOP reserva-se o direito de alterar o
horario, o local € a data de realizacdo das provas, responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgacao,
com a devida antecedéncia, sobre quaisquer alteragdes. 8.15 O presente Edital e a Resolugcdo CUNI n?
1.043, de 27 de outubro de 2009, que aprovou o Regulamento para Selecdo e Admissdo do Pessoal
Docente na UFOP podem ser obtidos na Internet www.ufop.br , no item concursos publicos. 8.16 Os casos
omissos serdo julgados pelo Conselho Universitario. Sénia de Fatima Passos Chefe da Area de
Desenvolvimento de Pessoal

) ANEXO AO EDITAL PROAD N¢ 172, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009

AREA: TECNOLOGIA QUIMICA — PROGRAMA: Termodinamica : a primeira lei e os processos de fluxo
permanente; Equilibrio de fases em sistemas simples e complexos : formalismo matematico e estudos de
casos; Termodinamica dos processos de escoamento;Termodinamica dos ciclos de poténcia (maquinas a
vapor, motores e turbinas, refrigeracao e liquefacao); Propriedades termodinamicas das solugdes; Cinética
qguimica das reagées homogéneas e heterogéneas; Calculo de reatores: tipologia e aplicagcdes para reagdes
simples e mdltiplas; Difusdo e transferéncia de massa em processos industriais; Fendbmenos de
transferéncia de calor na industria quimica.

) EDITAL PROAD N¢ 173, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009
A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pela Portaria UFOP n® 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o
presente Edital, que dispde sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Sele¢do de Professor
Integrante da Carreira do Magistério Superior do Quadro de Pessoal.1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a
realizagao do Concurso, seréo observadas as disposigbes deste Edital e o que estabelecem a Resolugédo n®
1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho Universitario, o Plano Unico de Classificacdo e Retribuicao
de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto 94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o
Decreto n? 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, a Portaria MEC n® 1.134, de
02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa Interministerial MEC/MPOG n® 22, de
30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de 23/07/2007, publicada no
DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o Cargo de
Professor, Classe de Adjunto, nivel 1, na Area de Antropologia, Arqueologia e Ciéncias Sociais. 1.3 O
candidato selecionado sera lotado no Departamento de Museologia/Reitoria/UFOP. 1.4 O regime de
trabalho é de 40 horas semanais com dedicacdo exclusiva. O candidato deverda ter disponibilidade para
exercer suas atividades inclusive no periodo noturno. 1.5 A remuneragdo é de R$ 6.722,85 (Seis mil,
setecentos e vinte e dois reais e oitenta e cinco centavos) sendo: Vencimento Basico (VB): R$ 2.318.71
(Dois, mil trezentos e dezoito reais e setenta e um centavos). Gratificacao Especifica do Magistério Superior
(GEMAS): R$ 1.038.87 (Hum mil e trinta e oito reais e oitenta e sete centavos) Retribui¢do por Titulagéo
(RT): R$ 3.365,27 (Trés mil, trezentos e sessenta e cinco reais e vinte e sete centavos). 2. DA INSCRIGCAO
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Para efeito de inscricao, de acordo com o Art. 14° da Resolugdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009,
o candidato deve: a) Requerer sua inscricdo exclusivamente pela “internet”, com declaragdo expressa de
acatamento as normas da selecéo e de, no ato da posse, atender os requisitos para investidura no cargo
publico, nos termos da legislagdo em vigor. b) Promover o recolhimento da taxa de inscrigdo. 2.1 DOS
PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGCAO 2.1.2 O candidato devera preencher o formulario eletrénico
disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do qual constardo os numeros dos documentos de identidade
e do CPF que, dentre outros dados, sdo de preenchimento obrigatério. 2.1.3 Apds o preenchimento do
formulario eletrénico, o candidato devera confirmar sua inscricdo. Nao sera aceita, em hip6tese alguma,
alteracao de dados da inscricdo apdés a confirmagdo da mesma. 2.1.4 O candidato portador de
necessidades especiais devera, no ato da inscricdo, informar se necessita de condicées especiais para a
realizacdo das provas e quais as condigdes que de que necessita. Essas condi¢gdes serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora de
necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias descritas no Art. 42 do Decreto n? 3.298/99.
2.1.6 Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo
(somente o modelo novo com foto) e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. 2.1.7 Serdo de
responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua inscricdo. A UFOP
ndo se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas ou incompletas
fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP nao se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via “internet”
nao recebida por motivo de falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacao, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A relacdo dos
candidatos inscritos sera divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis apds o término da inscri¢ao,
observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local, horario e periodo de inscricao,
2.2.1 As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente pela “internet” no enderego www.concurso.ufop.br. das
9 (nove) horas do dia 21/12/2009 até as 16 horas do dia 22/01/2010. 2.2.2 O candidato interessado em
obter isencao da taxa de inscricdo devera requeré-la a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas (CGP) por
meio de formulario préprio disponivel nessa Coordenadoria e no sitio da UFOP, no link, concurso publico
até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de inscrigdo, indicando o seu Numero de
Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, bem
como uma Declaragao de que é membro de familia de baixa renda (formulario também disponivel na CGP e
no sitio da UFOP) O deferimento ou ndo do requerimento sera divulgado na pagina da UFOP na “internet”
até, no maximo, 05 (cinco) dias antes do término do periodo de inscricdo. 2.2.3 Informacbes sobre o
concurso: Secretaria do Departamento de Museologia/UFOP Rua Costa Sena, 171, Centro CEP: 35400-
000, Ouro Preto — MG Correio eletrénico: museologia@ufop.br Telefone: (31) 3559-1649 2.3. Do
pagamento da taxa de inscrigcdo: 2.3.1 Apds o preenchimento e confirmagéo via “internet” da ficha de
inscricao conforme consta do item 2.1.3, o candidato efetuara o pagamento da taxa de inscricdo no valor de
R$ 134,00 (Cento e trinta e quatro reais), utilizando o boleto disponibilizado. 2.3.2 O pagamento da taxa de
inscricdo devera ser efetuado até o dia 22/01/2010, em qualguer agéncia bancaria do territério nacional
(observado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de auto-atendimento ou via
“internet” (observado o horario estabelecido pelo banco para quitagdo nessa data). 2.3.3. A inscricao
somente sera acatada apdés a confirmacao pelo banco do pagamento da taxa de inscri¢gdo, dentro do prazo
estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a inscrigdo caso o cheque utilizado para o pagamento da
taxa seja devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea. 2.3.6
Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo as condigbes previstas nos itens
2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolucdo da quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso de
cancelamento do concurso, por conveniéncia da UFOP. 3. DAS PROVA As provas abrangerao as seguintes
modalidades de avaliacdo e deverdo ser em realizadas na seguinte ordem: a) Conjunto de Provas de

P4gina 52 de 65

Publicacao Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulagdo Interna Eletrénica
Setor responsavel: Pro-Reitoria de Administragao — Centro de Convergéncia, Campus do Morro do Cruzeiro

Contato: boletim@proad.ufop.br ou (31)3559-1240 — Boletins on-line: www.proad.ufop.br/cgp




&% BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ti=wr Ano19-N°47 18 de dezembro de 2009
. Para informagées sobre execugdo orgcamentaria, licitagbes, contratagdes, convénios e

mE didrias e passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br Universidade Federal

e Ouro Preto

Conhecimentos, (Prova Escrita € Prova Didatica), de carater eliminatério. b) Exame dos Titulos e Curriculo,
de carater classificatério. 3.1 Prova Escrita Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos:
3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para todos os candidatos, da relagcao de pontos organizada pela Comissao
Examinadora, com base no programa constante do Edital. 3.1.2 O inicio da prova devera ocorrer em um
prazo ndo superior a quinze minutos apds o sorteio do ponto; 3.1.3 A duragéo sera de cinco horas, sendo
que durante a primeira hora apés o inicio, sera permitida a consulta a material bibliografico de dominio
publico e a anotagao em papel previamente distribuido e rubricado pela Comissdo Examinadora. 3.1.4 As
anotacoes, efetuadas durante o periodo de consulta, poderao ser utilizadas no decorrer da prova, e deverao
ser anexadas ao texto final. 3.1.5 A prova serd realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas
entregues pelos candidatos dentro do prazo estabelecido no item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for
efetivada logo apds o seu término, serdo colocadas em envelopes individuais, lacrados e rubricados por
todos os membros da Comissdao Examinadora, permanecendo guardados sob a responsabilidade do
Presidente da Comissao; 3.1.7 O candidato fara a leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado
pelo candidato imediato na ordem de inscricdo, cabendo ao primeiro fiscalizar o dltimo. 3.2 Prova Didatica
Sera realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duragao de quarenta
e cinco a cinquenta e cinco minutos. 3.2.2 A ndo observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital
podera afetar a nota a ser atribuida ao candidato, tendo efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relagao
de pontos organizada pela Comissdao Examinadora, sera sorteado um ponto Unico para todos os candidatos
vinte e quatro horas antes do inicio da primeira apresentagdo. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e
quatro horas entre o sorteio do ponto € o inicio da Prova Didatica, nao se realizar4 nenhum ato ou Prova do
Concurso que envolva a presenca dos candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderdo acompanhar as
apresentagoes posteriores a dele. 3.2.6 Havera gravagao da prova didatica. 3.2.7 A ordem de apresentacao
dos candidatos sera definida por sorteio, realizado ao final de cada apresentacao. 3.2.8 O horario de inicio
e de término da Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios
deverao ser realizados de forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser realizado como etapa
posterior & prova de conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos
aprovados nas etapas anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizagdo da prova escrita, o candidato
devera entregar a Comissdo Examinadora 01 (uma) copia do Documento Oficial de |dentidade, e, em
envelope identificado e lacrado, toda a sua documentacdo para o exame de titulos e curriculos, sendo
indispensaveis: 3.3.1.1 Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentagdo comprobatéria dos titulos e um
exemplar de cada um dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentagdo no Curriculo;
3.3.2 E vedado a Comissdao Examinadora receber documentagdo em momento diferente do estipulado no
item 3.3.1 deste edital. 3.3.3 Admitir-se-a0 como Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2
atividades docentes, cientificas, literarias, artisticas e profissionais; 3.3.3.3 fungbes académicas,
académico-administrativas e profissionais; 3.3.3.4 produgéo técnica, cientifica, literaria ou artistica. 4. DA
HABILITACAO E DA AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao habilitados os candidatos que alcangarem média
final minima sete, na escala de zero a dez, em cada uma das provas, exceto naquelas meramente
classificatorias. 4.2 Os candidatos habilitados serdo classificados pela média final, em ordem decrescente,
de modo que o candidato com maior média ocupara o primeiro lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a
preferéncia, para fins de classificagao, nesta ordem, ao candidato de maior idade, ao que tiver obtido a nota
final mais alta na Prova Didatica, na Prova Escrita e no Exame dos Titulos e Curriculo. 4.4 O resultado final
do Concurso, com a relagdo dos aprovados e sua respectiva classificacdo, e dos inabilitados, sera
proclamado pelo Presidente da Comissdo Examinadora, imediatamente ap6s a conclusédo dos trabalhos
referidos. 5 DA HOMOLOGAGCAO E VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissao Examinadora
sera submetido ao Conselho Departamental da Unidade, s6 podendo ser recusado pelo voto de, no minimo,
dois tercos do total dos seus membros, em votagcao por escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do
parecer final, sera anulado todo o processo e, no prazo de trinta dias, abertas novas inscricdes. 5.1.2 Das
decisdes do Conselho Departamental, incluindo o resultado do concurso, serdo informados todos os
candidatos, através de Edital publicado na pagina da Universidade na internet. 5.2 Cabera ao Conselho de
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Ensino, Pesquisa e Extensdo homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do concurso
é de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagdo da homologacao do
concurso no DOU. 6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no
prazo de dez dias, contados da data de sua aprovagao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso
exclusivamente de nulidade, sob estrita arguicao de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho
Universitario sera convocado, em regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer
anulagdo do Concurso, no prazo maximo de trinta dias serdao abertas novas inscricbes. 7. DA
INVESTIDURA NO CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera apresentar no ato da posse o Titulo
correspondente a Classe do Magistério objeto do Concurso, da seguinte forma: Professor Adjunto: Titulo de
Doutor em Antropologia ou Arqueologia ou Ciéncias Sociais ou Histéria, obtido na forma da lei ou
revalidado nas areas de conhecimento especificadas no Edital. 7.1.1 Caso haja duvidas ou o titulo
apresentado no ato da posse tenha sido obtido ap6s a emissao do Parecer Final da Comissdo Examinadora
e, por isso, ndo tenha sido por ela examinado, a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas poderé solicitar,
antes de proceder a posse, uma manifestacdo formal da Assembléia do Departamento de destinacao,
qguanto a pertinéncia do titulo apresentado em relagdo a area do concurso. 7.1.2 O candidato que nao
possuir a graduagao ou a titulagdo minima na area do conhecimento especificada no Edital de abertura do
Concurso, mas possuir titulacao de pds-graduacgao “stricto sensu” hierarquicamente superior e pertinente a
area de conhecimento, tera sua posse aceita. 7.2. Além do disposto no item 7.1, o candidato aprovado e
nomeado devera: 7.21 Estar quite com os cofres publicos: 7.2.2 Nao ter sido demitido do Servico Publico
Federal, enquanto ocupante de cargo efetivo ou em comissao nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da
data da publicacdo do ato penalizador, decorrente das seguintes infracbes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para
lograr proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2 Praticar advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar
ao Servico Publico Federal o servidor que for demitido ou o servidor que foi destituido do cargo em
comissao, nas seguintes hipéteses: 7.2.3.1 Crime contra a administragcdo publica. 7.2.3.2 Improbidade
administrativa. 7.2.3.3 Aplicagao irregular de dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesdo aos cofres publicos e
dilapidacdo do patriménio nacional. 7.2.3.5 Corrupgao. 7.2.4 Nao acumular cargos, empregos e fungdes
publicas e nao perceber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, exceto
aqueles permitidos no inciso XVI do artigo 37 da Constituicao Federal, com nova redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 34/2001, assegurada a hipotese de opgado nos termos da lei, dentro do prazo
para a posse, determinado no § 12 do artigo 13 da Lei n® 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar
em dia com as obrigacdes eleitorais e militares. 7.2.6 Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro
no Conselho competente, se exigido, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais
do 6rgao fiscalizador e demais exigéncias de habilitacdo para o exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira
de ldentidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderao
ser solicitadas para o desempenho das atribuicbes do cargo. 7.2.9 Somente podera ser empossado o
candidato aprovado que for julgado apto fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da Instituicao, para
o exercicio do cargo. 7.2.10 O candidato aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do ato de sua nomeacdo. O nao
pronunciamento do convocado no prazo estipulado obrigara a Instituicdo a tornar sem efeito a portaria de
nomeagao, convocando o proximo candidato classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado
devera apresentar os documentos para efetivacdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos
publicos/documentos para efetivagao. 7.2.12 A posse dos candidatos classificados e nomeados observara o
limite de vagas estabelecido no presente Edital, exceto se a ampliacdo desse limite for autorizada pelo
6rgao competente para tal fim. 7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito,
nos termos do artigo 41, “caput” da Constituicido Federal, com nova redagao dada pela Emenda Constitucional
n® 19/1998, a estagio probatorio, durante o qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo serdo
avaliados por comissdo competente para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovagao no
concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeacado, ficando a concretizacdo desse ato
condicionada a observancia das disposicoes legais, orcamentarias e financeiras pertinentes, bem como a
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rigorosa ordem de classificagdo, ao prazo de validade do concurso e a apresentacdo da documentacao
exigida em lei. 8.2 O candidato aprovado, quando convocado para nomeagao, podera optar pela desisténcia
definitiva da vaga ou ser colocado ao final da lista de classificados, para posterior convocagédo, devendo
assinar documento neste sentido, dentro do prazo de 05 (cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato
aprovado no concurso manter atualizado na UFOP seu endereco, por um periodo de até 02 (dois) anos,
apdés a publicagdo do resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4 Quaisquer informagdes
complementares a este Edital serdo divulgadas no endere¢co www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao sera fornecido
ao candidato nenhum documento comprobatério de habilitagdo no concurso, valendo, para esse fim, a
homologagéo publicada no Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricao do candidato implicard o conhecimento e a
aceitagcdo tacita das condicdes estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar
desconhecimento. 8.7 De todos os atos e reunides do Concurso, serdo lavradas atas, por um dos membros
da Comissao Examinadora, que serdo por todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso
durante a sua realizagao ficara sob a guarda da Secretaria da Unidade Académica ou, por delegacao, da
Secretaria do Departamento interessado, disponibilizando-se aos candidatos, para devolugao, somente os
exemplares dos trabalhos apresentados para o julgamento dos titulos, no prazo de 30 (trinta) dias apés a
homologacao final do concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade Académica ou, por delegagéo, do respectivo
Departamento, sera responsavel pelo expediente geral do Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a
assisténcia a Comissao Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o prazo recursal, o Diretor da Unidade fara
organizar o processo do qual constarao cépias dos atos essenciais do Concurso e encaminha-lo-a a Pro-
Reitoria de Administracdo, com indicacao do candidato ou candidatos classificados para provimento da(s)
vaga(s) da Carreira do Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta norma sera
convocado, pela Instituicdo, para assumir o cargo, de acordo com a legislacao vigente. 8.12 As fungbes
previstas por esta norma para o Conselho Departamental das Unidades serdo exercidas pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo quando se tratar das vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as
planilhas de todos os candidatos deverdao permanecer nos autos do processo administrativo referente ao
concurso. 8.14 A UFOP reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizagdo das provas,
responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgacdo, com a devida antecedéncia, sobre quaisquer
alteracdes. 8.15 O presente Edital e a Resolugdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, que aprovou o
Regulamento para Selecdo e Admissdao do Pessoal Docente na UFOP podem ser obtidos na Internet
www.ufop.br , no item concursos publicos. 8.16 Os casos omissos serdo julgados pelo Conselho
Universitario. Sénia de Fatima Passos Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal

) ANEXO AO EDITAL PROAD N¢ 173, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009

AREA: ANTROPOLOGIA, ARQUEOLOGIA E CIENCIAS SOCIAIS — PROGRAMA: Patriménio Cultural e a
construgdo da nagao; Diversidade e Cultura Brasileira; Memdria Social e Paisagens Culturais; Antropologia
e imagem; Politicas de Cultura aplicada aos museus, objetos e colecdes: planejamento e avaliagdo; Cultura
Material e Procedimentos: colecdes, museus e patrimonios; Cultura, Direitos Humanos e conflitos sociais;
Multiculturalismo, simbolismo e linguagem; Arqueologia € espacos museais: agdes para a preservacgao do
legado material; Etnografia, Museus e diferencas culturais. BIBLIOGRAFIA: ABREU, Regina. “Chicletes eu
misturo com bananas?” Acerca da relacao entre teoria e pesquisa em memoria social. In: J6 Gondar; Vera
Dodebei (org). O que &€ Meméria Social? Rio de Janeiro: Contracapa.2005; ARANTES, Antbénio Augusto.
(org) O espacgo da diferenga. Sao Paulo: Papirus: 2000; BARRETO, C. A construgdo de um passado pré-
colonial: uma breve histéria da arqueologia do Brasil; Dossié Antes de Cabral: Arqueologia Brasileira,
Revista da USP, Sao Paulo. 44: p. 32-51, 2000; . Arqueologia Brasileira: uma perspectiva
historica e comparada. Revista do Museu de Arqueologia e Etnologia (Anais da | reunido Internacional de
Teoria Arqueolégica na América do Sul). Sdo Paulo, suplemento 3, p. 201-212, 1999; BOSI, Clea.
Apresentacao e Introdugéo In Meméria e Sociedade: lembrangas de velhos. Sao Paulo: Cia de Letras,1995;
BOURDIEU, Pierre. O poder simbolico. Rio de Janeiro, Bertrand Brasil, 2000; CLIFFORD, James. A
Experiéncia Etnografica: antropologia e literatura no século XX. Rio de Janeiro: Editora UFRJ, 1998;
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CHOAY, Francoise. A Alegoria do Patriménio. Sao Paulo: Editora da UNESP. 2001; CORREA, Mariza.
“Traficantes do excéntrico: os antropélogos no Brasil dos anos 30 aos anos 60”, In: Revista Brasileira de
Ciéncias Sociais, 6 (3): p.77-98, 1988; DaMATTA, Roberto. Relativizando: uma introdugdo a Antropologia
Social. Rio de Janeiro, Rocco, 1991; ESTERCE, Neide, FRY, Peter e GOLDENBERG, Miriam (Orgs).
Fazendo Antropologia. Rio de Janeiro. CAPES-DPA. 2005; FARIA,L. C. Dominios e Fronteiras do Saber: A
Identidade da Arqueologia. In: IV Reunido Cientifica da Sociedade de Arqueologia
Brasileira, Santos. Dédalo. Sdo Paulo: SCATAMACCHIA, M. C. M. & FLEMING, M. 1., (p 26-39, 1989.
GEERTZ, Clifford. A Interpretacdo das Culturas. Rio de Janeiro: Zahar, 1978;
. O Saber Local: novos ensaios de antropologia interpretativa. Petrépolis: Vozes, 1999.
GONCALVES, José Reginaldo Santos. Antropologia dos objetos: colegdes, museus e patriménios. Rio de
Janeiro, 2007; HALL, Stuart. Da diaspora: identidades e mediagdes culturais. Belo Horizonte: Editora
UFMG/Brasilia: Representagdo da Unesco no Brasil, 20083; . A identidade na pos-
modernidade. Editora DP&A, 2000; HALBWACHS, Maurice. A Memdéria Coletiva. Sao Paulo. Vértice, 1990;
HUYSSEN, Andreas. Seduzidos pela meméria: arquitetura, monumentos, midia. Rio de Janeiro: Aeroplano,
2000; LE GOFF, Jacques. Memoria In A Histéria Nova. Sao Paulo: Martins Fontes. 1995; LEMOS, Maria
Teresa Toribio Brittes e BAHIA, Luiz Henrique Nunes (org). Percursos da memoria: construgbes do
imaginario nacional. Rio de Janeiro: UERJ/ Nuseg, 2000; LEVI-STRAUSS, C. Sociologia e Antropologia.
Sao Paulo, EPU/EDUSP, vol. I, 1974; MENEZES, Ulpiano. T. B. Os usos culturais da cultura In: Espaco,
Paisagem e cultura. Hucitec: Sao Paulo. 1986; MICELI, Sérgio. (org) O que ler na ciéncia social brasileira
(1970-1995). Sao Paulo: Sumaré; Anpocs, Brasilia: Capes, 2002; NETTO, L. Investigacdo sobre a
arqueologia brasileira. Arquivos do Museu Nacional, vol. 6, p. 257-553, 1885; NEVES,Walter. A de Cabral:
Arqueologia Brasileira. Revista USP, n 44 | Vols. 1 e 2 1999-2000 EDUSP, Sao Paulo, 351 péginas;
POLLAK, Michael. Meméria e identidade social. In: Estudos histéricos. Rio de Janeiro, vol.10, p.200-212,
1992; . Memodria, esquecimento, siléncio. In: Estudos Histéricos. Rio de Janeiro, vol. 2,
n.3, p.3-15, 1989; PROUS A . Arqueologia Brasileira. Brasilia, UNB, p 5-23, 1991; .0
Brasil antes dos brasileiros. Jorge Zahar Editores, 2006; RADCLIFFE-BROWN, A. R. “A analise estrutural
em linglistica e antropologia”, In: Antropologia Estrutural, Rio de Janeiro, Tempo Brasileiro, 1989;
ROBRAHN-GONZALEZ, E. Arqueologia em perspectiva: 150 anos de pratica e reflexao no estudo de nosso
passado. Dossié Antes de Cabral: arqueologia brasileira |, Revista da USP, Sao Paulo. 44: p.10-31, 2000.
SANT’ANNA, Marcia. “A face imaterial do Patriménio Cultural: os novos instrumentos de reconhecimento e
valorizagdo” In: ABREU, Regina; CHAGAS, Abreu (org.) Meméria e Patrimdnio — ensaios contemporéneos.
Rio de Janeiro: DP&A Editora, 2003; SILVA, T. T. da; HALL, S.; WOODWARD, K. (orgs). Identidade e
diferenga: a perspectiva dos estudos culturais. Petropolis: RJ, Vozes, 2000

) EDITAL PROAD N¢ 174, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009
A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pela Portaria UFOP n® 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o
presente Edital, que dispée sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Sele¢do de Professor
Integrante da Carreira do Magistério Superior do Quadro de Pessoal.1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a
realizagdo do Concurso, seréo observadas as disposi¢coes deste Edital e o que estabelecem a Resolugéo n®
1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho Universitario, o Plano Unico de Classificagcdo e Retribuicao
de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto 94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o
Decreto n? 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, a Portaria MEC n® 1.134, de
02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa Interministerial MEC/MPOG n® 22, de
30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de 23/07/2007, publicada no
DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2 E oferecida 01 (uma) vaga para o Cargo de
Professor, Classe de Adjunto, nivel 1, na Area de Lingua Portuguesa. 1.3 O candidato selecionado sera
lotado no de Letras do Instituto de ClenC|as Humanas e Sociais/lUFOP. 1.4 O regime de trabalho é de 40
horas semanais com dedicacdo exclusiva. O candidato devera ter disponibilidade para exercer suas
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atividades inclusive no periodo noturno. 1.5 A remuneragao é de R$ 6.722,85 (Seis mil, setecentos e vinte e
dois reais e oitenta e cinco centavos) sendo: Vencimento Béasico (VB): R$ 2.318.71 (Dois, mil trezentos e
dezoito reais e setenta e um centavos). Gratificagdo Especifica do Magistério Superior (GEMAS): R$
1.038.87 (Hum mil e trinta e oito reais e oitenta e sete centavos) Retribuicdo por Titulagdo (RT): R$
3.365,27 (Trés mil, trezentos e sessenta e cinco reais e vinte e sete centavos). 2. DA INSCRIGAO Para
efeito de inscrigdo, de acordo com o Art. 14° da Resolugdo CUNI n® 1.043, de 27 de outubro de 2009, o
candidato deve: a) Requerer sua inscricdo exclusivamente pela “internet”, com declaracado expressa de
acatamento as normas da selecdo e de, no ato da posse, atender os requisitos para investidura no cargo
publico, nos termos da legislagdo em vigor. b) Promover o recolhimento da taxa de inscrigdo. 2.1 DOS
PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO 2.1.2 O candidato devera preencher o formulario eletrénico
disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do qual constardo os nimeros dos documentos de identidade
e do CPF que, dentre outros dados, sdao de preenchimento obrigatério. 2.1.3 Apds o preenchimento do
formulario eletrénico, o candidato devera confirmar sua inscricdo. Nao sera aceita, em hip6tese alguma,
alteracdo de dados da inscricdo apos a confirmacdo da mesma. 2.1.4 O candidato portador de
necessidades especiais devera, no ato da inscri¢cdo, informar se necessita de condigdes especiais para a
realizacdo das provas e quais as condigdes que de que necessita. Essas condi¢gdes serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade. 2.1.5 Considera-se pessoa portadora de
necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias descritas no Art. 42 do Decreto n? 3.298/99.
2.1.6 Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos érgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitagcdo
(somente o modelo novo com foto) e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. 2.1.7 Serdo de
responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua inscrigdo. A UFOP
ndo se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas ou incompletas
fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP nao se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via “internet”
nao recebida por motivo de falhas de comunicacédo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. 2.1.9. A relacao dos
candidatos inscritos sera divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis apds o término da inscricao,
observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local, horario e periodo de inscri¢éo,
2.2.1 As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente pela “internet” no enderego www.concurso.ufop.br. das
9 (nove) horas do dia 21/12/2009 até as 16 horas do dia 22/01/2010. 2.2.2 O candidato interessado em
obter isengdo da taxa de inscricao devera requeré-la a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas (CGP) por
meio de formulario préprio disponivel nessa Coordenadoria e no sitio da UFOP, no link, concurso publico
até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de inscrigdo, indicando o seu Numero de
Identificacao Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, bem
como uma Declaragao de que é membro de familia de baixa renda (formulario também disponivel na CGP e
no sitio da UFOP) O deferimento ou ndo do requerimento sera divulgado na pagina da UFOP na “internet”
até, no maximo, 05 (cinco) dias antes do término do periodo de inscricdo. 2.2.3 Informagdes sobre o
concurso: Secretaria da Diretoria do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais/UFOP Rua do Seminario, s/n®,
Centro. CEP: 35.420-000 - Mariana — MG. Correio eletrdnico: dirchs@ichs.ufop.br Telefones: (31) 3557-
9430/9404 2.3. Do pagamento da taxa de inscricdo: 2.3.1 Apds o preenchimento e confirmagao via
“internet” da ficha de inscricdo conforme consta do item 2.1.3, o candidato efetuara o pagamento da taxa de
inscricdo no valor de R$ 134,00 (Cento e trinta e quatro reais), utilizando o boleto disponibilizado. 2.3.2 O
pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 22/01/2010, em qualquer agéncia bancaria
do territério nacional (observado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de auto-
atendimento ou via “internet” (observado o horario estabelecido pelo banco para quitacdo nessa data).
2.3.3. A inscricdo somente serda acatada apdés a confirmagdo pelo banco do pagamento da taxa de
inscricdo, dentro do prazo estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a inscrigdo caso o cheque

P&gina 57 de 65

Publicacao Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulagdo Interna Eletrénica
Setor responsavel: Pro-Reitoria de Administragao — Centro de Convergéncia, Campus do Morro do Cruzeiro

Contato: boletim@proad.ufop.br ou (31)3559-1240 — Boletins on-line: www.proad.ufop.br/cgp




&% BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ti=wr Ano19-N°47 18 de dezembro de 2009
. Para informagées sobre execugdo orgcamentaria, licitagbes, contratagdes, convénios e

mE didrias e passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br Universidade Federal

e Ouro Preto

utilizado para o pagamento da taxa seja devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E vedada a inscricio
condicional e/ou extemporanea. 2.3.6 Nao sera vdlida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em
desacordo as condigbes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolucdo da quantia paga a
titulo de inscricdo, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia da UFOP. 3. DAS
PROVAS As provas abrangerdao as seguintes modalidades de avaliagdo e deverao ser em realizadas na
seguinte ordem: a) Conjunto de Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica), de carater
eliminatério. b) Exame dos Titulos e Curriculo, de carater classificatério. 3.1 Prova Escrita Sera realizada
obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para todos os candidatos,
da relagdo de pontos organizada pela Comissdao Examinadora, com base no programa constante do Edital.
3.1.2 O inicio da prova devera ocorrer em um prazo nao superior a quinze minutos apos o sorteio do ponto;
3.1.3 A duracao sera de cinco horas, sendo que durante a primeira hora apés o inicio, sera permitida a
consulta a material bibliografico de dominio publico e a anotacdo em papel previamente distribuido e
rubricado pela Comissdo Examinadora. 3.1.4 As anotacgOes, efetuadas durante o periodo de consulta,
poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, e deverdo ser anexadas ao texto final. 3.1.5 A prova sera
realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos candidatos dentro do prazo
estabelecido no item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo apds o seu término, serdo
colocadas em envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da Comissao
Examinadora, permanecendo guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comissado; 3.1.7 O
candidato fara a leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na ordem de
inscrigdo, cabendo ao primeiro fiscalizar o Ultimo. 3.2 Prova Didatica Sera realizada obedecendo-se aos
seguintes procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duracdo de quarenta e cinco a cinquenta e cinco
minutos. 3.2.2 A nao observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota a ser
atribuida ao candidato, tendo efeito meramente classificatorio. 3.2.3 Da relagio de pontos organizada pela
Comissao Examinadora, sera sorteado um ponto Unico para todos os candidatos vinte e quatro horas antes
do inicio da primeira apresentagao. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o sorteio do
ponto e o inicio da Prova Didéatica, ndo se realizard& nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a
presenca dos candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderdao acompanhar as apresentagdes posteriores
a dele. 3.2.6 Havera gravacdo da prova didatica. 3.2.7 A ordem de apresentacdo dos candidatos sera
definida por sorteio, realizado ao final de cada apresentacdo. 3.2.8 O horario de inicio e de término da
Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverdo ser
realizados de forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser realizado como etapa posterior a
prova de conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos aprovados nas
etapas anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizagao da prova escrita, o candidato devera entregar
a Comissao Examinadora 01 (uma) copia do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope identificado
e lacrado, toda a sua documentacao para o exame de titulos e curriculos, sendo indispensaveis: 3.3.1.1
Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentagao comprobatdria dos titulos e um exemplar de cada um
dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentagdo no Curriculo; 3.3.2 E vedado a
Comissao Examinadora receber documentacdo em momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste
edital. 3.3.3 Admitir-se-do como Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades docentes,
cientificas, literarias, artisticas e profissionais; 3.3.3.3 fungbes académicas, académico-administrativas e
profissionais; 3.3.3.4 produgdo técnica, cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITACAO E DA
AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao habilitados os candidatos que alcancarem média final minima sete, na
escala de zero a dez, em cada uma das provas, exceto naquelas meramente classificatérias. 4.2 Os
candidatos habilitados serdo classificados pela média final, em ordem decrescente, de modo que o
candidato com maior média ocuparé o primeiro lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins
de classificagcdo, nesta ordem, ao candidato de maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta na
Prova Didatica, na Prova Escrita € no Exame dos Titulos e Curriculo. 4.4 O resultado final do Concurso,
com a relacdo dos aprovados e sua respectiva classificagcdo, e dos inabilitados, sera proclamado pelo
Presidente da Comissdo Examinadora, imediatamente apds a conclusdo dos trabalhos referidos. 5 DA
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HOMOLOGAGCAO E VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissdo Examinadora sera submetido
ao Conselho Departamental da Unidade, sé podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois ter¢os do
total dos seus membros, em votacao por escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, sera
anulado todo o processo e, no prazo de trinta dias, abertas novas inscricdes. 5.1.2 Das decisdes do
Conselho Departamental, incluindo o resultado do concurso, serdo informados todos os candidatos, através
de Edital publicado na pagina da Universidade na internet. 5.2 Cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do concurso é de 01 (um) ano,
prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagdo da homologagao do concurso no DOU.
6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez dias,
contados da data de sua aprovacao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de
nulidade, sob estrita arguicdo de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho Universitario sera
convocado, em regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagdo do
Concurso, no prazo maximo de trinta dias serdo abertas novas inscrigdes. 7. DA INVESTIDURA NO
CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do
Magistério objeto do Concurso, da seguinte forma: Professor Adjunto: Titulo de Doutor em Letras ou
Linguistica, obtido na forma da lei ou revalidado na area de conhecimento especificada no Edital. 7.1.1
Caso haja davidas ou o titulo apresentado no ato da posse tenha sido obtido ap6s a emissao do Parecer
Final da Comissao Examinadora e, por isso, ndo tenha sido por ela examinado, a Coordenadoria de Gestao
de Pessoas podera solicitar, antes de proceder a posse, uma manifestacdo formal da Assembléia do
Departamento de destinacao, quanto a pertinéncia do titulo apresentado em relacdo a area do concurso.
7.1.2 O candidato que nao possuir a graduacdo ou a titulagdo minima na area do conhecimento
especificada no Edital de abertura do Concurso, mas possuir titulacdo de pds-graduacgao “stricto sensu”
hierarquicamente superior e pertinente a area de conhecimento, terd sua posse aceita. 7.2. Além do
disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado deverd: 7.21 Estar quite com os cofres publicos:
7.2.2 Nao ter sido demitido do Servico Publico Federal, enquanto ocupante de cargo efetivo ou em
comissao nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicagao do ato penalizador, decorrente das
seguintes infracdes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem. 7.2.2.2 Praticar
advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao Servico Publico Federal o servidor que for demitido
ou o servidor que foi destituido do cargo em comissdo, nas seguintes hipoéteses: 7.2.3.1 Crime contra a
administragdo publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3 Aplicagéo irregular de dinheiro publico.
7.2.3.4 Lesdo aos cofres publicos e dilapidacdo do patriménio nacional. 7.2.3.5 Corrupgdo. 7.2.4 Nao
acumular cargos, empregos e fungbes publicas e ndo perceber proventos de aposentadoria que
caracterizem acumulagao ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no inciso XVI do artigo 37 da
Constituicao Federal, com nova redacao dada pela Emenda Constitucional n® 34/2001, assegurada a
hipotese de opcao nos termos da lei, dentro do prazo para a posse, determinado no § 12 do artigo 13 da Lei
n® 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares. 7.2.6
Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho competente, se exigido, bem como
estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador e demais exigéncias de
habilitacdo para o exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou
PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderdo ser solicitadas para o desempenho das
atribuicbes do cargo. 7.2.9 Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto
fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da Instituicao, para o exercicio do cargo. 7.2.10 O candidato
aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
contados da publicacdo do ato de sua nomeagao. O nao pronunciamento do convocado no prazo estipulado
obrigara a Instituicido a tornar sem efeito a portaria de nomeacdo, convocando o préximo candidato
classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado devera apresentar os documentos para
efetivagcdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos publicos/documentos para efetivagdo. 7.2.12 A
posse dos candidatos classificados e nomeados observard o limite de vagas estabelecido no presente
Edital, exceto se a ampliacdo desse limite for autorizada pelo 6rgdo competente para tal fim. 7.2.13 O
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candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, “caput” da
Constituicdo Federal, com nova redagao dada pela Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio probatério,
durante o qual sua aptidao, capacidade e desempenho no cargo serdo avaliados por comissdo competente
para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovagao no concurso assegurara apenas a expectativa
de direito a nomeacao, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicoes
legais, orcamentarias e financeiras pertinentes, bem como a rigorosa ordem de classificacdo, ao prazo de
validade do concurso e a apresentacdo da documentagao exigida em lei. 8.2 O candidato aprovado, quando
convocado para nomeagao, podera optar pela desisténcia definitiva da vaga ou ser colocado ao final da lista
de classificados, para posterior convocagao, devendo assinar documento neste sentido, dentro do prazo de
05 (cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso manter atualizado na UFOP
seu endereco, por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicagdo do resultado do concurso no Diario
Oficial da Uniao.8.4 Quaisquer informacdes complementares a este Edital serdo divulgadas no endereco
www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao sera fornecido ao candidato nenhum documento comprobatério de habilitagao
no concurso, valendo, para esse fim, a homologacao publicada no Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricao do
candidato implicara o conhecimento e a aceitacio tacita das condicdes estabelecidas no presente Edital,
das quais ndo podera alegar desconhecimento. 8.7 De todos os atos e reunides do Concurso, serao
lavradas atas, por um dos membros da Comissdo Examinadora, que serdo por todos eles assinadas. 8.8
Todo o expediente do Concurso durante a sua realizagao ficara sob a guarda da Secretaria da Unidade
Académica ou, por delegacdo, da Secretaria do Departamento interessado, disponibilizando-se aos
candidatos, para devolugdo, somente os exemplares dos trabalhos apresentados para o julgamento dos
titulos, no prazo de 30 (trinta) dias apdés a homologagéo final do concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade
Académica ou, por delegacdo, do respectivo Departamento, serd responsavel pelo expediente geral do
Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a assisténcia a Comissao Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o
prazo recursal, o Diretor da Unidade fara organizar o processo do qual constardao cépias dos atos
essenciais do Concurso e encaminha-lo-a a Pré-Reitoria de Administragdo, com indicacdo do candidato ou
candidatos classificados para provimento da(s) vaga(s) da Carreira do Magistério em concurso. 8.11 O
candidato habilitado na forma desta norma sera convocado, pela Instituicdo, para assumir o cargo, de
acordo com a legislacao vigente. 8.12 As fungbes previstas por esta norma para o Conselho Departamental
das Unidades serao exercidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa € Extensao quando se tratar das vagas
para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos os candidatos deverdo permanecer nos
autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A UFOP reserva-se o direito de alterar o
horario, o local e a data de realizagdo das provas, responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgacao,
com a devida antecedéncia, sobre quaisquer alteragbes. 8.15 O presente Edital e a Resolugdo CUNI n?
1.043, de 27 de outubro de 2009, que aprovou o Regulamento para Selecdo e Admissdo do Pessoal
Docente na UFOP podem ser obtidos na Internet www.ufop.br , no item concursos publicos. 8.16 Os casos
omissos serdo julgados pelo Conselho Universitario. S6nia de Fatima Passo Chefe da Area de
Desenvolvimento de Pessoal

) ) ANEXO AO EDITAL PROAD N¢ 174, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009

AREA: LINGUA PORTUGUESA: 1. A questao do sujeito no discurso; 2. O problema dos géneros textuais;
3. A argumentacao no discurso; 4. A questdo da transitividade; 5. A topicalizacdo na sintaxe; 6. Conceitos
de gramatica: teoria e pratica; 7. Sintaxe de colocacdo do pronome pessoal obliquo atono na oragéo; 8.
Coordenacao e subordinacdo 9. Processos de formacado de palavras 10. Concordancia e regéncia: as
diversas normas do portugués

) EDITAL PROAD N¢ 175, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009
A Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pela Portaria UFOP n? 540, de 05 de agosto de 1994, torna publico o
presente Edital, que dispde sobre Concurso Publico de Provas e Titulos para Selecao de Professor
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Integrante da Carreira do Magistério Superior do Quadro de Pessoal. 1. DISPOSICOES GERAIS 1.1 Para a
realizagdo do Concurso, seréo observadas as disposi¢coes deste Edital e o que estabelecem a Resolugéo n®
1.043, de 27 de outubro de 2009, do Conselho Universitario, o Plano Unico de Classificacdo e Retribuicao
de Cargos e Empregos, aprovado pelo Decreto 94.664/1987, a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o
Decreto n? 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, a Portaria MEC n® 1.134, de
02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009, a Portaria Normativa Interministerial MEC/MPOG n? 22, de
30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, a Portaria MPOG/MEC n® 224, de 23/07/2007, publicada no
DOU de 24/07/2007, e as demais normas aplicaveis. 1.2 S&o oferecidas 03 (irés) vagas para o Cargo de
Professor, Classe de Adjunto, nivel 1, na Area de Linguistica Aplicada ao Ensino de Lingua Portuguesa.
1.3 O candidato selecionado sera lotado no de Letras do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais/UFOP.
1.4 O regime de trabalho é de 40 horas semanais com dedicacao exclusiva. O candidato devera ter
disponibilidade para exercer suas atividades inclusive no periodo noturno.1.5 A remuneracdo é de R$
6.722,85 (Seis mil, setecentos e vinte e dois reais e oitenta e cinco centavos) sendo: Vencimento Bésico
(VB): R$ 2.318.71 (Dois, mil trezentos e dezoito reais e setenta e um centavos). Gratificagdo Especifica do
Magistério Superior (GEMAS): R$ 1.038.87 (Hum mil e trinta e oito reais e oitenta e sete centavos)
Retribuicao por Titulagdo (RT): R$ 3.365,27 (Trés mil, trezentos e sessenta e cinco reais e vinte e sete
centavos). 2. DA INSCRIGCAO Para efeito de inscricdo, de acordo com o Art. 14° da Resolugao CUNI n®
1.043, de 27 de outubro de 2009, o candidato deve: a) Requerer sua inscricdo exclusivamente pela
“internet”, com declaragao expressa de acatamento as normas da selecdo e de, no ato da posse, atender
0s requisitos para investidura no cargo publico, nos termos da legislagdo em vigor. b) Promover o
recolhimento da taxa de inscricao. 2.1 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO 2.1.2 O candidato
devera preencher o formulario eletrénico disponibilizado no site www.concurso.ufop.br, do qual constardo
0s numeros dos documentos de identidade e do CPF que, dentre outros dados, sao de preenchimento
obrigatério. 2.1.3 Apés o preenchimento do formulério eletrénico, o candidato deverd confirmar sua
inscricdo. Nao sera aceita, em hipétese alguma, alteracdo de dados da inscricdo apds a confirmacgéo da
mesma. 2.1.4 O candidato portador de necessidades especiais devera, no ato da inscricao, informar se
necessita de condicoes especiais para a realizacdo das provas e quais as condi¢cdes que de que necessita.
Essas condi¢des serao atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade. 2.1.5 Considera-se
pessoa portadora de necessidades especiais aquela que se enquadra nas categorias descritas no Art. 4° do
Decreto n® 3.298/99. 2.1.6 Sado considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares,
carteiras expedidas pelos oOrgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.),
passaporte, carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico reconhecido por lei como identidade, Carteira
Nacional de Habilitagcdo (somente o modelo novo com foto) e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.
2.1.7 Serao de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua
inscricdo. A UFOP néao se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas
ou incompletas fornecidas pelo candidato. 2.1.8 A UFOP nao se responsabiliza por solicitacao de inscricao
via “internet” nao recebida por motivo de falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
2.1.9. A relacao dos candidatos inscritos sera divulgada pela “internet” em até 10 (dez) dias Uteis ap6s o
término da inscrigéo, observado o disposto nos itens 2.1, 2. 2 e 2.3 deste edital. 2. 2 Do local, horério e
periodo de inscricdo, 2.2.1 As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pela “internet” no enderego
www.concurso.ufop.br. das 9 (nove) horas do dia 21/12/2009 até as 16 horas do dia 22/01/2010. 2.2.2 O
candidato interessado em obter isencao da taxa de inscricdo devera requeré-la a Coordenadoria de Gestao
de Pessoas (CGP) por meio de formulario préprio disponivel nessa Coordenadoria e no sitio da UFOP, no
link, concurso publico até, no maximo, 15 (quinze) dias antes do término do periodo de inscrigdo, indicando
o seu Numero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal, bem como uma Declaracdo de que é membro de familia de baixa renda (formulario
também disponivel na CGP e no sitio da UFOP) O deferimento ou ndo do requerimento sera divulgado na
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pagina da UFOP na “internet” até, no maximo, 05 (cinco) dias antes do término do periodo de inscricao.
2.2.3 Informagdes sobre o concurso: Secretaria da Diretoria do Instituto de Ciéncias Humanas e
Sociais/UFOP Rua do Seminario, s/n® Centro. CEP: 35.420-000 - Mariana — MG. Correio eletronico:
dirchs@ichs.ufop.br Telefones: (31) 3557-9430/9404 2.3. Do pagamento da taxa de inscricdo: 2.3.1 Apds o
preenchimento e confirmagéo via “internet” da ficha de inscricdo conforme consta do item 2.1.3, o candidato
efetuarad o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 134,00 (Cento e trinta e quatro reais), utilizando o
boleto disponibilizado. 2.3.2 O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia 22/01/2010,
em qualquer agéncia bancéria do territério nacional (observado o horario de funcionamento externo da
agéncia) ou em postos de auto-atendimento ou via “internet” (observado o horario estabelecido pelo banco
para quitacdo nessa data). 2.3.3. A inscricido somente sera acatada apds a confirmacado pelo banco do
pagamento da taxa de inscricdo, dentro do prazo estabelecido no item 2.3.2. 2.3.4 Sera cancelada a
inscricdo caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa seja devolvido por qualquer motivo. 2.3.5 E
vedada a inscricao condicional e/ou extemporanea. 2.3.6 Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento seja
realizado em desacordo as condigbes previstas nos itens 2.1, 2.2 e 2.3. 2.3.7 Nao havera devolugédo da
guantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia da
UFOP. 3. DAS PROVAS As provas abrangerao as seguintes modalidades de avaliagdo e deverao ser em
realizadas na seguinte ordem: a) Conjunto de Provas de Conhecimentos, (Prova Escrita e Prova Didatica),
de carater eliminatério b) Exame dos Titulos e Curriculo, de carater classificatério. 3.1 Prova Escrita Sera
realizada obedecendo-se aos seguintes procedimentos: 3.1.1 Sorteio de um ponto Unico, para todos os
candidatos, da relacdo de pontos organizada pela Comissdo Examinadora, com base no programa
constante do Edital. 3.1.2 O inicio da prova devera ocorrer em um prazo nao superior a quinze minutos
apds o sorteio do ponto; 3.1.3 A duracao sera de cinco horas, sendo que durante a primeira hora ap6s o
inicio, sera permitida a consulta a material bibliografico de dominio publico e a anotacdo em papel
previamente distribuido e rubricado pela Comissao Examinadora. 3.1.4 As anotagées, efetuadas durante o
periodo de consulta, poderao ser utilizadas no decorrer da prova, e deverdo ser anexadas ao texto final.
3.1.5 A prova sera realizada de forma manuscrita e a tinta. 3.1.6 As provas entregues pelos candidatos
dentro do prazo estabelecido no item 3.1.3, exceto quando a leitura da prova for efetivada logo apds o seu
término, serdo colocadas em envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos os membros da
Comissao Examinadora, permanecendo guardados sob a responsabilidade do Presidente da Comisséo;
3.1.7 O candidato fara a leitura de sua prova escrita em ato publico fiscalizado pelo candidato imediato na
ordem de inscrigdo, cabendo ao primeiro fiscalizar o ultimo. 3.2 Prova Didatica Sera realizada obedecendo-
se aos seguintes procedimentos: 3.2.1 Sera publica, com duragdo de quarenta e cinco a cinquenta e cinco
minutos. 3.2.2 A nao observancia do tempo previsto no item 3.2.1. deste edital podera afetar a nota a ser
atribuida ao candidato, tendo efeito meramente classificatério. 3.2.3 Da relagdo de pontos organizada pela
Comissao Examinadora, sera sorteado um ponto Unico para todos os candidatos vinte e quatro horas antes
do inicio da primeira apresentagao. 3.2.4 No decorrer do periodo de vinte e quatro horas entre o sorteio do
ponto e o inicio da Prova Didéatica, ndo se realizard& nenhum ato ou Prova do Concurso que envolva a
presenca dos candidatos. 3.2.5 Os candidatos somente poderdao acompanhar as apresentagdes posteriores
a dele. 3.2.6 Havera gravacédo da prova didatica. 3.2.7 A ordem de apresentacdo dos candidatos sera
definida por sorteio, realizado ao final de cada apresentacdo. 3.2.8 O horario de inicio e de término da
Prova Didatica de cada candidato devera ser consignado em ata. 3.2.9 Todos os sorteios deverdo ser
realizados de forma publica. 3.3 Exame de Titulos e Curriculo Devera ser realizado como etapa posterior a
prova de conhecimentos e somente serdo examinados os titulos e curriculos dos candidatos aprovados nas
etapas anteriores. 3.3.1 No dia determinado para a realizagao da prova escrita, o candidato devera entregar
a Comissao Examinadora 01 (uma) cépia do Documento Oficial de Identidade, e, em envelope identificado
e lacrado, toda a sua documentacédo para o exame de titulos e curriculos, sendo indispensaveis: 3.3.1.1
Curriculo Lattes em uma via; 3.3.1.2 Documentagao comprobatdria dos titulos e um exemplar de cada um
dos trabalhos publicados, de acordo com a ordem de apresentagdo no Curriculo; 3.3.2 E vedado a
Comissao Examinadora receber documentacdo em momento diferente do estipulado no item 3.3.1 deste
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edital. 3.3.3 Admitir-se-d0 como Titulos: 3.3.3.1 graus e titulos académicos; 3.3.3.2 atividades docentes,
cientificas, literarias, artisticas e profissionais; 3.3.3.3 fungdes académicas, académico-administrativas e
profissionais; 3.3.3.4 produgdo técnica, cientifica, literaria ou artistica. 4. DA HABILITACAO E DA
AVALIACAO 4.1 Considerar-se-ao habilitados os candidatos que alcangarem média final minima sete, na
escala de zero a dez, em cada uma das provas, exceto naquelas meramente classificatérias. 4.2 Os
candidatos habilitados serdo classificados pela média final, em ordem decrescente, de modo que o
candidato com maior média ocuparé o primeiro lugar. 4.3 Ocorrendo empate, dar-se-a preferéncia, para fins
de classificagcdo, nesta ordem, ao candidato de maior idade, ao que tiver obtido a nota final mais alta na
Prova Didatica, na Prova Escrita € no Exame dos Titulos e Curriculo. 4.4 O resultado final do Concurso,
com a relacdo dos aprovados e sua respectiva classificacdo, e dos inabilitados, sera proclamado pelo
Presidente da Comissdo Examinadora, imediatamente apds a conclusdo dos trabalhos referidos. 5 DA
HOMOLOGACAO E VALIDADE DO CONCURSO 5.1 O parecer da Comissao Examinadora sera submetido
ao Conselho Departamental da Unidade, sé podendo ser recusado pelo voto de, no minimo, dois ter¢os do
total dos seus membros, em votacao por escrutinio secreto. 5.1.1 Em caso de recusa do parecer final, sera
anulado todo o processo e, no prazo de trinta dias, abertas novas inscricdes. 5.1.2 Das decisdes do
Conselho Departamental, incluindo o resultado do concurso, serdo informados todos os candidatos, através
de Edital publicado na pagina da Universidade na internet. 5.2 Cabera ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao homologar o resultado final do Concurso. 5.3 O prazo de validade do concurso é de 01 (um) ano,
prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data da publicagédo da homologagao do concurso no DOU.

6. DO RECURSO E SEU JULGAMENTO 6.1 Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de dez dias,
contados da data de sua aprovacao pelo Conselho Departamental da Unidade, recurso exclusivamente de
nulidade, sob estrita arguicdo de ilegalidade, ao Conselho Universitario. 6.2 O Conselho Universitario sera
convocado, em regime de urgéncia, para julgamento do recurso. 6.3 No caso de ocorrer anulagao do
Concurso, no prazo maximo de trinta dias serdo abertas novas inscrigdes. 7. DA INVESTIDURA NO
CARGO 7.1 O Candidato aprovado devera apresentar no ato da posse o Titulo correspondente a Classe do
Magistério objeto do Concurso, da seguinte forma: Professor Adjunto: Titulo de Doutor em Letras, Lingua
Portuguesa, Linguistica ou Linguistica Aplicada, obtido na forma da lei ou revalidado na éarea de
conhecimento especificada no Edital. 7.1.1 Caso haja dividas ou o titulo apresentado no ato da posse
tenha sido obtido apds a emissao do Parecer Final da Comissdo Examinadora e, por isso, ndo tenha sido
por ela examinado, a Coordenadoria de Gestao de Pessoas podera solicitar, antes de proceder a posse,
uma manifestacao formal da Assembléia do Departamento de destinacdo, quanto a pertinéncia do titulo
apresentado em relagdo a area do concurso. 7.1.2 O candidato que nao possuir a graduagao ou a titulagao
minima na area do conhecimento especificada no Edital de abertura do Concurso, mas possuir titulagdo de
pbs-graduagao “stricto sensu” hierarquicamente superior e pertinente a area de conhecimento, tera sua
posse aceita. 7.2. Além do disposto no item 7.1, o candidato aprovado e nomeado devera: 7.21 Estar quite
com os cofres publicos: 7.2.2 Nao ter sido demitido do Servico Publico Federal, enquanto ocupante de
cargo efetivo ou em comissdo nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicacdo do ato
penalizador, decorrente das seguintes infragdes: 7.2.2.1 Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou
de outrem. 7.2.2.2 Praticar advocacia administrativa. 7.2.3 Nao podera retornar ao Servigo Publico Federal
o servidor que for demitido ou o servidor que foi destituido do cargo em comissao, nas seguintes hipo6teses:
7.2.3.1 Crime contra a administragédo publica. 7.2.3.2 Improbidade administrativa. 7.2.3.3 Aplicagao irregular
de dinheiro publico. 7.2.3.4 Lesao aos cofres publicos e dilapidagdo do patriménio nacional. 7.2.3.5
Corrupgao. 7.2.4 Nao acumular cargos, empregos e funcdes publicas e nao perceber proventos de
aposentadoria que caracterizem acumulagao ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no inciso XVI do
artigo 37 da Constituicdo Federal, com nova redagdo dada pela Emenda Constitucional n? 34/2001,
assegurada a hipétese de opgao nos termos da lei, dentro do prazo para a posse, determinado no § 12 do
artigo 13 da Lei n? 8.112/90. 7.2.5 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigacoes eleitorais e
militares. 7.2.6 Possuir a escolaridade exigida para o cargo e registro no Conselho competente, se exigido,
bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgao fiscalizador e demais
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exigéncias de habilitagdo para o exercicio do cargo. 7.2.7 Possuir Carteira de Identidade, CPF, Titulo de
Eleitor, PIS ou PASEP. 7.2.8 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderdo ser solicitadas para o
desempenho das atribuicées do cargo.7.2.9 Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for
julgado apto fisica e mentalmente pela Junta Médica Oficial da Instituicdo, para o exercicio do cargo. 7.2.10
O candidato aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo do ato de sua nomeacado. O nao pronunciamento do convocado no
prazo estipulado obrigara a Instituicao a tornar sem efeito a portaria de nomeagao, convocando o préximo
candidato classificado. 7.2.11 No ato da posse o candidato aprovado devera apresentar os documentos
para efetivacdo constantes no site: www.ufop.br, link concursos publicos/documentos para efetivagao.
7.2.12 A posse dos candidatos classificados e nomeados observara o limite de vagas estabelecido no
presente Edital, exceto se a ampliacdo desse limite for autorizada pelo érgdo competente para tal fim.
7.2.13 O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41,
“caput” da Constituicao Federal, com nova redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19/1998, a estagio
probatorio, durante o qual sua aptidéo, capacidade e desempenho no cargo serdo avaliados por comisséo
competente para tal fim. 8. DAS DISPOSICOES FINAIS 8.1 A aprovagao no concurso assegurara apenas a
expectativa de direito a nomeagéao, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das
disposicdes legais, orgamentérias e financeiras pertinentes, bem como a rigorosa ordem de classificagao,
ao prazo de validade do concurso e a apresentacdo da documentacdo exigida em lei. 8.2 O candidato
aprovado, quando convocado para nomeacao, podera optar pela desisténcia definitiva da vaga ou ser
colocado ao final da lista de classificados, para posterior convocagéo, devendo assinar documento neste
sentido, dentro do prazo de 05 (cinco) dias. 8.3 E de responsabilidade do candidato aprovado no concurso
manter atualizado na UFOP seu enderecgo, por um periodo de até 02 (dois) anos, apds a publicagdo do
resultado do concurso no Diario Oficial da Unido. 8.4 Quaisquer informagdes complementares a este Edital
serdao divulgadas no enderegco www.concurso.ufop.br. 8.5 Nao sera fornecido ao candidato nenhum
documento comprobatorio de habilitacdo no concurso, valendo, para esse fim, a homologacao publicada no
Diario Oficial da Unido. 8.6 A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a aceitacio tacita das
condicdes estabelecidas no presente Edital, das quais nao podera alegar desconhecimento. 8.7 De todos
os atos e reunides do Concurso, serao lavradas atas, por um dos membros da Comissdao Examinadora, que
serdo por todos eles assinadas. 8.8 Todo o expediente do Concurso durante a sua realizacao ficara sob a
guarda da Secretaria da Unidade Académica ou, por delegacdo, da Secretaria do Departamento
interessado, disponibilizando-se aos candidatos, para devolugdo, somente os exemplares dos trabalhos
apresentados para o julgamento dos titulos, no prazo de 30 (trinta) dias apdés a homologacao final do
concurso. 8.9 A Secretaria da Unidade Académica ou, por delegagcao, do respectivo Departamento, sera
responsavel pelo expediente geral do Concurso, cabendo-lhe ainda prestar toda a assisténcia a Comissao
Examinadora. 8.10 Esgotado in albis o prazo recursal, o Diretor da Unidade fara organizar o processo do
qual constarao copias dos atos essenciais do Concurso e encaminha-lo-a a Pro-Reitoria de Administracao,
com indicacdo do candidato ou candidatos classificados para provimento da(s) vaga(s) da Carreira do
Magistério em concurso. 8.11 O candidato habilitado na forma desta norma sera convocado, pela
Instituicdo, para assumir o cargo, de acordo com a legislagédo vigente. 8.12 As fungdes previstas por esta
norma para o Conselho Departamental das Unidades serao exercidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo quando se tratar das vagas para os Departamentos isolados. 8.13 Todas as planilhas de todos
os candidatos deverao permanecer nos autos do processo administrativo referente ao concurso. 8.14 A
UFOP reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizagao das provas, responsabilizando-
se, contudo, por dar ampla divulgacdo, com a devida antecedéncia, sobre quaisquer alteragbes. 8.15 O
presente Edital e a Resolugdo CUNI n? 1.043, de 27 de outubro de 2009, que aprovou o Regulamento para
Selecdo e Admissao do Pessoal Docente na UFOP podem ser obtidos na Internet www.ufop.br , no item
concursos publicos. 8.16 Os casos omissos serdo julgados pelo Conselho Universitario. Sénia de Fatima
Passos Chefe da Area de Desenvolvimento de Pessoal
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) ~ ANEXO AO EDITAL PROAD N¢ 175, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009

AREA: LINGUISTICA APLICADA AO ENSINO DE LINGUA PORTUGUESA: Géneros textuais e ensino de
lingua portuguesa; Conceitos de gramatica: teoria e pratica; Alfabetizacdo e Letramento; Variacao
lingUistica e ensino de lingua materna; Ensino da leitura: teoria e pratica; Ensino de producdo de textos:
teoria e pratica; O espaco da oralidade no ensino de lingua materna; Reflexdo e analise linglisticas no
ensino: teoria e pratica; Processos da aquisicdo da escrita; Concepcdes de linguagem e de ensino de
lingua

¥ Fim da publicagdo *x
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