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Em cumprimento a Lei n°. 4.965/1966 (Boletim de Servi¢os) e nos termos da Resolugdo CUNI n°.
071/1989, alterada pela Resolucdo CUNI n°. 824/2007, devidamente regulamentada pela Portaria
Reitoria n° 226/2007, a Pro-Reitoria de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto
torna publico o presente Boletim Administrativo ESPECIAL .
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Atos do Conselho Universitario - CUNI

RESOLUCAO CUNI N° 1.861

Aprova as normas gerais para a realizacdo de concurso publico para o cargo de Professor Titular-Livre da
Universidade Federal de Ouro Preto.O Conselho Universitario da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 2982
reunido ordinaria, realizada em 20 de dezembro de 2016, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a Lei N°
12.772, que dispde sobre a estruturacao do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal; a Resolugdo CUNI
n°® 1.160, que regulamenta 0s concursos para a carreira docente no ambito desta Universidade; a proposta
encaminhada pela Pré-Reitoria de Administracdo (PROAD);o parecer da Comissdo de Legislacdo e Recurso (CLR)
do CUNI, anexo;os argumentos apresentados pelos Conselheiros nesta reunidao,R E S O L V E :Art. 1° Aprovar as
normas gerais para a realizacdo de concurso publico para o cargo de Professor Titular-Livre da Universidade Federal
de Ouro Preto.Art. 2° Esta Resolugcdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Administrativo da
UFOP.Ouro Preto, em 20 de dezembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

NORMAS GERAIS PARA A REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO
PARA O CARGO DE PROFESSOR TITULAR-LIVRE
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES: Art. 1° O ingresso no cargo de Professor Titular-Livre, cargo
isolado da carreira do magistério superior, dependera de habilitacdo em concurso publico de provas e titulos, regido,
no ambito da UFOP, por esta norma e subsidiariamente pela Resolucdo CUNI n° 1160/2010 e suas
alteracdes.Paragrafo Unico O cargo isolado de provimento efetivo objetiva contribuir para o desenvolvimento e
fortalecimento de competéncias e alcance da exceléncia no ensino e na pesquisa na Instituicdo, conforme determina
0 § 3°do art. 2° da Lei n® 12.772/2012.Art. 2° A abertura do concurso publico para provimento do cargo de Professor
Titular-Livre sera aprovada, condicionada a existéncia de disponibilidade orcamentdria e autorizagcao pelo Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestdo, conforme estabelece o art. 39 da Lei n°. 12.772/2012, para a area designada
pela Comissdo de Recursos Humanos do CUNI.Art. 3° O ingresso no Cargo Isolado de Professor Titular-Livre do
Magistério Superior, conforme estabelece o art. 9° da Lei 12.772/2012, ocorrera na classe e nivel Unicos, mediante
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aprovacao em concurso publico de provas e titulos, no qual serdo exigidos:| - titulo de doutor e Il - 10 (vinte) anos de
experiéncia ou de obtencédo do titulo de doutor, ambos na area de conhecimento exigida no concurso.§ 1° O
concurso publico referido no caput seré organizado em etapas, conforme dispuser o edital de abertura do certame, e
consistira de defesa de memorial, prova escrita, prova didatica e prova de titulos.§ 2° O edital do concurso publico de
gue trata este artigo estabelecera as caracteristicas de cada etapa e os critérios eliminatérios e classificatérios do
certame.CAPITULO Il - DO EDITAL, DAS INSCRICOES E DA COMISSAO EXAMINADORA: Art. 4° O edital de
abertura das inscrigdes para o concurso basear-se-a na legislagdo vigente, e sera divulgado na pagina de concursos
da UFOP e publicado no Diario Oficial da Unido.8 1° Na sessdo de instalacdo dos trabalhos da comisséo
examinadora, o candidato apresentara todos os documentos exigidos, conforme o edital, apresentando deles 05
(cinco) copias encadernadas.§ 2° Edital posterior, expedido pelo programa de pés-graduacdo que possui a vaga e
divulgado na péagina de concursos da UFOP, fixara o local, a data e a hora de inicio do concurso, bem como
designara a comissédo examinadora. Art. 5° Para cada area do concurso o colegiado do programa de pds-graduacao
designara uma comissdo examinadora, composta de pelo menos quatro professores, sendo todos doutores, titulares
ou equivalente, de uma instituicdo de ensino, da mesma area de conhecimento do candidato, e, excepcionalmente,
na falta deste, de area afim.§ 1° A comissao examinadora devera ter pelo menos 75% dos seus integrantes externos
ao quadro de pessoal da UFOP.§ 2° O membro da comissdo examinadora pertencente ao quadro de docentes da
UFOP atuard como seu presidente interino até a eleicao do presidente, que devera ser um dos membros externos.§
3° Na data e hora de inicio do concurso, o presidente interino presidira a sessdo de instalagdo do concurso,
promovendo a eleicdo do presidente da comissdo, lavrando-se a ata correspondente.§ 4° As hipéteses de
impedimento e suspeicdo de membros da comissdo examinadora sdo as arroladas na Portaria Reitoria n°® 24/2011.8
5° Qualquer membro da comissdo examinadora podera declarar-se impedido ou suspeito ap6s o conhecimento da
lista de candidatos, mediante comunicacdo ao presidente interino.8 6° Qualquer candidato podera alegar o
impedimento ou suspeicdo de um membro da comissdo examinadora mediante requerimento ao colegiado do
programa de pés-graduacdo que possui a vaga, acompanhado das provas documentais que deseja que sejam
consideradas, enviadas ou entregues a secretaria do programa, no prazo de 02 (dois) dias apés a divulgacao do ato
constitutivo da referida banca.§ 7° Recebido o requerimento, sera apreciado pelo colegiado do programa de pos-
graduacao que possui a vaga, que podera retratar-se da decisao recorrida. Ndo havendo retratagao, o recurso sera
encaminhado ao CEPE, para analise e julgamento na sessdo subsequente ao seu recebimento pela Secretaria dos
Orgdos Colegiados.§ 8° Julgada procedente a impugnacdo de membro da comissdo examinadora, o CEPE
devolvera o processo ao colegiado do programa de pds-graduagdo que possui a vaga, para recompor a comissao
examinadora. A nova comissao sera divulgada na pagina de concursos da UFOP, bem como nova data, horario e
local de prova, caso haja necessidade dessa alteracdo.8 9° A comiss@o examinadora se tornara definitiva depois de
apreciadas as solicitacdes de impugnacédo, se houver, ou apés transcorrido 0 prazo para apresentar impugnacao.
Art. 6° Compete a comissdo examinadora conduzir o certame até sua etapa final, na forma da lei, dentre outras
atribuicdes previstas no edital do concurso.CAPITULO Il - DAS PROVAS: Art. 7° O concurso publico para o cargo
de Professor Titular-Livre constard das seguintes etapas, que ocorrerdo nessa ordem: |. Defesa de memorial,
classificatéria e eliminatdria; Il. Prova escrita, classificatoria e eliminatoria;lll.  Prova didatica, classificatoria e
eliminatoria; IV. Prova de titulos, apenas classificatéria.§ 1° Os critérios para avaliagdo de cada uma das etapas de
prova (defesa de memorial, escrita, didatica e prova de titulos) de cada area serdo definidos no edital de abertura do
concurso.8 2° As notas de cada uma das etapas de prova serdo lancadas em formulario préprio, em valor de zero a
cem, vedada qualquer justificativa ou comentario escrito. A nota final da etapa sera a média aritmética simples das
notas atribuidas por cada examinador. Apenas sera classificado para a etapa subsequente o candidato que obtiver
nota final igual ou superior a 60 pontos.§ 3° Os procedimentos para elaboracdo e aplicagdo das provas escrita e
didatica reger-se-do em conformidade com os artigos 22 e 23 da Resolucdo CUNI 1160/2010. § 4° A defesa de
memorial destina-se a avaliacdo geral da qualidade cientifica e profissional do candidato, devendo o candidato fazer
a sua apresentacdo em 50 (cinquenta) minutos, com tolerancia de cinco minutos para mais ou para menos,
seguindo-se a arguicdo do candidato pelos membros da comissdo examinadora com um tempo maximo de 30
(trinta) minutos para cada um.§ 5° Compete ao Colegiado do Programa de Pds-Graduacao definir os critérios de
avaliagdo para a prova de titulos que constardo do edital.Art. 6° Compete a comissdo examinadora conduzir o
certame até sua etapa final, na forma da lei, dentre outras atribuigcbes previstas no edital do concursotempo maximo
de 30 (trinta) minutos para cada um.§ 5° Compete ao Colegiado do Programa de Pés-Graduacao definir os critérios
de avaliacdo para a prova de titulos que constardo do edital.§ 6° Apds a definicdo dos critérios, nos termos do
paragrafo anterior, o Colegiado do Programa de Pés-Graduacao devera enviar o barema da prova de titulos a Pro-
Reitoria de Pés-Graduacdo e Pesquisa para homologacdo dos critérios de avaliagdo. Caso o barema seja

Péagina 2 de 33

Publicacao Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulacao Interna Eletrdnica
Setor responsavel: Pré-Reitoria de Administracdo, Campus do Morro do Cruzeiro
Contato: boletim@proad.ufop.br ou (31)3559-1245 — Boletins on-line: www.proad.ufop.br/cgp




BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ano 26 - N°. 61 22 de dezembro de 2016

Para informacgdes sobre execugéo orgamentaria, licitagcdes, contratagdes, convénios, diarias e
Servigo Publico Federal passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br Universidade Federal

homologado, o processo seguira para a PROAD para publicacdo do edital. Em caso de ndo homologacédo, o
processo retornara ao Colegiado do Programa de Pés-graducéo para reavaliagdo.CAPITULO IV - DA APROVACAO
E CLASSIFICACAO: Art. 8° Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a
sessenta pontos em cada uma das provas que possuem carater eliminatorio (defesa de memorial, prova escrita,
prova didatica).Art. 9° A classificagao far-se-a pela ordem decrescente da média aritmética simples entre os pontos
obtidos nas provas escrita, didatica, defesa de memorial e prova de titulos e sera anunciada na sessao publica de
encerramento do concurso em data e horario a ser fixado pela comissdo examinadora.Art. 10. Em caso de empate
entre dois ou mais candidatos, terdo preferéncia aqueles com idade igual ou superior a 60 anos, conforme dispde o
paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741/2003. Persistindo o empate ou em caso de ndo haver candidato na
situacdo prevista no dispositivo legal referido, tera preferéncia para efeito de desempate o candidato que, na
seguinte ordem: |. obtiver maior nimero de pontos na defesa de memorial; Il. obtiver maior nimero de pontos na
prova de titulos; lll. obtiver maior nimero de pontos na prova escrita; VI. for mais idoso.CAPITULO V - DA
HOMOLOGACAO E DOS RECURSOS: Art. 11. Contra o relatério final da comissdo examinadora caberéa recurso de
mérito ao colegiado do programa de pés-graduacao que possui a vaga, no prazo de dez dias contados da data de
divulgacdo do relatorio pela comissao, a ser afixado em quadro de aviso na secretaria do programa.Art. 12. A
classificacdo definitiva dos candidatos sera homologada pelo CEPE, em resolugdo propria.Art. 13. Do resultado do
concurso homologado pelo CEPE cabera no prazo de dez dias, contados da data de sua publicagdo na pagina da
UFOP na internet, recurso exclusivamente de nulidade, sob estrita arguicdo de ilegalidade, ao Conselho
Universitario. Art. 14. O Conselho Universitario deliberara sobre o recurso interposto na primeira reunido
subsequente ao seu recebimento pela Secretaria dos Orgdos Colegiados.CAPITULO VII - DA VALIDADE DO
CONCURSO: Art. 15. O concurso publico terd validade de um ano, a contar da data da publicacdo de sua
homologacdo no Diario Oficial da Unido, prorrogavel por igual periodo. Paragrafo Gnico. Durante a vigéncia do
Concurso, sua lista de classificados podera ser fornecida a outras Instituicdes Federais de Ensino.CAPITULO VIII -
DAS DISPOSICOES GERAIS: Art. 16. Os candidatos habilitados e classificados deverdo apresentar, para ingresso
na carreira do magistério superior, os documentos exigidos em lei e no respectivo edital, incluindo-se o(s) diploma(s)
de poés-graduacdo com validade nacional e o certificado de proficiéncia em Lingua Portuguesa, no caso de
candidatos estrangeiros. Art. 17. Os casos omissos serdo resolvidos pelo CEPE. Art. 18. Esta Resolu¢do entra em
vigor na data de sua aprovacéao pelo Conselho Universitario. Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CUNI N° 1.862

Aprova o Regimento Interno do Conselho Departamental da Escola de Medicina.O Conselho Universitario da
Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 2982 reunido ordinaria, realizada em 20 de dezembro de 2016, no uso
de suas atribuicbes legais, considerando:a proposta foi aprovada pelo Conselho Departamental da Escola de
Medicina; o disposto no artigo 22 do Estatuto da UFOP, que estabelece que compete aos Conselhos
Departamentais “elaborar e modificar o regimento interno da Unidade, com aprovacao final pelo Conselho
Universitario”;o disposto no processo UFOP n° 23109.005953/2016-27 e o parecer da Comissao de Legislacéo e
Recursos,R ES O L V E :Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Conselho Departamental da Escola de Medicina,
que fica fazendo parte integrante desta Resolucdo.Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagédo
no Boletim Administrativo da UFOP.Ouro Preto, em 20 de dezembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza,
Presidente.

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DEPARTAMENTAL DA
ESCOLA DE MEDICINA DA UFOP

CAPITULO | - DA NATUREZA: Art. 1° O Conselho Departamental da Escola de Medicina da Universidade Federal
de Ouro Preto é o 6rgdo maximo de consulta e de deliberagéo coletiva sobre matérias académicas e administrativas
da referida Unidade. CAPITULO Il - DA CONSTITUICAO: Art. 2° Compdem o Conselho Departamental da Escola de
Medicina:l - o Diretor da Unidade, como seu Presidente; Il - o Vice-Diretor;lll - o(s) Chefe(s) de Departamento(s) e
Presidente(s) de Colegiado(s) de Curso(s) da Unidade;lV — um (01) professor representante de cada Departamento,
eleito por seus pares e indicado pelo Departamento;V — um (01) representante do corpo discente da citada Unidade,
indicado pelo Centro Académico desta Unidade;VlI — um (01) representante do corpo técnico-administrativo da
Escola, eleito por seus pares.§ 1° As elei¢es tratadas neste Regimento serdo convocadas pelo diretor da Escola,
com intervalo minimo de trinta dias entre a data de convocacdo e a data de realizacdo do pleito.§ 2° Para cada
membro eleito, serd eleito também um suplente.§ 3° O mandato dos representantes dos corpos docente e técnico-
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administrativo sera de dois anos, permitida uma reconducédo.§ 4° O mandato dos representantes do corpo discente
serd de um ano, permitida uma reconducéo.§ 5° O corpo discente da Escola é constituido pelos alunos regularmente
matriculados nos cursos de graduacdo e nos cursos de pos-graduacdo desta Unidade.CAPITULO Il — DAS
ATRIBUICOES: Art. 3° Ao Conselho Departamental da Escola de Medicina compete:l - Elaborar, aprovar e modificar
0 seu Regimento, pelo voto de, no minimo, dois tergos dos seus membros, submetendo-o ao Conselho Universitario
para aprovacéo final;ll - Coordenar os processos de escolha do diretor e do vice-diretor desta Unidade, na forma da
lei;lll - Avaliar e deliberar sobre projetos de criagéo de cursos de graduagédo e de pds-graduagdo desta Unidade;lV -
Deliberar sobre os processos de selecdo de seus professores;V - Propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CEPE) o credenciamento de professores para os seus cursos de graduacédo e de pés-graduacdo;VI -
Avaliar e deliberar sobre os planos anuais de atividades da Escola;VIl - Propor ao CEPE o nimero de vagas dos
seus cursos de graduacdo e de poés-graduacao;VIll - Promover a articulacdo e a integracdo das atividades da
Escola;IX - Propor o afastamento e/ou a destituicdo do diretor ou do vice-diretor, pelo voto de, no minimo, dois tercos
dos seus membros;X - Propor a dispensa de docentes e técnico-administrativos pelo voto de, no minimo, dois tercos
dos seus membros, nos casos previstos em lei; Xl - Apreciar recursos contra atos praticados pelo diretor da Escola,
em primeira instancia, e contra atos praticados pelos Chefes de Departamento, em segunda instancia;XIl - Criar
comissdes especiais, ndo deliberativas, para realizar estudos, analises e projetos sobre matérias de sua
competéncia;XIl - Eleger representantes e respectivos suplentes perante outras entidades;Xlll - Reconhecer os
orgados estudantis da Escola;XIV - Deliberar sobre a utilizagdo do espago fisico e do patrimdnio desta Unidade;XV -
Deliberar sobre o afastamento de professores e técnico-administrativos para fins de estudo ou de prestacdo de
servico;XVI - Dar posse a todos os seus membros;XVIl - Indicar, membros de comissfes especiais para exame e
deliberacdo sobre processos de revalidacdo de diplomas e certificados expedidos por instituicdes estrangeiras de
ensino, conforme a legislacdo vigente;XVIIl - Deliberar sobre matérias, de sua competéncia, que estejam
caracterizadas no Estatuto, no Regimento Geral e nas decisdes dos Conselhos Superiores da UFOP.CAPITULO IV -
DA PRESIDENCIA: Art. 4° Ao presidente do Conselho Departamental da Escola de Medicina compete:l - convocar e
presidir as reunides do referido Colegiado;ll - organizar a pauta de cada reuniao;lll - designar comissdes especiais;

IV - exercer o voto de qualidade;V - cumprir e fazer cumprir as decisfes do Conselho Departamental;VI - recorrer aos
Conselhos Superiores desta Universidade de deliberacdes do Conselho Departamental, sendo que:a) o recurso aos
Conselhos Superiores desta Universidade implica suspenséo imediata da deliberacéo;b) a rejeicdo do recurso pelos
Conselhos Superiores desta Universidade importard em aprovacédo definitiva da deliberacdo.VIl - decisbes ad
referendum do presidente devem ser referendadas pelo Conselho Departamental no prazo maximo de dez dias apds
terem sido tomadas, exceto em situagBes em que nao for possivel convocar o Conselho Departamental;VIIl - exercer
outras atribuicdes que o Conselho Ihe conferir, na forma regulamentar.Paragrafo Unico. Na falta ou impedimento do
presidente e do seu substituto legal, a Presidéncia do Conselho Departamental sera exercida pelo membro mais
antigo no exercicio do magistério na UFOP. CAPITULO V - DA SECRETARIA: Art. 5° A Secretaria do Conselho
Departamental da Escola de Medicina sera exercida pelo secretario da Diretoria desta Unidade.Art. 6° Compete ao
secretario:l - auxiliar a Presidéncia e os membros do Conselho em todas as suas atividades;ll - comparecer as
reunides deste Colegiado e elaborar as atas;lll - prestar informac8es dos atos e atividades de dominio publico do
Conselho;lV - processar os servicos de expediente, digitacdo, reproducdo e arquivo, do Conselho;V - receber,
protocolar, distribuir e expedir a correspondéncia do Conselho em pauta;VI - atender aos encargos que o Conselho
lhe confiar e os previstos neste Regimento.CAPITULO VI: DAS COMISSOES ESPECIAISArt. 7° O Conselho
Departamental da Escola de Medicina constituira comissdes especiais para emissdes de parecer ou de proposta,
sempre que julgar que a matéria a ser apreciada demande estudos especializados ou diligéncias.Paragrafo Unico.
Essas comissdes especiais poderao ser constituidas por membros do Conselho e/ou membros da comunidade desta
Unidade. Art. 8° As comissfes especiais sdo érgaos de assessoramento e de instrucdo de processos ou de matérias
que serdo submetidos a apreciacdo e ao julgamento do Conselho Departamental.Art. 9° Toda comissdo especial tera
um presidente, nomeado pelo Conselho Departamental, a quem compete promover o funcionamento das
comissfes.Art.10. O prazo maximo que uma comissao especial dispora para emitir parecer é de trinta dias apds o
seu presidente receber o processo, salvo se o Conselho Departamental conceder prorrogacéo do prazo.CAPITULO
VIl - DO FUNCIONAMENTO: Art. 11. O Conselho Departamental reunir-se-a, ordinariamente e, quando necessario
extraordinariamente sempre que convocado pelo seu presidente ou atendendo ao pedido de um terco dos seus
membros;Art. 12. As reunifes ordinarias do Conselho Departamental serdo convocadas por escrito pelo seu
presidente, com antecedéncia minima de quarenta e oito horas, mencionando os assuntos a serem tratados, salvo
se considerados sigilosos pelo seu presidente.§ 1° Em caso de urgéncia, o prazo de convocacdo de reunides
extraordinarias podera ser reduzido e a pauta, omitida.§ 2° Quando a pauta for omitida, o presidente justificara, no
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inicio da reunido, os motivos que o levaram a tal omissdo e a submetera a aprovacdo do Conselho.Art. 13. O
Conselho Departamental funcionar4 com a maioria dos seus membros, salvo nos casos expressos neste Regimento,
no Estatuto e no Regimento Geral da UFOP.Paragrafo Unico. Ndo havendo quérum até trinta minutos apos a hora
marcada para inicio da reuniéo, o presidente ndo instalara os trabalhos, mandando consignar em ata os nomes dos
presentes e convocando outra reunido a realizar-se dentro de, no maximo, dez dias.Art. 14. O comparecimento as
reunides do Conselho Departamental é obrigatério e preferencial as outras atividades, sendo que o presidente deve
evitar reunides nos horarios das atividades regulares de ensino da maioria dos seus membros.Paragrafo Unico.
Perde o mandato o membro do Conselho Departamental que faltar a mais de trés reunides consecutivas sem motivo
justificado ou a mais de cinco alternadas.Art. 15. As reuniées do Conselho Departamental compreenderao uma parte
de expediente, destinada a discusséo e a aprovacao da ata da sessdo anterior e a comunicacdes, e outra, relativa a
ordem do dia, na qual seréo considerados os assuntos em pauta.Art. 16. Altera¢cdes na pauta, como incluir assuntos
ou inverter a ordem dos trabalhos, bem como dar preferéncia ou atribuir urgéncia a determinado assunto constante
da pauta, devem ser aprovadas no inicio da ordem do dia.Art. 17. Encerrada a ordem do dia, é facultado a todo
membro do Conselho Departamental apresentar propostas de assuntos para as pautas de reunifes posteriores.Art.
18. Para cada assunto constante da pauta, havera uma fase de discussao e outra de votacao, procedendo ambas
como determina este Regimento.Art. 19. Excetuados 0s casos previstos no Estatuto e no Regimento Geral da UFOP
e neste Regimento, as deliberacdes serdo tomadas pela maioria simples dos presentes.Art. 20. Iniciada a votagao,
serdo observados os seguintes preceitos:| - a votagao sera simbolica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira
forma sempre que uma das outras ndo seja requerida nem esteja expressamente prevista;ll - além do voto comum, o
presidente tera o voto de qualidade;lll - nenhum membro do Conselho Departamental podera votar em assunto do
seu interesse pessoal;lV - ndo serdo admitidos votos por procuracdo;V - cada membro tera direito a um voto,
excetuando o voto de qualidade do presidente.Art. 21. De cada reunido do Conselho Departamental lavrar-se-a ata
que sera discutida na reunido seguinte e, se aprovada, sera subscrita pelo presidente e pelo secretario e arquivada.
Art. 22. Submetido qualquer assunto ou parecer de comissdo especial a apreciacdo do Conselho, cada um de seus
membros podera discuti-lo somente por duas vezes e cada vez com duracdo méaxima de cinco minutos.Paragrafo
Unico. Este dispositivo ndo se aplicara ao relator da matéria.Art. 23. Na discussdo de cada ponto da pauta, o
secretario fara a inscricdo dos oradores, que fardo uso da palavra por ordem de inscrigdo.Art. 24. Com o
consentimento do orador serdo permitidos apartes, desde que ndo impegam a argumentacdo ou exposicdo do
assunto em pauta.Art. 25. Serd facultado a todo membro do Conselho o direito de Vista a qualquer processo pelo
prazo de quarenta e oito horas.§ 1° O regime de urgéncia permitira somente o exame do processo no recinto do
plenério durante o decorrer da propria reunido.§ 2° Havendo mais de um pedido de vista, sera concedido a todos os
requerentes o0 mesmo prazo concedido ao primeiro solicitante.Art. 26. Questdes de ordem poderao ser levantadas a
qualquer momento, falando o conselheiro que a propuser durante, no maximo, cinco minutos, sendo decidida pelo
presidente.Art. 27. As discussfes de assuntos com pareceres escritos serdo precedidas de sua apresentacdo pelo
relator.Paragrafo Unico. Na auséncia do relator, o presidente designara o seu substituto.Art. 28. As reunides do
Conselho Departamental terdo duracdo maxima de trés horas.§ 1° O regime de urgéncia implicard a eliminacdo do
tempo méaximo para a realizacdo da reunido.8 2° Os pontos de pauta ndo discutidos em uma reunido constituirdo os
primeiros pontos de pauta da reunido seguinte, mantida a ordem em que apareceram na pauta da reunido anterior.
CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS: Art. 29. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo
Conselho Departamental, pela maioria dos membros presentes a sessao.Art. 30. O presente Regimento entrara em
vigor na data de sua publicacdo no boletim administrativo. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

Atos do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao - CEPE

RESOLUCAO CEPE N° 6.945
Revoga a Resolugcdo CEPE n° 4.232.0 Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro
Preto, em sua 3622 reunido ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribuicGes legais,
considerando:o disposto na Lei n® 8.112/90, sobre afastamento docente para capacitacdo;a Resolucdo CEPE n°
4.232, que estabelece normas de afastamento docente para capacitacdo na prépria Instituicdo e em Instituicdo
nacional ou estrangeira;a Resolucdo CUNI n° 1.855, que aprovou as normas de afastamento e horéario especial de
trabalho dos servidores docentes para cursar pds-graduacédo stricto sensu ou pés-doutorado em instituicdo nacional
ou estrangeira,R E S O L V E:Revogar a Resolugao CEPE n° 4.232, de 13 de dezembro de 2010.0uro Preto, em 11
de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.
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RESOLUCAO CEPE N° 6.946

Resolve sobre o pedido de revalidacdo de diploma estrangeiro de graduacdo em Engenharia Geoldgica,
encaminhado por Filipe André Caeiro Santos.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da Universidade Federal
de Ouro Preto, em sua 3622 reunido ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribuicdes
legais, considerando: o disposto na Resolugcdo CEPE n.° 203/1990 e na Resolucdo CNE/CES n.° 1/2002, que
estabelecem normas para a revalidagdo de diplomas e certificados de cursos de graduacdo expedidos por
estabelecimento estrangeiros de ensino superior;o parecer da comissdo que avaliou a documentacéo constante do
processo UFOP n.° 23109.004299/2016-34,R E S O L V E :Deferir a solicitacdo de revalidacdo de diploma
estrangeiro de graduacdo em Engenharia Geol6gica, obtido por Filipe André Caeiro Santos, na Universidade Nova
de Lisboa, Portugal.Ouro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.947

Resolve sobre afastamento integral da docente Biancca Nardelli Schenatz.O Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622 reunido ordinaria, realizada em 11 de novembro de
2016, no uso de suas atribuicdes legais, considerando: o disposto na alinea b do artigo 1° da na Resolu¢do CUNI n.°
1.805, que definiu critérios para a utilizagdo de pontos do Banco de Professor- Equivalente;o disposto no processo
UFOP n.° 23109.005814/2016-01 e no parecer do relator desta matéria,R E S O L V E :Aprovar a solicitacdo de
afastamento integral da Prof.2 Biancca Nardelli Schenatz, lotada no Departamento de Gestao Publica (DEGEP) do
Centro de Educacéo Aberta e a Distancia (CEAD), com 6nus limitado para a UFOP, para realizar doutorado no
Programa de P6s-Graduacéo Interinstitucional da Universidade Federal de Ouro Preto e Fundagéo Getllio Vargas
(DINTER UFOP/ FGV), pelo periodo de 01 de marco de 2017 a 28 de fevereiro de 2019.0uro Preto, em 11 de
novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza

Presidente

RESOLUCAO CEPE N° 6.948

Resolve sobre afastamento integral do docente Marcos Moraes Calazans.O Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622 reunido ordinaria, realizada em 11 de novembro de
2016, no uso de suas atribui¢des legais, considerando: o disposto na alinea b do artigo 1° da na Resolu¢do CUNI n.°
1.805, que definiu critérios para a utilizagdo de pontos do Banco de Professor- Equivalente;o disposto no processo
UFOP n.° 23109.001740/2015-45 e no parecer do relator desta matéria,R E S O L V E :Aprovar a solicitacdo de
afastamento integral do Prof. Marcos Moraes Calazans, lotado no Departamento de Fisica (DEFIS) do Instituto de
Ciéncias Exatas e Bioldgicas (ICEB), com 6nus limitado para a Universidade Federal de Ouro Preto, para realizar
doutorado na Universidade Federal de Minas Gerais, pelo periodo de 01 de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de
2018.0uro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.949

Resolve sobre afastamento do pais do docente Guilherme Paoliello.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo da
Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622 reuniao ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso
de suas atribuices legais, considerando: o disposto na alinea b do artigo 1° da na Resolugdo CUNI n.° 1.805, que
definiu critérios para a utilizagcdo de pontos do Banco de Professor - Equivalente;o disposto no processo UFOP n.°
23109.005397/2016-99 e no parecer do relator desta matéria,R E S O L V E :Aprovar a solicitagcdo de afastamento
do pais do Prof. Guilherme Paoliello, lotado no Departamento de Musica (DEMUS) do Instituto de Filosofia, Artes e
Cultura (IFAC), com 6nus limitado para a Universidade Federal de Ouro Preto, para realizar estagio pés-doutoral na
Universidade Nova de Lisboa, Portugal, no periodo de 20 de fevereiro de 2017 a 19 de fevereiro de 2018.0uro Preto,
em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.950
Aprova proposta de reorganizacdo da matriz curricular e do oferecimento de disciplina do Curso de Mestrado em
Economia Aplicada.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua
3622 reunido ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribuicBes legais, considerando:a
Oficio PPEA-UFOP/No 015/2016, de 26 de outubro de 2016;a necessidade de reorganizar a matriz curricular e o
oferecimento de disciplinas obrigatérias, eletivas e especiais do Curso de Mestrado em Economia Aplicada;a
sobrecarga e a concentragdo de contetdo tedrico e pratico das disciplinas elementares que compdem os cursos dos
programas de Pds-graduagdo em Economia Aplicada, anteriormente concentradas no primeiro semestre do curso;o
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parecer da Pro6-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo, favoravel a solicitacdo de alteracdo supracitada,
R E S O L V E:Readequar a matriz curricular do Curso de Mestrado em Economia Aplicada, conforme anexo.Ouro
Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.951

Resolve sobre afastamento do pais do docente Israel José dos Santos Felipe.O Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622 reunido ordinaria, realizada em 11 de novembro de
2016, no uso de suas atribuicBes legais, considerando:o disposto na alinea b do artigo 1° da Resolugdo CUNI n.°
1.805, que definiu critérios para a utilizacdo de pontos do Banco de Professor- Equivalente;o disposto na Resolucéo
CEPE n° 6.733, que aprovou o afastamento integral do docente Israel José dos Santos Felipe;o disposto no
processo UFOP n.° 23109.005440/2016-16 e no parecer do relator desta matéria,R E S O L V E :Art. 1°. Aprovar a
suspenséo temporaria do afastamento integral do Prof. Israel José dos Santos Felipe, lotado no Departamento de
Ciéncias Administrativas (DECAD), do Instituto de Ciéncias Econ6micas Aplicadas (ICSA), com 6nus limitado para a
UFOP, para realizar doutorado no Programa de Pd6s-Graduacédo Interinstitucional da Universidade Federal de Ouro
Preto e Fundacgéo Getllio Vargas (DINTER UFOP/FGV), pelo periodo de 17 de janeiro a 17 de abril de 2017.Art. 2°.
Aprovar o afastamento do pais do referido docente, com 6nus limitado para a UFOP, para realizar doutorado
sanduiche na Universidade do Minho, Portugal, pelo periodo supracitado.Art. 3°. Ap6s o término do afastamento do
pais, o professor retornara ao afastamento integral no pais, até o dia 22 de fevereiro de 2018, conforme aprovado na
Resolucdo CEPE n.° 6.733.0uro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza,
Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.952
Resolve sobre afastamento do pais da docente Ménica Cristina Teixeira.O Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622 reunido ordinaria, realizada em 11 de novembro de
2016, no uso de suas atribuicdes legais, considerando: o disposto na alinea b do artigo 1° da na Resolugdo CUNI n.°
1.805, que definiu critérios para a utilizacdo de pontos do Banco de Professor - Equivalente;o disposto no processo
UFOP n.° 23109.005433/2016-14 e no parecer do relator desta matéria,R E S O L V E :Aprovar a solicitacdo de
afastamento do pais da Profa. Monica Cristina Teixeira, lotada no Departamento de Farmacia (DEFAR) da Escola de
Farmacia, com 6nus limitado para a Universidade Federal de Ouro Preto, para realizar estagio pés-doutoral na
University of Queensland, Australia, pelo periodo de 25 de margo de 2017 a 24 de marco de 2018.0Ouro Preto, em 11
de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.953

Resolve sobre afastamento do pais do docente Marcio Alexandre Hipdlito Rodrigues.O Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622 reuniao ordindria, realizada em 11 de
novembro de 2016, no uso de suas atribuicGes legais, considerando: o disposto na alinea b do artigo 1° da na
Resolucao CUNI n.° 1.805, que definiu critérios para a utilizacdo de pontos do Banco de Professor - Equivalente;o
disposto no processo UFOP n.° 23109.005551/2016-22 e no parecer do relator desta matéria,R ES O L V E :Aprovar
a solicitagcdo de afastamento do pais do Prof. Marcio Alexandre Hipdlito Rodrigues, lotado no Setor de Cirurgia,
Ginecologia e Obstetricia e Propedéutica da Escola de Medicina (EMED), com 6nus limitado para a Universidade
Federal de Ouro Preto, para realizar estagio pos-doutoral no Hospital Universitario da Universidade de Paris, Franga,
pelo periodo de 01 de marco de 2017 a 01 de fevereiro de 2018.0uro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof.
Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.954

Resolve sobre afastamento integral do docente Diogo Antdnio de Sousa.O Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622 reunido ordinaria, realizada em 11 de novembro de
2016, no uso de suas atribuicdes legais, considerando: o disposto na alinea b do artigo 1° da na Resolugdo CUNI n.°
1.805, que definiu critérios para a utilizagdo de pontos do Banco de Professor Equivalente;o disposto no processo
UFOP n.° 23109.005497/2016-15 e no parecer do relator desta matéria,R E S O L V E:Aprovar a solicitagdo de
afastamento integral do Prof. Diogo Antdnio de Sousa, lotado no Departamento de Controle e Automacéo e Técnicas
Fundamentais (DECAT) da Escola de Minas, com 6nus limitado para a Universidade Federal de Ouro Preto, para
realizar doutorado na Universidade Federal de Minas Gerais, pelo periodo de 01 de dezembro deste ano a 31 de
outubro de 2017.0uro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

Pégina 7 de 33

Publicacao Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulacao Interna Eletrdnica
Setor responsavel: Pré-Reitoria de Administracdo, Campus do Morro do Cruzeiro
Contato: boletim@proad.ufop.br ou (31)3559-1245 — Boletins on-line: www.proad.ufop.br/cgp




BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ano 26 - N°. 61 22 de dezembro de 2016

Para informacgdes sobre execugéo orgamentaria, licitagcdes, contratagdes, convénios, diarias e
Servigo Pablico Federal passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br

RESOLUCAO CEPE N° 6.955

Resolve sobre afastamento integral da docente Helen de Cassia Sousa da Costa Lima.O Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622 reunido ordinaria, realizada em 11 de
novembro de 2016, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:o disposto na alinea b do artigo 1° da Resolucao
CUNI n.° 1.805, que definiu critérios para a utilizacdo de pontos do Banco de Professor -Equivalente;o disposto na
Resolugcdo CEPE n° 6.851, que aprovou o afastamento integral da docente Helen de Cassia Sousa da Costa Lima;o
disposto na Resolucdo CEPE n° 4.232, que dispde sobre as normas de afastamento de docente para capacitacéo na
prépria Instituicdo e em Instituicdo nacional ou estrangeira;o disposto no processo UFOP n.° 23109.004077/2016-11
e no parecer do relator desta matéria,R ES O L V E :Alterar o periodo do afastamento integral da Profa. Helen de
Céssia Sousa da Costa Lima, lotada no Departamento de Computacéo e Sistemas (DECSI), do Instituto de Ciéncias
Exatas e Aplicadas (ICEA), para realizar doutorado na Universidade Federal de Ouro Preto, aprovado pela
Resolucao CEPE n° 6.851, para o periodo de 20 de agosto deste ano a 19 de outubro de 2019.0uro Preto, em 11 de
novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.956

Resolve sobre o recurso interposto por Alexandra Merola de Melo, referente ao seu jubilamento do Curso de
Pedagogia/EAD.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622
reunido ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribuicées legais, Considerando os
pareceres do Colegiado do Curso de Pedagogia e da Comissdo Especial, constituida pela Resolugdo CEPE n.°
6.519, alterada pela Resolucdo n.° 6.770, que analisaram este recurso,R E S O L V E :Dar provimento ao recurso
interposto pela discente Alexandra Merola de Melo, matricula n° 10.2.8567, requerimento n° 227/2016, que foi
jubilada do Curso de Pedagogia, modalidade de Ensino a Distancia, pela Portaria Reitoria N° 443/2016, em
cumprimento as Resolu¢cdes CEPE n° 1.280 e n°® 4.131.0uro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone
Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.957

Resolve sobre recursos contra desligamento de cursos de Ensino Presencial dos discentes Alessandro Marcio
Costa, Ariadnne Schaidegger de Oliveira, Isabel Maria Lamas Avanza, Karla Kanonina dos Santos Duarte e Patricia
Alecrim Cordeiro da Silva.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em
sua 3622 reunido ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribuigfes legais, Considerando
os pareceres dos Colegiados de Curso e da Comissdo Especial, constituida pela Resolucdo CEPE n.° 6.519,
alterada pela Resolugdo n°® 6.770, que analisaram os recursos, R E S O L V E :Dar provimento aos recursos
interpostos pelos recorrentes abaixo relacionados, que foram desligados de seus respectivos cursos, modalidade de
Ensino Presencial, pela Portaria Reitoria N° 424/2016, em cumprimento as Resolucfes CEPE n° 1.280 e n°® 4.131.

Recorrentes Curso Matriculas Requerimentos
Alessandro Marcio Costa Ciéncias Econémicas 15.2.3466 1.715/2016
Ariadnne Schaidegger de Oliveira Nutricdo 13.2.7255 1.660/2016
Isabel Maria Lamas Avanza Nutricdo 14.2.7213 1.676/2016
Karla Kanonina dos Santos Duarte Ciéncias Biolégicas 10.2.4041 1.674/2016
Patricia Alecrim Cordeiro da Silva Educacéo Fisica 15.2.6038 1.680/2016

Ouro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente

RESOLUCAO CEPE N° 6.958
Resolve sobre o recurso interposto por Maria Laura Moraes, referente ao seu desligamento do Curso de Ciéncias
Econdmicas.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622
reunido ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribuicées legais, Considerando os
pareceres do Colegiado do Curso de Ciéncias Econdmicas e da Comissao Especial, constituida pela Resolucdo
CEPE n.° 6.519, alterada pela Resolucdo n.° 6.770, que analisaram este recurso,R E'S O L V E :Dar provimento ao
recurso interposto pela discente Maria Laura Moraes, matricula n° 13.2.9909, requerimento n°® 1.648/2016, contra
seu desligamento do Curso de Ciéncias Econdmicas, modalidade de Ensino Presencial, Portaria Reitoria N°
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482/2016, em cumprimento as Resolu¢gbes CEPE n° 1.280 e n°® 4.131.0uro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof.
Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.959

Resolve sobre o recurso interposto por Paulo Henriqgue Martins, referente ao seu desligamento do Curso de
Turismo.0O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622 reunido
ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribuicdes legais, Considerando os pareceres do
Colegiado do Curso de Turismo e da Comissédo Especial, constituida pela Resolugdo CEPE n.° 6.519, alterada pela
Resolucao n.° 6.770, que analisaram este recurso,R E S O L V E :Dar provimento ao recurso interposto pelo discente
Paulo Henrique Martins, matricula n® 10.2.6106, requerimento n°® 1.967/2016, contra o seu desligamento do Curso de
Turismo, modalidade de Ensino Presencial, Portaria Reitoria N° 520/2016, em cumprimento as Resolu¢des CEPE n°
1.280 e n° 4.131.0uro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.960

Resolve sobre recursos contra desligamento de cursos de Ensino Presencial dos discentes Guilherme Guimarées
Cristino, Helly Pablo Vieira Ribeiro, José Vergilio Imidio Neto, Paulo Henrique Franco Ferreira, Ricardo José de
Oliveira, Taina Thais de Assis Custodio e Taylan de Carvalho Ribeiro.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622 reuniao ordindria, realizada em 11 de novembro de 2016, no
uso de suas atribuicdes legais, Considerando os pareceres dos Colegiados de Curso e da Comissdo Especial,
constituida pela Resolugcdo CEPE n.° 6.519, alterada pela Resolugdo n® 6.770, que analisaram 0s recursos,
R E S O L V E:Ndo dar provimento aos recursos interpostos pelos recorrentes abaixo relacionados, que foram
desligados de seus respectivos cursos, modalidade de Ensino Presencial, pela Portaria Reitoria N° 424/2016, em
cumprimento as Resolu¢gées CEPE n° 1.280 e n® 4.131.

Recorrentes Curso Requerimentos
Guilherme Guimaraes Cristino Engenharia Ambiental 1.531/2016
Helly Pablo Vieira Ribeiro Engenharia da Computacéo 4.233/2016
José Vergilio Imidio Neto Engenharia da Computacéo 4.230/2016
Paulo Henrique Franco Ferreira Sistemas de Informacado 4.235/2016
Ricardo José de Oliveira Engenharia da Computacéo 4.234/2016
Taind Thais de Assis Custodio Ciéncias Econémicas 1.653/2016
Taylan de Carvalho Ribeiro Ciéncia e Tecnologia de Alimentos 1.618/2016

Ouro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.961

Resolve sobre recursos contra jubilamento de cursos de Ensino Presencial dos discentes Arthur Gongalves Lara,
Jader Felipe Silva Duarte, Juliana Jaques Camargos e Marrione Warley da Silva.O Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622 reunido ordinaria, realizada em 11 de novembro de
2016, no uso de suas atribuicbes legais, Considerando os pareceres dos Colegiados de Curso e da Comisséo
Especial, constituida pela Resolugdo CEPE n.° 6.519, alterada pela Resolu¢do n° 6.770, que analisaram 0s recursos,
R E S O LV E :Dar provimento aos recursos interpostos pelos recorrentes abaixo relacionados, que foram jubilados
de seus respectivos cursos, modalidade de Ensino Presencial, pela Portaria Reitoria N° 424/2016, em cumprimento
as Resolucdes CEPE n° 1.280 e n° 4.131, concedendo-lhes o segundo semestre de 2016 para a conclusao.

Recorrentes Curso Matriculas Requerimentos
Arthur Gongalves Lara Engenharia de Producéo 08.2.8024 4.279/2016
Jader Felipe Silva Duarte Sistemas de Informacao 10.1.8147 4.245/2016
Juliana Jaques Camargos Engenharia Ambiental 09.1.4240 1.589/2016
Marrione Warley da Silva Artes Cénicas 10.2.5021 1.665/2016

Ouro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.
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Servigo Publico Federal

RESOLUCAO CEPE N° 6.962
Resolve sobre o recurso interposto por Jeanette Silva Valeriano, referente ao seu jubilamento do Curso de
Engenharia Geoldgica.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua
3622 reunido ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribuigbes legais, Considerando os
pareceres do Colegiado do Curso de Engenharia Geoldgica e da Comissao Especial, constituida pela Resolucao
CEPE n.° 6.519, alterada pela Resolucdo n.° 6.770, que analisaram este recurso,R E S O L V E :Dar provimento ao
recurso interposto pela discente Jeanette Silva Valeriano, matricula n° 03.2.1152, requerimento n° 1.832/2016,
contra seu jubilamento do Curso de Engenharia Geologica, modalidade de Ensino Presencial, Portaria Reitoria N°
482/2016, em cumprimento as Resolu¢des CEPE n° 1.280 e n° 4.131, concedendo-lhe o segundo semestre de 2016
para a conclusdo do curso.Ouro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza,
Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.963
Resolve sobre o recurso interposto por Luiz Gustavo Moura Ferreira, referente ao seu jubilamento do Curso de
Sistemas de Informacdo.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da Universidade Federal de Ouro Preto, em
sua 3622 reunido ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribuigfes legais, Considerando
os pareceres do Colegiado do Curso de Sistemas de Informacgéo e da comissao especial, constituida pela Resolugao
CEPE n.° 6.519, alterada pela Resolucdo n.° 6.770, que analisaram este recurso,R E S O L V E :Dar provimento ao
recurso interposto pelo discente Luiz Gustavo Moura Ferreira, matricula n® 09.2.8062, requerimento n°® 4.244/2016,
contra seu jubilamento do Curso de Sistemas de Informacdo, modalidade de Ensino Presencial, Portaria Reitoria N°
166/2016, em cumprimento as Resolu¢cdes CEPE n° 1.280 e n° 4.131, concedendo-lhe o segundo semestre de 2016
para a conclusdo do curso.Ouro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza,
Presidente

RESOLUCAO CEPE N° 6.964
Resolve sobre recursos contra jubilamento de cursos de Ensino Presencial dos discentes Cleyton Anunciacado
Bernardo, Danielle Cristine Ribeiro Carneiro, Debora Alves de Souza, Guilherme Alan de Oliveira Alves, italo Lopes
Vieira, Jonathan Paulo de Morais, José Carlos Zanca de Noronha Junior, Juliana Maria Silva Teles, Kamila Cristina
Moreira Martins, Lucas Cunha de Sa Alvine, Maria Julia Machado Ledo, Talisson dos Reis Penha Melo e Thiago
Silveira Nunes Valaddo.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em
sua 3622 reunido ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribuigfes legais, Considerando
os pareceres dos Colegiados de Curso e da Comissdo Especial, constituida pela Resolucdo CEPE n.° 6.519,
alterada pela Resolucdo n® 6.770, que analisaram o0s recursos, R E S O L V E:Dar provimento aos recursos
interpostos pelos recorrentes abaixo relacionados, que foram jubilados de seus respectivos cursos, modalidade de
Ensino Presencial, pela Portaria Reitoria N° 424/2016, em cumprimento as Resolu¢cdes CEPE n° 1.280 e n° 4.131,
concedendo-lhes o segundo semestre de 2016 e o primeiro semestre de 2017 para a concluséo.

Recorrentes Curso Matriculas Requerimentos
Cleyton Anunciacéo Bernardo Educacao Fisica 09.2.7102 1.584/2016
Danielle Cristine Ribeiro Carneiro Sistemas de Informacao 10.2.8234 4.237/2016
Debora Alves de Souza Educacao Fisica 10.2.7141 1.597/2016
Guilherme Alan de Oliveira Alves Ciéncia e_ Tecnologia de 10.1.7080 1.568/2016
Alimentos
italo Lopes Vieira Ciéncia e Tecnologia de 10.2.7080 1.626/2016
Alimentos
Jonathan Paulo de Morais Sistemas de Informacéo 09.2.8056 4.238/2016
José Carlos Zanca de Noronha Junior Ciéncias Econbmicas 10.2.3277 1.672/2016
Juliana Maria Silva Teles Fisica 09.1.4190 1.726/2016
Kamila Cristina Moreira Martins Sistemas de Informacéo 10.2.8127 4.236/2016
Lucas Cunha de Sa Alvine Sistemas de Informacéo 10.1.8143 4.251/2016
Maria Julia Machado Le&o Educacéo Fisica 09.2.7997 1.600/2016
Talisson dos Reis Penha Melo Educacéo Fisica 10.2.7075 1.569/2016
Thiago Silveira Nunes Valad&o Engenharia Ambiental 08.2.1353 1.566/2016

Ouro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.
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RESOLUCAO CEPE N° 6.965
Resolve sobre o recurso interposto por Camila de Oliveira Evangelista, referente ao seu jubilamento do Curso de
Turismo.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622 reunido
ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribuicdes legais, Considerando os pareceres do
Colegiado do Curso de Turismo e da Comissédo Especial, constituida pela Resolugdo CEPE n.° 6.519, alterada pela
Resolucédo n.° 6.770, que analisaram este recurso,R E S O L V E :Dar provimento ao recurso interposto pela discente
Camila de Oliveira Evangelista, matricula n°® 08.2.6103, requerimento n° 1.951/2016, contra seu jubilamento do
Curso de Turismo, modalidade de Ensino Presencial, pela Portaria Reitoria N° 166/2016, em cumprimento as
Resolugdes CEPE n° 1.280 e n° 4.131, concedendo-lhe o segundo semestre de 2016 e o primeiro semestre de 2017
para a conclusao do curso.Ouro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza
Presidente

RESOLUCAO CEPE N° 6.966
Resolve sobre o recurso interposto por Ronaldo Vitério de Oliveira, referente ao seu jubilamento do Curso de
Turismo.0O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622 reunido
ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribuicdes legais, Considerando os pareceres do
Colegiado do Curso de Turismo e da Comisséo Especial, constituida pela Resolugdo CEPE n.° 6.519, alterada pela
Resolucédo n.° 6.770, que analisaram este recurso,R E S O L V E :Dar provimento ao recurso interposto pelo discente
Ronaldo Vitério de Oliveira, matricula n°® 10.2.6189, requerimento n°® 1.950/2016, contra seu jubilamento do Curso de
Turismo, modalidade de Ensino Presencial, pela Portaria Reitoria N° 520/2016, em cumprimento as Resolu¢des
CEPE n° 1.280 e n° 4.131, concedendo-lhe o segundo semestre de 2016 e o primeiro semestre de 2017 para a
concluséo do curso.Ouro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.967
Resolve sobre o recurso interposto por Mayron César da Silva Gregoério, referente ao seu jubilamento do Curso de
Engenharia Metallrgica.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da Universidade Federal de Ouro Preto, em
sua 3622 reunido ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribuigfes legais, Considerando
os pareceres do Colegiado do Curso de Engenharia Metallrgica e da comissédo especial, constituida pela Resolucao
CEPE n.° 6.519, alterada pela Resolucdo n.° 6.770, que analisaram este recurso,R E S O L V E :Dar provimento ao
recurso interposto pelo discente Mayron César da Silva Gregério, matricula n® 09.1.1241, requerimento n°
1.701/2016, contra seu jubilamento do Curso de Engenharia Metallrgica, modalidade de Ensino Presencial, pela
Portaria Reitoria N° 424/2016, em cumprimento as Resolugbes CEPE n° 1.280 e n°® 4.131, concedendo-lhe o
segundo semestre de 2016 e o primeiro e segundo semestres de 2017 para a conclusédo do curso.Ouro Preto, em 11
de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.968

Resolve sobre o recurso interposto por Marli Lino de Souza, referente ao seu jubilamento do Curso de Nutricdo.O
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622 reunido ordinaria,
realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribui¢cdes legais, Considerando o parecer da Comissdo
Especial, constituida pela Resolugdo CEPE n.° 6.519, alterada pela Resolugdo n.° 6.770, que avaliou este recurso,
R E S O LV E :Dar provimento aos recursos interpostos pela discente Marli Lino de Souza, matricula n® 08.1.7046,
requerimentos n® 1.807 e 1.702/2016, contra seu jubilamento do Curso de NutricAo, modalidade de Ensino
Presencial, pela Portaria Reitoria N° 424/2016, em cumprimento as Resolu¢gdes CEPE n° 1.280 e n° 4.131,
concedendo-lhe o segundo semestre de 2016, o primeiro e segundo semestres de 2017 para a concluséo;
determinando que o Colegiado do Curso acompanhe a discente até a integralizacdo de seus créditos para concluséo
do curso.Ouro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.969
Resolve sobre o recurso interposto por Rodrigo Lima Ferreira, referente ao seu jubilamento do Curso de Direito.O
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622 reunido ordinaria,
realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribuigdes legais, Considerando os pareceres do Colegiado
do Curso de Direito e da Comissao Especial, constituida pela Resolugdo CEPE n.° 6.519, alterada pela Resolucao
n.° 6.770, que analisaram este recurso,R E S O L V E :N&o dar provimento ao recurso interposto pelo discente
Rodrigo Lima Ferreira, requerimento n® 1.956/2016, que foi jubilado do Curso de Direito, modalidade de Ensino
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de O

Presencial, pela Portaria Reitoria N° 520/2016, em cumprimento as Resolu¢cdes CEPE n° 1.280 e n° 4.131.0uro
Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.970
Resolve sobre o pedido de reconsideracédo interposto pelo discente Sandro Aparecido Fermino, referente ao disposto
na Resolu¢do CEPE n° 6.898.0 Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo da Universidade Federal de Ouro Preto,
em sua 3622 reunido ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribuicbes legais,
Considerando os pareceres do Colegiado do Curso de Farmacia e da Comissao Especial, constituida pela
Resolucao CEPE n.° 6.519, alterada pela Resolugdo n.° 6.770, que analisaram este recurso,R E S O L V E :Indeferir
o0 pedido de reconsideracdo apresentado pelo discente Sandro Aparecido Fermino, matricula n°® 11.2.2097,
requerimento n° 1.959/2016, referente ao disposto na Resolucdo CEPE n.° 6.898, que nao deu provimento ao seu
recurso contra decisdo do Colegiado do Curso de Farmécia, referente a ndo homologacao de sua matricula na
disciplina “QUI225 — Quimica Organica I".Ouro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas
Souza, Presidente.
RESOLUCAO CEPE N° 6.971

Resolve sobre o recurso interposto por André Gonzaga Batista, referente ao seu jubilamento do Curso de Educacéo
Fisica.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622 reunido
ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribuicdes legais, Considerando o parecer da
Comissao Especial, constituida pela Resolugdo CEPE n.° 6.519, alterada pela Resolucdo n.° 6.770, que analisou
este recurso,R E S O L V E :Dar provimento ao recurso interposto pelo discente André Gonzaga Batista, matricula n®
09.2.7066, requerimento n° 1.538/2016, contra seu jubilamento do Curso de Educacdo Fisica, modalidade de
Ensino Presencial, pela Portaria Reitoria N° 424/2016, em cumprimento as Resolu¢cdes CEPE n° 1.280 e n° 4.131,
concedendo-lhe o segundo semestre de 2016 e o primeiro semestre de 2017 para a conclusédo; e, determinando que
0 Colegiado do Curso elabore o plano de integralizacdo de seus créditos para concluséo do curso.Ouro Preto, em 11
de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente

RESOLUCAO CEPE N° 6.972

Resolve sobre o recurso interposto por Augusto César Cordeiro dos Santos, referente ao seu jubilamento do Curso
de Sistemas de Informac¢&o.0 Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo da Universidade Federal de Ouro Preto,
em sua 3622 reunido ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribuicbes legais,
Considerando o parecer da Comissao Especial, constituida pela Resolugao CEPE n.° 6.519, alterada pela Resolugéo
n.° 6.770, que analisou este recurso,R E S O L V E :Dar provimento ao recurso interposto pelo discente Augusto
César Cordeiro dos Santos, matricula n°® 10.2.8051, requerimento n° 4.242/2016, contra seu jubilamento do Curso de
Sistemas de Informacado, modalidade de Ensino Presencial, pela Portaria Reitoria N° 424/2016, em cumprimento as
Resolugdes CEPE n° 1.280 e n° 4.131, concedendo-lhe o segundo semestre de 2016 e o primeiro semestre de 2017
para a conclusdo do curso.Ouro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza,
Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.973

Resolve sobre o recurso interposto por Cristiano Silva Vilas Boas, referente ao seu desligamento do Curso de
Direito.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622 reunido
ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribuicdes legais, Considerando o parecer da
comisséo especial, constituida pela Resolugao CEPE n.° 6.519, alterada pela Resolu¢éo n.° 6.770, que analisou este
recurso,R E S O L V E :Dar provimento ao recurso interposto pelo discente Cristiano Silva Vilas Boas, matricula n°
10.2.6050, requerimento n® 1.953/2016, contra seu desligamento do Curso de Direito, modalidade de Ensino
Presencial, pela Portaria Reitoria N° 520/2016, em cumprimento as Resolu¢cdes CEPE n° 1.280 e n°® 4.1310uro
Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.974
Resolve sobre o recurso interposto por Denes Lucas Froes Pereira, referente ao seu pedido de abertura de vaga.O
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622 reunido ordinaria,
realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribuicdes legais, Considerando os pareceres do
Departamento de Engenharia Elétrica e da Comisséo Especial, constituida pela Resolugdo CEPE n.° 6.519, alterada
pela Resolugdo n.° 6.770, que analisaram este recurso,R E S O L V E :N&o dar provimento ao recurso interposto
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pelo discente Denes Lucas Froes Pereira, matricula n°® 10.1.8094, requerimento n°® 4.271/2016, contra a decisédo do
Colegiado do Curso de Engenharia Elétrica, que indeferiu seu pedido de abertura de vaga para a disciplina
“Maquinas Elétricas 1" (CEA550).0uro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza,
Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.975

Resolve sobre o recurso interposto por Edwilson Lemos Pereira, referente ao seu jubilamento do Curso de Educacéo
Fisica.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622 reunido
ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribui¢cdes legais, Considerando os pareceres do
Colegiado do Curso de Educacdo Fisica e da comissdo especial, constituida pela Resolucdo CEPE n.° 6.519,
alterada pela Resolucdo n.° 6.770, que analisaram este recurso,R E S O L V E :Dar provimento ao recurso interposto
pelo discente Edwilson Lemos Pereira, matricula n® 10.2.7111, requerimento n® 1.576/2016, contra seu jubilamento
do Curso de Educacdo Fisica, modalidade de Ensino Presencial, pela Portaria Reitoria N° 424/2016, em
cumprimento as Resolu¢des CEPE n° 1.280 e n° 4.131, concedendo-lhe o segundo semestre de 2016 e o primeiro
semestre de 2017 para a conclusdo do curso.Ouro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson
Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.976
Resolve sobre o pedido de reconsideracdo apresentado pelo discente Ismar Morais Silva Junior, referente ao
disposto na Resolucdo CEPE n° 6.702.0 Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de
Ouro Preto, em sua 3622 reunido ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribuicfes
legais, Considerando os pareceres do Colegiado do Curso de Administracdo Publica e da comissédo especial,
constituida pela Resolucdo CEPE n.° 6.519, alterada pela Resolu¢do n.° 6.770, que analisaram este recurso,
R E S O L V E :Deferir o pedido de reconsideracdo apresentado por Ismar Morais Silva Junior, matricula n°®
08.2.9411, requerimento n.° 008/2016, referente ao disposto na Resolucdo CEPE n.° 6.702, que ndo deu provimento
ao seu recurso interposto contra decisdo proferida pela Portaria Reitoria N° 424/2016, em cumprimento as
Resolu¢cdes CEPE n° 1.280 e n° 4.131do Reitor, que determinou o seu jubilamento do Curso de Administracdo
Publica, modalidade de Ensino a Distancia.Ouro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas
Souza, Presidente.
RESOLUCAO CEPE N° 6.977

Resolve sobre o recurso interposto por Pedro Henrique Rabelo Silveira Lopes, referente ao seu jubilamento do
Curso de Direito.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622
reunido ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribuicdes legais, Considerando o parecer
da comissdo especial, constituida pela Resolucdo CEPE n.° 6.519, alterada pela Resolugcdo n.° 6.770, que
analisarou este recurso,R E S O L V E :Dar provimento ao recurso interposto pelo discente Pedro Henrique Rabelo
Silveira Lopes, matricula n°® 07.2.6031, requerimento n°® 1.957/2016, contra seu jubilado do Curso de Direito,
modalidade de Ensino Presencial, Portaria Reitoria N° 021/2015, em cumprimento as Resolu¢cdes CEPE n° 1.280 e
n® 4.131; concedendo-lhe o segundo semestre de 2016 para a conclusdo do curso.Ouro Preto, em 11 de novembro
de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.978

Resolve sobre o recurso interposto por Ricardo Antdnio Reis da Silva, referente ao seu jubilamento do Curso de
Ciéncias Econémicas.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua
3622 reunido ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribuices legais, Considerando o
parecer da Comisséo Especial, constituida pela Resolu¢cdo CEPE n.° 6.519, alterada pela Resolucdo n.° 6.770, que
analisaram este recurso,R E S O L V E :Dar provimento ao recurso interposto pelo discente Ricardo Antonio Reis da
Silva, matricula n° 09.1.3239, requerimento n° 1.656/2016, contra seu jubilamento do Curso de Ciéncias
Econdmicas, modalidade de Ensino Presencial, pela Portaria Reitoria N° 424/2016, em cumprimento as Resolucdes
CEPE n° 1.280 e n° 4.131, concedendo-lhe o segundo semestre de 2016 e o primeiro semestre de 2017 para a
conclusdo.Ouro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.
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RESOLUCAO CEPE N° 6.979

Resolve sobre afastamento do pais da docente Claudia Raquel Martins Corréa.O Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622 reunido ordinaria, realizada em 11 de novembro de
2016, no uso de suas atribuicBes legais, considerando:o disposto na alinea b do artigo 1° da Resolugdo CUNI n.°
1.805, que definiu critérios para a utilizagdo de pontos do Banco de Professor - Equivalente;o disposto na Resolugéo
CEPE n° 6.387, que aprovou o afastamento integral da docente Claudia Raquel Martins Corréa;o disposto no
processo UFOP n.° 23109.003358/2015-76 e no parecer do relator desta matéria,R E S O L V E :Art. 1°. Aprovar a
suspensao temporaria do afastamento integral da Profa. Claudia Raquel Martins Corréa, lotada no Departamento de
Educacao e Tecnologias (DEETE), do Centro de Educacdo Aberta e a Distancia (CEAD), com 6nus limitado para a
UFOP, para realizar doutorado no Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Minas Gerais (CEFET-MG), pelo
periodo de 05 janeiro a 05 de maio de 2017.Art. 2°. Aprovar o afastamento do pais da referida docente, com 6nus
limitado para a UFOP, para realizar doutorado sanduiche na Universidade de Coimbra, Portugal, pelo periodo
supracitado.Art. 3°. Apés o término do afastamento do pais, a professora retornara ao afastamento integral no pais,
até o dia 01 de agosto de 2017, conforme disposto na Resolu¢cdo CEPE n.° 6.387.0uro Preto, em 11 de novembro
de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.980
Resolve sobre afastamento do pais da docente Keila Deslandes.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622 reuniao ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso
de suas atribuicdes legais, considerando:o disposto na alinea b do artigo 1° da Resolugdo CUNI n.° 1.805, que
definiu critérios para a utilizacdo de pontos do Banco de Professor- Equivalente;o disposto na Resolu¢cdo CEPE n°
6.729, que aprovou o afastamento integral do docente Keila Deslandes;o disposto no processo UFOP n.°
23109.002010/2016-42 e no parecer do relator desta matéria,R E S O L V E :Art. 1° Aprovar a suspensao
temporéria do afastamento integral da Profa. Keila Deslandes, lotada no Departamento de Educacao (DEEDU), do
Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais (ICHS), com 6énus limitado para a UFOP, para realizar estagio pds-doutoral
na Universidade de S&o Paulo, pelo periodo de 26 de marco a 16 de junho de 2017.Art. 2°. Aprovar o afastamento
do pais da referida docente, devido a missdo académica prevista no plano de trabalho do projeto pos-doutoral, a ser
realizado na Universidade de Sevilha, Espanha, pelo periodo supracitado.Art. 3°. Ap6s o término do afastamento do
pais, a professora retornara ao afastamento integral no pais, até o dia 30 de setembro de 2017, conforme disposto
na Resolucdo CEPE n.° 6.729.0uro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza,
Presidente.
RESOLUCAO CEPE N° 6.981

Aprova a nao suspensdo do Calendario Académico referente ao 2° semestre letivo de 2016.0 Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622 reunido ordindria, realizada em 11 de
novembro de 2016, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a Resolugdo CEPE n° 6.521, que aprovou o
Calendario Académico para os cursos de graduacao presenciais, referente a 2016, campi Ouro Preto, Mariana e
Jodo Monlevade;as manifestacdes dos estudantes, por meio do movimento de ocupacdo dos prédios da
Universidade - “OcupaUfop”;o0 movimento de greve dos discentes, servidores técnico-administrativos e docentes
desta IFES,R E S O L V E :Nao suspender o Calendario Académico do 2° semestre letivo de 2016, aprovado pela
Resolucdo CEPE n° 6.521.0uro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza,
Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.982
Altera a Resolugao CEPE n.° 6.519, que criou uma comissédo especial para analise dos recursos interpostos no
CEPE.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3622 reuniao
ordinaria, realizada em 11 de novembro de 2016, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a Resolucéo
CEPE n° 6.519, que criou uma comissao especial para analise dos recursos interpostos no Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensédo;a Resolu¢do CEPE n.° 6.770, que alterou o artigo 1° da Resolucdo CEPE n° 6.519, referente a
composicao desta comissao;o término do mandato de representante dos professores associados do Prof. José
Américo Trivelatto Messias no CEPE;a posse de representagdo no CEPE dos membros discentes Vitdrio Diniz
Pereira Damasceno e Windson Hebert Araujo Soares, realizada nesta data,R E S O L V E :Alterar a Resolucéo
CEPE n.° 6.770, que passa a vigorar com a seguinte redacdo:“Art. 1° Criar, no Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, uma comissdo especial para analise dos recursos interpostos, que sera composta pelo Pro-Reitor de
Graduacéao (Marcilio Sousa da Rocha Freitas); por um representante de cada grande area do conhecimento: Salde
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de O

(Vice-Diretora da Escola de Farmacia: Maria Elisabete da Silva Barros); Humanas (Diretor da Escola de Direito,
Turismo e Museologia: Bruno Camilloto Arantes); Exatas (Vice-Diretor da Escola de Minas: José Geraldo Arantes
de Azevedo Brito); e por um representante discente (Vitoério Diniz Pereira Damasceno e Windson Hebert Araujo
Soares, titular e suplente, respectivamente).”"Ouro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson
Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.983

Aprova alteragéo curricular para o Curso de Ciéncias Biolégicas - Bacharelado.O Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacéo de
competéncia deste Conselho a Pré-Reitoria de Graduacdo para analisar e aprovar alteragdes curriculares de cursos
de graduacéo, conforme a Resolucdo CEPE n° 4076, de 30 de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de
Ciéncias Bioldgicas - Bacharelado, apresentada no OFICIO COCBIB N°. 13/2016,R ES O L V E :Art. 1° Incluir 120
horas obrigatérias de “Atividades Académico Cientifico Culturais” (AACC) a matriz curricular do Curso de Ciéncias
Biolégicas — Bacharelado. Art. 2°  As alteragBes curriculares apresentadas nesta resolucdo nado implicardo
contratacdo de docentes.Art.3° A matriz curricular com as alteragBes propostas é parte integrante desta
Resolucdo.Art.4° Esta Resolucdo entra em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2017.0uro Preto, em 11 de
novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.984

Aprova a alteracao curricular para o Curso de Engenharia Elétrica.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a delegacdo de competéncia
deste Conselho a Pré-Reitoria de Graduacdo para analisar e aprovar alteragdes curriculares de cursos de
graduacéo, conforme a Resolucdo CEPE n° 4076, de 30 de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de
Engenharia Elétrica, apresentada no oficio COEE N° 10/2015, de 17 de dezembro de 2015RE S O L V E:Art. 1°
Criar a disciplina “Linhas de Transmissdo e Radiacdo (Transmission Lines and Radiation)” (CEA745), a ser oferecida
como disciplina eletiva - énfase em Telecomunicagfes; com carga horaria de 60 horas semestrais (distribuicao
semanal: 04 aulas praticas e 0 aula tedrica); e a seguinte ementa: “Equactes de Maxwell. Solu¢des da equacao de
onda: modos TEM, TE e TM. Reflexdo, refracdo e espalhamento de campos eletromagnéticos. Linhas de
transmissao, guias de onda e cavidades ressonantes. Casamento de impedancias e carta de Smith. Principios de
radiacdo e antenas”.Art. 2° Estabelecer a disciplina “Eletromagnetismo” (CEA502) como pré-requisito da disciplina
CEA745. Art. 3° As alteragBes curriculares de que trata esta resolugdo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art.
4° A matriz curricular com as alteracdes propostas é parte integrante desta Resolucdo.Art. 5° Esta Resolucéo
entra em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2017.0uro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone
Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.985
Aprova alteracdo curricular para o Curso de Farmacia.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da Universidade
Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais, considerando:a delegacdo de competéncia deste
Conselho a Pro-Reitoria de Graduagao para analisar e aprovar alteragdes curriculares de cursos de graduacao,
conforme a Resolugdo CEPE n° 4076, de 30 de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de 30 de maio de
2016, encaminhada pelo Oficio n°® 034/2016/COFAR/EF/UFOP,R E S O L V E :Art. 1° Criar a disciplina obrigatoria
“Bromatologia e Composi¢do de Alimentos (Bromatology and Food Composition)” (ALI136), a ser oferecida no 5°
periodo do Curso de Farmécia, com carga horaria 60 horas semestrais (2 aulas tedricas e 0 aula prética), com a
seguinte ementa: “Bromatologia: Histérico, conceito, importancia; Os alimentos: principais constituintes, funcéo
fisiolbégica e tecnoldgica, valor caldrico; Legislagdo bromatoldgica nacional e internacional; Normas técnicas gerais
para amostragem; Composicao centesimal: determinacdo de umidade, lipideos, proteinas, carboidratos, fibras e
cinzas; Grupos de alimentos, composicao, propriedades, mecanismos de deterioracdo: carne, leite, ovos, pescado,
cereais, leguminosas, raizes, tubérculos, frutas e hortalicas; Fraudes que ocorrem nos alimentos: por alteracéo, por
adulteracao, por falsificacdo, por sofisticacdo e fraudes grosseiras.”Art. 2° Estabelecer as disciplinas “Bioquimica
Celular A" (CBI615), “Quimica Analitica” (QUI219) e “Quimica Analitica Experimental Aplicada a Farmacia” (QUI232)
como pré-requisitos da disciplina ALI136.Art. 3° Excluir a disciplina “Bromatologia e Composi¢cdo de Alimentos”
(ALI135) e estabelecer equivaléncia com “Bromatologia e Composicdo de Alimentos” (ALI136), considerando a
diferenca de carga horaria semestral entre as referidas disciplinas, 75 e 60 horas respectivamente.Art. 4° Excluir a
disciplina eletiva “Técnicas Avancadas em Diagnéstico Parasitolégico” (ACL410) da matriz curricular do curso.Art. 5°

Pagina 15 de 33

Publicacao Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulacao Interna Eletrdnica
Setor responsavel: Pré-Reitoria de Administracdo, Campus do Morro do Cruzeiro
Contato: boletim@proad.ufop.br ou (31)3559-1245 — Boletins on-line: www.proad.ufop.br/cgp




BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ano 26 - N°. 61 22 de dezembro de 2016

Para informacgdes sobre execugéo orgamentaria, licitagcdes, contratagdes, convénios, diarias e
Servigo Publico Federal passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br Universidade Federal

Excluir a atividade “Estagio Complementar em Farméacia Homeopatica” (ATV009) ) da matriz curricular do curso.Art.
6° Excluir os seguintes pré-requisitos:a) “Microbiologia Geral A” (CBI503) e “Bioquimica Celular 11" (CBI607) como
pré-requisitos da disciplina obrigatéria “Biotecnologia 1" (FAR617);b) “Bioquimica Celular II” (CBI607) como pré-
requisito da disciplina eletiva “Tépicos em Analises Clinicas” (ACL407).c) “Farmacologia IlI” (FAR628) como pré-
requisito da disciplina obrigatoria “Toxicologia” (FAR619).Art. 7° Incluir o pré-requisito “Farmacologia II” (FAR627)
para a disciplina obrigatoria “Toxicologia” (FAR619).Art. 8° As alteracdes curriculares apresentadas nesta resolugao
ndo implicardo em contratacao de docentes.Art. 9° A matriz curricular com as alteragdes propostas € parte integrante
desta Resolucdo.Art. 10. Esta Resolugdo entra em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2017.0uro Preto, em
11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.986

Aprova alteracdo curricular para o Curso de MedicinaO Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade
Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a delegacdo de competéncia deste
Conselho a Pré-Reitoria de Graduacdo para analisar e aprovar alteracdes curriculares de cursos de graduacéo,
conforme a Resolucdo CEPE n° 4076, de 30 de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de Medicina,
apresentada no Oficio n® 064 .2016 CEMED. EMED,R E S O L V E:Art. 1°. Criar as seguintes disciplinas eletivas:
a)“Evolugao Humana (Human Evolution)” (BEV271), com carga horaria semestral de 30 horas (distribuicdo semanal:
02 aulas tedricas e 0 aula pratica), com a seguinte ementa: “Introducéo a evolugdo humana. Origem e manutencao
da variabilidade genética. Variagdo genética das populacdes humanas. O que é filogenia e relacdes filogenéticas.
Registro fésseis. Origem e evolugdo do género Homo. Migragfes e origem das populagfes humanas. Evolugéo e
medicina: vulnerabilidade a doencas. Evolucao e sociedade”. b)“Genética Forense (Forensic Genetic)” (BEV272),
com carga horéaria semestral de 30 horas (distribuicdo semanal: 02 aulas teéricas e 0 aula pratica), com a seguinte
ementa: “Fundamentos béasicos de Genética Forense. Histéria do desenvolvimento das ciéncias forenses.
Consideracdes metodolégicas e bioéticas em relacdo a aplicabilidade potencial da tipagem do &cido
desoxirribonucléico (DNA) em amostras biolégicas na ciéncia forense. Revisdo dos conceitos biolégicos aplicaveis a
andlise de DNA. Amostras forenses (sangue, saliva, células epiteliais, esperma, pelos). Coleta e preparacdo das
amostras. Reacdo em cadeia da polimerase (amplificagdo de DNA). Identificacdo humana através de analise de
regibes VNTR e STR do genoma. Analise de fragmentos de restricdo (RFLP). Marcadores de DNA adicionais.
Métodos de separacdo de fragmentos de DNA. Métodos de deteccdo dos polimorfismos de DNA”.c)“Técnicas
Moleculares Aplicadas ao Diagndstico de Doengas Genéticas (Molecular Techniques Applied To The Diagnosis of
Genetic Diseases)” (BEV273), com carga horaria semestral de 30 horas (distribuicdo semanal: 02 aulas teéricas e 0
aula pratica), com a seguinte ementa: “Principais ferramentas moleculares utilizadas para o diagndstico de doencas
e em testes humanos genéticos. Fundamentacao tedrica e aplicabilidade das técnicas moleculares existentes e
escolha da ferramenta mais adequada para cada situacdo”. d)“Saude e Espiritualidade (Health and Spirituality)”
(MEDA425), carga horaria semestral de 45 horas (distribuicdo semanal: 03 aulas tedricas e 0 aula pratica), com a
seguinte ementa: “Estudar e discutir temas relacionados a salde, ciéncia e espiritualidade contribuindo na
consolidacdo de valores éticos. Proporcionar um espaco de reflexdo acerca de questdes de saide complementando
o curriculo atual, na formagdo humanista do estudante de medicina”.Art. 2°. Excluir a disciplina “Saude e
Espiritualidade” (MED422), e estabelecer equivaléncia a “Saude e Espiritualidade” (MED425).Art. 3°. As alteragGes
curriculares apresentadas nesta resolucao ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 4°. A matriz curricular com as
alteragGes propostas € parte integrante desta Resolugdo.Art. 5°. Esta Resolugéo entra em vigor a partir do primeiro
semestre letivo de 2017 e sera valida para todos os estudantes regularmente matriculados no curso de
Medicina.Ouro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.987
Aprova alteracdes curriculares para o Curso de Musica — Licenciatura.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo
da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a delegacdo de
competéncia deste Conselho a Pré-Reitoria de Graduacdo para analisar e aprovar alteragdes curriculares de cursos
de graduacéo, conforme a Resolucdo CEPE n° 4076, de 30 de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de
Musica, encaminhada pelo oficio COMUS n° 003/2016, de 23 de maio de 2016,R E S O L V E:Art. 1°. Criar as
seguintes disciplinas eletivas: a)“Musicologia e Género (Musicology and Gender)” (MUS482), com carga horaria
semestral de 45 horas (distribuicdo semanal: 03 aulas tedricas e 0 aula pratica), com a seguinte ementa: “Estudo de
musicologia e género com énfase na musicologia feminista, enfocando a “mulher” como tema poético, como
compositora e como interprete dentro de uma perspectiva historiografica ”. b)“Diaspora e Questdo Etnico-Racial na
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Musica Brasileira (Diaspora and Ethnic-Racial Issues in Brazilian Music)” (MUS483), com carga horaria semestral de
45 horas (distribuicdo semanal: 03 aulas tedricas e 0 aula pratica), com a seguinte ementa: “Estudo das
transferéncias populacionais e seu papel na historiografia musical brasileira enfatizando os “encontros” e “conflitos”
entre populagéo indigena, afrodescendente e europeia”.Art. 2°. A matriz curricular com as alteracdes propostas é
parte integrante desta Resolugéo.Art. 3°. Esta alteragdo nao implica acréscimo de encargo didatico e de docente. Art.
4°, Esta Resolugdo entrard em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2017.0uro Preto, em 11 de novembro de
2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.988

Aprova alteracdo curricular para o Curso de Quimica Industrial.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacédo de competéncia
deste Conselho a Pré-Reitoria de Graduacdo para analisar e aprovar alteragdes curriculares de cursos de
graduacéo, conforme a Resolucdo CEPE n° 4076, de 30 de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de
Quimica Industrial, encaminhada pelo oficio COQUI N° 11/2016,R E S O L V E :Art. 1° Incluir, como disciplina
eletiva, “Tecnologia em Fragrancias e Flavorizantes” (QUI512), tendo como pré-requisito as disciplinas “Quimica
Inorganica Tedrica” (QUIL89) e “Quimica Orgéanica B” (QUI191).Art. 2°. Incluir, como disciplina eletiva, “Pratica de
Protecdo a Propriedade Intelectual — Patentes” (QUI513), tendo como pré-requisito 1200 horas cursadas.Art. 3°.
Incluir, como disciplina eletiva, “Seminario em Plano de Negdécios e Empreendedorismo” (CSA405), tendo como pré-
requisito 1000 horas cursadas.Art. 4°. As alteragBes curriculares apresentadas nesta resolucdo ndo implicardo
contratacdo de docentes.Art. 5°. A matriz curricular com as alteragBes propostas € parte integrante desta
Resolucao.Art. 6°. Esta Resolucéo entra em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2017.0uro Preto, em 11 de
novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.989
Aprova alteracao curricular para o Curso de Servico Social.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacédo de competéncia
deste Conselho a Pro-Reitoria de Graduacdo para analisar e aprovar alteragfes curriculares de cursos de
graduacéo, conforme a Resolu¢cdo CEPE n° 4076, de 30 de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de
Servico Social, encaminhada pelo Oficio COSER/UFOP n.° 05/2016,R E S O L V E :Art. 1° Criar a disciplina eletiva
“Capitalismo, pobreza e gestdo da barbarie (Capitalism, poverty and barbarity management)” (CSA389), com carga
horaria semestral de 60 horas (distribuicdo semanal: 04 aulas tedricas e 0 aula pratica), com a seguinte ementa: “As
particularidades do periodo contemporaneo do capitalismo imperialista. A constituicdo da internacionalizacdo do
combate a pobreza. Os conceitos de pobreza e de liberdade. A categoria barbarie na teoria marxista e a crise
organica do capital. Estratégia hegemodnica de enfrentamento da pobreza e gestdo da barbarie”.Art. 2° Incluir a
disciplina “Acumulacdo Capitalista e Questdo Social” (CSA333) como pré-requisito para as disciplinas obrigatérias
“Cidadania e Direito Social” (CSA324) e “Politica Social na Ordem do Capital” (CSA340), oferecidas no quarto
periodo do curso.Art. 3° Incluir a disciplina “Fundamentos do Servigco Social II” (CSA332) como pré-requisitos para a
disciplina obrigatoria “Etica e Servico Social” (CSA343), oferecida no quarto periodo do cursoArt. 4° Incluir as
disciplinas “Fundamentos de Servigo Social II” (CSA342), “Etica e Servigo Social” (CSA343), “Politica Social Setorial
I: Assisténcia” (CSA350) e “Politica Social Setorial Il: Salde-Previdéncia 1" (CSA351) como pré-requisitos para a
disciplina obrigatdria “Oficina de Estagio em Servico Social I" (CSA374), oferecida no sexto periodo do curso.Art. 5°
Incluir as disciplinas “Pesquisa e Servico Social II" (CSA341), “Oficina de Estagio em Servico Social I” (CSA374) e
“Estagio Supervisionado em Servi¢co Social I" (CSA394) como pré-requisitos para a disciplina obrigatéria “Seminario
de Trabalho de Conclusao de Curso I” (CSA371), oferecida no sétimo periodo do cursoArt. 6° Incluir a disciplina
“Estagio Supervisionado em Servico Social I” (CSA394) como pré-requisito para a disciplina obrigatéria “Oficina de
Estagio em Servico Social II” (CSA375), oferecida no sétimo periodo do curso. Art. 7° Incluir a disciplina “Estagio
Supervisionado em Servigco Social 11" (CSA395) como pré-requisito para a disciplina obrigatéria “Oficina de Estagio
em Servico Social IlI" (CSA376), oferecida no oitavo periodo do curso.Art. 8° Excluir as disciplinas eletivas “Estagio
Supervisionado I (CSA390), “Estagio Supervisionado II" (CSA391), “Estagio Supervisionado III” (CSA392), “Estagio
Supervisionado V" (CSA393), “Tépicos Especiais em Servico Social 1" (CSA556), “Tépicos Especiais em Servico
Social II" (CSA557), “Tépicos Especiais em Servico Social 11I” (CSA558) e “Topicos Especiais em Servigo Social 1V”
(CSA559) da matriz curricular do curso.Art. 9° As alteracBes curriculares apresentadas nesta resolucdo néo
implicardo contratacéo de docentes.Art.10 A matriz curricular com as alteragbes propostas é parte integrante desta
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Resolucdo.Art.11 Esta Resolucdo entra em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2017.0Ouro Preto, em 11 de
novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.990

Aprova alteracdo curricular para o Curso de Sistemas de Informacg&o.0 Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o
da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais, considerando:a delegagcdo de
competéncia deste Conselho a Pro-Reitoria de Graduagéo para analisar e aprovar alteragdes curriculares de cursos
de graduacéo, conforme a Resolucdo CEPE n° 4076, de 30 de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de
Sistemas de Informacédo, encaminhada pelo Oficio n°® 06/COSI/ICEA/2016,R E S O L V E :Art. 1° Criar as disciplinas
eletivas:a) “Introducdo a Robotica (Introduction to Robotics)” (CSI501), com carga horaria semestral de 60 horas
(distribuicdo semanal: 02 aulas tedricas e 2 aulas praticas), com a seguinte ementa: “Introducdo a Robdtica;
Automacédo da producao: Histéria da Robética e Automacdo; Fundamentos da tecnologia de robds; Anatomia dos
bracos mecanicos industriais; Configuracdo dos robés; Configuracdo de punhos; Orgdo terminal; Sistemas de
acionamento; Métodos de acionamento; Sistema de controle; Dindmica do braco robético; Sensores de movimento
de posicdo; Sensores externos; Programacdo robdtica; Volume de trabalho; Cinematica e dinadmica de
manipuladores”; tendo como pré-requisito(s) a(s) disciplina(s) “Programacédo de Computadores |” (CSI030) e
“Fundamentos de Arquitetura de Computadores” (CSl424).b)‘Linguagem de Descricdo de Hardware (Hardware
Description Language)” (CS1502), com carga horaria semestral de 60 horas (distribuicdo semanal: 02 aulas tedricas
e 2 aulas praticas), com a seguinte ementa: “Conceitos basicos de linguagens de descricdo de hardware (HDL);
FPGA; Representacéo de circuitos; Ferramentas EDA (Electronic Design Automation); Fluxo de projetos em VHDL,;
Estrutura de um cddigo escrito em VHDL; Tipos de Dados; Operadores e atributos; Cdodigo sequencial; Codigo
concorrente; Sinais e variaveis; Variaveis de estado; Pacotes e componentes; Funcdes e procedimentos; Projeto de
circuitos e Simulacéo”; tendo como pré-requisito(s) a(s) disciplina(s) “Programacédo de Computadores I’ (CSI030) e
“Fundamentos de Arquitetura de Computadores” (CSl424).c)“Desenvolvimento Agil de Software (Agile Software
Development)” (CSI503), com carga horaria semestral de 60 horas (distribuicdo semanal: 02 aulas tedricas e 2 aulas
praticas), com a seguinte ementa: “Manifesto Agil; Métodos Ageis de Desenvolvimento de Software (Scrum,
Programacgdo Extrema, Kanban, OpenUP, FDD, Crystal, DSDM, Lean); Praticas e Técnicas Ageis de
Desenvolvimento de Software; Métodos Ageis e Linhas de Produto; Métodos Ageis e Modelos de Maturidade.”;
tendo como pré-requisito(s) a(s) disciplina(s) “Engenharia de Software I” (CSI485).Art. 2° As alteracdes curriculares
apresentadas nesta resolucdo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 3° A matriz curricular com as alteracdes
propostas é parte integrante desta Resolugdo.Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor a partir do primeiro semestre
letivo de 2017.0uro Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.991

Aprova alteragcBes curriculares para o Curso de Licenciatura em Artes Cénicas (Curriculos 3 e 4).0 Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando:a delegacdo de competéncia deste Conselho a Pro-Reitoria de Graduacdo para analisar e aprovar
alteracdes curriculares de cursos de graduacdo, conforme a Resolucdo CEPE n° 4076, de 30 de junho de 2010;a
proposta do Colegiado do Curso de Artes Cénicas, encaminhada pelo oficio COACE n° 003/2016, de 23 de maio de
2016,R E SO L V E :Art. 1° Criar a disciplina obrigatéria “Laboratério de Criagcdo Cénica para Licenciatura (Scenic
Creation Laboratory for Teacher Training)” (ART571), a ser oferecida no 5° periodo do curso de Licenciatura em
Artes Cénicas, com carga horaria semestral de 60 horas (distribuicdo semanal: 01 aula tedrica e 03 aulas praticas),
com a seguinte ementa: “Processos de criacdo cénica e sua dimensado pedagdgica. Vivéncia e reflexdo acerca das
funcdes que compdem o fazer teatral, do ponto de vista da Licenciatura. Indagacdes acerca da recepcao teatral e a
sua recuperacdo pedagoégica. Excursdo curricular.”Art. 2° Estabelecer as disciplinas “Interpretacdo I” (ART517) e
“Fundamentos de Direcdo Teatral para Licenciatura” (ART549) como pré-requisitos para a disciplina ART571.Art. 3°
Excluir a disciplina obrigatéria “Laboratério de Criacdo Cénica para Licenciatura” (ART550), e estabelecer
equivaléncia com a disciplina “Laboratério de Criacao Cénica para Licenciatura” (ART571), considerando a diferenca
de carga horaria semestral entre as referidas disciplinas, 90 e 60 horas respectivamente.Art. 4°. As alteracdes
curriculares apresentadas nesta resolucao ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 5°. A matriz curricular com as
alteragGes propostas € parte integrante desta Resolucao.Art. 6°. Esta Resolugdo entrara em vigor a partir do primeiro
semestre letivo de 2017 para todos os alunos de Licenciatura matriculados no Curso de Artes Cénicas.Ouro Preto,
em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.
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RESOLUCAO CEPE N° 6.992

Aprova alteracao curricular para o Curso de Arquitetura e Urbanismo.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais, considerando:a delegacdo de
competéncia deste Conselho a Pro-Reitoria de Graduacgéo para analisar e aprovar alterages curriculares de cursos
de graduacéo, conforme a Resolugdo CEPE n° 4076, de 30 de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de
Arquitetura e Urbanismo, apresentada no OF. COARQ n° 09/2016, de 05 de setembro de 2016,R E S O L V E:Art. 1°
Incluir, como disciplina obrigatéria, “Fundamentos de Calculo” (MTM500), sendo oferecida no 1° periodo do curso.
Art. 2° Excluir a disciplina “Célculo Diferencial e Integral A" (MTM700) e estabelecer equivaléncia entre a referida
disciplina e a disciplina “Fundamentos de Calculo” (MTM500).Art. 3° As alteracdes curriculares apresentadas nesta
resolucdo nao implicardo contratacdo de docentes.Art. 4° A matriz curricular com as alteracdes propostas € parte
integrante desta Resolucdo.Art. 5° Esta Resolucdo entra em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2017.0uro
Preto, em 11 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.993

Aprova alteracdo de codigos de disciplinas em funcdo da criacdo do Departamento de Ciéncias Administrativas -
DECAD.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando:a delegacdo de competéncia deste Conselho a Pro-Reitoria de Graduagdo para
analisar e aprovar alteracdes curriculares de cursos de graduacéo, conforme a Resolucdo CEPE n° 4076, de 30 de
junho de 2010;a criagdo do Departamento de Ciéncias Administrativas — DECAD;a proposta encaminhada pelo
Departamento de Ciéncias Administrativas (DECAD) por meio do oficio UFOP/ICSA/DECAD n° 024/2016, de 17 de
outubro de 2016,R E S O L V E:Art. 1° Aprovar a mudanca dos codigos das disciplinas apresentadas na tabela a
seguir, e estabelecer as respectivas equivaléncias entre o cddigo novo e o cédigo antigo para o Curso de
Administracao - Bacharelado:

C'\(!)cc)i\i/;o C%ﬁgﬁ,ggﬂg%e Nome da Disciplina
CADO11 CSA011 MATEMATICA | APLICADA A ADMINISTRACAO
CADO012 CSA012 EVOLUCAO DO PENSAMENTO ADMINISTRATIVO
CADO021 CSA021 ESTATISTICA | APLICADA A ADMINISTRACAO
CADO024 CSA024 TEORIA DAS ORGANIZACOES

CADO026 CSA026 MATEMATICA FINANCEIRA

CADO027 CSA027 ANALISE DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS
CADO031 CSA031 ESTATISTICA Il APLICADA A ADMINISTRACAO
CADO032 CSA032 ANALISE DE CUSTOS

CADO035 CSA035 INTRODUCAO AO PENSAMENTO EMPREENDEDOR
CADO040 CSA040 CONTABILIDADE GERAL

CADO041 CSA041 MERCADO DE CAPITAIS

CADO042 CSA042 GERENCIA DE INFORMACAO

CADO50 CSA050 MARKETING |

CADO052 CSA052 ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA II
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CADO53 CSAO053 GESTAO DE PESSOAS I
CADO054 CSA054 PRATICA PROFISSIONAL EM ADMINISTRACAO
CADO55 CSAO055 PROJETO EM ADMINISTRACAO |
CADO056 CSAO056 PROJETO EM ADMINISTRACAO I
CADO060 CSA060 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
CADO061 CSA061 ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA |
CADO062 CSA062 GESTAO DE PESSOAS |
CADO063 CSA063 MARKETING II
CADO75 CSA075 PLANEJAMENTO TRIBUTARIO
CADO76 CSA076 ADMINISTRACAO DE MATERIAIS E DE LOGISTICA
CADO78 CSA078 PROJETO DE MONOGRAFIA
CADO083 CSA083 ETICA DAS ORGANIZACOES
CAD400 CSA400 ANALISE DE INVESTIMENTO
CAD403 CSA403 MODELOS DE ORGANIZAGCAO SUSTENTAVEIS
CAD404 CSA404 SEMINARIO COMERCIO ELETRONICO
CAD405 CSA405 SEMINARIO EM PLANO DE NEGOCIOS E EMPREENDEDORISMO
CAD407 CSA407 ANALISE E DEMONSTRAGOES CONTABEIS
CAD408 CSA408 ADMINISTRACAO DE CAPITAL DE GIRO
CAD409 CSA409 CONTROLADORIA E AUDITORIA NAS ORGANIZACOES
CAD410 CSA410 FORMACAO DE PRECOS
CAD411 CSA411 COMERCIO EXTERIOR
CAD412 CSA412 ESTRATEGIA E PRATICA ORGANIZACIONAL
CAD413 CSA413 ESTRATEGIAS DE INTERNACIONALIZACAO
CAD414 CSA414 GOVERNANCA NAS ORGANIZACOES
CAD415 CSA415 REDES E NOVOS DESENHOS ORGANIZACIONAIS
CAD416 CSA416 PODER, CULTURA E CONTROLE NAS ORGANIZACOES
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CAD417 CSA417 ESTRATEGIA EM MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
CAD418 CSA418 SEMINARIOS AVANCADOS EM EMPREENDEDORISMO
CAD419 CSA419 TEORIA DOS JOGOS
CAD420 CSA420 JOGOS DE NEGOCIOS
CAD421 CSA421 METODOS QUANTITATIVOS
CADA422 CSA422 ANALISE DE DADOS QUANTITATIVOS
CAD423 CSA423 SPSS APLICADO A PESQUISA EM ADMINISTRACAO
CAD424 CSA424 GESTAO DA DISTRIBUICAO
CADA425 CSA425 GERENCIA DE PRODUTOS, DISTRIBUICAO E PRECOS
CAD426 CSA426 GESTAO DA COMPETITIVIDADE E PRODUTIVIDADE
CAD427 CSA427 GESTAO EMPRESARIAL
CAD428 CSA428 TOPICOS ESPECIAIS EM FINANCAS
CAD429 CSA429 TOPICOS ESPECIAIS EM GESTAO DE PESSOAS
CAD430 CSA430 TOPICOS ESPECIAIS EM MARKETING
CAD431 CSA431 TOPICOS ESPECIAIS EM PRODUGAO
CAD479 CSA479 EXPERIENCIA ACADEMICA |
CAD480 CSA480 EXPERIENCIA ACADEMICA II

Art. 2° As alteracdes curriculares de que trata esta resolugdo ndo implicam contratacdo de docentes, pois ja foram
efetuadas as redistribuicbes necessarias entre os departamentos do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas.Art. 3°
As alteracBes constantes nesta Resolugdo entraram em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2017.0uro
Preto, em 28 de novembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.995
Aprova alteracado curricular para o Curso de Geografia.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo da Universidade
Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais, considerando:a delegacdo de competéncia deste
Conselho a Pro-Reitoria de Graduagao para analisar e aprovar alteragBes curriculares de cursos de graduacao,
conforme a Resolucdo CEPE n° 4076, de 30 de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de Geografia,
encaminhada pelo Colegiado do Curso de Geografia por meio do Oficio CEAD n° 23, de 26 de julho de 2016,
R E S OLV E:Art. 1° Criar o Curriculo 2 para o curso de Geografia, considerando a necessidade de adequacéo dos
ingressantes a partir de 2016/2 as recomendacdes da Comissdo do MEC de Avaliacdo de Reconhecimento do
referido curso. Art. 2° Criar as seguintes disciplinas obrigatérias:a) Cartografia Basica (Basic Cartography) — DTEQO1,
a ser oferecida no 1° periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa:
“Introducdo a Cartografia. Principios de Geodésia. Escalas; Fusos; Sistemas de Coordenadas; Projecdes
Cartogréficas: definicbes, tipos, usos, classificagdo; Curvas de Nivel; Planimetria e altimetria: conceitos
fundamentais; leitura e interpretacéo de representag¢des cartogréaficas”.b) Epistemologia da Geografia (Epistemology
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of Geography) — DTE002, a ser oferecida no 1° periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a
seguinte ementa: “A formacdo histérica do pensamento e da ciéncia geografica. Génese e sistematizacdo da
geografia moderna. As principais correntes da geografia tradicional: determinismo e possibilismo geografico. O
método Regional. A abordagem Cultural na Geografia. As propostas da geografia pragmatica. A Geografia da
Percepcédo e do Comportamento. A Geografia radical e critica. O pensamento complexo no discurso geografico”. c)
Cartografia Aplicada (Applied Cartography) — DTE003, a ser oferecida no 2° periodo, com carga horaria semestral
de 60 horas (4T+2P) tendo como pré-requisito(s) a(s) disciplina(s), Cartografia Basica — DTE001, com a seguinte
ementa: “Cartografia tematica: principios e fundamentos. Teorias da comunicagdo cartografica. Semiologia grafica:
mapas, graficos, redes. Representacdes tematicas: qualitativas, ordenadas, quantitativas e dindmicas. O mapa sob a
Otica da comunicacdo; Variaveis Visuais; Propriedades perceptivas; Métodos de Representacdo da Cartografia
Temaética; Cartografia Digital. Analise e interpretacdo de mapas tematicos”.Art. 3° Incluir a disciplina Fundamentos
de Geologia Geral — EAD610 como pré-requisito para a disciplina Geomorfologia e Recursos Hidricos — EAD616,
oferecida no 2° periodo, nos curriculos 1 e 2.Art. 4° Alterar o periodo de oferecimento das seguintes disciplinas:a)
Fundamentos de Geologia Geral (Fundaments of General Geology) - EAD610 do 2° para o 1° periodo;b) Dindmica
Populacional (Populational Dynamics) - EAD623 do 4° para o 1° periodo.Art. 5° Excluir as seguintes disciplinas e
estabelecer equivaléncias: a)Fundamentos de Filosofia e Sociologia (EAD603);b) Cartografia e Sensoriamento
Remoto (EAD606) disciplina antiga equivalente a Cartografia Basica (DTE001) e Cartografia Aplicada (DTE003);c)
Evolucdo do Pensamento Geografico (EAD607) disciplina antiga equivalente a Epistemologia da Geografia
(DTEO002).Art. 6° As alteracfes curriculares de que trata esta resolucdo ndo implicam contratacdo de docentes e de
encargos didaticos, pois ja foram efetuadas as redistribuicdes necessarias entre os departamentos do Centro de
Educacao a Distancia.Art. 7° A matriz curricular com as alteracdes propostas é parte integrante desta Resolucdo.Art.
8° Esta Resolucdo entra em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2017.0uro Preto, em 28 de novembro de
2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.996

Referenda a Provisdo CEPE 35/2016, que dispbe sobre o processo seletivo para cursos presenciais de graduacéo
da Universidade Federal de Ouro Preto para ingresso no primeiro semestre letivo de 2017, e sua respectiva
convalidacdoO Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3632
reunido ordinaria, realizada em 06 de dezembro de 2016, no uso de suas atribuicdes legais, considerando: o
Estatuto e o Regimento Geral desta Instituicdo;a Resolucdo CEPE n° 6.521, de 21 de janeiro de 2016, que trata do
Calendario Académico;a Resolugdo CEPE n° 6.655, de 06 de maio de 2016, que dispde sobre a Politica de Acao
Afirmativa na UFOP, de acordo com a Lei N° 12.711/2012, a partir do 2° semestre letivo de 2016,
R E S O L V E:Referendar a Provisdo CEPE n°35, de 16 de novembro de 2016, que dispde sobre o processo
seletivo para cursos presenciais de graduacdo da Universidade Federal de Ouro Preto para ingresso no primeiro
semestre letivo de 2017, e sua respectiva convalidacdo (Provisdo CEPE n.°36, de 28 de novembro de 2016).0Ouro
Preto, em 06 de dezembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.997

Dispdem sobre a proposta de regulamentagdo da publicidade das resolu¢Bes dos Conselhos Superiores e portarias
da Reitoria UFOP.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3632
reunido ordinaria, realizada em 06 de dezembro de 2016, no uso de suas atribuiges legais, considerando:a Lei. n.°
12.527/2011 que regulamenta o acesso a informac&o;a publicidade dada pela Secretaria de Orgéos Colegiados
(SOC) aos documentos dos Conselhos Superiores desta IFES, por meio do sitio eletrénico http://www.soc.ufop.br/;a
divulgacdo das regulamentacdes desta IFES pela Prd-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD), por meio do sitio
eletrdnico http://www.prograd.ufop.br//R E S O L V E :N&o aprovar a proposta de regulamentacdo da publicidade das
resolucdes dos Conselhos Superiores e portarias da Reitoria da UFOP, tendo em vista a matéria ja ser regida por
leis federais.Ouro Preto, em 06 de dezembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.998
Resolve sobre o pedido de revalidacdo de diploma estrangeiro de graduacdo em Artes Cénicas — Bacharelado em
Interpretagdo, encaminhado por Maria Trinidad Infante Guzman.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3632 reunido ordinéria, realizada em 06 de dezembro de 2016, no uso
de suas atribuicdes legais, considerando: o disposto na Resolu¢cdo CEPE n.° 203/1990 e na Resolu¢cdo CNE/CES n.°
1/2002, que estabelecem normas para a revalidacdo de diplomas e certificados de cursos de graduacéo expedidos
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por estabelecimento estrangeiros de ensino superior;o parecer da comissdo que avaliou a documentacéo constante
do processo UFOP n.° 23109.004194/2016-85,R E S O L V E :Deferir a solicitacdo de revalidacdo de diploma
estrangeiro de graduacdo em Artes Cénicas — Bacharelado em Interpretacdo, obtido por Maria Trinidad Infante
Guzman, na Universidad de Chile, Chile.Ouro Preto, em 06 de dezembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas
Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 6.999
Aprova reforma curricular para o Curso de Administragdo Publica.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da
Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3632 reunido ordinéria, realizada em 06 de dezembro de 2016, no uso
de suas atribuicBes legais,Considerando a proposta do Colegiado do Curso de Bacharelado em Administracéo
Publica, encaminhada pelo Presidente do Colegiado Breynner Ricardo de Oliveira,R E S O L V E:Art. 1° Criar as
seguintes disciplinas obrigatérias:a) Introducdo a EaD (Introduction to Distance Education) — GEP001, a ser
oferecida no 1° periodo, com carga horaria semestral de 30 horas (2 aulas teéricas (T) + 0 aula pratica(P)), com a
seguinte ementa: Concepc¢des e Legislacdo em Educacao a Distancia (EaD). Diretrizes politicas da EaD no Brasil e
a legislacéo vigente. Concepges de educacgédo a distancia. Evolugdo histérica. Analise de EaD e TIC (Tecnologia de
Informacgdo e Comunicagédo). Caracteristicas da EaD. Introducdo ao meio pedagégico Moodle. Ambiente Virtual de
Ensino e Aprendizagem. Ferramentas para navegacéo e busca na Internet. Configuracdo dos materiais e atividades
da plataforma Moodle. Interacéo sincrona e assincrona. Alunos, Tutoria e Metodologia da EaD. Avaliagdo em EaD.
Metodologias de estudo baseadas nos principios de autonomia, interacdo e cooperacao. Perspectivas atuais de
educacdo a distancia.”b) Matematica basica (Basic Math) — GEP002, a ser oferecida no 1° periodo, com carga
horaria semestral de 30 horas (2T+0P), com a seguinte ementa: “Conjuntos e Rela¢fes. Potenciacdo, Radiacéo,
Logaritmo e Exponencial. Produtos Notaveis. Razdo, Proporcdo e Porcentagem. Fracfes. Equacbes de 1° e 2°
graus. Inequacbes de 1° grau. Aplicac8es.” c) Teoria Geral da Administracdo (General Theory of Administration) —
GEPO0O03 a ser ofertada no 1° Periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa:
“Introducdo a Administracdo: mercado de trabalho; conceito de administracdo; o Administrador e seu papel na
sociedade atual; formacdo e legislacdo profissional. As organizacbes: conceitos e ambientes competitivos
globalizados. Funcdes administrativas e organizacionais. Composi¢cdo Organizacional e Processo Administrativo.
Novas tendéncias. Escolas e Evolucdo do Pensamento Administrativo. Gestédo por funcéo e gestdo por processos.
Sistema administrativo e mudanca organizacional.” d) Metodologia da Pesquisa | (Research Methodology 1) —
GEPO004, a ser ofertada no 1° Periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa:
“Leitura e andlise de textos académicos. Ciéncia e conhecimento. Elaboracdo de trabalhos académicos. Pesquisa:
tipos, conceitos e finalidade.” e) Cidadania e Direitos Sociais no Brasil (Citizenship and Social Rights in Brazil) —
GEPO0O05, a ser oferecida no 2° periodo, com carga horaria semestral de 60 horas ( 4T+0P), tendo como pré-
requisito Filosofia e Etica - GEP351, com a seguinte ementa: “Cidadania, direitos sociais e sistemas de bem-estar
social. A tipologia de Marshal: direitos civis, politicos e sociais. Teorias explicativas sobre a emergéncia das politicas
sociais. Crise dos sistemas de bem-estar social. Cidadania e desigualdade social no Brasil. Direitos sociais e
desigualdade. Pobreza e desigualdade no Brasil. Politicas publicas de combate a pobreza e de promocado da
igualdade no Brasil. Estudos sobre Direitos Humanos. Relagfes Etnorraciais.”f) Teoria da Administragdo Publica |
(Theory of Public Administration I) — GEP0O06, a ser ofertada no 3° Periodo, com carga horaria semestral de 60 horas
(4T+0P), com a seguinte ementa: “O estado, o0 governo e a sociedade. Evolucdo da administragdo publica no campo.
Teoria da Burocracia. Dicotomias entre a politica e a administracdo. A administragdo publica no Brasil:
patrimonialismo, burocracia e gerencialismo. Estrutura e fungdo da administracdo publica. Eficiéncia, eficacia e
efetividade na administracao publica. Reformas administrativas e programas de desburocratizacdo: DASP, Decreto-
Lei n® 200/67; Constituicdo de 1988 e Emenda Constitucional n® 19/98. Considerac¢des sobre o novo papel do Estado
e da administracdo publica. A reforma de Estado e da administracdo publica: experiéncias inglesa, americana e
brasileira. Representacdo e participacdo: gestdo publica e privada. Accountability e Responsiveness: as relacdes
entre demandas, politicas, acdo governamental, controles e resultados. Privatiza¢cdes, agéncias reguladoras e
defesa da concorréncia. Sistemas de controle e transparéncia. Contexto contemporaneo da atuacao do Estado
Governabilidade, governanca e descentralizacdo do poder.”g) Gestdo de Pessoas (People Management) — GEP0O7
a ser ofertada no 3° Periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “Evolucao
da gestdo de pessoas. Conceitos da gestéo de pessoas. Processos de gestdo de pessoas. Planejamento estratégico
de pessoas. Gestédo de equipes, gestdo por competéncias e gestdo do conhecimento. Gestdo de pessoas no setor
publico: teoria e pratica. Admisséo e dispensa de servidores publicos. Cargos e salarios. Programas de incentivos e
beneficios. Prémios e recompensas. Desenvolvimento de pessoas. Politicas de desenvolvimento de servidores.
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Carreiras: estruturacéo de cargos e funcbes no setor publico. Avaliacdo de desempenho individual. Sistemas de
informacdes gerenciais na gestdo de pessoas. Higiene e seguranca no trabalho. Qualidade de vida no trabalho.
Gestdo de pessoas no contexto da organizagdo moderna. Tendéncias da area de gestdo de pessoas no Servico
publico.”h) Organizacao e Processos (Organization And Processes) — GEP008, a ser ofertada no 3° Periodo, com
carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “Organizacdo e reorganizagao.
Organogramas. Aproveitamento racional do espago fisico. Processos: fluxogramas e otimizacdo. Condicionantes e
componentes da estrutura organizacional: autoridade, responsabilidade e comunicacdo; estratégia, tecnologia,
ambiente, pessoas e objetivos. Departamentalizacao. Centralizacao e Descentralizacdo. Métodos e instrumentos de
modernizacdo de estruturas, sistemas e processos das organizacdes. Estruturas alternativas.” i) Sistema de
Informacdo e Comunicacao (System Information And Communication) — GEP0Q9, a ser ofertada no 4° Periodo, com
carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “Fundamentos de Sistemas de Informacéo
nas Organizac@es. Vantagens Competitivas com Tecnologia da Informacdo e Comunicacao. Tipos de Sistemas de
Informacdo. Inclusdo e Governo digital. Governanca Tecnoldgica. Padrdes de sistemas de informacdo e politicas
publicas. Terceirizacdo da Tecnologia da Informacao na Administracdo Publica. Sistemas Corporativos. Seguranca
da Informagéo.” j) Teoria da Administragdo Publica Il (Theory of Public Administration II) — GEP010, a ser ofertada no
4° Periodo, com carga horéaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina Teoria da
Administracéo Publica — GEP005, com a seguinte ementa: “Representacao e participagdo: gestédo publica e privada.
Accountability e Responsiveness: as relacdes entre demandas, politicas, acdo governamental, controles e
resultados. A nogdo de valor publico. Contexto contemporaneo da atuacao do Estado: governabilidade, governanca
e descentralizacdo do poder. Capacidades institucionais na Administracdo Publica. O Federalismo e a Administragao
Pablica. O Estado orientado para o cidaddo. Novos arranjos: privatizagcfes, agéncias reguladoras e defesa da
concorréncia. Novas esferas de participacao e controle sociais. Sistemas de controle e transparéncia.” k) Gestao do
conhecimento (Knowledge Management) — GEPOL11, a ser oferecida no 5° periodo, com carga horaria semestr al de
60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina Sistemas de Informac&do e Comunicacdo (GEP008), com a
seguinte ementa: “Sociedade do Conhecimento. Teoria da Gestdo do Conhecimento Organizacional. Conhecimento
como fator de inovagdo. Modelos de Gestdo. Dimensfes da Gestdo do Conhecimento. Inteligéncia Publica.”l)
Licitagcbes (bids) — GEP012, a ser ofertada no 5° Periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a
seguinte ementa: “Licitagdo: aspectos gerais, principios constitucionais, dispensa e inexigibilidade, modalidades,
pregdo eletrbnico e presencial, fases, revogacédo e invalidacdo e controle.” m) Gestdo de Operacdes e Logistica
(Management of Operations And Logistics) — GEP013, a ser ofertada no 5° Periodo, com carga horaria semestral de
60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “Evolucao e conceitos de logistica e de administracdo de materiais.
Previsdo da demanda interna de bens e servicos. Estudo do gerenciamento da administracédo de recursos materiais,
como funcéo basica de administracdo. Gestdo de transportes. Gestdo de estoques e materiais. Gestao de compras.
Gestédo de fornecedores (contratos). Administracdo de Patriménio.” n) Contratos Administrativos (Administrative
Contracts) — GEPO014, a ser oferecida no 6° periodo, com a carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), Tendo
como pré-requisito Licitacdes — GEPO11, com a seguinte ementa: “Principios que regem 0s contratos publicos.
Contratos de direito publico e contratos de direito privado: semelhancas e diferencas. Clausulas exorbitantes. Gestor
contratual: responsabilidade. Alteragdes contratuais: condicdes, limites e hipoteses de admissibilidade. Rescisao
contratual: limites, alcance e operacionalizacdo. Contratos de concesséo: definigdo, objeto, hipoteses de cabimento,
limites e alteragbes. Terceirizagdo na Administracdo Publica: limitagBes, possibilidades, fiscalizacao.
Descumprimento Contratual: consequéncias e responsabilizacdo dos gestores e contratados.’o) Gestdo Social
(Social Management) — GEPO015, a ser oferecida no 6° periodo, com a carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P)
com a seguinte ementa: “Planejamento social. O planejamento nas esferas publicas e privadas das politicas sociais.
As estratégias participativas e as tendéncias de descentralizacdo e municipalizacdo. Natureza e funcfes do Estado
contemporaneo. Protecdo social: conceitos, caracteristicas e objetivos. Modalidades de intervencdo do Estado na
area social. Estado de Bem-Estar Social: origem, desenvolvimento e transformacdes. Caracterizacdo da protecdo
social no Brasil. Dignidade Humana e discursos veiculados nas praticas sociais da contemporaneidade. Cultura e
Cidadania. Movimentos Sociais.”p) Metodologia da Pesquisa Il (Research Methodology Il) — GEP016, a ser ofertada
no 6° Periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina Metodologia
da Pesquisa | — GEP003, com a seguinte ementa: “Ciéncia, metodologia e pesquisa em administracdo. Tipos de
pesquisa. O processo de pesquisa. Instrumentos e técnicas de coleta e analise de dados. Estrutura e organizagdo de
trabalhos cientificos.” q) Analise e Avaliacdo de Politicas Publicas (Analysis and Evaluation of Public Policies) —
GEPO017, a ser oferecida no 7° periodo, com a carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-
requisito a disciplina Politicas Publicas e Sociedade —GEP386, com a seguinte ementa: “Principais conceitos,
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instrumentos, caracteristicas, aplicacfes e tipos de monitoramento e a importancia do monitoramento no ciclo de
politicas publicas. Caracterizacéo histérica do papel da avaliagdo no ambiente das politicas publicas, seus conceitos,
tipologias, e sua importancia no ciclo de politicas publicas. O sistema de indicadores como ferramenta para o
monitoramento de politicas publicas. Os processos de monitoramento com base na estruturagdo do modelo légico.
Diferengas entre monitoramento e avaliagdo de PP. Sistemas e painéis de monitoramento de politicas publicas.
Métodos aplicados a avaliagdo de programas, caracteristicas quantitativas e qualitativas da pesquisa social.
Caracteristicas e peculiaridades das pesquisas de avaliacdo de impacto de politica publicas. Avaliacdo etnogréfica.
Avaliacao participativa. A dimenséo politica da avaliacdo. O papel do avaliador. VisGes pds-estruturalistas no campo
da avaliagcdo. A cultura da avaliacdo.’r) Responsabilidade Social e Terceiro Setor (Social Responsibility and Third
Sector) — GEPO018, a ser oferecida no 7° periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte
ementa: “Gestao de projetos sociais. Responsabilidade social: parcerias e empreendedorismo social. Terceiro setor:
marcos legais e certificacdes.”s) Governanca Digital (Digital Governance) — GEP019, a ser oferecida no 7° periodo,
com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “Desenvolvimento das Tecnologias de
Comunicacdo e Informacéo (TICs) e a computacdo social. Internet, ciberespaco e cibercultura. Comunicacao digital:
portais eletronicos; midias sociais. A era digital e o governo aberto. Governo digital na Administragcao Publica: acesso
a informacdes; transparéncia publica; prestacao de servigos. Democracia Digital: participagdo social; cidadania via
internet. Inclusao Digital."t) Empreendedorismo e Redes de Cooperacdo na Esfera Publica (Entrepreneurship and
Cooperation Networks in the Public Sphere) — GEP020, a ser oferecida no 7° periodo, com carga horaria semestral
de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “Fundamentos do empreendedorismo. Gestdo empreendedora.
Empreendedorismo. Conceito, génese e tipos de redes, modelos de gestao e estruturas de redes publicas. Redes
federativas e redes publicas de cooperacao, redes comunitarias. Complementaridade e Supletividade nas redes
hibridas.”u) Trabalho de Conclusdo de Curso | (Work Completion of course 1) — GEP021 a ser ofertado no 7° Periodo
com carga horéaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “Atividade de Pesquisa. Delimitacao do
enfoque da pesquisa para o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC): problema de pesquisa; objetivos geral e
especifico; justificativa. Projeto de pesquisa: conceituacéo, elaboracdo e estruturacao; detalhamento do projeto de
TCC; elaboragdo do referencial teodrico; referéncias para a pesquisa.”v) Marketing na Administracdo Pdublica
(Marketing in Public Administration) — GEP022, a ser oferecida no 8° periodo, com carga horaria semestral de 60
horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “Papel do marketing nas organiza¢des. Organizacfes, ambiente e
marketing. Conceitos de marketing. Marketing na Administracdo Publica. Marketing social. Marketing estratégico.
Implementagdo do marketing. Comunicacdo publica e marketing.”x) Tecnologia e inovagdo na gestdo publica
(Technology and Innovation in Public Administration) — GEP023, a ser oferecida no 8° periodo, com carga horaria
semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “Conceitos fundamentais: ciéncia, tecnologia e inovacgéo.
Criacdo, adocado. Implementacdo e disseminacdo da tecnologia. Tecnologias convencionais e tecnologias sociais.
Gestédo de mudancas e planejamento estratégico da inovacao. Inovacao e sustentabilidade. Gestdo de projetos de
inovacao tecnoldgica nas organiza¢c@es publicas.” x) Trabalho de Conclusédo de Curso Il (Work Completion of course
I) — GEP024 a ser ofertado no 8° Periodo com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-
requisito a disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso | — GEP021, com a seguinte ementa: “Elaboracdo de
metodologia: natureza e tipo da pesquisa; coleta de dados. Tratamento e analise de dados. Consideragdes finais e
desdobramentos da pesquisa.”z) Gestdo de Servigos Publicos (Public Services Management) — GEP025, a ser
ofertado no 6° Periodo com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “Introducdo a
operacdes e a natureza do servigo. Operacdes de servigo. Sistemas e processos de servigo. Projeto e organizacao
do posto de trabalho. Arranjo fisico e fluxo. Localizag&o de instalagdes. Gestéao de filas. Gestdo da capacidade e da
demanda. Relacionamento com clientes e fornecedores. Melhoria operacional: produtividade, qualidade, garantia e
recuperacdo de falhas. Planejamento e gestdo da rede de operacdes e servigo. Estudos sobre servigos publicos:
saude, educacdo, seguranca publica, coleta de residuos, outros.”Art. 2° Criar as seguintes disciplinas eletivas:a)
Direito Municipal (Municipal law) — GEP301 com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte
ementa: “Competéncias Municipais na Constituicdo. Agentes Publicos: recrutamento de pessoal, hipéteses de
dispensa de concurso publico, despesas de pessoal. Intervencdo na Propriedade: Bens publicos, desapropriacéo,
uso de bem publico por particular. Eleicdes Municipais: impedimentos em anos de elei¢6es, limitagdes patrimoniais,
transferéncias voluntarias em ano eleitoral, contratacdo de pessoal.”b) Estudo de Casos de Inovagfes na Gestao
Publica (Innovations Case Studies in Public Management) — GEP302 com carga horaria semestral de 60 horas
(40T+0P), com a seguinte ementa: “Modelos de Administracdo do Estado. Administracdo Patrimonialista.
Administracdo Burocratica. Administragdo Gerencial. Definicdo de Inovagdo. Governo Eletrénico. Estudos de Caso
de Inovagfes na Gestao Publica.”c) Gestdo de Seguranca Publica (Public Safety Management) -GEP303 com carga
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horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “Sistema de Seguranca Publica Brasileiro: os entes
federados e suas competéncias. As Policias: Federal, Rodoviaria Federal, Militar, Civil e Corpos de Bombeiros. As
Guardas Municipais. Aspectos do trabalho policial. O papel da policia no regime democrético: estratégias adotadas
pelas policias e o paradoxo da policia da ordem e da policia da lei, frente a filosofia de policia comunitaria.”d)
Comportamento e Conduta nas Organizac¢des (Behavior and Conduct in Organizations) — GEP304 com carga horaria
semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “Crimes corporativos (corrup¢do, crimes contra o
consumidor, suborno, fraudes, crimes ambientais e crimes contra o trabalhador); conspiragdo e manipulacéo politica
(articulagdes entre governos e corporagdes); abuso de poder, agressao, extorsao, violéncia, suicidio, assassinato,
perigo e risco nas organizacdes; assédio moral e sexual, discriminacao, vitimizacao, depressédo, gestao pelo medo,
trabalho escravo; tragédias, guerra, genocidio, exploracdo, erros e desastres; ambicdo, obsessdo, vinganca,
ganancia; fetichismo da mercadoria, 0 vicio, o uso e abuso de drogas; depravacdo, perversdo e transgressao;
misbehavior organizacional; crises em organizacdes da area de salde; e outros temas que explorem o lado sombrio
das organizacdes.”e) Marketing em Organizacdes Sociais (Marketing in Social Organizations) — GEP305 com carga
horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “Introducdo ao marketing. Papel do marketing nas
organizagfes. Ambiente, planejamento e estratégia em marketing. Sistema de marketing. Marketing social.
Marketing institucional. Marketing de relacionamento. Marketing para o terceiro setor. Pesquisa de marketing.”)
Politicas Governamentais Aplicadas ao Agronegocio (Government Policies Applied to Agribusiness) — GEP306 com
carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “Introducdo ao agronegocio. O papel da
agricultura para o desenvolvimento econdmico e social. Politicas publicas direcionadas para o agronegécio.
Producdo agricola, alimentacdo e mercado. Agricultura familiar e mercado. Questdes contemporaneas sobre
agricultura e sociedade.”g) Temas Contemporaneos no Setor Publico | (Contemporary Issues in Public Sector I) —
GEP307 com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “Contetdo variavel sobre
temas contemporéneos no setor publico.”h) Temas Contemporaneos no Setor Puablico Il (Contemporary Issues in
Public Sector II) — GEP308 com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “Conteldo
varidvel sobre temas contemporéneos no setor publico.”i) Temas Contemporédneos no Setor Publico |lI
(Contemporary Issues in Public Sector Ill) — GEP309 com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a
seguinte ementa: “Contelido variavel sobre temas contemporaneos no setor publico.”j)) Temas Contemporaneos no
Setor Publico IV (Contemporary Issues in Public Sector IV) — GEP310 com carga horaria semestral de 60 horas
(4T+0P), com a seguinte ementa: “Conteudo variavel sobre temas contemporaneos no setor publico.”l) Gestédo da
Qualidade (Quality Management) — GEP311 com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte
ementa: “Consideracdes sobre o setor publico: Conceitos e principios. Planejamento e controle da qualidade.
Ferramentas. Melhoria em opera¢des. Qualidade em servicos: Projetos, desenhos de processos, programacao de
servicos e controle de qualidade.” m) Cultura e Mudanca Organizacional (Culture and organizational changes) —
GEP312 com carga horéaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “Teorias e modelos para estudo
sobre a cultura organizacional. Formacdo e Identificacdo da cultura organizacional. Cultura e Poder nas
Organizagcbes. Cultura e Mudanca Organizacional. Mudanca e Aprendizagem Organizacional. Cultura e
Aprendizagem Organizacional. A organizacdo publica.”Art. 3° alterar o carater da disciplina Gestdo da Regulacéo —
GEP383 de Obrigatéria para Eletiva Art. 4° Alterar o periodo de oferecimento das seguintes disciplinas:a) Filosofia e
Etica — GEP351 do 2° periodo para o 1° periodo. b) Introducdo a Economia — GEP352 do 2° periodo para o 1°
periodo.c) Ciéncia Politica — GEP346 do 1° periodo para o 2° periodo.d) Macroeconomia — GEP331 do 1° periodo
para o 2° periodo.e) Matematica para Administradores — GEP348 do 1° periodo para o 2° periodo.f) Economia
Brasileira — GEP365 do 4° periodo para o 3° periodo.g) Direito Administrativo — GEP359 do 3° periodo para o 4°
periodo.h) Planejamento e Programacdo na Administracdo Publica — GEP367 do 5° periodo para o 4° periodo.i)
Politicas Publicas e Sociedade — GEP386 do 8° periodo para o 5° periodo.j) Gestdo Ambiental e Sustentabilidade —
GEP387 do 8° periodo para o 5° periodo.Art. 5° Incluir os seguintes pré-requisitos para as seguintes disciplinas: a)
Macroeconomia— GEP331 como pré-requisito para a disciplina Economia Brasileira — GEP365, oferecida no 3°
periodo.b) Contabilidade Geral- GEP353 como pré-requisito para a disciplina Contabilidade Publica — GEP358,
oferecida no 3° periodo.c) Matematica para Administradores — GEP348 como pré-requisito para a disciplina
Estatistica Aplicada a Administragdo— GEP364, oferecida no 4° periodo.d) Politicas Publicas e Sociedade — GEP386
como pré-requisito para a disciplina Analise e Avaliagédo de Politicas Publicas — GEP017, oferecida no 7° periodo.e)
Introdugcdo a Economia — GEP352 como pré-requisito para a disciplina Macroeconomia— GEP331, oferecido no 2°
periodo.Art. 6° Alterar a ementa da disciplina Gestdo Ambiental e Sustentabilidade — GEP387 de: “A evolugao da
gestdo ambiental; as politicas de comando e controle; conceitos e propostas para um desenvolvimento sustentavel;
a evolucdo da legislacdo ambiental; o novo papel dos Municipios, dos Estados e da Unido na gestdo ambiental
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publica; o setor publico como cliente e seu poder de compra; a Agenda Ambiental na Administracéo Publica (A3P); o
desenvolvimento regional sustentavel; as politicas do governo brasileiro frente aos acordos internacionais de
protecdo ambiental.” para: “A evolucdo da gestdo ambiental; as politicas de comando e controle; as premissas para
a sustentabilidade, conceitos e propostas referentes a desenvolvimento sustentavel; ética ambiental, precaucao e
prevencao; sistemas de gestdo ambiental; a evolugéo da legislagdo ambiental; o papel dos Municipios, dos Estados
e da Unido na gestéo ambiental plblica; o setor publico como cliente e seu poder de compra; a Agenda Ambiental na
Administracdo Publica (A3P); sustentabilidade e desenvolvimento regional sustentavel; as politicas do
governo brasileiro frente aos acordos internacionais de protegdo ambiental; territérios, conflitos, projetos e
programas para a sustentabilidade local e global”.Art. 7° Excluir as seguintes disciplinas:a) Seminario Integrador —
EAD349.b) Seminario Temético: Cultura Brasileira e Aspectos Gerais — EAD355;c) Seminario Tematico: Estado e
Sociedade no Brasil — EAD360;d) Seminario Tematico: Poder Local E Municipal No Brasil — EAD372;e) Seminario
Tematico: Estudo Sobre Qualidade e Eficiéncia — EAD378;f) Seminario Tematico: Carreira E Profissdo no Servico
Publico — EAD384;g) Seminario Tematico: Organiza¢c8es Burocraticas — EAD389;h) Cerimonial Publico — EAD315; i)
Organizacdo Métodos — EAD330; |) Estrutura das Administracdes Estadual e Mineira — EAD391;l) Redacéo Oficial —
EAD394; m) Informatica Para Administradores — EAD398;n) Processos Decisoriais — EAD319;0) Teorias da
Administracdo || — EAD350;p) Matematica Financeira e Analise de Investimentos — EAD370;q) Administracdo
Estratégica — EAD375;r) Negociagéo e Arbitragem — EAD381; s) Comunicacao Organizacional — EAD306;t) Estrutura
da Administragdo Publica Federal Brasileira — EAD333;Art. 8° Excluir as seguintes disciplinas e estabelecer
equivaléncias:a) Teorias da Administracdo | — EAD344, equivalente a Teoria Geral da Administragdo — GEP0O03;

b) Metodologia de Estudo e de Pesquisa em Administragcdo — EAD345, equivalente a Metodologia da Pesquisa | —
GEPO004;c) Organizac@es, Processos e Tomada de Decisdo — EAD362, equivalente a Organizacao e Processos —
GEPO008;d) Sistema de Informacdo e Comunicacdo no Setor Publico — EAD363, equivalente a Sistema de
Informacdo e Comunicacdo — GEP009;e) Licitacdes, Contratos e Convénios — EAD312, equivalentes a Licitacdes —
GEPO012;f) Gestdao de Operacbes e Logistica | — EAD369, equivalente a Gestdo de Operacdes e Logistica —
GEPO013;g) Gestao de Operaces e Logistica Il- EAD376, equivalente a Gestao de Servigcos Publicos (GEP025);

h) Estudos Aplicados Sobre Producéo e Produtividade na Administracdo Publica — EAD313, equivalente a Gestdo da
Qualidade— GEP311;i) Teorias da Administracdo Publica— EAD356, equivalente a Teorias da Administragcao Publica |
— GEPO0O06;j) Gestdao de Pessoas no Setor Publico- EAD368, equivalente a Gestdo de Pessoas— GEP007;l)
Tecnologia e Inovagdo — EAD382, equivalente a Tecnologia e Inovagdo na Gestdo Plblica — GEP023;m) Seminario
Tematico: Cultura e Mudancga Organizacional — EAD366, equivalente a disciplina Cultura e Mudanga Organizacional
— GEP312.Art. 9° As alteragBes curriculares de que trata esta resolucdo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art.
10. As alteracdes curriculares de que trata esta resolucdo implicam a criacdo do curriculo 2 para o curso de
Administracao Publica e serdo aplicadas aos ingressantes a partir do 2° periodo de 2016.Art. 11. A matriz curricular
com as alteracdes propostas € parte integrante desta Resolucdo.Art.12. Esta Resolugéo entra em vigor a partir do 1°
periodo letivo de 2017. Ouro Preto, em 06 de dezembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 7.000
Disp8e sobre a regulamentacéo da participacdo de docentes, técnicos administrativos e discentes em projetos com
suporte das FundacBes de Apoio da Universidade Federal de Ouro Preto.O Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3632 reunido ordinaria, realizada 06 de dezembro de
2016, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a necessidade de atualizacéo da Resolu¢cdo CEPE n°4.600,
de 19 de outubro de 2011, que dispde sobre regulamentacdo das relacdes decorrentes da participacdo de docentes,
técnicos administrativos em educacdao, discentes na execucao de projeto de ensino, pesquisa, extensdo, inovacdo e
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico em colaboracdo com Fundac¢édo de Apoio a UFOP; o disposto
na Lei n°13.243/2016, de 11 de janeiro de 2016, que dispde sobre estimulos ao desenvolvimento cientifico, a
pesquisa, a capacitacdo cientifica e tecnolégica e a inovacdo;a conviccao de que o relacionamento Universidade-
Empresa deva estar entre as primicias das politicas internas da instituicdo, visando a apropriacdo pela sociedade do
conhecimento académico;a necessidade de garantir uma adequada retribuicdo a UFOP pela execugdo dos planos
de trabalho inerentes aos projetos;o disposto no artigo 2° do Estatuto desta Universidade;o contido no artigo 14, § 1°,
alinea d do anexo ao Decreto n°® 94.664, de 23 de abril de 1987;0 disposto no artigo 4° da Lei n° 8.958, de 20 de
dezembro de 1994, e na sua regulamentacdo feita pelo Decreto no 7.423, de 31 de dezembro de 2010,
R E S O LV E:Art 1° Aprovar as Normas de regulamentacéo da participagédo de docentes, técnicos administrativos e
discentes em projetos com suporte das Fundacdes de Apoio da Universidade Federal de Ouro Preto, que passam a
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fazer parte desta Resolucdo.Art. 2° Revogar a Resolugcdo CEPE N.°4.600, de 19 de outubro de 2011, e seus
anexos.Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Administrativo da UFOP.Ouro
Preto, em 06 de dezembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

ANEXO
NORMAS DE REGULAMENTACAO DA PARTICIPACAO DE
DOCENTES, TECNICOS ADMINISTRATIVOS E DISCENTES
EM PROJETOS COM SUPORTE DAS FUNDAGOES DE APOIO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO

DISPOSICOES GERAIS: Art. 1° Os projetos que forem executados no ambito desta Universidade com a participacéo
de fundacédo de apoio deverdo obedecer as regras da presente Resolucdo.Art. 2° Para fins desta Resolucéo, os
projetos sdo classificados em:l. Projeto de Ensino: quando se tratar de atividade ndo continuada de ensino,
envolvendo formacéo de recursos humanos.Il. Projeto de Pesquisa, de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico ou
de Inovacao: quando envolver estudos e atividades de pesquisa cientifica e de inovagao, cujos resultados sejam
incertos e que envolvam a participacdo de servidores (docentes e/ou técnicos administrativos em educagdo) e
discentes da UFOP, por iniciativa propria ou atendendo a demanda dos setores publico, privado e terceiro setor.lll.
Projeto de Extensado: quando se tratar de agcdo que envolva proposta de dialogo com os setores da sociedade com
propositos de natureza académica, com carater educativo, social, politico, artistico ou cultural e que envolva a
participagdo de servidores e discentes da UFOP, por iniciativa propria ou atendendo a demanda dos setores privado,
publico e do terceiro setor.lV. Projeto de Desenvolvimento Institucional: quando envolver programas, projetos,
atividades e outras acdes, inclusive de natureza de infraestrutura, material, laboratorial e que levem a melhoria
mensuravel das condicdes institucionais e que atenda ao Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI/UFOP.V.
Projeto de Prestacao de Servigos: quando envolver transferéncia pontual de conhecimento gerado e instalado na
Universidade, contratado por terceiros, com entrega de produto final identificado e mensurado, podendo envolver
sigilo.8 1° - A classificacdo serd efetuada pela Pro-Reitoria competente nos termos do art. 18.8 2° - Havendo
multiplas classificagdes, sera tipificado, para fins de aplicagédo da presente resolugdo, como:l. Projeto de Prestacao
de Servico que prevalecera sobre todas as outras;ll. Projeto de Pesquisa, de Pesquisa e Desenvolvimento
Tecnolégico ou de Inovagdo quando houver caracteristicas de ensino, pesquisa e extensdo ou de pesquisa e ensino;
lll. Projeto de Extensdo quando houver caracteristicas de extensdo e ensino ou extensao e pesquisa.Art. 3° Os
projetos poderdo ser propostos por servidores devendo conter:l - Introducéo;ll - Justificativa e estado da arte;lll -
Objetivos (geral e especificos);lV - Metodologia;V - Plano de trabalho;VlI - Resultados esperados;VIl -
Referéncias.§1° - O plano de trabalho deverd conter:l. Cronograma de execuc¢do, obrigacdes especificas, prazos,
discriminacdo das receitas e despesas diretas e indiretas, gerenciamento e responsabilidades, resultados
esperados, metas e respectivos indicadores;ll. Nomes, fun¢des e carga horaria de trabalho de todos envolvidos no
projeto, bem como descricdo de seu impacto nas atividades administrativas e académicas;lll. Detalhamento da
remuneracao (pro-labore, bolsas ou equivalentes) dos servidores e discentes, quando for o caso;lV. Origem dos
recursos e instituicbes envolvidas;V. Plano de aplicacdo com detalhamento do uso dos recursos envolvidos, tais
como o patriménio tangivel ou intangivel da Universidade, laboratérios, equipamentos, salas de aula, recursos
humanos, nome e imagem da UFOP e de suas Unidades, dentre outros.VIl. A execucdo dos projetos ocorrerd nas
dependéncias desta Universidade, salvo previsdo expressa no plano de trabalho e devidamente justificado. A
utilizacéo dos espacgos da UFOP devera ser precedida de autorizagcdo formal do respectivo érgéo responsavel pela
sua gestdo.§2° - O proponente devera, obrigatoriamente, apresentar:l. Formulario de pré-classificagdo dos projetos e
auto declaracao, conforme modelo do anexo Il.1l. Declaracdo de que as atividades do projeto ndo comprometem a
carga horaria obrigatéria relacionada ao respectivo cargo efetivo;lll. Indicacdo e anuéncia da Fundacéo de Apoio.

§3° - Nos casos de projetos que envolvam possibilidade de geracdo de direitos de propriedade intelectual, o
proponente devera indicar expressamente a forma de partiihamento dos direitos envolvidos, nos termos da
legislacdo aplicavel, bem como apresentar a anuéncia do Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica e Empreendedorismo -
NITE.84° - Para a apuracdo dos valores dos projetos, deverdo constar, obrigatoriamente, aqueles necessarios a
cobertura de todos os custos operacionais, diretos e indiretos, para a sua execuc¢do.85° - S8o custos diretos, por
exemplo, os de pessoal, de materiais de consumo, de aquisicdo de equipamentos, de passagens, de diarias, de
hospedagens, de gastos com publicagBes e de outros insumos, que tiverem estrita relacdo com a execucdo do
projeto.86° - S&o considerados custos indiretos, por exemplo, aqueles relacionados a depreciacdo de patrimdnio da
Universidade, aqueles relacionados com a administracdo do projeto pela Fundacdo de Apoio e outros que ndo se
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de Ouro Preto

enquadrem como custos diretos, quando for o caso.Art. 4° Pela execucdo dos projetos mencionados no art. 2°
poderdo ser concedidas aos servidores e discentes envolvidos, o pagamento de bolsas ou retribuicdo pecuniaria
conforme 0s valores constantes nos projetos e planos de trabalho, respeitando os limites legais.81° - O valor da
remuneracao percebida pelo exercicio do cargo publico somada as retribuicdes via pré-labore ou bolsas, nao podera
exceder ao valor maximo remuneratdrio do servigo publico federal, conforme Art. 37, XI da Constituicao Federal.§2° -
A observancia ao disposto no paragrafo anterior € de responsabilidade dos servidores beneficiarios das
remuneracdes e da Fundacdo de Apoio, que deverdo apresentar, no ato da propositura do plano de trabalho,
declaragdo de que a remuneragdo a ser recebida em fungcdo da execucdo do projeto, somada a remuneragao
percebida pelo exercicio do cargo publico, ndo excedera o teto remuneratorio do servigco publico federal.83° - Cabera
aos servidores envolvidos informarem ao setor de gestédo de pessoas qualquer recebimento de valor que possa vir a
extrapolar o limite previsto no 8§ 1° deste artigo.84° - Na eminéncia de pagamentos de valores que excedam o limite
mencionado no § 1°, a fundacgédo de apoio devera suspender os pagamentos até que a situacao seja regularizada.Art.
5° Pela execucdo dos projetos descritos no inciso Il do art. 2°, poderd ser assegurada, quando for o caso, 0
recebimento de direitos sobre os royalties oriundos da propriedade intelectual, consoante normas especificas da
Universidade e legislagdo federal aplicavel.Art. 6° A retribuicdo da UFOP, sera calculada sobre valores da receita
bruta dos projetos, com base nos seguintes percentuais:l. de 3%, para Projetos de Ensino e de Extenséo;ll. de 5%,
para Projetos Pesquisa; de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnolégico ou de Inovacao;lll. de 10 %, para Projetos de
Prestacdo de Servigos.81° - Os Projetos de Desenvolvimento Institucional ou de Ensino ou de Extensdo,
exclusivamente financiados com recursos proprios da fundacao de apoio e que ndo prevejam remuneragao para
servidores, serdo isentos da retribuicdo mencionada neste artigo.8§2° - O repasse dos valores a titulo de retribuicao
sera exclusivamente em recursos financeiros, ndo se admitindo quaisquer tipos de abatimentos, e sera de
responsabilidade da Fundacdo de Apoio, obedecidas as rotinas estabelecidas pela Diretoria de Orcamento e
Financas, bem como, serd realizado em até 10 dias a contar de cada recebimento dos recursos.Art. 7° O
ressarcimento pelo uso dos recursos da UFOP sera calculado sobre os valores da receita bruta dos projetos, com
base nos seguintes percentuais:l. 6%, para Projetos de Ensino e de Extenséo;ll. 10%, para Projetos de Pesquisa,
de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnolégico ou de Inovacao;lll.  20%, para Projetos de Prestacdo de
Servigos.Paragrafo Unico - O recolhimento dos valores relativos ao ressarcimento sera efetuado nos mesmos termos
do 82° do art. 6° exclusivamente em recursos finan ceiros, ndo se admitindo quaisquer tipos de abatimentos. Art. 8°
Os materiais permanentes adquiridos para a execucdo dos projetos serdo objeto de regular tombamento pela
Coordenadoria de Assuntos Patrimoniais da Universidade.§81° - Os equipamentos adquiridos no dmbito dos projetos
previstos nesta Resolucao terdo o carater multiusuario, respeitando-se as normas de utilizacdo do laboratério onde
esta instalado o equipamento, e o local de instalacdo dependera de decisdo da Administracdo Central da
Universidade.§2° - Cabe ao Coordenador do Projeto indicar, junto ao plano de trabalho, informagdes sobre os custos
de instalacdo, operacionalizacdo, manutencdo e vantagens funcionais relacionadas aos equipamentos adquiridos
para a execucao dos projetos.Art. 9° Sera assegurada a fundacao de apoio a cobranca do custo operacional para a
sua atuacédo no projeto, limitado ao percentual de até 10% (dez por cento), salvo os casos regulados em lei.

§1° - O proponente do projeto deve demonstrar que buscou a oferta mais vantajosa por parte da Fundac&o de Apoio.
82° - No caso de aditamento de prazos a Fundacao de Apoio podera definir outra cobranca de até 10%, que devera
ser demonstrada com base nos novos custos operacionais.Art. 10. Nos projetos executados com base nesta
resolucgédo, a supervisdo cabera ao Coordenador do Projeto, observado o disposto no contrato ou no convénio, sendo
gue, em qualquer caso, devera o Coordenador apresentar relatérios semestrais a Geréncia de Contratos e
Convénios - GECON e a Fundacao de Apoio, para fins de acompanhamento e prestacédo de contas parciais.§1° - Em
se tratando de projetos com prazos de execucao inferiores a 06 (seis) meses, 0 primeiro relatério devera ser
apresentado quando o mesmo alcancar 50% do cronograma de execucdo.§2° - E de responsabilidade do
Coordenador do projeto, conjuntamente com o Ordenador de despesas, apresentar:|l - Detalhamento das atividades
desenvolvidas por cada beneficiario de bolsas ou outro tipo de remuneracéo;ll - Detalhamento do cumprimento do
plano de aplicacdo dos recursos;lll - Comprovacdo de despesas de diarias, passagens, hospedagem e outros
adiantamentos efetuados a quaisquer dos envolvidos no projeto.Art. 11. Nenhum dos projetos regulados por esta
norma podera prejudicar as atividades regulares de ensino.Art. 12. Quando a execugdo de projetos previstos no art.
2° envolver a participacéo de técnicos administrativos, com remuneracao, as atividades por estes desenvolvidas nao
poderdo ser exercidas durante a jornada de trabalho a que se sujeitam.Art. 13. Quando da execucdo de projetos
previstos no art. 2°, que envolvam remuneracao, a participagcdo de docentes ficara limitada a no maximo 08 (oito)
horas semanais, independentemente do regime de trabalho, nos termos do 8§ 4° do art. 21 da Lei 12.772/2012 e
alteracdes posteriores.Art. 14. As atividades relacionadas com Projetos de Prestacdo de Servicos ndo poderdo ser
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computadas como carga horéaria para fins de apuracdo do cumprimento do regime de trabalho.Art. 15. Cabera ao
proponente e aos demais servidores participantes do projeto a responsabilidade pela observancia do cumprimento
do artigo anterior. ANALISE DE ADMISSIBILIDADE E CLASSIFICACAO DO PROJETO - Art. 16. Os projetos seréo
apresentados a GECON para analise formal dos requisitos de admissibilidade nos termos do art. 3°. 81° - A
apresentacéo do projeto na GECON gerara protocolo de recebimento para o proponente e autuagdo administrativa
junto a Divisdo de Comunicacdo Institucional, ou 6rgao equivalente.§2° - O parecer de admissibilidade do projeto
devera ser emitido pela GECON no prazo de dez dias Uteis prorrogavel uma vez por igual periodo.Art. 17. Apés a
andlise de admissibilidade pela GECON, o projeto seguira o seguinte fluxo:l - Se o parecer da GECON for pela
admissibilidade, o projeto sera encaminhado a Pro-Reitoria competente para classificacdo, nos termos do art. 18;ll -
se a GECON constatar o ndo cumprimento do disposto no artigo 3°, notificard o proponente para sanar as
irregularidades formais no prazo improrrogavel de até 180 (cento e oitenta) dias;lll - se apés a devida notificacédo o
proponente ndo regularizar a formalizacdo do processo, no prazo do inciso anterior, a GECON emitira parecer pela
inadmissibilidade, determinando seu arquivamento.Paragrafo Unico - Quando o proponente declarar que o projeto
tem natureza de prestacdo servico, a GECON o encaminhara para fins de aprovacdo ao Departamento do
Proponente, ou ao setor de origem, no caso do proponente ser técnico administrativo em educacao.Art. 18. Os
projetos serédo classificados, conforme a tipologia mencionada no Art. 2°, pela Pro-Reitoria de Graduagéo, ou Pro-
Reitoria de Extenséo, ou Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagédo, ou pelo Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica e
Empreendedorismo, conforme o caso, ou pela Pré-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento quando se tratar de
Projetos de Desenvolvimento Institucional.81° - Caso o proponente discorde da classificacdo dada por um dos
orgdos mencionados no caput, podera interpor recurso, no prazo de 10 dias, a Comissao Multidisciplinar.§2° - A
Comissdo Multidisciplinar serda composta por um representante, com respectivos suplentes, de cada 6rgdo
especificado no caput, nomeada por portaria da Reitoria com a competéncia de julgar o recurso do proponente,
classificando o projeto em definitivo.FASE DE APROVACAO - Art. 19. Ap6s a classificacdo definitiva, o proponente
devera apresentar o projeto para aprovacdo no Departamento de sua lotacdo, ou no setor de origem no caso do
proponente ser técnico administrativo em educacao.Art. 20. ApOs a aprovacao pelo Departamento de origem, o
proponente devera encaminhar o projeto a Unidade Académica para a respectiva aprovacgao, ou para a Unidade de
origem, no caso do proponente ser técnico administrativo em educagdo.Art. 21. As chefias de Departamento e
Diretores de Unidade poderdo realizar a aprovacdo ad referendum do projeto a ser desenvolvido, desde que
submeta o0 seu ato a ratificacdo pelo Colegiado do Departamento/Unidade nos termos do Regimento Geral da
UFOP.Paragrafo Unico - O responsavel pelo ad referendum mencionado no caput devera enviar o extrato da ata
com a decisdo relativa a matéria a GECON, dentro do prazo de 05 dias, contados da deliberacdo.FASE DE
EXECUCAO - Art. 22. Apés as aprovacdes previstas nos art. 19 e 20 o proponente encaminhara o projeto 8 GECON
para elaboragcéo do instrumento contratual ou convénio, conforme o caso, e serd submetido a Procuradoria Federal
da UFOP para emissao de parecer.Art. 23. Apés o parecer da Procuradoria Federal da UFOP, o processo sera
devolvido a GECON para fins de encaminhamentos e assinatura do respectivo instrumento.Art. 24. O
acompanhamento da execucdo fisica e financeira dos projetos é de responsabilidade da Fundacédo de Apoio, com o
monitoramento da GECON.Art. 25. A fundacédo de apoio somente podera aplicar os recursos correspondentes ao
projeto mediante solicitacdo formal do Coordenador e desde que esteja de acordo com o plano de trabalho e com o
plano de aplicacdo dos recursos.81° - Nos projetos em que ndo houver expressa indicacdo do ordenador de
despesas, a responsabilidade pela a aplicagdo dos recursos e aprovacao de despesa € exclusiva do Coordenador
do projeto.82° - As solicitacdes de alteracéo do plano de trabalho e/ou do plano de aplicacdo de recursos devem ser
submetidas a Fundacdo de Apoio, mediante justificativa formal do Coordenador do Projeto.83° - Apds o
processamento da solicitacéo prevista no §2°, a Fundagéo de Apoio emitir4 o parecer sobre a alteracéo e solicitard a
GECON a anaélise e a elaboracdo do termo aditivo, quando for o caso.84° - Nos casos em que a solicitagdo de
aplicacdo dos recursos implicar em mudanca de rubrica, caberad ao Coordenador apresentar aprovacao expressa do
orgdo financiador.85° - Nos casos de solicitac@o de alteracdo de rubricas para pagamentos de bolsas, a mesma
devera ser submetida a aprovacao nos termos dos art. 19, 20 e 21.Art. 26. Até sessenta dias antes do término da
vigéncia do instrumento contratual e mediante justificativa fundamentada, caberd ao Coordenador do Projeto solicitar
a prorrogacdo de prazo para a execucgdo junto a Fundacdo de Apoio e & GECON.Paragrafo Unico - No caso de
projetos com duragdo de até 6 meses, a solicitagdo de prorrogacdo de prazo devera acontecer antes da execucao
de 50% de sua duracéo total. FASE DE PRESTACAO DE CONTAS - Art. 27. Os projetos serdo acompanhados,
fiscalizados e avaliados pela GECON.Art. 28. Todos os instrumentos juridicos formalizados pela UFOP, com base na
presente Resolucao, deverdo conter clausula prevendo a prestagdo de contas por parte das Fundagfes de Apoio,
abrangendo os aspectos contabeis, legais, de efetividade e economicidade do projeto.§1° - A prestacao de contas a
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que se refere este artigo devera ser elaborada pela Fundacdo de Apoio devendo ser instruida com os
demonstrativos de receitas e despesas, copias dos documentos fiscais, relacdo de pagamentos realizados de acordo
com o projeto e respectivo plano de trabalho, copias das guias de recolhimento e atas de licitagdo, bem como o
relatorio técnico de cumprimento do objeto do projeto.§2° - O relatdrio indicado no paragrafo anterior devera ser
elaborado pelo Coordenador do projeto, conjuntamente com o Ordenador de despesas, quando for o caso.83° -
Cabera a GECON a analise técnica, objetiva e critica da prestacdo de contas realizada pela Fundagao de Apoio,
levando em conta a relagdo entre os gastos realizados, a realidade social e os objetivos do projeto.84° - A GECON,
apos elaborar parecer sobre a prestacéo de contas, a encaminhara para aprovagao pela Assembleia Departamental
e Conselho Departamental da Unidade de lotacdo do Coordenador do projeto, ou ao Conselho Universitario - CUNI,
no caso de Projeto de Desenvolvimento Institucional.85° - Apds a deliberacdo da Assembleia Departamental do
Conselho Departamental e, sendo o caso, do CUNI, a GECON adotara as providéncias necessarias ao registro,
publicidade e arquivamento da prestacao de contas.§86° - No caso de fomento oficial a prestacéo de contas sera de
acordo com as normas do respectivo 6rgdo.Art. 29. Na ocorréncia de saldo financeiro, depois de encerrada a
execucao do projeto, este serd revertido para a UFOP e sera depositado em sua conta Unica, desde que nédo
previsto em no instrumento contratual, no convénio ou em norma especifica a devolugdo ao o6rgao
fomentador.DISPOSICOES FINAIS - Art. 30. E vedado o uso de instrumentos, inclusive termos aditivos, com objeto
genérico.Art. 31. Os contratos e convénios com objeto relacionado a inovacgdo, pesquisa tecnoldgica e transferéncia
de tecnologia devem prever mecanismos para promover a retribuicdo para a UFOP dos resultados gerados,
especialmente em termos de propriedade intelectual e royalties, ndo se limitando ao prazo fixado para os
projetos.Art. 32. Os Projetos de Ensino, de Pesquisa, de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico ou de Inovagao,
de Extensédo ou de Desenvolvimento Institucional, financiados por 6rgao oficial de fomento, ou quando se tratar de
descentralizacdo de recursos aplicam-se apenas as disposicdes previstas nos: §3°, §4°, 85°, 86° do art. 39 art. 49
art. 5% art. 8% art. 11; art. 12; art. 13; art. 1 9; art. 20; art. 21; art. 25; 86° do art. 28; art.30; art.31; art. 33; art. 34; art.
35; art. 37 e art. 38.Art. 33. Os projetos registrados na GECON, antes da publicacdo da presente Resolucéo,
continuam regulados pela Resolucdo CEPE N.° 4600.Art. 34. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo ou equivalente.Art. 35. Outras normas de orientacdo, operacionalizacdo e instrumentos
formais aptos a embasar os procedimentos administrativos, destinados a execucgdo da presente resolucao, serédo
definidos por Portaria da Reitoria.Art. 36. Integram a presente resolucdo os Anexos:| - FLUXOGRAMA DE
TRAMITACAO DOS PROJETOS;II - FORMULARIO PRE-CLASSIFICACAO DOS PROJETOS.Art. 37. Revogam-se
as disposicdes em contrario, especialmente a Resolugdo CEPE 4600.Art. 38. Esta Resolugao entra em vigor na data
de sua publicacdo no Boletim Administrativo da UFOP.Ouro Preto, em 06 de dezembro de 2016.Prof. Marcone
Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 7.001

Aprova o Programa Piloto de Oferta de Disciplinas em Inglés como capacitacao profissional docente e autoriza
pagamento de bolsas aos professores selecionados pelo Edital 06/2016 — CAINT/PROGRAD/PROPPO Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3632 reunido ordindria, realizada em
06 de dezembro de 2016, no uso de suas atribuicdes legais, considerando: o disposto no edital 06/2006 —
CAINT/PROGRAD/PROPP;a  documentacdo constante do processo UFOP  23109.005656/2016-81,
R E S O LV E:Art. 1° Aprovar o Programa Piloto de Oferta de Disciplinas em Inglés como capacita¢do profissional
docente.Art. 2° Autorizar o pagamento de bolsa mensal no valor de R$1.200,00 (um mil e duzentos reais), por um
periodo de 04 meses, aos professores selecionados, conforme Edital 06/2016 — CAINT/PROGRAD/PROPP.Art. 3°
Esta resolucao entra em vigor nesta data.Ouro Preto, em 06 de dezembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas
Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 7.002
Determina a ndo suspensdo do Calendario Académico referente ao 2° semestre letivo de 2016.0 Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3632 reunido ordinaria, realizada em
06 de dezembro de 2016, no uso de suas atribuiges legais, considerando:a Resolugdo CEPE n° 6.521, que aprovou
o Calendario Académico para os cursos de graduacdo presenciais, referente a 2016, campi Ouro Preto, Mariana e
Jodo Monlevade;a solicitagdo de suspensédo do calendario académico do 2° semestre de 2016, encaminhada pelo
Diretério Central dos Estudantes e pelo Comité Geral de Greve e Ocupagdes;os compromissos firmados por esta
Instituicdo;os argumentos apresentados pelos Conselheiros nesta reunido,R E S O L V E :Art. 1° Determinar a ndo
suspensao do Calendario Académico do 2° semestre letivo de 2016, aprovado pela Resolugdo CEPE n° 6.521.Art. 2°
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Assumir o compromisso de garantir a reposicao das aulas e atividades avaliativas realizadas a partir do dia 27 de
outubro deste ano, data de inicio do movimento de ocupacdes dos estudantes na UFOP.Ouro Preto, em 06 de
dezembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 7.003
Resolve sobre o recurso interposto por Lorena Alves Drumond, referente ao seu desligamento do Curso de Turismo.
O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3632 reunido ordinaria,
realizada em 06 de dezembro de 2016, no uso de suas atribuigdes legais, Considerando os pareceres do Colegiado
do Curso de Turismo e da Comissdo Especial, constituida pela Resolucdo CEPE n.° 6.519, alterada pelas
Resolugdes CEPE n° 6.982, que analisaram os recursos, R E S O L V E:Dar provimento ao recurso interposto pela
discente Lorena Alves Drumond, matricula n® 11.1.6165, requerimento n°® 1.973/2016, que foi desligada do Curso de
Turismo, modalidade de Ensino Presencial, pela Portaria Reitoria N° 520/2016, em cumprimento as Resolucfes
CEPE n° 1.280 e n°® 4.131.0uro Preto, em 06 de dezembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza,
Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 7.004
Resolve sobre o recurso interposto por Luis Gabriel de Andrade, referente ao seu desligamento do Curso de
Engenharia da Computagdo.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto,
em sua 3632 reunido ordinaria, realizada em 06 de dezembro de 2016, no uso de suas atribuicbes legais,
Considerando os pareceres do Colegiado do Curso de Engenharia da Computacdo e da Comissdo Especial,
constituida pela Resolugdo CEPE n.° 6.519, alterada pelas Resolu¢gdes CEPE n° 6.982, que analisaram 0S recursos,
R E S O LV E:Dar provimento ao recurso interposto pelo discente Luis Gabriel de Andrade, matricula n° 09.2.8045,
requerimento n°® 4.234/2016, que foi desligado do Curso de Engenharia da Computacdo, modalidade de Ensino
Presencial, pela Portaria Reitoria N° 424/2016, em cumprimento as Resolu¢cdes CEPE n° 1.280 e n° 4.131.0uro
Preto, em 06 de dezembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 7.005

Resolve sobre o recurso interposto por Tiago Estevdo Guimardes, referente ao seu jubilamento do Curso de
Engenharia de Controle e Automacdo.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro
Preto, em sua 3632 reunido ordindria, realizada em 06 de dezembro de 2016, no uso de suas atribuicdes legais,
Considerando os pareceres do Colegiado do Curso de Engenharia de Controle e Automacdo e da Comisséo
Especial, constituida pela Resolugdo CEPE n.° 6.519, alterada pela Resolugdo n.° 6.892, que analisaram este
recurso,R E S O L V E :Dar provimento ao recurso interposto pelo discente Tiago Estevdo Guimaraes, matricula n°
08.2.1216, requerimento n°® 1.565/2016, que foi desligado do Curso de Engenharia de Controle e Automacéo,
modalidade de Ensino Presencial, pela Portaria Reitoria N° 424/2016, em cumprimento as Resolu¢cbes CEPE n°
1.280 e n°® 4.131, concedendo-lhe o segundo semestre de 2016 e o primeiro semestre de 2017 para a concluséo do
curso.Ouro Preto, em 06 de dezembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 7.006
Resolve sobre o recurso interposto por Luciana Domingos Oliver da Silva, referente a seu pedido de quebra de pré-
requisito.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3632 reunido
ordinaria, realizada em 06 de dezembro de 2016, no uso de suas atribuicdes legais, Considerando os pareceres do
Colegiado do Curso de Arquitetura e Urbanismo e da Comissao Especial, constituida pela Resolugdo CEPE n.°
6.519, alterada pela Resolucdo n.° 6.892, que analisaram este recurso,R E S O L V E :N&o dar provimento ao
recurso interposto pela discente Luciana Domingos Oliver da Silva, matricula n°® 15.1.1528, requerimento n°
1.927/2016, contra decisdo do Colegiado do Curso de Arquitetura e Urbanismo, que indeferiu o seu pedido de
quebra de pré-requisito para cursar disciplinas.Ouro Preto, em 06 de dezembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson
Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 7.007
Resolve sobre o recurso interposto pela discente Ana Luiza Rocha Lisboa, referente ao seu pedido de abertura de
turma.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3632 reunido
ordinaria, realizada em 06 de dezembro de 2016, no uso de suas atribuicdes legais, Considerando os pareceres do
Conselho Diretor do Centro Desportivo da UFOP (CEDUFOP) e da Comissao Especial, constituida pela Resolugéo
CEPE n.° 6.519, alterada pela Resolucéo n.° 6.892, que analisaram este recurso,R E S O L V E :N&o dar provimento
ao recurso interposto pela discente Ana Luiza Rocha Lisboa, matricula n® 10.1.7064, requerimento n°® 78.924/2016,
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de O

contra a decisdo do Colegiado do Curso de Educacéo Fisica, que indeferiu seu pedido de abertura de turma para a
disciplina “Didatica da Educacéo Fisica” (EFD171).0Ouro Preto, em 06 de dezembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson
Freitas Souza, Presidente.
RESOLUCAO CEPE N° 7.008
Resolve sobre o recurso interposto por Patricia Lara Ferreira, referente a sua participacdo em cerimdnia de colagéo
de grau simbdlica.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3632
reunido ordinaria, realizada em 06 de dezembro de 2016, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando o parecer
da Comisséao Especial, constituida pela Resolugdo CEPE n.° 6.519, alterada pela Resolugdo n.° 6.892, que analisou
este recurso,R E S O L V E :N&o dar provimento ao recurso interposto pela discente Patricia Lara Ferreira, matricula
n® 12.2.6184, requerimento n° 1.875/2016, contra o disposto na Resolucdo CEPE n° 5.709, que aprovou hormas
gerais para a Colacdo de Grau Oficial e a Cerim6nia Simbdlica de Colacdo de Grau dos concluintes de curso de
graduacéo da Universidade Federal de Ouro Preto.Ouro Preto, em 06 de dezembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson
Freitas Souza, Presidente.
RESOLUCAO CEPE N° 7.009

Resolve sobre o recurso interposto pelo Prof. Jonas Durval Cremasco, referente ao abono de faltas concedido aos
discentes Mateus Cosenza Lima e Rodrigo de Oliveira Severino.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3632 reuniao ordinaria, realizada em 06 de dezembro de 2016, no uso
de suas atribuicBes legais, considerando:o disposto na Resolucdo CEPE n° 1.423, que aprovou normas
complementares referentes ao sistema de avaliacdo do aproveitamento escolar, previstas no artigo 62 do Regimento
Geral da UFOP;os pareceres do Colegiado do Curso de Engenharia de Minas e da Comissao Especial, constituida
pela Resolucao CEPE n.° 6.519, alterada pela Resolugao n.° 6.892, que analisou este recurso R ES O L V E :Nao
dar provimento ao recurso interposto pelo Prof. Jonas Durval Cremasco, contra as decisdes do Prof. Carlos Alberto
Pereira, Presidente do Colegiado do Curso de Engenharia de Minas, que concedem abono de faltas ao discente
Mateus Cosenza Lima, no periodo de 12 de setembro a 14 de outubro deste ano, e ao discente Rodrigo de Oliveira
Severino, no periodo de 03 de outubro a 11 de novembro deste ano, pelo motivo de realizacdo de estagio
obrigatorio.Ouro Preto, em 06 de dezembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 7.010

Aprova adequagfes no Calendario Académico para os cursos de graduacdo presenciais, referente ao segundo
periodo letivo de 2016, campi Ouro Preto, Mariana e Joao Monlevade.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunido extraordinaria, realizada em 21 de dezembro de 2016, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando:a Resolucdo CEPE n° 6.521, que aprovou o Calendario Académico para os
cursos de graduacdo presenciais, referente a 2016, campi Ouro Preto, Mariana e Jodo Monlevade;a Resolucdo
CEPE n° 7.002, que determinou a ndo suspensao do Calendario Académico referente ao 2° semestre letivo de
2016;a greve dos servidores e 0 movimento de ocupacéo dos estudantes desta Universidade, que comprometeram o
cumprimento regular do Calendario Académico;a proposta de recomposicao do Calendario apresentada pela Pro-
Reitoria de Graduacdo (PROGRAD) desta Universidade,R E S O L V E:Art. 1° Aprovar adequac¢des no Calendario
Académico para os cursos de graduacdo presenciais, referente ao segundo periodo letivo de 2016, campi Ouro
Preto, Mariana e Jodo Monlevade, cujo anexo fica fazendo parte integrante desta Resolucdo.Art. 2° Determinar aos
docentes a reposicao das aulas e atividades avaliativas realizadas no periodo de 27 de outubro a 22 de dezembro
deste ano, a fim de garantir a todos os discentes o cumprimento dos dias letivos previstos pela Lei de Diretrizes e
Bases da Educacéo (LDB), em sua integralidade.Ouro Preto, em 21 de dezembro de 2016.Prof. Marcone Jamilson
Freitas Souza, Presidente.

Atos do Instituto de Ciéncias Exatas e Biologicas - ICEB

PORTARIA ICEB N° 040, de 22 de dezembro de 2016.
O Vice-Diretor do Instituto de Ciéncias Exatas e Bioldgicas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas
atribuic®es legais, considerando o Processo Interno n°® 23109.000299/2016-65 e a Portaria ICEB n° 008, de 6 de abril
de 2016,RESOLVE:Art. 1° Prorrogar em ftrinta dias, a partir da publicacdo desta no Boletim Administrativo da
Universidade Federal de Ouro Preto, o prazo para a Comissao de Avaliacdo concluir as avaliagbes da segunda
etapa do estagio probatério e encaminhar a documentacdo pertinente a ADP/CGP.Prof. Dr. Fernando Luiz Pereira
de Oliveira, Vice-Diretor.

¥ Fim da Publicagdo xx
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