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Em cumprimento a Lei n°. 4.965/1966 (Boletim de Servi¢os) e nos termos da Resolugdo CUNI n°.
071/1989, alterada pela Resolucdo CUNI n°. 824/2007, devidamente regulamentada pela Portaria
Reitoria n° 226/2007, a Pro-Reitoria de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto
torna publico o presente Boletim Administrativo REGULAR.
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Atos do Conselho do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo - CEPE

PROVISAO CEPE N° 078/2013

Resolve, ad referendum deste Conselho, sobre afastamento de docente para realizacdo de doutorado.O Presidente
do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes
legais,Considerando o disposto no processo UFOP n° 23109.007784/2013-17,R E S O L V E :Aprovar, ad
referendum deste Conselho, o afastamento parcial do Prof. Paulo José Saraiva, lotado no Departamento de Ciéncias
Econdmicas e Gerenciais do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas, para realizar doutorado na Universidade
Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), por onze meses, a partir de 29 de maio de 2013, desde que ndo seja necessaria
a contratacdo ou a renovacdo de contrato de professor substituto.Ouro Preto, em 12 de novembro de 2013.Prof.
Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.521

Aprova o resultado final do Concurso Publico de Provas e Titulos de que trata o Edital PROAD n° 36/2013.0
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3292 reunido ordinaria,
realizada em 07 de novembro de 2013, no uso de suas atribuicdes legais,Considerando o disposto na documentacdo
constante do processo UFOP n° 23109.005553/2013-79, R E S O L V E :Aprovar o resultado final do Concurso
Publico de Provas e Titulos de que trata o Edital PROAD n° 36/2013, de 26 de julho, publicado no DOU de
29.07.2013, realizado para o cargo de Professor, classe A, denominacdo Adjunto, nivel 1, area Educacao
Fisica/Préatica Pedagdgica e Estagio Supervisionado em Educacéo Fisica Escolar, em que foram aprovados, pela
ordem de classificagdo, os candidatos Francisco Zacaron Werneck e Carlos Rogério Ladislau.Ouro Preto, em 07 de
novembro de 2013.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.
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RESOLUCAO CEPE N° 5.522
Homologa o resultado final do Concurso Publico de Provas e Titulos de que trata o Edital PROAD n° 36/2013.0
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3292 reunido ordinaria,
realizada em 07 de novembro de 2013, no uso de suas atribuic6es legais, considerando:que este concurso foi
aprovado, ad referendum do Conselho Departamental da Escola de Minas, em 23 de outubro de 2013;0 disposto na
documentacdo constante do processo UFOP n° 23109.005554/2013-13,R E S O L V E :Art. 1° Homologar o
resultado final do Concurso Publico de Provas e Titulos de que trata o Edital PROAD n° 36/2013, de 26 de julho,
publicado no DOU de 29.07.2013, realizado para o cargo de Professor, classe A, denominacdo Assistente A, nivel 1,
area Engenharia Mecanica/Engenharia Elétrica/Engenharia Quimica/Aproveitamento de Energia/Geracao de Energia
Elétrica/Balancos Globais de Matéria e Energia, em que foram aprovados, pela ordem de classificacdo, os
candidatos Elisdngela Martins Leal, Robson Nunes Dal Col e Tiago Luiz Oliveira.Art. 2° O prazo de validade do
Concurso Publico de Provas e Titulos de que trata a presente Resolucdo serda de um ano, prorrogavel por igual
periodo, contado a partir da publicacdo da homologacéo do concurso no DOU, conforme o disposto na Portaria MP
n°® 450, de 06 de novembro de 2002.0uro Preto, em 07 de novembro de 2013.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza,
Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.523
Aprova o credenciamento de professora para lecionar disciplina do Curso de Museologia da UFOP.O Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extenséo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3292 reunido ordinaria, realizada em
07 de novembro de 2013, no uso de suas atribui¢cbes legais, considerando:o disposto no Oficio DEMUL n° 148/2013,
de 24 de outubro; o Curriculum Lattes bem como o disposto no inciso Xl, artigo 10 do Estatuto desta IFES,0 disposto
na Resolucdo CEPE n° 2.305 que resolve sobre credenciamento de profissionais,R E S O L V E :Art. 1° Autorizar o
credenciamento de Marcia Maria Arcuri para ministrar, sem énus para esta Instituicdo, as disciplinas Arqueologia em
Museus (MUL105), Antropologia e Museus (MUL107) e Cidades, Museus e Turismo (MUL143), por 12 meses, a
partir de 24 de outubro deste ano.Art. 2° Determinar que a Prof2. Gabriela de Lima Gomes, do Departamento de
Museologia, seja a responsavel pela atividade, conforme determina a Resolugdo CEPE n° 2.305.0uro Preto, em 07
de novembro de 2013.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.524

Resolve sobre afastamento de docente para capacitacdo.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3292 reunido ordinaria, realizada em 07 de novembro de 2013, no uso
de suas atribuicdes legais, Considerando o disposto no processo UFOP n.° 23109.007770/2013-01 e no parecer do
relator desta matéria,R E S O L V E :Aprovar o afastamento do Prof. Tiago Garcia de Senna Carneiro, lotado no
Departamento de Computacdo do Instituto de Ciéncias Exatas e Aplicadas, em regime de tempo integral, para
realizar estagio pdés-doutoral no Centro de Mudancas Globais da Universidade de Oxford, Inglaterra, por 12 meses,
de 31 de marco de 2014 a 31 de marc¢o de 2015, desde que ndo seja necessaria a contratacdo ou a renovacao de
contrato de professor substituto. Ouro Preto, em 07 de novembro de 2013.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza,
Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.525
Regulamenta a politica de informagédo do Repositorio Institucional da UFOP. O Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3292 reunido ordinaria, realizada em 07 de novembro de
2013, no uso de suas atribuicBes legais, considerando:a importancia da implementacdo de acdes que garantam o
registro e a disseminacao da producédo cientifica da Universidade Federal de Ouro Preto;a necessidade de coletar,
armazenar, divulgar, ampliar e preservar a producdo cientifical desta Instituicdo;a importancia de potencializar o
intercambio com outras instituicdes de ensino, pesquisa e extensdo;a necessidade de apoiar as atividades de
pesquisa e criacdo do conhecimento cientifico, de apoiar o processo de ensino-aprendizagem por meio do acesso
facilitado ao conhecimento e de contribuir para o acesso aberto a informacao cientifica,R ES O L V E: Art. 1°
Regulamentar a Politica de Informagéo do Repositério Institucional da Universidade Federal de Ouro Preto. Art. 2°
Determinar que o Sistema de Bibliotecas e Informagdo (SISBIN) em conjunto com o Nucleo de Tecnologia e
Informagcdo (NTI) e a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo (PROPP) fiquem encarregados do
desenvolvimento, implantagdo e manutengdo do repositério institucional desta instituicdo, doravante, neste
documento, denominado RI/UFOP.Art. 3° O RI/UFOP sera de livre acesso, tanto no contexto nacional quanto
internacional.Art.4° O RI/UFOP devera ter capacidade de integragdo com sistemas nacionais e internacionais,
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observando-se o0 uso de padr8es e protocolos de integracdo, em especial aqueles definidos no modelo Open
Archives.Art.5° A comunidade cientifica2 da UFOP providenciara a publicacdo dos artigos de sua autoria ou
coautoria, preferencialmente em publicagdes periodicas de acesso livre ou que faga constar em seus contratos de
publicacdo o direito de depésito, de uma copia eletrbnica, de artigos publicados (pos-prints) em repositérios de
acesso livre.§ 1°- O dep6sito citado no caput dest e artigo devera ser realizado imediatamente apds a comunicacgao
de sua selecao para publicagdo na revista cientifica, sendo que, em caso de impossibilidade de depdsito imediato, o
autor ou o coautor tera um prazo maximo de seis meses da data de publicagdo do referido artigo para deposita-lo no
RI.8 2°- Na impossibilidade de realizacéo do dep6s ito devido a clausulas contratuais mantidas pelo autor com a(as)
revista(s) em que seu trabalho foi publicado, recomenda-se que se deposite uma cépia da versdo original do
trabalho, ou seja, aquela versdo que foi submetida a revista cientifica (pré-prints), assim como, as alteracfes
propostas pela revista que o publicou. § 3°- Ficam desobrigados de depdsito no RI/UFOP os livros ou capitulos de
livros publicados com fins comerciais ou que tenham restricdes contratuais relativas a direitos autorais. Somente
serdo distribuidos eletronicamente pelo RI/UFOP documentos cujas autorizagdes tenham sido concedidas pelo(s)
detentor(es) de seus direitos patrimoniais. § 4% F icam desobrigados de depdsito no RI/UFOP os documentos cujos
conteudos integrem resultados de pesquisas passiveis de serem patenteados ou de serem publicados em livros ou
capitulo de livros que serdo publicados com fins comerciais;8 5° - Ficam desobrigados de depésito no RI/UFOP os
artigos publicados em revistas cientificas que estabelecem em seus contratos com os autores clausulas que
impecam o deposito dos artigos publicados em suas revistas em repositorios de acesso livre. Art. 6° O's demais
documentos que ndo se enquadram no artigo 5% paragrafos 1° e 2° e que forem publicados em veiculos d e
comunicacao cientifica com revisédo por pares ou que passem, a exemplo das teses e dissertag6es, por avaliagédo de
uma banca de especialistas, deverao ser depositados no RI/UFOP.Art. 7° Para facilitar o povoamento do RI/UFOP,
0 SISBIN ou qualquer outra Unidade desta Universidade podera promover o registro da producdo cientifica,
mediante autorizacao dos autores e/ou das editoras cientificas que detiverem seus direitos patrimoniais, efetuando a
entrada de cada documento no RI/UFOP ou importando os dados ja registrados em outros repositérios. Art. 8° Para
0 cumprimento desta politica, esta Instituicdo estabelecera mecanismos de estimulo, assim como acbes de
integracdo que possibilitem evitar duplicagdes de esforgos.Art. 9° A implementacao desta politica pod era suscitar a
elaboracao, discussdo, regulamentacdo e estabelecimento de politicas e mecanismos especificos de forma a
garantir a plena alimentacdo do Repositorio Institucional. Art. 10 Esta Politica de Informacéo entrara em vigor a
partir da data de sua publicagdo. Ouro Preto, em 07 de novembro de 2013.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza,
Presidente.
RESOLUCAO CEPE N° 5.526

Resolve sobre afastamento de docente para capacitacdo.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao da
Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3292 reunido ordinéria, realizada em 07 de novembro de 2013, no uso
de suas atribuicGes legais, considerando:o disposto no processo UFOP n.° 23109.005774/2013-47; a Resolucdo
CEPE n.° 5.411 e o parecer do relator desta matéria,R E S O L V E :Aprovar o cancelamento do afastamento para
realizar doutorado na Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP) da Prof2. Flavia Silvia Correa Tomaz, lotada
no Departamento de Ciéncias Econdmicas e Gerenciais (DECEG) do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas
(ICSA).Ouro Preto, em 07 de novembro de 2013.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.527
Aprova o Regulamento Interno do Programa de PoOs-Graduagdo em Engenharia Civil.O Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extenséo da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunido ordinaria, realizada em 7 de novembro de
2013, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a proposta apresentada pelo Colegiado de Pés-Graduacao
em Engenharia Civil, constante do OF.EM.COPEC.N°. 05/2013, de 08 de outubro;o parecer favoravel da Pro-Reitoria
de Pesquisa e Pés-Graduacdo, R E S O L V E :Art. 1° Aprovar o Regulamento Interno do Programa de Pés-
Graduacdo em Engenharia Civil (COPEC), cujo anexo fica fazendo parte integrante desta Resolucdo.Art. 2°
Revogar a Resolucdo CEPE n.° 4.869.0uro Preto, em 07 de novembro de 2013.Prof. Marcone Jamilson Freitas
Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.528
Resolve sobre recurso de jubilamento.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de
Ouro Preto, em sua 3292 reunido ordindria, realizada em 07 de novembro de 2013, no uso de suas atribuicdes
legais, Considerando o parecer do Colegiado do Curso de Sistemas da Informacéo e o do relator desta matéria,
R E S OL V E :Art. 1° Dar provimento ao recurso interposto por Thiago Gomes Bittencourt, requerimento n°
3.171/2013, contra a decisdo do Reitor, que determinou o seu jubilamento do Curso de Sistemas da Informacé&o
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desta Universidade.Art. 2° Conceder ao requerente um semestre letivo para a integralizacdo de seus créditos e
determinar que o Colegiado do Curso de Sistemas da Informacdo acompanhe o desempenho académico do
requerente para integralizacdo de seus créditos.Ouro Preto, em 07 de novembro de 2013.Prof. Marcone Jamilson
Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.529

Resolve sobre recurso de jubilamento.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de
Ouro Preto, em sua 3292 reunido ordindria, realizada em 07 de novembro de 2013, no uso de suas atribuicdes
legais, Considerando o parecer do Colegiado do Curso de Engenharia MetallUrgica e o do relator desta matéria,
R E S O LV E :Dar provimento ao recurso interposto por Rodolfo de S& Moreira, requerimento n® 1.640/2013, contra
a decisdo do Reitor, que determinou o seu jubilamento do Curso de Engenharia Metallrgica desta Universidade,
concedendo a essa discente um semestre letivo para integralizacdo de seus créditos. Ouro Preto, em 07 de
novembro de 2013.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.530

Resolve sobre recurso de jubilamento.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de
Ouro Preto, em sua 3292 reunido ordindria, realizada em 07 de novembro de 2013, no uso de suas atribuicdes
legais, Considerando o parecer do relator desta matéria,R E S O L V E :Dar provimento ao recurso interposto por
Thais Martins Dias, requerimento n°® 1.759/2013, contra a decisdo do Reitor, que determinou o seu jubilamento do
Curso de Ciéncias Biologicas (Bacharelado) desta Universidade, concedendo a esta discente um semestre letivo
para integralizacao de seus créditos.Ouro Preto, em 07 de novembro de 2013.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza,
Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.531
Resolve sobre recurso de jubilamento.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de
Ouro Preto, em sua 3292 reunido ordindria, realizada em 07 de novembro de 2013, no uso de suas atribuicdes
legais, Considerando o parecer do relator desta matéria,R E S O L V E :Nao dar provimento ao recurso interposto
por Raphael Pavani Duarte da Silva, requerimento n° 3.159/2013, contra a decisdo do Reitor, que determinou o seu
jubilamento do Curso de Sistemas da Informacdo desta Universidade.Ouro Preto, em 07 de novembro de 2013.Prof.
Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.532

Resolve sobre recurso de desligamento.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de
Ouro Preto, em sua 3292 reunido ordinaria, realizada em 07 de novembro de 2013, no uso de suas atribuicGes
legais, Considerando o parecer do Colegiado do Curso de Engenharia de Controle e Automacéo e o do relator desta
matéria,R E S O L V E :Ndo dar provimento ao recurso interposto por Thiago Corréa Calegario, requerimento n°
1.813/2013, contra a decisao do Reitor, que determinou o seu desligamento do Curso de Engenharia de Controle e
Automacédo desta Universidade.Ouro Preto, em 07 de novembro de 2013.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza,
Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.533
Resolve sobre recurso de desligamento.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de
Ouro Preto, em sua 3292 reunido ordinéria, realizada em 07 de novembro de 2013, no uso de suas atribuicGes
legais, Considerando o parecer do Colegiado do Curso Engenharia de Minas e o do relator desta matéria,
R E S O LV E :Nao dar provimento ao recurso interposto por Almiro Santana Junior, requerimento n® 1.731/2013,
contra a decisdao do Reitor, que determinou o seu desligamento do Curso de Engenharia de Minas desta
Universidade.Ouro Preto, em 07 de novembro de 2013.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.534
Resolve sobre recurso de desligamento.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de
Ouro Preto, em sua 3292 reunido ordinaria, realizada em 07 de novembro de 2013, no uso de suas atribuicdes
legais, Considerando o parecer do Colegiado do Curso Engenharia de Controle e Automacéo e o do relator desta
matéria,R E S O L V E :Art. 1° Dar provimento ao recurso interposto por Rodrigo Cesario Lourengo, requerimento n°
1.660/2013, contra a decisdo do Reitor, que determinou o seu desligamento do Curso de Engenharia de Controle e
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Automacdo desta Universidade.Art. 2° Determinar que o Colegiado do Curso de Engenharia de Controle e
Automacéo faca um plano de estudos para o requerente e que a Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis
(PRACE) acompanhe a sua vida académica.Ouro Preto, em 07 de novembro de 2013.Prof. Marcone Jamilson
Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.535
Resolve sobre recurso de desligamento.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de
Ouro Preto, em sua 3292 reunido ordindria, realizada em 07 de novembro de 2013, no uso de suas atribuicdes
legais, Considerando o parecer do relator desta matéria,R E S O L V E :N&o dar provimento ao recurso interposto
por Rafael Lacerda Almeida Zendébio, requerimento n° 1.728/2013, contra decisdo do Reitor, que determinou o seu
desligamento do Curso de Engenharia de Controle e Automacao desta Universidade.Ouro Preto, em 07 de
novembro de 2013.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.536
Resolve sobre recurso de desligamento.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de
Ouro Preto, em sua 3292 reunido ordindria, realizada em 07 de novembro de 2013, no uso de suas atribuicdes
legais, Considerando o parecer do Colegiado do Curso de Engenharia Mecéanica e o do relator desta matéria,
R E S O LV E :N&o dar provimento ao recurso interposto por Marcela Barbosa Paiva, requerimento n° 1.613/2013,
contra decisdo do Reitor, que determinou o seu desligamento do Curso de Engenharia Mecéanica desta
Universidade.Ouro Preto, em 07 de novembro de 2013.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.537
Resolve sobre recurso de desligamento.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal De
Ouro Preto, em sua 3292 reunido ordinéria, realizada em 07 de novembro de 2013, no uso de suas atribuicGes
legais, Considerando o parecer do relator desta matéria,R E S O L V E :N&o dar provimento ao recurso interposto
por Lourenco de Moraes Thomasi Pena, requerimento N° 1.617/2013, contra a decisdo do Reitor, que determinou o
seu desligamento do Curso de Engenharia Mecénica desta Universidade.Ouro Preto, em 07 de novembro de 2013.
Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.538
Resolve sobre recurso de desligamento.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal De
Ouro Preto, em sua 3292 reunido ordinéria, realizada em 07 de novembro de 2013, no uso de suas atribuicGes
legais, Considerando o parecer do relator desta matéria,R E S O L V E :N&o dar provimento ao recurso interposto
por Daniel Gomes Quintas, requerimento N° 1.685/2013, contra decisdo do Reitor, que determinou o seu
desligamento do Curso de Engenharia Mecénica desta Universidade.Ouro Preto, em 07 de novembro de 2013.Prof.
Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.539

Resolve sobre recurso de desligamento.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de
Ouro Preto, em sua 3292 reunido ordindria, realizada em 07 de novembro de 2013, no uso de suas atribuicdes
legais, Considerando o parecer do Colegiado do Curso de Ciéncias Biolégicas (Licenciatura) e o do parecer do
relator desta matéria,R E S O L V E :N&do dar provimento ao recurso interposto por Juliana Fontini Silva,
requerimento N° 1.704/2013, contra decisdo do Reitor, que determinou o seu desligamento do Curso de Ciéncias
Biolégicas (Licenciatura) desta Universidade.Ouro Preto, em 07 de novembro de 2013.Prof. Marcone Jamilson
Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.540
Resolve sobre recurso de desligamento.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de
Ouro Preto, em sua 3292 reunido ordindria, realizada em 07 de novembro de 2013, no uso de suas atribuicdes
legais, Considerando o parecer do Colegiado do Curso de Ciéncia da Computagdo e o do relator desta matéria,
R E S O LV E :Nao dar provimento ao recurso interposto por Filipe Ariel Baldi, requerimento n® 1.706/2013, contra
decisdo do Reitor, que determinou o seu desligamento do Curso de Ciéncia da Computacdo desta
Universidade.Ouro Preto, em 07 de novembro de 2013.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.
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RESOLUCAO CEPE N° 5.541

Resolve sobre pedido de realizacdo extempordnea de exames especiais.O Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3292 reunido ordinaria, realizada em 07 de novembro de
2013, no uso de suas atribui¢cbes legais, Considerando o parecer do Colegiado do Curso de Geologia e o do relator
desta matéria,R E S O L V E :N&o dar provimento ao recurso interposto por Jeanette Silva Valeriano, requerimento
n® 1.572/2013, que solicita a realizacdo extemporanea dos exames especiais, referentes ao 1° semestre letivo deste
ano, das disciplinas Geotecnia (GEO162), Geologia de Engenharia (GEO294), Mapeamento Geoldgico (GEO493) e
Economia | (PR0O241).0uro Preto, em 07 de novembro de 2013.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.542

Resolve sobre afastamento de docente para capacitacdo.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3292 reunido ordinaria, realizada em 07 de novembro de 2013, no uso
de suas atribui¢des legais, Considerando o disposto no processo UFOP n.° 23109.004666/2012-76 e no parecer do
relator desta matéria,O disposto na Resolucdo CEPE n.° 4.982 que aprovou o afastamento do docente para
capacitacio.R E S O L V E :Aprovar a prorrogacdo do afastamento do Prof. Everaldo Arashiro, lotado no
Departamento de Fisica do Instituto de Ciéncias Exatas e Bioldgicas, por um periodo de 35 dias, a partir de 10 de
dezembro deste ano, em regime de tempo integral, com 6nus pela CAPES, para realizar estagio pés-doutoral no
grupo Theoretical Physics Ill, da Julius-Maximilians-Universitat Wurzburg, na Alemanha, desde que ndo seja
necessaria a contratacao ou a renovacao de contrato de professor substituto. Ouro Preto, em 07 de novembro de
2013.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.543

Resolve sobre afastamento de docente para capacitacdo.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3292 reuniao ordinaria, realizada em 07 de novembro de 2013, no uso
de suas atribui¢des legais, Considerando o disposto no processo UFOP n.° 23109.008036/2013-51 e no parecer do
relator desta matéria,R E S O L V E :Aprovar o afastamento do Prof. Mateus Henrique de Faria Pereira, lotado no
Departamento de Histéria do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais, pelo periodo de 12 meses, a partir de 01 de
marco de 2014, em regime de tempo integral, com dnus limitado pela UFOP e com 6nus pela CAPES, para realizar
estagio poés-doutoral na Universidade de Bolonha, Itdlia, desde que ndo seja necessdria a contratacdo ou a
renovacdo de contrato de professor substituto. Ouro Preto, em 07 de novembro de 2013.Prof. Marcone Jamilson
Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.544

Dispde sobre o processo seletivo para cursos presenciais de graduacdo da Universidade Federal de Ouro Preto
para ingresso no primeiro semestre letivo de 2014.0 Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade
Federal de Ouro Preto, em sua 3292 reuni@o ordinaria, realizada em 07 de novembro de 2013, no uso de suas
atribuicbes legais, R E S O L V E :Art. 1° A Universidade Federal de Ouro Preto utilizard o Sistema de Selecdo
Unificada (SiSU), para classificacdo e sele¢do dos candidatos aos cursos presenciais de graduac¢do para ingresso no
1° semestre letivo de 2014, exceto para os Cursos de Artes Cénicas e de Musica.Art. 2° Os cursos, com respectivas
indicacdes de grupo, turno, vagas, turmas e campi sao:
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GRUPO CURSO TURNO VAGAS CAMPUS
Ciéncia da Computacéo Integral 40 Morro do Cruzeiro
Engenharia Civil Integral 36 Morro do Cruzeiro
Eng. de Controle e Automagéo Noturno 36 Morro do Cruzeiro
Engenharia de Computacgéo Vespertino 40 Jodo Monlevade
Engenharia de Minas Integral 36 Morro do Cruzeiro
Engenharia de Producéo Vespertino 40 Jo&o Monlevade
Engenharia de Producéo Vespertino 36 Morro do Cruzeiro
Engenharia Elétrica Noturno 40 Jo&o Monlevade

GRUPO 1 Engenharia Geologica Integral 36 Morro do Cruzeiro
Engenharia Mecénica Noturno 36 Morro do Cruzeiro
Engenharia Metalurgica Integral 36 Morro do Cruzeiro
Matematica Noturno® 10 Morro do Cruzeiro
Matematica* Noturno® 30 Morro do Cruzeiro
Fisica Integral 25 Morro do Cruzeiro
Fisica* Integral 10 Morro do Cruzeiro
Quimica Industrial Integral 40 Morro do Cruzeiro
Sistemas de Informacdo Noturno 40 Jo&o Monlevade
Ciéncia e Tecnologia dos Alimentos Noturno 35 Morro do Cruzeiro
Educacéo Fisica Noturno 40 Morro do Cruzeiro

GRUPO 2 Farmacia Integral 50 Centro Historico
Medicina Integral 40 Morro do Cruzeiro
Nutricdo Integral 35 Morro do Cruzeiro
Artes Cénicas* Noturno 25 Morro do Cruzeiro
Jornalismo Vespertino 50 Mariana Il
Direito Matutino 50 Morro do Cruzeiro
Historia Matutino 10 Mariana |

GRUPO 3 Histc_')ria* Matutino 40 Mariana | .
Musica* Integral 25 Morro do Cruzeiro
Pedagogia* Noturno 40 Mariana |
Servi¢o Social Noturno 50 Mariana Il
Turismo Vespertino 35 Morro do Cruzeiro
Letras Noturno 10 Mariana

GRUPO 4 Letras* Noturno 40 Mariana
Administracdo Vespertino 50 Mariana Il

GRUPO 5 Arquitetura e Urbanismo Vespertino 36 Morro do Cruzeiro
Ciéncias Econbmicas Noturno 50 Mariana Il

* Modalidade: Licenciatura Total = 1278

**Modalidade: Bacharelado e Licenciatura
Modalidade dos demais cursos: Bacharelado
! parte das disciplinas do curso de Matematica podera ser ministrada no periodo diurno.
Art. 3° O processo seletivo para ingressantes aos cursos de Artes Cénicas e de Musica nao utiliza o SiSU e sera
definido em edital proprio.Art. 4° Podera se inscrever somente o candidato que tiver realizado as provas do ENEM
2013. Art. 5° A inscricdo sera realizada por meio do Sistema de Selecdo Unificada (SiSU), somente pela internet, no

endereco eletrbnico www.sisu.mec.gov.br.

A data de inscricdo sera divulgada por meio de Edital do Ministério da

Educacao — MEC, no referido endereco eletrdnico e na pagina eletrénica da UFOP (www.ufop.br), link Vestibular.Art.
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6° A selecao dos candidatos as vagas para os cursos da UFOP disponibilizadas por meio do SiSU sera efetuada
exclusivamente com base nos resultados obtidos pelos estudantes no Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM
referente ao ano de 2013.Art. 7° A UFOP utilizara a Politica de Acao Afirmativa para candidatos egressos de escolas
publicas, conforme Resolugdo CEPE n° 5.011, de 12 de novembro de 2012.Art. 8° O Edital do processo seletivo de
cursos presenciais de graduacao fixara as demais normas referentes a este processo seletivo.Art. 9° A inscricao do
candidato resultara na obrigatoriedade de cumprimento das normas fixadas nesta Resolucéo e no Edital do processo
seletivo de cursos presenciais de graduacgdo.Art. 10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente
de Processos Seletivos (COPEPS) e/ou pela Coordenadoria de Processos Seletivos (CPS).Ouro Preto, em 07 de
novembro de 2013.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.545
Resolve sobre recurso de desligamento.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de
Ouro Preto, em sua 3292 reunido ordinaria, realizada em 07 de novembro de 2013, no uso de suas atribuicGes
legais, Considerando o parecer do Colegiado do Curso de Engenharia Mecéanica e o do relator desta matéria,
R E S O LV E :Nao dar provimento ao recurso interposto por Nilton Auxiliador Pereira Janior, requerimento n°
1.697/2013, contra decisdo do Reitor, que determinou o seu desligamento do Curso de Engenharia Mecénica desta
Universidade.Ouro Preto, em 07 de novembro de 2013.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

Atos da Secretaria dos Orgéos Colegiados - SOC

RETIFICACAO DA RESOLUCAO CEPE N° 5.279
No texto da Resolugdo CEPE n° 5.279, onde se |é “Marcelo Reis Maia” leia-se “Marcelo Reis Savergnini Maia”.Ouro
Preto, em 11 de novembro de 2013.Cynthia Maria Alves de Brito Andrade e Barros, Secretaria dos Orgédos
Colegiados.

Atos da Pré-Reitoria de Administracao - PROAD

PORTARIA PROAD N° 937, DE 30 DE SETEMBRO DE 2013
A Pré-reitora de Administracao da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria n° 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo interno n° 5417-2013-
0;RESOLVE:Conceder a Sandra Augusta Melo Neves, matricula SIAPE n°® 6.412.779, progressao funcional por
desempenho académico a partir de 23/07/2013, para o nivel lll da classe C, com denominacéo de Professor Adjunto,
da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.SILVIA MARIA DE PAULA ALVES
RODRIGUES, PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO.

PORTARIA PROAD N° 1061, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
pela da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, considerando o inteiro teor do processo interno n° 6740-
2013;R e s o | v e:Prorrogar, a pedido, até 18/11/2013, o prazo para conclusdo dos trabalhos da comissdo de
avaliacdo de desempenho em estagio probatério do(a) servidor(a) docente Natalia de Souza Lishoa constituida pela
Portaria PROAD n° 863, de 10 de setembro de 2013.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de
Administracao.

PORTARIA PROAD N° 1062, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013

A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
pela da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, considerando o inteiro teor do processo interno n° 5844-
2011R e s o | v e:Art. 1° Substituir, a pedido, 0 membro da comisséo instituida pela Portaria PROAD n° 513, de
12/07/2013, Ana Paula Antunes Rocha pelo(a) servidor(a) docente Alexandre Agnolon para compor a comissdo de
avaliacdo de desempenho em estagio probatério do(a) servidor(a) docente Andressa Cristina Coutinho Barboza. Art.
2° A comissao tera o prazo do 30 (trinta) dias, a partir da presente data, para realizar os trabalhos de avaliacao e
encaminhar o processo ao Chefe de Departamento de lotacdo do avaliado.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues,
Pré-Reitora de Administracéo.
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PORTARIA PROAD No 1063, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacado constante do Processo no. 3482-2013,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n° 421, de 27/05/2013, ao(a) servidor(a) Betania dos Anjos do
Carmo, matricula SIAPE n° 1.610.941, ocupante do cargo Assistente em Administracdo, lotado(a) no(a)
Reitoria.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administragéao.

PORTARIA PROAD No 1064, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacao constante do Processo no. 1961-2009,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n° 691, de 17/10/2011, ao(a) servidor(a) Vanderlei Ferreira
Souza Silva, matricula SIAPE n° 0.418.424, ocupante do cargo Técnico em Eletronica, lotado(a) no(a) DEGEO.Silvia
Maria de Paula Alves Rodrigues, Pr6-Reitora de Administragédo.

PORTARIA PROAD No 1065, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacao constante do Processo no. 1753-2009,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n° 001, de 02/01/2013, ao(a) servidor(a) Vinicius de Souza,
matricula SIAPE n°® 1.617.979, ocupante do cargo Assistente em Administracdo, lotado(a) no(a) DEART.Silvia Maria
de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD No 1066, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 8065-2013,R e s o | v e:Conceder, a partir desta data, jornada
de trabalho de 30 horas semanais ao(a) servidor(a) Patricia Ribeiro Rezende Netto, matricula SIAPE n° 2.036.795,
ocupante do cargo Psicdlogo, lotado(a) no(a) Centro de Saude.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora
de Administracéo.

PORTARIA PROAD No 1067, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacgdo constante do Processo no. 8064-2013,R e s o | v e:Conceder, a partir desta data, jornada
de trabalho de 30 horas semanais ao(a) servidor(a) Maria Fernanda Fortes Pereira, matricula SIAPE n° 2.045.327,
ocupante do cargo Assistente em Administracdo, lotado(a) no(a) Escola de Medicina.Silvia Maria de Paula Alves
Rodrigues, Pré-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD No 1068, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacado constante do Processo no. 2278-2011,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n° 358, de 14/04/2011, ao(a) servidor(a) Luiz Carlos dos
Santos, matricula SIAPE n° 1.251.651, ocupante do cargo Contaqdor, lotado(a) no(a) GECON.Silvia Maria de Paula
Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracao.
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PORTARIA PROAD N° 1072, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2013
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994, considerando o inteiro teor do processo interno 5304-
2008,R e s o | v e:Homologar o Estagio Probatério e conceder estabilidade, a partir desta data, a Diego Luiz Teixeira
Boava, matricula SIAPE n° 1.554.264, ocupante do cargo Professor 3° Grau, conforme determina o Art. 41 da
Constituicdo Federal, alterado pelo Art. 6° da Emenda Constitucional n° 19, publicada no DOU em 05/06/98.Silvia
Maria de Paula Alves Rodrigues, Pr6-Reitora de Administragédo.

PORTARIA PROAD N° 1073, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2013
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994, considerando o inteiro teor do processo interno 1603-
2011,R e s o | v e:Homologar o Estagio Probatério e conceder estabilidade, a partir desta data, a Douglas Ribeiro
Barbosa, matricula SIAPE n° 1.804.117, ocupante do cargo Professor 3° Grau, conforme determina o Art. 41 da
Constituicdo Federal, alterado pelo Art. 6° da Emenda Constitucional n® 19, publicada no DOU em 05/06/98.Silvia
Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administragédo.

PORTARIA PROAD N° 1074, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2013
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994, considerando o inteiro teor do processo interno 1611-
2011,R e s o | v e:Homologar o Estagio Probatério e conceder estabilidade, a partir desta data, a Simone Aparecida
Sim&es Rocha, matricula SIAPE n° 0.435.074, ocupante do cargo Professor 3° Grau, conforme determina o Art. 41
da Constituicdo Federal, alterado pelo Art. 6° da Emenda Constitucional n°® 19, publicada no DOU em 05/06/98.Silvia
Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 1075, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2013
A Pr6-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994, considerando o inteiro teor do processo interno 230-
2011,R e s o | v e:Homologar o Estagio Probatério e conceder estabilidade, a partir desta data, a Marcela Paula
Grobério, matricula SIAPE n° 2.556.555, ocupante do cargo Professor 3° Grau, conforme determina o Art. 41 da
Constituicdo Federal, alterado pelo Art. 6° da Emenda Constitucional n° 19, publicada no DOU em 05/06/98.Silvia
Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 1076, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2013
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994, considerando o inteiro teor do processo interno n° 202-
2011;R e s o | v e:Conceder, a partir desta data, estabilidade ao(a) servidor(a) Cristiane Alves da Silva Menezes,
matricula SIAPE n° 1.797.897, ocupante do cargo Professor 3° Grau, conforme determina o Art. 41 da Constituicéo
Federal, alterado pelo Art. 6° da Emenda Constitucional n° 19, publicada no DOU em 05/06/98.Silvia Maria de Paula
Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracgao.

PORTARIA PROAD N° 1085, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2013.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994, considerando o processo administrativo 8183 — 2013 —
21 e a necessidade de retificar o registro funcional do servidor,R e s o | v e:Remover ROGERIO LUIZ ROSA,
matricula SIAPE N° 0.418.192, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, da Coordenadoria de Assuntos
Patrimoniais — CAP para a Divisdo de Comunicac¢ao Institucional — DCI.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-
Reitora de Administracéo.
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Servigo Publico Federal

Atos da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas - CGP

PORTARIA CGP N° 836, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013

A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/1994:0 Decreto 1.590, de 10 de agosto de 1995;0 Decreto 4.836, de
09 de setembro de 2003;A Resolucdo CUNI n° 1.490, de 24 de maio de 2013; O Parecer da Comissado de
Flexibilizacéo, de 31 de outubro de 2013;0 Processo interno n° 23109.002502/2013-95;RESOLVE:Art. 1° Conceder,
a partir de 18 de novembro de 2013, a flexibilizacdo da jornada de trabalho para os servidores do quadro de pessoal
Técnico-Administrativo em Educacdo lotados no Centro de Saude — Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios e
Especiais (PRACE), conforme relacdo de servidores em jornada de trabalho flexibilizada (Tabela CF n°
007/2013);Art. 2° Fica a cargo dos dirigentes das Unidades Académicas e Administrativas, Chefias de
Departamentos e demais chefias providenciar a publicagdo do quadro, permanentemente atualizado, com a escala
nominal dos servidores, constando dias e horéarios estabelecidos para o expediente.Fabricia Helena Mol Silva dos
Santos, Coordenadora de Gestédo de Pessoas.

TABELA CF N° 007/2013, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2013

Horario

SIAPE Nome do servidor Cargo - ——
Dias da Semana Horario diario

0.417.969 | Cecilia Helena Ferreira Passos Técnico em Laboratério Segunda-feira 13:00 as 19:00

0.417.969 | Cecilia Helena Ferreira Passos Técnico em Laboratério Terca-feira 07:00 as 13:00

0.417.969 : Cecilia Helena Ferreira Passos Técnico em Laboratério Quarta-feira 13:00 as 19:00

0.417.969 : Cecilia Helena Ferreira Passos Técnico em Laboratério Quinta-feira 07:00 as 13:00

0.417.969 | Cecilia Helena Ferreira Passos Técnico em Laboratério Sexta-feira 13:00 as 19:00

0.418.511 | José Geraldo de Paula

Técnico em Artes Graficas : Segunda a Sexta-feira 13:00 as 19:00

PORTARIA CGP N° 837, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013

A Coordenadora de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/1994:0 Decreto 1.590, de 10 de agosto de 1995;0 Decreto 4.836, de
09 de setembro de 2003;A Resolugdo CUNI n° 1.490, de 24 de maio de 2013; O Parecer da Comissdo de
Flexibilizacéo, de 31 de outubro de 2013;0 Processo interno n° 23109.002502/2013-95;RESOLVE:Art. 1° Conceder,
a partir de 18 de novembro de 2013, a flexibilizacéo da jornada de trabalho para os servidores do quadro de pessoal
Técnico-Administrativo em Educacéo lotados no SISBIN — Biblioteca do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas —
ICSA Campus Mariana, conforme relacdo de servidores em jornada de trabalho flexibilizada (Tabela CF n°
008/2013);Art. 2° Fica a cargo dos dirigentes das Unidades Académicas e Administrativas, Chefias de
Departamentos e demais chefias providenciar a publicacdo do quadro, permanentemente atualizado, com a escala
nominal dos servidores, constando dias e horarios estabelecidos para o expediente.Fabricia Helena Mol Silva dos
Santos, Coordenadora de Gestéo de Pessoas.

TABELA CF N° 008/2013, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2013

Horario

SIAPE Nome do servidor Cargo - ——
Dias da Semana Horario diario

1.987.000 ; Carlos Henrique Matozinhos Auxiliar em Administragcéo : Segunda a Sexta-feira: 14:00 as 20:00

2.020.106 | Ludmila Murta Castro Lima llario

Auxiliar de Biblioteca

Segunda a Sexta-feira

08:00 as 14:00

0.418.921 | Maria da Penha Silva

Servente de Limpeza

Segunda a Sexta-feira

16:00 as 22:00

1.997.978  Pedro Barboza Vieira Neves

Auxiliar em Administracdo

Segunda a Sexta-feira

15:00 as 21:00

1.735.327 | Rafaela Pataro Dutra

Auxiliar de Biblioteca

Segunda a Sexta-feira

16:00 as 22:00

1.722.292  Renata de Sousa e Silva

Auxiliar de Biblioteca

Segunda a Sexta-feira

08:00 as 14:00
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PORTARIA CGP N° 838, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013

A Coordenadora de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/1994:0 Decreto 1.590, de 10 de agosto de 1995;0 Decreto 4.836, de
09 de setembro de 2003;A Resolugdo CUNI n° 1.490, de 24 de maio de 2013; O Parecer da Comissdo de
Flexibilizacéo, de 31 de outubro de 2013;0 Processo interno n° 23109.002502/2013-95;RESOLVE:Art. 1° Conceder,
a partir de 18 de novembro de 2013, a flexibilizacéo da jornada de trabalho para os servidores do quadro de pessoal
Técnico-Administrativo em Educacao lotados no SISBIN — Biblioteca Setorial do DEGEO / DEMIN — Campus Morro
do Cruzeiro, conforme relacdo de servidores em jornada de trabalho flexibilizada (Tabela CF n® 009/2013);Art. 2°
Fica a cargo dos dirigentes das Unidades Académicas e Administrativas, Chefias de Departamentos e demais
chefias providenciar a publicacdo do quadro, permanentemente atualizado, com a escala nominal dos servidores,
constando dias e horarios estabelecidos para o expediente.Fabricia Helena Mol Silva dos Santos, Coordenadora de
Gestéo de Pessoas.

TABELA CF N°009/2013, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2013

SIAPE Nome do servidor Cargo : Horario —
Dias da Semana Horério diario
1.780.712  Filipe Alves Pinto Auxiliar em Administragdo: Segunda e Quarta-feira | 13:00 as 19:00
1.780.712  Filipe Alves Pinto Auxiliar em Administragdo: Terca, Quinta e Sexta  07:00 as 13:00
0.419.034 Jodo Bosco Neves Vigilante Segunda, Terca e Quarta 07:00 as 13:00
0.419.034 Jo&o Bosco Neves Vigilante Quinta e Sexta-feira  13:00 as 19:00
1.727.563 | Nilson Ricardo Aradjo Auxiliar de Biblioteca Segunda e Terca-feira  13:00 as 19:00
1.727.563 Nilson Ricardo Aradjo Aucxiliar de Biblioteca Quarta, Quinta e Sexta  07:00 &s 13:00

PORTARIA CGP N° 841, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo interno n°® 5940-2013-
0;RESOLVE:Retificar a portaria CGP n° 626, de 19 de agosto de 2013. Onde se |é: “... Aceleracdo da Promocao a
partir de 08/08/13, para o nivel | da classe D,..."” leia-se: “Aceleracdo da Promocéo a partir de 08/08/13, para o nivel |
da classe C,...".Fabricia Helena Mol Silva Santos, Coordenadora de Gestdo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 842, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo interno n° 5942-2013-
0;RESOLVE:Retificar a portaria CGP n° 627, de 19 de agosto de 2013. Onde se |é: “... Aceleracdo da Promocéo a
partir de 07/08/13, para o nivel | da classe D,...” leia-se: “Aceleracao da Promogéo a partir de 07/08/13, para o nivel |
da classe C,...".Fabricia Helena Mol Silva Santos, Coordenadora de Gestdo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 843, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013
A Coordenadora de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo interno n°® 4832-2013-
0;RESOLVE:Retificar a portaria CGP n° 565, de 14 de agosto de 2013. Onde se |é: “... Aceleracdo da Promocao a
partir de 07/06/13, para o nivel | da classe D,..."” leia-se: “Aceleracdo da Promocéo a partir de 07/06/13, para o nivel |
da classe C,...".Fabricia Helena Mol Silva Santos, Coordenadora de Gestéo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 844, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo interno n° 3049-2013-
0;RESOLVE:Retificar a portaria CGP n° 547, de 31 de julho de 2013. Onde se Ié: “... Aceleracdo da Promocéo a
partir de 08/05/13, para o nivel | da classe D,..."” leia-se: “Aceleracdo da Promocéo a partir de 08/05/13, para o nivel |
da classe C,...".Fabricia Helena Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestéo de Pessoas.
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PORTARIA CGP N° 845, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013
A Coordenadora de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo interno n° 3368-2013-
0;RESOLVE:Retificar a portaria CGP n° 513, de 12 de julho de 2013. Onde se Ié: “... Aceleracdo da Promocéo a
partir de 15/05/13, para o nivel | da classe D,...” leia-se: “Aceleracao da Promogéo a partir de 15/05/13, para o nivel |
da classe C,...".Fabricia Helena Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestao de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 846, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013
A Coordenadora de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo interno n® 3408-2013-
0;RESOLVE:Retificar a portaria CGP n° 512, de 12 de julho de 2013. Onde se Ié: “... Aceleracdo da Promocéo a
partir de 21/05/13, para o nivel | da classe D,..."” leia-se: “Aceleracdo da Promocéo a partir de 21/05/13, para o nivel |
da classe C,...".Fabricia Helena Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestao de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 851, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo interno n° 5704-2013-
0;RESOLVE:Conceder a André Luis Silva, matricula SIAPE n° 1.556.407, progressao funcional por desempenho
académico a partir de 31/07/2013, para o nivel Il na classe B, com denominacao de Professor Assistente, da carreira
de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.Fabricia Helena Mol Silva dos Santos,
Coordenadora de Gestédo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 852, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013
A Coordenadora de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo interno n® 5316-2013-
0;RESOLVE:Conceder a Felipe Comarela Milanez, matricula SIAPE n° 2.518.132, progressdo funcional por
desempenho académico a partir de 21/07/2013, para o nivel Il na classe B, com denominagdo de Professor
Assistente, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.Fabricia Helena Mol Silva
dos Santos, Coordenadora de Gestédo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 853, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013
A Coordenadora de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi
delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo interno n® 5336-2013-
0;RESOLVE:Conceder a Bruno Camilloto Arantes, matricula SIAPE n° 2.352.567, progressao funcional por
desempenho académico a partir de 17/08/2013, para o nivel | na classe C, com denominacao de Professor Adjunto,
da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.Fabricia Helena Mol Silva dos Santos,
Coordenadora de Gestéo de Pessoas.

Atos do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas - ICSA

PORTARIA ICSA N° 022, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013

O Diretor do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas
atribuicbes legais, considerando.o disposto no art. 4° da Resolucdo CEPE n° 4450, de 29 de abril de 2011;.0
disposto no Oficio NDE, de 05 de novembro de 2013.Resolve:Art. 1° - Reconstituir o NUcleo Docente Estruturante
(NDE) do curso de Graduacdo de Administracdo, formado pelos professores: Antdnio Carlos Miranda, Carolina
Machado Saraiva de Albuquerque Maranhdo, Fabio Viana de Moura, Flavia Silvia Corréa Tomaz e Simone
Aparecida Simfes Rocha, lotados no DECEG, sob a presidéncia da prof2. Carolina Machado Saraiva de
Albuguerque Maranh&o.Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria ICSA n° 023, de 31 de outubro de 2012.Prof. Dr. José
Artur dos Santos Ferreira, Diretor do ICSA.
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PORTARIA ICSA N° 023, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013

O Diretor do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas
atribuicbes legais, considerando:.o disposto no art. 4° da Resolucdo CEPE n° 4450, de 29 de abril de 2011;.0
disposto no Oficio COJOR/ICSA n° 55/2013, de 06 de novembro.Resolve:Art. 1° - Reconstituir o Ndcleo Docente
Estruturante (NDE) do curso de Graduacdo de Jornalismo, formado pelos professores: Adriano Medeiros da Rocha,
André Luis Carvalho, Angela Zamin, Claudia Irene de Quadros, Denise Figueiredo Barros do Prado, Frederico de
Mello Branddo Tavares, Hila Bernadete Silva Rodrigues, Jan Alyne Barbosa e Silva, José Benedito Donadon-Leal,
Maria Lucilia Borges, Priscila Monteiro Borges, Reges Toni Schwaab, Ricardo Augusto Silveira Orlando, Ubiratan
Garcia Vieira, lotados no DECSO e pelo técnico administrativo Rondon Marques Rosa, sob a presidéncia do prof.
André Luis Carvalho.Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria ICSA n° 025, de 09 de novembro de 2012.Prof. Dr. José
Artur dos Santos Ferreira, Diretor do ICSA.

Atos da Diretoria de Orcamento e Financas - DOF

PORTARIA DOF N° 071, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013.

O Diretor de Orcamento e Finangas, Sr. Eduardo Curtiss dos Santos, nhomeado pela Portaria Reitoria n°® 233, de 15
de Marco de 2013, no uso das suas atribuicdes legais conferidas pelo cargo e de acordo com o previsto no Art. 67
da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,RESOLVE:Art. 1° - Designar o servidor José Armando Ansaloni, matricula
SIAPE 0.418.801 e CPF n° 476.219.666-53, para acompanhar e fiscalizar, como titular, a execucao do Contrato n°
088/2013, celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e a Empresa FORNECEDORA
JACOME COMERCIO E INDUSTRIA LTDA., CNPJ n° 18.979.708/0001-00, que tem por objeto o fornecimento de
géneros alimenticios, material de copa e cozinha, para atendimento a reitoria e unidades nas dependéncias desta
Universidade.Art. 2° - Designar a servidora Iracilene Carvalho Ferreira, matricula SIAPE n° 0.418.764 e CPF n°
456.259.056-49, para acompanhar e fiscalizar, como suplente, a execucdo do contrato acima descrito nos
impedimentos legais e eventuais do titular.Art. 3° - Designar as servidoras Eliane Aparecida Lima, SIAPE n°
2.463.8096 e Daniele Rosario dos Santos, matricula SIAPE n° 2.011.782, para acompanhar a execucao do referido
contrato, no ambito das atribuicdes da Area de Contratos/Divisdo de Contratos — Servicos Diversos e Materiais.Art.
4° - Esta portaria tem efeito retroativo a 16 de julho de 2013.Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo e tera vigéncia até o vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.Eduardo Curtiss dos
Santos, Diretor de Orcamento e Financas.

Atos da Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD

PORTARIA CPPD No 080 DE 04 DE SETEMBRO DE 2013.

A Presidente da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso
de suas atribuicdes legais, considerando:o disposto no art. 6° da Emenda Constitucional n° 19, de 04 de junho de
1998;0 disposto no artigo 22 da Resolucdo CUNI n°® 732, que dispde sobre a avaliacdo de desempenho em estagio
probatério, bem como sobre a avaliacdo para concesséo da estabilidade do servidor docente do quadro de pessoal
da Universidade Federal e Ouro Preto;os processos interno n°s 498/20060, 2482/20100, 23109.001330/2013-
32.Resolve: Art. 10 — Constituir a Comissdo Especial composta pelos professores Maria Alzira Diniz Almeida
(DECBI/ICEB), Bruno Camilloto Arantes (DEDIR/UFOP), Maria Auxiliadora Neves Nogueira (DEFIS/ICEB) para, sob
a presidéncia do primeiro, avaliar o desempenho para fins de concessdo de estabilidade da professora Gabriela
Frois Duarte (DECBI/ICEB). Art. 20 — A Comissao Especial de Avaliacdo tera o prazo de 30 (trinta) dias a partir da
publicacdo desta no Boletim Administrativo da Universidade Federal de Ouro Preto, para fazer as avaliacfes e
encaminhar os relatorios a Assembléia DepartamentalArt. 30 — Torna sem efeito a portaria n° 073 de 14/08/2013,
onde-se |é Maria Alzira Diniz Almeida (DECBI/ICEB), leia-se Maria Alzira Diniz Almeida (DEQUI/ICEB).Art. 40 — A
CPPD solicita a republicacéo da portaria.Art. 50 — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.Prof2. Dr3,
Maria Perpétuo Socorro Mol Pereira, Presidente/CPPD.
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de O

PORTARIA CPPD No. 087 DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.

A Presidente da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso
de suas atribuicdes legais, considerando o disposto no artigo 06° da Resolugdo CUNI n° 1.301, 19/12/2011.0
processo interno n° 23109.006206/2013-63, Resolve: Art. 10 — Constituir uma Comissédo Especial composta pelos
professores, Paulo Marcos de Barros Monteiro (DECAT/EM), Geraldo Donizetti de Paula (DECIV/EM), Luiz Fernando
Rispoli Alves (DECAT/EM) sob a presidéncia do primeiro, para emitir parecer sobre a pertinéncia do pedido de
progressdo vertical para Classe de Associado, bem como verificar a comprovacdo das atividades listadas pelo
docente Karla Boaventura Pimenta Palmieri (DECAT/EM).Art. 20 — A Comissao terd o prazo de 10 (dez) dias para
apresentar o parecer a CPPD. Art. 3°— Tornar sem e feito a Portaria n® 078 de 26 de agosto de 2013. Art. 4°— Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.Profé. Dr2. Maria Perpetuo Socorro Mol Pereira , Presidente da
CPPD.

¥ Fim da Publicagdo xx
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