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Em cumprimento à Lei nº. 4.965/1966 (Boletim de Serviços) e nos termos da Resolução CUNI nº. 
071/1989, alterada pela Resolução CUNI nº. 824/2007, devidamente regulamentada pela Portaria Reitoria 
nº. 226/2007, a Pró-Reitoria de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto torna público o 
presente Boletim Administrativo REGULAR. 
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A UFOP informa que em 2011 o Restaurante 
Universitário da Escola de Minas de Ouro Preto 
(Remop) passará por reformas. Tal decisão ocorreu 
após a apresentação de relatórios realizados pela 
Coordenação do Restaurante Universitário, pela Área de 
Saúde Ocupacional e pela Prefeitura do Campus 
(Precam). 
 

 

A gestão das Páginas de Transparência Pública é regulamentada pelo Decreto nº. 5.482/2005 e pela 
Portaria Interministerial nº. 140/2006, que determinam a divulgação de dados e informações pelos 
órgãos e entidades da Administração Pública Federal na Internet. A Controladoria-Geral da União 
exerce o papel de atualizar periodicamente as Páginas de Transparência com os dados contidos nos 
sistemas do Governo Federal (SIAFI, SIASG, SIEST e SCDP). Vide: www.transparencia.gov.br 

 
Resoluções CUNI 

 
RESOLUÇÃO CUNI Nº 1.128 

Resolve sobre recurso interposto referente a demissão de servidor.O Conselho Universitário da Universidade 
Federal de Ouro Preto, em sua 234ª reunião ordinária, realizada em 31 de agosto de 2010, no uso de suas 
atribuições legais,  Considerando o parecer da Comissão de Legislação e Recursos, R E S O L V E : Não dar 
provimento ao recurso interposto pelo servidor Edson Wander Martins, contra decisão do Reitor de sua demissão, 
nos autos do processo Administrativo Disciplinar nº 9.164/2009. Ouro Preto, em 31 de agosto de 2010. Prof. João 
Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CUNI Nº 1.129 
Autoriza afastamento de servidor técnico-administrativo para estudo no exterior. O Conselho Universitário da 
Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 234ª reunião ordinária, realizada em 31 de agosto de 2010, no uso de 
suas atribuições legais, Considerando o parecer da Comissão de Legislação e Recursos e o disposto no processo 
UFOP nº 7.018/2010, R E S O L V E : Autorizar, nos termos do artigo 20, § 4º, c/c o artigo 95 da Lei nº 8.112/90, o 
afastamento do país do servidor Marco Túlio da Silva Gomes, lotado na Pró-Reitoria de Graduação, para estudo, ao 
abrigo do acordo de cooperação existente entre a UFOP e a Universidade do Porto. Ouro Preto, em 31 de agosto de 
2010. Prof. João Luiz Martins,Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CUNI Nº 1.130 
Prorroga a validade do resultado final do Concurso Público regido pelo Edital PROAD nº 98/2009, de que trata a 
Resolução CUNI nº 1.019/2009.O Conselho Universitário da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 234ª 
reunião ordinária, realizada em 31 de agosto de 2010, no uso de suas atribuições legais, considerando:o que 
determinam as Resoluções CUNI nº 217, de 16 de março de 1994, e nº 240, de 10 de agosto de 1994; e a Portaria 
MP nº 450, de 06 de novembro de 2002;a solicitação constante do OF.APMP.CGP.PROAD Nº 173/2010, datado de 
12 de agosto de 2010;a documentação constante do processo UFOP nº 3.116/2009-0, R E S O L V E : Prorrogar, 
por um ano, a partir de 09.09.2010, a validade do resultado final do Concurso Público para Servidores Técnico-
Administrativos em Educação de que trata o Edital PROAD Nº 98/2009 - UFOP, de 28.04.2009, publicado no DOU 
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de 29.04.2009, homologado pela Resolução CUNI nº 1.019, de 20.08.2009, publicada no DOU de 09.09.2009, 
realizado para o cargo de Administrador. Ouro Preto, em 31 de agosto de 2010.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CUNI Nº 1.131 
Prorroga a validade do resultado final do Concurso Público regido pelo Edital PROAD nº 98/2009, de que trata a 
Resolução CUNI nº 1.020/2009.O Conselho Universitário da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 234ª 
reunião ordinária, realizada em 31 de agosto de 2010, no uso de suas atribuições legais, considerando:o que 
determinam as Resoluções CUNI nº 217, de 16 de março de 1994, e nº 240, de 10 de agosto de 1994;  e a Portaria 
MP nº 450, de 06 de novembro de 2002; a solicitação constante do OF.APMP.CGP.PROAD Nº 174/2010, datado de 
12 de agosto de 2010;a documentação constante do processo UFOP nº 3.115/2009-0, R E S O L V E : Prorrogar, 
por um ano, a partir de 09.09.2010, a validade do resultado final do Concurso Público para Servidores Técnico-
Administrativos em Educação de que trata o Edital PROAD Nº 98/2009 - UFOP, de 28.04.2009, publicado no DOU 
de 29.04.2009, homologado pela Resolução CUNI nº 1.020, de 20.08.2009, publicada no DOU de 09.09.2009, 
realizado para o cargo de Analista de Tecnologia da Informação. Ouro Preto, em 31 de agosto de 2010. Prof. João 
Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CUNI Nº 1.132 
Prorroga a validade do resultado final do Concurso Público regido pelo Edital PROAD nº 98/2009, de que trata a 
Resolução CUNI nº 1.026/2009.O Conselho Universitário da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 234ª 
reunião ordinária, realizada em 31 de agosto de 2010, no uso de suas atribuições legais, considerando:o que 
determinam as Resoluções CUNI nº 217, de 16 de março de 1994 e nº 240, de 10 de agosto de 1994; e a Portaria 
MP nº 450, de 06 de novembro de 2002; a solicitação constante do OF.APMP.CGP.PROAD Nº 180/2010, datado de 
12 de agosto de 2010;a documentação constante do processo UFOP nº 3.109/2009-0,R E S O L V E :Prorrogar, por 
um ano, a partir de 09.09.2010, a validade do resultado final do Concurso Público para Servidores Técnico-
Administrativos em Educação de que trata o Edital PROAD Nº 98/2009 - UFOP, de 28.04.2009, publicado no DOU 
de 29.04.2009, homologado pela Resolução CUNI nº 1.026, de 20.08.2009, publicada no DOU de 09.09.2009, 
realizado para o cargo de Assistente em Administração.Ouro Preto, em 31 de agosto de 2010.Prof. João Luiz 
Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CUNI Nº 1.133 
Prorroga a validade do resultado final do Concurso Público regido pelo Edital PROAD nº 98/2009, de que trata a 
Resolução CUNI nº 1.021/2009.O Conselho Universitário da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 234ª 
reunião ordinária, realizada em 31 de agosto de 2010, no uso de suas atribuições legais, considerando:o que 
determinam as Resoluções CUNI nº 217, de 16 de março de 1994, e nº 240, de 10 de agosto de 1994; e a Portaria 
MP nº 450, de 06 de novembro de 2002; a solicitação constante do OF.APMP.CGP.PROAD Nº 175/2010, datado de 
12 de agosto de 2010;a documentação constante do processo UFOP nº 3.114/2009-0, R E S O L V E : Prorrogar, 
por um ano, a partir de 09.09.2010, a validade do resultado final do Concurso Público para Servidores Técnico-
Administrativos em Educação de que trata o Edital PROAD Nº 98/2009 - UFOP, de 28.04.2009, publicado no DOU 
de 29.04.2009, homologado pela Resolução CUNI nº 1.021, de 20.08.2009, publicada no DOU de 09.09.2009, 
realizado para o cargo de Editor de Publicações.Ouro Preto, em 31 de agosto de 2010.Prof. João Luiz Martins, 
Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CUNI Nº 1.134 
Prorroga a validade do resultado final do Concurso Público regido pelo Edital PROAD nº 98/2009, de que trata a 
Resolução CUNI nº 1.022/2009.O Conselho Universitário da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 234ª 
reunião ordinária, realizada em 31 de agosto de 2010, no uso de suas atribuições legais, considerando:o que 
determinam as Resoluções CUNI nº 217, de 16 de março de 1994, e nº 240, de 10 de agosto de 1994; e a Portaria 
MP nº 450, de 06 de novembro de 2002; a solicitação constante do OF.APMP.CGP.PROAD Nº 176/2010, datado de 
12 de agosto de 2010;a documentação constante do processo UFOP nº 3.113/2009-0, R E S O L V E : Prorrogar, 
por um ano, a partir de 09.09.2010, a validade do resultado final do Concurso Público para Servidores Técnico-
Administrativos em Educação de que trata o Edital PROAD Nº 98/2009 - UFOP, de 28.04.2009, publicado no DOU 
de 29.04.2009, homologado pela Resolução CUNI nº 1.022, de 20.08.2009, publicada no DOU de 09.09.2009, 
realizado para o cargo de Enfermeiro. Ouro Preto, em 31 de agosto de 2010. Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
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RESOLUÇÃO CUNI Nº 1.135 
Prorroga a validade do resultado final do Concurso Público regido pelo Edital PROAD nº 98/2009, de que trata a 
Resolução CUNI nº 1.023/2009.O Conselho Universitário da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 234ª 
reunião ordinária, realizada em 31 de agosto de 2010, no uso de suas atribuições legais, considerando:o que 
determinam as Resoluções CUNI nº 217, de 16 de março de 1994, e nº 240, de 10 de agosto de 1994;  e a Portaria 
MP nº 450, de 06 de novembro de 2002; a solicitação constante do OF.APMP.CGP.PROAD Nº 177/2010, datado de 
12 de agosto de 2010;a documentação constante do processo UFOP nº 3.112/2009-0, R E S O L V E : Prorrogar, 
por um ano, a partir de 09.09.2010, a validade do resultado final do Concurso Público para Servidores Técnico-
Administrativos em Educação de que trata o Edital PROAD Nº 98/2009 - UFOP, de 28.04.2009, publicado no DOU 
de 29.04.2009, homologado pela Resolução CUNI nº 1.023, de 20.08.2009, publicada no DOU de 09.09.2009, 
realizado para o cargo de Psicólogo/Organizacional. Ouro Preto, em 31 de agosto de 2010. Prof. João Luiz Martins, 
Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CUNI Nº 1.136 
Prorroga a validade do resultado final do Concurso Público regido pelo Edital PROAD nº 98/2009, de que trata a 
Resolução CUNI nº 1.024/2009.O Conselho Universitário da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 234ª 
reunião ordinária, realizada em 31 de agosto de 2010, no uso de suas atribuições legais, considerando:o que 
determinam as Resoluções CUNI nº 217, de 16 de março de 1994, e nº 240, de 10 de agosto de 1994; e a Portaria 
MP nº 450, de 06 de novembro de 2002; a solicitação constante do OF.APMP.CGP.PROAD Nº 178/2010, datado de 
12 de agosto de 2010;a documentação constante do processo UFOP nº 3.111/2009-0, R E S O L V E : Prorrogar, 
por um ano, a partir de 09.09.2010, a validade do resultado final do Concurso Público para Servidores Técnico-
Administrativos em Educação de que trata o Edital PROAD Nº 98/2009 - UFOP, de 28.04.2009, publicado no DOU 
de 29.04.2009, homologado pela Resolução CUNI nº 1.024, de 20.08.2009, publicada no DOU de 09.09.2009, 
realizado para o cargo de Restaurador/Objetos Tridimensionais e Documentais. Ouro Preto, em 31 de agosto de 
2010. Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CUNI Nº 1.137 
Prorroga a validade do resultado final do Concurso Público regido pelo Edital PROAD nº 98/2009, de que trata a 
Resolução CUNI nº 1.027/2009.O Conselho Universitário da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 234ª 
reunião ordinária, realizada em 31 de agosto de 2010, no uso de suas atribuições legais, considerando:o que 
determinam as Resoluções CUNI nº 217, de 16 de março de 1994, e nº 240, de 10 de agosto de 1994; e a Portaria 
MP nº 450, de 06 de novembro de 2002; a solicitação constante do OF.APMP.CGP.PROAD Nº 181/2010, datado de 
12 de agosto de 2010;a documentação constante do processo UFOP nº 3.108/2009-0,R E S O L V E : Prorrogar, por 
um ano, a partir de 09.09.2010, a validade do resultado final do Concurso Público para Servidores Técnico-
Administrativos em Educação de que trata o Edital PROAD Nº 98/2009 - UFOP, de 28.04.2009, publicado no DOU 
de 29.04.2009, homologado pela Resolução CUNI nº 1.027, de 20.08.2009, publicada no DOU de 09.09.2009, 
realizado para o cargo de Técnico de Laboratório/Alimentos.Ouro Preto, em 31 de agosto de 2010.Prof. João Luiz 
Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CUNI Nº 1.138 
Prorroga a validade do resultado final do Concurso Público regido pelo Edital PROAD nº 98/2009, de que trata a 
Resolução CUNI nº 1.028/2009.O Conselho Universitário da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 234ª 
reunião ordinária, realizada em 31 de agosto de 2010, no uso de suas atribuições legais, considerando:o que 
determinam as Resoluções CUNI nº 217, de 16 de março de 1994, e nº 240, de 10 de agosto de 1994;  e a Portaria 
MP nº 450, de 06 de novembro de 2002; a solicitação constante do OF.APMP.CGP.PROAD Nº 182/2010, datado de 
12 de agosto de 2010;a documentação constante do processo UFOP nº 3.107/2009-0,R E S O L V E : Prorrogar, por 
um ano, a partir de 09.09.2010, a validade do resultado final do Concurso Público para Servidores Técnico-
Administrativos em Educação de que trata o Edital PROAD Nº 98/2009 - UFOP, de 28.04.2009, publicado no DOU 
de 29.04.2009, homologado pela Resolução CUNI nº 1.028, de 20.08.2009, publicada no DOU de 09.09.2009, 
realizado para o cargo de Técnico de Laboratório/Análises Clínicas. Ouro Preto, em 31 de agosto de 2010.Prof. João 
Luiz Martins, Presidente. 
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RESOLUÇÃO CUNI Nº 1.139 
Prorroga a validade do resultado final do Concurso Público regido pelo Edital PROAD nº 98/2009, de que trata a 
Resolução CUNI nº 1.030/2009.O Conselho Universitário da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 234ª 
reunião ordinária, realizada em 31 de agosto de 2010, no uso de suas atribuições legais, considerando:o que 
determinam as Resoluções CUNI nº 217, de 16 de março de 1994, e nº 240, de 10 de agosto de 1994; e a Portaria 
MP nº 450, de 06 de novembro de 2002; a solicitação constante do OF.APMP.CGP.PROAD Nº 183/2010, datado de 
12 de agosto de 2010;a documentação constante do processo UFOP nº 3.105/2009-0,R E S O L V E :Prorrogar, por 
um ano, a partir de 09.09.2010, a validade do resultado final do Concurso Público para Servidores Técnico-
Administrativos em Educação de que trata o Edital PROAD Nº 98/2009 - UFOP, de 28.04.2009, publicado no DOU 
de 29.04.2009, homologado pela Resolução CUNI nº 1.030, de 20.08.2009, publicada no DOU de 09.09.2009, 
realizado para o cargo de Técnico de Laboratório/Eletrônica.Ouro Preto, em 31 de agosto de 2010.Prof. João Luiz 
Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CUNI Nº 1.140 
Prorroga a validade do resultado final do Concurso Público regido pelo Edital PROAD nº 98/2009, de que trata a 
Resolução CUNI nº 1.036/2009.O Conselho Universitário da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 234ª 
reunião ordinária, realizada em 31 de agosto de 2010, no uso de suas atribuições legais, considerando:o que 
determinam as Resoluções CUNI nº 217, de 16 de março de 1994, e nº 240, de 10 de agosto de 1994; e a Portaria 
MP nº 450, de 06 de novembro de 2002; a solicitação constante do OF.APMP.CGP.PROAD Nº 184/2010, datado de 
12 de agosto de 2010;a documentação constante do processo UFOP nº 3.104/2009-0,R E S O L V E :Prorrogar, por 
um ano, a partir de 09.09.2010, a validade do resultado final do Concurso Público para Servidores Técnico-
Administrativos em Educação de que trata o Edital PROAD Nº 98/2009 - UFOP, de 28.04.2009, publicado no DOU 
de 29.04.2009, homologado pela Resolução CUNI nº 1.036, de 20.08.2009, publicada no DOU de 09.09.2009, 
realizado para o cargo de Técnico de Laboratório/Materiais de Construção.Ouro Preto, em 31 de agosto de 2010. 
Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CUNI Nº 1.141 
Prorroga a validade do resultado final do Concurso Público regido pelo Edital PROAD nº 98/2009, de que trata a 
Resolução CUNI nº 1.031/2009.O Conselho Universitário da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 234ª 
reunião ordinária, realizada em 31 de agosto de 2010, no uso de suas atribuições legais, considerando:o que 
determinam as Resoluções CUNI nº 217, de 16 de março de 1994, e nº 240, de 10 de agosto de 1994;  e a Portaria 
MP nº 450, de 06 de novembro de 2002; a solicitação constante do OF.APMP.CGP.PROAD Nº 185/2010, datado de 
12 de agosto de 2010;a documentação constante do processo UFOP nº 3.103/2009-0, R E S O L V E :Prorrogar, por 
um ano, a partir de 09.09.2010, a validade do resultado final do Concurso Público para Servidores Técnico-
Administrativos em Educação de que trata o Edital PROAD Nº 98/2009 - UFOP, de 28.04.2009, publicado no DOU 
de 29.04.2009, homologado pela Resolução CUNI nº 1.031, de 20.08.2009, publicada no DOU de 09.09.2009, 
realizado para o cargo de Técnico de Laboratório/Mecânica.Ouro Preto, em 31 de agosto de 2010.Prof. João Luiz 
Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CUNI Nº 1.142 
Prorroga a validade do resultado final do Concurso Público regido pelo Edital PROAD nº 98/2009, de que trata a 
Resolução CUNI nº 1.032/2009.O Conselho Universitário da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 234ª 
reunião ordinária, realizada em 31 de agosto de 2010, no uso de suas atribuições legais, considerando:o que 
determinam as Resoluções CUNI nº 217, de 16 de março de 1994, e nº 240, de 10 de agosto de 1994; e a Portaria 
MP nº 450, de 06 de novembro de 2002; a solicitação constante do OF.APMP.CGP.PROAD Nº 186/2010, datado de 
12 de agosto de 2010;a documentação constante do processo UFOP nº 3.102/2009-0,R E S O L V E : Prorrogar, por 
um ano, a partir de 09.09.2010, a validade do resultado final do Concurso Público para Servidores Técnico-
Administrativos em Educação de que trata o Edital PROAD Nº 98/2009 - UFOP, de 28.04.2009, publicado no DOU 
de 29.04.2009, homologado pela Resolução CUNI nº 1.032, de 20.08.2009, publicada no DOU de 09.09.2009, 
realizado para o cargo de Técnico de Laboratório/Metalurgia-Fundição. Ouro Preto, em 31 de agosto de 2010. Prof. 
João Luiz Martins, Presidente. 
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RESOLUÇÃO CUNI Nº 1.143 
Prorroga a validade do resultado final do Concurso Público regido pelo Edital PROAD nº 98/2009, de que trata a 
Resolução CUNI nº 1.033/2009.O Conselho Universitário da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 234ª 
reunião ordinária, realizada em 31 de agosto de 2010, no uso de suas atribuições legais, considerando:o que 
determinam as Resoluções CUNI nº 217, de 16 de março de 1994, e nº 240, de 10 de agosto de 1994; e a Portaria 
MP nº 450, de 06 de novembro de 2002; a solicitação constante do OF.APMP.CGP.PROAD Nº 187/2010, datado de 
12 de agosto de 2010;a documentação constante do processo UFOP nº 3.101/2009-0,R E S O L V E : Prorrogar, por 
um ano, a partir de 09.09.2010, a validade do resultado final do Concurso Público para Servidores Técnico-
Administrativos em Educação de que trata o Edital PROAD Nº 98/2009 - UFOP, de 28.04.2009, publicado no DOU 
de 29.04.2009, homologado pela Resolução CUNI nº 1.033, de 20.08.2009, publicada no DOU de 09.09.2009, 
realizado para o cargo de Técnico de Laboratório/Química.Ouro Preto, em 31 de agosto de 2010.Prof. João Luiz 
Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CUNI Nº 1.144 
Prorroga a validade do resultado final do Concurso Público regido pelo Edital PROAD nº 98/2009, de que trata a 
Resolução CUNI nº 1.025/2009.O Conselho Universitário da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 234ª 
reunião ordinária, realizada em 31 de agosto de 2010, no uso de suas atribuições legais, considerando:o que 
determinam as Resoluções CUNI nº 217, de 16 de março de 1994, e nº 240, de 10 de agosto de 1994; e a Portaria 
MP nº 450, de 06 de novembro de 2002; a solicitação constante do OF.APMP.CGP.PROAD Nº 179/2010, datado de 
12 de agosto de 2010;a documentação constante do processo UFOP nº 3.110/2009-0, R E S O L V E : Prorrogar, 
por um ano, a partir de 09.09.2010, a validade do resultado final do Concurso Público para Servidores Técnico-
Administrativos em Educação de que trata o Edital PROAD Nº 98/2009 - UFOP, de 28.04.2009, publicado no DOU 
de 29.04.2009, homologado pela Resolução CUNI nº 1.025, de 20.08.2009, publicada no DOU de 09.09.2009, 
realizado para o cargo de Técnico em Assuntos Educacionais. Ouro Preto, em 31 de agosto de 2010. Prof. João Luiz 
Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CUNI Nº 1.145 
Prorroga a validade do resultado final do Concurso Público regido pelo Edital PROAD nº 98/2009, de que trata a 
Resolução CUNI nº 1.034/2009.O Conselho Universitário da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 234ª 
reunião ordinária, realizada em 31 de agosto de 2010, no uso de suas atribuições legais, considerando:o que 
determinam as Resoluções CUNI nº 217, de 16 de março de 1994, e nº 240, de 10 de agosto de 1994; e a Portaria 
MP nº 450, de 06 de novembro de 2002; a solicitação constante do OF.APMP.CGP.PROAD Nº 188/2010, datado de 
12 de agosto de 2010;a documentação constante do processo UFOP nº 3.100/2009-0,R E S O L V E :Prorrogar, por 
um ano, a partir de 09.09.2010, a validade do resultado final do Concurso Público para Servidores Técnico-
Administrativos em Educação de que trata o Edital PROAD Nº 98/2009 - UFOP, de 28.04.2009, publicado no DOU 
de 29.04.2009, homologado pela Resolução CUNI nº 1.034, de 20.08.2009, publicada no DOU de 09.09.2009, 
realizado para o cargo de Técnico em Manutenção de Áudio e Vídeo.Ouro Preto, em 31 de agosto de 2010.Prof. 
João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CUNI Nº 1.146 
Resolve sobre recursos referentes à Progressão à Classe de docente.O Conselho Universitário da Universidade 
Federal de Ouro Preto, em sua 234ª reunião ordinária, realizada em 31 de agosto deste ano, no uso de suas 
atribuições legais, considerando:o disposto no artigo 5º da Lei nº 11.344/2006;o disposto nos artigos 3º e 4º da 
Resolução CUNI nº 760;o artigo 2º da Portaria MEC nº 07/2006;o parecer da Comissão de Legislação e Recurso 
desta Instituição,R E S O L V E :Art. 1º Indeferir a solicitação de docentes desta IFES, referente à Progressão da 
Classe de Professor Adjunto para a Classe de Professor Associado, conforme relação abaixo: 
 
DOCENTE PROCESSO CLASSE ATUAL CLASSE REQUERIDA 
Ricardo Pinheiro Domingues 5.005/2010 Adjunto II Associado II 
Messias Gilmar de Menezes 4.787/2010 Adjunto II Associado III 
Espedito Felipe Teixeira de Carvalho 6.661/2010 Adjunto I Associado II 
Carlos Joel Franco 4.728/2010 Adjunto IV Associado I 
Silvia Nascimento de Freitas 5.319/2010 Adjunto IV Associado III 
Maria P. Socorro Mol Pereira Pal                                                                                                                                                                                                                                                       5.357/2009 Adjunto IV Associado I 
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mieri 
Silvana Prata Camargos 7.521/2007 Adjunto IV Associado I 
Angélica Alves Lima 10.058/2009 Adjunto IV Associado I 
Romério Rômulo C. de Moura 5.641/2010 Adjunto III Associado III 
Versiane Albis Leão 4.815/2010 Adjunto II Associado I 
Art. 2º Determinar que a Comissão Permanente de Pessoal Docente faça uma análise individual dos processos 
citados, emitindo um novo parecer, desde que o desempenho acadêmico atinja, no máximo, a Classe de Professor 
Adjunto, nível 4. Ouro Preto, em 31 de agosto de 2010. Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CUNI Nº 1.148 

Referenda a Provisão CUNI n.º 006/2010, que aprovou, ad referendum deste Conselho, excepcionalmente, para os 
concursos para docentes, a serem realizados pelo DECME, nas áreas abaixo citadas, o não cumprimento de parte 
da Resolução CUNI nº 1.043. O Conselho Universitário da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 234ª reunião 
ordinária, realizada em 31 de agosto deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando: a preocupação em 
garantir a prática médica na seleção de docentes-médicos para compor o quadro de professores do Departamento 
de Ciências Médicas; o OF.DECME.EF.Nº 152/2010, de 23 de agosto, e a Decisão CODEFAR nº 025/2010, de 27 
de agosto,R E S O L V E : Art. 1º  Referendar a Provisão CUNI n.º 006/2010, que aprovou, ad referendum deste 
Conselho, excepcionalmente, a não aplicação do disposto no Capítulo III, artigo 9º, § 4º da Resolução CUNI nº 
1.043, que dispõe sobre a realização de Concursos Públicos para o provimento dos cargos de Professor de 3º Grau 
na Universidade Federal de Ouro Preto, nos Editais do Departamento de Ciências Médicas, referente às seguintes 
áreas:   1. Medicina Especializada/Medicina de Família e Comunidade; 2. Clínica Médica e Patologia Clínica; 3. 
Clínica Médica; 4. Cirurgia; 5. Pediatria;6. Anatomia Humana. Art. 2º  Autorizar, para as áreas citadas acima, exceto 
a área 6 - de Anatomia Humana, que seja exigido dos candidatos possuir Residência Médica credenciada pelo 
Ministério da Educação ou especialização com título de especialidade na área específica do Concurso, concedida 
pela Associação Médica Brasileira. Ouro Preto, em 31 de agosto de 2010. Prof. João Luiz Martins, Presidente. 

RESOLUÇÃO CUNI Nº 1.149 

Proposta de alteração da Resolução CUNI nº 1.109, que trata do cronograma de elaboração do Plano de 
Desenvolvimento Institucional - PDI.O Conselho Universitário da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 234ª 
reunião ordinária, realizada em 31 de agosto deste ano, no uso de suas atribuições legais, R E S O L V E: Alterar a 
Resolução CUNI nº 1.109, prorrogando os prazos e ajustando o cronograma previsto para a elaboração do Plano de 
Desenvolvimento Institucional desta Instituição, conforme o disposto no processo UFOP nº. 2.478/2010, que 
aprovou, em 14 de junho deste ano, a metodologia apresentada pela Comissão Especial, passando a vigorar as 
seguintes datas: a) Apresentação de contribuições à primeira versão do cronograma do PDI, passando de uma 
semana, de 08 a 12 de novembro, para duas semanas, ou seja, de 08 a 19 de novembro deste ano.b) Elaboração do 
documento final do PDI, de 16 a 26 de novembro, passando a ser de 22 de novembro a 03 de dezembro deste ano. 
c) Apresentação da elaboração do documento final ao CUNI, de 29 de novembro a 03 de dezembro, que será de 06 
a 10 dezembro deste ano.  Ouro Preto, em 31 de agosto de 2010. Prof. João Luiz Martins, Presidente. 

RESOLUÇÃO CUNI Nº 1.150 

Altera a Resolução CUNI nº 779, que aprovou o estatuto das residências estudantis em Ouro Preto.O Conselho 
Universitário da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 234ª reunião ordinária, realizada em 31 de agosto 
deste ano, no uso de suas atribuições legais, R E S O L V E: Alterar o anexo da Resolução CUNI nº 779, que 
aprovou o Estatuto das Residências Estudantis em Ouro Preto, que passa a vigorar com a seguinte redação.Ouro 
Preto, em 31 de agosto de 2010. Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CUNI Nº 1.169 
Aprova o Regimento Interno do Conselho Departamental da Escola de Farmácia da UFOP. O Conselho Universitário 
da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 236ª reunião ordinária, realizada em 06 de dezembro de 2010, no 
uso de suas atribuições legais, Considerando o disposto no OF.UFOP.EF.I.Nº. 188/2010, R E S O L V E : Aprovar o 
Regimento Interno do Conselho Departamental da Escola de Farmácia da UFOP, cujo documento fica fazendo parte 
integrante desta Resolução. Ouro Preto, em 06 de dezembro de 2010.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
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Atos da Reitoria 

 
PORTARIA REITORIA Nº. 015, DE 07 DE JANEIRO DE 2011 

O Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Portaria Reitoria nº. 105, de 16 de fevereiro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 
26 de fevereiro de 2009, considerando as Resoluções CEPE 1280 e 3734,  RESOLVE: Desligar da Universidade 
Federal de Ouro Preto os discentes relacionados a seguir: 

 
MATRICULA NOME DESCRICAO COD_CURSO HAB 
05.1.4273 ADAIR JOSE MACHADO DESLIGAMENTO MATEMÁTICA BAC 
05.1.4995 ADRIANO FIGUEIREDO ANDRADE JUBILAMENTO CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO  
05.1.4111 ALDECIO ALEXANDRE MOUTINHO JUBILAMENTO MATEMÁTICA BAC 
07.2.1117 ALEXANDRE SIMOES FLORENCIO DESLIGAMENTO ENGENHARIA AMBIENTAL  
08.2.3122 ALINE FERREIRA GOMES DE ALMEIDA DESLIGAMENTO HISTÓRIA HIL 
09.1.5012 ANA AMALIA OTTONI DESLIGAMENTO ARTES CÊNICAS LIC 
08.2.1245 ANA CAROLINA MAGALHAES SALOMAO DESLIGAMENTO ENGENHARIA AMBIENTAL  

09.2.3036 
ANA LETICIA BARBOSA DE FARIA 
GONCALVES DESLIGAMENTO 

LETRAS 
LLP 

09.1.6155 ANA SUELEN TOSSIGE GOMES DESLIGAMENTO DIREITO  

09.2.4136 
ANDRE AUGUSTO DOS SANTOS 
CLIMACO DESLIGAMENTO QUÍMICA LICENCIATURA  

10.1.8030 ANDRE DIAS MOREIRA DESLIGAMENTO ENGENHARIA ELÉTRICA  
08.1.4152 ANTONIO AUGUSTO ALVES PEREIRA DESLIGAMENTO CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO  
08.2.4065 ANTONIO AUGUSTO DE SOUSA PINTO DESLIGAMENTO CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO  
10.1.6025 BRUNO CALDEIRA LEAO DESLIGAMENTO DIREITO  

09.2.3048 BRUNO LEONARDO DE SOUSA GOMES DESLIGAMENTO 
COMUNICAÇÃO SOCIAL: 
JORNALISMO  

09.2.4193 CAIO GRAF BORGES DESLIGAMENTO CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO  
09.2.5053 CAIO QUEIROZ RODRIGUES FERREIRA DESLIGAMENTO FILOSOFIA LIC 
08.2.4121 CAMILA FELICETTI VILELA DESLIGAMENTO QUÍMICA LICENCIATURA  
09.1.1420 CESAR DE OLIVEIRA CORREA CREGO DESLIGAMENTO ENGENHARIA CIVIL  
10.1.3260 CLEBIS TABORDA GONCALVES DESLIGAMENTO ADMINISTRAÇÃO  
05.1.4255 CRISTIANO SILVIO DE JESUS JUBILAMENTO MATEMÁTICA LIC 
04.2.3996 DEBORA LOPES FERREIRA DESLIGAMENTO HISTÓRIA HIL 
08.2.6163 DENIS BARREIROS SALES DESLIGAMENTO MUSEOLOGIA  
08.2.3080 DIANA SOUZA DE OLIVEIRA DESLIGAMENTO LETRAS LLI 
09.1.4206 DIEGO AUGUSTO LIMA NOGUEIRA DESLIGAMENTO FÍSICA  

09.1.3511 DIEGO RODRIGUES DA SILVA SOUSA DESLIGAMENTO 
COMUNICAÇÃO SOCIAL: 
JORNALISMO  

06.1.4100 DIOGO OLIVEIRA DESLIGAMENTO MATEMÁTICA BAC 
10.1.4186 DORLEY WANDERMUREM RIBEIRO DESLIGAMENTO CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO  
10.1.3987 EDERNON MARCOS PEREIRA DESLIGAMENTO CIÊNCIAS ECONÔMICAS  

09.2.7063 EDMAR DE SOUZA DESLIGAMENTO 
CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE 
ALIMENTOS  

09.2.2117 EMALISE AVELINO ABREU DESLIGAMENTO FARMÁCIA  
08.1.2108 ERICA ANTUNES NAVES DESLIGAMENTO MEDICINA  
10.1.7209 ERICA PESSOA GARCIA DESLIGAMENTO NUTRIÇÃO  
07.1.3188 ERICK RODRIGUES XAVIER DESLIGAMENTO LETRAS LLP 
10.1.3554 FABIO SERGIO VIEIRA DESLIGAMENTO ADMINISTRAÇÃO  
10.1.1342 FELIPE DE MORAES LUCENA DESLIGAMENTO ENGENHARIA METALÚRGICA  
10.1.1318 FELIPE TOLEDO TEIXEIRA DESLIGAMENTO ENGENHARIA DE  MINAS  
04.2.4998 FERNANDA GOMES DA FONSECA DESLIGAMENTO FÍSICA  

09.2.3022 
FERNANDO DE PAIVA FRANCISCO 
BERALDO BORGES DE SANT DESLIGAMENTO 

COMUNICAÇÃO SOCIAL: 
JORNALISMO  

08.2.4125 FILLIPE LUIZ AFONSO PEREIRA DESLIGAMENTO QUÍMICA LICENCIATURA  
10.1.3464 FLAVIA FERNANDA DOS SANTOS DESLIGAMENTO PEDAGOGIA  
08.2.6155 FRANCIS GLAUCIS DE LIMA CAMPOS DESLIGAMENTO PEDAGOGIA  
10.1.3374 GABRIEL DE CASTRO ALVARENGA DESLIGAMENTO HISTÓRIA HIL 
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COSTA 
08.2.6190 GABRIEL SILVA SENA BASTOS DESLIGAMENTO EDUCAÇÃO FÍSICA LIC 

10.1.7031 GEORGE ALBERTO DIAS DESLIGAMENTO 
CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE 
ALIMENTOS  

10.1.1998 GILBERTO ROMANO LANDO SIMBO DESLIGAMENTO ENGENHARIA DE  MINAS  
08.1.4097 GILSON RICARDO DE MIRANDA CASTRO DESLIGAMENTO MATEMÁTICA LIC 
09.1.4135 GLAUCIENE DA GLORIA TAVARES DESLIGAMENTO MATEMÁTICA LIC 
09.2.4077 GUILHERME MARTINS VILELA DESLIGAMENTO CIÊNCIAS BIOLÓGICAS LIC 

10.1.3577 GUSTAVO GONCALVES REIS DESLIGAMENTO 
COMUNICAÇÃO SOCIAL: 
JORNALISMO  

10.1.8087 GUSTAVO HOFFMANN FERRARI DESLIGAMENTO ENGENHARIA DE COMPUTAÇÃO  
06.1.3121 HELENA GALDINA BEZERRA PORFIRIO DESLIGAMENTO LETRAS BLT 

10.1.7081 
HENRIQUE CARDOSO COSTA 
MENDONCA DESLIGAMENTO 

EDUCAÇÃO FÍSICA 
BAC 

09.2.4996 HIGOR GERALDO COTA MAGALHAES DESLIGAMENTO CIÊNCIAS BIOLÓGICAS BAC 
09.2.4031 HUGO LEONARDO SIQUEIRA DESLIGAMENTO CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO  
06.2.4009 IGOR FERNANDO ALVES NASCIMENTO DESLIGAMENTO CIÊNCIAS BIOLÓGICAS BAC 
09.1.5049 IOLENE APARECIDA DOS SANTOS DESLIGAMENTO ARTES CÊNICAS LIC 
10.1.6122 ISABELLE PAVAN SAIA DESLIGAMENTO TURISMO  
09.2.4170 IZABELA APARECIDA DA SILVA MENDES DESLIGAMENTO ESTATÍSTICA  
10.1.4248 JAIR GONCALVES DESLIGAMENTO MATEMÁTICA LIC 
01.1.1173 JANINE CRISTINA DIAS JUBILAMENTO ENGENHARIA DE PRODUÇÃO  
05.1.4167 JARDELLI MARIA DE OLIVEIRA COTTA JUBILAMENTO QUÍMICA INDUSTRIAL  
04.2.5017 JEFFERSON LUIS BRENTINI DA SILVA JUBILAMENTO FILOSOFIA BAC 
07.2.4060 JIVAGO LEITE PROTI DESLIGAMENTO CIÊNCIAS BIOLÓGICAS LIC 
10.1.3268 JOAO GABRIEL DE ASSIS SANTANA DESLIGAMENTO LETRAS LLP 
03.2.1113 JOAO PAULO ALVES PEREIRA JUBILAMENTO ENGENHARIA CIVIL  
10.1.4127 JOSE EMANUEL COLNAGO DELBONI DESLIGAMENTO MATEMÁTICA LIC 
09.2.1235 JOSE PAULO SEMEDO BUSNARDO DESLIGAMENTO ENGENHARIA CIVIL  
10.1.4259 JOSIANE BLEME DE ALMEIDA DESLIGAMENTO FÍSICA  

10.1.3059 JULIA ALVES LOUZADA BOAVENTURA DESLIGAMENTO 
COMUNICAÇÃO SOCIAL: 
JORNALISMO  

08.2.3038 JULIA MARIA ABRAO MARTINS COSTA DESLIGAMENTO 
COMUNICAÇÃO SOCIAL: 
JORNALISMO  

04.1.5028 JULIANA DE PAULA SANTOS JUBILAMENTO ARTES CÊNICAS LIC 
07.1.4281 JULIANA HUEBRA LACERDA DESLIGAMENTO MATEMÁTICA LIC 
08.2.1181 KARINE FONSECA CAMPOS MACHADO DESLIGAMENTO ARQUITETURA E URBANISMO  
09.2.6030 KENAN NARDY STOKLER DESLIGAMENTO TURISMO  

09.2.5019 
LARISSA GONCALVES DA FONSECA 
MACENA DESLIGAMENTO 

ARTES CÊNICAS 
INT 

06.2.3126 LEANDRO SIQUELLI MONACO DESLIGAMENTO HISTÓRIA HIL 

09.2.6002 
LEONARDO MONTEIRO DE CASTRO 
FREITAS DESLIGAMENTO 

DIREITO 
 

05.1.5029 LEONEL SEBASTIAO DE MOURA JUBILAMENTO ARTES CÊNICAS LIC 
09.2.3280 LIVIA ALVES LUZ DESLIGAMENTO SERVIÇO SOCIAL  
09.2.5052 LORENA ALVES SANTOS DESLIGAMENTO FILOSOFIA BAC 
08.2.8043 LUCAS DE AVILA SILVA CARNEIRO DESLIGAMENTO SISTEMAS DE INFORMAÇÃO  
08.2.8033 LUCAS GOMES FERNANDES DESLIGAMENTO SISTEMAS DE INFORMAÇÃO  
10.1.3068 LUCAS TAVARES DA MATA DESLIGAMENTO LETRAS LLP 
04.1.4078 LUIS ALBERTO MOREIRA JUBILAMENTO CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO  
08.2.6199 LUIS MODESTO RAMIRO DE MENDONCA DESLIGAMENTO DIREITO  
09.1.4117 LUIZ AUGUSTO SILVA NOGUEIRA DESLIGAMENTO FÍSICA  
09.2.5059 LUIZA NARA MASO GAVINHO DESLIGAMENTO FILOSOFIA BAC 
08.2.1260 MAISA STELA VALADAO DE MORAIS DESLIGAMENTO ENGENHARIA CIVIL  
06.1.5051 MANUELA PEREIRA DESLIGAMENTO ARTES CÊNICAS LIC 
09.2.5037 MANUELLA DE PAULA MARTINS PEREIRA DESLIGAMENTO FILOSOFIA BAC 
09.1.4243 MARCELO SAMPAIO ROCHA DESLIGAMENTO MATEMÁTICA LIC 
10.1.2030 MARCOS DE PAULA VALLE CAMPOS DESLIGAMENTO MEDICINA  
09.2.8158 MARCOS VINICIUS ARAUJO DA CRUZ DESLIGAMENTO ENGENHARIA DE COMPUTAÇÃO  

10.1.4177 
MARCUS VINICIUS RODRIGUES DE 
MELO DESLIGAMENTO 

CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO 
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10.1.3391 MARIA LUIZA VENTURA FELIPE DESLIGAMENTO CIÊNCIAS ECONÔMICAS  
06.1.3092 MARIANA RODRIGUES DE MELO DESLIGAMENTO HISTÓRIA HIL 
07.1.2149 MARINA DE FREITAS DIAS RAMOS DESLIGAMENTO FARMÁCIA  
09.2.8065 MATHEUS FELLIPE DO CARMO BARROS DESLIGAMENTO ENGENHARIA ELÉTRICA  
04.1.4139  MATHEUS MORAIS DOS REIS JUBILAMENTO CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO  
08.2.3091 MAURICIO MARGARIDO CARDINALI DESLIGAMENTO LETRAS LLP 
05.1.4136 MAURO RODRIGO GILBERTO CARNEIRO JUBILAMENTO CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO  
09.2.1487 MELINA BORCHIO LOUBACK DESLIGAMENTO ENGENHARIA CIVIL  
09.2.8056 MURILO CABRAL GIANOTI DESLIGAMENTO ENGENHARIA DE COMPUTAÇÃO  
09.2.4101 NANDO OLIVEIRA COELHO DESLIGAMENTO CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO  
05.1.4251 NARA DA SILVA COELHO JUBILAMENTO MATEMÁTICA LIC 
09.2.5031 NATALIA DE OLIVEIRA E SILVA GUEDES DESLIGAMENTO FILOSOFIA LIC 
10.1.4993 NILSON RODRIGUES DESLIGAMENTO MATEMÁTICA LIC 
09.2.8145 OTAVIO VITOR BRITO DESLIGAMENTO ENGENHARIA DE COMPUTAÇÃO  
07.1.4057 PATRICK ALVES AMORIM DESLIGAMENTO CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO  

10.1.7047 PAULA DE FREITAS MOREIRA DESLIGAMENTO 
CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE 
ALIMENTOS  

10.1.3375 PAULA MARCONDES SCHMIDT-HEBBEL DESLIGAMENTO HISTÓRIA HIL 
09.2.1075 PAULO HENRIQUE CUNHA GRAMACHO DESLIGAMENTO ENGENHARIA MECÂNICA  
07.2.1074 PEDRO HENRIQUE COSTA PINTO DESLIGAMENTO ENGENHARIA METALÚRGICA  
08.2.3255 PHILIP BORJA SURNICHE DESLIGAMENTO DIREITO  
10.1.4994 PITER CRISTIAN YAMASHI DE DEUS DESLIGAMENTO QUÍMICA LICENCIATURA  
09.2.3405 QUESIA CRISTINA GABRIEL DESLIGAMENTO CIÊNCIAS ECONÔMICAS  
06.1.3098 RAFAEL DIAS FARIA DA ROSA DESLIGAMENTO LETRAS LLI 
09.2.4028 RAFAEL GEAQUINTO DUARTE DESLIGAMENTO CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO  
09.2.7100 RAFAEL OLIVEIRA DO ROSARIO DESLIGAMENTO EDUCAÇÃO FÍSICA LIC 
09.1.2237 RAFAELA RAMOS MORORO CAVALCANTI DESLIGAMENTO FARMÁCIA  
10.1.6057 RAQUEL DE MELLO FROES DESLIGAMENTO TURISMO  
09.1.4138 RAQUEL VICOSO MARCAL DESLIGAMENTO MATEMÁTICA LIC 
06.1.4344 REGINALDO ACACIO FERREIRA DESLIGAMENTO FÍSICA  
09.2.8008 REIVALDO LOPES DOS SANTOS JUNIOR DESLIGAMENTO ENGENHARIA ELÉTRICA  
09.1.4127 RENATO EZEQUIEL ALVES DESLIGAMENTO MATEMÁTICA LIC 
10.1.1242 RIZIA SILVA ZILIANI DESLIGAMENTO ARQUITETURA E URBANISMO  
10.1.7140 RODOLFO ALVES DOS SANTOS DESLIGAMENTO EDUCAÇÃO FÍSICA BAC 

07.2.1174 RODRIGO ROCHA DE PADUA DESLIGAMENTO 
ENGENHARIA DE CONTROLE E 
AUTOMAÇÃO  

03.2.1156 ROMULO ALVES DOS SANTOS JUBILAMENTO ENGENHARIA METALÚRGICA  
09.2.4243 ROMULO PHETROVESK TEIXEIRA MOTA DESLIGAMENTO ESTATÍSTICA  
08.1.4281 RONALDO DOS REIS GOMES FIALHO DESLIGAMENTO MATEMÁTICA LIC 
05.1.4266 ROSANA LESSA DE CARVALHO PAULA JUBILAMENTO MATEMÁTICA LIC 
05.1.3082 SABRINA PERPETUO FERREIRA DESLIGAMENTO LETRAS BTR 
08.2.4077 SAMUEL CARLOS DA CUNHA DESLIGAMENTO CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO  
03.1.4130 SERENO CHAVES DE CARVALHO GUERRA JUBILAMENTO QUÍMICA INDUSTRIAL  
03.1.4076 SERGIO HENRIQUE BRAULIO JUBILAMENTO MATEMÁTICA LIC 
04.2.5977 SERGIO LEITE SOUZA PENNA JUBILAMENTO ARTES CÊNICAS DIR 
06.2.3007 SIDINEIA TEIXEIRA COELHO DE SOUZA DESLIGAMENTO LETRAS LLI 
10.1.6084 SILLAS FERREIRA LOPES DESLIGAMENTO TURISMO  
10.1.4224 SIRLEY SELMIR SALES DESLIGAMENTO MATEMÁTICA LIC 
08.2.4212 TATIANE COSTA DINIZ DESLIGAMENTO QUÍMICA LICENCIATURA  
08.2.4162 THALES RAMOS PACO DESLIGAMENTO ESTATÍSTICA  
05.1.5005 THIAGO CARVALHO MEIRA DESLIGAMENTO ARTES CÊNICAS INT 
09.2.5066 THIAGO DA SILVA MOREIRA DESLIGAMENTO FILOSOFIA BAC 

03.2.1024 TIAGO FERREIRA REZENDE JUBILAMENTO 
ENGENHARIA DE CONTROLE E 
AUTOMAÇÃO  

09.2.4240 TIAGO SILVA DE MORAIS DESLIGAMENTO CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO  
09.2.8102 VICTOR VIANNA JUNIOR DESLIGAMENTO ENGENHARIA DE COMPUTAÇÃO  
00.2.1140 VINICIUS BRUNOW FERNANDES JUBILAMENTO ENGENHARIA DE  MINAS  

09.2.3029 VINICIUS REZENDE SILVA DESLIGAMENTO 
COMUNICAÇÃO SOCIAL: 
JORNALISMO  

10.1.4045 VINICIUS ROCHA FIGUEIREDO DESLIGAMENTO CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO  
09.2.1066 VITOR HERINGER DE AGUIAR DESLIGAMENTO ENGENHARIA DE  MINAS  
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10.1.4097 VITOR MANOEL CARNEIRO ALVES DESLIGAMENTO CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO  
09.1.7019 VIVIANE CRISTINE MARTINHO DE MELO DESLIGAMENTO NUTRIÇÃO  
08.1.4256 WALISON DA SILVA REIS DESLIGAMENTO MATEMÁTICA LIC 
07.1.3102 WELLINGTON DE ARAUJO LIMA DESLIGAMENTO HISTÓRIA HIL 

Prof. Antenor Barbosa Rodrigues Júnior, Vice-Reitor em exercício no cargo de Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 017, DE 13 DE JANEIRO DE 2011 
O Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Portaria nº. 105, de 16 de fevereiro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 26 de 
fevereiro de 2009, considerando a subdelegação de competência, constante da Portaria do Ministro de Estado da 
Educação, nº. 404, de 23 de abril de 2009;considerando o Processo UFOP nº. 10549-2010-0,RESOLVE:Autorizar o 
afastamento do país do professor Antônio Maria Claret de Gouveia, lotado no Departamento de Engenharia de 
Controle e Automação e Técnicas Fundamentais, para realizar Pós-Doutorado no Departamento Fire Safety 
Engineering and Systems Safety, em Lund University na Suécia, no período de 01 de fevereiro a 31 de julho de 
2011, com ônus limitado pela UFOP e ônus pela CNPQ.Prof. Dr. Antenor Rodrigues Barbosa Júnior,Vice-Reitor no 
exercício do cargo de Reitor da UFOP 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 018, DE 13 DE JANEIRO DE 2011 
O Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Portaria nº. 105, de 16 de fevereiro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 26 de 
fevereiro de 2009, considerando o Ofício nº. 01/2011, datado de 07 de janeiro de 2011;RESOLVE:  Prorrogar, até 25 
de março de 2011, o prazo para conclusão dos trabalhos da Comissão Especial de Avaliação de Estágio Probatório 
da servidora Ana Paula de Paula Loures de Oliveira, lotada no Departamento de Museologia, designada pela 
Portaria Reitoria nº. 618, de 14 de dezembro de 2010, publicada no Boletim Administrativo nº. 01, de 07 de janeiro 
de 2011. Prof. Dr. Antenor Rodrigues Barbosa Júnior, Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 019, DE 13 DE JANEIRO DE 2011 
O Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Portaria nº. 105, de 16 de fevereiro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 26 de 
fevereiro de 2009, considerando a Portaria Reitoria Nº. 604, de 07 de dezembro de 2010;considerando a 
comunicação encaminhada pelo professor Jonas Durval Cremasco, de 17 de dezembro de 2010;RESOLVE: Art. 1º 
Designar a servidora Maria Auxiliadora Neves Nogueira, matrícula SIAPE nº. 0.417.925, para substituir o servidor 
Jonas Durval Cremasco, matrícula SIAPE nº. 0.418.008, como titular na Comissão Permanente 1 do Grupo de 
Processo Administrativo Disciplinar – GRUPAD.Art. 2º Designar a servidora Carla Penido Serra, matrícula SIAPE nº. 
0.418.962, para substituir a servidora Maria Auxiliadora Neves Nogueira, matrícula SIAPE nº. 0.417.925, como 
suplente na Comissão Permanente 1 do Grupo de Processo Administrativo Disciplinar – GRUPAD.Prof. Dr. Antenor 
Rodrigues Barbosa Júnior, Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 020, DE 17 DE JANEIRO DE 2011 
O Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Portaria nº. 105, de 16 de fevereiro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 26 de 
fevereiro de 2009, considerando o Ofício PROPLAD/ UFOP Nº. 005/2011, datado de 17 de janeiro de 2011; 
RESOLVE: Designar o servidor Edmundo Dantas Gonçalves, matrícula SIAPE nº. 1.642.077, para substituir o 
servidor Aldo César Andrade D’Ângelo, Coordenador de Planejamento e Gestão de Projetos, matrícula SIAPE nº. 
1.096.054, por ocasião de suas férias regulamentares, no período de 03 a 17 de janeiro de 2011, percebendo 
remuneração correspondente a CD-04. Prof. Dr. Antenor Rodrigues Barbosa Júnior, Vice-Reitor no exercício do 
cargo de Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 021, DE 18 DE JANEIRO DE 2011 
O Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Portaria Reitoria nº. 105, de 16 de fevereiro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 
26 de fevereiro de 2009, RESOLVE:Exonerar, a partir desta data, a Procuradora Federal Maria de Lourdes Rosa 
Doyle, da função de Procurador-Chefe da Procuradoria Federal junto à Universidade Federal de Ouro Preto, 
designada pela Portaria Reitoria nº. 376, de 23 de agosto de 2010, publicada no Boletim Administrativo da UFOP N°. 
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43 em 01 de outubro de 2010.Prof. Dr. Antenor Rodrigues Barbosa Júnior, Vice-Reitor no exercício do cargo de 
Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 022, DE 18 DE JANEIRO DE 2011 
O Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Portaria Reitoria nº. 105, de 16 de fevereiro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 
26 de fevereiro de 2009, considerando o disposto no artigo 51, § 4º da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 
1993,RESOLVE:Art. 1º  Designar os servidores Walter Cardoso, matrícula SIAPE nº. 0.418.734, Rogério Alexandre 
Morais, matrícula SIAPE nº. 0.419.019 e Ricardo Pacheco da Silveira, matrícula SIAPE nº. 1.669.111, para, sob a 
presidência do primeiro, comporem a Comissão Permanente de Licitação da Universidade Federal de Ouro Preto, 
delegando competência ao Presidente para assinar editais.Art. 2º  A presidência da Comissão será exercida, na 
ausência de seu titular, pelo servidor Rogério Alexandre Morais.Art. 3º  Os servidores Daniel Caldas, matrícula 
SIAPE nº. 1.668.176, Antônio Carlos da Silva, matrícula SIAPE nº. 1.723.190 e Gabriel Augusto Sanches 
Hernandes, matrícula SIAPE nº. 0.419.017, atuarão como suplentes. Art. 4º O exercício do mandato dos membros 
da Comissão terá prioridade sobre as atividades do cargo de cada um na UFOP.Art. 5º   A Comissão terá mandato 
de um ano, a contar desta data.Art. 6º  Fica revogada a Portaria Reitoria nº. 177, de 29 de abril de 2010.Prof. Dr. 
Antenor Rodrigues Barbosa Júnior, Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 023, DE 18 DE JANEIRO DE 2011 
O Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Portaria nº. 105, de 16 de fevereiro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 26 de 
fevereiro de 2009, considerando o Ofício nº. 01/2011, datado de 07 de janeiro de 2011;RESOLVE: Prorrogar, até 25 
de março de 2011, o prazo para conclusão dos trabalhos da Comissão Especial de Avaliação de Estágio Probatório 
da servidora Lúcia Francisca da Cruz, lotada no Departamento de Museologia, designada pela Portaria Reitoria nº. 
197, de 17 de maio de 2010, publicada no Boletim Administrativo nº. 23, de 21 de maio de 2011. Prof. Dr. Antenor 
Rodrigues Barbosa Júnior, Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da UFOP. 

 
  

Atos da Pró-Reitoria de Administração – PROAD 
 

PORTARIA PROAD No 799, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2010 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competência que lhe foi 
delegada pela Portaria no  540, de 05 de agosto de 1994, R e s o l v e: Retificar a Portaria PROAD nº 714, de 26 de 
outubro de 2010, referente à concessão de jornada especial de trabalho à servidora Renata de Souza e Silva. Onde 
se lê: “- A documentação constante do Processo no. 7.621/2010-0.” leia-se: “- A documentação constante do 
Processo no. 9.754/2010-0.”  André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD No 800, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2010 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competência que lhe foi 
delegada pela Portaria no  540, de 05 de agosto de 1994, R e s o l v e: Retificar a Portaria PROAD nº 715, de 26 de 
outubro de 2010, referente à concessão de jornada especial de trabalho à servidora Daniela Batista dos Santos. 
Onde se lê: “- A documentação constante do Processo no. 7.621/2010-0.” leia-se: “- A documentação constante do 
Processo no. 9.751/2010-0.” André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD No 801, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2010 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competência que lhe foi 
delegada pela Portaria no  540, de 05 de agosto de 1994, R e s o l v e: Retificar a Portaria PROAD nº 718, de 26 de 
outubro de 2010, referente à concessão de jornada especial de trabalho ao servidor Marino Virgílio Lima Garcia. 
Onde se lê: “- A documentação constante do Processo no. 8.541/2010-0.” leia-se: “- A documentação constante do 
Processo no. 9.750/2010-0.”André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
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PORTARIA PROAD No 802, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2010 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competência que lhe foi 
delegada pela Portaria no  540, de 05 de agosto de 1994,  R e s o l v e: Retificar a Portaria PROAD nº 724, de 04 de 
novembro de 2010, referente à concessão de jornada especial de trabalho ao servidor Genivaldo Rodrigues de 
Souza. Onde se lê: “- A documentação constante do Processo no. 2.270/2010-0.” leia-se: “- A documentação 
constante do Processo no. 10.237/2010-0.”  André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD No 803, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2010 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competência que lhe foi 
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando: - A Resolução CUNI nº. 925, de 19 de 
agosto de 2008; - A documentação constante do Processo no. 11.202/2010-0, R e s o l v e: Conceder, a partir desta 
data, jornada de trabalho de 30 horas semanais à servidora LIZIANE BRUNA BARCELOS, matrícula SIAPE nº. 
1.828.426, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotada no ICEA/João Monlevade. André Luís dos 
Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD No 822, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2010 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94; Considerando Ofício TCE nº 12, de 21 de dezembro de 2010,R e s o l v 
e:Prorrogar, por 30 (trinta) dias, a partir de 21 de dezembro de 2010, o prazo para conclusão dos trabalhos da 
Comissão constituída pela Portaria PROAD nº 703, de 19 de outubro de 2010, com a finalidade de recompor a 
Comissão de Tomada de Contas Especial de que trata o item 9.1 do Acórdão TCU nº 1525/2007. André Luís dos 
Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD No 18, DE 05 DE JANEIRO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competência que lhe foi 
delegada pela Portaria no  540, de 05 de agosto de 1994, R e s o l v e: Retificar a Portaria PROAD nº 521, de 12 de 
julho de 2010, referente à remoção da servidora VÂNIA APARECIDA DE ALMEIDA BARBOSA. , matrícula SIAPE nº. 
1.747.523, ocupante do cargo de Assistente em Administração. Onde se lê: “... para o Departamento de Ciências 
Biológicas (DECBI) / ICEB, ...” leia-se: “... para a Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação (PROPP), ...” André 
Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD No 19, DE 05 DE JANEIRO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competência que lhe foi 
delegada pela Portaria no  540, de 05 de agosto de 1994, R e s o l v e:Remover e alterar o exercício da servidora 
GREICIANA PERTENCE REIS, matrícula SIAPE nº. 1.751.854, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
do Departamento de Ciências Biológicas (DECBI) para o Departamento de Biodiversidade, Evolução e Meio 
Ambiente (DEBIO), a partir desta data.  André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD Nº 041, DE 10 DE JANEIRO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria nº 285,de 16 de junho de 2008, Considerando a Portaria UFOP nº 199, de 07/04/1997, 
Considerando a Lei nº 9.327, de 09/12/1996, Considerando a carência de servidores da Instituição, ocupantes do 
cargo de motorista, Considerando a crescente demanda de serviços de transportes da Instituição, R e s o l v e: 
Autorizar a discente Cláudia de Lima e Silva, CPF nº 026.870.596-84, CNH nº 04334587064, Categoria B, a conduzir 
o veículo Doblô, placa HDR 4317, no período de 12 a 14/01/2011, em Ouro Preto e Mariana, a serviço do Programa 
de Pós-Graduação em Evolução Crustal e Recursos Naturais/DEGEO. André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de 
Administração.  
 

PORTARIA PROAD Nº 047, DE 13 DE JANEIRO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/1994, considerando, O disposto no Decreto nº 97458/89,O Laudo Pericial de 
Insalubridade/Periculosidade emitido pela Empresa Ética Prestação de Serviços e Consultoria em Segurança do 
Trabalho, R e s o l v e: Art. 1º - Conceder, a partir de 16 de setembro de 2010, o adicional de insalubridade, grau 
médio, por risco biológico (agentes biológicos) ao Prof. Alexandre de Almeida Barra, matrícula SIAPE nº 1.726.252, 
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lotado no Departamento de Ciências Médicas/EF. Art. 2º - Determinar que a CGP adote as providências necessárias 
à aplicação da presente Portaria (Processo Interno nº 11109/2010). André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de 
Administração.  
 

PORTARIA PROAD Nº 048, DE 13 DE JANEIRO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/1994, considerando,O disposto no Decreto nº 97458/89,O Laudo Pericial de 
Insalubridade/Periculosidade emitido pela Empresa Ética Prestação de Serviços e Consultoria em Segurança do 
Trabalho, R e s o l v e: Art. 1º - Conceder, a partir de 09 de novembro de 2010, o adicional de insalubridade, grau 
médio, por risco biológico (agentes biológicos) à Profª. Carolina Coimbra Marinho, matrícula SIAPE nº 1.459.355, 
lotado no Departamento de Ciências Médicas/EF. Art. 2º - Determinar que a CGP adote as providências necessárias 
à aplicação da presente Portaria (Processo Interno nº 10346/2010). André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de 
Administração. 
 

PORTARIA PROAD Nº 049, DE 13 DE JANEIRO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/1994, considerando,O disposto no Decreto nº 97458/89,O Laudo Pericial de 
Insalubridade/Periculosidade emitido pela Empresa Ética Prestação de Serviços e Consultoria em Segurança do 
Trabalho, R e s o l v e: Art. 1º - Conceder, a partir de 16 de novembro de 2010, o adicional de insalubridade, grau 
médio, por risco biológico (agentes biológicos) à Profª. Márcia Cristina França Ferreira, matrícula SIAPE nº 
1.344.512, lotada no Departamento de Ciências Médicas/EF.Art. 2º - Determinar que a CGP adote as providências 
necessárias à aplicação da presente Portaria (Processo Interno nº 10535/2010). André Luís dos Santos Lana, Pró-
Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD Nº 050, DE 13 DE JANEIRO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/1994, considerando,O disposto no Decreto nº 97458/89,O Laudo Pericial de 
Insalubridade/Periculosidade emitido pela Empresa Ética Prestação de Serviços e Consultoria em Segurança do 
Trabalho, R e s o l v e: Art. 1º - Conceder, a partir de 02 de março de 2009, o adicional de insalubridade, grau 
máximo, por risco químico (agentes químicos) à Profª. Raquel Silva Araújo, lotada na escola de Farmácia. Art. 2º - 
Determinar que a CGP adote as providências necessárias à aplicação da presente Portaria (Processo Interno nº 
10654/2010). André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD Nº  051, DE 13 DE JANEIRO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/1994, considerando,O disposto no Decreto nº 97458/89,O Laudo Pericial de 
Insalubridade/Periculosidade emitido pela Empresa Ética Prestação de Serviços e Consultoria em Segurança do 
Trabalho,R e s o l v e: Art. 1º - Conceder, a partir de 19 de agosto de 2010, o adicional de insalubridade, grau médio, 
por risco biológico (agentes biológicos) ao Prof. Rodrigo Pastor Alves Pereira, matrícula SIAPE nº 1.720.852, lotado 
no Departamento de Ciências Médicas/EF. Art. 2º - Determinar que a CGP adote as providências necessárias à 
aplicação da presente Portaria (Processo Interno nº7624/2010). André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de 
Administração. 
 

PORTARIA PROAD Nº  069, DE 14 DE JANEIRO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto,  no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94,Considerando o OF. DIR. ICEB Nº 005, de 11 de janeiro de 2011,R e s o l v 
e: Designar a Profª Daniela Caldeira Costa, matrícula SIAPE nº 1.493.573, para substituir o Prof. Deoclécio Alves 
Chianca Júnior, Chefe do Departamento de Ciências Biológicas/ICEB, no período de 17/01/2011 a 31/01/2011, por 
ocasião de suas férias regulamentares, percebendo gratificação correspondente a FG-01. André Luís dos Santos 
Lana, Pró-Reitor de Administração. 
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PORTARIA PROAD Nº 070, DE 14 DE JANEIRO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto,  no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94,Considerando o Memo DCI Nº 018, de 12 de janeiro de 2011,R e s o l v e: 
Designar o servidor Vicente de Paula Cândido, matrícula SIAPE nº 0.418.309, para substituir Sávio Palmieri, Chefe 
do Setor de Expedição/DCI/PROAD, no período de 17/01/2011 a 31/01/2011, por ocasião de suas férias 
regulamentares, percebendo gratificação correspondente a FG-07. André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de 
Administração. 
 

PORTARIA PROAD Nº 071, DE 17 DE JANEIRO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto,  no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94, R e s o l v e: Designar a servidora Maria Izabel da Silva Barbosa, matrícula 
SIAPE nº 0.418.628, para substituir Sideni Neves Gurgel, Chefe do Serviço de Cadastro e Movimentação de 
Pessoal/ARC/CGP, no período de 17/01/2011 a 31/01/2011, por ocasião de suas férias regulamentares, percebendo 
gratificação correspondente a FG-06.André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD Nº 072, DE 17 DE JANEIRO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto,  no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94,Considerando o Ofício Int. 001, de 03 de janeiro de 2011, R e s o l v e: 
Designar o servidor Daniel Caldas, matrícula SIAPE nº 1.668.176, para substituir Gabriel Augusto Sanches 
Hernandes, Chefe do Serviço de Compras Diretas/CSu, no período de 03/01/2011 a 17/01/2011, por ocasião de 
suas férias regulamentares, percebendo gratificação correspondente a FG-03. André Luís dos Santos Lana, Pró-
Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD Nº  073, DE 17 DE JANEIRO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto,  no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94,Considerando o Ofício Int. 001, de 03 de janeiro de 2011, R e s o l v e: 
Designar o servidor José Henrique Rodrigues, matrícula SIAPE nº 1.028.579, para substituir Marcílio Luiz Bretas, 
Chefe da Seção de Expedição do Almoxarifado/CSu, no período de 03/01/2011 a 01/02/2011, por ocasião de suas 
férias regulamentares, percebendo gratificação correspondente a FG-07. André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de 
Administração. 
 

PORTARIA PROAD Nº  074, DE 17 DE JANEIRO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto,  no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94, Considerando o Ofício Int. 001, de 03 de janeiro de 2011,  R e s o l v e: 
Designar o servidor Daniel Caldas, matrícula SIAPE nº 1.668.176, para substituir Geraldo de Souza Carvalho, Chefe 
do Serviço de Cadastro de Fornecedores/CSu, no período de 17/01/2011 a 05/02/2011, por ocasião de suas férias 
regulamentares, percebendo gratificação correspondente a FG-06. André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de 
Administração. 
 

PORTARIA PROAD Nº  075, DE 17 DE JANEIRO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto,  no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94,Considerando o Ofício Int. 001, de 03 de janeiro de 2011, R e s o l v e: 
Designar o servidor Antônio Carlos da Silva, matrícula SIAPE nº 1.723.190, para substituir Valéria Bonadia Marucchi, 
Chefe da Divisão de Compras/CSu, no período de 03/01/2011 a 22/01/2011, por ocasião de suas férias 
regulamentares, percebendo gratificação correspondente a FG-05. André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de 
Administração. 
 

PORTARIA PROAD Nº  076, DE 17 DE JANEIRO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto,  no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94,Considerando o Ofício Int. 001, de 03 de janeiro de 2011, R e s o l v e: 
Designar o servidor Walter Cardoso, matrícula SIAPE nº 0.418.734, para substituir Regina Márcia de Souza Alves, 
Coordenadora de Suprimentos/DOF, no período de 31/01/2011 a 09/02/2011, por ocasião de suas férias 
regulamentares, percebendo gratificação correspondente a CD-04.André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de 
Administração. 
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PORTARIA PROAD Nº 077, DE 17 DE JANEIRO DE 2011 

O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto,  no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94, Considerando a Portaria DEBIO Nº 008, de 10 de dezembro de 2010, R e s 
o l v e: Designar a Professora Yasmine Antonini Itabaiana, matrícula SIAPE nº 2.199.517, para substituir a Profª 
Eneida Maria Eskinazzi Sant’Anna, Chefe do Departamento de Biodiversidade, Evolução e Meio Ambiente/ICEB, no 
período de 03/01/2011 a 15/01/2011, por ocasião de suas férias regulamentares, percebendo gratificação 
correspondente a FG-01. André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 
 

PORTARIA PROAD Nº 078, DE 17 DE JANEIRO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto,  no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94,Considerando a Portaria DEBIO Nº 008, de 10 de dezembro de 2010, R e s 
o l v e: Designar a Professora Riva de Paula Oliveira, matrícula SIAPE nº 2.251.018, para substituir a Profª Eneida 
Maria Eskinazzi Sant’Anna, Chefe do Departamento de Biodiversidade, Evolução e Meio Ambiente/ICEB, no período 
de 16/01/2011 a 01/02/2011, por ocasião de suas férias regulamentares, percebendo gratificação correspondente a 
FG-01.André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD Nº 079, DE 18 DE JANEIRO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto,  no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94, Considerando o Ofício DECSO Nº 004, de 11 de janeiro de 2011, R e s o l v 
e: Designar o Professor Ricardo Augusto Silveira Orlando, matrícula SIAPE nº 1.685.325, para substituir a Profª 
Juçara Gorski Brittes, Chefe do Departamento de Ciências Sociais, Comunicação Social – Jornalismo e Serviço 
Social/ICSA, no período de 21/01/2011 a 21/02/2011, por ocasião de suas férias regulamentares, percebendo 
gratificação correspondente a FG-01. André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD Nº 080, DE 18 DE JANEIRO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto,  no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94, Considerando o OF. DIR.ICEB Nº 025, de 17 de janeiro de 2011,  R e s o l v 
e: Designar o Professor Anderson Ribeiro Duarte, matrícula SIAPE nº 3.363.937, para substituir o Prof. Paulo 
Marcelo Dias de Magalhães, Chefe do Departamento de Matemática/ICEB, no período de 17/01/2011 a 15/02/2011, 
por ocasião de suas férias regulamentares, percebendo gratificação correspondente a FG-01. André Luís dos Santos 
Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD Nº 081, DE 18 DE JANEIRO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto,  no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94, Considerando o Ofício DIR. ICHS Nº 17, de 13 de janeiro de 2011, R e s o l 
v e: Designar a servidora Cátia Regina Marques Fortes da Mata,  matrícula SIAPE nº 1.667.410, para substituir Maria 
de Lourdes Souza Lima, Secretária do Departamento de Educação/ICHS, no período de 03/01/2011 a 01/02/2011, 
por ocasião de suas férias regulamentares, percebendo gratificação correspondente a FG-07. André Luís dos Santos 
Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD Nº 083, DE 19 DE JANEIRO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94, Considerando o disposto no artigo 20 da Lei nº 8112, de 11 de dezembro de 
1990,O disposto no artigo 20 da Resolução CUNI nº 733,  que dispõe sobre a avaliação de desempenho em estágio 
probatório bem como sobre a avaliação para concessão da estabilidade do servidor técnico-administrativo em 
educação do quadro de pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto, O processo interno nº 6686/2010-0,           
R e s o l v e: Art. 1º - Constituir uma Comissão de Avaliação Especial, composta pelos servidores Antônio Carlos 
Rodrigues da Silva, Mariza Rodrigues dos Reis e Anita Oliveira Ferreira para, sob a presidência do primeiro, avaliar o 
desempenho em estágio probatório da servidora Ana Flávia Antônio, lotado no Arquivo Central/PROAD. Art. 2º - A 
Comissão de Avaliação terá o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da publicação desta no Boletim Administrativo desta 
Universidade Federal de Ouro Preto, para fazer as avaliações e encaminhar os relatórios à Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas. André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
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PORTARIA PROAD No 084, DE 20 DE JANEIRO DE 2011 

O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94; Considerando Ofício TCE nº 01,  de 20 de janeiro de 2011,R e s o l v e: 
Prorrogar, por 30 (trinta) dias, a partir de 20 de janeiro de 2010, o prazo para conclusão dos trabalhos da Comissão 
constituída pela Portaria PROAD nº 703, de 19 de outubro de 2010, com a finalidade de recompor a Comissão de 
Tomada de Contas Especial de que trata o item 9.1 do Acórdão TCU nº 1525/2007. André Luís dos Santos Lana, 
Pró-Reitor de Administração. 
 

Atos da Coordenadoria de Gestão de Pessoas – CGP 
 

PORTARIA CGP No  939, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2010 
A Coordenadora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi 
delegada através da Portaria no 540, de 05/08/94, Resolve,Revogar a Portaria CGP nº 915, de 09/12/2010, que 
retificou o período de licença incentivada sem remuneração concedida à servidora à servidora Mônica Versiani 
Machado  (Processo interno nº 23109.9655/2010-0). Sílvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Coordenadora de 
Gestão de Pessoas.  

 
PORTARIA CGP No 940, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2010 

A Coordenadora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi 
delegada através da Portaria no 540, de 05/08/94, Resolve, Art. 1º - Retificar, a pedido, a data de início da licença 
incentivada sem remuneração concedida à servidora Mônica Versiani Machado, matrícula SIAPE nº 1.524.711, 
através da Portaria CGP nº 822, de 16/11/2010. Onde se lê: “Conceder, a pedido a partir de 1º de novembro de 
2010...” leia-se: Conceder, a pedido, a partir de 1º de dezembro de 2010...”. Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor 
nesta data (Processo interno nº 23109.9655/2010-0).Sílvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Coordenadora de 
Gestão de Pessoas. 
 

PORTARIA CGP Nº 076, DE 14 DE JANEIRO DE 2011 
A Coordenadora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi 
delegada através da Portaria UFOP nº 540, de 05 de agosto de 1994, Resolve, Conceder pensão vitalícia a Islene 
Aparecida Pereira Morais, na qualidade de viúva do ex- servidor desta Universidade Federal de Ouro Preto, Benedito 
Amâncio Morais, falecido em 03 de janeiro de 2011, com fundamento na Emenda Constitucional nº 41/2003 e 
Medida Provisória nº 167/2004, convertida na Lei nº 10.887/2004 (Processo interno nº 23109.175/2011-0). Sílvia 
Maria de Paula Alves Rodrigues, Coordenadora de Gestão de Pessoas. 
 

PORTARIA CGP Nº 081, DE 19 DE JANEIRO DE 2011 
A Coordenadora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi 
delegada através da Portaria UFOP nº 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando o Processo Interno UFOP Nº 
0492/2011,Resolve,Conceder, a partir de 04 de janeiro de 2011, 120 (cento e vinte dias) de licença maternidade à 
servidora Fernanda Araújo Naves Miranda, matrícula SIAPE nº 1.643.127, com fundamento no artigo 207, caput, da 
Lei nº 8.112/90.Sílvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Coordenadora de Gestão de Pessoas. 
 
 

Atos da Pró-Reitoria Especial de Assuntos Comunitários e Estudantis - PRACE 
 

PORTARIA PRACE Nº. 001 DE 19 DE JANEIRO DE 2011 
O Pró-Reitor Especial de Assuntos Comunitários e Estudantis em Exercício da Universidade Federal de Ouro Preto, 
no uso da competência que lhe foi delegada através da Portaria Reitoria Nº. 620, de 16 de dezembro de 
2010;Considerando o disposto no artigo 20 da Lei nº 8112, de 11 de dezembro de 1990, O disposto no artigo 20 da 
Resolução CUNI nº 733/2006, que dispõe sobre a avaliação de desempenho em estágio probatório bem como sobre 
a avaliação para concessão da estabilidade do servidor técnico-administrativo em educação do quadro de pessoal 
da Universidade Federal de Ouro Preto, O processo interno nº 11179-2010-0, R e s o l v e: Art. 1º - Constituir uma 
Comissão de Avaliação Especial, composta pelos servidores José Vicente Gabriel, Sônia Efigênia Teodoro Sabino e 
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João Orlando Tobias para, sob a presidência do primeiro, avaliar o desempenho em estágio probatório da servidora 
Priscila Gabriela Braga, lotada na Coordenadoria de Saúde/PRACE/UFOP. Art. 2º - A Comissão de Avaliação terá o 
prazo de 30 (trinta) dias, a partir a publicação desta no Boletim Administrativo desta Universidade Federal de Ouro 
Preto, para fazer as avaliações e encaminhar os relatórios à Coordenadoria de Gestão de Pessoas. Luís Cláudio 
Gabriel, Pró-Reitor Especial de Assuntos Comunitários e Estudantis em Exercício. 
 

PORTARIA PRACE Nº. 002 DE 19 DE JANEIRO DE 2011 
O Pró-Reitor Especial de Assuntos Comunitários e Estudantis em Exercício da Universidade Federal de Ouro Preto, 
no uso da competência que lhe foi delegada através da Portaria Reitoria Nº. 620, de 16 de dezembro de 2010; 
Considerando o disposto no artigo 20 da Lei nº 8112, de 11 de dezembro de 1990, O disposto no artigo 20 da 
Resolução CUNI nº 733/2006, que dispõe sobre a avaliação de desempenho em estágio probatório bem como sobre 
a avaliação para concessão da estabilidade do servidor técnico-administrativo em educação do quadro de pessoal 
da Universidade Federal de Ouro Preto,O processo interno nº 11178-2010-0, R e s o l v e: Art. 1º - Constituir uma 
Comissão de Avaliação Especial, composta pelos servidores Judith Gomes de Oliveira Rosa, Maria José da Costa 
Souza e Maria da Paz Starlino de Oliveira para, sob a presidência do primeiro, avaliar o desempenho em estágio 
probatório da servidora Michelle Barbosa Lima, lotada na Coordenadoria de Restaurantes/PRACE/UFOP. Art. 2º - A 
Comissão de Avaliação terá o prazo de 30 (trinta) dias, a partir a publicação desta no Boletim Administrativo desta 
Universidade Federal de Ouro Preto, para fazer as avaliações e encaminhar os relatórios à Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas. Luís Cláudio Gabriel, Pró-Reitor Especial de Assuntos Comunitários e Estudantis em Exercício. 
 

Atos do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas - ICEA - Campus João Monlevade 
 

PORTARIA ICEA Nº 001, DE 17 DE JANEIRO DE 2011 
O Diretor do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas - Campus João Monlevade, no uso da competência que lhe foi 
delegada pela Portaria Reitoria nº. 420, de 01/09/2009, considerando:O disposto no artigo 20 da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990;  O disposto no Art.17 da Resolução CUNI 732, que dispõe sobre a avaliação de desempenho em 
estágio probatório, bem como sobre a avaliação para concessão de estabilidade do servidor docente do quadro de 
pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto; O processo interno n° 5571-2010-0, RESOLVE: Art. 1º - Constituir 
uma Comissão de Avaliação Especial, composta pelos servidores – Profª. Anly Natsuyo Nashimoto Sargeant 
(indicada pelo Colegiado de Engenharia de Elétrica), Profº Flávio Vinícius Cruzeiro Martins (indicado pelo DECEA), 
Profº. Sérgio Evangelista Silva (indicado pela CPPD) e pela servidora Roneimar Rosa Valamiel (indicada pela CPA) 
para, sob a presidência do primeiro, avaliar o desempenho em estágio probatório da servidora FABIANA 
APARECIDA LOBO, docente lotada no Departamento de Ciências Exatas e Aplicadas/ICEA/João Monlevade. Art. 2º 
- Estabelecer à Comissão de Avaliação o prazo de trinta (30) dias, a partir da publicação desta Portaria no Boletim 
Administrativo da Universidade Federal de Ouro Preto, para efetuar as avaliações e encaminhar o relatório à Chefia 
do Departamento de lotação do avaliado. Prof. Dr. Sérgio Evangelista Silva, Diretor do Instituto de Ciências Exatas e 
Aplicadas – Campus João Monlevade.  
 

PORTARIA ICEA Nº 002, DE 17 DE JANEIRO DE 2011 
O Diretor do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas - Campus João Monlevade, no uso da competência que lhe foi 
delegada pela Portaria Reitoria nº. 420, de 01/09/2009, considerando: O disposto no artigo 20 da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990;  O disposto no Art.17 da Resolução CUNI 732, que dispõe sobre a avaliação de desempenho em 
estágio probatório, bem como sobre a avaliação para concessão de estabilidade do servidor docente do quadro de 
pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto; O processo interno n° 5557-2010-0, RESOLVE: Art. 1º - Constituir 
uma Comissão de Avaliação Especial, composta pelos servidores – Prof. Marcos Goulart Lima (indicada pelo 
Colegiado de Engenharia de Elétrica), Prof. Anly Natsuyo Nashimoto Sargeant (indicado pelo DECEA), Prof. Gilbert 
Cardoso Bouyer (indicado pela CPPD) e pela servidora Roneimar Rosa Valamiel (indicada pela CPA) para, sob a 
presidência do primeiro, avaliar o desempenho em estágio probatório do servidor CARLOS RENATO PONTES, 
docente lotado no Departamento de Ciências Exatas e Aplicadas/ICEA/João Monlevade. Art. 2º - Estabelecer à 
Comissão de Avaliação o prazo de trinta (30) dias, a partir da publicação desta Portaria no Boletim Administrativo da 
Universidade Federal de Ouro Preto, para efetuar as avaliações e encaminhar o relatório à Chefia do Departamento 
de lotação do avaliado. Prof. Dr. Sérgio Evangelista Silva, Diretor do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas – 
Campus João Monlevade.  
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PORTARIA ICEA Nº 003, DE 17 DE JANEIRO DE 2011 
O Diretor do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas - Campus João Monlevade, no uso da competência que lhe foi 
delegada pela Portaria Reitoria nº. 420, de 01/09/2009, considerando:O disposto no artigo 20 da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990; O disposto no Art.15 da Resolução CUNI 733, que dispõe sobre a avaliação de desempenho em 
estágio probatório bem como sobre a avaliação para concessão de estabilidade do servidor técnico-administrativo 
em educação do quadro de pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto; O Processo Interno n° 11171-2010-
0.RESOLVE:Art. 1º - Constituir uma Comissão de Avaliação Especial, composta pela Chefia imediata – Prof. Dr. 
Sérgio Evangelista Silva, e pelos servidores Roneimar Rosa Valamiel (indicado pela CPA) e Flávia Cristina Miguel 
Reis (indicada pela Diretoria do ICEA), para, sob a presidência do primeiro, avaliar o desempenho em estágio 
probatório do servidor FABIO RODRIGUES DA MATA. Art. 2º - Estabelecer à Comissão de Avaliação Especial o 
prazo de trinta (30) dias, a partir da publicação no Boletim Administrativo, para operacionalizar as avaliações e 
encaminhar o relatório à Área de Desenvolvimento de Pessoal/CGP. Prof. Dr. Sérgio Evangelista Silva, Diretor do 
Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas – Campus João Monlevade. 
 

 
PORTARIA ICEA Nº 004, DE 17 DE JANEIRO DE 2011 

O Diretor do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas - Campus João Monlevade, no uso da competência que lhe foi 
delegada pela Portaria Reitoria nº. 420, de 01/09/2009, considerando:O disposto no artigo 20 da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990; O disposto no Art.15 da Resolução CUNI 733, que dispõe sobre a avaliação de desempenho em 
estágio probatório bem como sobre a avaliação para concessão de estabilidade do servidor técnico-administrativo 
em educação do quadro de pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto; O Processo Interno n° 11176-2010-
0.RESOLVE:Art. 1º - Constituir uma Comissão de Avaliação Especial, composta pela Chefia imediata – Prof. Dr. 
Sérgio Evangelista Silva, e pelos servidores Roneimar Rosa Valamiel (indicado pela CPA) e Paganini Barcelos de 
Oliveira (indicada pela Diretoria do ICEA), para, sob a presidência do primeiro, avaliar o desempenho em estágio 
probatório do servidor LUCIANO COUTINHO DIAS. Art. 2º - Estabelecer à Comissão de Avaliação Especial o prazo 
de trinta (30) dias, a partir da publicação no Boletim Administrativo, para operacionalizar as avaliações e encaminhar 
o relatório à Área de Desenvolvimento de Pessoal/CGP. Prof. Dr. Sérgio Evangelista Silva, Diretor do Instituto de 
Ciências Exatas e Aplicadas – Campus João Monlevade. 

 

PORTARIA ICEA Nº 005, DE 17 DE JANEIRO DE 2011 
O Diretor do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas - Campus João Monlevade, no uso da competência que lhe foi 
delegada pela Portaria Reitoria nº. 420, de 01/09/2009, considerando:O disposto no artigo 20 da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990;  O disposto no Art. 17 da Resolução CUNI 732, que dispõe sobre a avaliação de docente 
desempenho em estágio probatório, bem como sobre a avaliação para concessão de estabilidade do servidor 
docente do quadro de pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto;Considerando o Ofício ADP/CGP Nº 029/2011 
de 06 de janeiro de 2011;Considerando o período de Férias do servidor avaliado George Henrique Godim da 
Fonseca (01 de janeiro a 02 de fevereiro de 2011) e do Presidente Prof. Sérgio Evangelista da Silva (03 de fevereiro 
a 17 de fevereiro).RESOLVE: Prorrogar, até o dia 17 de março de 2011, o prazo de entrega dos relatórios das 
Comissões de Avaliação de Estágio Probatório constituída pela Portaria nº 003, de 06 de abril de 2010. Prof. Dr. 
Sérgio Evangelista Silva, Diretor do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas – Campus João Monlevade. 
 

 
PORTARIA ICEA Nº 006, DE 17 DE JANEIRO DE 2011 

O Diretor do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas -  Campus João Monlevade, no uso da competência que lhe foi 
delegada pela Portaria Reitoria nº. 420, de 01/09/2009, considerando:O disposto no artigo 20 da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990; O disposto no Art. 17 da Resolução CUNI 732, que dispõe sobre a avaliação de docente 
desempenho em estágio probatório, bem como sobre a avaliação para concessão de estabilidade do servidor 
docente do quadro de pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto;Considerando o Ofício ADP/GP Nº 010/2011 
de 04 de janeiro de 2011. Considerando o período de férias do Presidente da Comissão Prof. Sérgio Evangelista da 
Silva (03 de fevereiro a 17 de fevereiro) e do servidor Paganini Barcelos de Oliveira (17 de janeiro a 15 de 
fevereiro).RESOLVE:Prorrogar, até o dia 17 de março de 2011, o prazo de entrega dos relatórios das Comissões de 
Avaliação de Estágio Probatório constituídas pelas Portarias nº 483 de 13 de Outubro de 2009. Prof. Dr. Sérgio 
Evangelista Silva, Diretor do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas – Campus João Monlevade. 
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PORTARIA ICEA Nº 007, DE 17 DE JANEIRO DE 2011 

O Diretor do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas - Campus João Monlevade, no uso da competência que lhe foi 
delegada pela Portaria Reitoria nº. 420, de 01/09/2009, considerando:O disposto no artigo 20 da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990; O disposto no Art. 17 da Resolução CUNI 732, que dispõe sobre a avaliação de docente 
desempenho em estágio probatório, bem como sobre a avaliação para concessão de estabilidade do servidor 
docente do quadro de pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto;Considerando o período de férias da 
Presidente da Comissão Prof. Anly Natsuyo Sargeant (03 de janeiro a 01 de fevereiro de 2011), coincidindo com o 
mesmo período da servidora Roneimar Rosa Valamiel e do Prof, Sérgio Evangelista Silva (03 de fevereiro a 17 de 
fevereiro). RESOLVE:Prorrogar, até o dia 17 de março de 2011, o prazo de entrega dos relatórios das Comissões de 
Avaliação de Estágio Probatório constituídas pelas Portarias nº 001 de 17 de janeiro de 2011.Prof. Dr. Sérgio 
Evangelista Silva, Diretor do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas – Campus João Monlevade. 
 

 
PORTARIA ICEA Nº 008, DE 17 DE JANEIRO DE 2011 

O Diretor do Instituto de Ciências Exatas e Aolicadas - Campus João Monlevade, no uso da competência que lhe foi 
delegada pela Portaria Reitoria nº. 420, de 01/09/2009, considerando:O disposto no artigo 20 da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990; O disposto no Art. 17 da Resolução CUNI 732, que dispõe sobre a avaliação de docente 
desempenho em estágio probatório, bem como sobre a avaliação para concessão de estabilidade do servidor 
docente do quadro de pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto;Considerando o período de férias da 
Presidente da Comissão Prof. Anly Natsuyo Sargeant (03 de janeiro a 01 de fevereiro de 2011), coincidindo com o 
mesmo período da servidora Roneimar Rosa Valamiel e do Prof. Gilbert Cardoso Bouyer.RESOLVE:Prorrogar, até o 
dia 03 de março de 2011, o prazo de entrega dos relatórios das Comissões de Avaliação de Estágio Probatório 
constituídas pelas Portarias nº 002 de 17 de janeiro de 2011.Prof. Dr. Sérgio Evangelista Silva, Diretor do Instituto de 
Ciências Exatas e Aplicadas – Campus João Monlevade. 

 
PORTARIA ICEA Nº 009, DE 17 DE JANEIRO DE 2011 

O Diretor do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas - Campus João Monlevade, no uso da competência que lhe foi 
delegada pela Portaria Reitoria nº. 420, de 01/09/2009, considerando:O disposto no artigo 20 da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990; O disposto no Art. 17 da Resolução CUNI 732, que dispõe sobre a avaliação de docente 
desempenho em estágio probatório, bem como sobre a avaliação para concessão de estabilidade do servidor 
docente do quadro de pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto;Considerando o período de férias do 
Presidente da Comissão Prof, Sérgio Evangelista Silva (03 de fevereiro a 17 de fevereiro) e da servidora Roneimar 
Rosa Valamiel ( 03 de janeiro a 01 de fevereiro).RESOLVE:M Prorrogar, até o dia 17 de março de 2011, o prazo de 
entrega dos relatórios das Comissões de Avaliação de Estágio Probatório constituídas pelas Portarias nº 003 de 17 
de janeiro de 2011. 
 

PORTARIA ICEA Nº 010, DE 17 DE JANEIRO DE 2011 
O Diretor do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas - Campus João Monlevade, no uso da competência que lhe foi 
delegada pela Portaria Reitoria nº. 420, de 01/09/2009, considerando:O disposto no artigo 20 da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990; O disposto no Art. 17 da Resolução CUNI 732, que dispõe sobre a avaliação de docente 
desempenho em estágio probatório, bem como sobre a avaliação para concessão de estabilidade do servidor 
docente do quadro de pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto;Considerando o período de férias do 
Presidente da Comissão Prof, Sérgio Evangelista Silva (03 de fevereiro a 17 de fevereiro de 2011), do servidor 
Paganini Barcellos de Oliveira (17 de janeiro a 15 de fevereiro de 2011) e da servidora Roneimar Rosa Valamiel (03 
de janeiro a 01 de fevereiro de 2011).RESOLVE:Prorrogar, até o dia 17 de março de 2011, o prazo de entrega dos 
relatórios das Comissões de Avaliação de Estágio Probatório constituídas pelas Portarias nº 004 de 17 de janeiro de 
2011. Prof. Dr. Sérgio Evangelista Silva, Diretor do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas – Campus João 
Monlevade. 
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Atos do Centro de Convenções 

 
Extratos: 

Espécie: Contrato de Cessão Onerosa que entre si celebram a Fundação Educativa  de Rádio e Televisão Ouro 
Preto e a Sociedade Brasileira de Cardiologia – Processo nº 001/2010. Objeto: Realização do evento XVII 
Congresso Nacional – Departamento de Ergometria, Exercício e Reabilitação Cardiovascular. Vigência: 30/11/2010 a 
04/12/2010. Data de Assinatura: 13/09/2010. Assinam: Universidade Federal de Ouro Preto, representada pela Feop 
- Fundação Educativa de Rádio e Televisão Ouro Preto: Prof. Rogelio Lopes Brandão.  Evento : Sr. Carlos Alberto 
Dalprat Sousa 
 
Espécie: Contrato de Cessão Onerosa que entre si celebram a Fundação Educativa  de Rádio e Televisão Ouro 
Preto e a Sra. Maria das Graças M. de Souza Fransozo – Processo nº 020/2010. Objeto: Realização do evento 
Recepção de Casamento. Vigência: 14 a 15/05/2011. Data de Assinatura: 05/11/2010 Assinam: Universidade 
Federal de Ouro Preto, representada pela Feop - Fundação Educativa de Rádio e Televisão Ouro Preto: Prof. 
Rogelio Lopes Brandão. Evento : Sra. Maria das Graças M. de Souza Fransozo 
 
Espécie: Contrato de Cessão Onerosa que entre si celebram a Fundação Educativa  de Rádio e Televisão Ouro 
Preto e a Escola Estadual Dom Velloso – Processo nº 028/2010. Objeto: Realização do evento Formatura da Escola 
Estadual Dom Velloso. Vigência: 20 a 21/12/2010. Data de Assinatura: 22/11/2010 Assinam: Universidade Federal 
de Ouro Preto, representada pela Feop - Fundação Educativa de Rádio e Televisão Ouro Preto: Prof. Rogelio Lopes 
Brandão. Evento : Maria Nazaré da Silva Mazzoni. 
 
Espécie: Contrato de Cessão Onerosa que entre si celebram a Fundação Educativa  de Rádio e Televisão Ouro 
Preto e a empresa BHP Billiton Metais S.A – Processo nº 031/2010.Objeto: Realização do evento Reunião Interna 
Empresa. Vigência: 07 a 08/12/2010. Data de Assinatura: 03/12/2010. Assinam: Universidade Federal de Ouro 
Preto, representada pela Feop - Fundação Educativa de Rádio e Televisão Ouro Preto: Prof. Rogelio Lopes 
Brandão. Evento : Rogério Tavares Nogueira. 
 
Espécie: Contrato de Cessão Onerosa que entre si celebram a Fundação Educativa  de Rádio e Televisão Ouro 
Preto o Centro Brasileiro de Estrabismo e a Sociedade Brasileira de Oftalmologia Pediátrica – Processo nº 021/2010. 
Objeto: Realização do evento V Congresso Brasileiro de Estrabismo e Oftalmologia Pediátrica. Vigência: 6 a 
11/06/2011. Data de Assinatura: 09/11/2010. Assinam: Universidade Federal de Ouro Preto, representada pela Feop 
- Fundação Educativa de Rádio e Televisão Ouro Preto: Prof. Rogelio Lopes Brandão. Evento : Dr. Galton Carvalho 
Vasconcelos e Dra. Célia Regina Nakanami 
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