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Em cumprimento à Lei nº. 4.965/1966 (Boletim de Serviços) e nos termos da Resolução CUNI nº. 
071/1989, alterada pela Resolução CUNI nº. 824/2007, devidamente regulamentada pela Portaria 
Reitoria nº. 226/2007, a Pró-Reitoria de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto 
torna público o presente Boletim Administrativo REGULAR. 
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A gestão das Páginas de Transparência Pública é 
regulamentada pelo Decreto nº. 5.482/2005 e pela Portaria 
Interministerial nº. 140/2006, que determinam a divulgação de 
dados e informações pelos órgãos e entidades da 
Administração Pública Federal na Internet. A Controladoria-
Geral da União exerce o papel de atualizar periodicamente as 
Páginas de Transparência com os dados contidos nos 
sistemas do Governo Federal (SIAFI, SIASG, SIEST e SCDP). 

www.transparencia.gov.br  

 
 

MENSAGENS DA PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO:  
 
 
A Divisão de Transportes, ligada à Pró-reitoria de Administração da UFOP, atingiu no exercício de 2010 (janeiro a 
dezembro) a marca histórica de 1.676.636 quilômetros rodados com os veículos oficiais. Trata-se de um crescimento 
de 91,97% em relação ao ano de 2007, o último antes do REUNI. Tal crescimento foi motivado não só pelo 
crescimento da Universidade, mas, sobretudo, pela ampliação e universalização do atendimento às demandas 
institucionais de transporte. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
A existência de estruturas acadêmicas em três diferentes cidades, o ensino a distância, a proximidade com a capital 
do Estado, o incentivo à capacitação e qualificação dos servidores, a maior integração da academia com as 
comunidades locais (em especial dos cursos de saúde e licenciaturas) e, ainda, a grande capacidade da UFOP de 
receber eventos e coordenador projetos, fez aumentar muito a demanda por transporte nos últimos anos.  
 
Assim, para 2011, tendo em vista as limitações operacionais decorrentes de tamanho aumento, será preciso a 
colaboração de todos na racionalização das demandas, de forma a ser garantido o atendimento das atividades 
essenciais da Instituição.  
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Atos do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão - CEPE 

 
RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.379 

Prorroga a validade do resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata a Resolução CEPE nº 
3.943.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua reunião 
extraordinária, realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:o que determina 
a Portaria MPOG nº 450, de 06 de novembro de 2002, publicada no DOU de 07.11.2002;o disposto no ofício 
Of.DEDIR/UFOP/n.013/2011, de 07 de fevereiro deste ano, encaminhado pelo Departamento de Direito;a 
documentação constante do processo UFOP nº 10.514/2009, R E S O L V E :Prorrogar, por um ano, a partir de 27 
de abril de 2011, a validade do resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos para Docentes, área Direito, 
de que trata o Edital PROAD nº 169/2009, publicado no DOU de 18.12.2009, realizado para o cargo de Professor 
Assistente, nível 1.Ouro Preto, em 07de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.380 
Prorroga a validade do resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata a Resolução CEPE nº 
3.992.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua reunião 
extraordinária, realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:o que determina 
a Portaria MPOG nº 450, de 06 de novembro de 2002, publicada no DOU de 07.11.2002;o disposto no OFÍCIO 
DEFAR-007/2011, de 10 de fevereiro deste ano, encaminhado pelo Departamento de Farmácia;a documentação 
constante do processo UFOP nº 10.933/2009, R E S O L V E :Prorrogar, por um ano, a partir de 18 de maio de 2011, 
a validade do resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos para Docentes, área Farmácia, 
Farmacotecnia:  Tecnologia Farmacêutica e de Cosméticos e Análise e Controle de Medicamentos, de que trata o 
Edital PROAD nº 182/2009, publicado no DOU de 22.12.2009, realizado para o cargo de Professor Adjunto, nível 
1.Ouro Preto, em 07de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.381 
Prorroga a validade do resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata a Resolução CEPE nº 
3.996.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:o que determina a Portaria 
MPOG nº 450, de 06 de novembro de 2002, publicada no DOU de 07.11.2002;o disposto no ofício Of.007/2011, de 
10 de fevereiro deste ano, encaminhado pelo Departamento de Museologia;a documentação constante do processo 
UFOP nº 447/2010, R E S O L V E :Prorrogar, por um ano, a partir de 26 de maio de 2011, a validade do resultado 
final do Concurso Público de Provas e Títulos para docentes, área Museologia e Restauração, de que trata o Edital 
PROAD nº 07/2010, publicado no DOU de 08.01.2010, realizado para o cargo de Professor Assistente, nível 1.Ouro 
Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.382 
Prorroga a validade do resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata a Resolução CEPE nº 
3.995.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:o que determina a Portaria 
MPOG nº 450, de 06 de novembro de 2002, publicada no DOU de 07.11.2002;o disposto no ofício DESCO/UFOP nº 
084/2010, de 29 de novembro de 2010, encaminhado pelo Departamento de Ciências Sociais, Comunicação 
Social/Jornalismo e Serviço Social.a documentação constante do processo UFOP nº 1.102/2010, R E S O L V E 
:Prorrogar, por um ano, a partir de 18 de maio de 2011, a validade do resultado final do Concurso Público de Provas 
e Títulos para Docentes, área Comunicação Social – Jornalismo/Radiojornalismo, de que trata o Edital PROAD nº 
31/2010, publicado no DOU de 21.01.2010, realizado para o cargo de Professor Assistente, nível 1. Ouro Preto, em 
07 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
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RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.383 
Prorroga a validade do resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata a Resolução CEPE nº 
3.994.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:o que determina a Portaria 
MPOG nº 450, de 06 de novembro de 2002, publicada no DOU de 07.11.2002;o disposto no Ofício DECSO nº 
084/2010, de 29 de novembro de 2010, encaminhado pelo Departamento de Ciências Sociais, Comunicação Social/ 
Jornalismo e Serviço Social;a documentação constante do processo UFOP nº 1.103/2010, R E S O L V E :Prorrogar, 
por um ano, a partir de 18 de maio de 2011, a validade do resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos 
para Docente, área Comunicação Social – Jornalismo/webjornalismo, de que trata o Edital PROAD nº 32/2010, 
publicado no DOU de 21.01.2010, realizado para o cargo de Professor Assistente, nível 1.Ouro Preto, em 07 de abril 
de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.384 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado 
pelo Conselho Departamental da Escola de Nutrição, em 1º de abril de 2011;a documentação constante do processo 
UFOP nº 437/2011,R E S O L V E:Art. 1º  Homologar, desde que não haja recurso interposto em tempo hábil, o 
resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 13.01.2011, publicado 
no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de Professor Adjunto, nível 1, 
área Ciência de Alimentos, em que foram aprovados, pela ordem de classificação, os candidatos Uelinton Manoel 
Pinto e Maria Helena Nasser Brumano.Art. 2º O prazo de validade do Concurso Público de Provas e Títulos de que 
trata a presente Resolução será de um ano, prorrogável por igual período, contado a partir da publicação da 
homologação do concurso no DOU, conforme o disposto na Portaria MP nº 450, de 06 de novembro de 2002.Ouro 
Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.385 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado 
pelo Conselho Departamental da Escola de Nutrição, em 1º de abril de 2011;a documentação constante do processo 
UFOP nº 438/2011,R E S O L V E:Art. 1º  Homologar, desde que não haja recurso interposto em tempo hábil, o 
resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 13.01.2011, publicado 
no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de Professor Adjunto, nível 1, 
área Ciência e Tecnologia de Alimentos, em que foram aprovados, pela ordem de classificação, os candidatos Érica 
Granato Farias Neves, Luciana Rodrigues da Cunha e Alexandre Fontes Pereira.Art. 2º O prazo de validade do 
Concurso Público de Provas e Títulos de que trata a presente Resolução será de um ano, prorrogável por igual 
período, contado a partir da publicação da homologação do concurso no DOU, conforme o disposto na Portaria MP 
nº 450, de 06 de novembro de 2002.Ouro Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.386 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado, 
ad referendum do Conselho Departamental do Instituto de Ciências Humanas e Sociais, em 1º de abril de 2011;a 
documentação constante do processo UFOP nº 452/2011,R E S O L V E:Art. 1º  Homologar, desde que não haja 
recurso interposto em tempo hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital 
PROAD nº 01, de 13.01.2011, publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o 
cargo de Professor Adjunto, nível 1, área Línguas Estrangeiras Modernas, em que foi aprovada a candidata Margaret 
Malia Spofford Xavier.Art. 2º O prazo de validade do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata a presente 
Resolução será de um ano, prorrogável por igual período, contado a partir da publicação da homologação do 
concurso no DOU, conforme o disposto na Portaria MP nº 450, de 06 de novembro de 2002.Ouro Preto, em 07 de 
abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
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RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.387 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado, 
ad referendum do Conselho Departamental do Instituto de Ciências Humanas e Sociais, em 31 de março de 2011;a 
documentação constante do processo UFOP nº 450/2011,R E S O L V E:Art. 1º Homologar, desde que não haja 
recurso interposto em tempo hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital 
PROAD nº 01, de 13.01.2011, publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o 
cargo de Professor Adjunto, nível 1, da carreira de Magistério, área História/Ensino de História, em que foram 
aprovados, pela ordem de classificação, os candidatos Miriam Hermeto de Sá Motta e Marcelo Santos de Abreu.Art. 
2º O prazo de validade do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata a presente Resolução será de um ano, 
prorrogável por igual período, contado a partir da publicação da homologação do concurso no DOU, conforme o 
disposto na Portaria MP nº 450, de 06 de novembro de 2002.Ouro Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. João Luiz 
Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.388 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado, 
ad referendum do Conselho Departamental do Instituto de Ciências Humanas e Sociais, em 31 de março de 2011;a 
documentação constante do processo UFOP nº 453/2011,R E S O L V E:Art. 1º  Homologar, desde que não haja 
recurso interposto em tempo hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital 
PROAD nº 01, de 13.01.2011, publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o 
cargo de Professor Adjunto, nível 1, da carreira de Magistério, área Ensino-Aprendizagem/Língua Portuguesa, em 
que foi aprovada a candidata Andressa Cristina Coutinho Barboza.Art. 2º O prazo de validade do Concurso Público 
de Provas e Títulos de que trata a presente Resolução será de um ano, prorrogável por igual período, contado a 
partir da publicação da homologação do concurso no DOU, conforme o disposto na Portaria MP nº 450, de 06 de 
novembro de 2002.Ouro Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.389 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado, 
ad referendum do Conselho Departamental do Instituto de Ciências Humanas e Sociais, em 31 de março de 2011;a 
documentação constante do processo UFOP nº 451/2011,R E S O L V E:Art. 1º  Homologar, desde que não haja 
recurso interposto em tempo hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital 
PROAD nº 01, de 13.01.2011, publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o 
cargo de Professor Adjunto, nível 1, da carreira de Magistério, área Linguística, em que foram aprovados, pela 
ordem de classificação, os candidatos Paulo Henrique Aguiar Mendes e Soelis Teixeira do Prado Mendes.Art. 2º O 
prazo de validade do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata a presente Resolução será de um ano, 
prorrogável por igual período, contado a partir da publicação da homologação do concurso no DOU, conforme o 
disposto na Portaria MP nº 450, de 06 de novembro de 2002.Ouro Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. João Luiz 
Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.390 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado 
pelo Conselho Departamental do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas, em 1º de abril de 2011;a documentação 
constante do processo UFOP nº 479/2011,R E S O L V E:Homologar, desde que não haja recurso interposto em 
tempo hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 
13.01.2011, publicado no DOU de 14.01.2011, e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de 
Professor Assistente, nível 1, da carreira de Magistério, área Engenharia Elétrica/Telecomunicações, em que não 
houve candidato aprovado.Ouro Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente, 
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RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.391 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado, 
do Conselho Departamental do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas, em 1º de abril de 2011;a documentação 
constante do processo UFOP nº 480/2011,R E S O L V E:Art. 1º  Homologar, desde que não haja recurso interposto 
em tempo hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 
13.01.2011, publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de 
Professor Assistente, nível 1, da carreira de Magistério, área Engenharia da Qualidade, em que foram aprovados, 
pela ordem de classificação, os candidatos Maria Luíza Guerra de Toledo e Welington Monteiro Carneiro.Art. 2º O 
prazo de validade do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata a presente Resolução será de um ano, 
prorrogável por igual período, contado a partir da publicação da homologação do concurso no DOU, conforme o 
disposto na Portaria MP nº 450, de 06 de novembro de 2002.Ouro Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. João Luiz 
Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.392 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado 
pelo Conselho Departamental do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas, em 1º de abril de 2011;a documentação 
constante do processo UFOP nº 474/2011,R E S O L V E:Art. 1º  Homologar, desde que não haja recurso interposto 
em tempo hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 
13.01.2011, publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de 
Professor Assistente, nível 1, da carreira de Magistério, área Ciência da Computação/Metodologia e Técnicas da 
Computação/Sistemas de Informação/Teoria dos Grafos, em que foi aprovado o candidato Filipe Nunes Ribeiro.Art. 
2º O prazo de validade do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata a presente Resolução será de um ano, 
prorrogável por igual período, contado a partir da publicação da homologação do concurso no DOU, conforme o 
disposto na Portaria MP nº 450, de 06 de novembro de 2002.Ouro Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. João Luiz 
Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.393 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado 
pelo Conselho Departamental do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas, em 1º de abril de 2011;a documentação 
constante do processo UFOP nº 477/2011,R E S O L V E:Art. 1º  Homologar, desde que não haja recurso interposto 
em tempo hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 
13.01.2011, publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado  no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de 
Professor Adjunto, nível 1, da carreira de Magistério, área Química, em que foram aprovadas, pela ordem de 
classificação, as candidatas Karla Moreira Vieira e Lucília Alves Linhares.Art. 2º O prazo de validade do Concurso 
Público de Provas e Títulos de que trata a presente Resolução será de um ano, prorrogável por igual período, 
contado a partir da publicação da homologação do concurso no DOU, conforme o disposto na Portaria MP nº 450, de 
06 de novembro de 2002.Ouro Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.394 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado 
pelo Conselho Departamental do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas, em 1º de abril de 2011;a documentação 
constante do processo UFOP nº 478/2011,R E S O L V E:Homologar, desde que não haja recurso interposto em 
tempo hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 
13.01.2011, publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado  no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de 
Professor Assistente, nível 1, da carreira de Magistério, área Engenharia Elétrica/Circuitos Eletrônicos/Eletrônica 
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Industrial/Instrumentação Eletrônica, em que não houve candidato aprovado.Ouro Preto, em 07 de abril de 
2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.395 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado 
pelo Conselho Departamental do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas, em 1º de abril de 2011;a documentação 
constante do processo UFOP nº 473/2011,R E S O L V E:Art. 1º  Homologar, desde que não haja recurso interposto 
em tempo hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 
13.01.2011, publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado  no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de 
Professor Assistente, nível 1, da carreira de Magistério, área Ciência da Computação, Engenharia de Software, 
Interfaces Humano-Computador, Sistemas de Informação, em que foram aprovados, pela ordem de classificação, os 
candidatos Tiago França Melo de Lima, Paulo José Lage Alvarenga e Odilon Corrêa da Silva.Art. 2º O prazo de 
validade do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata a presente Resolução será de um ano, prorrogável 
por igual período, contado a partir da publicação da homologação do concurso no DOU, conforme o disposto na 
Portaria MP nº 450, de 06 de novembro de 2002.Ouro Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, 
Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.396 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado 
pelo Conselho Departamental do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas, em 1º de abril de 2011;a documentação 
constante do processo UFOP nº 467/2011,R E S O L V E:Art. 1º  Homologar, desde que não haja recurso interposto 
em tempo hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 
13.01.2011, publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de 
Professor Assistente, nível 1, da carreira de Magistério, área Engenharia Elétrica, Eletrônica Industrial, Sistemas e 
Controles Eletrônicos, em que foram aprovados, pela ordem de classificação, os candidatos Welbert Alves 
Rodrigues e Paula dos Santos.Art. 2º O prazo de validade do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata a 
presente Resolução será de um ano, prorrogável por igual período, contado a partir da publicação da homologação 
do concurso no DOU, conforme o disposto na Portaria MP nº 450, de 06 de novembro de 2002.Ouro Preto, em 07 de 
abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.397 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado 
pelo Conselho Departamental do Instituto de Ciências Exatas e Biológicas, em 06 de abril de 2011;a documentação 
constante do processo UFOP nº 454/2011,R E S O L V E:Art. 1º  Homologar, desde que não haja recurso interposto 
em tempo hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 
13.01.2011, publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de 
Professor Assistente, nível 1, da carreira de Magistério, área Probabilidade e Estatística, em que foram aprovados, 
pela ordem de classificação, os candidatos Spencer Barbosa da Silva e Erica Castilho Rodrigues.Art. 2º O prazo de 
validade do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata a presente Resolução será de um ano, prorrogável 
por igual período, contado a partir da publicação da homologação do concurso no DOU, conforme o disposto na 
Portaria MP nº 450, de 06 de novembro de 2002.Ouro Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, 
Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.398 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado 
pelo Conselho Departamental do Instituto de Ciências Exatas e Biológicas, em 06 de abril de 2011;a documentação 
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constante do processo UFOP nº 445/2011,R E S O L V E:Art. 1º  Homologar, desde que não haja recurso interposto 
em tempo hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 
13.01.2011, publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de 
Professor Assistente, nível 1, da carreira de Magistério, área Ensino de Ciências e Biologia, em que foram 
aprovados, pela ordem de classificação, os candidatos Luciana Resende Allain, Fábio Augusto Rodrigues e Silva, 
Danilo Seithi Kato e Ana Paula Souto Silva.Art. 2º O prazo de validade do Concurso Público de Provas e Títulos de 
que trata a presente Resolução será de um ano, prorrogável por igual período, contado a partir da publicação da 
homologação do concurso no DOU, conforme o disposto na Portaria MP nº 450, de 06 de novembro de 2002.Ouro 
Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.399 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado 
pelo Conselho Departamental do Instituto de Ciências Exatas e Biológicas, em 06 de abril de 2011;a documentação 
constante do processo UFOP nº 447/2011,R E S O L V E:Art. 1º  Homologar, desde que não haja recurso interposto 
em tempo hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 
13.01.2011, publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de 
Professor Adjunto, nível 1, da carreira de Magistério, área Zoologia dos Vertebrados/Anatomia Comparada dos 
Vertebrados e Fisiologia Animal Comparada, em que foi aprovado o candidato Cristiano Schetini de Azevedo.Art. 2º 
O prazo de validade do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata a presente Resolução será de um ano, 
prorrogável por igual período, contado a partir da publicação da homologação do concurso no DOU, conforme o 
disposto na Portaria MP nº 450, de 06 de novembro de 2002.Ouro Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. João Luiz 
Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.400 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado 
pelo Conselho Departamental do Instituto de Ciências Exatas e Biológicas, em 06 de abril de 2011;a documentação 
constante do processo UFOP nº 456/2011,R E S O L V E:Art. 1º  Homologar, desde que não haja recurso interposto 
em tempo hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 
13.01.2011, publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de 
Professor Adjunto, nível 1, da carreira de Magistério, área Probabilidade e Estatística/Demografia, em que foram 
aprovados, por ordem de classificação, os candidatos Graziela Dutra Rocha Gouvêa e Edwan Fernandes 
Fioravante.Art. 2º O prazo de validade do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata a presente Resolução 
será de um ano, prorrogável por igual período, contado a partir da publicação da homologação do concurso no DOU, 
conforme o disposto na Portaria MP nº 450, de 06 de novembro de 2002.Ouro Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. 
João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.401 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado 
pelo Conselho Departamental do Instituto de Ciências Exatas e Biológicas, em 06 de abril de 2011;a documentação 
constante do processo UFOP nº 455/2011,R E S O L V E:Art. 1º  Homologar, desde que não haja recurso interposto 
em tempo hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 
13.01.2011, publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de 
Professor Assistente, nível 1, da carreira de Magistério, área Probabilidade e Estatística/Análise Multivariada, em 
que foram aprovados, por ordem de classificação, os candidatos Tiago Martins Pereira e Deyse Márcia Pacheco 
Gebert.Art. 2º O prazo de validade do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata a presente Resolução será 
de um ano, prorrogável por igual período, contado a partir da publicação da homologação do concurso no DOU, 
conforme o disposto na Portaria MP nº 450, de 06 de novembro de 2002.Ouro Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. 
João Luiz Martins, Presidente. 
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RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.402 

Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado 
pelo Conselho Departamental do Instituto de Ciências Exatas e Biológicas, em 06 de abril de 2011;a documentação 
constante do processo UFOP nº 446/2011,R E S O L V E:Art. 1º  Homologar, desde que não haja recurso interposto 
em tempo hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 
13.01.2011, publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de 
Professor Adjunto, nível 1, da carreira de Magistério, área Botânica/Biologia Vegetal, em que foram aprovados, pela 
ordem de classificação, os candidatos Ana Paula Fortuna Perez, Valquíria Ferreira Dutra e Wellington Forster.Art. 2º 
O prazo de validade do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata a presente Resolução será de um ano, 
prorrogável por igual período, contado a partir da publicação da homologação do concurso no DOU, conforme o 
disposto na Portaria MP nº 450, de 06 de novembro de 2002.Ouro Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. João Luiz 
Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.403 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado, 
ad referendum do Conselho Departamental da Escola de Minas, em 07 de abril de 2011;a documentação constante 
do processo UFOP nº 439/2011,R E S O L V E:Art. 1º  Homologar, desde que não haja recurso interposto em tempo 
hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 13.01.2011, 
publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de Professor 
Assistente, nível 1, da carreira de Magistério, área Planejamento e Projeto do Equipamento/Tecnologia de 
Arquitetura e Urbanismo/Adequação Ambiental/Paisagismo/Estudos de Organização do Espaço Exterior/Projetos de 
Espaços Livres Urbanos, em que foram aprovados, pela ordem de classificação, as candidatas Alice Viana de Araújo 
e Thêmis Amorim Aragão.Art. 2º O prazo de validade do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata a 
presente Resolução será de um ano, prorrogável por igual período, contado a partir da publicação da homologação 
do concurso no DOU, conforme o disposto na Portaria MP nº 450, de 06 de novembro de 2002.Ouro Preto, em 07 de 
abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.404 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado, 
ad referendum do Conselho Departamental da Escola de Minas, em 07 de abril de 2011;a documentação constante 
do processo UFOP nº 457/2011,R E S O L V E:Art. 1º  Homologar, desde que não haja recurso interposto em tempo 
hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 13.01.2011, 
publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de Professor Adjunto, 
nível 1, da carreira de Magistério, área Tratamento de Minérios, em que foram aprovados, pela ordem de 
classificação, as candidatas Érica Linhares Reis, Otávia Martins Silva Rodrigues, Ana Mercedes Morales Carrera e 
Luana Duarte Santos.Art. 2º O prazo de validade do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata a presente 
Resolução será de um ano, prorrogável por igual período, contado a partir da publicação da homologação do 
concurso no DOU, conforme o disposto na Portaria MP nº 450, de 06 de novembro de 2002.Ouro Preto, em 07 de 
abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.405 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado, 
pelo Conselho Departamental do Instituto de Filosofia, Artes e Cultura, em 07 de abril de 2011;a documentação 
constante do processo UFOP nº 440/2011,R E S O L V E:Art. 1º  Homologar, desde que não haja recurso interposto 
em tempo hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 
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13.01.2011, publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de 
Professor Adjunto, nível 1, da carreira de Magistério, área Interpretação Teatral/Expressão Corporal, em que foi 
aprovado o candidato Éden Silva Peretta.Art. 2º O prazo de validade do Concurso Público de Provas e Títulos de 
que trata a presente Resolução será de um ano, prorrogável por igual período, contado a partir da publicação da 
homologação do concurso no DOU, conforme o disposto na Portaria MP nº 450, de 06 de novembro de 2002.Ouro 
Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.406 
Resolve sobre desligamento de discente.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de 
Ouro Preto, em reunião extraordinária, realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, 
considerando:Considerando que o baixo rendimento acadêmico por motivo de doença, foi devidamente 
comprovado,R E S O L V E :Art. 1º  Dar provimento ao recurso interposto por Aline Campos Soares, por meio do 
requerimento nº 9.195/2010, contra decisão do Reitor, que determinou o seu desligamento do Curso de Serviço 
Social.Art. 2º  Determinar que a Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários e Estudantis (PRACE) faça o 
acompanhamento dessa discente.Ouro Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.407 
Resolve sobre solicitação de discente.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro 
Preto, em reunião extraordinária, realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições 
legais,Considerando a avaliação da PRACE, após o laudo do médico do interessado e de entrevistas com o 
recorrente, R E S O L V E :Dar provimento ao recurso interposto por Nando Oliveira Coelho, matrícula nº 09.2.4101, 
por meio do requerimento nº 8.963/2011, contra decisão do Reitor, que determinou o seu desligamento do Curso de 
Ciência da Computação, desde que ele continue o seu tratamento médico.Ouro Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. 
João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.408 
Resolve sobre desligamento de discente.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de 
Ouro Preto, em reunião extraordinária, realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições 
legais,Considerando que faltam apenas as disciplinas Monografia (ATV029) e Estágio Supervisionado (ATV025) 
para a conclusão do curso da solicitante,R E S O L V E :Dar provimento ao recurso interposto por Marli de Souza 
Castorino, matrícula nº 02.2.1191, por meio de requerimento s/nº, contra decisão do Reitor, que determinou o seu 
desligamento do Curso de Engenharia de Produção, campus João Monlevade.   Ouro Preto, em 07 de abril de 
2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.409 
Resolve sobre recursos de discentes.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro 
Preto, em reunião extraordinária, realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais,R E S O L V 
E :Delegar competência à Pró-Reitoria de Graduação para decidir sobre o mérito dos recursos interpostos pelos 
alunos Bárbara Eny Marinho Motta, requerimento nº 10.575/2011, matrícula 07.1.1275, Curso de Engenharia 
Geológica;  Natália Cotta Miorini, requerimento nº 10.569/2011, matrícula 07.1.1264, e Marco Túlio Moura Cardoso, 
requerimento nº 10.553/2011, matrícula 07.2.1150, ambos do Curso de Engenharia Civil, contra decisão dos 
respectivos Colegiados de Cursos, referente a quebra de pré-requisito.Ouro Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. João 
Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.410 
Resolve sobre desligamento de discente.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de 
Ouro Preto, em reunião extraordinária, realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições 
legais,Considerando o parecer do Colegiado do Curso de Física bem como o da Pró-Reitoria de Graduação,R E S O 
L V E : Art. 1º  Dar provimento ao recurso interposto por Thiago Rodrigo Gomes da Silva, matrícula nº 05.1.4993, por 
meio do requerimento nº 8.889/2011, contra decisão do Reitor, que determinou o seu desligamento do Curso de 
Física.Art. 2º  Determinar o máximo de dois semestres letivos para a conclusão do curso desse discente.Ouro Preto, 
em 07 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
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RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.411 
Resolve sobre jubilamento de discente.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de 
Ouro Preto, em reunião extraordinária, realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições 
legais,Considerando o parecer do Colegiado do Curso de Ciências Biológicas bem como o da Pró-Reitoria de 
Graduação,R E S O L V E :Dar provimento ao recurso interposto por Luciana Santos Ferreira, matrícula nº 
03.2.4101, por meio do requerimento nº 9.258/2011, contra decisão do Reitor, que determinou o seu jubilamento do 
Curso de Ciências Biológicas.Ouro Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.412 
Resolve sobre desligamento de discente.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de 
Ouro Preto, em reunião extraordinária, realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, 
considerando:que o baixo rendimento acadêmico da solicitante foi devido a problemas emocionais, atestados por 
profissional da área de saúde;o parecer favorável da Pró-Reitoria de Graduação,R E S O L V E :Dar provimento ao 
recurso interposto por Melina Borchio Louback, matrícula nº 09.2.1487, por meio do requerimento nº 9.257/2011, 
contra decisão do Reitor, que determinou o seu desligamento do Curso de Engenharia Civil.Ouro Preto, em 07 de 
abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.413 
Resolve sobre desligamento de discente.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de 
Ouro Preto, em reunião extraordinária, realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais,R E S O 
L V E :Dar provimento ao recurso interposto por Andressa Leal de Carvalho, matrícula nº 08.2.1997, por meio do 
requerimento nº 10.299/2011, contra decisão do Colegiado do Curso de Engenharia Civil, que indeferiu a sua 
solicitação de dispensa das disciplinas Trabalho de Conclusão de Curso I (CIV190) e Trabalho de Conclusão de 
Curso II (CIV191).Ouro Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.414 
Resolve sobre Concurso Público e composição de comissão examinadora de Concurso Público.O Conselho de 
Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, realizada em 07 de 
abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que o Departamento de Turismo encaminhou, para 
deliberação deste plenário, nomes para composição da Comissão Examinadora que atuará no concurso público para 
o cargo de Professor Adjunto, área Turismo/Administração de Empresas, subáreas Hotelaria, Recepção, Alimentos e 
Bebidas, Eventos;que foi observado que a subárea dessa seleção, Alimentos e Bebidas, faz parte da grade 
curricular do Curso de Nutrição;que não pode haver duplicidade de atividade nesta IFES,R E S O L V E :Art. 1º  
Determinar que a Pró-Reitoria de Graduação juntamente com o Departamento de Turismo encontrem uma solução 
que consiga ajustar o item da subárea “Alimentos e Bebidas” do referido concurso, a fim de que seja possível dar 
prosseguimento ao processo.Art. 2º  Delegar competência ao Presidente deste Conselho para, resolvida essa 
questão, deliberar sobre a aprovação da Composição de Comissão Examinadora de Concurso Público para o 
Concurso Público que será realizado para o cargo de Professor Adjunto, área Turismo/Administração de Empresas, 
subáreas Hotelaria, Recepção, Alimentos e Bebidas, Eventos, conforme composição abaixo:  Titulares:  Profª. Maria 
do Carmo Pires (UFOP); Prof. José Manoel Gonçalves Wada (UFPR); Profª. Elizabeth Kyoko Wada (Universidade 
Anhembi Morumbi).Suplentes:  Profª. Ângela Cabral Flecha (UFOP); Profª. Cláudia Lamounier Freitas (UFMG); Profª. 
Laise Ferraz Correa (CEFET/MG).   Ouro Preto, em 07 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.415 
Aprova plano de formação complementar para egressos do curso de Pedagogia para a Educação Infantil.O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 07 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:o que dispõe o artigo 12 da 
Resolução CNE/CP 1/2006, publicada na Seção 1, p. 11, do Diário Oficial da União de 16 de maio de 2006;o que 
dispõe o artigo 1º da Resolução CNE/CES nº2/2009, publicada na Seção 1, p. 38, do Diário Oficial da União de 30 
de janeiro de 2009; a reivindicação dos egressos do Curso de Pedagogia para a Educação Infantil, visando à 
complementação da formação obtida para o exercício profissional de Pedagogo;o plano de formação complementar 
elaborado pelo CEAD, R E S O L V E: Art. 1º  Aprovar o plano de formação complementar para os estudantes 
egressos do Curso de Pedagogia para a Educação Infantil, nos termos da Resolução CNE/CES nº 2/2009.Parágrafo 
único.   A complementação mencionada no caput visa a habilitar os egressos do Curso de Pedagogia para a 
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Educação Infantil, para também atuar como Pedagogos.Art. 2º  O Centro de Educação Aberta e a Distância (CEAD) 
será a unidade acadêmica responsável pela implementação do programa de formação complementar para os 
egressos do Curso de Pedagogia para a Educação Infantil. Art. 3º  O CEAD deverá buscar apoio na Pró-Reitoria de 
Graduação (PROGRAD) para:I - Estruturar o programa de formação complementar, que deverá conter no mínimo os 
seguintes componentes curriculares: a)Estrutura e Funcionamento do Ensino Fundamental – Políticas Educacionais 
e Educação Básica; b)Metodologia do Ensino Fundamental; c) Prática de Ensino – Estágio Supervisionado na 
Educação Básica.II - Definir o número de vagas a serem oferecidas e o processo seletivo a ser utilizado.Art. 4º  
Estudantes que no Curso de Pedagogia para a Educação Infantil tenham realizado Estágio Supervisionado nas 
séries iniciais do ensino fundamental, poderão ser dispensados da Prática de Ensino.Art. 5º  A formação 
complementar deverá acontecer em no máximo um semestre letivo.§ 1º - O estudante que integralizar todos os 
componentes curriculares previstos no item I do artigo 3º fará jus ao apostilamento no seu diploma do Curso de 
Pedagogia: Licenciatura para a Educação Infantil.§ 2º - O estudante que não obtiver aprovação em qualquer um dos 
componentes curriculares da formação complementar não fará jus ao apostilamento.§ 3º - A UFOP oferecerá o 
programa de formação complementar no segundo semestre letivo de 2011. Art. 6º - Esta Resolução entra em vigor 
nesta data.Ouro Preto, em 13 de abril de 2011. Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 
 

Atos da Reitoria 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 156, DE 18 DE ABRIL DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, considerando o disposto no artigo 
20 da Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990;considerando o disposto no artigo 20 da Resolução CUNI nº. 733, 
que dispõe sobre a avaliação especial de desempenho para concessão de estabilidade;considerando o processo 
UFOP nº. 5049-2008-0, RESOLVE:Art. 1º  Constituir uma Comissão Especial de Avaliação composta pelos 
servidores Celina Brasil Luiz, matrícula SIAPE nº. 1.089.022, Sione Galvão Rodrigues, matrícula SIAPE nº. 
1.463.787 e Maria de Lourdes Souza Lima, matrícula SIAPE nº. 0.418.428, indicados pela Coordenadora do SISBIN 
e pelo Presidente da CPA, para, sob a presidência da primeira, avaliar a concessão da estabilidade da servidora 
Luciana Matias Felício Soares, lotada no Sistema de Bibliotecas e Informação.Art. 2º   A Comissão de Avaliação terá 
30 (trinta) dias, a partir da publicação desta Portaria no Boletim Administrativo da Universidade Federal de Ouro 
Preto, para efetuar as avaliações e encaminhar os relatórios à Coordenadoria de Gestão de Pessoas/CGP.Prof. Dr. 
João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 157, DE 18 DE ABRIL DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, considerando o disposto no artigo 
20 da Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990;considerando o disposto no artigo 20 da Resolução CUNI nº. 733, 
que dispõe sobre a avaliação de desempenho em estágio probatório;considerando o processo UFOP nº. 5037-2008-
0, RESOLVE:Art. 1º  Constituir uma Comissão Especial de Avaliação composta pelos servidores Vitor Emanuel 
Rodrigues de Araújo, matrícula SIAPE nº. 6.418.845, Marisa Marotta de Rezende, matrícula SIAPE nº. 0.418.940 e 
Luciana Rodrigues dos Santos, matrícula SIAPE nº. 0.418.429, indicados pelo Diretor do NTI e pelo Presidente da 
CPA, para, sob a presidência do primeiro, avaliar a concessão da estabilidade do servidor Pedro Henrique 
Nascimento Castro, lotado no Núcleo de Tecnologia da Informação.Art. 2º   A Comissão de Avaliação terá 30 (trinta) 
dias, a partir da publicação desta Portaria no Boletim Administrativo da Universidade Federal de Ouro Preto, para 
efetuar as avaliações e encaminhar os relatórios à Coordenadoria de Gestão de Pessoas/CGP.Prof. Dr. João Luiz 
Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 158, DE 18 DE ABRIL DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, considerando o disposto no artigo 
20 da Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990;considerando o disposto no artigo 20 da Resolução CUNI nº. 733, 
que dispõe sobre a avaliação de desempenho em estágio probatório;considerando o processo UFOP nº. 5047-2008-
0, RESOLVE:Art. 1º  Constituir uma Comissão Especial de Avaliação composta pelos servidores Celina Brasil Luiz, 
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matrícula SIAPE nº. 1.089.022, Regina Gontijo Cançado Viana, matrícula SIAPE nº. 6.418.027, e Raimundo da Silva 
Filho, matrícula SIAPE nº. 0.418.940, indicados pela Coordenadora do SISBIN e pelo Presidente da CPA, para, sob 
a presidência da primeira, avaliar a concessão da estabilidade da servidora Ângela Maria Raimundo, lotado na 
Biblioteca da Escola de Nutrição.Art. 2º   A Comissão de Avaliação terá 30 (trinta) dias, a partir da publicação desta 
Portaria no Boletim Administrativo da Universidade Federal de Ouro Preto, para efetuar as avaliações e encaminhar 
os relatórios à Coordenadoria de Gestão de Pessoas/CGP.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 159, DE 18 DE ABRIL DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, considerando o disposto no artigo 
20 da Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990;considerando o disposto no artigo 20 da Resolução CUNI nº. 733, 
que dispõe sobre a avaliação de desempenho em estágio probatório;considerando o processo UFOP nº. 5033-2008-
0, RESOLVE:Art. 1º  Constituir uma Comissão Especial de Avaliação composta pelas servidoras Daniele Cristine 
Silva, matrícula SIAPE nº. 1.474.693, Marisa Marotta de Rezende, matrícula SIAPE nº. 0.418.940 e Izabel Cristina 
da Silva, matrícula SIAPE nº. 1.041.926, indicadas pelo Diretor do NTI e pelo Presidente da CPA, para, sob a 
presidência da primeira, avaliar a concessão da estabilidade da servidora Luciana Guimarães Carvalho, lotado no 
Núcleo de Tecnologia da Informação.Art. 2º   A Comissão de Avaliação terá 30 (trinta) dias, a partir da publicação 
desta Portaria no Boletim Administrativo da Universidade Federal de Ouro Preto, para efetuar as avaliações e 
encaminhar os relatórios à Coordenadoria de Gestão de Pessoas/CGP.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 160, DE 18 DE ABRIL DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, considerando a subdelegação de 
competência, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educação, nº. 404, de 23 de abril de 
2009;considerando o Processo UFOP nº. 1431-2011-0,RESOLVE:Autorizar o afastamento do país do professor 
Paulo Santos Assis, lotado no Departamento de Engenharia Metalúrgica e de Materiais – EM, para participar, com 
apresentação de trabalho no “Association For Iron & Steel Technology – AIST 2011”, na cidade de 
Indianápolis/Estados Unidos, no período 29 de abril a 08 de maio de 2011, com ônus limitado pela UFOP.Prof. Dr. 
João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 161, DE 20 DE ABRIL DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, considerando o Edital Nº. 
008/2011/CAPES;considerando o Edital GCUB-UC Nº. 0001-2011, RESOLVE:Art. 1º  Constituir, a partir desta data, 
uma Comissão para administrar o Programa de Licenciaturas Internacionais (PLI) no âmbito da Universidade Federal 
de Ouro Preto, composta pelos servidores Célia Maria Fernandes Nunes, matrícula SIAPE nº. 1.152.301, Emilio 
Carlos Roscoe Maciel, matrícula SIAPE nº. 1.413.011, e Davi de Oliveira Pinto, matrícula SIAPE nº. 1.650.739, 
Marger da Conceição Ventura Viana, matrícula SIAPE nº 7.418.052 para, sob a presidência da primeira, elaborar o 
projeto e responsabilizar-se pela coordenação pedagógica do mesmo, executando todos os atos necessários para o 
cumprimento de suas finalidades.Art. 2º    A referida Comissão terá mandato até o dia 31 de julho de 2014.Art. 3º   A 
presente Portaria entra vigor na data de sua publicação, com efeitos imediatos.Art. 4º   Fica revogada a Portaria 
Reitoria Nº. 300, de 12 de julho de 2010.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 162, DE 25 DE ABRIL DE 2011 
O Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Portaria nº. 105, de 16 de fevereiro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 26 de 
fevereiro de 2009, considerando a subdelegação de competência, constante da Portaria do Ministro de Estado da 
Educação, nº. 404, de 23 de abril de 2009;considerando o Processo UFOP nº. 2280-2011-0,RESOLVE:Autorizar o 
afastamento do país da professora Guiomar Maria de Grammont Machado de Araújo e Souza, lotada no 
Departamento de Filosofia – IFAC, para participar, com apresentação de trabalho no Seminário “histoire et 
anthropologie du monde hispanique” e para participar do “Festival de Cinema Brasileiro de Paris”, na cidade de 
Paris/ França, no período 03 a 17 de maio de 2011, com ônus limitado pela UFOP.Prof. Dr. Antenor Rodrigues 
Barbosa Júnior, Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da UFOP. 
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PORTARIA REITORIA Nº. 163, DE 25 DE ABRIL DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, considerando o pedido do 
professor Glauco Ferreira Gazel Yared, presidente da Comissão de Avaliação de Estágio Probatório da servidora 
Lidiane Julia Bueno, datado de 14 de abril de 2011,RESOLVE: Prorrogar, até 14 de maio de 2011, o prazo para 
conclusão dos trabalhos da Comissão Especial de Avaliação de Estágio Probatório da servidora Lidiane Julia Bueno, 
lotada no Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas - ICEA, designada pela Portaria Reitoria nº. 483, de 13 de outubro 
de 2009, publicada no Boletim Administrativo nº. 39, de 16 de outubro de 2009. Prof. Dr. Antenor Rodrigues Barbosa 
Júnior, Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 164, DE 26 DE ABRIL DE 2011 
O Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Portaria nº. 105, de 16 de fevereiro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 26 de 
fevereiro de 2009,  considerando o Ofício Nº 113 ICEA/UFOP/2011, datado de 19 de abril de 
2011,RESOLVE:Nomear, a partir de 18 de abril de 2011, por um período de 2 (dois) anos, o professor Marcos 
Goulart Lima, matrícula SIAPE nº. 1.699.406, ocupante do cargo de Professor Assistente desta Universidade, para 
exercer a função de Chefe do Departamento de Ciências Exatas e Aplicadas - DECEA, percebendo, enquanto no 
exercício dessa função, a gratificação correspondente a FG-01.Prof. Dr. Antenor Rodrigues Barbosa Júnior, Vice-
Reitor no exercício do cargo de Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 165, DE 27 DE ABRIL DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, considerando a subdelegação de 
competência, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educação, nº. 404, de 23 de abril de 
2009;considerando o Processo UFOP nº. 2463-2011-0,RESOLVE:Autorizar o afastamento do país do professor 
Denis Porto Renó, lotado no Departamento de Ciências Sociais, Comunicação Social – Jornalismo e Serviço 
Social/ICSA, para ministrar palestra e workshop sobre “Narrativa Transmídia e Jornalismo”, na cidade de 
Loja/Equador, no período 28 a 29 de abril de 2011, com ônus limitado pela UFOP.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor 
da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 166, DE 27 DE ABRIL DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009,considerando o Ofício DIR. 
ICEB/UFOP n°. 181/2011, datado de 27 de abril de 20 11,RESOLVE: Exonerar, a partir de 26 abril deste ano, o 
professor José Fernando de Paiva, matrícula SIAPE nº. 0.418.092, ocupante do cargo de Professor Adjunto do 
quadro permanente desta Universidade, da função de Chefe do Departamento de Química - ICEB, designado pela 
Portaria Reitoria nº. 458, de 22 de setembro de 2009, publicada no Boletim Administrativo da UFOP nº. 37, de 02 de 
outubro de 2009.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 167, DE 28 DE ABRIL DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, considerando o Ofício DIR. 
ICEB/UFOP N°. 181/2011, datado de 27 de abril de 20 11,RESOLVE:Nomear, a partir de 27 de abril de 2011, o 
professor Anderson Dias, matrícula SIAPE nº. 2.534.561, ocupante do cargo de Professor Adjunto desta 
Universidade, para exercer a função de Chefe do Departamento de Química - ICEB, percebendo, enquanto no 
exercício dessa função, a gratificação correspondente a FG-01.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 168, DE 29 DE ABRIL DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, considerando a Portaria Reitoria 
Nº. 384, datada de 05 de agosto de 2009;considerando o Ofício 001/2011, de Aluísio Finazzi Porto, Presidente da 
Comissão Especial de Avaliação do Estágio Probatório da servidora Maria do Carmo Pires, datado de 15 de abril de 
2011;RESOLVE:Designar o servidor Roberto da Silva Pimentel, matrícula SIAPE nº. 2.299.604, para substituir a 
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servidora Eliene Lopes Faria como membro na Comissão Especial de Avaliação de Estágio Probatório da servidora 
Maria do Carmo Pires, lotada no Departamento de Turismo da UFOP.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº 169, DE 29 DE ABRIL DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, RESOLVE,Art. 1º - Conceder 
aposentadoria voluntária a Francisco Miguel de Souza, matrícula SIAPE nº 0.418.432, código de vaga nº 0328073, 
ocupante do cargo de Pedreiro, Classe B, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16 do quadro de pessoal 
permanente desta Instituição, com proventos integrais, com fundamento no Artigo 3º da Emenda Constitucional nº 
47, de 05 de julho de 2005 (Processo Interno UFOP nº 23109. 2460/  2011-0).Art. 2º - Declarar vago o cargo 
ocupado pelo servidor. Prof.  Dr. João Luiz Martins, Reitor. 
 

PORTARIA REITORIA Nº 170, DE 29 DE ABRIL DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União em 16 de janeiro de 2009, RESOLVE:Art. 1º - Conceder 
aposentadoria por invalidez permanente ao servidor João Esmeraldo da Silva, matrícula SIAPE nº 1.325.977, código 
de vaga nº 0327810, ocupante do cargo de Professor Adjunto 003 do quadro docente desta Instituição, com 
fundamento no artigo 186, inciso I, parágrafo 1º da Lei nº 8112/90, observando o disposto na Emenda Constitucional 
nº 41, de 19 de dezembro de 2003, publicada no Diário Oficial da União de 30 de dezembro de 2003 e Medida 
Provisória nº 167, de 19 de fevereiro de 2004, convertida na Lei nº 10.887, de 18 de junho de 2004 (Processo Interno 
UFOP nº 23109.10386/2010-0).Art. 2º - Declarar vago o cargo ocupado pelo servidor. Prof. Dr. João Luiz Martins, 
Reitor da UFOP. 
 

Atos da Pró-Reitoria de Administração - PROAD 
 

PORTARIA PROAD No 394, DE 27 DE ABRIL DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competência que lhe foi 
delegada pela Portaria no  540, de 05 de agosto de 1994, considerando: - Processo de Remoção de Servidor nº. 
1634 - 2011-0,R e s o l v e:Remover e alterar o exercício do servidor Eduardo Assis Martins Ramos, matrícula SIAPE 
nº. 1.748.414, ocupante do cargo de Assistente em Administração, da Diretoria da Escola de Minas para a secretaria 
do  Departamento de Engenharia de Produção do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas/ICEA, a partir  do dia 09 
de maio de 2011.André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 

 
PORTARIA PROAD Nº 401, DE 02 DE MAIO DE 2011 

O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria nº 540, de 05/08/1994, considerando:- O Processo UFOP de Seleção Simplificada para 
contratação de Professor Substituto nº 1768-2011-0;R e s o l v e:Art. 1º Homologar o resultado final da Seleção 
Simplificada de que trata o Edital PROAD nº 32/2011, realizado para a contratação de professor substituto, Área: 
Engenharia de Produção, em que foram aprovados, pela ordem de classificação, os candidatos: Cinthia Versiani 
Scott Varella e Márcio Dias Pereira.Art. 2º A seleção de que trata a presente Portaria terá validade de 01 (um) ano, 
contada a partir da publicação desta no Boletim Administrativo/UFOP.André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de 
Administração. 

PORTARIA PROAD Nº 402, DE 02 DE MAIO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria nº 540, de 05/08/1994, considerando: - O Processo UFOP de Seleção Simplificada para 
contratação de Professor Substituto nº 1876-2011-0;R e s o l v e:Art. 1º Homologar o resultado final da Seleção 
Simplificada de que trata o Edital PROAD nº 34/2011, realizado para a contratação de professor substituto, Área: 
Farmacognosia, em que foram aprovados, pela ordem de classificação, os candidatos: Marcela Carolina de Paula 
Michel, Patrícia Capelari de Oliveira, Simone Aparecida Ferreira e Frederico Jehar Oliveira Quintão .Art. 2º A seleção 
de que trata a presente Portaria terá validade de 01 (um) ano, contada a partir da publicação desta no Boletim 
Administrativo/UFOP.André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
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PORTARIA PROAD No 404, DE 03 DE MAIO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competência que lhe foi 
delegada pela Portaria no  540, de 05 de agosto de 1994, considerando: - Processo de Remoção de Servidor nº. 
2120 - 2011-0,R e s o l v e:Remover e alterar o exercício da servidora maria do rosário dos reis, matrícula SIAPE nº. 
0.418.674, ocupante do cargo de Auxiliar de Cozinha do Restaurante Universitário/PRACE para a Escola de 
Nutrição, a partir desta data.André Luís dos Santos Lana,  Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD No 405, DE 03 DE MAIO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto,  no uso de  sua  competência  que lhe foi 
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando: - A Resolução CUNI nº. 925, de 19 de 
agosto de 2008;- A documentação constante do Processo no. 2541-2011-0,R e s o l v e:Conceder, a partir desta 
data, jornada de trabalho de 30 horas semanais à servidora ANDRESSA SILVA SCHIASSI, matrícula SIAPE nº 
1.861.386, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotada na Coordenadoria do Programa de Pós-
Graduação em Saúde e Nutrição da Escola de Nutrição. André Luís dos Santos Lana,  Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD No 406, DE 03 DE MAIO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto,  no uso de  sua  competência  que lhe foi 
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando: - A Resolução CUNI nº. 925, de 19 de 
agosto de 2008;- A documentação constante do Processo no. 2540-2011-0,R e s o l v e:Conceder, a partir desta 
data, jornada de trabalho de 30 horas semanais ao servidor NEYMAR CAMÕES DE MOURA, matrícula SIAPE nº 
1.041.731, ocupante do cargo de Engenheiro Civil, lotado na Prefeitura do Campus do Campus Universitário. André 
Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD No 407, DE 03 DE MAIO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competência que lhe foi 
delegada pela Portaria no  540, de 05 de agosto de 1994, considerando: - Processo de Remoção de Servidor nº. 
1013 - 2011-0,R e s o l v e:Remover e alterar o exercício do servidor ANTÔNIO FERNANDO GORGULHO BRUZZI, 
matrícula SIAPE nº. 0.418.711, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do Departamento de 
Computação/ICEB para o Departamento de Engenharia Civil/EM, a partir desta data. André Luís dos Santos Lana, 
Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD No 408, DE 04 DE MAIO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no  uso de sua  competência que  lhe foi 
delegada  pela Portaria no  540, de 05 de agosto de 1994,R e s o l v e: Remover e alterar o exercício da servidora 
maria angélica lino calixto de amorim, matrícula SIAPE nº. 1.667.348, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, da Pró-Reitoria de Extensão para o Departamento de História do Instituto de Ciências Humanas e 
Sociais, a partir de 1º de setembro de 2009.André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD No 409, DE 05 DE MAIO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto,  no uso de  sua  competência  que lhe foi 
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolução CUNI nº. 925, de 19 de agosto 
de 2008;- A documentação constante do Processo no. 2611-2011-0,R e s o l v e: Conceder, a partir desta data, 
jornada de trabalho de 30 horas semanais ao servidor LUÍS ALBERTO MOREIRA, matrícula SIAPE nº 0.419.009, 
ocupante do cargo de Técnico da Tecnologia da Informação, lotado no Núcleo de Tecnologia da Informação / NTI.  
André Luís dos Santos Lana,  Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD Nº 411, DE 04 DE MAIO DE 2011. 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi delegada 
pela Portaria nº 540, de 05/08/94, considerando:- O Processo UFOP de concurso público nº 3115/2009-0;- O 
Processo UFOP de nomeação nº 1842-2011-0;- O art. 13, § 6º, da lei federal nº 8112, de 11 de dezembro de 
1990;Resolve:Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria PROAD nº 288, de 28 de março de 2011, publicada no DOU nº 60, 
de 29 de março de 2011, Seção 2, página 23, que nomeou Tiago França Melo de Lima, habilitado em concurso 
público de provas e títulos (Edital PROAD nº 98, de 28 de abril de 2009, publicado no DOU de 29 de abril de 2009), 
homologado pela Resolução CUNI nº. 1.020, de 20 de agosto de 2009, (publicada no DOU de 09 de setembro de 



Serviço Público Federal 

BOLETIM ADMINISTRATIVO 
 Ano 21 - Nº. 19                      06 de maio de  2011                                          

Para informações sobre execução orçamentária, licitações, contratações, convênios, diárias e 
passagens, acesse o link “transparência pública” no site da UFOP - www.ufop.br 

Conheça melhor a Pró-reitoria de Administração: www.proad.ufop.br 

 

 

Página 16 de 20 
Publicação Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto – Circulação Interna Eletrônica   
Setor responsável: Pró-Reitoria de Administração, Campus do Morro do Cruzeiro  
Contato: boletim@proad.ufop.br ou (31)3559-1240 – Boletins on-line: www.proad.ufop.br/cgp 

 

2009), para o cargo de Analista de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e 
Padrão de Vencimento I, no quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educação desta Instituição, em regime de 
trabalho de 40 horas semanais, em vaga de código 0900196, redistribuída para a UFOP conforme Portaria MEC nº. 
197, de 24/02/2011, publicada no DOU de 25/02/2011.Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
no DOU.André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração.  
 
 

Atos da Coordenadoria de Gestão de Pessoas - CGP 
 

PORTARIA CGP Nº 415, DE 13 DE ABRIL DE 2011 
A Coordenadora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi 
delegada através da Portaria nº 540, de 05/08/94:O art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;O processo 
interno nº 108-2011-0;RESOLVE:Conceder a Simone Regina Luiz Gomes, ocupante do cargo de Secretário 
Executivo, matrícula SIAPE nº 1.830.264, a partir de 04/01/2011, Progressão por Capacitação Profissional do nível 
de classificação E, nível de capacitação I, padrão de vencimento 01, para o nível de classificação E, nível de 
capacitação IV, padrão de vencimento 01, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educação desta 
Universidade.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Coordenadora de Gestão de Pessoas. 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
 

Atos do Instituto de Ciências Humanas e Sociais - ICHS 
 

PORTARIA ICHS/UFOP Nº20 – de 28 de abril de 2011 
O Diretor do Instituto de Ciências Humanas e Sociais da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas 
atribuições que lhe foram delegadas através da Portaria nº 283, de 02 de julho de 2010, considerando:O disposto no 
Art.20 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990;O disposto no Art.17 da Resolução CUNI 732, que dispõe sobre a 
avaliação de desempenho em estágio probatório do quadro de pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto;O 
processo interno nº1606/2011-0, RESOLVE:Art. 1º - Constituir uma Comissão de Avaliação composta pelos 
servidores Prof José Luiz Foureaux de Souza Júnior (DELET- SIAPE 0.382.345), Profª Ana Paula Antunes Rocha 
(DELET – SIAPE 1.320.990), Profª Ana Cristina Ferreira (DEMAT – SIAPE 1.413.014) e Rosa Maria da Exaltação 
Coutrim (DEEDU – SIAPE 3.306.574) para, sob a presidência do primeiro, avaliar o desempenho em estágio 
probatório – 1ª etapa do(a) servidor(a) JULIANA CESARIO HAMDAN (DEEDU) Art. 2º - Estabelecer à Comissão de 
Avaliação o prazo de trinta (30) dias a partir da publicação desta no Boletim Administrativo da Universidade.Prof. Dr. 
William Augusto Menezes, Diretor do ICHS. 
 

PORTARIA ICHS/UFOP Nº19 – de 28 de abril de 2011 
O Diretor do Instituto de Ciências Humanas e Sociais da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas 
atribuições que lhe foram delegadas através da Portaria nº 283, de 02 de julho de 2010, considerando:O disposto no 
Art.20 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990; O disposto no Art.17 da Resolução CUNI 732, que dispõe sobre a 
avaliação de desempenho em estágio probatório do quadro de pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto;O 
processo interno nº1601/2011-0, RESOLVE:Art. 1º - Constituir uma Comissão de Avaliação composta pelos 
servidores Profª Margareth de Souza Freitas (DELET- SIAPE 1.288.3990), Profª Leandra Batista Antunes (DELET – 
SIAPE 1.628.421), e Profª Ana Paula Antunes Rocha (DELET – SIAPE 1.320.990) e Carlos Eduardo Lima Machado 
(DELET – SIAPE 1.278.129) para, sob a presidência da primeira, avaliar o desempenho em estágio probatório – 1ª 
etapa do(a) servidor(a) CLÉZIO ROBERTO GONÇALVES (DELET). Art. 2º - Estabelecer à Comissão de Avaliação o 
prazo de trinta (30) dias a partir da publicação desta no Boletim Administrativo da Universidade.Prof. Dr. William 
Augusto Menezes, Diretor do ICHS. 
 

Atos do Instituto de Ciências Sociais  Aplicadas - ICSA 
 

PORTARIA ICSA Nº 014, DE 3 DE MAIO DE 2011 
O Diretor do Instituto de Ciências Sociais Aplicadas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas 
atribuições legais, considerando:o disposto no art. 6º da Emenda Constitucional nº 19, de 04 de junho de 1998;o 
disposto no art. 22 da Resolução CUNI nº 732, que dispõe sobre a avaliação de desempenho em estágio probatório 
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bem como sobre avaliação para concessão de estabilidade do servidor docente de pessoal da Universidade Federal 
de Ouro Preto;a licença do professor Marco Antonio Silveira para cursar pós-doutorado,o processo interno nº 187-
2011-0,Resolve:Art. 1º - Constituir uma Comissão Especial composta pelos professores Janderson Damaceno dos 
Reis (indicado pelo DECEG), SIAPE 1.456.303, José Artur dos Santos Ferreira (indicado pelo Colegiado de Curso 
de Ciências Econômicas), SIAPE 1.172.507, Adail Sebastião Rodrigues Junior (indicado pela CPA) SIAPE 1.545.500 
e Washington Luis Vieira da Silva (indicado pela CPPD), SIAPE 2.534.737, sob a presidência do primeiro, para 
avaliar o desempenho com a finalidade de (estágio probatório ou de concessão de estabilidade) do servidor Igor 
Viveiros Melo, do DECEG.Art. 2º - A Comissão Especial de Avaliação terá o prazo de 30 dias a partir da publicação 
desta no Boletim Administrativo  da UFOP, para fazer as avaliações e encaminhar os relatórios à Assembleia 
Departamental do avaliado.Art. 3º - Tornar sem efeito a Portaria ICSA nº 013, de 8 de abril de 2011. Prof. Dr. José 
Artur dos Santos Ferreira, Diretor do ICSA. 
 
 

Atos do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas – ICEA João Monlevade 
 

PORTARIA ICEA Nº 48, DE 05 DE MAIO DE 2011 
O Diretor do Campus João Monlevade, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria Reitoria nº. 420, de 
01/09/2009, considerando:O disposto no artigo 20 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990; O disposto no Art. 17 
da Resolução CUNI 732, que dispõe sobre a avaliação de desempenho em estágio probatório, bem como da 
avaliação para concessão de estabilidade do servidor docente do quadro de pessoal da Universidade Federal de 
Ouro Preto;Considerando o Ofício nº 003/2011 da Comissão de Avaliação de Estágio Probatório do Prof. Flávio 
Vinícius Cruzeiro Martins (SIAPE: 1.630.495), referente ao Processo nº 192-2011-0, DCI – PROAD, 
RESOLVE:Prorrogar, até o dia 27 de maio de 2011, o prazo de entrega dos relatórios das Comissões de Avaliação 
de Estágio Probatório instituída pela Portaria ICEA nº 38, de 31 de março de 2011. Prof. Dr. Glauco Ferreira Gazel 
Yared, Diretor do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas Campus João Monlevade. 
 

PORTARIA ICEA Nº 49, DE 05 DE MAIO DE 2011 
O Diretor do Campus João Monlevade, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria Reitoria nº. 420, de 
01/09/2009, considerando:O disposto no artigo 20 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990; O disposto no Art. 17 
da Resolução CUNI 732, que dispõe sobre a avaliação de desempenho em estágio probatório, bem como da 
avaliação para concessão de estabilidade do servidor docente do quadro de pessoal da Universidade Federal de 
Ouro Preto;Considerando o Ofício nº 003/2011 da Comissão de Avaliação de Estágio Probatório do Prof. Darlan 
Nunes de Brito (SIAPE: 1.638.654), referente ao Processo nº 204-2011-0, DCI – PROAD, RESOLVE:Prorrogar, até o 
dia 27 de maio de 2011, o prazo de entrega dos relatórios das Comissões de Avaliação de Estágio Probatório 
instituída pela Portaria ICEA nº 35, de 31 de março de 2011. Prof. Dr. Glauco Ferreira Gazel Yared,  Diretor do 
Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas Campus João Monlevade 
 

PORTARIA ICEA Nº 050, DE 05 DE MAIO DE 2011 
O Diretor do Campus João Monlevade, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria Reitoria nº. 420, de 
01/09/2009, considerando:O disposto no artigo 20 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990; O disposto no Art.15 da 
Resolução CUNI 733, que dispõe sobre a avaliação de desempenho em estágio probatório bem como sobre a 
avaliação para concessão de estabilidade do servidor técnico-administrativo em educação do quadro de pessoal da 
Universidade Federal de Ouro Preto; O Processo Interno n° 2347-2011-0.RESOLVE:Art. 1º - Constituir uma  
Comissão de Avaliação Especial, composta pelo servidor Thales Antônio Delfino (indicado pela CPA), o servidor 
Reginaldo José Madalena Moreira (indicada pela Diretoria do ICEA) e a chefia imediata Prof. Glauco Ferreira Gazel 
Yared, sob a presidência da primeira, avaliar o desempenho em estágio probatório do servidor FLÁVIO HENRIQUE 
FREITAS CORREA.Art. 2º - Estabelecer à Comissão de Avaliação Especial o prazo de trinta (30) dias, a partir da 
publicação dessa Portaria no Boletim Administrativo, para operacionalizar as avaliações e encaminhar o relatório à 
Área de Desenvolvimento de Pessoal/CGP.Prof. Dr. Glauco Ferreira Gazel Yared, Diretor do Instituto de Ciências 
Exatas e Aplicadas Campus João Monlevade. 
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PORTARIA ICEA Nº 51, DE 05 DE MAIO DE 2011 
O Diretor do Campus João Monlevade, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria Reitoria nº. 420, de 
01/09/2009, considerando:O disposto no artigo 20 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990; O disposto no Art. 17 
da Resolução CUNI 732, que dispõe sobre a avaliação de desempenho em estágio probatório, bem como da 
avaliação para concessão de estabilidade do servidor docente do quadro de pessoal da Universidade Federal de 
Ouro Preto;Considerando o Ofício nº 001/2011 da Comissão de Avaliação de Estágio Probatório do Prof. Marcos 
Goulart Lima  (SIAPE: 1.699.406), referente ao Processo nº 228-2011-0, DCI – PROAD, RESOLVE:Prorrogar, até o 
dia 31 de maio de 2011, o prazo de entrega dos relatórios das Comissões de Avaliação de Estágio Probatório 
instituída pela Portaria ICEA nº 37, de 31 de março de 2011. Prof. Dr. Glauco Ferreira Gazel Yared, Diretor do 
Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas Campus João Monlevade. 
 
 

Atos do Instituto de Ciências Exatas e Biológicas - ICEB 
 

PORTARIA ICEB Nº. 046, de  03 de maio de 2011. 
O Diretor do Instituto de Ciências Exatas e Biológicas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas 
atribuições legais, considerando:o disposto no artigo 20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990;o disposto no 
artigo 17 da Resolução CUNI nº 732, que dispõe sobre a avaliação de desempenho em estágio probatório bem como 
sobre a avaliação para concessão da estabilidade do servidor docente em educação do quadro de pessoal da 
Universidade Federal de Ouro Preto;o processo interno nº.   222 -2011-0.o pedido de prorrogação de prazo para a 
conclusão dos trabalhos pelo Prof. Gustavo Pereira Benevides, Presidente da Comissão de Avaliação do Estágio 
Probatório da servidora docente  Sandra Aparecida Lima de Moura.R e s o l v e :  Art. 1º - Prorrogar, por mais 15 
dias, para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Avaliação do Estágio Probatório, relativo à 1ª. avaliação de 
desempenho da servidora docente  Sandra Aparecida Lima de Moura.Prof. Dr. Antônio Claret Soares Sabioni, 
Diretor do ICEB. 
 

PORTARIA ICEB Nº. 047, de  04 de maio de 2011. 
O Diretor do Instituto de Ciências Exatas e Biológicas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da 
competência que lhe foi delegada através da Portaria nº 540, de 05/08/19994, Resolve:Constituir a Comissão 
Receptora e Escrutinadora de votos composta pelos servidores Jose Henrique Braga Fortes (SIAPE nº. 0.418.380), 
Ernani Edwar Nascimento Batista (SIAPE nº 0.418.175), João Bosco de  Paula (SIAPE nº0.418.519)  e José 
Wenceslau Bispo da Cruz (SIAPE nº 0.418.218), sob presidência do primeiro, para eleição de representantes 
técnico-administrativos no Conselho Departamental do ICEB, a realizar-se no dia 13 de maio de 2011, no horário de 
8h às 11 horas.Prof. Dr. Antônio Claret Soares Sabioni, Diretor do ICEB. 
 

PORTARIA ICEB Nº. 048,  de  05 de maio  de 2011. 
O Diretor do Instituto de Ciências Exatas e Biológicas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas 
atribuições legais, considerando:o disposto no artigo 20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990;o disposto no 
artigo 17 da Resolução CUNI nº 732, que dispõe sobre a avaliação de desempenho em estágio probatório bem como 
sobre a avaliação para concessão da estabilidade do servidor docente em educação do quadro de pessoal da 
Universidade Federal de Ouro Preto;o processo interno nº  1613-2011-0.R e s o l v e : Nomear o docente Antônio 
Clésio Ferreira (SIAPE nº. 0.418.006) –DEARQ/EM como membro  da Comissão  de Avaliação de Desempenho de 
Estágio Probatório do servidor  docente Marco  Antônio Moreira  de Carvalho, em substituição à docente Cláudia 
Antônia Alcântara Amaral (SIAPE nº.3.096.060) – DEALI/ENUT (indicado pela CPPD).Prof. Dr. Antônio Claret 
Soares Sabioni, Diretor do ICEB. 
  

Atos da Diretoria da Escola de Minas - EM 
 

Portaria nº 037/2011 De 28 de abril de 2011 
O Diretor da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso das atribuições considerando:O 
disposto na Resolução CUNI nº 732, que dispõe sobre a avaliação de desempenho em estágio probatório, O 
processo interno 5562-2010-0. A solicitação contida no pedido do Presidente da Comissão anexo, Resolve:Prorrogar 
até o dia 15/05/2011 os trabalhos da  comissão constituída pela Portaria nº 022 de 23/03/2011 que avaliará o 
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desempenho em estágio probatório da servidora docente Maria Augusta Gonçalves Fujaco.Prof. Dr. José Geraldo 
Arantes de Azevedo Brito, Diretor da Escola de Minas/UFOP. 
 

Portaria nº 038/2011 De 28 de abril de 2011 
O Diretor da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso das atribuições considerando:O 
disposto na Resolução CUNI nº 732, que dispõe sobre a avaliação de desempenho em estágio probatório, O 
processo interno 194-2010-0, A solicitação contida no ofício do Presidente da Comissão anexo, Resolve: Prorrogar 
até o dia 15/05/2011 os trabalhos da comissão constituída pela Portaria 023 de 23/03/2011 que  avaliará o 
desempenho em estágio probatório do servidor docente Leonardo Martins Graça.Prof. Dr. José Geraldo Arantes de 
Azevedo Brito, Diretor da Escola de Minas/UFOP. 
 

Portaria nº 039/2011 De 28 de abril de 2011 
O Diretor da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso das atribuições considerando:O 
disposto na Resolução CUNI nº 732, que dispõe sobre a avaliação de desempenho em estágio probatório, O 
processo interno 206-2011-0, A solicitação contida no ofício do Presidente da Comissão, anexo, Resolve: Prorrogar 
até o dia 15/05/2011 os trabalhos da comissão constituída pela Portaria 024 de 23/03/2011 que avaliará o 
desempenho em estágio probatório do servidor docente Edison Tazava.Prof. Dr. José Geraldo Arantes de Azevedo 
Brito, Diretor da Escola de Minas/UFOP. 
 

Portaria nº 040/2011 De 28 de abril de 2011 
O Diretor da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso das atribuições considerando:O 
disposto na Resolução CUNI nº 732, que dispõe sobre a avaliação de desempenho em estágio probatório, O 
processo interno 5573-2010-0, A solicitação contida no ofício do Presidente da Comissão, anexo, Resolve: Prorrogar 
até o dia 15/05/2011 os trabalhos da comissão constituída pela Portaria 025 de 23/03/2011 que avaliará o 
desempenho em estágio probatório do servidor docente Ricardo Augusto Scholz Cipriano. Prof. Dr. José Geraldo 
Arantes de Azevedo Brito, Diretor da Escola de Minas/UFOP. 
 

Portaria nº 041/2011 De 28 de abril de 2011 
O Diretor da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso das atribuições considerando:O 
disposto na Resolução CUNI nº 732, que dispõe sobre a avaliação de desempenho em estágio probatório, O 
processo interno 188-2011-0, A solicitação contida no ofício do Presidente da Comissão, anexo, Resolve: Prorrogar 
até o dia 15/05/2011 os trabalhos da comissão constituída pela Portaria 026 de 23/03/2011 que avaliará o 
desempenho em estágio probatório da servidora docente Gláucia Nascimento Queiroga.Prof. Dr. José Geraldo 
Arantes de Azevedo Brito, Diretor da Escola de Minas/UFOP 
 

Portaria nº 042/2011 De 28 de abril de 2011 
O Diretor da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso das atribuições considerando: Resolve 
Designar a comissão composta pelos professores Paulo de Tarso Amorim Castro, Adivane Terezinha Costa e 
Issamu Endo para, sob a presidência do primeiro, comporem a banca examinadora para o processo seletivo 
simplificado para contratação de professor substituto/visitante na área de Paleontologia, conforme Edital PROAD nº 
35 de 01 de abril de 2011.Prof. Dr. José Geraldo Arantes de Azevedo Brito, Diretor da Escola de Minas/UFOP. 
 

Atos da Diretoria da Escola de Farmácia - EF 
 

PORTARIA. EF. Nº025/2011 
A Diretora da Escola de Farmácia da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, 
considerando:O disposto no artigo 20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990;O disposto no artigo 17 da 
Resolução CUNI nº. 732 e nos artigos 01 e 02 da Resolução CUNI nº. 744 que dispõem sobre a avaliação de 
desempenho em estágio probatório bem como sobre a avaliação para concessão da estabilidade do servidor 
docente do quadro de pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto;O processo interno nº. 214-2011-0.O pedido 
feito pela Presidente da Comissão de Avaliação do Estágio Probatório do Prof. José Mário Barichello para prorrogar 
o prazo para o trabalho da referida comissão,R e s o l v e :Art. 1º - Prorrogar, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a partir 
da publicação desta portaria no Boletim Administrativo da UFOP, o prazo para o trabalho da comissão de estágio 
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probatório do Prof. José Mário Barichello, do Departamento de Farmácia.Ouro Preto, 03 de maio de 2011.Profª. Dra. 
Marta de Lana, Diretora da Escola de Farmácia. 
 

PORTARIA. EF. Nº026/2011 
A Diretora da Escola de Farmácia da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, 
considerando:O disposto no artigo 20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990;o disposto no artigo 15 da 
Resolução CUNI nº. 733, que dispõe sobre a avaliação de desempenho em estágio probatório do servidor técnico-
administrativo em educação da Universidade Federal de Ouro Preto;O processo interno nº. 1069-2011-0.O pedido 
feito pela Presidente da Comissão de Avaliação do Estágio Probatório da servidora Mirela Pena Fagundes para 
prorrogar o prazo para o trabalho da referida comissão,R e s o l v e :Art. 1º - Prorrogar, pelo prazo de 30 (trinta) dias, 
a partir da publicação desta portaria no Boletim Administrativo da UFOP, o prazo para o trabalho da comissão de 
estágio probatório da servidora Mirela Pena Fagundes, do Programa de Pós-Graduação em Ciências Farmacêuticas 
da Escola de Farmácia.Ouro Preto, 03 de maio de 2011.Profª. Dra. Marta de Lana, Diretora da Escola de Farmácia. 
 
                   

Atos da Comissão Permanente de Pessoal Docente - CPPD 
 

PORTARIA CPPD No. 032,  DE 03 DE MAIO DE 2011 
A Presidente da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso 
de suas atribuições legais, considerando:O disposto no art. 6º da Emenda Constitucional nº 19, de 04 de junho de 
1998; o disposto no artigo 22 da Resolução CUNI nº 732, que dispõe sobre a avaliação de desempenho em estágio 
probatório bem como sobre a avaliação para concessão da estabilidade do servidor docente do quadro de pessoal 
da Universidade Federal e Ouro Preto; o processo interno nº.  5772-2008-0, Resolve: Art. 1o – Constituir uma 
Comissão Especial composta pelos professores   Carlos Joel Franco  (DEFIS/ICEB), Raimundo Santos Leite 
(DEMAT/ICEB) e Robson José de Cássia Franco Afonso (DEQUI/ICEB) para, sob a presidência do primeiro, avaliar 
o desempenho para fins de concessão de estabilidade do professor Gustavo Henrique Costa de Souza 
(DEMAT/ICEB).Art. 2o – A Comissão Especial de Avaliação terá o prazo de 30 (trinta) dias a partir da publicação 
desta no Boletim Administrativo da Universidade Federal de Ouro Preto, para fazer as avaliações e encaminhar os 
relatórios à Assembléia Departamental.Art. 3° – Tor na sem efeito a Portaria nº 022 de 05 de abril de 2011. Profª.  
Drª. Maria Perpétuo Socorro Mol Pereira Palmieri, Presidente da CPPD. 
 

PORTARIA CPPD No. 033 DE 03 DE MAIO DE 2011. 
A Vice-Presidente da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da Universidade Federal de Ouro Preto, 
no uso de suas atribuições legais, considerando o disposto no artigo 06º da Resolução CUNI nº 760, 
28/08/2006.Resolve: Art. 1o – Constituir uma Comissão Especial composta pelos professores Paulo Marcos de 
Barros Monteiro (DECAT/EM), Washington Luis Vieira da Silva, (DEPRO/EM), Fernando Antonio Borges Campos 
(DECIV/EM), sob a presidência do primeiro, para emitir parecer sobre a pertinência do pedido de progressão vertical 
para Classe de Associado, bem como verificar a comprovação das atividades listadas pela docente Silvana Prata 
Camargos (DEPRO/EM).Art. 2o – A Comissão terá o prazo de 10 (dez) dias para apresentar o parecer à 
CPPD.Profª. Drª. Késia Diego Quintaes, Vice-Presidente da CPPD. 
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