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Em cumprimento à Lei nº. 4.965/1966 (Boletim de Serviços) e nos termos da Resolução CUNI nº. 
071/1989, alterada pela Resolução CUNI nº. 824/2007, devidamente regulamentada pela Portaria 
Reitoria nº. 226/2007, a Pró-Reitoria de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto 
torna público o presente Boletim Administrativo REGULAR. 
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MENSAGENS:  

 
Projeto de Iniciação à Docência da UFOP é aprovado em edital da CAPES 
 
Pelo terceiro ano consecutivo a Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP) aprova seu Projeto de 
Estímulo à Docência (PED-UFOP) no Edital da CAPES para Iniciação à Docência. O Programa 
Institucional de Bolsas de Iniciação à docência (PIBID-CAPES) vem se tornando uma política de Estado 
para promover as licenciaturas e a formação inicial em nosso país. 
 
Somando-se os dois anos anteriores, tivemos 207 bolsistas e captamos R$ 2.356.200,00, com R$ 
261.000,00 em verba de custeio. No Edital deste ano são R$ 1.250.000,00 captados, sendo R$ 
108.000,00 em custeio. 
 
Os alunos bolsistas das áreas de Artes Cênicas, Ciências Biológicas, Educação Física, Filosofia, História, 
Letras, Matemática, Música, Pedagogia (com um projeto para Educação Básica regular e outro para 
EJA) e Química atuarão em Escolas Estaduais de Mariana e Ouro Preto e Escolas Municipais de 
Mariana. Esta semana estarão abertas a seleção de bolsistas para as áreas Artes Cênicas (12), 
Ciências Biológicas (15), História (15), Matemática (15) e Pedagogia EJA (15).  
 
Mais informações pelo telefone 3557-9410, ramal 9468.  
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Atos do Conselho de Ensino,  Pesquisa e Extensão - CEPE 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.436 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 29 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado, 
pelo Conselho Departamental do Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas, em 14 de abril de 2011;a documentação 
constante do processo UFOP nº 475/2011,R E S O L V E:Art. 1º  Homologar, desde que não haja recurso interposto 
em tempo hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 
13.01.2011, publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de 
Professor Assistente, nível 1, da Carreira de Magistério, área Ciência da Computação/Teoria da Computação, 
Linguagem Formais e Autômatos, Linguagens de Programação, Software Básico, em que foi aprovado o candidato 
Elton Máximo Cardoso.Art. 2º O prazo de validade do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata a presente 
Resolução será de um ano, prorrogável por igual período, contado a partir da publicação da homologação do 
concurso no DOU, conforme o disposto na Portaria MP nº 450, de 06 de novembro de 2002.Ouro Preto, em 29 de 
abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.437 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 29 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:a documentação constante do 
processo UFOP nº 465/2011,R E S O L V E:Homologar, desde que não haja recurso interposto em tempo hábil, o 
resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 13.01.2011, publicado 
no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de Professor Adjunto, nível 1, da 
Carreira de Magistério, área Turismo/Administração de Empresas/Hotelaria, Recepção,Alimentos e Bebidas, 
Eventos, em que não houve candidato aprovado.Ouro Preto, em 29 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, 
Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.438 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 29 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando: que este concurso foi aprovado, 
pelo Conselho Departamental do Instituto de Ciências Sociais Aplicadas, em 11 de abril de 2011;a documentação 
constante do processo UFOP nº 483/2011,R E S O L V E:Art. 1º  Homologar, desde que não haja recurso interposto 
em tempo hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 
13.01.2011, publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de 
Professor Assistente, nível 1, da Carreira de Magistério, área Administração/Administração Geral (TGA, 
Organização, Matemática Financeira e Gerência da Informação), em que foi aprovada a candidata Ambrosina de 
Abreu Pereira Silva.Art. 2º O prazo de validade do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata a presente 
Resolução será de um ano, prorrogável por igual período, contado a partir da publicação da homologação do 
concurso no DOU, conforme o disposto na Portaria MP nº 450, de 06 de novembro de 2002.Ouro Preto, em 29 de 
abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.439 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 29 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado, 
pelo Conselho Departamental do Instituto de Ciências Sociais Aplicadas, em 11 de abril de 2011;a documentação 
constante do processo UFOP nº 485/2011,R E S O L V E:Art. 1º  Homologar, desde que não haja recurso interposto 
em tempo hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 
13.01.2011, publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de 
Professor Assistente, nível 1, da Carreira de Magistério, área Administração/Administração Geral – Recursos 
Humanos, em que foram aprovados, pela ordem de classificação, os candidatos Denis Renato de Oliveira e Ataualpa 
Luiz de Oliveira.Art. 2º O prazo de validade do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata a presente 



Serviço Público Federal 

BOLETIM ADMINISTRATIVO 
 Ano 21 - Nº. 22                     20 de maio de 2011                                          

Para informações sobre execução orçamentária, licitações, contratações, convênios, diárias e 
passagens, acesse o link “transparência pública” no site da UFOP - www.ufop.br 

Conheça melhor a Pró-reitoria de Administração: www.proad.ufop.br 

 

 

Página 3 de 20 
Publicação Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto – Circulação Interna Eletrônica   
Setor responsável: Pró-Reitoria de Administração, Campus do Morro do Cruzeiro  
Contato: boletim@proad.ufop.br ou (31)3559-1240 – Boletins on-line: www.proad.ufop.br/cgp 

 

Resolução será de um ano, prorrogável por igual período, contado a partir da publicação da homologação do 
concurso no DOU, conforme o disposto na Portaria MP nº 450, de 06 de novembro de 2002.Ouro Preto, em 29 de 
abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.440 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 29 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado, 
pelo Conselho Departamental do Instituto de Ciências Sociais Aplicadas, em 11 de abril de 2011;a documentação 
constante do processo UFOP nº 482/2011,R E S O L V E:Art. 1º  Homologar, desde que não haja recurso interposto 
em tempo hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 
13.01.2011, publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de 
Professor Assistente, nível 1, da Carreira de Magistério, área Administração/Ciências Contábeis, em que foi 
aprovado o candidato Fábio Viana de Moura.Art. 2º O prazo de validade do Concurso Público de Provas e Títulos de 
que trata a presente Resolução será de um ano, prorrogável por igual período, contado a partir da publicação da 
homologação do concurso no DOU, conforme o disposto na Portaria MP nº 450, de 06 de novembro de 2002.Ouro 
Preto, em 29 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.441 
Homologa o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD Nº 01/2011. O 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, 
realizada em 29 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, considerando:que este concurso foi aprovado, 
pelo Conselho Departamental do Instituto de Ciências Sociais Aplicadas, em 11 de abril de 2011;a documentação 
constante do processo UFOP nº 484/2011,R E S O L V E:Homologar, desde que não haja recurso interposto em 
tempo hábil, o resultado final do Concurso Público de Provas e Títulos de que trata o Edital PROAD nº 01, de 
13.01.2011, publicado no DOU de 14.01.2011 e retificado no DOU de 18.01.2011, realizado para o cargo de 
Professor Assistente, nível 1, da Carreira de Magistério, área Administração/Administração Geral (TGA, 
Organização, Projeto e Empreendedorismo), em que não houve candidato aprovado.Ouro Preto, em 29 de abril de 
2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.442 
Referenda a Provisão CEPE nº 008/2011, que aprovou afastamento de docente para capacitação.O Conselho de 
Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, realizada em 29 de 
abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, Considerando o disposto nos documentos constantes do processo 
UFOP nº 2.123/2011;R E S O L V E:Referendar a Provisão CEPE nº 008/2011, de 13 de abril, que aprovou, ad 
referendum deste Conselho, o afastamento, em tempo integral, da Profª. Maria do Carmo Pires, lotada no 
Departamento de Turismo, para participar, no período de 14 a 29 de maio, do Congresso Internacional Pequena 
Nobreza nos Impérios Ibéricos de Antigo Regime, que se realizou na cidade de Lisboa, e ainda para realizar 
pesquisas em Portugal.Ouro Preto, em 29 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.443 
Referenda a Provisão CEPE nº 009/2011, que aprovou afastamento de docente para capacitação.O Conselho de 
Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, realizada em 29 de 
abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, onsiderando os documentos constantes do processo UFOP nº 
2.173/2011,R E S O L V E:Referendar a Provisão CEPE nº 009/2011, de 13 de abril, que aprovou, ad referendum 
deste Conselho, o afastamento, em tempo integral, do Prof. Adailton Eustáquio Magalhães, lotado no Centro 
Desportivo da UFOP (CEDUFOP), para participar, no período de 25 a 30 de abril, da organização e planejamento do 
XVI Congresso de Ciências do Desporto e Educação Física dos países de Língua Portuguesa, na cidade do Porto, 
em Portugal.Ouro Preto, em 29 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.444 
Referenda a Provisão CEPE nº 010/2011, que alterou os períodos de requerimento de reopção de curso, reingresso, 
transferência e matrícula de Portador de Diploma de Graduação (PDG)O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão 
da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, realizada em 29 de abril deste ano, no uso de 
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suas atribuições legais,Considerando a necessidade de análise das vagas residuais dos cursos de graduação para 
ingresso no 2º semestre letivo de 2011, R E S O L V E:Art. 1º Referendar a Provisão CEPE nº 010/2011, de 15 de 
abril, que alterou, ad referendum deste Conselho, os períodos de requerimento para reopção de curso, reingresso, 
transferência e matrícula de portador de diploma de graduação (PDG) definidos no Calendário Acadêmico do 
primeiro semestre letivo de 2011, aprovado pela Resolução CEPE nº 4.290, conforme segue: a) Período de 
requerimento de reopção de curso para ingresso na UFOP em 2011/2:  alterar para 02 e 03 de maio de 2011. b) 
Período de requerimento de reingresso e transferência para ingresso na UFOP em 2011/2:  alterar para 01 e 02 de 
junho de 2011. c)Período de requerimento de matrícula para portador de diploma de graduação (PDG) para ingresso 
na UFOP em 2011/2:  alterar para 03 de junho de 2011.Art. 2º  Alterar, para 07 de julho de 2011, o último dia para os 
Colegiados de Curso encaminharem à Pró-Reitoria de Graduação requerimentos de reingresso, transferência e de 
matrícula de portador de diploma de graduação (PDG) com os respectivos aproveitamentos de estudos.Ouro Preto, 
em 29 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins,Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.445 
Dispõe sobre vagas para reopção de curso reingresso, transferência e matrícula de portador do diploma de 
graduação (PDG).O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião 
extraordinária, realizada em 29 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais,Considerando o disposto no § 
1º do artigo 9º da Resolução CEPE nº 1.744, de 03 de julho de 2001, que dispõe sobre os processos de matrícula na 
UFOP,R E S O L V E:Aprovar o número de vagas residuais do 1º semestre de 2011, para o processo de reopção de 
curso, no 2º semestre de 2011, conforme cálculo apresentado pela Pró-Reitoria de Graduação, cujo documento fica 
fazendo parte integrante desta Resolução.Ouro Preto, em 29 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.446 
Referenda a Provisão CEPE nº 011/2011, que aprovou a composição de Comissão Examinadora de Concurso 
Público para o Departamento de Turismo.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de 
Ouro Preto, em reunião extraordinária, realizada em 29 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, 
considerando:que esta solicitação passou 305ª reunião ordinária, realizada em 13 de abril deste ano, tendo sido 
retirado de pauta para que a Pró-Reitoria de Graduação e o Departamento de Turismo verificassem se a sub-área 
“Alimentos e Bebidas” causaria conflito entre áreas do conhecimento;o parecer favorável da PROGRAD, que 
entendeu que não existe duplicação de atividades entre o DETUR e o DEALI,R E S O L V E:Referendar a Provisão 
CEPE nº 011/2011, de 15 de abril, que aprovou, ad referendum deste Conselho, a composição da comissão 
examinadora para o Concurso Público de Provas e Títulos do Departamento de Turismo, Edital PROAD 001/2011, 
para o cargo de Professor Adjunto, área Turismo/Administração de Empresas, subáreas Hotelaria, Recepção, 
Alimentos e Bebidas, Eventos. Titulares:  Profª. Maria do Carmo Pires (UFOP) ; Prof. José Manoel Gonçalves Wada 
(UFPR); Profª. Elizabeth Kyoko Wada (Universidade Anhembi Morumbi).Suplentes:  Profª. Ângela Cabral Flecha 
(UFOP); Profª. Cláudia Lamounier Freitas (UFMG); Profª. Laise Ferraz Correa (CEFET/MG).   Ouro Preto, em 29 de 
abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.447 
Resolve sobre prorrogação de afastamento de docente para capacitação.O Conselho de Ensino, Pesquisa e 
Extensão da Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, realizada em 29 de abril deste ano, no 
uso de suas atribuições legais, considerando:o disposto na Resolução CEPE nº 4.116, que aprovou o afastamento 
para capacitação do Prof. José Luiz Vila Real Gonçalves;que o docente precisou interromper seu curso por motivo 
de doença, conforme a documentação anexa ao processo UFOP nº 5.705/2010, R E S O L V E:Aprovar a solicitação 
de prorrogação de afastamento do Prof. José Luiz Vila Real Gonçalves, lotado no Instituto de Ciências Humanas e 
Sociais, passando para dezembro de 2011 o prazo para conclusão do seu Curso de Pós-Doutorado na Universidade 
Federal de Minas Gerais.Ouro Preto, em 29 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.448 
Resolve sobre pedido de revalidação de diploma estrangeiro.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da 
Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, realizada em 29 de abril deste ano, no uso de suas 
atribuições legais, considerando:o parecer do Colegiado do Curso de Pós-Graduação em Estética e Filosofia da 
Arte, que entendeu que o curso feito pela solicitante não é equivalente ao oferecido pelo IFAC, por não ter as 
características fundamentais da pesquisa acadêmica na área de Filosofia;o parecer da Pró-Reitoria de Pesquisa e 
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Pós-Graduação, que acompanha o o parecer do Colegiado,R E S O L V E:Indeferir a solicitação de revalidação do 
Diploma de Mestrado de Aline Moco Silva Miklos, obtido na Écoles des Hautes Études en Sciences Sociales 
(EHESS), Paris-França, área Estética e Filosofia da Arte.Ouro Preto, em 29 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, 
Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.449 
Resolve sobre pedido de revalidação de diploma estrangeiro.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da 
Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, realizada em 29 de abril deste ano, no uso de suas 
atribuições legais, Considerando a documentação constante do processo UFOP nº 11.274/2010,R E S O L V E: 
Deferir a solicitação de revalidação de diploma de Graduação em Engenharia Civil a Mario Rui Rodrigues Vieira de 
Castro, expedido pela Universidade de Coimbra, Portugal.Ouro Preto, em 29 de abril de 2011.Prof. João Luiz 
Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.450 
Institui, no âmbito da Universidade Federal de Ouro Preto, o Núcleo Docente Estruturante (NDE), nos termos da 
Resolução CONAES nº 01/2010, de 17 de junho de 2010.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da 
Universidade Federal de Ouro Preto, em reunião extraordinária, realizada em 29 de abril deste ano, no uso de suas 
atribuições legais, considerando:o que estabelece a Resolução nº 01, da Comissão Nacional de Avaliação da 
Educação Superior (CONAES), de 17 de junho de 2010, que regulamenta o Núcleo Docente Estruturante (NDE);a 
importância do NDE como indicador de qualidade no contexto do Sistema Nacional de Avaliação da Educação 
Superior (SINAES), e tendo em vista os Instrumentos de Avaliação para Renovação de Reconhecimento de Cursos 
de Graduação da CONAES;a necessidade de composição de um NDE de cada curso de graduação para servir 
como indicador da qualidade do curso e como elemento de diferenciação quanto ao comprometimento da instituição 
com o adequado padrão acadêmico;R E S O L V E: Art. 1º  Aprovar a instituição do Núcleo Docente Estruturante 
(NDE) em cada curso de graduação da Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP), na forma definida na 
Resolução CONAES nº 01, de 17 de junho de 2010.Art. 2º Nos termos da Resolução CONAES nº 01/2010, cada 
Núcleo Docente Estruturante terá competência acadêmica de acompanhamento e de atuação nos processos de 
concepção, consolidação e contínua atualização do projeto pedagógico do curso e, sem prejuízo de outras 
atribuições complementares, deverá:I - contribuir para a consolidação do perfil profissional do egresso do curso;II - 
zelar pela integração curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino constantes no currículo; III - 
indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensão, oriundas de necessidades da 
graduação, de exigências do mercado de trabalho e afinadas com as políticas públicas relativas à área de 
conhecimento do curso; IV - zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de 
Graduação.Art. 3º Cada NDE será constituído por, no mínimo, cinco docentes atuantes no Curso, escolhidos entre 
aqueles que exerçam liderança acadêmica no âmbito do mesmo, percebida na produção de conhecimentos da área, 
no desenvolvimento do ensino e em outras dimensões consideradas relevantes.§ 1º - A presidência será exercida 
por um membro do Núcleo, eleito pelos seus pares.§ 2º - Nas eventuais ausências do presidente, responderá pela 
presidência o integrante do Núcleo com maior tempo de exercício do magistério na UFOP.§ 3º - O mandato do 
presidente do Núcleo será de três anos, salvo se revogado, a qualquer tempo, por decisão da maioria simples dos 
seus pares.Art. 4º Os integrantes do NDE serão designados por Portaria do Diretor da Unidade Acadêmica 
responsável pela oferta do curso de graduação, ou por Portaria do Reitor, no caso de cursos vinculados à Reitoria, a 
partir de uma lista de professores indicados pelo Colegiado de Curso de Graduação.Art. 5º Em observância ao 
disposto nos artigos 23 e 25 do Estatuto e nos artigos 20 e 22 do Regimento Geral da Universidade Federal de Ouro 
Preto, as deliberações do Núcleo Docente Estruturante, no que couber, deverão ser referendadas pelo Colegiado de 
Curso de Graduação correspondente.Art. 6º A composição do Núcleo Docente Estruturante do curso deverá ser de:I 
- pelo menos 60% dos membros com titulação acadêmica obtida em programas de pós-graduação stricto sensu;II - 
pelo menos 20% dos membros com regime de trabalho em tempo integral;§ 1º - Os membros terão mandato de três 
anos, permitindo-se reconduções sucessivas, caso sejam compreendidas como fator positivo para o curso.§ 2º - Na 
renovação da composição do NDE, recomenda-se a manutenção de pelo menos 1/3 dos seus membros atuais, 
como forma de assegurar a continuidade do processo de acompanhamento do curso.Art. 7º  Será afastado do NDE, 
por proposta expressa do seu presidente, dirigida ao Diretor da Unidade, ou ao Reitor, o docente que:I – perder 
definitivamente o vínculo empregatício com a UFOP ou interromper temporariamente, de fato ou de direito, o 
desempenho de suas atividades acadêmicas no curso;II – deixar de cumprir as tarefas inerentes às atribuições do 
NDE que lhe forem determinadas;III – deixar de comparecer a três reuniões do NDE sem justificativa prévia. 
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Parágrafo único.   Na ocorrência de quaisquer das situações previstas nesse artigo, o membro será afastado da 
composição do NDE por meio de Ato Especial do Diretor da Unidade Acadêmica responsável pela oferta do curso de 
graduação, ou Ato do Reitor em caso de curso vinculado. Ouro Preto, em 29 de abril de 2011.Prof. João Luiz 
Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.451 
Resolve sobre recurso de discente.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro 
Preto, em reunião extraordinária, realizada em 29 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, 
considerando:o parecer do Centro de Educação Aberta e a Distância bem como o da Pró-Reitoria de Graduação, 
que são favoráveis ao reingresso do discente;que ocorreram alguns problemas no processo de renovação de 
matrícula para a conclusão no cadastro da Plataforma Moodle;que o corpo discente não pode ser prejudicado por 
erro institucional,R E S O L V E :Dar provimento ao recurso interposto por Ricardo Pereira da Silva, contra decisão 
do Reitor, que determinou o seu desligamento do Curso de Administração Pública, Pólo UAB de Coromandel, 
autorizando o seu reingresso.Ouro Preto, em 29 de abril de 2011.Prof. João Luiz Martins, Presidente. 
 

RESOLUÇÃO CEPE Nº 4.452 
Resolve sobre recurso de discente.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade Federal de Ouro 
Preto, em reunião extraordinária, realizada em 29 de abril deste ano, no uso de suas atribuições legais, 
considerando:que faltam ao discente, para a integralização de seus créditos, somente as disciplinas Estágio 
Supervisionado I, II e III (ATV500); que esse aluno passou no processo seletivo para o Curso de Direito desta 
Instituição, porém, o prazo para efetuar sua matrícula ocorreu antes da conclusão do seu Curso de Administração 
Pública, modalidade à distância;que o pedido do aluno em ser matriculado na condição de vínculo duplo com a 
Instituição fere as normas do Estatuto e Regimento desta Casa,R E S O L V E :Não dar provimento ao recurso 
interposto por Yuri Borges Assunção, matrícula nº 07.1.9231, por meio de requerimento s/nº, que solicitava, 
excepcionalmente, seu vínculo duplo para conclusão do seu curso de Administração Pública, modalidade à 
distância, uma vez que passou no vestibular no Curso de Direito.Ouro Preto, em 29 de abril de 2011.Prof. João Luiz 
Martins, Presidente. 
 

Atos da Reitoria 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 171, DE 03 DE MAIO DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, considerando o OF.DIR.EM.RT. 
002, de 06 de maio de 2011, RESOLVE: Art. 1º  Exonerar, a partir de 04 de maio de 2011, o servidor Kepler 
Cavalcante Silva, matrícula SIAPE nº. 0.417.770, ocupante do cargo de Professor Adjunto do quadro permanente 
desta Universidade, da função de Chefe do Departamento de Engenharia Civil da Escola de Minas, designado pela 
Portaria Reitoria nº. 055, de 09 de fevereiro de 2011, publicada no Boletim Administrativo da UFOP N°.  07 de 11 de 
fevereiro de 2011.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 172, DE 03 DE MAIO DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, considerando o OF.DIR.EM.RT. 
002, de 06 de maio de 2011, RESOLVE:Nomear, a partir de 05 de maio de 2011, por um período de 2 (dois) anos, o 
Prof. Geraldo Donizetti de Paula,  matrícula SIAPE nº 1.141.745, ocupante do cargo de Professor Adjunto do quadro 
permanente da UFOP, para exercer, nos termos da Lei 8.168/91, a função de Chefe do Departamento de 
Engenharia Civil da Escola de Minas, percebendo, enquanto no exercício dessa função, a gratificação 
correspondente a FG-0.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 173, DE 04 DE MAIO DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, considerando o OF. CEDUFOP nº. 
73/2011, datado de 29 de abril de 2011;RESOLVE: Prorrogar, até 29 de maio de 2011, o prazo para conclusão dos 
trabalhos da Comissão Especial de Avaliação de Estágio Probatório do servidor Paulo Ernesto Antonelli, lotado no 
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Centro Desportivo - CEDUFOP, designado pela Portaria Reitoria nº. 617, de 14 de dezembro de 2010, publicada no 
Boletim Administrativo nº. 01, de 07 de janeiro de 2011. Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 174, DE 04 DE MAIO DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, considerando o OF. CEDUFOP nº. 
73/2011, datado de 29 de abril de 2011;RESOLVE: Prorrogar, até 29 de maio de 2011, o prazo para conclusão dos 
trabalhos da Comissão Especial de Avaliação de Estágio Probatório do servidor Kelerson Mauro de Castro Pinto, 
lotado no Centro Desportivo - CEDUFOP, designado pela Portaria Reitoria nº. 111, de 23 de março de 2011, 
publicada no Boletim Administrativo nº. 15, de 08 de abril de 2011. Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 175, DE 04 DE MAIO DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, considerando a subdelegação de 
competência, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educação, nº. 404, de 23 de abril de 
2009;considerando o Processo UFOP nº. 2367-2011-0,RESOLVE:Autorizar o afastamento do país da professora 
Joana Ziller de Araújo Josephson, lotado no Departamento de Ciências Sociais, Comunicação Social – Jornalismo e 
Serviço Social/ICSA, para participar, com apresentação de trabalho do “Congresso McLuhan Galaxy”, na cidade de 
Barcelona/Espanha, no período 12 a 26 de maio de 2011, com ônus limitado pela UFOP.Prof. Dr. João Luiz Martins, 
Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 176, DE 04 DE MAIO DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, considerando a subdelegação de 
competência, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educação, nº. 404, de 23 de abril de 
2009;considerando o Processo UFOP nº. 2503-2011-0,RESOLVE:Autorizar o afastamento do país do professor 
Douglas Ribeiro Barboza, lotado no Departamento de Ciências Sociais, Comunicação Social – Jornalismo e Serviço 
Social/ICSA, para participar, com apresentação de trabalho do “VI Congresso Internacional de Trabajo Social / VIII 
Congresso nacional de Trabajadores Sociales  de La Salud / II Congresso Nacional e Internacional de Rehabilitación 
Social y Ocupacional”, na cidade de Havana/Cuba, no período 23 a 27 de maio de 2011, com ônus limitado pela 
UFOP.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP.  
  

PORTARIA REITORIA Nº. 177, DE 04 DE MAIO DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, considerando a subdelegação de 
competência, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educação, nº. 404, de 23 de abril de 
2009;considerando o Processo UFOP nº. 2464-2011-0,RESOLVE:Autorizar o afastamento do país do professor Jair 
Francisco Estanislau Filho, lotado no Departamento de Ciências Econômicas e Gerenciais/ICSA, para participar em 
instituição estrangeira de estudos acadêmicos, na cidade de Vila Real/Portugal, no período 30 de junho a 30 de julho 
de 2011, com ônus limitado pela UFOP.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 178, DE 04 DE MAIO DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, considerando o Decreto nº 7.446, 
de 1º de março de 2011,RESOLVE:Revogar a Portaria Nº. 136, de 06 de abril de 2011, publicada no Boletim 
Administrativo nº. 15, de 08 de abril de 2011.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 179, DE 05 DE MAIO DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009,RESOLVE,Exonerar, a partir de 30 
de abril de 2011, a servidora Lílian Aparecida da Costa, matrícula SIAPE nº. 1.667.412, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração do quadro permanente desta Universidade, da função de Secretária do Reitor, 
designada pela Portaria nº. 047, de 09 de fevereiro de 2010, publicada no Diário Oficial da União em 12 de fevereiro 
de 2010.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
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PORTARIA REITORIA Nº. 180, DE 05 DE MAIO DE 2011 

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, RESOLVE,Nomear, a partir de 02 
de maio de 2011, a servidora Luciana de Souza Pereira, matrícula SIAPE nº. 1.617.203, ocupante do cargo de 
Secretário Executivo do quadro permanente da Universidade Federal de Ouro Preto, para exercer, nos termos da Lei 
8.168/91, a função de Secretária do Reitor, percebendo, enquanto no exercício dessa função, a gratificação 
correspondente a FG-02.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 181, DE 05 DE MAIO DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, RESOLVE:Revogar a Portaria nº. 
103, de 21 de março de 2011, publicada no Boletim Administrativo nº. 13, de 25 de março de 2011.Prof. Dr. João 
Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 182, DE 05 DE MAIO DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009,RESOLVE:Designar, a partir de 21 
de março de 2011, o servidor Geraldo Trindade Martins, matrícula SIAPE 0.418.669, ocupante do cargo de Porteiro 
do quadro permanente desta Universidade, para exercer, nos termos da Lei nº. 8.168/91, a função Chefe de 
Serviços Gerais do DEDIR/DETUR da UFOP, percebendo, enquanto no exercício dessa função, gratificação 
correspondente a FG-08.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 183, DE 05 DE MAIO DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009,RESOLVE,Exonerar, a partir de 30 
de abril de 2011, a servidora Iracilene Carvalho Ferreira, matrícula SIAPE nº. 0.418.764, ocupante do cargo de 
Auxiliar em Administração do quadro permanente desta Universidade, da função de Coordenadora do Cerimonial, 
designada pela Portaria nº. 541, de 03 de dezembro de 2007, publicada no Diário Oficial da União em 12 de 
dezembro de 2007.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

 
PORTARIA REITORIA Nº. 184, DE 05 DE MAIO DE 2011 

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, RESOLVE,Art. 1º - Nomear, a 
partir de 02 de maio de 2011, a servidora Iracilene Carvalho Ferreira, matrícula SIAPE nº. 0.418.764, ocupante do 
cargo de Auxiliar em Administração do quadro permanente da Universidade Federal de Ouro Preto, para exercer, 
nos termos da Lei 8.168/91, a função de Secretária da Chefia de Gabinete, percebendo, enquanto no exercício 
dessa função, a gratificação correspondente a FG-03.Art. 2º - Atribuir à servidora, cumulativamente, a função de 
Coordenadora de Cerimonial da Universidade Federal de Ouro Preto.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

 
PORTARIA REITORIA Nº. 185, DE 05 DE MAIO DE 2011 

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009,Considerando pedido de 
exoneração do servidor Mário Eugênio de Oliveira Bezerra, data de 29 de abril de 2011,RESOLVE,Exonerar, a partir 
de 30 de abril de 2011, o servidor Mário Eugênio de Oliveira Bezerra, matrícula SIAPE nº. 0.418.305, ocupante do 
cargo de Contador do quadro permanente desta Universidade, da função de Presidente da Comissão de Auditoria 
Interna, designada pela Portaria nº. 73, de 25 de fevereiro de 2002, publicada no Diário Oficial da União em 14 de 
março de 2002.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
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PORTARIA REITORIA Nº. 186, DE 05 DE MAIO DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, RESOLVE,Nomear, a partir de 02 
de maio de 2011, a servidora Lilian Aparecida da Costa, matrícula SIAPE nº. 1.667412, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração do quadro permanente da Universidade Federal de Ouro Preto, para exercer, nos 
termos da Lei 8.168/91, a função de Presidente da Comissão de Auditoria Interna, percebendo, enquanto no 
exercício dessa função, a gratificação correspondente a FG-02.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 187, DE 05 DE MAIO DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, RESOLVE,Retificar a Portaria 
Reitoria nº 439, de 20 de junho de 2005, publicada no Diário Oficial da União em 24 de junho de 2005, que concedeu 
aposentadoria voluntária a Agostinho Ferreira Guimarães. Onde se lê “... com fundamento no artigo 186, inciso III, 
alínea “a” da Lei 8.112 de 12 de dezembro de 1990, observando o disposto na emenda Constitucional nº 20, de 15 
de dezembro de 1998 e na Emenda Constitucional nº 41, de 19 de dezembro de 2003, publicada no Diário Oficial da 
União de 30 de dezembro de 2003” leia-se: “... com fundamento no artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41, de 19 
de dezembro de 2003, publicada no Diário Oficial da União em 30 de dezembro de 2003.”  Prof. Dr. João Luiz 
Martins,Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 188, DE 06 DE MAIO DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, considerando o disposto no artigo 
20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990;considerando o disposto no artigo 17 da Resolução CUNI nº. 732, que 
dispõe sobre a avaliação de desempenho em estágio probatório;considerando o Ofício COLMUL Nº 002/2011, de 
04/abril/2011,considerando o processo nº. 2953-2008-0;RESOLVE:Art. 1º Constituir uma Comissão Especial de 
Avaliação composta pelos professores Yára Mattos, SIAPE nº. 0.222.626 (indicada pela Assembléia Departamental), 
Ana Cristina Audebert Ramos de Oliveira, SIAPE nº. 1.551.608 (indicada pelo Colegiado do Curso de Museologia), 
Romero César Gomes, SIAPE nº. 0.417.950 (indicado pela CPPD) e Aluísio Finazzi Porto, SIAPE nº. 2.063.372 
(indicado pela CPA), para, sob a presidência da primeira, avaliar o desempenho em estágio probatório do professor 
Gilson Antônio Nunes, lotado no Departamento de Museologia.Art. 2º A Comissão de Avaliação terá 30 (trinta) dias, 
a partir da publicação desta Portaria no Boletim Administrativo da UFOP, para as providências cabíveis.Art. 3º  
Revogar a Portaria Reitoria nº 204, de 24 de maio de 2010.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

 
PORTARIA REITORIA Nº. 189, DE 09 DE MAIO DE 2011 

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, RESOLVE,Nomear, a partir de 02 
de maio de 2011, o servidor Antônio Carlos Rodrigues da Silva, matrícula SIAPE nº. 0.417.879, ocupante do cargo 
de Técnico em Arquivo do quadro permanente da Universidade Federal de Ouro Preto, para exercer, nos termos da 
Lei 8.168/91, a função de Chefe do Arquivo Central, percebendo, enquanto no exercício dessa função, a gratificação 
correspondente a FG-08.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

 
PORTARIA REITORIA Nº. 190, DE 09 DE MAIO DE 2011 

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, RESOLVE,Nomear, a partir de 02 
de maio de 2011, o servidor Geraldo Beraldo Moreira, matrícula SIAPE nº. 0.418.349, ocupante do cargo de 
Desenhista Técnico Especializado do quadro permanente da Universidade Federal de Ouro Preto, para exercer, nos 
termos da Lei 8.168/91, a função de Chefe da Seção de Operações da Coordenadoria de Assuntos Patrimoniais, 
percebendo, enquanto no exercício dessa função, a gratificação correspondente a FG-08.Prof. Dr. João Luiz Martins, 
Reitor da UFOP. 
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PORTARIA REITORIA Nº. 191, DE 09 DE MAIO DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, considerando a subdelegação de 
competência, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educação, nº. 404, de 23 de abril de 
2009;considerando o Processo UFOP nº. 2608-2011-0,RESOLVE:Autorizar o afastamento do país do professor 
Ricardo Augusto Scholz Cipriano, lotado no Departamento de Geologia/EM, para participar, com apresentação de 
trabalho, do “BHT 2011 Und Geotechnik-Kolloquium da Technische Universität Bergakademie”, na cidade de 
Freiberg/Alemanha e visita à Masaryk University, na cidade de Brno/República Tcheca, no período 14 a 25 de maio 
de 2011, com ônus limitado pela UFOP.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 193, DE 12 DE MAIO DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, RESOLVE,Exonerar, a partir de 
12 de abril de 2011, a servidora Cínara Teixeira Alvim, matrícula SIAPE nº 1.616.196, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração do quadro permanente desta Universidade, da função de Secretária do Departamento 
de Engenharia de Produção, Administração e Economia - EM, designada pela Portaria nº 0538/2008.Prof. Dr. João 
Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 194, DE 12 DE MAIO DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, RESOLVE,Art. 1º - Conceder 
aposentadoria por invalidez permanente ao servidor Paulo Roberto Versiani dos Anjos, matrícula SIAPE nº 
0.417.964, código de vaga nº 0327674, ocupante do cargo de Produtor Cultural do quadro de pessoal permanente 
desta Instituição, com fundamento no      artigo 186, inciso I, parágrafo 1º da Lei nº 8112/90, observando o disposto 
na Emenda Constitucional nº 41, de 19 de dezembro de 2003, publicada no Diário Oficial da União de 30 de 
dezembro de 2003 e Medida Provisória nº 167, de 19 de fevereiro de 2004, convertida na Lei nº 10.887, de 18 de 
junho de 2004 (Processo Interno UFOP nº 23109.2525/2011-0).Art. 2º - Declarar vago o cargo ocupado pelo 
servidor. Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 195, DE 12 DE MAIO DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, RESOLVE,Exonerar, a partir de 
12 de maio de 2011, a servidora Luiza Isabel Carvalho Oliveira, matrícula SIAPE nº 0.417.953, ocupante do cargo de 
Secretário Executivo do quadro permanente desta Universidade, da função de Chefe da Área de Controle, Contratos 
e Importação - CSu, designada pela Portaria Reitoria nº 343, de 28 de setembro de 1998, publicada no Diário Oficial 
da União em 08 de outubro de 1998.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 196, DE 12 DE MAIO DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, RESOLVE,Art. 1º - Conceder 
aposentadoria voluntária a Luiza Isabel Carvalho Oliveira, matrícula SIAPE nº 0.417.953, código de vaga nº 
0327668, ocupante do cargo de Secretário Executivo, Classe E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16 
do quadro de pessoal permanente desta Instituição, com proventos integrais, com fundamento no Artigo 3º da 
Emenda Constitucional nº 47, de 05 de julho de 2005 (Processo Interno UFOP nº 23109.2615/2011-0).Art. 2º - 
Declarar vago o cargo ocupado pela servidora. Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 197, DE 12 DE MAIO DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, considerando a subdelegação de 
competência, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educação, nº. 404, de 23 de abril de 
2009;RESOLVE:Autorizar o afastamento do país do professor Luis de Almeida Prado Barcellar, lotado no 
Departamento de Geologia - EM, para participar do projeto “Alpha Tuning – América Latina – 1ª Reunión General 
Alfa III: Tuning America Latina – Innovación Educativa Y Social”, na cidade de Bogotá/Colômbia, no período 16 a 22 
de maio de 2011, com ônus limitado pela UFOP.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
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PORTARIA REITORIA Nº. 198, DE 12 DE MAIO DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, RESOLVE,Retificar a Portaria 
Reitoria nº 143, de 11 de abril de 2011, publicada no Diário Oficial da União em 20 de abril de 2011, referente à 
nomeação do servidor José das Dores de Oliveira.  Onde se lê: “ ... a função de Administrador do Prédio do 
Departamento de Artes...” leia-se: “... a função de Chefe de Serviços Gerais do Departamento de Artes...”.Prof. Dr. 
João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 192, DE 11 DE MAIO DE 2011 
O Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Portaria Reitoria nº. 105, de 16 de fevereiro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 
26 de fevereiro de 2009, considerando o Processo UFOP nº. 1232-2010-0,considerando o Ofício Int. SISBIN n°. 
060/2011, datado de 09 de maio de 2011,RESOLVE:Designar o servidor Marcus Valério Garcia, matrícula SIAPE nº. 
1.041.943, para substituir a servidora Maria das Graças Madureira Ogando, matrícula SIAPE nº. 0.418.784, na 
Comissão de Avaliação de Desempenho em Estágio Probatório do servidor Marcus Eduardo de Sousa, lotado no 
Sistema de Bibliotecas e Informação/SISBIN. Prof. Dr. Antenor Rodrigues Barbosa Júnior, Vice-Reitor no exercício 
do cargo de Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 200, DE 16 DE MAIO DE 2011 
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 15 
de janeiro de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 16 de janeiro de 2009, considerando a subdelegação de 
competência, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educação, nº. 404, de 23 de abril de 
2009;considerando o Processo UFOP nº. 2905-2011-0,RESOLVE:Autorizar o afastamento do país do professor 
Daniel Clark Orey, lotado no Centro de Educação Aberta e a Distância – CEAD/UFOP, para participar, de “Visita 
Técnica à Universidade Estadual da Califórnia – Campus de Sacramento”, na cidade de Sacramento/EUA, no 
período 04 a 18 de maio de 2011, com ônus limitado pela UFOP.Prof. Dr. João Luiz Martins, Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 201, DE 17 DE MAIO DE 2011 
O Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Portaria Reitoria   nº. 105, de 16 de fevereiro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 
26 de fevereiro de 2009, considerando a necessidade de aprimoramento do acompanhamento e controle dos gastos 
institucionais;considerando a necessidade de estabelecimento de parâmetros para cumprimento da meta de 
descentralização orçamentária inserido no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) para o período 2011-
2015;RESOLVE:Art. 1º Designar os servidores Cristiana Vieira Leocádio Rigueira, SIAPE Nº. 1.466.512, Beatriz Da 
Conceição Moreira Ferreira, SIAPE Nº. 0.418.668, Élcio Rodrigues Das Dores, SIAPE Nº. 1.096.382, Geraldo De 
Souza Carvalho, SIAPE Nº. 0.418.407, Pedro Alexandre De Paula, SIAPE Nº. 1.558.750, Décio José Alves, SIAPE 
Nº. 0.418.255 e Marisa Marotta De Rezende, SIAPE Nº. 0.418.940, para, sob a presidência do primeiro, comporem o 
COMITÊ DE ACOMPANHAMENTO DE GASTOS INSTITUCIONAIS – CAGI.§ 1º  O CAGI deliberará com quorum 
mínimo de quatro membros, sendo válidas as decisões que obtiverem maioria dos presentes à reunião.§ 2º  As 
reuniões do CAGI deverão ser previamente convocadas, inclusive com indicação de pauta, tendo, ao final, seus 
registros efetuados em ata e autuada no competente processo administrativo;§ 3º  Por deliberação dos seus 
membros, o CAGI poderá convocar para as suas reuniões funcionários dos setores administrativos da UFOP para a 
obtenção de esclarecimentos e/ou informações julgadas necessárias ao desempenho de suas atribuições.Art. 2º 
Compete ao Comitê de Acompanhamento de Gastos Institucionais – CAGI:I – Coletar e sistematizar as informações 
relacionadas aos gastos institucionais, de modo a possibilitar o acompanhamento da execução orçamentária e 
garantir adequada utilização dos recursos disponíveis;II – Implantar e alimentar banco de dados específico para 
subsidiar a Administração Superior em questões relativas à elaboração e execução orçamentária;III – Propor 
medidas de ajuste dos gastos institucionais, conforme preceitos de economicidade, eficiência e transparência;IV – 
Estabelecer propostas de critérios para a implantação de descentralização orçamentária no âmbito da 
instituição.Parágrafo Único: Sem prejuízo de outros que vierem a ser incluídos, o CAGI realizará o acompanhamento 
de gastos institucionais referentes a materiais de consumo, reprografia, energia elétrica, telefonia fixa e móvel, bem 
como dos relacionados às terceirizações de prestação de serviços.Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação.Prof. Dr. Antenor Rodrigues Barbosa Júnior, Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da UFOP. 
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PORTARIA REITORIA Nº. 202, DE 17 DE MAIO DE 2011 

O Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Portaria nº. 105, de 16 de fevereiro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 26 de 
fevereiro de 2009, considerando o que determina o Art. 11 da Lei 10.861 de 14 de abril de 2004, considerando 
Portaria da Reitoria nº 178, de 29 de abril de 2010,RESOLVE:Art. 1º Designar a servidora Andrea Bertelli, SIAPE nº 
1.861.654, para compor alínea b), do artigo 1º da Portaria Reitoria nº 178 de 29 de abril de 2010, que trata da 
composição da Comissão Própria de Avaliação (CPA) da Universidade Federal de Ouro Preto.Prof. Dr. Antenor 
Rodrigues Barbosa Júnior, Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 203, DE 17 DE MAIO DE 2011 
O Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Portaria nº. 105, de 16 de fevereiro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 26 de 
fevereiro de 2009, considerando o disposto no artigo 20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990; considerando o 
disposto no artigo 15 da Resolução CUNI n°. 733, qu e dispõe sobre a avaliação de desempenho de estágio 
probatório;considerando  o processo UFOP n°. 2353-2 011-0,RESOLVE:Art. 1º Constituir uma Comissão Especial de 
Avaliação composta pelos servidores Regina Gontijo Cançado Viana, matrícula SIAPE n°. 6.418.027, João Bosco 
Neves, matrícula SIAPE n° 0.419.034 e Fernando Maur o Rosa, matrícula SIAPE n°. 0.417.989, indicados pe la 
Coordenadora Executiva do SISBIN e pelo Presidente da CPA, para, sob a presidência da primeira, avaliar o 
desempenho em estágio probatório do servidor Artur Franco da Silva, lotado no  Sistema de Bibliotecas e 
Informação – SISBIN.Art. 1º  A Comissão de Avaliação terá 30 (trinta) dias, a partir da publicação desta portaria no 
Boletim Administrativo da Universidade Federal de Ouro Preto, para efetuar as avaliações e encaminhar os relatórios 
à Coordenadoria de Gestão de Pessoas – CGP.Prof. Dr. Antenor Rodrigues Barbosa Júnior, Vice-Reitor no exercício 
do cargo de Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 204, DE 17 DE MAIO DE 2011 
O Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Portaria Reitoria nº. 105, de 16 de fevereiro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 
26 de fevereiro de 2009, considerando a subdelegação de competência, constante da Portaria do Ministro de Estado 
da Educação, nº. 404, de 23 de abril de 2009;considerando o Processo UFOP nº. 2631-2011-0,RESOLVE:Autorizar 
o afastamento do país do professor Clécio Magalhães Vale, lotado no Departamento de Arquitetura e Urbanismo – 
EM, para participar com apresentação de trabalho, do “I Congresso Ibero-Latino Americano de Madeira na 
construção – CIMAD 11 ”, na cidade de Coimbra/Portugal, no período de 04 a 12 de junho de 2011, com ônus 
limitado pela UFOP.Prof. Dr. Antenor Rodrigues Barbosa Júnior, Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da 
UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 205, DE 17 DE MAIO DE 2011 
O Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Portaria Reitoria nº. 105, de 16 de fevereiro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 
26 de fevereiro de 2009, considerando a subdelegação de competência, constante da Portaria do Ministro de Estado 
da Educação, nº. 404, de 23 de abril de 2009;considerando o Processo UFOP nº. 2633-2011-0,RESOLVE:Autorizar 
o afastamento do país do professor Gustavo Henrique Bianco de Souza, lotado no Departamento de Farmácia – EF, 
para participar com apresentação de trabalho, do “3rd Pharmaceutical Sciences Fair and Exhibition – PharmSciFair 
2011”, na cidade de Praga/República Tcheca, no período de 11 a 17 de junho de 2011, com ônus limitado pela 
UFOP.Prof. Dr. Antenor Rodrigues Barbosa Júnior, Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 206, DE 18 DE MAIO DE 2011 
O Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Portaria Reitoria   nº. 105, de 16 de fevereiro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 
26 de fevereiro de 2009, considerando a subdelegação de competência, constante da Portaria do Ministro de Estado 
da Educação, nº. 404, de 23 de abril de 2009;considerando o Processo UFOP nº. 2112-2011-0,RESOLVE:Autorizar 
o afastamento do país do professor Hugo Alejandro Cano Prais, lotado no Departamento de Ciências Médicas - EF, 
para participar, com apresentação de trabalho, da “19th International Conference on Health Promoting Hospitals and 
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Health Services”, na cidade de Turku/Finlândia, no período 26 de maio a 06 de junho de 2011, com ônus pela 
UFOP.Prof. Dr. Antenor Rodrigues Barbosa Júnior, Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 207, DE 18 DE MAIO DE 2011 
O Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Portaria Reitoria   nº. 105, de 16 de fevereiro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 
26 de fevereiro de 2009, considerando a subdelegação de competência, constante da Portaria do Ministro de Estado 
da Educação, nº. 404, de 23 de abril de 2009;considerando o Processo UFOP nº. 1765-2011-0,RESOLVE:Autorizar 
o afastamento do país do professor Márcio Weissheimer Lauria, lotado no Departamento de Ciências Médicas – EF, 
para participar com apresentação de trabalho no “93° Congresso Americano de Endocrinologia”, na cidade  de 
Boston/EUA, no período 03 a 07 de junho de 2011, com ônus pela UFOP.Prof. Dr. Antenor Rodrigues Barbosa 
Júnior, Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da UFOP. 
  

PORTARIA REITORIA Nº. 208, DE 18 DE MAIO DE 2011 
O Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Portaria Reitoria   nº. 105, de 16 de fevereiro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 
26 de fevereiro de 2009, considerando a subdelegação de competência, constante da Portaria do Ministro de Estado 
da Educação, nº. 404, de 23 de abril de 2009;considerando o Processo UFOP nº. 2632-2011-0,RESOLVE:Autorizar 
o afastamento do país do professor Orlando David Henrique dos Santos, lotado no Departamento de Farmácia – EF, 
para participar com apresentação de trabalho do “3rd Pharmaceutical Sciences Fair and Exhibition – PharmSciFair 
2011”, na cidade de Praga/República Tcheca, e da “Conferência Ibero-Americana de Faculdades de Farmácia 
(COIFFA)”, como representante do Colegiado de Curso de Farmácia da UFOP, na cidade de Lisboa/Portugal, no 
período de 11 a 23 de junho de 2011, com ônus pela UFOP.Prof. Dr. Antenor Rodrigues Barbosa Júnior,Vice-Reitor 
no exercício do cargo de Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 209, DE 18 DE MAIO DE 2011 
O Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Portaria Reitoria nº. 105, de 16 de fevereiro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 
26 de fevereiro de 2009, considerando a subdelegação de competência, constante da Portaria do Ministro de Estado 
da Educação, nº. 404, de 23 de abril de 2009;considerando o Processo UFOP nº. 2684-2011-0,RESOLVE:Autorizar 
o afastamento do país da professora Regina Magna Bonifácio de Araújo, lotada no Departamento de Educação – 
ICHS, para participar com apresentação de trabalho do “IV Congresso Nacional/III Encuentro Internacional de 
Estudios Comparados em Educación”, na cidade de Buenos Aires/Argentina, no período de 15 a 19 de junho de 
2011, com ônus pela UFOP.Prof. Dr. Antenor Rodrigues Barbosa Júnior, Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor 
da UFOP.  

PORTARIA REITORIA Nº. 210, DE 19 DE MAIO DE 2011 
O Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Portaria Reitoria nº. 105, de 16 de fevereiro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 
26 de fevereiro de 2009, considerando a subdelegação de competência, constante da Portaria do Ministro de Estado 
da Educação, nº. 404, de 23 de abril de 2009;onsiderando o Processo UFOP nº. 2635-2011-0,RESOLVE:Autorizar o 
afastamento do país da professora Fernanda Santos Araújo, lotada no Departamento de Engenharia de Produção – 
ICEA, para participar com apresentação de trabalho do “III Encuentro Internacional: La Economía de l@s 
Trabajador@s”, na Cidade do México/México, no período de 07 a 12 de junho de 2011, com ônus pela UFOP.Prof. 
Dr. Antenor Rodrigues Barbosa Júnior, Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da UFOP. 
 

PORTARIA REITORIA Nº. 211, DE 19 DE MAIO DE 2011 
O Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pela Portaria Reitoria nº. 105, de 16 de fevereiro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 
26 de fevereiro de 2009, considerando a subdelegação de competência, constante da Portaria do Ministro de Estado 
da Educação, nº. 404, de 23 de abril de 2009;considerando o Processo UFOP nº. 2757-2011-0,RESOLVE:Autorizar 
o afastamento do país da professora Maria Tereza Fonseca Dias, lotada no Departamento de Direito – DEDIR, para 
participar do “Colloque Revister les relations entre justice étatique et médiation, um enjeu de société”, na Cidade do 
México/México, no período de 03 e 12 de junho de 2011, com ônus pela FAPEMIG e ônus limitado pela UFOP.Prof. 
Dr. Antenor Rodrigues Barbosa Júnior, Vice-Reitor no exercício do cargo de Reitor da UFOP. 
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Atos da Pró-Reitoria de Administração - PROAD 
 

PORTARIA PROAD Nº 397, DE 28 DE ABRIL DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria nº 199, DE 07/04/1997,Considerando a Lei nº 9.327, de 09/12/1996,Considerando a carência de 
servidores da Instituição, ocupantes do cargo de motorista,Considerando a crescente demanda de serviços de 
transportes da Instituição,R e s o l v e:Autorizar a aluna Marcela Camargo Matteuzzo, CPF nº 298.284.388-95, CNH 
nº 01393472519, Categoria AB, a conduzir o veículo DOBLÔ, placa HDR 4317, de propriedade desta Instituição, 
para trabalho de campo na cidade de João Pinheiro – MG  e região, relativo a disciplinas do Programa de Pós-
Graduação em Evolução Crustal e Recursos Naturais/DEGEO, no período de 29 de abril a 04 de maio de 
2011.André Luis dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração.  
 

PORTARIA PROAD Nº 400, DE 02 DE MAIO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94, R e s o l v e:Art. 1o Declarar, a pedido, a partir de 02 de maio de 2011, a 
vacância de um cargo de Administrador de Edifícios, ocupado pelo servidor Helgem de Souza Ribeiro Martins, 
matrícula SIAPE no 1.721.772, conforme disposto no art. 33, inciso VIII da Lei nº 8.112/90.Art. 2o Determinar que a 
CGP adote as providências cabíveis à aplicação da presente Portaria (Processo Interno no 23109. 2528/2011-
0).André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD Nº 403, DE 03 DE MAIO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94, R e s o l v e:Art. 1o Declarar, a pedido, a partir de 05 de maio de 2011, a 
vacância de um cargo de Professor, Classe Adjunto, Padrão 002, ocupado pelo servidor Daniel Leandro Rocco, 
matrícula SIAPE no 1.647.959, conforme disposto no art. 33, inciso VIII da Lei nº 8.112/90.Art. 2o Determinar que a 
CGP adote as providências cabíveis à aplicação da presente Portaria (Processo Interno no 23109.2556/2011-
0).André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD Nº 409, DE 04 DE MAIO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto,  no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94,Considerando o Ofício NTI Nº 033, de 14 de abril de 2011, R e s o l v 
e:Designar o servidor Gleizer Vitor Nonato, matrícula SIAPE nº 1.642.117, para substituir Luciano de Lourdes 
Barbosa, Chefe da Divisão de Redes de Computadores/NTI, no período de 15/04/2011 a 14/05/2011, por ocasião de 
suas férias regulamentares, percebendo gratificação correspondente a FG-05.André Luís dos Santos Lana, Pró-
Reitor de Administração. 

PORTARIA PROAD Nº 410, DE 04 DE MAIO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto,  no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94,Considerando o Ofício DIR.EM Nº 035, de 28 de abril de 2011,R e s o l v e: 
Designar o Professor Wilson Trigueiro de Souza, matrícula SIAPE nº 0.418.964, para substituir o Prof. José Geraldo 
Arantes de Azevedo Brito, Diretor da Escola de Minas, no período de 12/04/2011 a 27/04/2011, por ocasião de suas 
férias regulamentares, percebendo gratificação correspondente a CD-03.André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de 
Administração. 

PORTARIA PROAD Nº 412, DE 04 DE MAIO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria nº 199, DE 07/04/1997,Considerando a Lei nº 9.327, de 09/12/1996,Considerando a carência de 
servidores da Instituição, ocupantes do cargo de motorista,Considerando a crescente demanda de serviços de 
transportes da Instituição,R e s o l v e:Autorizar o servidor Dimas da Cruz Neves, CPF nº 201.897.296-00, CNH nº 
00417638087, Categoria B, a conduzir veículos de propriedade desta Instituição, compatíveis com sua habilitação, a 
serviço do Setor de Manutenção/PRE.André Luis dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração.  
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PORTARIA PROAD Nº 427, DE 16 DE MAIO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto,  no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94,R e s o l v e:Designar a servidora Lourene Cristina Gonçalves Correia Maia, 
matrícula SIAPE nº 0.418.755, para substituir José da Silva Gomes, Chefe da Área de Pagamento e 
Benefícios/CGP, no período de 02/05/2011 a 31/05/2011, por ocasião de suas férias regulamentares, percebendo 
gratificação correspondente a FG- 02.André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD Nº 428, DE 16 DE MAIO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto,  no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94,Considerando o Ofício UFOP EF. Nº 053, de 29 de abril de 2011,                 
R e s o l v e:Designar o Professor Orlando David Henrique dos Santos, matrícula SIAPE nº 1.543.471, para substituir 
a Professora Mônica Cristina Teixeira, Chefe do Departamento de Farmácia/EF, no período de 26/04/2011 a 
10/05/2011, por ocasião de suas férias regulamentares, percebendo gratificação correspondente a FG-01.André Luís 
dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD Nº 429, DE 16 DE MAIO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto,  no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94,Considerando o Ofício UFOP EF. Nº 053, de 29 de abril de 2011,                 
R e s o l v e:Designar a Professora Elza Conceição de Oliveira Sebastião, matrícula SIAPE nº 1..284.690, para 
substituir a Professora Mônica Cristina Teixeira, Chefe do Departamento de Farmácia/EF, no período de 14/10/2010 
a 28/10/2010, por ocasião de suas férias regulamentares, percebendo gratificação correspondente a FG-01.André 
Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD Nº 430, DE 17 DE MAIO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto,  no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria no 540, de 05/08/94,R e s o l v e:Retificar a Portaria PROAD nº 408, de 04/05/2011, publicada no 
Boletim Administrativo nº 19, em 06/05/2011, referente à remoção da servidora Maria Angélica Lino Calixto de 
Amorim. Onde se lê: “... a partir de 1º de setembro de 2009...” leia-se: “a partir de 13 de janeiro de 2010...”André Luís 
dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD No 436, DE 19 DE MAIO DE 2011 
Pró-Reitora de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, em exercício, no uso de sua competência que 
lhe foi delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolução CUNI nº. 925, de 19 de 
agosto de 2008;- A documentação constante do Processo no 7688/2009-0;-A solicitação do servidor André Augusto 
dos Santos Clímaco,R e s o l v e:Suspender, a pedido, a jornada de trabalho de 30 horas semanais, concedida pela 
Portaria PROAD nº. 647, de 23/09/2009, ao servidor André Augusto dos Santos Clímaco, matrícula SIAPE nº. 
1.724.478, ocupante do cargo de Auxiliar de Laboratório, lotado no Departamento de Ciências Médicas - DECME. 
André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD No 437, DE 19 DE MAIO DE 2011 
A Pró-Reitora de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, em exercício, no uso de sua competência 
que lhe foi delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolução CUNI nº. 925, de 
19 de agosto de 2008;- A documentação constante do Processo no 7569/2010-0;-A solicitação da servidora 
Fernanda Diniz Gomes,R e s o l v e:Suspender, a pedido, a jornada de trabalho de 30 horas semanais, concedida 
pela Portaria PROAD nº. 617, de 20/08/2010, à servidora FERNANDA DINIZ GOMES, matrícula SIAPE nº. 
1.727.986, ocupante do cargo de Auxiliar de Biblioteca, lotada no Sistema de Bibliotecas e Informação - 
SISBIN.André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD No 438, DE 19 DE MAIO DE 2011 
A Pró-Reitora de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, em exercício, no uso de sua competência 
que lhe foi delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolução CUNI nº. 925, de 
19 de agosto de 2008;- A documentação constante do Processo no 2836/2010-0;-A solicitação do servidor Gilberto 
Correa Mota,R e s o l v e:Suspender, a pedido, a jornada de trabalho de 30 horas semanais, concedida pela Portaria 
PROAD nº. 263, de 06/04/2010, ao servidor GILBERTO CORREA MOTA, matrícula SIAPE nº. 1.727.790, ocupante 
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do cargo de Técnico de Laboratório, lotado no Centro de Educação Aberta e à Distância - CEAD.André Luís dos 
Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD No 439, DE 19 DE MAIO DE 2011 
A Pró-Reitora de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, em exercício, no uso de sua competência 
que lhe foi delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolução CUNI nº. 925, de 
19 de agosto de 2008;- A documentação constante do Processo no 1166/2009-0;R e s o l v e:Suspender a jornada 
de trabalho de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD nº. 79, de 05/02/2009, ao servidor JÂNIO LUIZ 
PENNA, matrícula SIAPE nº. 0.418.642, ocupante do cargo de Revisor de Textos, lotado na Coordenadoria de 
Imprensa Universitária. André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD No 440, DE 19 DE MAIO DE 2011 
A Pró-Reitora de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, em exercício, no uso de sua competência 
que lhe foi delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolução CUNI nº. 925, de 
19 de agosto de 2008;- A documentação constante do Processo no 5445/2010-0;R e s o l v e:Suspender a jornada 
de trabalho de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD nº. 430, de 29/06/2010, ao servidor JULIANO 
LAGES LIMA, matrícula SIAPE nº. 1.648.087, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, lotado n 
Núcleo de Tecnologia da Informação – NTI.André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD No 441, DE 19 DE MAIO DE 2011 
A Pró-Reitora de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, em exercício, no uso de sua competência 
que lhe foi delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolução CUNI nº. 925, de 
19 de agosto de 2008;- A documentação constante do Processo no 8780/2008-0;R e s o l v e:Suspender a jornada 
de trabalho de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD nº. 582, de 22/10/2008, à servidora IVANILDES 
VASCONCELOS PINTO, matrícula SIAPE nº. 1.544.035, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotada 
no Departamento de Artes Cênicas – DEART.  André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD No 442, DE 19 DE MAIO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competência que lhe foi 
delegada pela Portaria no  540, de 05 de agosto de 1994, considerando: - Processo de Remoção de Servidor nº. 
2982 - 2011-0,R e s o l v e: Remover e alterar o local de exercício da servidora Iracilene Carvalho Ferreira, matrícula 
SIAPE nº. 0.418.764, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do Centro de Educação Aberta e à 
Distância/CEAD para a  Chefia de Gabinete da Reitoria, a partir de 02 de maio de 2011. André Luís dos Santos 
Lana,  Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD No 443, DE 19 DE MAIO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competência que lhe foi 
delegada pela Portaria no  540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- Processo de Remoção de Servidor nº. 
2983 - 2011-0, R e s o l v e: Remover e alterar o local de exercício do servidor Mário Eugênio de Oliveira Bezerra, 
matrícula SIAPE nº. 0.418.305, ocupante do cargo de Contador, da Unidade de Auditoria Interna para o Centro de 
Educação Aberta e a Distância/CEAD, a partir de 02 de maio de 2011. André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de 
Administração. 
 

PORTARIA PROAD No 444, DE 19 DE MAIO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto,  no uso de  sua  competência  que lhe foi 
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolução CUNI nº. 925, de 19 de agosto 
de 2008;- A documentação constante do Processo no. 2984-2011-0,R e s o l v e:Conceder, a partir desta data, 
jornada de trabalho de 30 horas semanais ao servidor VINÍCIUS ALBANO BLANC FARIAS, matrícula SIAPE nº 
1.861.051, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotado no Departamento de Educação do Instituto de 
Ciências Humanas e Sociais/ICHS.André Luís dos Santos Lana,Pró-Reitor de Administração. 
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PORTARIA PROAD Nº 445, DE 20 DE MAIO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria nº 540, de 05/08/1994, considerando:- O Processo UFOP de Seleção Simplificada para 
contratação de Professor Temporário nº 2298-2011-0;R e s o l v e:Art. 1º Homologar o resultado final da Seleção 
Simplificada de que trata o Edital PROAD nº 45/2011, realizado para a contratação de professor temporário, Área: 
Comunicação Engenharia Elétrica / Circuitos Eletrônicos / Telecomunicações, em que não houve candidatos 
inscritos.André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de Administração. 
 

PORTARIA PROAD Nº 446, DE 20 DE MAIO DE 2011 
O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi delegada 
através da Portaria nº 540, de 05/08/1994, considerando:- O Processo UFOP de Seleção Simplificada para 
contratação de Professor Temporário nº 2561-2011-0;R e s o l v e:Art. 1º Homologar o resultado final da Seleção 
Simplificada de que trata o Edital PROAD nº 48/2011, realizado para a contratação de professor temporário, Área: 
Ciência da Computação / Engenharia de Software / Programação Orientada a Objetos, em que foi aprovado o 
candidato Israel de Morais Madalena.Art. 2º A seleção de que trata a presente Portaria terá validade de 01 (um) ano, 
contada a partir da publicação desta no Boletim Administrativo/UFOP.André Luís dos Santos Lana, Pró-Reitor de 
Administração. 
       
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Atos da Coordenadoria de Gestão de Pessoas - CGP 
 

PORTARIA CGP Nº 424, DE 20 DE ABRIL DE 2011 
A Coordenadora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi 
delegada através da Portaria UFOP nº 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando o Processo Interno UFOP Nº 
2466/2011-0,Resolve,Conceder, a partir de 25 de abril de 2011, 120 (cento e vinte dias) de licença maternidade à 
servidora Mirela Pena Fagundes, matrícula SIAPE nº 2.772.120, com fundamento no artigo 207, caput, da Lei nº 
8.112/90.Sílvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Coordenadora de Gestão de Pessoas. 
 

PORTARIA CGP Nº 425, DE 20 DE ABRIL DE 2011 
A Coordenadora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi 
delegada através da Portaria UFOP nº 540, de 05 de agosto de 1994,Resolve,Conceder pensão vitalícia a Eunice 
Malaquias Guimarães, na qualidade de viúva do ex- servidor desta Universidade Federal de Ouro Preto, Agostinho 
Ferreira Guimarães, falecido em 13 de abril de 2011, com fundamento na Emenda Constitucional nº 41/2003 e 
Medida Provisória nº 167/2004, convertida na Lei nº 10.887/2004 (Processo interno nº 23109.2416/2011-0).Sílvia 
Maria de Paula Alves Rodrigues, Coordenadora de Gestão de Pessoas. 
 

PORTARIA CGP Nº 491,  DE 12 DE MAIO DE 2011 
A Coordenadora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi 
delegada através da Portaria UFOP nº 540, de 05 de agosto de 1994, Considerando o Processo Interno UFOP Nº 
2466/2011-0,Resolve,Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, a partir de 23 de agosto de 2011, a licença maternidade 
concedida à servidora Mirela Pena Fagundes, matrícula SIAPE nº 2.772.120, com fundamento no artigo 2º do 
Decreto nº 6.690/2008. Sílvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Coordenadora de Gestão de Pessoas. 
 

PORTARIA CGP Nº 493, DE 16 DE MAIO DE 2011 
A Coordenadora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi 
delegada através da Portaria nº 540, de 05/08/94:O art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;O processo 
interno nº 2654-2011-0;RESOLVE:Conceder a Isabela Perucci Esteves Fagundes, ocupante do cargo de Assistente 
em Administração, matrícula SIAPE nº 2.721.765, a partir de 03/05/2011, Progressão por Capacitação Profissional 
do nível de classificação D, nível de capacitação I, padrão de vencimento 01, para o nível de classificação D, nível 
de capacitação IV, padrão de vencimento 01, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educação desta 
Universidade. Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Coordenadora de Gestão de Pessoas. 
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PORTARIA CGP Nº 494, DE 16 DE MAIO DE 2011 
A Coordenadora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi 
delegada através da Portaria nº 540, de 05/08/94:O art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;O processo 
interno nº 2354-2011-0;RESOLVE:Conceder a Márcio Andrade Junior, ocupante do cargo de Auxiliar de Laboratório, 
matrícula SIAPE nº 1.832.180, a partir de 15/04/2011, Progressão por Capacitação Profissional do nível de 
classificação B, nível de capacitação I, padrão de vencimento 01, para o nível de classificação B, nível de 
capacitação IV, padrão de vencimento 01, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educação desta 
Universidade.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Coordenadora de Gestão de Pessoas. 
 

PORTARIA CGP Nº 495, DE 16 DE MAIO DE 2011 
A Coordenadora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi 
delegada através da Portaria nº 540, de 05/08/94:O art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;O processo 
interno nº 2653-2011-0;RESOLVE:Conceder a Walter Cardoso, ocupante do cargo de Torneiro Mecânico, matrícula 
SIAPE nº 0.418.734, a partir de 02/05/2011, Progressão por Capacitação Profissional do nível de classificação C, 
nível de capacitação II, padrão de vencimento 13, para o nível de classificação C, nível de capacitação IV, padrão de 
vencimento 13, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educação desta Universidade.Silvia Maria de Paula 
Alves Rodrigues, Coordenadora de Gestão de Pessoas. 
 

PORTARIA CGP Nº 496, DE 16 DE MAIO DE 2011 
A Coordenadora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi 
delegada através da Portaria nº 540, de 05/08/94:O art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;O processo 
interno nº 2351-2011-0;RESOLVE:Conceder a Raphael Leonel Barcelos, ocupante do cargo de Auxiliar de 
Biblioteca, matrícula SIAPE nº 1.726.874, a partir de 18/04/2011, Progressão por Capacitação Profissional do nível 
de classificação C, nível de capacitação I, padrão de vencimento 02, para o nível de classificação C, nível de 
capacitação IV, padrão de vencimento 02, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educação desta 
Universidade.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Coordenadora de Gestão de Pessoas. 
 

PORTARIA CGP Nº 497, DE 16 DE MAIO DE 2011 
A Coordenadora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi 
delegada através da Portaria nº 540, de 05/08/94:O art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;O processo 
interno nº 2652-2011-0;RESOLVE:Conceder a Flávia Gediene de Oliveira, ocupante do cargo de Auxiliar de 
Biblioteca, matrícula SIAPE nº 1.724.473, a partir de 18/04/2011, Progressão por Capacitação Profissional do nível 
de classificação C, nível de capacitação I, padrão de vencimento 02, para o nível de classificação C, nível de 
capacitação IV, padrão de vencimento 02, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educação desta 
Universidade.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Coordenadora de Gestão de Pessoas. 
 

PORTARIA CGP Nº 498, DE 16 DE MAIO DE 2011 
A Coordenadora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi 
delegada através da Portaria nº 540, de 05/08/94:O art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;O processo 
interno nº 2266-2011-0;RESOLVE:Conceder a Adrielle Siqueira Rondel, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE nº 1.757.592, a partir de 13/04/2011, Progressão por Capacitação Profissional do 
nível de classificação D, nível de capacitação I, padrão de vencimento 01, para o nível de classificação D, nível de 
capacitação IV, padrão de vencimento 01, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em Educação desta 
Universidade.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Coordenadora de Gestão de Pessoas. 
 

PORTARIA CGP Nº 499, DE 16 DE MAIO DE 2011 
A Coordenadora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competência que lhe foi 
delegada através da Portaria nº 540, de 05/08/94: O art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005; O processo 
interno nº 2269-2011-0;RESOLVE:Conceder a Marcílio Andrade Pedrosa, ocupante do cargo de Técnico de 
Tecnologia da Informação, matrícula SIAPE nº 0.418.650, a partir de 12/04/2011, Progressão por Capacitação 
Profissional do nível de classificação D, nível de capacitação I, padrão de vencimento 15, para o nível de 
classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 15, do quadro de pessoal Técnico-Administrativo em 
Educação desta Universidade.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Coordenadora de Gestão de Pessoas. 
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PORTARIA CGP Nº 500, DE 16 DE MAIO DE 2011 
A COORDENADORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da 
competência que lhe foi delegada através da Portaria UFOP nº 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o 
processo interno nº 2690-2011-0;RESOLVE:Retificar a Portaria CGP nº 444, de 09 de maio de 2011, referente à 
concessão de Progressão por Mérito Profissional a servidora Jaqueline de Oliveira Santana, matrícula SIAPE 
1.730.808. Onde se lê: nível de capacitação I; leia-se: nível de capacitação IV.Sílvia Maria de Paula Alves Rodrigues, 
Coordenadora de Gestão de Pessoas.  
 
 

Atos da Pró-Reitoria de Orçamento e Finanças - PROF 
 

PORTARIA PROF Nº 009, DE 17 DE MAIO DE 2011. 
O Pró-Reitor de Orçamento e Finanças da UFOP, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria nº 123, 
de 05 de março de 2009;Considerando o disposto no artigo 20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 
1990;Considerando o disposto no Art. 15 da Resolução CUNI 733, de 17 de fevereiro de 2006, que dispõe sobre a 
avaliação de desempenho em estágio probatório, bem como a avaliação para concessão da estabilidade do servidor 
técnico-administrativo em educação do quadro de pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto.Considerando o 
processo interno nº 1195/2010.RESOLVE:Art. 1º Constituir uma Comissão de Avaliação composta pelos servidores 
Regina Márcia de Souza Alves, Alair Santana Figueiredo e Denise Maria de Oliveira Mello Elias, para, sob a 
presidência da primeira, avaliar o desempenho do servidor Técnico-Administrativo, Antônio Carlos da Silva, lotado na 
Coordenadoria de Suprimentos desta Universidade.Art. 2º A Comissão de Avaliação terá 30 (trinta) dias, após a 
publicação desta Portaria no  Boletim Administrativo da UFOP, para fazer as avaliações e encaminhar os relatórios à 
Coordenadoria de Gestão de Pessoas.Prof. Álvaro Guarda, Pró-Reitor de Orçamento e Finanças. 

                                                                                                                                                                           
Atos da Diretoria da Escola de Farmácia - EF 

 
PORTARIA. EF. Nº027/2011 

A Diretora da Escola de Farmácia da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuições legais, 
considerando:O disposto no artigo 20 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990;o disposto no artigo 17 da 
Resolução CUNI nº. 732 e nos artigos 01 e 02 da Resolução CUNI nº. 744 que dispõem sobre a avaliação de 
desempenho em estágio probatório bem como sobre a avaliação para concessão da estabilidade do servidor 
docente do quadro de pessoal da Universidade Federal de Ouro Preto;O processo interno nº. 1619-2011-0.              
R e s o l v e :Art. 1º - Constituir uma Comissão de Avaliação composta pelos servidores Prof. George Luiz Lins 
Machado Coelho (DECME), Profª. Angélica Alves Lima (DEACL), Profª. Priscilla Cristina Cabral Ribeiro (DEPRO) e 
Prof. Adailton Eustáquio Magalhães (CEDUFOP) para, sob a presidência do primeiro, avaliar o desempenho em 
estágio probatório da Profª. Camila Coimbra Marinho, do Departamento de Ciências Médicas da UFOP.Art. 2º A 
Comissão de Avaliação terá o prazo de 30 (trinta) dias a partir da publicação desta no Boletim Administrativo da 
Universidade Federal de Ouro Preto, para fazer as avaliações e encaminhar os relatórios à Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas.Ouro Preto, 12 de maio de 2011.Profª. Dra. Marta de Lana, Diretora da Escola de Farmácia 
 

Atos da Gerência de Contratos e Convênios - GECON 
 

CONVÊNIO: 
CONVENIO Nº DER 30.011/11 DE COOPERAÇAO E INTERCAMBIO CIENTIFICO E TECNOLOGICO ENTRE O 
DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO ESTADO DE MG E A UFOP-ESCOLA DE MINAS, COM 
INTERVENIÊNCIA DA FUNDAÇAO GORCEIX – Estabelecer um programa de cooperação e intercâmbio 
científico e tecnológico para, através de pesquisas técnicas alternativas para construção de pavimentos 
rodoviários com a utilização de materiais convencionais e alternativos para trechos experimentais, com 
seções variadas a definir conforme projetos a serem desenvolvidos pela UFOP para análise da estrutura e 
cargas de tráfego nas rodovias do Estado de MG. Vigência: 14/4/2011 a 13/4/2015.  Proc. UFOP 1435-2011. 
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CONTRATOS: 
CONTRATO  ENTRE A UFOP E A FEOP – realização curso de extensão “O Século XX – as modernidades no 
Brasil”. Coord. José Arnaldo Coelho de Aguiar Lima (DEHIS). Valor: R$ 4.050,00. Vigência: 1º/4/2011 a 31/11/2011.  
Proc. UFOP 2535-2011. 
 
CONTRATO  ENTRE A UFOP E A FUNDAÇAO GORCEIX – prestação de serviços ao projeto banco de dados 
DEMAN/FG/PETROBRAS propondo a concepção de um modelo de dados para diagnósticos ambientais. 
Executor: Álvaro Rodrigues Pereira Jr. (DECOM). Valor: R$ 27.500,00. Vigência: 1º/02/2011 a 30/7/2011.  Proc. 
UFOP 2417-2011. 
 
CONTRATO PRESTAÇAO SERVIÇOS TECNICOS PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS ENTRE A SOLANA 
ESTUFA SOLAR LTDA. E A UFOP, COM INTERVENIENCIA DA FUNDAÇAO GORCEIX – participação do 
funcionário da empresa, Sérgio Lana Morais, no curso de mestrado profissionalizante em sustentabilidade 
socioeconômica ambiental. Coord.: Maria Auxiliadora Maria Moura Santi (DEPRO). Valor: R$ 15.300,00. Vigência: 
25/02/2011 a 30/8/2012.  Proc. UFOP 6865-2008. 
 
 

Atos do Centro de Convenções 
 

Extrato: 
Espécie: Contrato de Cessão Onerosa que entre si celebram a Fundação Educativa  de Rádio e Televisão Ouro 
Preto e a FUNDEPAG – Fundação de Desenvolvimento da Pesquisa do Agronegócio – Processo nº 020/2011; 
Objeto: Realização do evento “7th International Conference on Urban Pests”; Vigência: 7 a 10/08/2011; Data de 
Assinatura:18/04/2011 Assinam: Universidade Federal de Ouro Preto, representada pela Feop - Fundação Educativa 
de Rádio e Televisão Ouro Preto: Prof. Rogelio Lopes Brandão. Evento : Sr. Luiz Carlos dos Santos 
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