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Em cumprimento a Lei n°. 4.965/1966 (Boletim de Servi¢os) e nos termos da Resolugdo CUNI n°.
071/1989, alterada pela Resolucdo CUNI n°. 824/2007, devidamente regulamentada pela Portaria
Reitoria n° 226/2007, a Pro-Reitoria de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto
torna publico o presente Boletim Administrativo REGULAR.
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Atos do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao - CEPE

RESOLUCAO CEPE N° 5.869

Retifica Resolucdo CEPE n° 4.482, que aprovou alteracdo curricular para o Curso de Artes Cénicas em 2011/2.0
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicBes
legais, considerando:a delegacdo deste Conselho a Pré-Reitoria de Graduacdo, conforme a Resolucao CEPE n°
4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de Artes Cénicas,
encaminhada pelo oficio COACE N° 003/2011, de 11 de maio, e a Resolu¢cao CEPE n° 4.482, RE SO L V E:Art. 1°
Retificar o item Il do artigo 4° da referida Resolucdo, que passa a ter a seguinte redacao:“ll. Bacharelado em Artes
Cénicas — Interpretacdo Teatral:Direcdo | (ART520) equivalente a disciplina Fundamentos de Direcao Teatral
(ART565)."Art. 2° Esta Resolucéo é retroativa e tem validade a partir do 2° semestre letivo de 2011.0uro Preto, em
16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Sousa, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.870
Aprova alteracdo curricular para o Curso de Administracdo.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a
Pro-Reitoria de Graduacgéo, conforme a Resolugdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;
as propostas do Colegiado do Curso de Administracdo, encaminhadas pelos oficios COAD/ UFOP n° 12, de 9 de
maio de 2012, e COAD/UFOP N° 030/2012, de 26 de novembro,R E S O L V E :Art. 1° Criar as seguintes disciplinas
obrigatérias: a) INSTITUICOES DE DIREITO | (DIR802) a ser oferecida no 4° periodo, com a seguinte ementa: O
objetivo da disciplina é apresentar a ciéncia juridica para o aluno do Curso de Administracdo de Empresas. A partir
de uma metodologia apropriada para um curso “nao juridico”, pretende-se introduzir o aluno aos principais conceitos
do Direito, orientad-lo quanto as competéncias e procedimentos legislativos, organizacdo e procedimentos
jurisdicionais e ainda apresentar os grandes e principais ramos do Direito: o Direito Constitucional, o Direito Penal e
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o Direito Civil. Os principais tépicos sdo: Conceito de Direito; Fontes do Direito; Aplicacdo das Normas de Direito;
Principios de Direito; Direito Processual; Direito Constitucional; Direito Econdmico; Direito Penal e Direito Civil. A
leitura desta ementa deve ter como pressuposto a continuidade do estudo na Disciplina Instituicdes de Direito I,
oferecida para o 5° periodo, onde serdo trabalhados temas especificos das ciéncias juridicas conforme uma
problematizacdo e andlise critica mais direcionada para o Bacharel em Administragdo. b)INSTITUICOES DE
DIREITO Il (DIR803), a ser oferecida no 5° periodo, tendo como pré requisito a disciplina INSTITUICOES DE
DIREITO | (DIR 802) e a seguinte ementa: A estrutura desta disciplina deve ser considerada conforme o conteddo ja
estudado na disciplina DIR 802 (Instituicbes de Direito I). O objetivo aqui € dar uma maior especializagdo em temas
préprios do Direito e que serdo tanto mais relevantes para a formacado do Bacharel em Administracdo. O
planejamento estratégico de um negécio esta intimamente ligado as questdes juridicas relacionadas a prépria gestao
empresarial, tais como encargos trabalhistas, obrigacdes tributarias e ainda direitos e deveres pertinentes as
relacdes de consumo. Os principais tépicos que serdo trabalhados aqui sdo: Direito do Trabalho, Direito Tributario,
Direito Empresarial, Direito Administrativo e Direito do Consumidor. Sem pretensdao alguma de se esgotar tais
contelidos, a proposta da disciplina é possibilitar ao aluno do Curso de Administracdo de Empresas estabelecer um
dialogo com os especialistas juridicos e ainda lhe possibilitar uma visédo geral dos 6nus e bdnus que o regime juridico
aplicado as empresas pode trazer de implicacéo para a sua boa gestao.Art. 2° Criar as seguintes disciplinas eletivas:
a)TOPICOS ESPECIAIS EM FINANCAS (CSA428), com carga horaria semestral de 60 horas (4+0) e a seguinte
ementa: Estudo de temas contemporaneos, propiciando o aprofundamento de assuntos relevantes da area de
Finangas. b)TOPICOS ESPECIAIS EM GESTAO DE PESSOAS (CSA429), com carga horaria semestral de 60 horas
(4+0) e a seguinte ementa: Estudo de temas contemporaneos, propiciando o aprofundamento de assuntos
relevantes da area de Gestdo de Pessoas. ¢)TOPICOS ESPECIAIS EM MARKETING (CSA430), com carga horéria
semestral de 60 horas (4+0) e a seguinte ementa: Estudo de temas contemporéneos, propiciando o aprofundamento
de assuntos relevantes da area de Marketing. d)TOPICOS ESPECIAIS EM PRODUCAO (CSA431), com carga
horaria de 60 horas (4+0) e a seguinte ementa: Estudo de temas contemporaneos, propiciando o aprofundamento de
assuntos relevantes da area de Producdo.Art. 3° Incluir, como eletiva, as disciplinas: a) INTRODUCAO A LIBRAS
(LET966); b)CONTROLE ESTATISTICO DA QUALIDADE (EST018).Art. 4° Incluir, 0s seguintes pré-requisitos: a)
ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA E ORGCAMENTARIA Il (CSA052), GESTAO DE PESSOAS Il (CSA053),
MARKETING Il (CSA063), PLANEJAMENTO E CONTROLE DA PRODUGCAO | (PR0O215) E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO (CSA060), como pré-requisito para a disciplina GESTAO EMPRESARIAL (CSA427).
b)INSTITUICOES DE DIREITO | (DIR802) como pré-requisito para a disciplina PLANEJAMENTO TRIBUTARIO
(CSA075).Art. 5° Excluir as seguintes disciplinas obrigatérias e estabelecer equivaléncias: a) INTRODUCAO
DIREITO PUBLICO E PRIVADO (DIR800), equivalente a INSTITUIGOES DE DIREITO | (DIR802); b) DIREITO
ADMINISTRATIVO E COMERCIAL (DIR801), equivalente a INSTITUICOES DE DIREITO Il (DIR803). Art. 6° Excluir
as seguintes disciplinas eletivas e estabelecer equivaléncias quando houver:a) TRADUCAO DE LIBRAS (LET911);b)
CONTROLE ESTATISTICO DA QUALIDADE (MTM167) equivalente a CONTROLE ESTATISTICO DA QUALIDADE
(EST018).c) CONTROLE ESTATISTICO DA QUALIDADE (MTM617), equivalente a CONTROLE ESTATISTICO DA
QUALIDADE (ESTO18)Art. 7° As alteracdes curriculares de que trata esta resolucdo ndo implicardo contratacao de
docentes.Art. 8° A matriz curricular com a alteragdo proposta € parte integrante desta Resolucdo.Art. 9° As
alteracdes constantes nesta Resolucdo entraram em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2013. Ouro Preto,
em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Sousa, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N°5.871
Aprova alteracéo curricular para o Curso de Ciéncia e Tecnologia de Alimentos.O Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais, considerando:a delegacao
deste Conselho a Pré-Reitoria de Graduacédo, conforme a Resolugdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30
de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, encaminhada pelo oficio
COCTA n. 01/2013, em 21 de janeiro,R ES O L V E :Art. 1° Criar a disciplina obrigatéria MICROBIOLOGIA GERAL
B (CBI618), a ser oferecida no 4° periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (2T + 2P), tendo como pré-
requisito a disciplina CBI147 — BIOQUIMICA |, com a seguinte ementa: Introducéo e histérico da microbiologia;
Classificac@o e caracterizagdo de micro-organismos; Anatomia da célula bacteriana; Nutricdo, cultivo, crescimento
de micro-organismos; Metabolismo microbiano; Controle do crescimento microbiano; Caracteristicas gerais de
fungos e micotoxinas; Virologia geral; Viroses de transmisséo fecal oral; Genética de micro-organismos; Prevengéo e
tratamento de doencas microbianas; Composicdo da microbiota humana; Doencgas relacionadas a alimentos;
Introducdo a microbiologia industrial.Art. 2° Incluir a disciplina obrigatéria CITO-HISTOLOGIA (CBI199), a ser
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oferecida no 1° periodo.Art. 3° Incluir os seguintes pré-requisitos: a) CITO-HISTOLOGIA (CBI199) como pré-
requisito para a disciplina MICROSCOPIA DE ALIMENTOS (ALI252); b) MICROBIOLOGIA GERAL B (CBI618)
como pré-requisito para:b.1) MATERIAS PRIMAS AGROPECUARIAS (ALI258),b.2) MICROBIOLOGIA DE
ALIMENTOS (ALI259),b.3) PRINCIPIOS DE CONSERVACAO DE ALIMENTOS (ALI261).Art. 4° Alterar o codigo da
disciplina BIOTECNOLOGIA (CBI750), oferecida no 8° periodo, para BIOTECNOLOGIA (ALI274), considerando que
a disciplina ainda nao foi oferecida e seu encargo didatico pertence ao DEALI.Art. 5° Excluir as seguintes disciplinas
obrigatorias e estabelecer equivaléncia: a) BIOLOGIA CELULAR (CBI160), equivalente a CITO-HISTOLOGIA
(CBI199); b)MICROBIOLOGIA GERAL (CBI612), equivalente a MICROBIOLOGIA GERAL B (CBI618).Art. 6° As
alteracdes curriculares de que trata esta Resolucdo ndo implicardo contratacdo de docentes. Art. 7° A matriz
curricular com a alteracdo proposta é parte integrante desta Resolucdo.Art. 8° As alteracBes constantes nesta
Resolucao entraram em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2013. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof.
Marcone Jamilson Freitas Sousa, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.872

Aprova alteracéo curricular para o Curso de Engenharia Ambiental.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a
Pro-Reitoria de Graduacgado, conforme a Resolugcdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de
2010;a proposta do Colegiado do Curso de Engenharia Ambiental, encaminhada pelo oficio CEAMB, de 19 de marco
de 2013,R E S O L V E :Art. 1° Criar a disciplina eletiva CONTAMINACAO E REMEDIACAO: SOLO E AGUA
SUBTERRANEA (AMB367), com carga horaria semestral de 45 horas (3T + OP), tendo como pré-requisito as
disciplinas GEOQUIMICA AMBIENTAL (GEO169), GEOTECNIA (MIN215) e HIDROGEOLOGIA AMBIENTAL
(GEO126), com a seguinte ementa: “Introducdo ao problema da contaminacdo de solos e aguas subterraneas.
Gerenciamento de areas contaminadas. Avaliacdo de risco. Processos e parametros da migracdo/acumulacao de
contaminantes em solos/dgua subterranea. Investigacdo de areas contaminadas. Remediacdo de areas
contaminadas. Estudos de casos. Drenagem &cida de rochas.”Art. 2° Excluir a seguinte disciplina eletiva e
estabelecer equivaléncia:CONTAMINACAO E REMEDIACAO: SOLO E AGUA SUBTERRANEA (AMB365),
equivalente a CONTAMINAGCAO E REMEDIACAO: SOLO E AGUA SUBTERRANEA (AMB367).Art. 3° As alteragdes
curriculares de que trata esta Resolucdo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 4° A matriz curricular com a
alteracdo proposta é parte integrante desta Resolucdo.Art. 5° As alteracdes constantes nesta Resolugdo entraram
em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2013.0uro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson
Freitas Sousa, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.873
Aprova alteracdo curricular para o Curso de Engenharia de Controle e Automacao. O Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extenséo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacéo
deste Conselho a Pré-Reitoria de Graduacédo, conforme a Resolugdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30
de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de Engenharia de Controle e Automacéo, encaminhada pelos
oficios CECAU/UFOP n° 010/2012, de 18 de dezembro, e n° 004/2012, de 17 de maio,RE SO L V E :Art. 1° Criar a
disciplina ENGENHARIA AMBIENTAL BASICA M (AMB111), de 30 horas (2T + OP), a ser oferecida no 10° periodo,
com a seguinte ementa: “Fundamentos ambientais basicos e de interesse a engenharia. Panorama ambiental atual
brasileiro e global. Politica nacional do meio ambiente e outras relacionadas, inserindo as politicas ambientais de
Minas Gerais. Os diferentes tipos de poluicdo ambiental da atualidade (ar, agua, solo), mostrando os padrbes de
qualidade ambiental e de lancamento de efluentes vigentes. Processo de licenciamento ambiental de projetos e
empreendimentos relacionados com as engenharias da Escola de Minas. Principais normas e legislacdes ambientais
especificas”.Art. 2° - Criar a disciplina eletiva MODELAMENTO E IDENTIFICACAO DE SISTEMAS (CAT344), de 60
horas (4T + OP), tendo como pré-requisito 1500 horas e a seguinte ementa: “Modelamento matematico de sistemas
dindmicos. Identificacdo paramétrica. Estudos de casos”. Art. 3° Incluir as seguintes disciplinas obrigatédrias: a)
CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL Il (MTM123), a ser oferecida no 2° periodo; b) CALCULO DIFERENCIAL E
INTEGRAL Il (MTM124), a ser oferecida no 3° periodo.Art. 4° - Excluir as seguintes disciplinas obrigatérias e
estabelecer as respectivas equivaléncias: a) ENGENHARIA AMBIENTAL BASICA (AMB110), equivalente a
ENGENHARIA AMBIENTAL BASICA M (AMB111); b) CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL B (MTM702),
equivalente a CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL Il (MTM123); ¢) CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL C
(MTM703), equivalente a CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL Il (MTM124). Art. 5° Excluir a disciplina eletiva
MODELAMENTO E IDENTIFICACAO DE SISTEMAS (CAT323).Art. 6° As alteracdes curriculares de que trata esta
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resolucdo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 7° A matriz curricular com as alteracdes propostas é parte
integrante desta Resolucdo.Art. 8° As alteracfes constantes nesta Resolu¢cdo entraram em vigor a partir do primeiro
semestre letivo de 2013.0uro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N°. 5.874

Aprova alteracao curricular para o Curso de Ciéncias Bioldgicas.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a
Pro-Reitoria de Graduacgado, conforme a Resolugcdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de
2010;a proposta do Colegiado do Curso de Ciéncias Bioldgicas, encaminhada pelo oficio COCBI n°® 24/2012, de
dezembro,R E S O L V E :Art. 1° Criar a seguinte disciplina obrigatéria para a modalidade de Licenciatura e
Bacharelado:MICROBIOLOGIA GERAL A (CBI503), a ser oferecida no 6° periodo para o grau bacharelado e 7°
periodo para o grau licenciatura, com carga horaria semestral de 60 horas (2T + 2P), tendo como pré-requisito a
disciplina BIOQUIMICA | (CBI147) e a seguinte ementa: “Introducéo e histéria da microbiologia. Classificacdo e
caracterizacdo de micro-organismos. Anatomia da célula bacteriana. Nutricdo, cultivo, crescimento de micro-
organismos. Metabolismo microbiano.Controle do Crescimento microbiano. Morfologia e reproducdo de fungos.
Virologia geral. Cultivo e isolamento viral. Mutacdo, recombinacdo e regulacdo da expressdo. génica em micro-
organismos. Drogas antimicrobiana e mecanismos de resisténcia. Patogenia de doencas infecciosas. Biotecnologia
de micro-organismos. Principios do diagnostico microbioldgico”. Art. 2° Criar a seguinte disciplina eletiva para os
graus Licenciatura Bacharelado:ENTOMOLOGIA ECOLOGICA (BEV147), com carga horaria semestral de 60horas
(2T + 2P), tendo como pré-requisito a disciplina ZOOLOGIA DOS INVERTEBRADOS Il (BEV166) e a seguinte
ementa: “ Origem, diversidade e evolucdo dos artropodes e insetos, a morfologia externa dos insetos ; insetos
aquaticos, insetos que habitam o solo, insetos herbivoros, insetos de interesse agricola e manejo de pragas, insetos
de interesse médico, veterinario e forense, insetos sociais, as ordens e suas principais familias,; trabalho de
campo com coleta de insetos, técnicas de montagem, etiquetagem e conservacdo de colecdes de insetos ;
confeccao de colecdo entomoldgica didatica e cientifica”Art. 3° Incluir, no Bacharelado e na Licenciatura, os
seguintes pré-requisitos: a) as disciplinas GENETICA (BEV145) e BIOLOGIA MOLECULAR (CBI139) como pré-
requisitos para a disciplina eletiva TOPICOS EM GENETICA (BEV203) b) as disciplinas ZOOLOGIA DOS
VERTEBRADOS | (BEV191) e ZOOLOGIA DOS VERTEBRADOS Il (BEV192) como pré-requisitos para as
disciplinas PALEONTOLOGIA (GE0O247) e MICROPALEONTOLOGIA (GEO344), em substituicdo ao pré-requisito
anterior ZOOLOGIA DOS VERTEBRADOS (BEV168) ¢) MICROBIOLOGIA GERAL A (CBI503) como pré-requisito
para a disciplina eletiva MICROBIOLOGIA AMBIENTAL (CBI251), em substituicdo ao pré-requisito anterior
MICROBIOLOGIA A (CBI195).Art. 4°. Excluir, nos graus Bacharelado e Licenciatura, a disciplina obrigatdria
MICROBIOLOGIA A (CBI195), equivalente a MICROBIOLOGIA GERAL A (CBI503).Art.5° As alterac8es curriculares
de que trata esta Resolucdo ndo implicam contratacdo de docentes.Art. 6° A matriz curricular com a alteracdo
proposta é parte integrante desta Resolucdo.Art. 7° As alteracBes constantes nesta Resolugdo entraram em vigor a
partir do primeiro semestre letivo de 2013. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas
Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.875
Aprova a alteracdo curricular para o Curso de Engenharia da Computacdo do Instituto de Ciéncias Exatas e
Aplicadas (campus Jodo Monlevade).O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro
Preto, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a delegacédo deste Conselho a Pro-Reitoria de Graduagéo,
conforme Resolucdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta do Nucleo Docente
Estruturante do Curso de Engenharia da Computacdo, aprovada pelo Colegiado do Curso de Engenharia da
Computacdo, encaminhada pelo oficio COEC n° 13/2012, R E SO L V E :Art. 1° Criar as seguintes disciplinas
obrigatérias: a) METODOLOGIA DE PESQUISA APLICADA A COMPUTACAO (CEA427), a ser oferecida no 1°
periodo, com carga horaria semestral de 30 horas (2T+0P), sem pré-requisito; com a seguinte ementa: “Ciéncia e
tecnologia. Filosofia e classificacdo das ciéncias. Método cientifico. Preparacdo de projetos de pesquisa e
monografias. Técnicas de coleta e analise de dados. Pesquisa experimental e ndo-experimental. Etica em ciéncia.”b)
COMPILADORES | (CEA506), a ser oferecida no 9° periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P),
tendo como pré-requisito Fundamentos Tedricos da Computacdo (CEA476), com a seguinte ementa: “Andlise
Léxica. Andlise sintatica: analise descendente e ascendente. Analise LR. Ambiguidade. Analise semantica:
verificagdo de tipos. Geracao de codigo intermediario. Gerenciamento de memoria. Alocagédo de espaco na pilha.
Gerenciamento de heap. Geracdo de codigo.”c) TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO | (CEA495), a ser
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oferecida no 9° periodo, com carga horaria semestral de 90 horas (0T + 6P), tendo como pré-requesito: 2.200 horas,
Sistemas Operacionais (CEA437), Banco de Dados (CEA440), Engenharia de Software | (CEA485), Metodologia da
Pesquisa aplicada a Computacdo (CEA427), Projeto de Analise de Algoritmo (CEA546), Eletronica | (CEA561) e
Microprocessadores e Microcontroladores (CEA580). d) TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO Il (CEA496), a
ser oferecida no 100 periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (0T + 4P), tendo como pré-requesito:
Trabalho de Conclus&o de Curso | (CEA495). e)MATEMATICA DISCRETA (CEA443), a ser oferecida no 2° periodo,
com carga horaria semestral de 60 horas (4T + OP), com a seguinte ementa: “Légica de primeira ordem: sintaxe,
semantica, deducdo natural e raciocinio algébrico. Teoria de conjuntos, relagbes, fungbes. Demonstracdo de
teoremas. Recurséo e inducdo Matematica”; ) TEORIA DOS GRAFOS (CEA466) a ser oferecida no 40 periodo, com
carga horaria semestral de 60 horas (4T + OP), tendo como pré-requisito Matematica Discreta (CEA443) e Algoritmos
e Estrutura de Dados | (CEA488) e a seguinte ementa: “Noc¢Bes basicas sobre Grafos. Isomorfismos. Trilhas,
caminhos e ciclos. Arvores. Planaridade. Coloragdo. Casamentos. Algoritmos”;g)FUNDAMENTOS TEORICOS DA
COMPUTAGCAO (CEA476), a ser oferecida no 70 periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (4T + OP), tendo
como pré-requesito Teoria dos Grafos (CEA466) e a seguinte ementa: “Noc¢Bes de conjuntos enumeraveis.
Linguagens regulares, livre do contexto, sensivel ao contexto, recursivas e recursivamente enumeraveis.
Propriedades de linguagens. Tipos de reconhecedores. Gramaticas e manipulagbes de sobre gramaticas.
Equivaléncias entre os diversos formalismos. Nocdes de decidibilidade”;h)Algoritmos e Estrutura de Dados |
(CEA488), a ser oferecida no 3o periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (3T + 1P), tendo como pré-
requesito Programacao de Computadores | (CEA030) e a seguinte ementa: “Nog¢8es de andlise de complexidade de
algoritmos. Recursividade. Nocdo de abstracé@o. Tipos abstratos de dados. Estruturas de dados lineares: pilha, fila e
lista. Estruturas de dados hierarquicas: arvores, filas de prioridade. Algoritmos de ordenacdo”;Art. 2° Criar as
seguintes disciplinas eletivas: a)TESTE DE SOFTWARE (CEA576), com carga horaria semestral de 60 horas
(4T+0P), tendo como pré-requisito Engenharia de Software | (CEA485), com a seguinte ementa: “Introducao ao teste
de software. Conceitos basicos e terminologia. Técnicas e estratégias de teste de software. Planejamento e
execucao de testes. Automacdo de testes.”b)COMPILADORES Il (CEA604), com carga horaria semestral de 60
horas (4T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina Compiladores | (CEA506), com a seguinte ementa: “Introducéo
a otimizacdo de codigo. Representacdo intermediaria. Analise de fluxo de controle de dados. Forma SSA.
OtimizagBes globais. Eliminacdo de redundancia parcial. OtimizacBes de loops. Alocacdo de registradores.
Escalonamento de instrugdes”.Art. 3° Incluir as seguintes disciplinas obrigatérias:a)PROJETO E ANALISE DE
ALGORITMOS (CEA546), no 60 periodo, tendo como pré-requisitoc TEORIA DOS GRAFOS (CEA466);
b)COMPUTACAO GRAFICA (CEA508), no 70 periodo, tendo como pré-requisitos GEOMETRIA ANALITICA E
ALGEBRA LINEAR (CEA001), e ALGORITMOS E ESTRUTURAS DE DADOS | (CEA488); c)INTRODUGCAO AS
EQUACOES DIFERENCIAIS ORDINARIAS (CEA302), no 30 periodo, tendo como pré-requisito CALCULO
DIFERENCIAL E INTEGRAL Il (CEA301). d)ANALISE NUMERICA (CEA148), no 60 periodo, tendo como pré-
requisitos GEOMETRIA ANALITICA E ALGEBRA LINEAR (CEA001), PROGRAMACAO DE COMPUTADORES |
(CEA030) e INTRODUCAO AS EQUACOES DIFERENCIAIS ORDINARIAS (CEA302) .Art. 4° Incluir como eletiva as
seguintes disciplinas:1) PROGRAMAGCAO LINEAR (ENP153) tendo como pré-requisito GEOMETRIA ANALITICA E
ALGEBRA LINEAR (CEA001), PROGRAMACAO DE COMPUTADORES | (CEA030) e ALGORITMOS E
ESTRUTURAS DE DADOS | (CEA488);2) OTIMIZACAO COMBINATORIA (ENP160) tendo como pré-requisito
PROGRAMACAO LINEAR (ENP153);3) CIENCIA, TECNOLOGIA E SOCIEDADE (ENP151);4) ETICA E
RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL (ENP152);5) QUALIDADE DE SOFTWARE (CEA568), tendo como pré-
requisito ENGENHARIA DE SOFTWARE | (CEA485);6) TOPICOS EM LINGUAGEM DE PROGRAMACAO
(CEA578) tendo como pré-requisito LINGUAGENS DE PROGRAMACAO (CEA419);7) METODOS MATEMATICOS
APLICADOS A ENGENHARIA ELETRICA (CEA342), tendo como pré-requisito CALCULO DIFERENCIAL E
INTEGRAL Il (CEA006) e INTRODUCAO AS EQUACOES DIFERENCIAIS ORDINARIAS (CEA302):8)
ELETRONICA EMBARCADA (CEA147) tendo como pré-requisito MICROPROCESSADORES E
MICROCONTROLADORES (CEA580);9) ELETRONICA 1l (CEA571) tendo como pré-requisitos MODELAGEM E
ANALISE DE SISTEMAS LINEARES (CEA551) e ELETRONICA | (CEA561);10) SISTEMAS DE CONTROLE |
(CEA570) tendo como pré-requisito SINAIS E SISTEMAS (CEA562);11) DESENHO COMPUTACIONAL
(CEA026);12) CIRCUITOS ELETRICOS Il (CEA563) tendo como pré-requisito CIRCUITOS ELETRICOS I
(CEA552);13) INSTRUMENTAGCAO (CEA572) tendo como pré-requisitos SISTEMAS DE CONTROLE | (CEA570) e
ELETRONICA | (CEA561) ;14) AUTOMACAO INDUSTRIAL (CEA591);15) INTRODUGCAO A LIBRAS (LET966);16)
TOPICOS EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS | (CEA513) tendo como pré-requisito BANCO DE DADOS |
(CEA440) e ENGENHARIA DE SOFTWARE | (CEA485);17) TOPICOS EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS I
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(CEA516) tendo como pré-requisito ENGENHARIA DE SOFTWARE Il (CEA486);18) TOPICOS EM ENGENHARIA
DE SOFTWARE | (CEA512) ) tendo como pré-requisito ENGENHARIA DE SOFTWARE | (CEA485);19) TOPICOS
EM ENGENHARIA DE SOFTWARE Il (CEA518) tendo como pré-requisiio ENGENHARIA DE SOFTWARE Il
(CEA486);20) COMPUTACAO MOVEL (CEA436) ) tendo como pré-requisito BANCO DE DADOS | (CEA440);21)
DESENVOLVIMENTO DIGIRIDO POR MODELOS (CEA558) tendo como pré-requisito ENGENHARIA DE
SOFTWARE | (CEA485);22) GEOPROCESSAMENTO E SISTEMAS DE INFORMAGCAO GEOGRAFICA (CEA564)
BANCO DE DADOS | (CEA440);23) MODELAGEM E SIMULAGCAO DE SISTEMAS TERRESTRES (CEA566) tendo
como pré-requisitO 900 horas, Programacédo de Computadores |l (CEA032) e ALGORITMOS E ESTRUTURAS DE
DADOS | (CEA488);24) QUALIDADE DE SOFTWARE (CEA568) tendo como pré-requisito ENGENHARIA DE
SOFTWARE | (CEA485);25) AVALIACAO DE SISTEMAS INTERATIVOS (CEA549) tendo como pré-requisito
Interacdo Humano-computador (CEA450):26) LOGICA APLICADA A COMPUTACAO (CEA577) tendo como pré-
requisitos MATEMATICA DISCRETA (CEA443) e ALGORITMOS E ESTRUTURAS DE DADOS | (CEA488);27)
FUNDAMENTOS DE LINGUAGENS DE PROGRAMAGAO (CEA559) tendo como pré-requisito LINGUAGENS DE
PROGRAMACAO (CEA419):28) SEMANTICA FORMAL (CEA569) tendo como pré-requisito LINGUAGENS DE
PROGRAMACAO (CEA419);29) SISTEMAS DE TIPOS (CEA574) tendo como pré-requisito LINGUAGENS DE
PROGRAMACAO (CEA419);30) PADROES DE PROJETOS (CEA567) tendo como pré-requisito ENGENHARIA DE
SOFTWARE | (CEA485);31) SISTEMAS PARA WEB Il (CEA575) tendo como pré-requisito SISTEMAS WEB |
(CEA477), ENGENHARIA DE SOFTWARE Il (CEA486);32) COMPUTACAO EVOLUCIONARIA (CEA557) tendo
como pré-requisito INTELIGENCIA COMPUTACIONAL PARA OTIMIZACAO (CEA472) e ALGORITMOS E
ESTRUTURAS DE DADOS | (CEA488);33) SISTEMAS WEB | (CEA477), tendo como pré-requesitos BANCO DE
DADOS | (CEA440), ENGENHARIA DE SOFTWARE | (CEA485) e REDES DE COMPUTADORES | (CEA548); Art.
50 Incluir pré-requisito nas seguintes disciplinas eletivas: a) SISTEMAS MULTIMIDIA (CEA453), pré-requisito SINAIS
E SISTEMAS (CEA562); b)PROCESSAMENTO DIGITAL DE IMAGENS (CEA515), pré-requisito SINAIS E
SISTEMAS (CEA562); c) PROCESSAMENTO DIGITAL DE SINAIS (CEA671), pré-requisito SINAIS E SISTEMAS
(CEA562); d) PRINCIPIOS DAS COMUNICAGOES DIGITAIS (CEA708), pré-requisito SINAIS E SISTEMAS
(CEA562); ) PROPAGACAO DE ONDAS DE RADIO (CEA709), pré-requisito SINAIS E SISTEMAS (CEA562) e
ELETROMAGNETISMO (CEA502);f) Probabilidade e Processos Estocasticos para Engenharia (CEA710), pré-
requisito CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL Ill (CEA006) e ESTATISTICA E PROBABILIDADE (CEA307); g)
Topicos Especiais em Telecomunicagfes (CEA712), pré-requisito SINAIS E SISTEMAS (CEA562);Art. 6° Alterar o
periodo de oferecimento das seguintes disciplinas: a) ALGORITMOS E ESTRUTURAS DE DADOS Il (CEA429) do
30 para 0 4° periodo; b) ESTATISTICA E PROBABILIDADE (CEA307) do 4° para o 2° periodo; ¢) PRINCIPIOS DE
ELETRONICA DIGITAL (CEA341) do 4° para o 3° periodo; d) SINAIS E SISTEMAS (CEA562) do 8° para o 4°
periodo; €) BANCO DE DADOS | (CEA440) do 8° para o 6° periodo; f) SISTEMAS OPERACIONAIS (CEA437) do 6°
para o 7° periodo; g) REDES DE COMPUTADORES | (CEA548) do 7° para o 8° periodo; h) REDES DE
COMPUTADORES Il (CEA510) do 8° para o 9° periodo. i) INTERACAO HUMANO-COMPUTADOR (CEA450) do 10°
para o 8° periodo; j) INFORMATICA E SOCIEDADE (CEA491) do 9° para o 10° periodo; k) LINGUAGENS DE
PROGRAMAGCAO (CEA419) do 4° para o 8° periodo.Art. 7° Incluir para a disciplina obrigatéria Computacéo Gréfica
(CEA508), os pré-requisitos GEOMETRIA ANALITICA E ALGEBRA LINEAR (CEA001) e ALGORITMOS E
ESTRUTURAS DE DADOS | (CEA488). Art. 8° Alterar a carga horaria das seguintes atividades:a) ESTAGIO
OBRIGATORIO (ATV500) de 160 horas para 200 horas.b) ATIVIDADE ACADEMICO CIENTIFICO-CULTURAL
(ATV100) de 200 horas para 190 horas.Art. 9° Alterar o pré-requisito das seguintes disciplinas: a) ALGORITMOS E
ESTRUTURA DE DADOS Il (CEA429), de Algoritmos e Estrutura de Dados | (CEA428) para Algoritmos e Estrutura
de Dados | (CEA488) e Programacdo de Computadores Il (CEA032);b) TEORIA E ALGORITMOS EM GRAFOS
(CEA466), de Algoritmos e Estrutura de Dados | (CEA428) para Algoritmos e Estrutura de Dados | (CEA488) e
Matematica Discreta | (CEA443);c) BANCO DE DADOS | (CEA440), de Algoritmos e Estrutura de Dados Il (CEA429)
para Algoritmos e Estrutura de Dados | (CEA488);d) BANDO DE DADOS Il (CEA442), de Banco de Dados |
(CEA440) para Banco de Dados | (CEA440) e Algoritmos e Estrutura de Dados Il (CEA429);e) INTELIGENCIA
ARTIFICIAL (CEA457), de Aspectos Formais da Computacdo (CEA412) e Teoria e Algoritmos em Grafos (CEA456)
para Teoria dos Grafos (CEA466);f) GERENCIA DE CONFIGURACAO E DE ENGENHARIA DE SOFTWARE
(CEA487), de Engenharia de Software Il (CEA521) para Engenharia de Software | (CEA485) e Banco de Dados |
(CEA440);g9) SINAIS E SISTEMAS (CEA562), de Equagdes Diferenciais (CEA010) para Célculo Diferencial e Integral
Il (CEA301) e Introducdo as Equagles Diferenciais Ordinarias (CEA302);h) REDES DE COMPUTADORES |
(CEA548), de Sistemas Operacionais (CEA437) para Algoritmo e Estruturas de Dados | (CEA488).Art. 10 Alterar o
carater da disciplina obrigatéria ENGENHARIA DE SOFTWARE |l (CEA486) para eletiva.Art. 11 Excluir as disciplinas
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obrigatérias a seguir e estabelecer as respectivas equivaléncias:a) Metodologia de Pesquisa (CEA458) equivalente a
Metodologia de Pesquisa Aplicada a Computacdo (CEA427);b) Qualidade em Engenharia de Software (CEA521)
equivalente a Qualidade de Software (CEA568);c) Calculo Numérico (CEA404) equivalente a Analise Numérica
(CEA148);d) Modelagem Computacional (CEA690) equivalente a Computacdo Grafica (CEA508);e) Equacdes
Diferenciais (CEA010) equivalente a Introducdo as Equacdes Diferenciais Ordinarias (CEA302);f) Matematica
Discreta | (CEA420), equivalente a Matematica Discreta (CEA443);g) Teoria e Algoritmos em Grafos (CEA456),
equivalente a Teoria dos Grafos (CEA466);h) Aspectos Formais da Computacdo (CEA412), equivalente a
Fundamentos Tedricos da Computagdo (CEA476);i) Sistemas, equivalente a WEB (CEA469), equivalente a
Sistemas WEB | (CEA477);j) Geréncia de Configuracdo e de Engenharia de Software (CEA487), equivalente a
Geréncia de Projetos de Software” (CEA478).Art. 12 Excluir a disciplina obrigatéria Economia (EAD701), disciplina
ndo ofertada anteriormente.Art. 13 Excluir Trabalho de Conclusdao de Curso (ATV600).Art. 14 Excluir as seguintes
disciplinas eletivas:a) Engenharia de Software Ill (CEA703);b) Processo de Engenharia de Software (CEA704);c)
Métodos e Ferramentas de Engenharia de Software (CEA705);d) Tépicos Especiais em Engenharia de Software
(CEA707);e) Automacao Industrial (CEA591).Art. 15 Adequar a ementa das seguintes disciplinas: 1) Introducédo as
equagOes diferenciais Ordinarias (CEA302), que passa a ter a seguinte redacao: “Equacdes diferenciais ordinarias
de primeira ordem. Equacdes diferenciais lineares ordinarias de segunda ordem. Resolugdo de equacdes
diferenciais por séries. Transformada de Laplace e aplicagdes. Sistemas de equacgdes diferenciais lineares.”2)
Circuitos Elétricos | (CEA552), que passa a ter a seguinte redacao: “Introducdo a andlise circuitos. Elementos de
circuitos. Leis basicas de circuitos. Métodos de andlise de circuitos. Transformagdo de redes. Amplificadores
operacionais. Teoremas sobre circuitos. Linearidade e superposicao. Teoremas de Thévenin e Norton. Dualidade.
Circuitos de primeira ordem RL e RC. Circuitos de segunda ordem RLC. Transformadas de Laplace”.3) Principios de
Eletrénica Digital (CEA341), que passa a ter a seguinte redacdo: “Representacédo da Informacéo; Conceitos basicos
de circuitos digitais. Algebra booleana; Realizacio e minimizacéo de funcdes booleanas; Portas ldgicas. Introducéo
aos Circuitos Integrados. Circuitos combinacionais. Circuitos sequenciais. Conversores Analdgico/ Digitais.
Elementos de memodria e seus fundamentos”.4) Calculo Diferencial e Integral | (CEA160), que passa a ter a seguinte
redacdo: “Conjuntos numéricos e fungfes. Limite. Continuidade. Derivadas e aplicacdes. Integrais indefinidas.
Integral definida. O Teorema Fundamental do Célculo.”5) Calculo Diferencial e Integral Il (CEA301), que passa a ter
a seguinte redacgdo: “Aplicacdes da Integral. Integrais improprias. Sequéncias e séries infinitas. Superficies
Quadricas. Aproximacdes de fungdes por polindmios. Funcgdes de varias variaveis.”6) Calculo Diferencial e Integral 11l
(CEA006), que passa a ter a seguinte redacao: “Superficies. Fungdes Vetoriais. Integrais Multiplas. Integrais de
linha. Integrais de superficie. Teoremas de Green, da divergéncia e de Stokes.”7) Fisica | (CEA003), que passa a ter
a seguinte redacédo: “Medicdo, incerteza, erros e algarismos significativos. Movimento retilineo. Vetores. Movimento
em duas e trés dimens8es. Forca e movimento. Energia cinética e trabalho. Energia potencial e conservacao da
energia. Centro de massa e momento linear. Rotacdo. Rolamento, torque e momento angular. Equilibrio e
elasticidade. Gravitacdo.”8) Fisica Il (CEA0Q7), que passa a ter a seguinte redacdo: "Cargas elétricas. Campos
elétricos. Lei de Gauss. Potencial elétrico. Capacitancia. Corrente e resisténcia. Circuitos. Campos magnéticos.
Inducéo e indutancia. Oscilacdes eletromagnéticas e corrente alternada. Equacdes de Maxwell. Magnetismo da
matéria."9) Fisica Ill (CEA013), que passa a ter a seguinte redacao: "Fluidos. Oscilagdes. Ondas. Som. Temperatura,
calor e primeira lei da termodinamica. A teoria cinética dos gases. Entropia e a segunda lei de termodinamica. Ondas
eletromagnéticas. Imagens. Interferéncia. Difragdo. Relatividade."10) Estatistica e Probabilidade (CEA307), que
passa a ter a seguinte redacdo: “Estatistica descritiva. Introducdo a probabilidade. Variaveis aleatorias
unidimensionais. Modelos de distribuicdo de probabilidade. Inferéncia. Regresséo linear simples. "11) Geometria
Analitica e Algebra Linear (CEA001), que passa a ter a seguinte redacéo: “Algebra vetorial. Retas e planos. As
cbnicas. Matrizes, sistemas lineares e determinantes. Espacos vetoriais. Autovalores e autovetores. Transformacfes
Lineares. Diagonalizacdo.”12) Fundamentos de Comunica¢cBes (CEA582), que passa a ter a seguinte redacao:
“Introducdo aos sistemas de comunicacdo. Produto e convolucdo de sinais. Andlise espectral. Modulacdo em
Amplitude. Modulacdo em frequéncia. Modulacdo por Pulsos. Modulacdes: AM, PM, FM, QAM, OFDM, PCM, PWM,
PAM. Ruido. Introducdo a Transmissdo Digital. Modulagdo com e sem meméria, demodulacdo coerente e néo-
coerente. Modulagdes com sinais digitais: ASK, FSK, PSK. Interferéncia Intersimbdlica. Critério de Nyquist. Técnicas
de multiplo acesso, TDMA, FDMA, CDMA.”13) Projeto e Analise de Algoritmos (CEA546), que passa a ter a seguinte
redacdo: “Crescimento assintotico de fungdes e notagcdo assintética. Técnicas de andlise de complexidade de
algoritmos. Técnicas de projeto de algoritmos: forga bruta, incremental e divisdo e conquista. Algoritmos gulosos.
Programacéo dinamica. Algoritmos aproximados. Provas de limite inferior. Problemas intrataveis”.14) Computagéo
Gréfica (CEA508), que passa a ter a seguinte redacgdo: “Conceitos basicos. No¢des de imagens. Transformacdes
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geomeétricas e coordenadas homogéneas. Sistemas gréaficos 2D. Visualizacdo em 3D: Z-Buffer, BSP. Algoritmos de
recorte e selecdo. Algoritmos de rasterizacdo. Modelos de iluminacdo e métodos para geracdo de superficies’15)
Algoritmos e Estruturas de Dados Il (CEA429), que passa a ter a seguinte redacdo: “Organizacdo dos dados em
memoaria secundaria. Arquivos: Acesso sequencial e acesso randdmico. Registros de tamanho fixo e variavel.
Ordenacao em disco. Reutilizacdo de espago. Indexacao de arquivos: arvores B, B+ e B*. Tabela hash. Casamento
de padrBes. Compressdo de dados. Criptografia”.16) Banco de Dados | (CEA440), que passa a ter a seguinte
redagcdo: “Conceitos e Arquitetura de Banco de dados. Projeto Conceitual: Modelo entidade-relacionamento,
ferramentas CASE, dicionario de dados. Projeto légico: modelo relacional, algebra relacional, calculo relacional.
Linguagem SQL. Dependéncia funcional e normalizacao de Banco de Dados. Projeto fisico e projeto de Sistemas de
Banco de dados”.17) Banco de Dados Il (CEA442), que passa a ter a seguinte redacdo: “Conceitos de
Gerenciamento e de armazenamento secundario. indices. Recuperacéo de falhas. Nocdes de processamento e
otimizacbes de consultas. Seguranca de banco de dados. Banco de dados de Objetos. Gerenciamento de
transacfes e controle de concorréncia. Banco de dados Objeto-relacional”.18) Engenharia de Software | (CEA485),
que passa a ter a seguinte redacdo: “Introducdo a Engenharia de Software. Processos de Desenvolvimento. A
linguagem UML. Engenharia de Requisitos: requisitos funcionais e nao funcionais. Elicitacao, andlise e validagao de
requisitos”.19) Engenharia de Software Il (CEA486), que passa a ter a seguinte redacdo: “Projeto de software.
Arquitetura e estrutura de software: estilos de arquitetura, padrées de projeto, familias de programas e frameworks.
Métodos e estratégias do projeto de software. PadrGes de projeto. Teste de software. Gerenciamento da producéo
de software: métricas, estimativas e planejamento de software. Normas de qualidade. Gerenciamento de
configuracbes de software. Engenharia de software auxiliada por computador. Ambientes de desenvolvimento
Integrado”.20) Informética e Sociedade (CEA491), que passa a ter a seguinte redacao: “O papel do computador na
sociedade contemporénea: impactos, consequéncias e tendéncias. Os novos paradigmas da sociedade da
informac&o e seus aspectos econémicos, sociais, politicos e educacionais. Etica e a profissdo. Direitos e deveres do
profissional. Associacdo, 6rgdos de classe e seus objetivos.”21) Inteligéncia Artificial (CEA534), que passa a ter a
seguinte redacao: “Conceitos basicos. Sistemas baseados em conhecimento: representacdo do conhecimento,
automatizagdo do raciocinio, sistemas especialistas. Resolucdo de problemas. Aprendizagem automatica.
Percepcdo. Planejamento. Introducdo a sistemas multiagentes e a redes neurais. Légica fuzzy. Algoritmos
genéticos”.22) Interacao Humano-Computador (CEA450), que passa a ter a seguinte redagéo: “Interface e interagao:
conceitos basicos e contextualizagdo. Qualidade em IHC. Fundamentos teéricos em IHC. Processos de design da
interacdo. Design da interacdo. Avaliacdo de sistemas interativos”.23) Linguagens de Programacdo (CEA419), que
passa a ter a seguinte redacdo: “Programacdo em ldgica, programas ldgicos, resolugdo SLD, negacdo em
programas légicos, corte, a linguagem Prolog, estruturas de dados: listas e arvores. Programacao funcional: funcdes
simples, tipos basicos, avaliacdo sob demanda, funcbes de ordem superior, fungdes currificadas, tipos de dados
algébricos, estruturas de dados: listas, arvores e mapas, sobrecarga, mdnadas de 10O e de estado”.24) Programacéao
de Computadores | (CEA030), que passa a ter a seguinte redacado: “Arquitetura e funcionamento basico de um
computador. Conceito de algoritmo. Estratégias basicas de solucdo de problemas por meio de algoritmos. Conceito
de programa. Conceitos basicos de linguagens de programacao de alto nivel: tipos primitivos, variaveis, atribuicao,
operadores, expressdes. Sequenciamento de instru¢cdes. Controle de fluxo de execucdo: estruturas de selecéo e
repeticdo. Vetores. Ponteiros. Procedimentos e fungbes. Alocagdo de memoria. Tipos estruturados de dados.
Entrada e saida de dados. Implementacdo de programas de pequeno porte”.25) Programacgédo de Computadores |l
(CEA032), que passa a ter a seguinte redacdo: “Conceitos de modularizacdo, abstracdo e encapsulamento. Reuso
de codigo. Conceito de classe. Composigdo e agregacao. Heranca (polimorfismo de subtipagem): heranga simples e
multipla. Tratamento de excecdo. Sobrecarga. Polimorfimso paramétrico. Programacédo por contratos. Nocdes de
padrdes de projeto”.26) Sistemas Distribuidos (CEA433), que passa a ter a seguinte redacdo: “Conceitos
fundamentais de sistemas distribuidos. Comunicacao. Sincronizacdo. Consisténcia e replicacdo. Tolerancia a falhas.
Seguranca. Sistemas de arquivos distribuidos e sistemas de nomes. Memdéria compartilhada e distribuida.
Transacdes e controle de concorréncia”.27) Sistemas Operacionais (CEA437), que passa a ter a seguinte redacéo:
“Histérico do desenvolvimento de sistemas operacionais. Fundamentos de sistemas operacionais, funcbes e
caracteristicas. Arquitetura de sistemas operacionais. Gerenciamento de processos. Threads. Comunicacdo entre
processos. Escalonamento de processos. Gerenciamento de memoria. Memdria virtual. Gerenciamento de
dispositivos de entrada e saida. Sistemas de arquivos: seguranga e protecao”.Art. 16 Dispensar os estudantes do
curso de Engenharia de Computacao, ingressantes até o segundo semestre letivo de 2012, que tenha cursado com
aprovacdo Engenharia de Software Il (CEA486), como obrigatoria, de cursar a disciplina Projeto e Analise de
Algoritmos (CEA546);Art. 17 Dispensar de cursar Computacdo Grafica (CEA508), os estudantes do curso de
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Engenharia de Computacdo, ingressantes até o segundo semestre letivo de 2012, que tenha cursado, com
aprovacao, a disciplina obrigatéria Qualidade em Engenharia de Software (CEA521).Art. 18 As alteracGes
curriculares de que trata esta Resolugdo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 19 A matriz curricular com a
alteracdo proposta é parte integrante desta Resolugdo. Art. 20 As alteracBes constantes nesta Resolugdo entraram
em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2013.0uro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson
Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N.° 5.876
Aprova alteracao curricular para o Curso de Ciéncias Econdmicas para o semestre 2013/1.0 Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicGes legais, considerando: a
delegacdo deste Conselho a Pré-Reitoria de Graduacdo, conforme a Resolucdo CEPE n° 4.076, aprovada na
reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de Ciéncias Econdmicas, encaminhada pelo
oficio COECO N° 001/2013, de 18 de janeiro,R E S O L V E :Art. 1° Criar as seguintes disciplinas eletivas:
a)ECONOMIA DO TRABALHO (CSA432), com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-
requisito as disciplinas Microeconomia | (CSA 130) e Macroeconomia | (CSA 131), com a seguinte ementa:
“Introducédo ao estudo do mercado de trabalho: problemas, conceitos e fontes de informacdo. Emprego e renda do
trabalho. Mercado e regulacdo do trabalho no capitalismo avangcado. Mercado e sistema de relagdo de trabalho no
Brasil. Temas atuais sobre o trabalho."b) ELEMENTOS AVANCADOS DE MATEMATICA (CSA433), com carga
horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina Matematica para Economia Il (CSA
142), com a seguinte ementa: “Pré-calculo, elementos de geometria analitica, conjuntos. Limites, integracdo e
séries”. C) Tépicos especiais em Economia: Métodos Quantitativos | (CSA434), com carga horéaria semestral de 60
horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “Temas ligados aos métodos quantitativos aplicados a economia a serem
abordados por meio de aulas ou trabalhos praticos”.d) Topicos especiais em Economia: Métodos Quantitativos |l
(CSA435), com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “Temas ligados aos métodos
quantitativos aplicados a economia a serem abordados por meio de aulas ou trabalhos praticos”. e) ECONOMIA Il
ANALISE E REGRESSAO — SERIES TEMPORAIS (CSA436), com carga horaria semestral de 60 horas (2T+2P),
tendo como pré-requisito a disciplina Econometria | (CSA 153), com a seguinte ementa: “Processos estocasticos.
Estacionaridade. Tendéncia e sazonalidade. Modelos de alisamento. Modelos de auto-regressdo. Modelos de Box e
Jenkins. Especificacdo. ldentificacdo. Estimacdo. Verificacdo. Previsdo."f)ECONOMIA 1l (CSA437), com carga
horaria semestral de 60 horas (2T+2P), tendo como pré-requisito a disciplina Econometria | (CSA 153), com a
seguinte ementa: “ Tépicos avancados em Econometria: Métodos econométricos aplicados a classes de modelos de
dados em painel e estimacdo de varidveis instrumentais, equacfes simultdneas, escolha qualitativa e variaveis
dependentes limitadas.Art. 2° Incluir, como disciplina eletiva, HISTORIA DO BRASIL Il (HIS134).Art. 3° Incluir pré-
requisito nas seguintes disciplinas: a)MATEMATICA PARA ECONOMIA | (CSA111) como pré-requisito para a
disciplina OBRIGATORIA ESTATISTICA ECONOMICA | (CSA120), oferecida no 2° periodo. b)MATEMATICA PARA
ECONOMIA 1l (CSA121) como pré-requisito para a disciplina OBRIGATORIA MICROECONOMIA | (CSA130),
oferecida no 3° periodo. c)HISTORIA DO PENSAMENTO ECONOMICO | (CSA122) como pré-requisito para a
disciplina OBRIGATORIA HISTORIA DO PENSAMENTO ECONOMICO Il (CSA171), oferecida no 7° periodo.Art. 4°
Alterar o nome da disciplina DESENVOLVIMENTO REGIONAL (CSA484) para ECONOMIA REGIONAL E URBANA
(CSA 484). O Cddigo da disciplina ndo sera alterado, pois ndo houve oferta anterior da disciplina. Art. 5° Adequar a
ementa das seguintes disciplinas: a)ECONOMIA DO SETOR PUBLICO (CSA172) que passa a ter a seguinte
redacdo: “Teorias sobre os métodos de producao, provisao e alocagdo do setor publico. Compreenséo da atuacao
do estado nas falhas de mercado e falhas de governo. Bens Publicos, Externalidades e problema dos comuns.
Teorias da tributacdo 6tima. Funcdes, tamanho e o crescimento do setor publico. Gastos publicos. Financiamento
dos gastos. Politica fiscal. Eficiéncia do Setor Publico e tépicos especiais”.b)MACROECONOMIA |l (CSA141) que
passa a ter a seguinte redacao: “Oferta Agregada e Mercado de Trabalho: Curva de Phillips, modelo monetarista e
expectativas adaptativas; Expectativas racionais, fundamentos dos novo-classicos e a curva de oferta de Lucas;
Rigidez de precos e salarios e os fundamentos da economia novo-keynesiana; Equacdo de Fischer; Fundamentos
da economia pds-keynesiana”. C) MACROECONOMIA Il (CSA151) que passa a ter a seguinte redacao: “Oferta
Agregada e Ciclos Reais de Negoécios; Teorias sobre o consumo: consumo e Investimento: ciclo de vida, renda
permanente e restricio de crédito. Topicos avancados em Macroeconomia”. d)HISTORIA DO PENSAMENTO
ECONOMICO Il (CSA171) que passa a ter a seguinte redacdo: “Institucionalismo. Schumpeter e os Neo-
schumpeterianos. Teoria da Regulacdo e outros desenvolvimentos recentes”.Art. 6° Excluir as seguintes disciplinas e
estabelecer as respectivas equivaléncias: a) TOPICOS ESPECIAIS EM ECONOMIA: METODOS QUANTITATIVOS
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(CSA491), equivalente a ELEMENTOS AVANCADOS DE MATEMATICA (CSA433); b)HISTORIA DO BRASIL I
(HIS127), equivalente a HISTORIA DO BRASIL Il (HIS134); c)ECONOMETRIA Ill: ANALISE DE REGRESSAO —
SERIE TEMPORAIS (CSA463), equivalente a ECONOMETRIA 1l: ANALISE DE REGRESSAO - SERIES
TEMPORAIS (CSA436).Art. 7° Excluir os pré-requisitos nas seguintes disciplinas: a) MATEMATICA PARA
ECONOMIA | (CSA111) como pré-requisito para a disciplina OBRIGATORIA MICROECONOMIA | (CSA130),
oferecida no 3° periodo. b)HISTORIA DO PENSAMENTO ECONOMICO Il (CSA132) como pré-requisito para a
disciplina OBRIGATORIA HISTORIA DO PENSAMENTO ECONOMICO Il (CSA171), oferecida no 7° periodo.Art. 8°
As alteracdes curriculares de que trata esta Resolucdo ndo implicam contratacdo de docentes.Art. 9° A matriz
curricular com a alteracdo proposta é parte integrante desta Resolucdo.Art. 10 As alteracdes constantes nesta
Resolucao entraram em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2013. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof.
Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.877

Aprova a alteracdo curricular para o Curso de Engenharia Elétrica do Instituto de Ciéncias Exatas e Aplicadas
(campus Jodo Monlevade).O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no
uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegagdo deste Conselho a Pro-Reitoria de Graduagado, conforme a
Resolucdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de
Engenharia Elétrica, encaminhada pelo oficio COEE N° 11/2012, de 19 de dezembro, R E SO L V E :Art. 1° Criar a
disciplina obrigatéria Modelagem e Analise de Sistemas Lineares (CEA555), a ser oferecida no 5° periodo, com
carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina Métodos Matematicos Aplicados
a Engenharia Elétrica (CEA342) e a seguinte ementa: Introducdo a modelagem de sistemas fisicos dindmicos;
sistemas elétricos; sistemas mecanicos; analogia entre sistemas elétricos e mecanicos; sistemas de fluidos;
elementos eletromecanicos; elementos mecanico-hidraulicos; sistemas de primeira e segunda ordem; modelagem e
analise de comportamento dos sistemas dinamicos; introducao sobre sistemas de controle.Art. 2° Excluir a disciplina
obrigatéria Modelagem e Andlise de Sistemas Lineares (CEA551), com carga horaria semestral de 60 horas (2T +
2P) equivalente a disciplina Modelagem e Analise de Sistemas Lineares (CEA555), com mesma carga horaria
semestral de 60 horas, porém com diferente distribuicdo de carga horaria tedrica e pratica: 4T+0P.Art. 3° Incluir o
pré-requisito Modelagem e Andlise de Sistemas Lineares (CEA555) na disciplina Eletronica Il (CEA571).Art. 4°
Excluir o pré-requisito Eletromagnetismo A (CEA149) da disciplina Fundamentos de Comunicacdes (CEA582).Art. 5°
Excluir a disciplina obrigatéria Automacéo Industrial (CEA 591) do 9° periodo.Art. 6° Alterar o periodo de
oferecimento das seguintes disciplinas:a)Maquinas Elétricas | (CEA550) do 7° para o 6° periodo. b) Maquinas
Elétricas Il (CEA560) do 8° para o 7° periodo. c) Microprocessadores e Microcontroladores (CEA580) do 8° para o 7°
periodo. d) Eletrébnica Embarcada (CEA147) do 9° para o 8° periodo. €) Materiais Elétricos (CEA593) do 7° para o
10° periodo. f) Instrumentacdo (CEA 572) do 8° para o 9° periodo.Art. 7° Alterar o carater da disciplina
Processamento Digital de Sinais (CEA 671) de eletiva para obrigatdria do 8° periodo.Art. 8° Adequar a ementa da
disciplina Célculo Diferencial e Integral 11l (CEA006) que passa a ter a seguinte redacao: “Superficies. Funcdes
vetoriais. Integrais mdltiplas. Integrais de linha. Integrais de superficie. Teoremas de Green, da divergéncia e de
Stokes.Art. 9° Alterar a ementa da disciplina Informatica Industrial (CEA595), que passa a ter a seguinte redacao:
“Sistemas de automacéo e controle em processos industriais. Introducdo aos Sistemas de Producdo Automatizados:
niveis, atividades, equipamentos. Computadores industriais: arquitetura, programacao (linguagem C). Controladores
Légicos Programaveis (CLP): arquitetura, programacéo (linguagens de relés, Grafcet, linguagens de alto nivel).
Outros sistemas programaveis. Sensores e atuadores inteligentes”.Art. 10 As alteracdes curriculares de que trata
esta Resolucdo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 11 A matriz curricular com a alteracéo proposta é parte
integrante desta resolucéo.Art. 12 As alteracdes constantes nesta Resolu¢cdo entraram em vigor a partir do primeiro
semestre letivo de 2013. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.878
Aprova alteracdo curricular para o Curso de Estatistica e outros.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a
Pro-Reitoria de Graduacao, conforme a Resolucdo CEPE n0O 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de
2010;a criacao do Departamento de Estatistica da UFOP;a proposta encaminhada pelo Departamento de Estatistica
(DEEST) encaminhada pelo oficio DEEST/ICEB/UFOP n° 003/2012, de 15 de outubro;R E S O L V E :Art. 1° Aprovar
a mudanca dos codigos das disciplinas MTM, da area de Estatistica, anteriormente oferecidas pelo Departamento de
Matematica, apresentadas nas tabelas a seguir, e estabelecer as respectivas equivaléncias entre o c4digo novo e o

P&gina 10 de 105

Publicacao Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulacao Interna Eletrdnica
Setor responsavel: Pré-Reitoria de Administracdo, Campus do Morro do Cruzeiro
Contato: boletim@proad.ufop.br ou (31)3559-1240 — Boletins on-line: www.proad.ufop.br/cgp




BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ano 24 - N°. 39 07 de novembro de 2014

Para informacgdes sobre execugéo orgamentaria, licitagcdes, contratagdes, convénios, diarias e
Servigo Publico Federal passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br Universidade Federal

de Ouro Preto

cbdigo antigo: a) Tabela 01: Relacao das disciplinas obrigatérias que séo oferecidas ao curso de Estatistica e que
séo do DEEST:

Cod_Novo Nome da Disciplina C.H. Sem. Per . Curso Cod_Antigo
ESTO01 Estatistica | 90 2 1 EST MTM601
EST002 Estatistica Il 90 1 2 EST MTM602
ESTO003 Probabilidade | 90 2 3 EST MTM605
EST004 Pacotes Estatisticos | 60 2 3 EST MTM627
ESTO005 Seminérios 30 2 3 EST MTM610
ESTO006 Probabilidade Il 90 1 4 EST MTM606
EST007 Métodos Nao Paramétricos 60 1 4 EST MTM607
ESTO008 Técnicas de Amostragem | 60 1 4 EST MTM608
ESTO009 Demografia 60 1 4 EST MTM619
EST010 Pacotes Estatisticos | 60 1 4 EST MTM628
ESTO011 Processos Estocésticos 60 2 5 EST MTM613
EST012 Analise de Regressao | 60 2 5 EST MTM629
EST013 Inferéncia Estatistica | 60 2 5 EST MTM630
EST014 Estatistica Multivariada | 60 1 6 EST MTM614
ESTO015 Planejamento de Experimento | 60 1 6 EST MTM615
ESTO016 Andlise de Séries Temporais | 60 1 6 EST MTM616
ESTO017 Inferéncia Estatistica Il 60 1 6 EST MTM631
ESTO018 Controle Estatistico de Qualidade 60 2 7 EST MTM617
ESTO019 Anadlise de Dados Categéricos 60 2 7 EST MTM618
EST020 Laboratério Supervisionado 120 2 7 EST MTM620
EST021 Seminarios de Projetos de Pesquisa 60 2 7 EST MTM621
EST022 Estatistica Multivariada Il 60 2 7 EST MTM632
EST023 Andlise de Sobrevivéncia 60 1 8 EST MTM622
EST024 Pesquisa de Opinido e Mercado 60 1 8 EST MTM623
EST025 Monografia 180 1 8 EST MTM624

b)Tabela 02: Relacéo das disciplinas eletivas oferecidas ao curso de Estatistica e que pertencem ao DEEST

Cod_Novo Nome da Disciplina C.H. Sem. Per . Curso Cod_Antigo
EST101 Técnicas de Amostragem || 60 EST MTM800
EST102 Andlise de Séries Temporais I 60 EST MTM802
EST103 Planejamento de Experimentos Il 60 EST MTM803
EST104 Estatistica Aplicada a Saude 60 EST MTM804
EST105 Estatistica Aplicada & Economia 60 EST MTM805
EST106 Estatistica Aplicada ao Meio Ambiente 60 EST MTM806
EST107 Estatistica Aplicada a Indistria 60 EST MTM807
EST108 Estatistica Espacial Aplicada 60 EST MTM808
EST109 Modelos Lineares 60 EST MTM809
EST110 Estatistica Computacional 60 EST MTM810

P4gina 11 de 105

Publicacao Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulacao Interna Eletrdnica
Setor responsavel: Pré-Reitoria de Administracdo, Campus do Morro do Cruzeiro
Contato: boletim@proad.ufop.br ou (31)3559-1240 — Boletins on-line: www.proad.ufop.br/cgp




BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ano 24 - N°. 39 07 de novembro de 2014
Para informacgdes sobre execugéo orgamentaria, licitagcdes, contratagdes, convénios, diarias e
Servigo Publico Federal passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br Universidade Federal

EST111 Andlise de Dados Longitudinais 60 EST MTM811
EST112 Inferéncia Bayesiana 60 EST MTM812
EST113 Modelos Lineares Generalizados 60 EST MTM813
EST114 Matemética Financeira e Atuarial 60 EST MTM814
EST115 Técnica Atuarial | 60 EST MTM815
EST116 Técnica Atuarial 1l 60 EST MTM816
EST117 Teoria do Risco 60 EST MTM817
EST118 Métodos Quantitativos Aplicados as Ciéncias Humanas 60 EST MTM818

c)Tabela 03: Relacdo das disciplinas de Estatistica que sao oferecidas a outros cursos de graduacao e que sdo do
DEEST

Cod_Novo Nome da Disciplina C.H. Sem. Per . Curso Cod_Antigo
EST201 Célculo Financeiro 30 1 2 TUR MTM140
EST202 Estatistica e Probabilidade 60 1 3 COM MTM151
EST202 Estatistica e Probabilidade 60 2 3 AMB MTM151
EST202 Estatistica e Probabilidade 60 2 3 AUT MTM151
EST202 Estatistica e Probabilidade 60 2 4 CIv MTM151
EST202 Estatistica e Probabilidade 60 2 6 GEO MTM151
EST202 Estatistica e Probabilidade 60 2 3 MEC MTM151
EST202 Estatistica e Probabilidade 60 2 4 MET MTM151
EST202 Estatistica e Probabilidade 60 2 4 MIN MTM151
EST202 Estatistica e Probabilidade 60 1 3 QUI MTM151
EST202 Estatistica e Probabilidade 60 2 4 QUI-Lic MTM151
EST203 Nocdes de Estatistica 30 1 1 TUR MTM152
EST204 Bioestatistica 60 1 3 BIO-Bac MTM153
EST204 Bioestatistica 60 2 6 BIO-Lic MTM153
EST204 Bioestatistica 60 2 2 NUT MTM153
EST205 Introducéo a Estatistica e Probabilidade 60 1 3 MAT-B/L MTM195
EST206 Bioestatistica 30 1 1 CTA MTM263
EST206 Bioestatistica 30 1 3 MED MTM263
EST207 Bioestatistica Il 45 1 3 CTA MTM265
EST208 Bioestatistica | 45 2 4 BIO-Bac MTM499
EST209 Estatistica 45 1 1 FAR MTM510
EST210 NocoOes de Estatistica 30 1 5 PED MTM530

Art. 2° As alteracdes curriculares de que trata esta resolucdo ndo implicam contratacdo de docentes e 0s encargos
didaticos ja foram redistribuidos com a criagdo do DEEST.Art. 3° A matriz curricular do Curso de Estatistica com a
alteracdo proposta é parte integrante desta Resolucao.Art. 4° As alteracdes constantes nesta Resolugdo entraram
em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2013. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson
Freitas Sousa, Presidente.
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RESOLUCAO CEPE N.° 5.879

Aprova alteracao curricular para o Curso de Farmacia para o semestre 2013/1.0 Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais, considerando:a delegacéo
deste Conselho a Pro-Reitoria de Graduagédo, conforme a Resolugdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30
de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de Farmacia, encaminhada por Oficio OFICIO N°
068/2012/COFAR/EF/UFOP, datado de 20 de dezembro, R E S O L V E :Art. 1° Criar as seguintes disciplinas
obrigatorias: a)Bromatologia e Composigédo de Alimentos (ALI135), a ser cursada no 5° periodo, com carga horaria
semestral de 75 horas (2T + 3P), tendo como pré-requisitos as disciplinas Bioquimica Celular A (CBI615) e Quimica
Analitica (QUI329), com a seguinte ementa: “Bromatologia: Conceito, Importancia, Legislacdo Bromatol6gica
Nacional e Internacional. Fraudes que ocorrem nos alimentos. Normas Técnicas Gerais para Amostragem. Principais
grupos de alimentos: Carne, leite, ovos e derivados, cereais e leguminosas, 6leos e gorduras comestiveis, frutas e
hortalicas.” b)Microbiologia Geral A (CBI503), a ser cursada no 5° periodo, com carga horaria semestral de 60 horas
(2T + 2P), tendo como pré-requisito a disciplina Bioquimica Celular A (CBI615), com a seguinte ementa: “A disciplina
sera obrigatéria e tera como pré-requisito a disciplina Bioquimica Celular A. O conteddo programatico abordara os
temas mais relevantes e fundamentais da microbiologia: Introdugéo e histérico da microbiologia; Classificacdo e
caracterizagdo de micro-organismos; Anatomia da célula bacteriana; Nutricdo, cultivo, crescimento de micro-
organismos; Metabolismo microbiano; Controle do crescimento microbiano; Morfologia e reproducdo de fungos;
Virologia geral; Cultivo e isolamento viral; Mutacdo, recombinagcdo e regulacdo da expressdo génica em micro-
organismos; Drogas antimicrobianas e mecanismos de resisténcia; Patogenia de doencas infecciosas; Biotecnologia
de micro-organismos; Principios do diagnostico microbioldgico.”c)Hematologia Clinica | (ACL606), a ser oferecida no
7° periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (3T + 1P), tendo como pré-requisito Farmacodinamica |
(FAR612), e a seguinte ementa: “Hematopoiese: 6érgaos hematopoiéticos. Hematopoiese fetal e pos-natal. Fisiologia
da série eritrocitaria, da série leucocitaria, da coagulacdo e da fibrindlise.d)Trabalho de Conclusdo de Curso |
(TCCO005), a ser oferecido no 7° periodo, com carga horaria semestral de 15 horas (1T + OP), tendo como pré-
requisito as disciplinas Bioquimica Celular 1l (FAR607) e Farmacotécnica | (FAR 613) e a seguinte ementa: Fornecer
orientacdo para a elaboragdo, desenvolvimento e apresentacdo de um projeto para um problema especifico,
relacionado ao conteudo curricular do Curso de Farmacia e que resultara num Trabalho de Conclusédo de Curso. Os
pré-requisitos serdo Farmacologia Il e Farmacotécnica Il.e)Trabalho de Conclusdo de Curso Il (TCCO006), a ser
oferecido no 10° periodo, com carga horaria semestral de 15 horas (1T + OP), tendo como pré-requisito Trabalho de
Conclusdo de Curso I, e a seguinte ementa: Utilizando Plataforma Moddle, fornecer orientagdo para a elaboracéo,
desenvolvimento, apresentagéo e defesa de uma monografia, apds estudo de um problema especifico, relacionado
ao conteldo curricular do Curso de Farmacia.Art. 2° Criar as seguintes disciplinas eletivas: a)Sintese Organica de
Farmacos (FAR415), a ser cursada a partir do 4° periodo, com carga horaria semestral de 30 horas (2T+0P), tendo
como pré-requisito Quimica Organica Il (QUI328), com a seguinte ementa: “A disciplina trata do planejamento e
sintese de farmacos de natureza alifatica, aromatica e hetero-aromatica, com énfase na andlise retrossintética e
conformacional, bem como na sintese assimétrica.”b) Quimica de Alimentos (ALI256), a ser cursada a partir do 4°
periodo, com carga horaria semestral de 90 horas (4T + 2P), tendo como pré-requisito Bioquimica Celular A
(CBI615), com a seguinte ementa: “Introducdo a quimica de alimentos. Componentes principais dos alimentos (agua,
proteinas, carboidratos e lipideos). Componentes minoritarios dos alimentos (vitaminas e minerais). Substancias
bioativas: nutracéuticas e toxicas. Aditivos alimentares. Sistemas dispersos. Interacdes fisicas e quimicas dos
componentes dos alimentos. Fisiologia pds-colheita de tecidos vegetais comestiveis. Fisiologia e quimica dos tecidos
musculares comestiveis.”Art. 3° Alterar o cadigo e a distribuicdo de carga horaria teérica e pratica da disciplina, com
carga horaria semestral de 60 horas (2T + 2P) para Hematologia Clinica | (ACL606), com carga horaria semestral de
60 horas (3T + 1P);Art. 4° Excluir as seguintes disciplinas obrigatorias e estabelecer as equivaléncias:a)
Bromatologia (ALI239), equivalente a disciplina Bromatologia e Composicéo de Alimentos (ALI135); b) Microbiologia
Geral (CBI612), equivalente a disciplina Microbiologia Geral A (CBI503); ¢) Hematologia Clinica | (ACL601),
equivalente a Hematologia Clinica | (ACL606); d) Trabalho de Conclusdo de Curso | (FAR618), equivalente a
Trabalho de Conclusdo de Curso | (TCCO005); e) Trabalho de Conclusdo de Curso | (FAR623), equivalente a
Trabalho de Conclusdo de Curso | (TCCO006).Art. 5° As alteracOes curriculares de que trata esta Resolugdo néo
implicardo contratacdo de docentes.Art. 6° A matriz curricular com a alteragdo proposta € parte integrante desta
Resolucdo.Art. 7° As alteracdes constantes nesta Resolucdo entraram em vigor a partir do primeiro semestre letivo
de 2013. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.
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de Ouro Preto

RESOLUCAO CEPE N° 5.880

Aprova alteracdo curricular para os Cursos de Bacharelado em Filosofia e de Licenciatura em Filosofia (Curriculos 4
e 5) e torna sem efeito a Resolucdo CEPE n° 5.236.0 Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade
Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a Pro-Reitoria
de Graduacéo, conforme a Resolu¢cdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta
do Colegiado do Curso de Filosofia (COFIL), encaminhada pelo Oficio COFIL N° 002/2013, de 18 de janeiro;a
necessidade de retificagdo da Resolugdo CEPE n° 5.236, em razao dos novos codigos para as disciplinas,
R E S OLV E :Art. 1° Alterar a distribuicdo da carga horaria, de 4T + OP para 3T + 1P, sendo T = aula teéricae P =
aula préatica, das disciplinas oferecidas para os Cursos de Bacharelado em Filosofia e de Licenciatura em Filosofia,
mantendo a ementa, que passam a ter os seguintes cédigos e equivaléncias:

a)obrigatorias:

< < CHS CHS | AULAS CODIGO
CODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS horas h/a T P PER EQUIVALENTE
FIL101 Introducéo a Historia da Filosofia 60 72 3 1 1° FIL612
FIL115 Historia da Filosofia I: Filosofia Grega | 60 72 3 1 1° FIL611
FIL120 Légica | 60 72 3 1 1° FIL613
FIL202 Histdria e Cultura Grega 60 72 3 1 1° FIL614
FIL112 Légica e Linguagem da Filosofia 60 72 3 1 2° FIL623
FIL113 Teoria do Conhecimento 60 72 3 1 20 FIL622
FIL116 Historia da Filosofia Il: Filosofia Grega Il 60 72 3 1 20 FIL621
FIL125 Logica ll 60 72 3 1 20 FIL539
FIL117 Histdria da Filosofia llI: Filosofia Medieval 60 72 3 1 3° FIL631
FIL124 Antropologia Filoséfica 60 72 3 1 3° FIL632
FIL133 Filosofia Social e Politica 60 72 3 1 3° FIL633
FIL118 Histéria da Filosofia 1V: Filosofia Moderna | 60 72 3 1 4° FIL641
FIL123 Ontologia 60 72 3 1 4° FIL642
FIL136 Filosofia das Ciéncias: Século XX 60 72 3 1 4° FIL643
FIL107 Etica 60 72 3 11 50 FIL652
FIL119 Histdria da Filosofia V: Filosofia Moderna Il 60 72 3 1 5° FIL651
FIL127 Metafisica Geral 60 72 3 1 5° FIL653
FIL128 Histdria da Filosofia VI: Filosofia Contemporéanea | 60 72 3 1 6° FIL661
FIL143 Filosofia da Arte 60 72 3 1 6° FIL662
FIL129 Historia da Filosofia VII: Filosofia Contemporanea |l 60 72 3 1 7° FIL671
FIL130 Estética Geral 60 72 3 1 7° FIL672
FIL134 Filosofia da Linguagem e da Mente 60 72 3 1 8° FIL682
b)eletivas

. . CHS CHS | AULAS CODIGO
CODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS horas h/a T P EQUIVALENTE
FIL230 Légica e Epistemologia VII 60 72 3 1 FIL546
FIL231 Légica e Epistemologia | 60 72 3 1 FIL540
FIL232 Légica e Epistemologia Il 60 72 3 1 FIL541
FIL233 Légica e Epistemologia lll 60 72 3 1 FIL542
FIL234 Légica e Epistemologia IV 60 72 3 1 FIL543
FIL235 Légica e Epistemologia V 60 72 3 1 FIL544
FIL236 Légica e Epistemologia VI 60 72 3 1 FIL545
FIL330 Etica e Politica IX 60 72 3 1 FIL555
FIL331 Etica e Politica | 60 72 3 1 FIL547
FIL332 Etica e Politica Il 60 72 3 1 FIL548
FIL333 Etica e Politica Il 60 72 3 1 FIL549
FIL334 Etica e Politica IV 60 72 3 1 FIL550
FIL335 Etica e Politica V 60 72 3 1 FIL551
FIL336 Etica e Politica VI 60 72 3 1 FIL552
FIL337 Etica e Politica VII 60 72 3 1 FIL553
FIL338 Etica e Politica VIII 60 72 3 1 FIL554
FIL430 Estética IX 60 72 3 1 FIL564
FIL431 Estética | 60 72 3 1 FIL556
FIL432 Estética Il 60 72 3 1 FIL557
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< < CHS CHS | AULAS CODIGO
CODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS horas h/a T P EQUIVALENTE
FIL433 Estética lll 60 72 3 1 FIL558
FIL434 Estética IV 60 72 3 1 FIL559
FIL435 Estética V 60 72 3 1 FIL560
FIL436 Estética VI 60 72 3 1 FIL561
FIL437 Estética VII 60 72 3 1 FIL562
FIL438 Estética VIII 60 72 3 1 FIL563
FIL439 Estética X 60 72 3 1 FIL565
FIL440 Estética XI 60 72 3 1 FIL566
FIL441 Estética XII 60 72 3 1 FIL567
FIL442 Estética XllI 60 72 3 1 FIL568
FIL443 Estética XIV 60 72 3 1 FIL569
FIL444 Estética XV 60 72 3 1 FIL570
FIL445 Estética XVI 60 72 3 1 FIL571
FIL530 Metafisica e Ontologia I1X 60 72 3 1 FIL580
FIL531 Metafisica e Ontologia | 60 72 3 1 FIL572
FIL532 Metafisica e Ontologia Il 60 72 3 1 FIL573
FIL533 Metafisica e Ontologia Ill 60 72 3 1 FIL574
FIL534 Metafisica e Ontologia IV 60 72 3 1 FIL575
FIL535 Metafisica e Ontologia V 60 72 3 1 FIL576
FIL536 Metafisica e Ontologia VI 60 72 3 1 FIL577
FIL537 Metafisica e Ontologia VII 60 72 3 1 FIL578
FIL538 Metafisica e Ontologia VIII 60 72 3 1 FIL579
FIL700 Tépicos Especiais em Filosofia | A 60 72 3 1 FIL581
FIL701 Tépicos Especiais em Filosofia | B 60 72 3 1 FIL582
FIL702 Topicos da Filosofia | C: Leitura de Textos Complementares 60 72 3 1 FIL583
FIL707 Tépicos Especiais em Filosofia Il A 60 72 3 1 FIL584
FIL708 Topicos Especiais em Filosofia Il B 60 72 3 1 FIL585
FIL714 Tépicos Especiais em Filosofia 11l A 60 72 3 1 FIL586
FIL715 Tépicos da Filosofia Ill B: Dialética Hegelinana 60 72 3 1 FIL587
FIL721 Tépicos Especiais em Filosofia IV A 60 72 3 1 FIL588
FIL722 Tépicos da Filosofia IV B: Pensamento Marxista 60 72 3 1 FIL589
FIL728 Topicos Especiais em Filosofia V A 60 72 3 1 FIL590
FIL729 Topicos Especiais em Filosofia V B 60 72 3 1 FIL591
FIL735 Topicos Especiais em Filosofia VI A 60 72 3 1 FIL592
FIL749 Tépicos da Filosofia VIII A: Pensamento Pés-Moderno 60 72 3 1 FIL593
FIL756 Tépicos da Filosofia IX A: Leitura de Schopenhauer 60 72 3 1 FIL594
FIL763 Tépicos Especiais em Filosofia X A 60 72 3 1 FIL595
FIL777 Tépicos Especiais em Filosofia X1l A 60 72 3 1 FIL596

Art. 2° As alteragBes curriculares de que trata esta Resolucdo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 3° A
matriz curricular com as alteragGes propostas € parte integrante desta Resolugdo.Art. 4° As alteragGes constantes
nesta Resolucdo entraram em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2013. Ouro Preto, em 16 de julho de
2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.881
Aprova alteracdo curricular para o Curso de Fisica.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade
Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a Pré-Reitoria
de Graduacéo, conforme a Resolu¢cdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;as propostas
do Colegiado do Curso de Fisica, encaminhadas pelo oficio COFIS/UFOP n° 09/2012, de 17 de maio RESOLVE
:Art. 1° Adequar as ementas das seguintes disciplinas obrigatérias: a)Estrutura da Matéria | (FIS302) que passa a ter
a seguinte redacao: “Radiacao térmica. Fétons. Postulado de Broglie. Modelos atdmicos. Equacao de Schrodinger.
Atomos de elétron. Orbitais atdmicos. Teoria da relatividade restrita. Visita Técnica. Viagem de campo”. b)Fisica
Teodrica IV (FIS308), que passa a ter a seguinte redacdo: “Ondas eletromagnéticas. A luz. Otica geométrica.
Polarizagdo. Interferéncia e difragcdo. Quantizagdo. Mecanica quantica, fundamentos e aplicaces. Introdugdo a
relatividade. Visita Técnica. Viagem de campo”. c)Fisica dos Materiais (FIS319), que passa a ter a seguinte redacao:
“Atomos, moléculas e sélidos. Estrutura dos cristais. Estrutura dos materiais amorfos. Imperfeicdes estruturais. A
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fisica das propriedades dos materiais: propriedades elétricas, magnéticas, térmicas, épticas e mecanicas. Visita
Técnica. Viagem de campo”. d) Fisica Experimental Avancada | (FIS630), que passa a ter a seguinte redacao:
“Instrumentacdo eletrénica (fontes, multimetros,osciloscopios etc.). Espectrofotdmetros. Andlise de circuitos
(conceitos bésicos, analise de malhas, estudos de redes, circuitos de ressonantes, pontes de indutancia e de
Wheastone, filtros etc.). Radiagdo térmica e postulado de Planck (radiagcao do corpo negro, Lei de Stefan-Boltzaman,
Lei de Wien etc.). Propriedades corpusculares da radiacdo (efeito fotoelétrico, produgdo de raios x etc.).
Propriedades ondulatérias das particulas (difracdo de elétrons). Estados de energia (experimento de Frank e Hertz).
Determinacao da constante e/m (experimento de Millikan). Visita Técnica. Viagem de campo”. €) A Fisica no mundo
Moderno (FIS119), que passa a ter a seguinte redacao: “O mundo natural. Os desafios da Fisica Moderna:
Introducao a fisica quantica. Bases fisicas da moderna tecnologia. Fenémenos coletivos. Introducdo a relatividade
restrita. Introducdo a cosmologia. Visita Técnica. Viagem de campo.Art. 2° Incluir, como pré-requisito para Estagio
Supervisionado (FIS666): Fisica Tedrica | (FIS305), Fisica Tedrica Il (FIS306), Fisica Tedrica Il (FIS307), Fisica
Tedrica IV (FIS308), Fisica dos Materiais | (FIS319) e Estrutura da Matéria | (FIS302).Art. 3° As alteracbes
curriculares de que trata esta Resolucdo nao implicardo contratacdo de docentes.Art. 4° A matriz curricular com a
alteracdo proposta é parte integrante desta Resolucdo.Art. 5° As alteracdes constantes nesta Resolugdo entraram
em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2013. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson
Freitas Sousa, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N°. 5.882
Aprova alteragdo curricular para o Curso de Histéria.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade
Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuices legais, considerando:a delegacao deste Conselho a Pré-Reitoria
de Graduacéo, conforme a Resolu¢cdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta
do Colegiado do Curso de Histéria, encaminhada pelo oficio COHIS/ICHS n°® 005/2013, 14 de marco,RESOLVE:Art.
1° Proceder as seguintes retificacdes na Resolucdo CEPE n° 4.967, de 20 de setembro de 2012: 1)Total da carga
horaria do curso de Histéria — Bacharelado: 2.430 horas; 2)Total da carga horaria do curso de Historia — Licenciatura:
2.885 horas. Art. 2° As alteragbes curriculares de que trata esta Resolucdo ndo implicardo contratacdo de
docentes.Art. 3° A matriz curricular com a alteragdo proposta € parte integrante desta Resolucdo.Art. 4° As
alteracdes constantes nesta Resolucdo entraram em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2013. Ouro Preto,
em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.883
Aprova alteracdo curricular para o Curso de Jornalismo.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacdo deste Conselho a
Pré-Reitoria de Graduacao, conforme a Resolucdo CEPE n° 4.076, aprovada na reuniao do dia 30 de junho de 2010;
a proposta do Colegiado do Curso de Jornalismo, encaminhada pelos oficios COJOR/ICSA N° 01/2013, de 21 de
janeiro, e COJOR/ICSA N° 15/2013, de 15 de marco;a necessidade de adaptacdes curriculares a partir das
experiéncias ja acumuladas na implementacédo do Curso de Jornalismo,R E S O L V E :Art. 1° Criar as seguintes
disciplinas eletivas:a) Jornalismo Ambiental (CSA524), com carga horaria semestral de 60 horas (2T +2P), tendo
como pré-requisito o minimo de 510 horas cursadas, dentre elas, a disciplina Redacdo em Jornalismo | (CSA222),
com a seguinte ementa: “Principios e conceitos do Jornalismo Ambiental. Saberes ambientais, paradigmas
ecoldgicos e a relagao sociedade/natureza. Comunicacgéo e a esfera publica ecologica. Sustentabilidade, mudancas
ambientais globais e questées emergentes na esfera local. Préaticas jornalisticas, complexidade e transversalidade
da pauta socioambiental.”b) Jornalismo em Quadrinhos (CSA525), com carga horaria semestral de 60 horas (2T
+2P), tendo como pré-requisito o minimo de 510 horas cursadas, dentre elas, as disciplinas Reda¢do em Jornalismo
| (CSA222), Planejamento Visual (CSA243) e Técnicas de Reportagem e Entrevista (CSA251), com a seguinte
ementa: “Linguagem, caracteristicas e potencialidades da narrativa em quadrinhos. Fundamentos e processos da
reportagem ampliada em quadrinhos. Quadrinhos e a complexificacdo das narrativas jornalisticas contemporaneas.
O trabalho do HQ-reporter. Diferentes usos da linguagem de HQ na prética jornalistica”.c) Jornalismo e Dispositivos
Moveis (CSA526), com carga horaria semestral de 60 horas (2T +2P), tendo como pré-requisito o0 minimo de 510
horas cursadas, dentre elas, a disciplina Webjornalismo (CSA252), com a seguinte ementa: “Produc¢éo, linguagem e
formatos em jornalismo para dispositivos moveis. Experiéncias e praticas contemporaneas em comunicacao e
jornalismo para dispositivos moveis. Comunicacdo movel. Tecnologias de rede. Midias Locativas. Producéo,
consumo e distribuicdo de informacdo em mobilidade. Sistemas massivo e péds-massivo. Mobilidade fisica e
mobilidade virtual. Territérios informacionais: espago fisico + espaco virtual. Espaco, territorio, lugar: conceitos. De
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Gutenberg a McLuhan: cultura nos meios de comunicacdo de massa. Dispositivos de controle”.d) Design de
Interface para Dispositivos Méveis (CSA527), com carga horaria semestral de 60 horas (2T +2P), tendo como pré-
requisito o minimo de 510 horas cursadas, dentre elas, as disciplinas “Jornalismo e Dispositivos Méveis (CSA526)",
Planejamento Visual (CSA243) e Webjornalismo (CSA252), com a seguinte ementa: “Design em jornalismo:
conceito, historia, mudangas. Forma x fungéo: principios de design para interfaces moveis. Design de interface no
jornalismo. Fundamentos do design de interagdo para dispositivos moveis. Arquitetura de informacao e navegacao.
Interface e interagdo. Projeto, processo, produto. Design de icones. Prototipagem. Projetos em design de
interface”.e) Design de Informacao: Infografia e Visualizagdo de Dados (CSA528), com carga horaria semestral de
60 horas (2T +2P), tendo como pré-requisito o minimo de 510 horas cursadas, dentre elas, a disciplina Planejamento
Visual (CSA243), com a seguinte ementa: “Design de informacao, infografia e visualizacdo de dados: definicbes,
histéria e conceitos. Infografia e jornalismo. Principios fundamentais do design de informacdo. Design de padrdes
complexos de informacéo. Visualizacdo de rede. Interface e interacdo. Projetos em design de informacéo”.f)
Pesquisa Etnografica e Jornalismo (CSA529), com carga horaria semestral de 60 horas (4T + OP), tendo como pré-
requisito o minimo de 510 horas cursadas, com a seguinte ementa: “A relacdo entre Ciéncias Sociais, Etnografia e
Jornalismo. As técnicas de pesquisa etnografica no campo da Comunicagdo Social. O registro e a publicacédo de
informacdes”.g) Estética e Comunicag¢éo (CSA530), com carga horaria semestral de 60 horas (2T + 2P), tendo como
pré-requisito o minimo de 510 horas cursada, com a seguinte ementa: “Arte, estética e comunicacao: conceitos e
aproximagfes. Gosto e sublime. Estética na era da reprodutibilidade técnica. Estética da comunica¢ao e das novas
midias. Afeccdes e percepcdes da obra de arte. Intuicdo como método no processo de criagdo artistica. Experiéncia
estética na contemporaneidade. Comunicacao, informacgéo e contra-informacéo: arte como ato de resisténcia. Critica
da cultura e da arte”.h) Processo Criativo entre Linguagens (CSA531), com carga horaria semestral de 60 horas (2T
+ 2P), tendo como pré-requisito o minimo de 510 horas cursadas, dentre elas, a disciplina Semiética Textual e Visual
(CSA233), com a seguinte ementa: “O processo criativo como um processo de traducdo intersemidtica. Nocbes de
signo e linguagem em C. S. Peirce. Aspectos dos signos em fendmenos visuais, sonoros e hapticos. Pratica de
traducao criativa entre diferentes sistemas de linguagem”.Art. 2° Incluir os pré-requisitos nas seguintes disciplinas: 1.
Introducdo ao Jornalismo (CSA 210) como pré-requisito para a disciplina obrigatéria Técnicas de Reportagem e
Entrevista (CSA251), oferecida no 2° periodo. 2. Redagdo em Jornalismo | (CSA222), Introducdo ao Jornalismo
Audiovisual (CSA244) e Técnicas de Reportagem e Entrevista (CSA251) como pré-requisitos para a disciplina
obrigatoria Radiojornalismo (CSA250), oferecida no 5° periodo. 3.Redacao em Jornalismo | (CSA222) e Técnicas de
Reportagem e Entrevista (CSA251) como pré-requisitos para a disciplina obrigatoria Webjornalismo (CSA252),
oferecida no 5° periodo. 4. Redagdo em Jornalismo Il (CSA232) como pré-requisito para a disciplina obrigatéria
Critica da Midia (CSA280), oferecida no 5° Periodo. 5. Redacdo em Jornalismo | (CSA222), Introducdo ao
Jornalismo Audiovisual (CSA244) e Técnicas de Reportagem e Entrevista (CSA251) como pré-requisitos para a
disciplina obrigatéria Telejornalismo (CSA260), oferecida no 6° periodo. 6. Minimo de 1.020 horas cursadas, além
das disciplinas Redacdo em Jornalismo Il (CSA232), Fotojornalismo (CSA240), Planejamento Visual (CSA243) e
Técnicas de Reportagem e Entrevista (CSA251) como pré-requisitos para a disciplina obrigatéria Laboratério
Impresso | (CSA263), oferecida no 6° periodo. 7. Minimo de 1.300 horas cursadas, além as disciplinas Redacdo em
Jornalismo Il (CSA232), Fotojornalismo (CSA240), Planejamento Visual (CSA243) e Técnicas de Reportagem e
Entrevista (CSA251) como pré-requisitos para a disciplina obrigatéria Laboratorio Impresso Il (CSA271), oferecida no
7° periodo. 8. Introducdo ao Jornalismo Audiovisual (CSA244) como pré-requisito para a disciplina obrigatoria
Documentario (CSA 281), oferecida no 7° periodo. 9. Redagao em Jornalismo | (CSA222) como pré-requisito para as
disciplinas eletivas: Jornalismo Especializado (CSA221), Jornalismo Biografico (CSA 500), Jornalismo Econdmico
(CSA505), Jornalismo Politico (CSA506), Jornalismo Esportivo (CSA507), Jornalismo Policial (CSA508), Jornalismo
Cultural (CSA509), Jornalismo Sindical (CSA510) e Jornalismo Cientifico (CSA523). 10. Minimo de 510 horas
cursadas, incluindo a disciplina Fotojornalismo (CSA240) como pré-requisitos para a disciplina eletiva - Oficina de
Edicdo e Jornalismo Visual (CSA519). Art. 3° As alteracdes curriculares de que trata esta Resolu¢do nao implicam
contratacdo de docentes.Art. 4° A matriz curricular com a alterac@o proposta é parte integrante desta Resolucao.Art.
5° As alteracdes constantes nesta Resolucdo entraram em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2013. Ouro
Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Sousa, Presidente.
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RESOLUCAO CEPE N° 5.884

Aprova alteracdo curricular para o Curso de Letras.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade
Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a Pro-Reitoria
de Graduacéo, conforme a Resolu¢cdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta
do Colegiado do Curso de Letras, encaminhada pelo oficio COLET/ICHS n° 01/2013, de 4 de fevereiro, RESOL V
E :Art. 1° Excluir dos curriculos vigentes do curso de Letras, a disciplina Pratica de Pesquisa Linguistica (LET319),
equivalente a Projeto de Monografia: Bacharelado em Estudos Linguisticos (LET004).Art. 2° Criar codigos
diferenciados para as Atividades-cientifico-culturais (ATV’s) para cada habilitagédo, no curriculo 4, mantendo a carga
horaria exigida de 210 horas: a)ATV100 para a Licenciatura em Lingua Portuguesa; b) ATV101 para a Licenciatura
em Lingua Inglesa; c) ATV102 para o Bacharelado em Traducdo; d) ATV103 para o Bacharelado em Estudos
Linguisticos; e) ATV104 para o Bacharelado em Estudos Literarios.Art. 3° As alteracdes curriculares de que trata
esta Resolucdo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 4° A matriz curricular com a alteracdo proposta é parte
integrante desta Resolucdo.Art. 5° As alterac8es constantes nesta Resolugcdo entraram em vigor a partir do primeiro
semestre letivo de 2013.0uro Preto, em 16 de julho de 2014. Prof. Marcone Jamilson Freitas Sousa, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.885

Aprova alteragdo curricular para o Curso de Matematica.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a
Pro-Reitoria de Graduacgado, conforme a Resolugcdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de
2010;as propostas do Colegiado do Curso de Matematica, encaminhadas pelo oficio COMAT n°. 17, em 16 de maio
de 2012,R E S O L V E :Art. 1° Criar as seguintes disciplinas obrigatérias:a) Elementos de Célculo (MTM280), a ser
oferecida no 1° periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), e a seguinte ementa: “NUmeros reais,
equacdes e graficos, funcdes e graficos, limites, continuidade”; b) Calculo | para Mateméatica (MTM811), a ser
oferecida no 2° periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina:
Elementos de Calculo (MTM280), com a seguinte ementa: “Derivadas, aplicacdes da derivada, integrais, técnicas de
integracao”; c) Célculo Il para Matematica (MTM282), a ser oferecida no 3° periodo, com carga horaria semestral de
60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina: Calculo | para Matematica (MTM281), com a seguinte
ementa: “AplicacBes da integral, integral impropria, sequéncias infinitas e séries numéricas, séries de poténcias,
superficies quéadricas e de revolugdo, funcdes reais de varias variaveis”;d) Calculo Il para Matematica (MTM283), a
ser oferecida no 4° periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina:
Célculo Il para Matematica (MTM282), com a seguinte ementa: “Fungfes vetoriais; Integrais Multiplas; Integrais de
Linha; Integrais de Superficie”. Art. 2° Criar as seguintes disciplinas eletivas: a)Tpicos Especiais em Matematica |
(MTM284), com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “De acordo com o programa
do professor da disciplina devidamente aprovado pelo Colegiado do curso de Matematica”; b)Topicos Especiais de
Matematica Il (MTM285), com carga horaria semestral de 90 horas (6T+0P), totalizando 6 créditos, com a seguinte
ementa: “De acordo com o programa do professor da disciplina devidamente aprovado pelo Colegiado do curso de
Matematica”. Art. 3° Incluir a disciplina Célculo Il para Matematica (MTM282) como pré-requisito para a disciplina:
Analise | (MTM120).Art. 4° Excluir as disciplinas obrigatérias e estabelecer as seguintes equivaléncias: a) Introducao
ao Célculo Diferencial e Integral (MTM139), equivalente a disciplina Elementos de Calculo (MTM280); b) Célculo
Diferencial e Integral | (MTM212), equivalente a disciplina Calculo | para Matematica (MTM281); c¢) Calculo
Diferencial e Integral Il (MTM213), equivalente a disciplina: Célculo Il para Matematica (MTM282); d) Calculo
Diferencial e Integral 1l (MTM214), equivalente a disciplina: Calculo Ill para Matematica (MTM283).Art. 5°
Estabelecer as seguintes equivaléncias: a) Célculo | para Mateméatica (MTM281), equivalente a disciplina Calculo
Diferencial e Integral | (MTM122); b) Célculo Il para Matematica (MTM282), equivalente a disciplina Calculo
Diferencial e Integral 1l (MTM123); c) Célculo Il para Matematica (MTM283), equivalente a disciplina Calculo
Diferencial e Integral 1ll (MTM124).Art. 6° As alteracbes curriculares tratadas nesta resolugdo aplicam-se ao
Bacharelado e a Licenciatura, curriculos 1 e 2.Art. 7° As alterac8es curriculares de que trata esta Resolucdo nao
implicam contratacdo de docentes.Art. 8° A matriz curricular com a alteracdo proposta € parte integrante desta
Resolucdo.Art. 9° As alteracdes constantes nesta Resolucdo entraram em vigor a partir do primeiro semestre letivo
de 2013. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Sousa, Presidente.
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RESOLUCAO CEPE N° 5.886
Aprova alteracdo curricular para o Curso de Medicina para o semestre 2013/1.0 Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais, considerando:a delegacéo
deste Conselho a Pro-Reitoria de Graduacgédo, conforme a Resolugdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30
de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de Medicina, aprovada em reunido do dia 12 de novembro de
2012 e encaminhada pelo Oficio N°. 034/2012 - UFOP.COMED.EF., datado de 29 de novembro, RE SO L V E :Art.
1° Criar as seguintes disciplinas obrigatdrias: a)Patologia Clinica | (MED193), a ser ministrada no 6° periodo, com
carga horéaria semestral de 30 horas (1T + 1P), tendo como pré-requisitos as disciplinas Semiologia | (MED157),
Microbiologia (CBI713) e Parasitologia (CBI714), com a seguinte ementa: “Entender a Patologia Clinica como meio
para o estudo das doencas, através da interacédo entre 0s aspectos funcionais e etiolégicos, correlacionando-os com
os dados obtidos na anamnese, exame fisico, exames complementares diversos, tratamento e evolucdo do paciente,
considerando-se também os fatores individuais, sociais e comunitarios. Salientar os aspectos éticos, envolvendo
inclusive a correta solicitacdo das andlises e interpretacdo dos resultados. Enfase para os exames basicos e
patologias relacionados aos sistemas cardiovasculares, respiratério, endécrino, digestério e urinario.” b)Patologia
Clinica Il (MED194), a ser ministrada no 7° periodo, com carga horaria semestral de 30 horas (1T + 1P), tendo como
pré-requisitos as disciplinas Semiologia 1l (MED155) e Patologia Clinica | (MED193), com a seguinte ementa:
“Entender a Patologia Clinica como meio para o estudo das doengas, através da interagdo entre os aspectos
funcionais e etiolégicos, correlacionando-os com os dados obtidos na anamnese, exame fisico, exames
complementares diversos, tratamento e evolugdo do paciente, considerando-se também os fatores individuais,
sociais e comunitarios. Salientar os aspectos éticos, envolvendo inclusive a correta solicitagdo das andlises e
interpretacdo dos resultados. Enfase para os exames especializados e patologias relacionados aos sistemas
cardiovasculares, respiratério, enddcrino, digestério e urinario.” c)Medicina de Familia e Comunidade (MED195), a
ser ministrada no 9° periodo, com carga horaria semestral de 135 horas (3T + 6P), tendo como pré-requisitos as
disciplinas Vigilancia em Saude (MED107), Medicina Geral de Adultos Il (MED141), Medicina Geral da Crianca |l
(MED123), Medicina da Mulher (MED160), Clinica Cirargica | (MED170), Patologia Clinica Il (MED194), Radiologia e
Métodos de Imagem (MED192), Nosologia e Terapéutica Psiquiatrica (MED119), com a seguinte ementa: “Atencéo
Primaria a Saude (APS), Medicina de Familia e Comunidade, Estratégia Salde da Familia (ESF), Teoria geral dos
sistemas aplicada a saude e modelo biopsicossocial, Método Clinico Centrado na Pessoa, Registros Médicos
Orientados ao Problema, Epidemiologia Clinica e Medicina Baseada em Evidéncias, Ferramentas de abordagem
familiar na APS, Abordagem comunitaria e individual do uso de alcool, Abordagem comunitaria e individual do uso de
tabaco, Orientagdo individual para a pratica de atividades fisicas, Protocolos organizacionais e de condutas clinicas
na APS."d)Préaticas em Servicos de Salde | (MED126), a ser oferecida no 1° periodo, com carga horaria de 30 horas
semestrais (1T + 1P), com a seguinte ementa: “e) Salde e Sociedade (MED127), a ser oferecida no 1° periodo, com
carga horéria de 60 horas semestrais (3T + 1P) e a seguinte ementa: “Art. 2° Criar as seguintes disciplinas eletivas:
a) Atencdo a Saude do ldoso (MED416), a ser cursada a partir do 7° periodo, com carga horaria semestral de 60
horas (1T + 3P), tendo como pré-requisito a disciplina Semiologia Il (MED155), com a seguinte ementa: “A disciplina
pretende apresentar, de forma clara e concisa, os aspectos técnico-metodolégicos das técnicas de avaliacdo do
idoso e analise das Sindromes Geriatricas, propiciando o desenvolvimento de conhecimento complementar que
auxilie no entendimento da distribuicdo das alteracBes prevalentes que comprometam o envelhecimento com
autonomia e independéncia.”; b)Hipertensédo Arterial Sistémica | (MED417), com carga horaria semestral de 60 horas
(3T + 1P), com duracao de 15 semanas, tendo como pré-requisito a disciplina Semiologia | (MED157), com a
seguinte ementa: “Diagnostico, seguimento e tratamento da Hipertensdo Arterial Sistémica.”c) Praticas em Servicos
Médicos (MED418), a ser cursada a partir do 8° periodo, com carga horaria semestral de 90 horas (0T + 6P), tendo
como pré-requisitos as disciplinas Vigilancia em Saude (MED107), Medicina Geral de Adultos | (MED140), Medicina
Geral da Crianca | (MED150), Nosologia Terapéutica e Psiquiatrica (MED119), Radiologia e Métodos de Imagem
(MED192) e Patologia Clinica Il (MED194), com a seguinte ementa: “Aplicar as técnicas e habilidades adquiridas nas
disciplinas clinicas basicas em servicos especializados objetivando aproximar o estudante da realidade dos servicos
médicos extracurriculares.”.Art. 3° Excluir as seguintes disciplinas obrigatérias da grade curricular e estabelecer as
seguintes equivaléncias: a)Patologia Clinica (MED190), equivalente as disciplinas Patologia Clinica | (MED193) e
Patologia Clinica Il (MED194); b)Internato Supervisionado em Atencdo Primaria a Saude (MED156), equivalente a
disciplina Medicina de Familia e Comunidade (MED195); c) Préaticas em Servigos de Salde | (MED117), equivalente
a disciplina Praticas em Servigos de Saude | (MED126); d) Saude e Sociedade (MED100), equivalente a disciplina
Saude e Sociedade (MED127).Art. 4° Excluir a disciplina eletiva Praticas em Servicos Médicos Especializados
(MED406).Art. 5° Adequar a ementa da disciplina Internato Ambulatorial e Hospitalar em Pediatria (MED393) que
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passa a ter a seguinte redacdo: “Semiologia do recém-nascido. Assisténcia integral ao recém-nascido na sala de
parto. Doencas mais frequentes no periodo neonatal. Aspectos gerais do adolescente e doencas mais frequentes na
adolescéncia. Aspectos gerais de cirurgia pediatrica e doencgas cirdrgicas mais frequentes na infancia. Atencao
integrada as doencas prevalentes da infancia. Urgéncias e emergéncias mais frequentes em pediatria. Doencas do
aparelho respiratério mais comuns na infancia. Doengas do aparelho digestivo mais frequentes na infancia. Doencas
mais frequentes do sistema nervoso. Doencas mais frequentes do sistema cardiovascular. Doengas mais frequentes
do aparelho urinario. Doencas infectocontagiosas mais frequentes. Distdrbios mais frequentes da nutricdo e
metabolismo”Art. 6° As alteracbes curriculares de que trata esta Resolugcdo ndo implicam contratacdo de
docentes.Art. 7° A matriz curricular com a alteracdo proposta é parte integrante desta Resolucdo.Art. 8° As
alteracdes constantes nesta Resolucdo entraram em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2013. Ouro Preto,
em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Sousa, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N°. 5.887
Aprova alteracéo curricular para o Curso de Engenharia Metalurgica.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a
Pré-Reitoria de Graduacgdo, conforme a Resolugcdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de
2010;as propostas do Colegiado do Curso de Engenharia Metallrgica, encaminhada por meio dos oficios CEMET N°
002/2012, de 18 de maio, e CEMET N° 012/2012, de 21 de dezembro,R E S O L V E :Art. 1° Criar a disciplina
obrigatéria Metalurgia Geral Il (MET164), a ser oferecida no 6° periodo, com carga horaria semanal de 30 horas (3T
+ OP), Tendo como pré-requisito 0 4° periodo e a seguinte ementa: “Introducéo a Metalurgia Fisica. Relacbes entre:
microestrutura, propriedades mecéanicas e desempenho de materiais. Aplicacbes de materiais.”Art. 2° Criar as
seguintes disciplinas Eletivas: a)Gestdo de Projetos na Metalurgia (MET315), com carga horaria semestral de 30
horas (2T + OP), tendo como pré-requisito o 8° periodo e a seguinte ementa: “ Desenvolvimento de equipe. Gestao
de custo do projeto (TIR, PAYBACK e VPL). Gestdo e controle da qualidade do projeto. Gestdo de risco. Gestdo de
tempo (cronograma do projeto). Estrutura analitica do projeto (EAP). Fel (front end loading). MS Project.”
b)Metalurgia e Meio Ambiente (MET316), com carga horaria semestral de 30 horas (2T + OP), tendo como pré-
requisito a disciplina Engenharia Ambiental Basica (AMB110) e a seguinte ementa: Aspectos da Evolucdo Politica do
setor metaldrgico brasileiro. Politicas direcionadas ao setor metaltrgico (EIA, RIMA e outros licenciamentos). Org&os
fiscalizadores. Impactos causados por atividades metallrgicas no ar, agua e solo. Impactos e suas consequéncias
sociais, econdmicas e ambientais. Metalurgia e sustentabilidade sécio-econémica ambiental. Estudo de casos.
c)Residuos Sélidos e Efluentes na Metalurgia (MET317), com carga horaria semestral de 30 horas (2T + OP), tendo
como pré-requisito a disciplina Engenharia Ambiental Basica (AMB110) e a seguinte ementa: Caracterizacao fisica e
guimica dos residuos solidos e efluentes. Principais fontes. Sistemas de coleta, tratamento e manuseio.
Reaproveitamento, descarte e eliminagdo. Legislagdo e abordagem econdmica. Estudo de casos.” d)Técnicas de
Analise Térmica dos Metais (MET318), com carga horaria semestral de 30 horas (2T + OP), tendo como pré-requisito
0 7° periodo e a seguinte ementa: “Introducdo as técnicas de analise térmica, importancia das analises térmicas na
metalurgia fisica, eventos térmicos no estado solido, termogravimetria (TGA), analise térmica diferencial (DTA),
calorimetria diferencial de varredura (DSC), dilatometria (DIL), andlise dinamo-mecéanica (DMA), light flash analysis
(LFA), aplicacdes industriais das analises térmicas. e)Teoria da Plasticidade (MET314) com carga horéaria semestral
de 45h (2T+1P), tendo como pré-requisito o 7° Periodo, com a seguinte ementa: Teoria matematica da plasticidade
aplicada a conformacdo mecénica de metais e ligas metdlicas: fundamentos da teoria, critérios de escoamento,
teoremas gerais, potencial plastico, solucdo de problemas elasto-plasticos, problemas em estados planos de
deformacédo plastico, introducao a teoria fisica da deformacéo plastica, introducdo ao método dos elementos finitos
aplicado a conformacao de metais. f)Transformacdes em Metais e Ligas Metdlicas (MET312) com carga horaria
semestral de 45h (2T+1P), pré-requisito o 6° Periodo, com a seguinte ementa: Transformacdes de fases proximas do
equilibrio em metais e ligas metalicas; transformagBes controladas por difusdo; decomposicdo espinodal;
transformagcBes sem difusdo; reagbes metal-gas.g)Oxidacdo a Alta Temperatura de Metais e Ligas Metalicas
(MET313) com carga horaria semestral de 45h (2T+1P), pré-requisito o 7° Periodo e a disciplina Fisico-quimica Il
(QUI116), com a seguinte ementa: Mecanismos de oxidacdo dos metais, Termogravimetria, Termodindmica e
cinética da oxidacdo a alta temperatura de metais e ligas metélicas, Propriedades mecéanicas e protetoras das
camadas de Oxido.Art. 3° Alterar o periodo de oferecimento da disciplina Elementos de Fisica do Estado Sélido (MET
153), passando do 5° para o 6° periodo, que passa a ter 0 4° periodo como pré-requisito.Art. 4° Excluir a disciplina
Metalurgia Geral Il (MET148), equivalente a disciplina Metalurgia Geral Il (MET164).Art. 5° As alterac®es curriculares
de que trata esta Resolucdo ndo implicam contratacdo de docentes.Art. 6° A matriz curricular com a alteracdo
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de O

proposta é parte integrante desta Resolucdo.Art. 7° As alteracdes constantes nesta Resolucéo entraram em vigor a
partir do primeiro semestre letivo de 2013. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas
Sousa, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.888

Aprova alteracéo curricular para o Curso Museologia.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade
Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a Pro-Reitoria
de Graduacéo, conforme a Resolugcdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta
do Colegiado do Curso de Museologia, encaminhada pelo oficio DEMUL n° 125/2012, de 21 de dezembro,
R E S OLV E :Art. 1° Criar a disciplina obrigatéria Elaboracdo e Gestdo de Projetos Culturais A (MUL144), a ser
oferecida no 7° periodo, com carga horéria de 30 horas (2T + OP), tendo como pré-requisito Organizacdo em Museus
(MUL140). Art. 2° Excluir a disciplina obrigatéria Elaboracdo e Gestédo de Projetos Culturais (MUL142), equivalente a
disciplina obrigatéria Elaboracdo e Gestao de Projetos Culturais A (MUL144).Art. 3° Alterar o pré-requisito das
seguintes disciplinas: a)Museologia e Comunicacédo Il (MUL131): tera como pré-requisitos as disciplinas: Introducéo
a Museologia (MUL100) e Museologia e Comunicacdo | (MUL130); b)Preservacéo e Conservagdo de Bens Culturais
I (MUL123): tera como pré-requisitos as disciplinas: Introducdo a Museologia (MUL100), Patrim6nio Cultural
(MUL120) e Documentacgéo Fotogréafica e Preservagdo Digital (MUL128); c)Museografia | (MUL151): terd como pré-
requisitos as disciplinas: Introducdo a Museologia (MUL100) e Museologia e Comunicagdo Il (MUL131); d)
Preservagdo e Conservacao de Bens Culturais Il (MUL124): terA como pré-requisito a disciplina Preservacédo e
Conservacdo de Bens Culturais | (MUL123); e) Ecomuseus e Museus Comunitarios (MUL150): tera como pré-
requisitos as disciplinas: Patriménio Cultural (MUL120), Museologia e Educacdo (MUL132) e Museus e Diversidade
Cultural (MUL108). f)Preservacédo e Gestdo do Patrim6nio Cultural (MUL122): terd como pré-requisitos as disciplinas:
Patriménio Cultural (MUL120) e Preservacdo e Conservacdo de Bens Culturais II (MUL124). g)lluminacdo em
Museus (MUL136): terd como pré-requisitos as disciplinas: Arquitetura em Museus (MUL101), Museografia |
(MUL151) e Preservacédo e Conservacao de Bens Culturais | (MUL123). h)Museografia Il (MUL152): terd como pré-
requisitos as disciplinas: Introducdo a Museologia (MUL100), Museologia e Comunicacdo Il (MUL131) e
Museografia | (MUL151). )Elaboracdo de Monografia (MUL200): tera como pré-requisitos as disciplinas: Politicas
Pablicas na Area da Museologia (MUL110), Arquitetura em Museus (MUL101), Patriménio Cultural (MUL120),
Organizacdo em Museus (MUL140), Museologia e Documentacdo (MUL121), Museologia e Educacédo (MUL132),
Preservacdo e Gestdo do Patrimdnio Cultural (MUL122), Museologia e Comunicacéo Il (MUL131), Preservacéo e
Conservacédo de Bens Culturais Il (MUL124), Documentacdo e Informacdo em Museus (MUL125), Tecnologias da
Informacdo em Museus (MUL126), Arqueologia e Museus (MUL105), Antropologia e Museus (MUL107), Museografia
I (MUL151), Leitura e Producdo de Textos | (LET302) e Metodologia Cientifica (EDU303). j)Exposicdo Curricular
(MUL153): terd como pré-requisitos as disciplinas: Politicas Publicas na Area da Museologia (MUL110), Arquitetura
em Museus (MUL101), Preservacdo e Conservacao de Bens Culturais Il (MUL124), Documentacao e Informacéo
em Museus (MUL125), Museologia e Comunicac¢éo Il (MUL131), Museologia e Educacao (MUL132), lluminacdo em
Museus (MUL136), Museografia Il (MUL152) e Computacdo Grafica Aplicada a Museologia (BCC741). k)Estagio
Supervisionado | (MUL391): terd como pré-requisitos as disciplinas: Introducdo a Museologia (MUL100), Politicas
Pablicas na Area da Museologia (MUL110), Arquitetura em Museus (MUL101), Patriménio Cultural (MUL120),
Organizacdo de Museus (MUL140), Museologia e Documentacdo (MUL121), Museologia e Educacdo (MUL132),
Preservacdo e Gestdo do Patrimdnio Cultural (MUL122), Museologia e Comunicacéo Il (MUL131), Preservacéo e
Conservacdo de Bens Culturais Il (MUL124), Arqueologia e Museus (MUL105), Museus e Diversidade Cultural
(MUL108), Museografia | (MUL151) e Computacao Grafica Aplicada a Museologia (BCC741). l)Monografia Curricular
(MUL201): terd como pré-requisito a disciplina: Elaboracao de Monografia (MUL200). m)Estagio Supervisionado Il
(MUL392): terd como pré-requisito a disciplina: Estagio Supervisionado | (MUL391). Art. 4° Alterar o periodo de
oferecimento da disciplina Elaboracdo de Monografia (MUL200), do 8° periodo para o 7° periodo.Art. 5° As
alteracdes curriculares de que trata esta Resolucdo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 6° A matriz
curricular com as alteracfes propostas é parte integrante desta resolucdo.Art. 7° As alteracfes constantes nesta
Resolucdo entraram em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2013. Ouro Preto,16 de julho de 2014. Prof.
Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.
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RESOLUCAO CEPE N° 5.889

Aprova alteracéo curricular para o Curso de Licenciatura em Musica (curriculo 2).0 Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando: a delegacéo
deste Conselho a Pro-Reitoria de Graduacgéo, conforme a Resolugao CEPE n0 4.076, aprovada na reunido do dia 30
de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de Mdusica (COMUS), encaminhada pelo Oficio COMUS N°
004/2012, de 28 de novembro,R E S O L V E :Art. 1° Criar a disciplina obrigatéria Grupo de Percussédo A (MUS169),
a ser oferecida no 5° periodo, com carga horaria semestral de 30 horas (1T+1P), com a seguinte ementa: “Aplicar as
técnicas de toque simples (paralelo e alternado) nos diversos instrumentos de percusséo para a execucdo de obras
para conjuntos de percussao (trios, quartetos, octetos, etc.); Analisar, por meio da audicdo e da sua execucédo, obras
para variadas combinacdes instrumentais, dentro das suas caracteristicas estilistico-interpretativas; Desenvolver um
trabalho de criagdo musical coletiva; Executar musicalmente partes para Grupo de Percussao de grau de dificuldade
facil”.§ 1° - O disposto neste artigo se aplica a todos os alunos matriculados no Curso de Licenciatura em Musica
ingressos a partir de 2011/1.8 2° - Os alunos com ingresso anterior a 2011/1 estéo dispensados de cursar a referida
disciplina.Art. 2° Criar as seguintes disciplinas eletivas: a)lnstrumento Complementar - Metais A (MU469), com carga
horaria semestral de 30 horas (0T+2P), com a seguinte ementa: “Fundamentos, aguecimentos, técnicas e repertorio
aplicado ao trompete e outros instrumentos de metal”; b)Instrumento Complementar - Metais B (MUS470), com carga
horaria semestral de 30 horas (0T+2P), com a seguinte ementa: “Fundamentos, aguecimentos, técnicas e repertorio
aplicado ao trompete e outros instrumentos de metal”; c)instrumento Complementar - Flauta Transversal A
(MUS471), com carga horaria semestral de 30 horas (0T+2P), com a seguinte ementa: “Fundamentos,
aguecimentos, técnicas e repertério aplicados a pratica da flauta transversal”; d)Instrumento Complementar - Flauta
Transversal B (MUS472), com carga horaria semestral de 30 horas (0T+2P), com a seguinte ementa: “Fundamentos,
aquecimentos, técnicas e repertdrio aplicados a pratica da flauta transversal”;e)Tépicos em Histéria da Mdsica e
Apreciacdo Musical (MUS473), com carga horaria semestral de 30 horas (2T+0P), com a seguinte ementa: “Estudo
dos aspectos estéticos e histéricos da musica ocidental, abrangendo diversos periodos da histéria da
musica”;f)Madrigal A (MUS474), com carga horaria semestral de 30 horas (0T+2P), com a seguinte ementa: “Estudo
e experimentacdo do repertorio coral com énfase na musica colonial brasileira”.g)Madrigal B (MUS475), com carga
horaria semestral de 30 horas (0T+2P), com a seguinte ementa: “Estudo e experimentacdo do repertério coral com
énfase na musica colonial brasileira”.h)Madrigal C (MUS476), com carga horaria semestral de 30 horas (0T+2P),
com a seguinte ementa: “Estudo e experimentacdo do repertério coral com énfase na musica colonial
brasileira”.i)Madrigal D (MUS477), com carga horaria semestral de 30 horas (0T+2P), com a seguinte ementa:
“Estudo e experimentacao do repertdrio coral com énfase na musica colonial brasileira”.j)Estética Musical (MUS478),
com carga horaria semestral de 30 horas (2T+0P), com a seguinte ementa: “Estudo do pensamento sobre a musica
ocidental, denominada na atualidade de estética, que permita ao aluno refletir sobre concepc¢des e significados da
arte ao longo da histéria e sua relacdo com a musica atual.”k) Tépicos em Composicdo Musical (MUS479), com carga
horaria semestral de 30 horas (2T + OP), com a seguinte ementa: “Desenvolvimento de projetos de criacdo musical
orientados. Conceitos, abordagens e processos composicionais”.Art. 3° Alterar o carater da disciplina Musica
Brasileira | (MUS143) de eletiva para obrigatéria, a ser oferecida no 6° periodo;§ 1° - Estédo sujeitos ao cumprimento
dessa alteracao curricular todos os alunos matriculados no Curso de Licenciatura em Mdsica ingressos a partir de
2012/1.8 2° - Os alunos com ingresso anterior a 2012/1 estéo dispensados de cursar a disciplina Masica Brasileira |
(MUS143).8 3° - Fica revogado o Art. 8° da Resolucdo CEPE N° 3.639, que estabeleceu equivaléncia da disciplina
Musica Brasileira | (MUS143) com a disciplina Historia Geral da Arte (MUS129). § 4° - Os alunos com ingresso
anterior a 2010/1 e que ja tenham cursado com aprovacdo a disciplina Musica Brasileira | (MUS143) ficam
dispensados de cursar a disciplina Histéria Geral da Arte (MUS129). Art. 4° Excluir as seguintes disciplinas eletivas:
a)Grupo de Percussao A (MUS462) e estabelecer equivaléncia com a disciplina Grupo de Percussdo A
(MUS169);b)Tépicos em Histéria da Musica e Apreciacdo Musical (MUS409) e estabelecer equivaléncia com a
disciplina Tépicos em Histéria da Muasica e Apreciacdo Musical (MUS473);c)Legislacdo de Incentivo a Cultura
(ART415);d)Psicologia Social e Comunitaria (EDU203).Art. 5° Alterar o pré-requisito da disciplina Grupo de
Percussdo B (MUS463) de Grupo de Percussdo A (MUS462) para Grupo de Percussdo A (MUS169);Art. 6° As
alteracdes curriculares de que trata esta Resolucdo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 7° A matriz
curricular com as alteracdes propostas sdo parte integrante desta Resolucdo.Art. 8° As alteragBes constantes nesta
Resolucdo entraram em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2013.0uro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof.
Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.
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RESOLUCAO CEPE N° 5.890
Aprova a alteracdo curricular para o Curso de Sistemas de Informacao do Instituto de Ciéncias Exatas e Aplicadas
(campus Jodo Monlevade).O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no
uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegagdo deste Conselho a Pré-Reitoria de Graduagao, conforme a
Resolugdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta do Nucleo Docente
Estruturante do Curso de Sistemas de Informacédo, aprovada pelo Colegiado do Curso de Sistemas de Informacéo,
encaminhada pelos oficios NDE-SI n® 01/2012 e COSI n° 01/2012, R E SO L V E :Art. 1° Criar as seguintes
disciplinas obrigatorias:a) Fundamentos de Calculo (CEA423), a ser oferecida no 1° periodo, com carga horéria
semestral de 60 horas (4T+0P), sem pré-requisitos; com a seguinte ementa: “Estudo de funcdes de uma variavel
real. NocGes intuitiva de limites e continuidade. Introducédo ao estudo de derivadas e integrais, em uma abordagem
nao formal. Derivadas e integrais de funcfes elementares. Algumas técnicas de derivacdo e integracdo. Aplicacao
de derivada e da integral.”b) Fundamentos de Arquitetura de Computadores (CEA424), a ser oferecida no 3° periodo,
com carga horéaria semestral de 60 horas (4T+0P), sem pré-requisitos; com a seguinte ementa: “Sistemas de
numeracdo. Algebra booleana. Organizacdo béasica da Unidade Central de Processamento. Formato e
armazenamento de instrucdes. Nogdes de linguagem de maquina. No¢des basicas de entrada e saida, sistemas de
interrupgdo e acesso direto a memoria. Microprecessadores atuais e pessoais. Tipos de memoéria. Formas de acesso
a memoria pelo microprocessado.”c) Fundamentos de Redes de Computadores (CEA426), a ser oferecida no 5°
periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito Sistemas Operacionais
(CEA437); com a seguinte ementa: “Introducdo a Redes de Computadores e Internet. Terminologia, aplicacfes e
topologias. Modelos de arquiteturas (OSI/ISO e TCP/IP) e protocolos. Camada Fisica. Camada de enlace de dados.
A subcamada de controle de acesso ao meio. Equipamentos de interconexdo de redes. Redes locais sem fio.
Camada de rede, transporte e aplicacdo. Configuracao e gerenciamento de redes de computadores.”d) Metodologia
de Pesquisa Aplicada a Computacdo (CEA427), a ser oferecida no 1° periodo, com carga horaria semestral de 30
horas (2T+0P), sem pré-requisito; com a seguinte ementa: “Ciéncia e tecnologia. Filosofia e classificacdo das
ciéncias. Método cientifico. Preparacdo de projetos de pesquisa e monografias. Técnicas de coleta e analise de
dados. Pesquisa experimental e ndo-experimental. Etica em ciéncia.”Art. 2° Incluir como obrigatéria as seguintes
disciplinas:a) Geometria Analitica e Algebra Linear (CEA001), a ser oferecida no 1° periodo, sem pré-requisitos.b)
Programacéo Linear (ENP153), a ser oferecida no 4° periodo, tendo como pré-requisitos: Programagdo de
Computadores | (CEA030), Algoritmos e Estrutura de Dados | (CEA428) e Geometria Analitica e Algebra Linear |
(CEAOQ01).Art. 3° Alterar o nome das seguintes disciplinas:Matematica Discreta | (CEA420) para “Matematica
Discreta”, mantendo o codigo (CEA420). a)Teoria e Algoritmos em Grafos (CEA456) para “Teoria dos Grafos”,
mantendo o cédigo (CEA456). b)Aspectos Formais da Computacdo (CEA412) para “Fundamentos Teéricos da
Computacdo”, mantendo o cédigo (CEA412). c)Sistemas para WEB (CEA469) para “Sistemas WEB 1", mantendo o
cédigo (CEA469).d)Geréncia de Configuracdo e de Engenharia de Software (CEA487) para “Geréncia de Projetos de
Software”, mantendo o codigo (CEA487).Art. 4° Alterar o periodo de oferecimento das seguintes disciplinas:a)
Informatica e Sociedade (CEA491) do 7° para o 1° periodo.b) Teoria Geral da Administracdo (CEA144) do 1° para o
2° periodo.c) Matematica Discreta | (CEA420) do 1° para o 2° periodo.d) Gestédo da Informacdo (CEA460) do 3° para
0 2° periodo.e) Estatistica e Probabilidade (CEA307) do 2° para o 3° periodo.f) Aspectos Formais da Computacao
(CEA412) do 2° para o 5° periodo.g) Linguagens de Programacao (CEA419) do 4° para o 6° periodo.h) Interacéo
Humano-Computador (CEA450) do 3° para o 6° periodo.i) Gestdo da Tecnologia da Informacao (CEA439) do 6° para
0 7° periodo.j) Empreendedorismo (CEA493) do 8° para o 7° periodo.Art. 5° Alterar a distribuicdo de carga horaria
tedrica e pratica das seguintes disciplinas: a) Algoritmos e Estrutura de Dados | (CEA428) (2T+2P) para (3T+1P).b)
Teoria e Algoritmos em Grafos (CEA456) (3T+1P) para (4T+0P).c) Sistemas para WEB (CEA469) (3T+1P) para
(2T+2P).d) Computacédo Mével (CEA436) (4T+0P) para (2T+2P).Art. 6° Alterar a carga horaria das seguintes
disciplinas:a) Estagio Supervisionado (ATV021) de 180 horas para 210 horas.b) Atividade Académico Cientifico-
Cultural (ATV100) de 300 horas para 240 horas.Art. 7° Alterar o pré-requisito das seguintes disciplinas obrigatérias:a)
Algoritmos e Estrutura de Dados Il (CEA429) de Algoritmos e Estrutura de Dados | (CEA428) para Algoritmos e
Estrutura de Dados | (CEA428) e Programacdo de Computadores Il (CEA032).b) Teoria e Algoritmos em Grafos
(CEA456) de Algoritmos e Estrutura de Dados | (CEA428) para Algoritmos e Estrutura de Dados | (CEA428) e
Matematica Discreta | (CEA420).c) Estatistica e Probabilidade (CEA307) de Célculo Diferencial e Integral | (CEA160)
para Fundamentos de Calculo (CEA423).d) Banco de Dados | (CEA440) de Algoritmos e Estrutura de Dados Il
(CEA429) para Algoritmos e Estrutura de Dados | (CEA428).e) Economia (CEA150) de Calculo Diferencial e Integral
| (CEA160) para Fundamentos de Calculo (CEA423) e Geometria Analitica e Algebra Linear (CEA001).f) Bando de
Dados Il (CEA442) de Banco de Dados | (CEA440) para Bando de Dados | (CEA440) e Algoritmos e Estrutura de
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Dados Il (CEA429).g) Aspectos Formais da Computacdo (CEA412) de Matematica Discreta | (CEA420) para Teoria e
Algoritmos em Grafos (CEA456).h) Inteligéncia Artificial (CEA457) de Aspectos Formais da Computacédo (CEA412) e
Teoria e Algoritmos em Grafos (CEA456) para Teoria e Algoritmos em Grafos (CEA456).i)) Sistemas para WEB
(CEA469) de Banco de Dados | (CEA440), Engenharia de Software | (CEA485) e Rede de Computadores |
(CEA459) para Banco de Dados Il (CEA442), Engenharia de Software 1l (CEA486) e Fundamentos de Redes de
Computadores (CEA426).j) Sistemas Distribuidos (CEA433) de Redes de Computadores | (CEA459) para
Fundamentos de Redes de Computadores (CEA426).k) Geréncia de Configuracdo e de Engenharia de Software
(CEAA487) de Engenharia de Software Il (CEA486) para Engenharia de Software | (CEA485) e Banco de Dados |
(CEA440).l) Seguranca e Auditoria de Sistemas (CEA463) de Geréncia de Configuracdo e de Engenharia de
Software (CEA487) para Engenharia de Software || (CEA486).m) Sistemas de Apoio A Decisdo (CEA462) de Teoria
e Fundamentos de Sistemas de Informacdo (CEA145), Banco de Dados | (CEA440) e Pesquisa Operacional |
(CEA406) para Teoria e Fundamentos de Sistemas de Informacdo (CEA145), Banco de Dados | (CEA440) e
Programacéo Linear (ENP153).n) Sistemas Operacionais (CEA437) de Organizacao e Arquitetura de Computadores
| (CEA422) e Programacdo de Computadores | (CEA030) para Fundamentos de Arquitetura de Computadores
(CEA424) e Algoritmos e Estrutura de Dados | (CEA428).Art. 8° Incluir pré-requisito nas seguintes disciplinas
obrigatorias:a) Interacdo Humano-Computador (CEA450) passa a ter o pré-requisito de Engenharia de Software |
(CEA485).b) Empreendedorismo (CEA493) passa a ter o pré-requisito de 1800 horas.Art. 9° Excluir as disciplinas
obrigatorias abaixo e estabelecer as seguintes equivaléncias, quando necessario:a) Organizacdo e Arquitetura de
Computadores | (CEA422) equivalente a Fundamentos de Arquitetura de Computadores (CEA424).b) Redes de
Computadores | (CEA459) equivalente a Fundamentos de Redes de Computadores (CEA426).c) Pesquisa
Operacional | (CEA406) equivalente a Programacéo Linear (ENP153).d) Calculo Diferencial e Integral | (CEA160)
equivalente a Fundamentos de Calculo (CEA423).e) Metodologia de Pesquisa (CEA458) equivalente a Metodologia
de Pesquisa Aplicada a Computacdo (CEA427).Art. 10 Alterar o carater da disciplina Inteligéncia Computacional
para Otimizacdo (CEA472) de obrigatéria para eletiva.Art. 11 Incluir as seguintes disciplinas eletivas:a) Introducéo a
LIBRAS (LET 966), sem pré-requisitos.b) Gestdo de Projetos (ENP534), tendo como pré-requisito Teoria Geral da
Administracdo (CEA144) e 1800 horas.c) Gestdo do Conhecimento (ENP025), tendo como pré-requisito 1800
horas.d) Otimizacdo Combinatoria (ENP160), tendo como pré-requisito a disciplina Programacéo Linear (ENP153).e)
Etica e Responsabilidade Socioambiental (ENP152), sem pré-requisitos.f) Ciéncia, Tecnologia e Sociedade
(ENP151), sem pré-requisitos.g) Custos Industriais (ENP155), tendo como pré-requisito 1800 horas.h) Otimizacao
em Redes (ENP560), tendo com pré-requisito a disciplina de Otimizacdo Combinatéria (ENP160).i)) Ergonomia
(ENPOQO5), tendo com pré-requisito 750 horas.j) Organizacdo do Trabalho (ENP014), tendo com pré-requisito a
disciplina de Ergonomia (ENP005).k) Gestdo da Qualidade (ENP022), tendo com pré-requisito a disciplina de
Estatistica e Probabilidade (CEA307).l) Planejamento e Controle da Producéo | (ENP122), tendo com pré-requisito
1200 horas.m) Logistica (ENP119), tendo com pré-requisito 1200 horas.n) Principios de Eletrénica Digital (CEA341),
sem pré-requisitos.Art. 12 Criar as seguintes disciplinas eletivas:a) Avaliacao de Sistemas Iterativos (CEA549), com
carga horéria de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina Interagdo Humano-Computador (CEA450),
com a seguinte ementa: “Conceitos basicos de sistemas interativos e uso. Métodos e técnicas de avaliacdo de
sistemas interativos. Planejamento e avaliacdo. Aspectos éticos da avaliagdo.”b) Compiladores | (CEA556), com
carga horaria de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina Aspectos Formais da Computacao
(CEA412), com a seguinte ementa: “Analise Léxica. Andlise sintatica: analise descendente e ascendente. Analise
LR. Ambiguidade. Analise semantica: verificagcdo de tipos. Geracdo de codigo intermediario. Gerenciamento de
memodria. Alocacdo de espago na pilha. Gerenciamento de heap. Geragéo de codigo.”c) Computacdo Evolucionaria
(CEA557), com carga horaria de 60 horas (2T+2P), tendo como pré-requisitos as disciplinas de Inteligéncia Atrtificial
(CEA457) e Programacao Linear (ENP153); com a seguinte ementa: “Fundamentos e aplicac6es de algoritmos
evolucionarios. Problemas e técnicas.”d) Desenvolvimento Dirigido por Modelos (CEA558), com carga horaria de 60
horas (4T+0P), tendo como pré-requisito Engenharia de Software | (CEA485), com a seguinte ementa: “Introducao a
arquitetura dirigida a modelos (Model Driven Architecture). Desenvolvimento de software dirigido a modelos.
Ferramentas e aplicacbes.”e) Fundamentos de Linguagens de Programacédo (CEA559), com carga horaria de 60
horas (4T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina Linguagens de Programacao (CEA419), com a seguinte
ementa: “NogBes de programacdo funcional, lambda-célculo e ldgica intuicionista. Demonstracdo de teoremas.
Sistemas de tipos. Propriedades de progresso e preservacdo.”f) Geoprocessamento e Sistemas de Informacéo
Geografica (CEA564), com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina de
Banco de Dados | (CEA440) e 900 horas, com a seguinte ementa: “Representacdo computacionais do espaco
geografico. Cartografia para Sistemas de Informagédo Geografica. Introdugdo ao sensoriamento remoto. Analise e
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modelagem de informacdes geogréficas. AplicacBes.”g) Linguagens de Dominio Especifico (CEA565), com carga
horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina de Compiladores | (CEA556), com a
seguinte ementa: “Definicdo de linguagens de dominio especifico. Implementacdo de DSLs externas e internas.
Formalismo para definicdo de linguagens. Técnicas de analise sintatica.”"h) Modelagem e Simulagédo de Sistemas
Terrestres (CEA566), com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisitos: Programacéo de
Computadores Il (CEA032), Algoritmos e Estrutura de Dados | (CEA488) e 900 horas; com a seguinte ementa:
“Ciéncia dos sistemas terrestres. Modelagem e simulagcdo computacional de fenbmenos ambientais. Modelos
espaciais dinamicos: conceitos basicos, metodologias de desenvolvimento, calibragdo e validagdo. Conceitos e
representacdo computacional: escala, espaco, tempo, e comportamento. Teoria e ferramentas de suporte a
modelagem ambiental. Aplicacbes.”i) Padrdes de Projetos (CEA567), com carga horaria semestral de 60 horas
(3T+1P), tendo como pré-requisitos: Banco de Dados Il (CEA442) e Engenharia de Software 1l (CEA486); com a
seguinte ementa: “Topicos e assuntos de atualizacdo relativos aos Padrdes de Projetos de desenvolvimento de
software.”)) Qualidade de Software (CEA568), com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-
requisito Engenharia de Software | (CEA485), com a seguinte ementa: “Histérico e conceitos de qualidade de
software. Definicbes e terminologia. Qualidade do produto de software. Qualidade do processo de software.
Métricas, modelos e padrfes de qualidade do produto e do processo. Planejamento e garantia da qualidade.’k)
Semantica Formal (CEA569), com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito a
disciplina Linguagens de Programacdo (CEA419), com a seguinte ementa: “Abordagens para definicdo formal de
linguagens de programacdo. Semantica denotacional e operacional. Teoria operacional. Teoria de dominios.
Teorema do ponto fixo. Maquinas de Estados Abstratas. Pi-calculus.”l) Sistemas de Tipos (CEA574), com carga
horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina de Linguagens de Programacéo
(CEA419), com a seguinte ementa: “Introducdo. Lamda calculus ndo tipado. Lamda calculus tipado simples.
Subtipagem. Polimorfismo e inferéncia de tipos.m) Sistemas WEB Il (CEA575), com carga horaria semestral de 60
horas (2T+2P), tendo como pré-requisito a disciplina Sistemas para WEB | (CEA477), com a seguinte ementa:
“Tépicos e assuntos de atualizacdo relativos ao Desenvolvimento de Sistemas WEB.”n) Teste de Software
(CEA576), com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito Engenharia de Software |
(CEA485), com a seguinte ementa: “Introducdo ao teste de software. Conceitos basicos e terminologias. Técnicas e
estratégias de teste de software. Planejamento e execucao de testes. Automacgédo de testes.”0) Légica Aplicada a
Computagdo (CEA577), com carga horéaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito as disciplinas
Matematica Discreta (CEA443) e Algoritmos e Estrutura de Dados | (CEA488), com a seguinte ementa: “Légica
proposicional: sintaxe e semantica, dedugéo natural, tableaux, o problema SAT e resolugdo. Légica de predicados:
sintaxe e semantica, deducédo natural, tableaux, indecidibilidade de SAT e resolucdo. Logica temporal: sintaxe,
semaéantica e aplicacdes.”p) Tépicos em Linguagens de Programacéo (CEA578), com carga horaria semestral de 60
horas (4T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina de Linguagens de Programacdo (CEA419), com a seguinte
ementa: “TOpicos atuais em linguagens de programacéao.”Art. 13 Excluir as disciplinas eletivas abaixo e considerar a
carga horéaria das mesmas, para os alunos que foram aprovados, como carga horaria de disciplina eletiva (60
horas):a) Economia da Engenharia (CEA113).b) Custos Industriais e Contabilidade Gerencial (CEA115).c) Analise
de Investimentos (CEA128).d) Administracdo Financeira (CEA129).e) Administracdo Mercadologica (CEA142).f)
Administracdo de Producdo (CEA143).g) Pesquisa Operacional 1l (CEA416).h) Sistemas de Software Livre
(CEA435).i) Sistemas Multimidia (CEA453).j) Filosofia (CEA492).k) Compiladores (CEA506).l) Programagéo
Concorrente e Distribuida (CEA507).m) Processamento Digital de Imagens (CEA515).n) Qualidade em Engenharia
de Software (CEA521).0) Légica Matematica (CEA522).p) Organizacdo e Arquitetura de Computadores |l
(CEA509).q) Planejamento Estratégico (CEA127).Art. 14 Alterar o pré-requisito das seguintes disciplinas eletivas:a)
Redes de Computadores Il (CEA510) de Redes de Computadores | (CEA459) para Fundamentos de Redes
(CEA426).b) Tépicos em Redes de Computadores (CEA434) de Redes de Computadores | (CEA459) para
Fundamentos de Redes (CEA426).c) Computacao Moével (CEA436) de Redes de Computadores | (CEA459) para
Fundamentos de Redes (CEA426).d) Computacdo Grafica (CEA508) de Algoritmos e Estrutura de Dados | (CEA488)
para Algoritmos e Estrutura de Dados | (CEA488) e Geometria Analitica e Algebra Linear (CEA001).e) Projeto e
Analise de Algoritmos (CEA546) de Aspectos Formais da Computacdo (CEA412) e Algoritmos e Estrutura de Dados
Il (CEA429) para Teoria e Algoritmos em Grafos (CEA466).f) Tépicos em Banco de Dados | (CEA511) de Banco de
Dados Il (CEA442) para Banco de Dados | (CEA440).g) Topicos em Desenvolvimento de Sistemas | (CEA513) de
Engenharia de Software Il (CEA486) para Engenharia de Software | (CEA485) e Banco de Dados | (CEA440).h)
Topicos em Desenvolvimento de Sistemas Il (CEA516) de Engenharia de Software |l (CEA486) para Engenharia de
Software | (CEA485) e Banco de Dados | (CEA440).i)) Tépicos em Engenharia de Software | (CEA512) de
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Engenharia de Software 1l (CEA486) para Engenharia de Software | (CEA485).)) Topicos em Sistemas de
Informacdo | (CEA514) de Teoria e Fundamentos de Sistemas de Informacédo (CEA145) para Teoria e Fundamentos
de Sistemas de Informacéo (CEA145) e Engenharia de Software | (CEA485).k) Tépicos em Sistemas de Informacao
Il (CEA519) de Teoria e Fundamentos de Sistemas de Informacdo (CEA145) para Teoria e Fundamentos de
Sistemas de Informacdo (CEA145) e Engenharia de Software | (CEA485).Art. 15 Alterar as ementas das seguintes
disciplinas obrigatérias:a) Algoritmos e Estruturas de Dados | (CEA428), que passa a ter a seguinte redacao:
“Nocbes de analise de complexidade de algoritmos. Recursividade. Nogao de abstracédo. Tipos abstratos de dados.
Estruturas de dados lineares: pilha, fila e lista. Estruturas de dados hierarquicas: arvores, filas de prioridade.
Algoritmos de ordenacéo”.b) Algoritmos e Estruturas de Dados Il (CEA429), que passa a ter a seguinte redacao:
“Organizacdo dos dados em memdria secundaria. Arquivos: Acesso sequencial e acesso randdmico. Registros de
tamanho fixo e variavel. Ordenacao em disco. Reutilizacdo de espaco. Indexacdo de arquivos: arvores B, B+ e B*.
Tabela hash. Casamento de padrées. Compressao de dados. Criptografia”.c) Aspectos Formais da Computacao
(CEA412), que passa a ter a seguinte redacéo: “Nocdes de conjuntos enumeraveis. Linguagens regulares, livre do
contexto, sensivel ao contexto, recursivas e recursivamente enumeraveis. Propriedades de linguagens. Tipos de
reconhecedores. Gramaticas e manipulagdes de sobre gramaticas. Equivaléncias entre os diversos formalismos.
Noc¢bes de decidibilidade”.d) Banco de Dados | (CEA440), que passa a ter a seguinte redacdo: “Conceitos e
Arquitetura de Banco de dados. Projeto Conceitual: Modelo entidade-relacionamento, ferramentas CASE, dicionario
de dados. Projeto ldgico: modelo relacional, algebra relacional, célculo relacional. Linguagem SQL. Dependéncia
funcional e normalizacdo de Banco de Dados. Projeto fisico e projeto de Sistemas de Banco de dados”.e) Banco de
Dados Il (CEA442), que passa a ter a seguinte redagdo: “Conceitos de Gerenciamento e de armazenamento
secundario. indices. Recuperacéo de falhas. Nocbes de processamento e otimizagdes de consultas. Seguranca de
banco de dados. Banco de dados de Objetos. Gerenciamento de transacfes e controle de concorréncia. Banco de
dados Obijeto-relacional”.f) Engenharia de Software | (CEA485), que passa a ter a seguinte redacao: “Introducdo a
Engenharia de Software. Processos de Desenvolvimento. A linguagem UML. Engenharia de Requisitos: requisitos
funcionais e nao funcionais. Elicitacdo, analise e validacdo de requisitos”.g) Engenharia de Software Il (CEA486),
gque passa a ter a seguinte redacdo: “Projeto de software. Arquitetura e estrutura de software: estilos de arquitetura,
padrdes de projeto, familias de programas e frameworks. Métodos e estratégias do projeto de software. Padrdes de
projeto. Teste de software. Gerenciamento da producdo de software: métricas, estimativas e planejamento de
software. Normas de qualidade. Gerenciamento de configuracdes de software. Engenharia de software auxiliada por
computador. Ambientes de desenvolvimento Integrado”.h) Estatistica e Probabilidade (CEA307), que passa a ter a
seguinte redagdo: “Estatistica descritiva. Introducéo a probabilidade. Variaveis aleatérias unidimensionais. Modelos
de distribuicdo de probabilidade. Inferéncia. Regresséao linear simples”.i) Geréncia de Configuracdo e de Engenharia
de Software (CEA487), que passa a ter a seguinte redacdo: “Conceitos de gerenciamento de projetos.
Gerenciamento de escopo, tempo, custo, qualidade, recursos humanos, comunicacdes, riscos, aquisicoes,
integracdo. Gerenciamento agil de projetos. Gerenciamento de configuracdo de software. Métricas e estimativa de
software”.j) Gestdo da Informacdo (CEA460), que passa a ter a seguinte redacdo: “Os conceitos de dado,
informacdo e conhecimento. Gestdo estratégica da informacdo. Organizacdo da informacdo. Estratégia da
informacao. Informacao e inteligéncia de negdcios. Planejamento e posicionamento estratégico de informacdes”.k)
Gestéo da Tecnologia da Informacdo (CEA439), que passa a ter a seguinte redacéo: “Conceitos de tecnologia da
informacao e sistemas de informagéo. A Tecnologia da informacao como diferencial estratégico nas organizacoes.
O alinhamento estratégico entre tecnologia da informacdo e negdcios. Infraestrutura de tecnologia da informagéo.
Planejamento de tecnologia da informacdo: planejamento da arquitetura, dos sistemas de informacdo e dos
investimentos em TI. Andlise de investimentos em TI, avaliacdo de risco e beneficios em TIl. Governanca de TI.
Gestdo da mudanca organizacional em funcdo da TI: aspectos culturais. Gestdo da inovacdo tecnol6gica”.l)
Informatica e Sociedade (CEA491), que passa a ter a seguinte redacéo: “O papel do computador na sociedade
contemporanea: impactos, consequéncias e tendéncias. Os novos paradigmas da sociedade da informacéo e seus
aspectos econdmicos, sociais, politicos e educacionais. Etica e a profissdo. Direitos e deveres do profissional.
Associacao, 6rgdos de classe e seus objetivos.”m) Inteligéncia Artificial (CEA534), que passa a ter a seguinte
redacao: “Conceitos basicos. Sistemas baseados em conhecimento: representacdo do conhecimento, automatizagao
do raciocinio, sistemas especialistas. Resolucdo de problemas. Aprendizagem automatica. Percepcao.
Planejamento. Introdugdo a sistemas multiagentes e a redes neurais. Logica fuzzy. Algoritmos genéticos”.n)
Interacdo Humano-Computador (CEA450), que passa a ter a seguinte redacao: “Interface e interacdo: conceitos
béasicos e contextualizacdo. Qualidade em IHC. Fundamentos tedricos em IHC. Processos de design da interacao.
Design da interacdo. Avaliacdo de sistemas interativos”.0) Linguagens de Programacdo (CEA419), que passa a ter a
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seguinte redacao: “Programacdo em légica, programas logicos, resolucao SLD, negacdo em programas légicos,
corte, a linguagem Prolog, estruturas de dados: listas e arvores. Programacéo funcional: funcbes simples, tipos
béasicos, avaliagdo sob demanda, funcdes de ordem superior, fungdes currificadas, tipos de dados algébricos,
estruturas de dados: listas, arvores e mapas, sobrecarga, ménadas de IO e de estado”.p) Matematica Discreta |
(CEA420), que passa a ter a seguinte redacgdo: “Ldgica de primeira ordem: sintaxe, semantica, deducao natural e
raciocinio algébrico. Teoria de conjuntos, relagdes, fungGes. Demonstracdo de teoremas. Recursdao e indugéo
Matematica”.q) Programacao de Computadores | (CEA030), que passa a ter a seguinte redagdo: “Arquitetura e
funcionamento basico de um computador. Conceito de algoritmo. Estratégias basicas de solugao de problemas por
meio de algoritmos. Conceito de programa. Conceitos basicos de linguagens de programacdo de alto nivel: tipos
primitivos, variaveis, atribuicdo, operadores, expressdes. Sequenciamento de instru¢des. Controle de fluxo de
execucao: estruturas de selecéo e repeticdo. Vetores. Ponteiros. Procedimentos e funcfes. Alocacdo de memodria.
Tipos estruturados de dados. Entrada e saida de dados. Implementacdo de programas de pequeno porte”.r)
Programacédo de Computadores Il (CEA032), que passa a ter a seguinte redacao: “Conceitos de modularizacéo,
abstracdo e encapsulamento. Reuso de cédigo. Conceito de classe. Composicdo e agregacdo. Heranca
(polimorfismo de subtipagem): heranca simples e mudltipla. Tratamento de excecdo. Sobrecarga. Polimorfimso
paramétrico. Programacao por contratos. No¢cBes de padrdes de projeto”.s) Sistemas de Apoio a Decisdo (CEA462),
gue passa a ter a seguinte redacao: “Sistemas de informacdo de suporte ao processo decisorio tatico e estratégico
(sistemas de apoio a deciséo, sistemas de informagéo gerencial e sistemas de apoio ao executivo). Tecnologias de
informacao aplicadas a sistemas de informagcdo de suporte ao processo decisoOrio estratégico e tatico. Data
warehousing: Caracteristicas e funcionalidades, projeto, desenvolvimento, analise OLAP. Mineracdo de dados:
caracteristicas e aplicabilidade, tarefas e tipos de tarefas, técnicas”.t) Sistemas Distribuidos (CEA433), que passa a
ter a seguinte redacdo: “Conceitos fundamentais de sistemas distribuidos. Comunicacdo. Sincronizagao.
Consisténcia e replicagdo. Tolerancia a falhas. Seguranca. Sistemas de arquivos distribuidos e sistemas de nomes.
Memoéria compartilhada e distribuida. Transac8es e controle de concorréncia”.u) Sistemas Operacionais (CEA437),
que passa a ter a seguinte redacao: “Histérico do desenvolvimento de sistemas operacionais. Fundamentos de
sistemas operacionais, fungdes e caracteristicas. Arquitetura de sistemas operacionais. Gerenciamento de
processos. Threads. Comunicagao entre processos. Escalonamento de processos. Gerenciamento de memoria.
Memoria virtual. Gerenciamento de dispositivos de entrada e saida. Sistemas de arquivos: seguranca e protegdo”.v)
Sistemas para Web (CEA469), que passa a ter a seguinte redacao: “Historico da Web e W3C. Internet e web:
conceitos basicos, protocolo HTTP, navegadores web, servidores HTTP e arquitetura de sistemas Web. Sistemas
gerenciadores de contelido. Linguagens de marcagao. Folhas de estilo. Linguagens para desenvolvimento web do
lado do cliente e do lado do servidor. Frameworks para o desenvolvimento. Principais frameworks de apoio. Novas
tecnologias”.w) Teoria e Algoritmos em Grafos (CEA456), que passa a ter a seguinte redacdo: “Noc¢bes basicas
sobre Grafos. Isomorfismos. Trilhas, caminhos e ciclos. Arvores. Planaridade. Coloragéo. Casamentos. Algoritmos”.
Art. 16 Alterar as ementas das seguintes disciplinas eletivas:a) Computacdo Gréfica (CEA508), que passa a ter a
seguinte redacdo: “Conceitos basicos. NocBes de imagens. Transformacdes geométricas e coordenadas
homogéneas. Sistemas graficos 2D. Visualizacdo em 3D: Z-Buffer, BSP. Algoritmos de recorte e sele¢édo. Algoritmos
de rasterizacdo. Modelos de iluminacdo e métodos para geragdo de superficies”.b) Computagdo Movel (CEA436),
gque passa a ter a seguinte redacdo: “Ubiquidade. Pervasividade. Padr6es de redes sem fios. Gerenciamento de
dados méveis. Transacdes em ambientes moéveis. Plataformas de desenvolvimento de aplicagbes para ambiente
movel. Qualidade de servico no ambiente mével. Problemas e limitagdes associados a mobilidade e a modalidade de
comunicacao”.c) Projeto e Andlise de Algoritmos (CEA546), que passa a ter a seguinte redacao: “Crescimento
assintotico de funcdes e notacdo assintética. Técnicas de analise de complexidade de algoritmos. Técnicas de
projeto de algoritmos: forca bruta, incremental e divisdo e conquista. Algoritmos gulosos. Programacdo dinamica.
Algoritmos aproximados. Provas de limite inferior. Problemas intrataveis”.d) Sistemas Especialistas (CEA455), que
passa a ter a seguinte redacdo: “Sistemas baseados em conhecimento e sistemas especialistas: conceitos,
paradigmas, linguagens, ferramentas, representacdes de conhecimento, tratamento de
incerteza/incompletude/conflito nos dados, estudo de casos. Engenharia do conhecimento: programacdo baseada
em conhecimento, metodologias para aquisicdo do conhecimento, projeto e desenvolvimento de sistemas
especialistas. Aprendizado por maquinas”.Art. 17 Dispensar os estudantes do curso de Sistemas de Informagéo,
ingressantes até o segundo semestre letivo de 2012, que ja cursaram com a aprovagdo a disciplina Pesquisa
Operacional | (CEA406) e/ou Inteligncia Computacional para Otimizacdo (CEA472), de cursar a disciplina
Geometria Analitica e Algebra Linear (CEA001).Art. 18 O aluno que ndo conseguir completar a carga horéaria de
3000 horas em funcédo da dispensa da disciplina obrigatéria CEA001 devera completar a carga horéria faltante com
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disciplinas eletivas ou facultativas de livre escolha do estudante.Art. 19 Sera facultado ao aluno aprovado na
disciplina “Inteligéncia Computacional para Otimizacdo” (CEA472) antes de 2013/1 solicitar, junto a Secdo de
Ensino, a alteracdo do carater da disciplina CEA472 de obrigatoria para eletiva.Art. 20 As alterag6es curriculares de
que trata esta Resolucdo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 21 A matriz curricular com a alteracdo
proposta é parte integrante desta Resolugdo.Art. 22 As alteragbes constantes nesta Resolugdo entraram em vigor a
partir do primeiro semestre letivo de 2013.0uro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas
Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.891

Aprova alteracéo curricular para o Curso de Ciéncia e Tecnologia de Alimentos.O Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais, considerando:a delegacao
deste Conselho a Pré-Reitoria de Graduacédo, conforme a Resolugdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30
de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, encaminhada pelo oficio
COCTA n. 05/2013, em 20 de fevereiro,R E S O L V E :Art. 1° Criar a disciplina Higiene na Indastria de Alimentos
(ALI276), a ser oferecida no sétimo periodo, carga horaria semestral de 30 horas (2T+0P), tendo como pré-requisito
a disciplina ALI259 — Microbiologia de Alimentos, com a seguinte ementa: “Requisitos basicos de higiene na
industria alimenticia. Principios da producéo higiénica de alimentos. Agua: controle e tratamento para os diversos
usos na inddstria. Agentes quimicos e fisicos aplicados na higienizac@o da indUstria alimenticia. Caracteristicas dos
detergentes e sanitizantes. Métodos aplicados na limpeza e desinfec¢éo na industria alimenticia. Monitoramento da
eficiéncia microbiolégica de sanificantes aplicados nos procedimentos de higienizagdo”.Art. 2° Criar a disciplina
Tratamento de Residuos na Industria de Alimentos (ALI275), a ser oferecida no sétimo periodo, carga horaria
semestral de 30 horas (2T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina QUI326 — Quimica Analitica, com a seguinte
ementa: Introducdo. Origem, natureza, gerenciamento de residuos e producdo mais limpa. Aspectos legais. Aguas
residuéarias. Processo e grau de tratamento das aguas residuarias. Processos fisicos. Processos quimicos e fisico-
quimicos. Processos biolégicos. Tratamento do lodo.Art. 3° Excluir a disciplina Tratamento de Residuos e Higiene na
Indistria de Alimentos (ALI269) e estabelecer equivaléncia com as disciplinas Higiene na Indistria de Alimentos
(ALI276) e Residuos na Industria de Alimentos (ALI275)Art. 4° As alteragdes curriculares de que trata esta
Resolugdo ndo implicardo contratagdo de docentes.Art. 5° A matriz curricular com as alteragcbes propostas é parte
integrante desta Resolucdo.Art. 6° As alteragcbes constantes nesta Resolucdo entraram em vigor a partir do segundo
semestre letivo de 2013. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.892

Aprova alteracéo curricular para o Curso de Engenharia Ambiental.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacdo deste Conselho a
Pré-Reitoria de Graduacédo, conforme a Resolucdo CEPE n0O 4.076, aprovada na reunidao do dia 30 de junho de
2010;a proposta do Colegiado do Curso de Engenharia Ambiental, encaminhada pelo oficio CEAMB n° 08/2013, de
24 de junho,R E'S O L V E :Art. 1° Criar a disciplina obrigatéria TRABALHO DE GRADUACAO | (AMB109), a ser
oferecida no 9° periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina
Avaliacdo de Impacto e Licenciamento Ambiental (AMB176) e a seguinte ementa: “Apresentar conceitos e
ferramentas que possibilitem a elaboragcdo de projeto de pesquisa, relatério técnico e monografia em Engenharia
Ambiental. Elaboracé@o do projeto de monografia em Engenharia Ambiental.”Art. 2° Criar, como eletiva, a Atividade
Académica-Cientifico-Cultural (ATV105), de 60 horas.Art. 3° Excluir a disciplina TRABALHO DE GRADUACAO |
(AMB103), equivalente a TRABALHO DE GRADUACAO | (AMB109).Art. 4° As alteracdes curriculares de que trata
esta resolucao ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 5° A matriz curricular com as alteracbes propostas é
parte integrante desta resolucéo.Art. 6° As alteracdes constantes nesta Resolugcdo entraram em vigor a partir do
segundo semestre letivo de 2013.0uro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza,
Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.893
Aprova alteracdo curricular para o Curso de Arquitetura e Urbanismo.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo
da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais, considerando:a delegacdo deste
Conselho a Pré-Reitoria de Graduacao, conforme a Resolugdo CEPE n°. 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de
junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de Arquitetura e Urbanismo, encaminhada pelo oficio COARQ N°
14/2013, de 12 de junho,R E S O L V E:Art.1° Criar a disciplina eletiva PROJETOS DE ILUMINACAO Il (ARQ306),
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com carga horaria semestral de 30 horas (0T+2P) e a seguinte ementa: Reavaliar os conceitos, principios, métodos
e técnicas referentes a analise e projetos de sistemas de iluminacéo e aplica-los a estudos de casos.Art.2° Excluir a
disciplina Topicos Especiais | — Fundamentos em Arquitetura e Urbanismo (ARQ303), e estabelecer equivaléncia a
Projetos de lluminagéo Il (ARQ306).Art. 3° Incluir os seguintes pré-requisitos: a)Trabalho Final de Graduacéo |
(ARQ380) como pré-requisito para a disciplina Trabalho Final de Graduagéo Il (ARQ381). b)Desenho de Arquitetura |
(ARQ111) e Plastica (ARQ122) como pré-requisitos para a disciplina Croquis e Desenho Artisticos (ARQ300).Art. 4°
As alteracdes curriculares de que trata esta resolucdo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 5° A matriz
curricular com as alteragdes propostas é parte integrante desta Resolucdo.Art. 6° As alteragBes constantes nesta
Resolucao entraram em vigor a partir do segundo semestre letivo de 2013. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof.
Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.894

Aprova alteracdo curricular para o Curso de Engenharia de Controle e Automacao. O Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extenséo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacédo
deste Conselho a Pro-Reitoria de Graduacgédo, conforme a Resolugdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30
de junho de 2010;a proposta do Colegiado do curso de Engenharia de Controle e Automacgéo, encaminhada pelos
memorandos n° 04/2013 e n.°05/2013, de 15 de agosto, e oficio CECAU/UFOP N° 008/2013, de 03 de julho,
RE S OLVE :Art. 1° Criar a disciplina “SISTEMAS E EVENTOS DISCRETOS (CAT342), 60 horas (4T+0P), a ser
oferecida como eletiva, cuja ementa: “Sistemas a Eventos Discretos (SED); Redes de Petri (RP); Conceito de
Estado; Execucao, andlise e simulacdo de uma RP; Modelagem de sistemas via Redes de Petri; Projeto de
Controladores. Protecéo e Diagndstico pos-falha”.Art. 2° Criar a disciplina ROBOTICA MOVEL (CAT343), 60 horas
(4T+OP), a ser oferecida como eletiva, tendo como pré-requisito a disciplina ELEMENTOS DE ROBOTICA
(CAT181).Art. 3° -Incluir, como eletiva, a disciplina INTRODUCAO A LIBRAS (LET966).Art. 4° Incluir a disciplina
INFORMATICA INDUSTRIAL (CAT148) como pré-requisito para a disciplina eletiva SISTEMAS A EVENTOS
DISCRETOS (CAT342).Art. 5° Excluir a disciplina ROBOTICA MOVEL (CAT337), e estabelecer equivaléncia com
ROBOTICA MOVEL (CAT343).Art. 6° Excluir a disciplina TRADUCAO DE LIBRAS (LET911), e estabelecer
equivaléncia com INTRODUCAO A LIBRAS (LET966).Art. 7° As alteracdes curriculares de que trata esta Resolugéo
ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 8° A matriz curricular com as alteracdes propostas é parte integrante
desta Resolucdo.Art. 9° As alteracdes constantes nesta Resolugdo entraram em vigor a partir do segundo semestre
letivo de 2013. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.895
Aprova alteracdo curricular para o Curso de Engenharia CiviLO Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacdo deste Conselho a
Pré-Reitoria de Graduacédo, conforme a Resolucdo CEPE n0O 4.076, aprovada na reunidao do dia 30 de junho de
2010;a proposta do Colegiado do Curso de Engenharia Civil, encaminhada pelo oficio CIRC.CECIV n° 030/2013, em
11 de setembro;a Resolucdo CEPE n° 1.744 e suas correspondentes alteracfes, emanadas por Resolucbes
posteriores;o numero bastante elevado e sistematico de requerimentos apresentados pelos discentes solicitando a
adocdo de procedimentos especiais em relagdo ao processo convencional de matricula no Curso de Engenharia
Civil da Escola de Minas da UFOP;o0 elevado nimero de interposi¢cdes de recursos propostos pelos discentes em
relagédo ao atual sistema de matricula adotado pelo Colegiado do Curso de Engenharia Civil;a atual sistematica que
impde obstrucdes generalizadas a matricula e dificulta sobremaneira a capacidade de recuperacao dos discentes ao
longo dos periodos letivos seguintes aos das disciplinas que sofreram reprovacdes,R E S O L V E :Art. 1° Introduzir,
como regra geral e abrangente do sistema de matriculas dos discentes do Curso de Gradua¢do em Engenharia Civil
da UFOP, a possibilidade de cursar livremente trés subperiodos consecutivos da atual estrutura curricular do curso,
sem restricdes de pré-requisitos légicos para as disciplinas obrigatérias, a partir do terceiro semestre letivo do
mesmo.§ 1° - A matricula dos discentes no primeiro e no segundo semestres letivos sdo automaticas e fechadas
para o conjunto das disciplinas obrigatérias correspondentes ao respectivo periodo letivo.§ 2° - Nos casos de
reopgdo de curso ou de transferéncia de alunos externos para o Curso de Graduagdo em Engenharia Civil da UFOP,
a aplicacdo da regra geral é desvinculada da disciplina ‘Introducéo a Engenharia Civil’.Art. 2° Em quaisquer casos, a
carga horaria total cursada pelo aluno ndo podera ultrapassar trinta e duas horas-aulas semanais por semestre
letivo, sendo que, no minimo, 75% desta carga horaria devem pertencer a matriz curricular do Curso de Engenharia
Civil da UFOP.8 1° - Aos alunos matriculados nos dois ultimos periodos letivos do Curso de Engenharia Civil da
UFOP, desde que apresentem possibilidades efetivas de conclusao do curso, sera facultada a matricula com carga
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horaria superior ao limite de 32 horas-aulas semanais, considerando a disponibilidade de vagas nas disciplinas
solicitadas.8 2° - O processo de matricula estd condicionado a todas as demais normas vigentes na UFOP,
formalizadas pela Resolucdo CEPE n° 1.744, de 03/07/2000 e suas correspondentes alteracbes, emanadas por
Resolugbes posteriores.Art. 3° Ficam automaticamente indeferidas quaisquer outras proposi¢des de matricula no
ambito do Curso de Engenharia Civil da UFOP que nédo se enquadrem nos termos da presente Resolucdo.Art.4° As
alteracdes curriculares de que trata esta Resolucdo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 5° A matriz
curricular com as alteragdes propostas é parte integrante desta Resolucdo.Art. 6° As alteragBes constantes nesta
Resolucdo entraram em vigor a partir do segundo semestre letivo de 2013. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof.
Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.896
Aprova a alteracdo curricular para o Curso de Engenharia da Computacdo do Instituto de Ciéncias Exatas e
Aplicadas (Campus Jodo Monlevade).O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo da Universidade Federal de Ouro
Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacdo deste Conselho a Pro-Reitoria de Graduacao,
conforme a Resolugdo CEPE n0 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta do Nucleo
Docente Estruturante do Curso de Engenharia da Computacdo, aprovada pelo Colegiado do Curso de Engenharia
da Computagdo, encaminhada pelo oficio COEC n° 13/2012, R E SO L V E :Art. 1° Criar as seguintes disciplinas
obrigatérias: a)METODOLOGIA DE PESQUISA APLICADA A COMPUTACAO (CEA427), a ser oferecida no 1°
periodo, com carga horaria semestral de 30 horas (2T+0P), sem pré-requisito; com a seguinte ementa: “Ciéncia e
tecnologia. Filosofia e classificacdo das ciéncias. Método cientifico. Preparacdo de projetos de pesquisa e
monografias. Técnicas de coleta e analise de dados. Pesquisa experimental e n&do-experimental. Etica em
ciéncia.”"b) COMPILADORES | (CEA506), a ser oferecida no 9° periodo, com carga horaria semestral de 60 horas
(4T+0P), tendo como pré-requisito Fundamentos Teéricos da Computacdo (CEA476), com a seguinte ementa:
“Andlise Léxica. Andlise sintatica: andlise descendente e ascendente. Analise LR. Ambiguidade. Analise semantica:
verificacdo de tipos. Geracédo de cddigo intermediario. Gerenciamento de memoéria. Alocacdo de espaco na pilha.
Gerenciamento de heap. Geracdo de c6digo."c)TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO | (CEA495), a ser
oferecida no 90 periodo, com carga horaria semestral de 90 horas (0T + 6P), tendo como pré-requisito: 2200 horas,
Sistemas Operacionais (CEA437), Banco de Dados (CEA440), Engenharia de Software | (CEA485), Metodologia da
Pesquisa aplicada a Computacdo (CEA427), Projeto de Analise de Algoritmo (CEA546), Eletronica | (CEA561) e
Microprocessadores e Microcontroladores (CEA580).d)TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO Il (CEA496), a ser
oferecida no 100 periodo, com carga horaria semestral de 90 horas (0T + 6P), tendo como pré-requisito: Trabalho de
Conclus&o de Curso | (CEA495).e)MATEMATICA DISCRETA (CEA443), a ser oferecida no 2° periodo, com carga
horaria semestral de 60 horas (4T + OP), com a seguinte ementa: “Logica de primeira ordem: sintaxe, semantica,
deducdo natural e raciocinio algébrico. Teoria de conjuntos, relagBes, funcBes. Demonstracdo de teoremas.
Recursédo e inducdo Matemética”,;f)ECONOMIA (ENP149), a ser oferecida no 8° periodo, com carga horéaria
semestral de 30 horas (2T+0P), sem pré-requisito; com a seguinte ementa: A disciplina Economia aborda os
seguintes temas: Mercados; Agregados Macroeconémicos, Sistema Monetario, Nocdes de Teoria da
Producéo.g)TEORIA DOS GRAFOS (CEA466) a ser oferecida no 40 periodo, com carga horaria semestral de 60
horas (4T + OP), tendo como pré-requisito Matematica Discreta (CEA443) e Algoritmos e Estrutura de Dados |
(CEA488) e a seguinte ementa: “Nocbes basicas sobre Grafos. Isomorfismos. Trilhas, caminhos e ciclos. Arvores.
Planaridade. Coloracdo. Casamentos. Algoritmos”;h)FUNDAMENTOS TEORICOS DA COMPUTACAO (CEA476), a
ser oferecida no 70 periodo, com carga horéaria semestral de 60 horas (4T + OP), tendo como pré-requisito Teoria
dos Grafos (CEA466) e a seguinte ementa: “No¢cdes de conjuntos enumeraveis. Linguagens regulares, livre do
contexto, sensivel ao contexto, recursivas e recursivamente enumeraveis. Propriedades de linguagens. Tipos de
reconhecedores. Gramaticas e manipulacdes de sobre graméticas. Equivaléncias entre os diversos formalismos.
Noc¢bes de decidibilidade”;i)Algoritmos e Estrutura de Dados | (CEA488), a ser oferecida no 3o periodo, com carga
horaria semestral de 60 horas (3T + 1P), tendo como pré-requisito Programacédo de Computadores | (CEA030) e a
seguinte ementa: “Noc¢Bes de andlise de complexidade de algoritmos. Recursividade. Nocdo de abstracdo. Tipos
abstratos de dados. Estruturas de dados lineares: pilha, fila e lista. Estruturas de dados hierarquicas: arvores, filas de
prioridade. Algoritmos de ordenacdo”;Art. 2° Criar as seguintes disciplinas eletivas: a)TESTE DE SOFTWARE
(CEA576), com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito Engenharia de Software |
(CEA485), com a seguinte ementa: “Introducéo ao teste de software. Conceitos basicos e terminologia. Técnicas e
estratégias de teste de software. Planejamento e execugédo de testes. Automacéo de testes.”"b) COMPILADORES II
(CEA604), com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina Compiladores |
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(CEA506), com a seguinte ementa: “Introducdo a otimizacdo de cddigo. Representacdo intermediaria. Anéalise de
fluxo de controle de dados. Forma SSA. Otimizac6es globais. Eliminacao de redundéancia parcial. Otimizacbes de
loops. Alocacdo de registradores. Escalonamento de instrugfes”.Art. 3° Incluir as seguintes disciplinas
obrigatérias:a)PROJETO E ANALISE DE ALGORITMOS (CEA546), no 60 periodo, tendo como pré-requisito
TEORIA DOS GRAFOS (CEA466);b) COMPUTACAO GRAFICA (CEA508), no 70 periodo, tendo como pré-requisitos
GEOMETRIA ANALITICA E ALGEBRA LINEAR (CEA001), e ALGORITMOS E ESTRUTURAS DE DADOS |
(CEA488);c)INTRODUCAO AS EQUACOES DIFERENCIAIS ORDINARIAS (CEA302), no 30 periodo, tendo como
pré-requisito CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL Il (CEA301);d)ANALISE NUMERICA (CEA148), no 6° periodo,
tendo como pré-requisitos GEOMETRIA ANALITICA E ALGEBRA LINEAR (CEA001), PROGRAMACAO DE
COMPUTADORES | (CEA030) e INTRODUCAO AS EQUACOES DIFERENCIAIS ORDINARIAS (CEA302) .Art. 4°
Incluir como eletiva as seguintes disciplinas:1) PROGRAMACAO LINEAR (ENP153) tendo como pré-requisito
GEOMETRIA ANALITICA E ALGEBRA LINEAR (CEA001), PROGRAMACAO DE COMPUTADORES | (CEA030) e
ALGORITMOS E ESTRUTURAS DE DADOS | (CEA488);2) OTIMIZACAO COMBINATORIA (ENP160) tendo como
pré-requisito PROGRAMACAO LINEAR (ENP153);3) CIENCIA, TECNOLOGIA E SOCIEDADE (ENP151);4) ETICA
E RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL (ENP152);5) QUALIDADE DE SOFTWARE (CEA568), tendo como
pré-requisito ENGENHARIA DE SOFTWARE | (CEA485);6) TOPICOS EM LINGUAGEM DE PROGRAMACAO
(CEA578) tendo como pré-requisito LINGUAGENS DE PROGRAMACAO (CEA419);7) METODOS MATEMATICOS
APLICADOS A ENGENHARIA ELETRICA (CEA342), tendo como pré-requisito CALCULO DIFERENCIAL E
INTEGRAL Il (CEA006) e INTRODUCAO AS EQUACOES DIFERENCIAIS ORDINARIAS (CEA302);8)
ELETRONICA EMBARCADA (CEA147) tendo como  pré-requisiito ~MICROPROCESSADORES E
MICROCONTROLADORES (CEA580);9) ELETRONICA 1l (CEA571) tendo como pré-requisitos MODELAGEM E
ANALISE DE SISTEMAS LINEARES (CEA551) e ELETRONICA | (CEA561);10) SISTEMAS DE CONTROLE |
(CEA570) tendo como pré-requisito SINAIS E SISTEMAS (CEA562);11) DESENHO COMPUTACIONAL
(CEA026);12) CIRCUITOS ELETRICOS Il (CEA563) tendo como pré-requisito CIRCUITOS ELETRICOS I
(CEA552);13) INSTRUMENTACAO (CEA572) tendo como pré-requisitos SISTEMAS DE CONTROLE | (CEA570) e
ELETRONICA | (CEA561) ;14) AUTOMACAO INDUSTRIAL (CEA591);15) INTRODUCAO A LIBRAS (LET966);16)
TOPICOS EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS | (CEA513) tendo como pré-requisito BANCO DE DADOS |
(CEA440) e ENGENHARIA DE SOFTWARE | (CEA485);17) TOPICOS EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS |
(CEA516) tendo como pré-requisito ENGENHARIA DE SOFTWARE Il (CEA486);18) TOPICOS EM ENGENHARIA
DE SOFTWARE | (CEA512) ) tendo como pré-requisito ENGENHARIA DE SOFTWARE | (CEA485);19) TOPICOS
EM ENGENHARIA DE SOFTWARE Il (CEA518) tendo como pré-requisitoc ENGENHARIA DE SOFTWARE I
(CEA486);20) COMPUTACAO MOVEL (CEA436) ) tendo como pré-requisito BANCO DE DADOS | (CEA440);21)
DESENVOLVIMENTO DIGIRIDO POR MODELOS (CEA558) tendo como pré-requisito ENGENHARIA DE
SOFTWARE | (CEA485);22) GEOPROCESSAMENTO E SISTEMAS DE INFORMAGCAO GEOGRAFICA (CEA564)
BANCO DE DADOS | (CEA440);23) MODELAGEM E SIMULACAO DE SISTEMAS TERRESTRES (CEA566) tendo
como pré-requisit0 900 horas, Programacao de Computadores Il (CEA032) e ALGORITMOS E ESTRUTURAS DE
DADOS | (CEA488);24) QUALIDADE DE SOFTWARE (CEA568) tendo como pré-requisito ENGENHARIA DE
SOFTWARE | (CEA485);25) AVALIACAO DE SISTEMAS INTERATIVOS (CEA549) tendo como pré-requisito
Interacdo Humano-computador (CEA450);26) LOGICA APLICADA A COMPUTACAO (CEA577) tendo como pré-
requisitos MATEMATICA DISCRETA (CEA443) e ALGORITMOS E ESTRUTURAS DE DADOS | (CEA488);27)
FUNDAMENTOS DE LINGUAGENS DE PROGRAMACAO (CEA559) tendo como pré-requisito LINGUAGENS DE
PROGRAMACAO (CEA419);28) SEMANTICA FORMAL (CEA569) tendo como pré-requisito LINGUAGENS DE
PROGRAMACAO (CEA419):29) SISTEMAS DE TIPOS (CEA574) tendo como pré-requisito LINGUAGENS DE
PROGRAMACAO (CEA419);30) PADROES DE PROJETOS (CEA567) tendo como pré-requisito ENGENHARIA DE
SOFTWARE | (CEA485);31) SISTEMAS PARA WEB Il (CEA575) tendo como pré-requisito SISTEMAS WEB |
(CEA477), ENGENHARIA DE SOFTWARE Il (CEA486);32) COMPUTACAO EVOLUCIONARIA (CEA557) tendo
como pré-requisito INTELIGENCIA COMPUTACIONAL PARA OTIMIZACAO (CEA472) e ALGORITMOS E
ESTRUTURAS DE DADOS | (CEA488);33) SISTEMAS WEB | (CEA477), tendo como pré-requesitos BANCO DE
DADOS | (CEA440), ENGENHARIA DE SOFTWARE | (CEA485) e REDES DE COMPUTADORES | (CEA548); Art.
50 Incluir pré-requisito nas seguintes disciplinas eletivas:a)SISTEMAS MULTIMIDIA (CEA453), pré-requisito SINAIS
E SISTEMAS (CEA562);b)PROCESSAMENTO DIGITAL DE IMAGENS (CEA515), pré-requisito SINAIS E
SISTEMAS (CEA562);c)PROCESSAMENTO DIGITAL DE SINAIS (CEA671), pré-requisito SINAIS E SISTEMAS
(CEA562); d)PRINCIPIOS DAS COMUNICACOES DIGITAIS (CEA708), pré-requisito SINAIS E SISTEMAS
(CEA562);e)PROPAGACAO DE ONDAS DE RADIO (CEA709), pré-requisito SINAIS E SISTEMAS (CEA562) e
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ELETROMAGNETISMO (CEA502);f)Probabilidade e Processos Estocasticos para Engenharia (CEA710), pré-
requisito CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL Il (CEA006) e ESTATISTICA E PROBABILIDADE
(CEA307);g)Topicos Especiais em Telecomunicacdes (CEA712), pré-requisito SINAIS E SISTEMAS (CEA562);Art.
6° Alterar o periodo de oferecimento das seguintes disciplinas:a)ALGORITMOS E ESTRUTURAS DE DADOS II
(CEA429) do 3° para 0 4° periodo;b)ESTATISTICA E PROBABILIDADE (CEA307) do 4° para o 2°
periodo;c)PRINCIPIOS DE ELETRONICA DIGITAL (CEA341) do 4° para o 3° periodo;d)SINAIS E SISTEMAS
(CEA562) do 8° para o 4° periodo;e)BANCO DE DADOS | (CEA440) do 8° para o 6° periodo;f)SISTEMAS
OPERACIONAIS (CEA437) do 6° para o 7° periodo;g)REDES DE COMPUTADORES | (CEA548) do 7° para o 8°
periodo;h)REDES DE COMPUTADORES Il (CEA510) do 8° para o 9° periodo.)INTERACAO HUMANO-
COMPUTADOR (CEA450) do 10° para o 8° periodo;j)INFORMATICA E SOCIEDADE (CEA491) do 9° para o 10°
periodo;k)LINGUAGENS DE PROGRAMACAO (CEA419) do 4° para o 8° periodo.)Art. 7° Incluir para a disciplina
obrigatéria Computacédo Gréafica (CEA508), os pré-requisitos GEOMETRIA ANALITICA E ALGEBRA LINEAR
(CEA001) e ALGORITMOS E ESTRUTURAS DE DADOS | (CEA488). Art. 8° Alterar a carga horaria das seguintes
atividades:§ 1° — ESTAGIO OBRIGATORIO (ATV500) de 160 horas para 200 horas.§ 2° — ATIVIDADE ACADEMICO
CIENTIFICO-CULTURAL (ATV100) de 200 horas para 190 horas.Art. 9° Alterar o pré-requisito das seguintes
disciplinas: a)ALGORITMOS E ESTRUTURA DE DADOS Il (CEA429), de Algoritmos e Estrutura de Dados |
(CEA428) para Algoritmos e Estrutura de Dados | (CEA488) e Programacdo de Computadores I
(CEA032);b)TEORIA E ALGORITMOS EM GRAFOS (CEA466), de Algoritmos e Estrutura de Dados | (CEA428) para
Algoritmos e Estrutura de Dados | (CEA488) e Matematica Discreta | (CEA443);c)BANCO DE DADOS | (CEA440),
de Algoritmos e Estrutura de Dados Il (CEA429) para Algoritmos e Estrutura de Dados | (CEA488);d)BANDO DE
DADOS Il (CEA442), de Banco de Dados | (CEA440) para Banco de Dados | (CEA440) e Algoritmos e Estrutura de
Dados Il (CEA429);e)NTELIGENCIA ARTIFICIAL (CEA457), de Aspectos Formais da Computacdo (CEA412) e
Teoria e Algoritmos em Grafos (CEA456) para Teoria dos Grafos (CEA466);f)JGERENCIA DE CONFIGURACAO E
DE ENGENHARIA DE SOFTWARE (CEA487), de Engenharia de Software Il (CEA521) para Engenharia de Software
| (CEA485) e Banco de Dados | (CEA440);g9)SINAIS E SISTEMAS (CEA562), de Equacdes Diferenciais (CEA010)
para Calculo Diferencial e Integral Il (CEA301) e Introdugdo as EquagBGes Diferenciais Ordinarias
(CEA302);h)REDES DE COMPUTADORES | (CEA548), de Sistemas Operacionais (CEA437) para Algoritmo e
Estruturas de Dados | (CEA488).Art. 10 Alterar o carater da disciplina obrigatéria Engenharia de Software Il
(CEA486) para eletiva.Art. 11 Excluir as disciplinas obrigatérias a seguir e estabelecer as respectivas
equivaléncias:a)Metodologia de Pesquisa (CEA458) equivalente a Metodologia de Pesquisa Aplicada a Computacao
(CEA427);b)Qualidade em Engenharia de Software (CEA521) equivalente a Qualidade de Software
(CEA568);c)Calculo Numérico (CEA404) equivalente a Analise Numérica (CEA148);d)Modelagem Computacional
(CEA690) equivalente a Computacdo Grafica (CEA508);e)Equacdes Diferenciais (CEA010) equivalente a Introducao
as Equacbes Diferenciais Ordinarias (CEA302);f)Matematica Discreta | (CEA420), equivalente a “Matematica
Discreta” (CEA443);g)Teoria e Algoritmos em Grafos (CEA456), equivalente a “Teoria dos Grafos”
(CEA466);h)Aspectos Formais da Computacdo (CEA412), equivalente a “Fundamentos Teéricos da Computacao”
(CEA476);i)Sistemas, equivalente a WEB (CEA469), equivalente a “Sistemas WEB | (CEA477);))Geréncia de
Configuracdo e de Engenharia de Software (CEA487), equivalente a “Geréncia de Projetos de Software”
(CEA478).Art. 12 Excluir a disciplina obrigatéria Economia (EAD701), disciplina ndo ofertada anteriormente.Art. 13
Excluir “Trabalho de Conclusdo de Curso” (ATV600).Art. 14 Excluir as seguintes disciplinas eletivas:a)Engenharia de
Software |1l (CEA703);b)Processo de Engenharia de Software (CEA704);c)Métodos e Ferramentas de Engenharia de
Software (CEA705);d)Topicos Especiais em Engenharia de Software (CEA707);e)Automacao Industrial
(CEA591).Art. 15 Adequar a ementa das seguintes disciplinas: 1) Introducdo as equac@es diferenciais Ordinarias
(CEA302), que passa a ter a seguinte redacdo: “EquacBes diferenciais ordinarias de primeira ordem. Equacdes
diferenciais lineares ordinarias de segunda ordem. Resolucdo de equacdes diferenciais por séries. Transformada de
Laplace e aplicacBes. Sistemas de equacdes diferenciais lineares.”2) Circuitos Elétricos | (CEA552), que passa a ter
a seguinte redacdo: “Introduc@o a analise circuitos. Elementos de circuitos. Leis basicas de circuitos. Métodos de
analise de circuitos. Transformacédo de redes. Amplificadores operacionais. Teoremas sobre circuitos. Linearidade e
superposi¢do. Teoremas de Thévenin e Norton. Dualidade. Circuitos de primeira ordem RL e RC. Circuitos de
segunda ordem RLC. Transformadas de Laplace”.3) Principios de Eletrdnica Digital (CEA341), que passa a ter a
seguinte redacdo: “Representacdo da Informac&o; Conceitos basicos de circuitos digitais. Algebra booleana;
Realizacdo e minimizacdo de fungBes booleanas; Portas légicas. Introdugdo aos Circuitos Integrados. Circuitos
combinacionais. Circuitos sequenciais. Conversores Analégico/ Digitais. Elementos de memoéria e seus
fundamentos”.4) Calculo Diferencial e Integral | (CEA160), que passa a ter a seguinte redagdo: “Conjuntos

Péagina 32 de 105

Publicacao Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulacao Interna Eletrdnica
Setor responsavel: Pré-Reitoria de Administracdo, Campus do Morro do Cruzeiro
Contato: boletim@proad.ufop.br ou (31)3559-1240 — Boletins on-line: www.proad.ufop.br/cgp




BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ano 24 - N°. 39 07 de novembro de 2014

Para informacgdes sobre execugéo orgamentaria, licitagcdes, contratagdes, convénios, diarias e
Servigo Publico Federal passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br Universidade Federal

numéricos e fungdes. Limite. Continuidade. Derivadas e aplicacfes. Integrais indefinidas. Integral definida. O
Teorema Fundamental do Calculo.”5) Calculo Diferencial e Integral Il (CEA301), que passa a ter a seguinte redacao:
“Aplicagbes da Integral. Integrais impréprias. Sequéncias e séries infinitas. Superficies Quadricas. Aproximacdes de
funcbes por polindmios. Fungdes de varias variaveis.”6) Célculo Diferencial e Integral Il (CEA006), que passa a ter a
seguinte redacgdo: “Superficies. Funcdes Vetoriais. Integrais Mdltiplas. Integrais de linha. Integrais de superficie.
Teoremas de Green, da divergéncia e de Stokes.”7) Fisica | (CEA003), que passa a ter a seguinte redacéo:
“Medicdo, incerteza, erros e algarismos significativos. Movimento retilineo. Vetores. Movimento em duas e trés
dimensdes. For¢ca e movimento. Energia cinética e trabalho. Energia potencial e conservagéo da energia. Centro de
massa e momento linear. Rotacdo. Rolamento, torque e momento angular. Equilibrio e elasticidade. Gravitagcdo.”8)
Fisica Il (CEAOQ7), que passa a ter a seguinte redacdo: "Cargas elétricas. Campos elétricos. Lei de Gauss.
Potencial elétrico. Capacitancia. Corrente e resisténcia. Circuitos. Campos magnéticos. Inducdo e indutancia.
Oscilagdes eletromagnéticas e corrente alternada. Equacdes de Maxwell. Magnetismo da matéria."9) Fisica Il
(CEA013), que passa a ter a seguinte redacao: "Fluidos. OscilacGes. Ondas. Som. Temperatura, calor e primeira lei
da termodinamica. A teoria cinética dos gases. Entropia e a segunda lei de termodinamica. Ondas eletromagnéticas.
Imagens. Interferéncia. Difragdo. Relatividade."10) Estatistica e Probabilidade (CEA307), que passa a ter a seguinte
redacdo: “Estatistica descritiva. Introdugdo a probabilidade. Variaveis aleatérias unidimensionais. Modelos de
distribuicio de probabilidade. Inferéncia. Regressdo linear simples. "11) Geometria Analitica e Algebra Linear
(CEA001), que passa a ter a seguinte redacéo: “Algebra vetorial. Retas e planos. As conicas. Matrizes, sistemas
lineares e determinantes. Espacos vetoriais. Autovalores e autovetores. Transformagfes Lineares.
Diagonaliza¢&o.”12) Fundamentos de Comunicag8es (CEA582), que passa a ter a seguinte redacéo: “Introducéo aos
sistemas de comunicacao. Produto e convolucdo de sinais. Andlise espectral. Modulacdo em Amplitude. Modulacéo
em frequéncia. Modulacdo por Pulsos. Modulagées: AM, PM, FM, QAM, OFDM, PCM, PWM, PAM. Ruido.
Introducdo a Transmissdo Digital. Modulacdo com e sem memdéria, demodulacdo coerente e ndo-coerente.
Modulacdes com sinais digitais: ASK, FSK, PSK. Interferéncia Intersimbdélica. Critério de Nyquist. Técnicas de
multiplo acesso, TDMA, FDMA, CDMA."13) Projeto e Analise de Algoritmos (CEA546), que passa a ter a seguinte
redacdo: “Crescimento assintotico de fungdes e notagcdo assintética. Técnicas de andlise de complexidade de
algoritmos. Técnicas de projeto de algoritmos: forga bruta, incremental e divisdo e conquista. Algoritmos gulosos.
Programacéo dinamica. Algoritmos aproximados. Provas de limite inferior. Problemas intrataveis”.14) Computagéo
Gréfica (CEA508), que passa a ter a seguinte redacgdo: “Conceitos basicos. No¢des de imagens. Transformacdes
geométricas e coordenadas homogéneas. Sistemas graficos 2D. Visualizagdo em 3D: Z-Buffer, BSP. Algoritmos de
recorte e selecdo. Algoritmos de rasterizagdo. Modelos de iluminacdo e métodos para geracao de superficies”15)
Algoritmos e Estruturas de Dados Il (CEA429), que passa a ter a seguinte redacdo: “Organizacdo dos dados em
memdaria secundaria. Arquivos: Acesso sequencial e acesso randdmico. Registros de tamanho fixo e variavel.
Ordenacao em disco. Reutilizacdo de espaco. Indexacéo de arquivos: arvores B, B+ e B*. Tabela hash. Casamento
de padrBes. Compressdo de dados. Criptografia”.16) Banco de Dados | (CEA440), que passa a ter a seguinte
redacdo: “Conceitos e Arquitetura de Banco de dados. Projeto Conceitual: Modelo entidade-relacionamento,
ferramentas CASE, dicionario de dados. Projeto l6gico: modelo relacional, algebra relacional, calculo relacional.
Linguagem SQL. Dependéncia funcional e normalizacéo de Banco de Dados. Projeto fisico e projeto de Sistemas de
Banco de dados”.17) Banco de Dados Il (CEA442), que passa a ter a seguinte redacdo: “Conceitos de
Gerenciamento e de armazenamento secundario. indices. Recuperacéo de falhas. Nogdes de processamento e
otimizacbes de consultas. Seguranca de banco de dados. Banco de dados de Objetos. Gerenciamento de
transacfes e controle de concorréncia. Banco de dados Objeto-relacional”’.18) Engenharia de Software | (CEA485),
que passa a ter a seguinte redacdo: “Introducdo a Engenharia de Software. Processos de Desenvolvimento. A
linguagem UML. Engenharia de Requisitos: requisitos funcionais e nado funcionais. Elicitacdo, analise e validacédo de
requisitos”.19) Engenharia de Software Il (CEA486), que passa a ter a seguinte redacdo: “Projeto de software.
Arquitetura e estrutura de software: estilos de arquitetura, padrées de projeto, familias de programas e frameworks.
Métodos e estratégias do projeto de software. Padrées de projeto. Teste de software. Gerenciamento da producéo
de software: métricas, estimativas e planejamento de software. Normas de qualidade. Gerenciamento de
configuracbes de software. Engenharia de software auxiliada por computador. Ambientes de desenvolvimento
Integrado”.20) Informatica e Sociedade (CEA491), que passa a ter a seguinte redagdo: “O papel do computador na
sociedade contemporénea: impactos, consequéncias e tendéncias. Os novos paradigmas da sociedade da
informac&o e seus aspectos econdmicos, sociais, politicos e educacionais. Etica e a profissdo. Direitos e deveres do
profissional. Associagdo, 6rgdos de classe e seus objetivos.”21) Inteligéncia Artificial (CEA534), que passa a ter a
seguinte redagdo: “Conceitos basicos. Sistemas baseados em conhecimento: representacdo do conhecimento,
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automatizacdo do raciocinio, sistemas especialistas. Resolucdo de problemas. Aprendizagem automatica.
Percepcdo. Planejamento. Introducdo a sistemas multiagentes e a redes neurais. Légica fuzzy. Algoritmos
genéticos”.22) Interacao Humano-Computador (CEA450), que passa a ter a seguinte redagéo: “Interface e interagao:
conceitos basicos e contextualizagdo. Qualidade em IHC. Fundamentos teéricos em IHC. Processos de design da
interacdo. Design da interacdo. Avaliacdo de sistemas interativos”23) Linguagens de Programacgdo (CEA419), que
passa a ter a seguinte redacdo: “Programacdo em ldgica, programas ldgicos, resolugdo SLD, negacdo em
programas ldgicos, corte, a linguagem Prolog, estruturas de dados: listas e arvores. Programacéo funcional: funcdes
simples, tipos basicos, avaliacdo sob demanda, fun¢des de ordem superior, fungbes currificadas, tipos de dados
algébricos, estruturas de dados: listas, arvores e mapas, sobrecarga, mdnadas de 10O e de estado”.24) Programacéao
de Computadores | (CEA030), que passa a ter a seguinte redacdo: “Arquitetura e funcionamento basico de um
computador. Conceito de algoritmo. Estratégias basicas de solucdo de problemas por meio de algoritmos. Conceito
de programa. Conceitos basicos de linguagens de programacao de alto nivel: tipos primitivos, variaveis, atribuicao,
operadores, expressdes. Sequenciamento de instrucdes. Controle de fluxo de execucdo: estruturas de selecédo e
repeticdo. Vetores. Ponteiros. Procedimentos e funcdes. Alocacdo de memoria. Tipos estruturados de dados.
Entrada e saida de dados. Implementacdo de programas de pequeno porte”.25) Programacgdo de Computadores |l
(CEA032), que passa a ter a seguinte redacdo: “Conceitos de modularizacdo, abstracdo e encapsulamento. Reuso
de codigo. Conceito de classe. Composigcdo e agregacao. Heranca (polimorfismo de subtipagem): heranga simples e
multipla. Tratamento de excecdo. Sobrecarga. Polimorfimso paramétrico. Programagdo por contratos. Nog8es de
padrdes de projeto”.26) Sistemas Distribuidos (CEA433), que passa a ter a seguinte redacdo: “Conceitos
fundamentais de sistemas distribuidos. Comunicacao. Sincronizagdo. Consisténcia e replicacdo. Tolerancia a falhas.
Seguranca. Sistemas de arquivos distribuidos e sistemas de nomes. Memdéria compartilhada e distribuida.
Transacdes e controle de concorréncia”.27) Sistemas Operacionais (CEA437), que passa a ter a seguinte redacéo:
“Histérico do desenvolvimento de sistemas operacionais. Fundamentos de sistemas operacionais, funcbes e
caracteristicas. Arquitetura de sistemas operacionais. Gerenciamento de processos. Threads. Comunicagdo entre
processos. Escalonamento de processos. Gerenciamento de memodria. Memdéria virtual. Gerenciamento de
dispositivos de entrada e saida. Sistemas de arquivos: seguranga e protecao”.Art. 16 Dispensar os estudantes do
curso de Engenharia da Computacao, ingressantes até o segundo semestre letivo de 2012, que tenha cursado com
aprovacdo Engenharia de Software Il (CEA486), como obrigatoria, de cursar a disciplina Projeto e Analise de
Algoritmos (CEA546);Art. 17 Dispensar de cursar Computacdo Grafica (CEA508), os estudantes do curso de
Engenharia da Computagdo, ingressantes até o segundo semestre letivo de 2012, que tenha cursado, com
aprovacdo, a disciplina obrigatéria Qualidade em Engenharia de Software (CEA521).Art. 18 As alteracdes
curriculares de que trata esta Resolucdo nao implicardo contratacdo de docentes.Art. 19 A matriz curricular com as
alteracdes propostas é parte integrante desta Resolucdo. Art. 20 As alteracdes aprovadas por esta Resolucdo
entraram em vigor a partir do segundo semestre letivo de 2013.0uro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone
Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.897

Aprova alteracao curricular para o curso de Farmacia.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade
Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a Pro-Reitoria
de Graduacéo, conforme a Resolu¢do CEPE n0 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta
do Colegiado do Curso de Farmécia encaminhada pelo oficio COFAR/UFOP n° 13/2013, de 6 de fevereiro,
R E S OL V E :Art. 1° Incluir a disciplina obrigatéria CITO-HISTOLOGIA A (CBI199), a ser oferecida no 1°
periodo.Art. 2° Excluir a disciplina obrigatéria CITO-HISTOLOGIA (CBI600) e estabelecer equivaléncia com a
disciplina CITO-HISTOLOGIA A (CBI199).Art. 3° As alteracdes curriculares de que trata esta Resolucdo nédo
implicardo contratacdo de docentes.Art. 4° A matriz curricular com as alteracfes propostas € parte integrante desta
Resolucao.Art. 5° Esta Resolucao entrou em vigor a partir do segundo semestre letivo de 2013.0uro Preto, em 16 de
julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.898
Aprova alteracéo curricular para os Cursos de Bacharelado em Filosofia e de Licenciatura em Filosofia.O Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais,
considerando:a delegagdo deste Conselho a Pro-Reitoria de Graduagdo, conforme a Resolugdo CEPE n0O 4.076,
aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de Filosofia (COFIL),
encaminhada pelo Oficio COFIL N° 006/2013, de 7 de agosto,R E S O L V E:Art. 1° Criar a disciplina obrigatéria
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Seminario de Ensino Filoséfico V (FIL673), a ser oferecida no 7° periodo, com carga horaria semestral de 75 horas
(OT+5P), tendo como pré-requisito a disciplina Seminario de Ensino Filoséfico IV (FIL494), com a seguinte ementa:
“O curso visa auxiliar o aluno no sentido de ele se tornar capaz de preparar aulas sobre temas especificos da
Filosofia Moderna: do Romantismo alemao até Husserl. Sdo seminarios em que os alunos apresentam os temas
preparados antecipadamente. Todos os alunos apresentam os seminarios e participam da apresentagédo de seus
colegas, sempre com a intervencdo do professor orientador e regente da turma.”8§ 1°- O disposto no caput deste
artigo se aplica a todos os alunos matriculados no Curso de Licenciatura em Filosofia ingressos a partir de 2006/2. §
2° - Excluir a disciplina Seminario de Ensino Filoséfico V (FIL495) e estabelecer equivaléncia com a disciplina
Seminario de Ensino Filoséfico V (FIL673).8 3° - Incluir a disciplina Seminério de Ensino Filoséfico V (FIL673) como
pré-requisito para a disciplina Seminario de Ensino Filoséfico VI (FIL496).Art. 2° Incluir como disciplina obrigatéria,
Introducdo a LIBRAS (LET966), a ser oferecida no 2° periodo.Paragrafo Unico. O disposto neste artigo se aplica a
todos os alunos matriculados no Curso de Licenciatura em Filosofia ingressos a partir de 2013/2.Art. 3° Incluir, como
eletiva, as seguintes disciplinas obrigatérias da modalidade Licenciatura para a modalidade
Bacharelado:a)Seminario de Ensino Filosofico V (FIL673), tendo como pré-requisito a disciplina Seminario de Ensino
Filosdfico IV (FIL494);b)Introducéo a LIBRAS (LET966).Paragrafo Gnico. O disposto neste artigo se aplica a todos os
alunos matriculados no Curso de Bacharelado em Filosofia ingressos a partir de 2006/2.Art. 4° Incluir as disciplinas
Estagio Supervisionado |: Observacao (FIL392) e Estagio Supervisionado II: Planejamento e Regéncia | (FIL393)
como pré-requisitos para a disciplina Estagio Supervisionado IV: Relatério (FIL395). Paragrafo unico. O disposto
neste artigo se aplica a todos os alunos matriculados no Curso de Licenciatura em Filosofia ingressos a partir de
2006/2.Art. 5° Alterar o carater da disciplina Ldgica Il (FIL539) de obrigatdria para eletiva, tendo como pré-requisito a
disciplina Légica | (FIL613). § 1° - Para os alunos que ja cursaram esta disciplina o carater da disciplina sera
alterado de obrigatéria para eletiva.§ 2° - O disposto neste artigo se aplica a todos os alunos matriculados nos
Cursos de Licenciatura em Filosofia e de Bacharelado em Filosofia ingressos a partir de 2006/2. Art. 6° Alterar a
carga horaria para integralizacdo do componente curricular Disciplinas Eletivas:a) Para todos os alunos ingressos no
Curso de Licenciatura em Filosofia a partir de 2006/2, de 180 para 240 horas;b) Para alunos ingressos no Curso de
Bacharelado em Filosofia entre 2006/2 e 2008/2, de 960 para 1.020 horas;c) Para alunos ingressos no Curso de
Bacharelado em Filosofia entre 2009/2 e 2012/2, de 1080 para 1.140 horas;d)Para alunos ingressos no Curso de
Bacharelado em Filosofia a partir de 2013/2, para 1.200 horas;Art. 7° Alterar a carga horaria para integralizagdo do
componente curricular Atividade Académico Cientifico Cultural de 60 horas para 200 horas.Paragrafo unico. O
disposto neste artigo se aplica a todos os alunos matriculados no Curso de Bacharelado em Filosofia ingressos a
partir de 2013/2.Art. 8° Todo aluno matriculado no Curso de Filosofia devera cursar os componentes curriculares
para integralizacdo conforme o ano/semestre de ingresso:a)entre 2006/2 e 2008/2: do curriculo 4;b)entre 2009/2 e
2012/2: do curriculo 5;c)a partir de 2013/2: do curriculo 6.Art. 9° As alteracBes curriculares de que trata esta
Resolucao nao implicardo contratacdo de docentes.Art. 10 As matrizes curriculares com as alteraces propostas sao
parte integrante desta Resolucdo.Art. 11 As alteracbes aprovadas por esta Resolucdo estdo em vigor desde o
segundo semestre letivo de 2013.0uro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza,
Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.899

Aprova alteracado curricular para o Curso de Engenharia Geolégica.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a
Pro-Reitoria de Graduacgdo, conforme a Resolugcdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de
2010;a proposta do Colegiado do Curso de Engenharia Geolédgica, via oficio OF.CEGEO n° 0052013, de 5 de
junho,R E S O LV E :Art.1° Incluir como pré-requisitos para todas as disciplinas obrigatérias do curso, em acréscimo
aos pré-requisitos l6gicos existentes, as disciplinas referentes aos periodos anteriores, considerando espacamento
de bloco de dois periodos consecutivos, a partir do 4° periodo, Art.2° A alteracdo curricular de que trata esta
Resolucdo nédo implicara contratacdo de docentes. Art.3° A matriz curricular com a alteracdo proposta € parte
integrante desta Resolucdo.Art. 4° A alteracdo constante nesta Resolucdo entrou em vigor a partir do segundo
semestre letivo de 2013.0uro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.
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RESOLUCAO CEPE N° 5.900

Aprova alteracado curricular para o Curso de Geografia.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade
Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a Pro-Reitoria
de Graduacéo, conforme a Resolu¢do CEPE n0 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta
do Colegiado do Curso de Geografia, encaminhada pelo oficio CEAD n. 024/2013, em 19 de marco,RESOLV E
:Art. 1° Adequar as ementas das seguintes disciplinas obrigatérias: a)FUNDAMENTOS DE GEOLOGIA GERAL
(EAD610) que passa a ter a seguinte redacéo: "Processos geoldgicos; formagéo das rochas, evolugédo cronoldgica
dos eventos fisicos e biologicos da histdria da Terra. Os processos endégenos e exdgenos responsaveis pela
dindmica terrestre. A génese e as caracteristicas macroscépicas dos minerais e das rochas; distribuicdo espaco
temporal das rochas no Brasil. Recursos minerais Geologia e Meio Ambiente. Trabalho em
campo."b)GEOMORFOLOGIA E RECURSOS HIDRICOS (EAD616) que passa a ter a seguinte redacdo: "Sistema
geomorfolégico. A génese e a evolucdo das formas de relevo na superficie terrestre. Os grandes dominios
morfoclimaticos. Processos morfogenéticos. Dominios morfoclimaticos do Brasil: processos tropicais de
morfogénese. Aguas continentais de superficie e subterraneas no contexto das bacias hidrogréaficas. Territorialidade
e potencialidades de exploracdo dos recursos hidricos. Trabalho em campo."c)BIOGEOGRAFIA (EAD617) que
passa a ter a seguinte redagéo: "Teorias biogeograficas e conceitos de ecossistemas. Os grandes biomas naturais:
dominios fitogeograficos e zoogeograficos. As unidades de conservacdo no Brasil. Biogeografia urbana. O
conhecimento geografico na conscientizacao e preservacao de problemas ambientais. A utilizacdo de softwares para
0 estudo e a avaliacdo dos ecossistemas. Trabalho em campo."Art. 2° As alteracdes curriculares de que trata esta
Resolucdo néo implicardo contratacdo de docentes.Art. 3° As alteracdes constantes nesta Resolucdo entraram em
vigor a partir do segundo semestre letivo de 2013. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson
Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.901
Aprova alteracdo curricular para o Curso de Jornalismo.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a
Pro-Reitoria de Graduacgado, conforme a Resolugcdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de
2010;a proposta do Colegiado do Curso de Jornalismo, encaminhada pelo oficio COJOR/ICSA N° 40/2013, de 31 de
julho, R E S O L V E :Art. 1° Criar as seguintes disciplinas obrigatérias:a)Métodos e Técnicas de Pesquisa em
Comunicacao (CSA245), a ser oferecida no 6° periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (2T+ 2P) tendo
como pré-requisitos 1260 horas, dentre elas a disciplina Introdugdo ao Jornalismo (CSA210), com a ementa:
“Ciéncia e conhecimento. Desafios e fazeres da pesquisa. Epistemologia da Comunicacao. Métodos e técnicas de
pesquisa aplicados aos campos da Comunicacéo e do Jornalismo. Elaboracao de projeto de pesquisa”.b)Laboratério
de Impresso | - Jornal (CSA264), a ser oferecida no 5° periodo, com carga horaria semestral de 180 horas (6 T+6P),
tendo como pré-requisitos 900 horas cursadas, dentre elas as disciplinas Redacdo em Jornalismo Il (CSA232),
Fotojornalismo (CSA240), Planejamento Visual (CSA243) e Técnicas de Reportagem e Entrevista (CSA251), com a
ementa: “Planejamento, producéo, edicdo, circulacdo e recepcdo em jornalismo impresso. Estudos contemporaneos
e reflex6es sobre midia impressa, mercado, relagdo com midias eletronicas. Discurso jornalistico na modernidade.
Midia impressa e intertextualidade. Jornalismo, interag8es sociais e cidadania”.c)Projetos Experimentais | (CSA282),
a ser oferecida no 7° periodo, com carga horaria semestral de 90 horas (0T+6P), tendo como pré-requisitos a
disciplina Métodos e Técnicas de Pesquisa em Comunicacdo (CSA245), com a ementa: Pesquisa bibliografica
(monografia) ou levantamentos preliminares para a elaboragdo do produto. Escrita do primeiro capitulo (monografia)
ou elaboracdo da primeira etapa (produto jornalistico).Art. 2° Criar a disciplina eletiva Webradio (CSA532), com
carga horaria semestral de 60 horas (2T + 2P), tendo como pré-requisito o minimo de 510 horas cursadas, entre elas
a disciplina Radiojornalismo (CSA250), com a seguinte ementa: Conceituacdo e evolucdo histérica da webradio.
Segmentacdo das emissoras na internet: modelos comerciais, confessionais, universitarios, comunitarios e
alternativos. Programas com utilizacdo de multiinguagens. Modelos de negdcios na webradio.Art. 3° Alterar o
periodo de oferecimento das seguintes disciplinas obrigatérias:a)Webjornalismo (CSA252) do 5° Periodo para o 3°
periodo;b)Semidtica Textual e Visual (CSA233) do 3° periodo para o 4° periodo;c)Critica da Midia (CSA280) do 5°
para o 6° periodo;d)Comunicacdo Organizacional (CSA262) do 4° para o 3° periodo.Art. 4° Alterar o periodo de
oferecimento das disciplinas eletivas, conforme a seguir:a)Eletiva I: oferta passa do 3° para o 4° periodo;b)Eletiva Il
oferta passa do 4° para o 5° periodo;c)Eletiva Ill e IV: ofertadas no 6° periodo;d)Eletiva V: ofertada no 7°
periodo;e)Eletiva VI: ofertada no 8° periodo.Art. 5° Excluir as seguintes disciplinas e estabelecer equivaléncia:a)
Excluir Laboratério Impresso | - Jornal (CSA263), de 120 horas, equivalente a Laboratorio Impresso | - Jornal
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(CSA264) de 180 horas;b) Excluir Técnicas e Métodos de Pesquisa em Jornalismo (CSA241) equivalente a Métodos
e Técnicas de Pesquisa em Comunicagdo (CSA245);c) Excluir Projetos Experimentais | (CSA290), de 150 horas,
equivalente a Projetos Experimentais | (CSA282) de 90 horas.Art. 6° Determinar a concessao de carga horaria
equivalente a 60h para estudantes que, a partir de analise prévia a ser feita pelo Colegiado e informada a
PROGRAD ao final do primeiro semestre de implantacdo destas alteracfes e em semestres subsequentes, tiverem
prejuizo no total de sua carga horaria de disciplinas obrigatérias em funcdo destas alteracdes curriculares, em
particular, pela substituicdo das disciplinas Laboratério Impresso | - Jornal (CSA263) (120 h) e Projetos
Experimentais | (CSA290) (150h) pelas disciplinas Laboratério Impresso | - Jornal (CSA264) (180h) e Projetos
Experimentais | (CSA282 ) (90h), criadas nesta resolucdo.Art. 7° As alteracdes curriculares de que trata esta
Resolucao ndo implicam contratacdo de docentes.Art. 8° A matriz curricular com as alterac8es propostas € parte
integrante desta Resolucdo.Art. 9° As alteracfes constantes nesta Resolucao entraram em vigor a partir do segundo
semestre letivo de 2013. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Sousa, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.902
Aprova alteracdo curricular para o Curso de Letras.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade
Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a Pro-Reitoria
de Graduacéo, conforme a Resolu¢cdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta
do Colegiado do Curso de Letras, encaminhada pelo Oficio COLET/ICHS n°® 012/2013,R E S O L V E :Art. 1° Definir
as disciplinas elencadas a seguir como eletivas para a Licenciatura em Lingua Portuguesa:CSA515 - Estudos
Sociais da Linguagem; FIL101 - Introdugdo a Histéria da Filosofia; FIL113 - Teoria do Conhecimento; FIL130 -
Estética Geral; FIL143 - Filosofia da Arte; HIS104 - Introducdo ao estudo da Histéria; HIS126 - Historia do Brasil I;
HIS134 - Histéria do Brasil II; HIS135 - Histéria do Brasil Ill; HIS132 - Histéria do Brasil 1V; LET800 - Lingua
Portuguesa: Conteddos e Metodologia I; LET801 - Lingua Portuguesa: Conteldos e Metodologia Il ; LET802 -
Lingua Portuguesa: Conteddos e Metodologia Ill ; LET803 - Literatura Infantil: Contetidos e Metodologia ;LET804 -
Pratica de Ensino: Lingua Portuguesa ; LET816 — Pragmatica; LET822 - Fonética; LET825 - Revisédo de Textos 2;
LET827 - Linguistica Historica;LET841 - Lingua Inglesa 3;LET842 - Lingua Inglesa: Estudos Gramaticais 1;LET846 -
Lingua Inglesa 4;LET847 - Lingua Inglesa: Fonologia 1; LET852 - Lingua Inglesa 5;LET853 - Introducao a Literatura
de Expressdo Inglesa;LET855 - Lingua Inglesa 6;LET856 - Lingua Inglesa: Compreensédo e Expressdo Oral
1;LET858 - Lingua Inglesa: Leitura e Producdo de Textos 1;LET877 - Literatura Comparada;LET878 - Teoria da
Literatura 3;LET909 - Lingua Latina 1;LET910 - Lingua Latina 2;LET911 - Tradugao de Libras;LET912 - Topicos de
Fonologia;LET913 - Topicos de Morfologia;LET914 - Topicos de Sintaxe;LET915 - Tépicos de Semantica;LET916 -
Topicos de Discurso;LET917 - Tépicos de Sociolingiiistica;,LET918 - Topicos de Psicolinguistica;LET919 - Topicos
de Estudos Gramaticais;LET920 - Topicos de Linguistica Textual;LET921 - Tdpicos de Portugués como segunda
lingua;LET922 - Tépicos de Linguistica Histérica; LET923 - Alfabetizacdo e Letramento ;LET924 - Topicos de
Estudos Classicos: Retorica e Poética,LET942 - Lingua Inglesa: Estudos Gramaticais 2;LET943 - Lingua Inglesa:
Compreensao de Expressao Oral;LET944 - Lingua Inglesa: Leitura e Producédo de Textos 2;LET947 - Literaturas de
Expressao Inglesa: Séculos XIX e XX;LET948 - Tépicos em Literaturas de Expressao Inglesa;LET950 - Gramatica
Contrastiva;LET955 - Lingua Espanhola 1;LET956 - Lingua Espanhola 2;LET957 - Lingua Francesa 1;LET958 -
Lingua Francesa 2;LET959 - Lingua Francesa 3;LET961 - Cultura de Paises de Lingua Inglesa: Cinema;LET962 -
Linguistica Aplicada ao Ensino de Lingua Materna;LET963 - Alfabetizacdo e Letramento;LET964 - Novas e Velhas
Tecnologias para Ensino*;LET965 - Dialetologia e Geolinguistica;LET971 - Tépicos de Critica e Interpretacao
Literaria;LET972 - Seminario de Poesia;LET973 - Seminario de Narrativa; LET974 - Seminario de DramaturgiaArt. 2°
Definir as seguintes disciplinas como eletivas para a Licenciatura em Lingua Inglesa:CSA515 - Estudos Sociais da
Linguagem;FIL101 - Introducdo a Histéria da Filosofia;FIL113 - Teoria do Conhecimento;FIL130 - Estética Geral;
FIL143 - Filosofia da Arte;HIS104 - Introducdo ao estudo da Histéria; HIS126 - Historia do Brasil I; HIS134 - Historia
do Brasil II;HIS135 - Historia do Brasil 1II;HIS132 - Historia do Brasil IV;LET803 - Literatura Infantil: Contetdos e
Metodologia;,LET812 Estudos de Leitura;LET815 - Sintaxe 1 ;LET816 — Pragmatica,LET817 - Portugués como
Segunda Lingua - LIBRAS; LET818 - Revisdo de Textos 1;LET819 — Semantica;,LET820 - Analise do Discurso;
LET821 — Sociolingliistica;LET822 - Fonética; LET823 - Psicolinguistica; LET824 - Ensino/Avaliacdo de Leitura e
Producéo de Textos; LET825 - Revisdo de Textos 2;LET827 - Linguistica Histérica; LET857 - Traducdo de Textos
Técnicos e Cientificos; LET872 - Teoria da Literatura 1; LET873 - Literatura Brasileira 2 ; LET874 - Literatura
Portuguesa 2; LET875 - Teoria da Literatura 2; LET876 - Literaturas Africanas de Lingua Portuguesa ; LET877 -
Literatura Comparada; LET878 - Teoria da Literatura 3; LET909 - Lingua Latina 1; LET910 - Lingua Latina 2; LET911
- Traducgdo de Libras; LET912 - Topicos de Fonologia; LET913 - Tépicos de Morfologia; LET914 - Tépicos de
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Sintaxe; LET915 - Topicos de Semantica; LET916 - Topicos de Discurso; LET917 - Topicos de Sociolinguistica;
LET918 - Topicos de Psicolingiiistica; LET919 - Topicos de Estudos Gramaticais; LET920 - Tépicos de Linguistica
Textual; LET921 - Tépicos de Portugués como segunda lingua; LET922 - Topicos de Linguistica Historica; LET923 -
Alfabetizagdo e Letramento ; LET924 - Tépicos de Estudos Classicos: Retorica e Poética; LET941 - Lingua Inglesa:
Fonologia 2; LET942 - Lingua Inglesa: Estudos Gramaticais 2; LET943 Lingua Inglesa: Compreenséo de Expressao
Oral; LET944 - Lingua Inglesa: Leitura e Producéo de Textos 2; LET945 - Introdugéo a Linguistica Aplic. ao Ensino
de L. Estrangeira; LET946 - Tépicos em Ling. Aplicada ao Ensino de Lingua Estrangeira; LET947 -Literaturas de
Expressdo Inglesa: Séculos XIX e XX; LET948 - Topicos em Literaturas de Expressdo Inglesa; LET949 -
Metodologia da Traducdo 2; LET950 - Gramatica Contrastiva; LET951 — Versdo,LET952 - Topicos em
Traducdo;LET953 - Teoria da Traducdo 2;LET954 - Traducdo de Textos Literarios;LET955 - Lingua Espanhola
1;LET956 - Lingua Espanhola 2;LET957 - Lingua Francesa 1;LET958 - Lingua Francesa 2;LET959 - Lingua
Francesa 3;LET961 - Cultura de Paises de Lingua Inglesa: Cinema;LET962 - Linguistica Aplicada ao Ensino de
Lingua Materna;LET963 - Alfabetizacdo e Letramento;LET964 - Novas e Velhas Tecnologias para Ensino; LET965 -
Dialetologia e Geolinguistica; LET971 - Tépicos de Critica e Interpretagdo Literaria;LET972 - Seminario de Poesia;

LET973 - Seminario de Narrativa; LET974 - Seminario de DramaturgiaArt. 3° Definir as disciplinas a seguir como
eletivas para o Bacharelado em Tradugdo:CSA515 - Estudos Sociais da Linguagem; FIL101 - Introdugéo a Histéria
da Filosofia; FIL113 - Teoria do Conhecimento; FIL130 - Estética Geral; FIL143 - Filosofia da Arte; HIS104 -
Introducdo ao estudo da Historia; HIS126 - Histéria do Brasil |; HIS134 - Histéria do Brasil II; HIS135 - Histéria do
Brasil Ill; HIS132 - Histéria do Brasil IV; LET803 - Literatura Infantil: Contetdos e Metodologia (PEDAGOGIA);
LET812 - Estudos de Leitura; LET816 — Pragmatica; LET817 - Portugués como Segunda Lingua - LIBRAS ; LET819
— Semantica; LET820 - Analise do Discurso; LET821 — Sociolinguistica;LET822 - Fonética ; LET823 -
Psicolinguistica ; LET825 - Revisdo de Textos 2; LET826 - Sintaxe 2 ; LET827 - Linguistica Histérica; LET856 -
Lingua Inglesa: Compreenséo e Expressédo Oral 1; LET872 - Teoria da Literatura 1; LET873 - Literatura Brasileira 2 ;
LET874 - Literatura Portuguesa 2; LET875 - Teoria da Literatura 2;LET876 - Literaturas Africanas de Lingua
Portuguesa ; LET877 - Literatura Comparada;LET878 - Teoria da Literatura 3;LET909 - Lingua Latina 1;LET910 -
Lingua Latina 2;LET911 - Traducdo de Libras;LET912 - Topicos de Fonologia;LET913 - Topicos de
Morfologia;LET914 - Topicos de Sintaxe;LET915 - Topicos de Semantica;LET916 - Topicos de Discurso;LET917 -
Topicos de Sociolingliistica;LET918 - Topicos de Psicolinglistica;LET919 - Topicos de Estudos Gramaticais;LET920
- Topicos de Linguistica Textual;,LET921 - Topicos de Portugués como segunda lingua;LET922 - Topicos de
Linguistica Histérica;LET924 - Tépicos de Estudos Classicos: Retérica e Poética;LET941 - Lingua Inglesa: Fonologia
2;LET942 - Lingua Inglesa: Estudos Gramaticais 2;LET943 - Lingua Inglesa: Compreensao de Expressao Oral;
LET944 - Lingua Inglesa: Leitura e Producéo de Textos 2;LET947 - Literaturas de Expresséo Inglesa: Séculos XIX e
XX;LET948 - Tépicos em Literaturas de Expressdo Inglesa,LET949 - Metodologia da Traducdo 2;LET950 -
Gramaética Contrastiva;LET951 — Vers&o;LET952 - Tdpicos em Traducdo;LET953 - Teoria da Traducéo 2;LET954 -
Traducdo de Textos Literarios;LET955 - Lingua Espanhola 1;LET956 - Lingua Espanhola 2;LET957 - Lingua
Francesa 1;LET958 - Lingua Francesa 2;LET959 - Lingua Francesa 3;LET961 - Cultura de Paises de Lingua
Inglesa: Cinema;LET965 - Dialetologia e Geolinguistica;LET971 - Topicos de Critica e Interpretacdo Literaria;,LET972
- Seminéario de Poesia;LET973 - Seminario de Narrativa;LET974 - Seminario de Dramaturgia.Art. 4° Definir as
disciplinas listadas a seguir como eletivas para o Bacharelado em Estudos Linguisticos:CSA515 - Estudos Sociais da
Linguagem;FIL101 - Introducdo a Histéria da Filosofia;FIL113 - Teoria do Conhecimento;FIL130 - Estética Geral;
FIL143 - Filosofia da ArteHIS104 - Introducao ao estudo da Historia;HIS126 - Histéria do Brasil I; HIS134 - Historia
do Brasil II;HIS135 - Historia do Brasil IlI;HIS132 - Histéria do Brasil IV;LET817 - Portugués como Segunda Lingua -
LIBRAS ; LET823 - Psicolinguistica; LET826 - Sintaxe 2 ;LET842 - Lingua Inglesa: Estudos Gramaticais 1; LET853 -
Introducdo a Literatura de Expressdo Inglesa;LET854 - Traducdo de Textos Gerais;LET856 - Lingua Inglesa:
Compreensao e Expressao Oral 1;LET857 - Traducao de Textos Técnicos e Cientificos;LET858 - Lingua Inglesa:
Leitura e Producdo de Textos 1;,LET873 - Literatura Brasileira 2 ;LET874 - Literatura Portuguesa 2;LET876 -
Literaturas Africanas de Lingua Portuguesa ;LET877 - Literatura Comparada;LET909 - Lingua Latina 1;LET910 -
Lingua Latina 2;LET911 - Traducdo de Libras;LET912 - Tépicos de Fonologia,LET913 - Tépicos de
Morfologia;LET914 - Tdpicos de Sintaxe; LET915 - Topicos de Semantica;LET916 - Tépicos de Discurso;LET917 -
Topicos de Sociolingliistica;LET918 - Topicos de Psicolinglistica;LET919 - Topicos de Estudos Gramaticais;LET920
- Tépicos de Linguistica Textual; LET921 - Tépicos de Portugués como segunda lingua; LET922 - Topicos de
Linguistica Histérica;LET924 - Tépicos de Estudos Classicos: Retérica e Poética;LET941 - Lingua Inglesa: Fonologia
2; LET942 - Lingua Inglesa: Estudos Gramaticais 2; LET943 - Lingua Inglesa: Compreensao de Expresséo Oral;
LET944 - Lingua Inglesa: Leitura e Producéo de Textos 2; LET947 - Literaturas de Expresséo Inglesa: Séculos XIX e
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XX; LET948 - Tépicos em Literaturas de Expressdo Inglesa; LET950 - Gramatica Contrastiva; LET951 — Versao;
LET952 - Topicos em Traducgdo; LET955 - Lingua Espanhola 1; LET956 - Lingua Espanhola 2; LET957 - Lingua
Francesa 1; LET958 - Lingua Francesa 2; LET959 - Lingua Francesa 3; LET961 - Cultura de Paises de Lingua
Inglesa: Cinema; LET965 - Dialetologia e Geolinguistica. Art. 5° Definir as disciplinas elencadas a seguir como
eletivas para o Bacharelado em Estudos Literarios:CSA515 - Estudos Sociais da Linguagem; FIL101 - Introdugéo a
Histéria da Filosofia; FIL113 - Teoria do Conhecimento; FIL130 - Estética Geral; FIL143 - Filosofia da Arte; HIS104 -
Introducdo ao estudo da Historia; HIS126 - Histdria do Brasil |; HIS134 - Histéria do Brasil II; HIS135 - Histéria do
Brasil Ill; HIS132 - Historia do Brasil 1V; LET803 - Literatura Infantil: Conteldos e Metodologia ; LET816 —
Pragmatica,LET817 - Portugués como Segunda Lingua - LIBRAS; LET820 - Andlise do Discurso; LET821 —
Sociolinglistica;LET822 - Fonética ; LET823 - Psicolinguistica; LET826 - Sintaxe 2; LET827 - Linguistica Historica;
LET841 - Lingua Inglesa 3; LET842 - Lingua Inglesa: Estudos Gramaticais 1; LET846 - Lingua Inglesa 4; LET847 -
Lingua Inglesa: Fonologia 1; LET852 - Lingua Inglesa 5; LET853 - Introducdo a Literatura de Expressédo Inglesa;
LET854 - Traducdo de Textos Gerais; LET855 - Lingua Inglesa 6; LET856 - Lingua Inglesa: Compreensédo e
Expressdo Oral 1; LET857 - Traducdo de Textos Técnicos e Cientificos; LET858 - Lingua Inglesa: Leitura e
Producédo de Textos 1; LET909 - Lingua Latina 1; LET910 - Lingua Latina 2; LET911 - Traducé&o de Libras; LET912 -
Topicos de Fonologia; LET913 - Tépicos de Morfologia; LET914 - Topicos de Sintaxe; LET915 - Tépicos de
Semantica; LET916 - Topicos de Discurso; LET917 - Tépicos de Sociolingiistica; LET918 - Toépicos de
Psicolingtistica; LET919 - Tépicos de Estudos Gramaticais; LET920 - Topicos de Linguistica Textual; LET921 -
Topicos de Portugués como segunda lingua; LET922 - Tdpicos de Linguistica Historica; LET924 - Topicos de
Estudos Cléassicos: Retorica e Poética; LET941 - Lingua Inglesa: Fonologia 2; LET942 - Lingua Inglesa: Estudos
Gramaticais 2; LET943 - Lingua Inglesa: Compreensao de Expressao Oral; LET944 - Lingua Inglesa: Leitura e
Producdo de Textos 2; LET947 - Literaturas de Expresséo Inglesa: Séculos XIX e XX ; LET948 - Tépicos em
Literaturas de Expressado Inglesa; LET950 - Gramatica Contrastiva; LET952 - Tépicos em Traducdo; LET954 -
Traducdo de Textos Literarios; LET955 - Lingua Espanhola 1; LET956 - Lingua Espanhola 2; LET957 - Lingua
Francesa 1; LET958 - Lingua Francesa 2; LET959 - Lingua Francesa 3; LET961 - Cultura de Paises de Lingua
Inglesa: Cinema; LET965 - Dialetologia e Geolinguistica; LET971 - Topicos de Critica e Interpretacdo Literaria;
LET972 - Seminario de Poesia; LET973 - Seminario de Narrativa; LET974 - Seminario de DramaturgiaArt. 6° Essa
Resolucéo torna sem validade o Art. 4° da Resolucdo CEPE n.° 3.479.Art. 7° As alteracdes curriculares de que trata
esta Resolucéo ndo implicardo contratagcdo de docentes.Art. 8° A matriz curricular com as alteragdes propostas é
parte integrante desta Resolucdo.Art. 9° As alteragBes constantes nesta Resolucdo entraram em vigor a partir do
segundo semestre letivo de 2013. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Sousa,
Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.903
Aprova alteracéo curricular para o Curso de Engenharia Mecénica.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacdo deste Conselho a
Pré-Reitoria de Graduacdo, conforme a Resolugcdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de
2010;a proposta do Departamento de Engenharia Metallrgica e de Materiais, encaminhada pelo memorando
DEMET 011/2013, de 19 de julho de 2013;a proposta encaminhada pelo Colegiado do Curso de Engenharia
Mecanica, por meio do oficio OF. CEMEC n° 13/2013, de 16 de agosto de 2013,R E S O L V E :Art. 10 Criar a
disciplina obrigatéria TRATAMENTO TERMICO DOS METAIS (MEC416) a ser oferecida no 6° periodo, com carga
horaria semestral de 60 horas (2T+2P), tendo como pré-requisito, todas as disciplinas dos 1°, 2° e 3° periodos, com
a seguinte ementa: “Transformac®es no equilibrio e fora do equilibrio para ligas ferrosas e néo ferrosas. Tratamentos
térmicos dos acos e metais ndo ferrosos. Tratamentos Termoquimicos e termomecanicos. Técnicas auxiliares.”Art.
2° Excluir a disciplina obrigatdria Tratamento Térmico dos Metais (MET703), equivalente a Tratamento Térmico dos
Metais (MEC416).Art. 3° Alterar a carga horaria das seguintes disciplinas obrigatérias, considerando que elas serao
ofertadas somente a partir do segundo semestre letivo de 2013:a)Trabalho Final de Curso Il (MEC381), que passara
a ter carga horéaria semestral de 60 horas (2T + 2P). b)Estagio Supervisionado (MEC390), que passara a ter carga
horaria semestral de 30 horas (2T + OP).Art. 4° Alterar a carga hordria da atividade obrigatéria Monografia (Trabalho
de Conclusdo de Curso) para 210 horas.Art. 5° Alterar o nome da disciplina Trabalho Final de Graduacéo (Projeto)
(MEC380), para Trabalho Final de Curso | (Projeto) (MEC380);Art. 6° Incluir, como pré-requisito, para a disciplina
eletiva Introducao a Libras (966), 1500 horas de carga-horaria cursada.Art. 7° As alteracdes curriculares de que trata
esta resolucdo ndo implicardo contratagdo de docentes.Art. 8° A matriz curricular com as alteragGes propostas é
parte integrante desta Resolucdo.Art. 9° As alteragBes constantes nesta Resolucdo entraram em vigor a partir do
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segundo semestre letivo de 2013 e se aplica para os alunos que ingressaram a partir do primeiro semestre letivo de
2009.0uro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.904
Aprova alteracdo curricular para o Curso de Engenharia de Minas.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a
Pro-Reitoria de Graduacgado, conforme a Resolugcdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de
2010;a proposta do Colegiado do Curso de Engenharia de Minas, encaminhada pelo oficio CEMIN N° 01/2013, de 22
de agosto de 2013, R E SO L V E :Art. 1° Criar as seguintes disciplinas obrigatérias:a)Introducdo a Engenharia de
Minas (MIN100), a ser oferecida no 1° periodo, com carga horaria semestral de 45 horas (2T+1P) e a seguinte
ementa: Introducdo a mineracao a histéria da mineracao e a utilizacdo de bens minerais pela sociedade. As fases da
mineracdo. Legislacdo mineral e ambiental. Pesquisa mineral, desenvolvimento mineiro, métodos de lavra,
tratamento de minérios e fechamento de mina, excurséo curricular em empresas de pequeno, médio e grande porte,
e pratica laboratorial.b)Metodologia Cientifica em Engenharia de Minas (MIN115) a ser oferecida no 3° periodo,
com carga horaria semestral de 45 horas (3T+0P) e a seguinte ementa: Metodologia de Pesquisa: uma visao geral.
Tipos de Pesquisa. Métodos e Técnicas de Pesquisa: definicdo e classificacdo. Redagdo académica e normas da
ABNT. Elaboracdo de um pré-projeto de pesquisa para desenvolvimento posterior da monografia ou trabalho de
conclusdo de curso. c)Comunicacdo e expressdo (LET805) a ser oferecida no 2° periodo, com carga horaria
semestral de 60 horas (4T+0P) e a seguinte ementa: A disciplina Comunicacéo e Expressdo contribui para que o
estudante e futuro profissional de Ciéncias Contabeis use a lingua materna de maneira coerente e precisa, tanto no
meio académico quanto no empresarial. Para tanto, habilita o aluno a explorar 0s recursos expressivos da
linguagem, tornando-o capaz de escrever, ler e interpretar os diversos géneros textuais de circulagdo social. O curso
enfatiza, ainda, o exercicio e 0 aprimoramento da comunicacao e da expressao oral.d)TRABALHO de Conclusédo de
curso (MIN492) a ser oferecida no 10° periodo, com carga horaria semestral de 30 horas (2T+0P) e a seguinte
ementa: Elaboracédo do projeto do Trabalho de Conclusdo de Curso. Desenvolvimento das atividades previstas no
projeto de TCC. Elaboragéo do relatorio final do trabalho TCC. Apresentagdo do Trabalho de Conclusdo de Curso
perante banca examinadora.Paragrafo Unico. Os alunos com ingresso anterior ao 2° semestre de 2013 ficam
dispensados de cursar as disciplinas Metodologia Cientifica em Engenharia de Minas (MIN115) e Comunicacao e
expressdo (LET805).Art. 2° Criar a disciplina eletiva Lavra e Tratamento de rochas ornamentais (MIN300), com
carga horéaria semestral de 45 horas (2T+1P) e a seguinte ementa: Tecnologias para lavra, beneficiamento primario,
tecnologias para beneficiamento final, projeto e operacao de serraria de granito/marmore, tratamento de efluentes de
beneficiamento de rochas ornamentais, determinacdo de custo e eficiéncia em serrarias e marmorarias. Excursdo
curricular. Art. 3° Incluir a Atividade Académica-Cientifico-Cultural (ATV100) de 200 horas, para alunos ingressantes
a partir do 1° semestre letivo de 2012. Art. 4° Incluir os seguintes pré-requisitos:a)Calculo diferencial e integral |
(MTM122) como pré-requisito para a disciplina Calculo diferencial e integral Il (MTM123).b)Fisica | (FIS130) como
pré-requisito para a disciplina Fisica Il (FIS131).c)Calculo diferencia e integral Il (MTM123) como pré-requisito para a
disciplina Calculo diferencial e integral 11l (MTM124).d)Calculo diferencia e integral 1l (MTM123) como pré-requisito
para a disciplina Calculo Numérico (BCC760). e)Fisica Il (FIS131) como pré-requisito para a disciplina Fisica Il
(FIS132).f)Fisica 1l (MTM131/ FIS 130/ FIS 131) como pré-requisito para a disciplina Fisica IV (FIS133).g)Fisica
(FIS133) MTM122/ MTM131 / FIS 130). como pré-requisito para a disciplina Mecéanica Racional
(FIS214).h)Mecanica Racional (FIS214) como pré-requisito para a disciplina Mecéanica Solidos (MIN108). I)Pesquisa
Mineral (MIN204) como pré-requisito para a disciplina Pesquisa Mineral Il (MIN205).j)Processamento de Minerais |
(MIN256) como pré-requisito para a disciplina Processamento de Minerais Il (MIN257) pré-requisito.l)Processamento
de Minerais Il (MIN257) como pré-requisito para a disciplina Processamento de Minerais Il (MIN258) pré-
requisito.j)Mecanica das Rochas (MIN111) como pré-requisito para a disciplina Estabilidade de Taludes (MIN243)
pré-requisito.k)Estatistica Probalidade (MTM151) como pré-requisito para a disciplina Introducédo a Geoestatisticas
(MIN262) pré-requisito. I)Mecéanica das Rochas (MIN111) como pré-requisito para a disciplina Estabilidade das
Escavacdes Subterraneas (MIN225) pré-requisito pré-requisito.Art. 5° Alterar o carater da disciplina obrigatéria
Engenharia de Processos (MIN238) para disciplina eletiva, a ser oferecida no 2° periodo. Art. 6° Alterar o periodo de
oferecimento das seguintes disciplinas obrigatérias:a)Fisica Il (FIS132) do 3° para o 4° periodo.b)Topografia B
(ARQ203) do 4° para o 3° periodo.c)Fisica IV (Fis133) do 4° para o 5° periodo.d)Mecéanica Racional (Fis214) do 4°
para o 5° periodo.e)Pesquisa Mineral | (MIN204) do 6° para o 5° periodo.f)\GEOLOGIA ESTRUTURAL A (GEO224)
do 5° para o 4° periodo.g)ENGENHARIA AMBIENTAL BASICA (AMB110) do 5° para o 4° periodo.h)Caracterizaco
Tecnolégica dos Minérios (MIN206) do 6° para o 5° periodo.i)Pesquisa Mineral I (MIN205) do 7° para o 6°
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periodo.j)Introducdo a Geoestatistica (MIN262) do 9° para o 7° periodo.k)Operac8es Mineira (MIN112) do 8° para o
7° periodo.l)Elementos de materiais (MET 216) do 8° para o 7° periodo.m)Estabilidade de Taludes (MIN243) do 7°
para o 8° periodo.n)Desenvolvimento Mineiro (MIN227) do 8° para o 7° periodo.o)Engenharia Ambiental (Min213) do
9° para o 8° periodo.p)Economia Mineral Brasileira (PRO252) do 9° para o 8° periodo.q)Introdugdo ao Direito e
Legislacédo (DIR 248) do 10° para o 8° periodo.r)Pesquisa Operacional Aplicada a Mineragdo (MIN 235) do 10° para
0 9° periodo.s)Projeto de Mineragéao (MIN 109) do 10° para o 9° periodo.t)Condicionamento das Minas (MIN110) do
10° para o 9° periodo.u)Economia Mineral Brasileira (PRO252) do 10° para o 9° periodo.Paragrafo unico. A
alteracdo de oferecimento das disciplinas nos periodos se dara gradativamente, visando ndo gerar encargos
didaticos.Art. 7° Excluir a disciplina obrigatéria Introducdo a Engenharia de Minas (MIN200), equivalente a Introducéo
a Engenharia de Minas (MIN100).Art. 8° Excluir as disciplinas Trabalho de Conclusdo de cursos | (MIN490) e
Trabalho de Concluséo de cursos Il (MIN 491) equivalente Trabalho de Conclusdo de curso (MIN492).Art. 9° Excluir
as seguintes disciplinas eletivas:a)SISTEMAS DE AR COMPRIMIDO (CAT315);b)MECANICA DOS SOLOS |
(CIV244);c)MECANICA DOS SOLOS Il (CIV245);d)DEPOSITOS MINERAIS DO BRASIL E SUA GEOLOGIA
(MIN209);e)GEOESTATISTICA MULTIVARIAVEL (MIN264).Art. 10 Para integralizar o curso, o aluno ingressante a
partir do primeiro semestre letivo de 2012 devera cursar, além das disciplinas obrigatorias, no minimo 180 horas em
disciplinas eletivas.Art. 11 As alteracdes curriculares de que trata esta Resolucdo ndo implicardo contratacdo de
docentes.Art. 12 A matriz curricular com as alteragBes propostas é parte integrante desta Resolugdo.Art. 13 As
alteracdes curriculares constantes nesta Resolugdo entraram em vigor a partir do segundo semestre letivo de
2013.0uro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.905

Aprova alteracdo curricular para o Curso de Pedagogia.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacdo deste Conselho a
Pré-Reitoria de Graduacédo, conforme a Resolugcdo CEPE n°. 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de
2010; a proposta do Colegiado do Curso de Pedagogia, encaminhada através do oficio OF. COPED/ICHS N°
001/2013, de 08 de fevereiro,R E S O L V E :Art. 1° Criar as seguintes disciplinas eletivas: a)Tépicos Especiais em
Educacéo II: Alfabetizacdo (EDU417) com carga horéaria de 30 horas (2T+0P) com a seguinte ementa: “O conceito
de alfabetizacdo numa visdo histérica, social, politica e cultura. A alfabetizacdo como processo histérico e
historicizante da humanidade. Estudo tedrico-pratico referente ao processo de alfabetizacdo, considerando
concepcgdes, sujeitos nele referidos, objeto de aprendizagem / ensino e principios basicos. Conceituagdo de
alfabetizacdo e letramento na teoria socio-construtivista. Construcdo das hipdteses de escrita no sistema
alfabético.b)Tépicos Especiais em Educacao lll: Ensino e Aprendizagem (EDU426) — 60h (2T+2P) — Ementa:
“Discussao de temas contemporéneos em educacdo. Andlise de resultados de pesquisas desenvolvidas. Reflexdo
tedrica de perspectivas atualizadas nas diferentes areas do conhecimento relacionadas a educacado”.c)Topicos
Especiais em Educacao IV: Praticas Pedagoégicas (EDU428) com carga horaria de 60h (2T+2P) com a seguinte
ementa: “Relacdo entre memoaria e histéria. Lugares de memoaria na educacao brasileira. A construcédo da histéria da
educacédo brasileira a partir da meméria escolar. Praticas pedagdgicas, histéria e memdrias. A metodologia da
historia oral na construgdo da historiografia da educacao”.Art. 2° Incluir as seguintes disciplinas obrigatorias:
a)Politica e Gestdo Educacional (EDU311) a ser oferecida no 5° periodo; b)Introducdo a LIBRAS (LET966), a ser
oferecida no 8° periodo.Art. 3° Excluir as seguintes disciplinas obrigatérias e estabelecer as respectivas
equivaléncias: a)Politica e Gestdo Educacional (EDU514), equivalente a Politica e Gestdo Educacional
(EDU311);b)Traducéo de LIBRAS (LET911), equivalente a Introducédo a LIBRAS (LET966).Art. 4° Excluir a disciplina
eletiva Topicos Especiais em Educacdo IV: Praticas Pedagdgicas (EDU427) e estabelecer equivaléncia com a
disciplina Tépicos Especiais em Educacdo IV: Praticas Pedagdgicas (EDU428).Art. 5° As alteracdes curriculares de
que trata esta Resolucdo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 6° A matriz curricular com as alteracdes
propostas € parte integrante desta Resolucdo. Art. 7° As alteracdes aprovadas por esta Resolugdo entraram em
vigor a partir do segundo semestre letivo de 2013.0uro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson
Freitas Souza, Presidente.
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de O

RESOLUCAO CEPE N° 5.906
Aprova alteracéo curricular para o Curso de Engenharia de Produ¢cédo.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo
da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais, considerando:a delegacdo deste
Conselho a Pro-Reitoria de Graduagéo, conforme a Resolugdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de
junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de Engenharia de Produgdo de Ouro Preto, pelo oficio
CEPRO/EM/UFOP n°013/2013, de 27 de junho,R E S O L V E :Art. 1o Criar as seguintes disciplinas obrigatorias:
a)METODOS ESTOCASTICOS DA ENGENHARIA | (PRO309), a ser oferecida no 3° periodo, com carga horaria
semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “Probabilidade. Variaveis aleatorias unidimensionais.
FuncBes de uma varidvel aleatéria. Distribuicdes discretas e continuas mais importantes. Distribuicbes de
probabilidade conjunta. FuncBes de varias variaveis aleatérias. Distribuicdo normal. Processos estocasticos e
cadeias de Markov”. b)METODOS ESTOCASTICOS DA ENGENHARIA Il (PRO404), a ser oferecida no 4° periodo,
com carga horaria semestral de 60 horas (3T+1P), com a seguinte ementa: “Estatistica e descricdo de dados.
Amostras aleaté6rias e distribuicbes amostrais. Estimacdo de parametros. Testes de hipoteses. Planejamento e
analise de experimentos de fator Unico e com varios fatores. Regressao linear simples e correlacdo. Regresséo
mdltipla. Estatistica ndo-paramétrica”.c)TEORIA DAS ORGANIZACOES (PRO511), a ser oferecida no 5° periodo,
com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “Evolugcdo do pensamento administrativo.
Transi¢cdo da teoria geral da administracdo para a teoria das organiza¢fes. As organizac6es formais e a sociedade
contemporanea. Turbuléncia e instabilidade do ambiente e desafios da administracdo. Gestdo estratégica e
organizacional. Diferentes focos do estudo das organiza¢gBes. Gestdo do desempenho organizacional. Tendéncias
da evolugéo do conhecimento sobre o fendmeno organizacional”.d)ENGENHARIA ECONOMICA (PRO809), a ser
oferecida no 7° periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “Conceitos de
juros, taxas de juros e capitalizacdo. Calculo dos juros. Equivaléncia de capitais. Séries de pagamentos. Andlise de
custos. Amortizacdo de empréstimos. Elementos de contabilidade gerencial. Fluxo de caixa.
Investimentos”.e)PLANEJAMENTO E CONTROLE DA PRODUCAO (PRO807), a ser oferecida no 7° periodo, com
carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa: “Sistemas de producdo. Previsdo de
demanda. Planejamento agregado. Fundamentos da analise econdmica das decisdes. Programa mestre de
producéo. Gestdo de estoques. Analise da capacidade ao nivel do programa mestre de produgédo. Planejamento das
necessidades de materiais (MRP). Programag&o da producédo de curto prazo”.flENGENHARIA DA INFORMACAO
(PRO725), a ser oferecida no 8° periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (3T+1P), com a seguinte ementa:
“Sistemas de informacéo. Engenharia de software. Documentagéo de sistemas. Controle de documentos. Requisitos
de sistema. Analise de projeto em sistemas de informagdo. Implantacao de sistemas de informacao. Verificagéo e
validacdo de sistemas de informacdo. Qualidade do software”.g)ENGENHARIA DO PRODUTO (PRO808), a ser
oferecida no 8° periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (3T+1P), com a seguinte ementa: “A abrangéncia
da engenharia do produto. Modelos e metodologia de desenvolvimento de produtos. Técnicas de apoio ao projeto do
produto. Relacdo entre o projeto, manufatura e meio ambiente. Ergonomia aplicada ao projeto do produto.
Propriedade intelectual no projeto de produtos. A administracdo do desenvolvimento do produto. Estudos de
mercado, ciclo de vida, planejamento e administracéo do produto”.h)PLANEJAMENTO E GESTAO DA PRODUCAO
(PR0O910), a ser oferecida no 90 periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa:
"Estratégias de planejamento e gestédo da producdo: just in time, planejamento dos recursos da manufatura (MRP II),
tecnologia de producgdo otimizada (OPT) e sistemas integrados de gestdo empresarial (ERP). Sequenciamento da
programacédo da producéo. Balanceamento de linhas. Coordenacdo de projetos com PERT/CPM. Planejamento e
gestdo da producdo em servicos. Planejamento e gestdo da manutencdo”.i)RECURSOS HUMANOS
ESTRATEGICOS (PR0O909), a ser oferecida no 100 periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com
a seguinte ementa: “Estratégia e recursos humanos. Capital humano. Investimento em recursos humanos. Recursos
humanos em ambientes dindmicos e complexos. Recursos humanos e sistemas de trabalho. Gestdo por
competéncias. Sistemas de provisdo de recursos humanos”.j)PROJETO DA FABRICA (PR0O920), a ser oferecida no
100 periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), com a seguinte ementa: "Conceitos e metodologias
para a concepcéo e o projeto de fabricas. Projeto e organizacdo dos processos de producao, leiaute, movimentacao
interna e armazenagem. Gestédo de projetos e ferramentas computacionais. Simulacdo computacional na concepcao
e avaliagdo de alternativas para o projeto de producao”.Art. 20 Excluir as disciplinas obrigatérias e estabelecer as
equivaléncias seguintes:a)Probabilidade Aplicada a Engenharia (PRO703), equivalente a disciplina Métodos
Estocéasticos da Engenharia | (PRO303).b)Estatistica Aplicada a Engenharia (PRO705), equivalente a disciplina
Métodos Estocasticos da Engenharia Il (PRO404).c)Teoria Geral da Administracdo (PRO707), equivalente a
disciplina Teoria das Organiza¢des (PRO505).d)Planejamento e Controle da Producédo | (PRO215), equivalente a
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disciplina Planejamento e Controle da Producdo (PRO807).e)Economia da Engenharia (PR0O224), equivalente a
disciplina Engenharia Econbémica (PR0O809).f)Planejamento e Controle da Producdo Il (PRO216), equivalente a
disciplina Planejamento e Gestdo da Producdo (PR0910).g)Sistemas de Informagdo (PRO712), equivalente a
disciplina Engenharia da Informacéo (PRO718).h)Projeto do Produto (PRO219), equivalente a disciplina Engenharia
do Produto (PRO808).i))Geréncia de Recursos Humanos (PRO314), equivalente a disciplina Recursos Humanos
Estratégicos (PR0909).j)Planejamento das Instalagcbes (PRO217), equivalente a disciplina Projeto da Fabrica
(PRO920).Art. 3° Alterar o carater de obrigatéria para eletiva da disciplina Organizacdo do Trabalho
(PRO709),Paragrafo unico. A disciplina Organizacdo do Trabalho (PRO709) serd contada como uma das seis
disciplinas eletivas exigidas para a integralizacdo do curso, independentemente da area de aprofundamento de
estudos. Art. 40 Mudar o periodo de oferta das disciplinas obrigatdrias:a)Energia, Sociedade e Meio Ambiente
(PRO126), que passa a ser oferecida no 60 periodo.b)Engenharia da Qualidade (PRO713), que passa a ser
oferecida no 70 periodo.c)Logistica (PRO751), que passa a ser oferecida no 8o periodo.Art. 50 Adequar as ementas
das disciplinas obrigatérias:a)Engenharia do Trabalho (PRO232), que passa a vigorar com a seguinte ementa:
“Conceito de trabalho. Centralidade do trabalho. Engenharia de métodos. Introducdo as ferramentas basicas da
gestdo da qualidade. Modelos de organizagdo do trabalho”.b)Métodos Matematicos da Engenharia | (PRO701), que
passa a vigorar com a seguinte ementa: “Espacos vetoriais complexos. Equacdes de diferencas finitas. Equacfes
diferenciais ordinarias. Emprego de simetrias de Lie para resolvé-las. Introducédo ao estudo qualitativo dos sistemas
dinamicos no plano”. c)Métodos Matematicos da Engenharia Il (PRO704), que passa a vigorar com a seguinte
ementa: “Programagdo matematica. Formas diferenciais aplicadas ao problema de otimizagdo. Funcdes
homogéneas. Fung¢des concavas. Célculo das variagdes. Introducéo ao estudo das equages diferenciais parciais do
calor, da onda e do potencial”’. d)Pesquisa Operacional | (PRO706), que passa a vigorar com a seguinte ementa:
“Programacao linear. Solucdo algébrica e geométrica em programacdo linear. Solucbes basicas possiveis e
aprimoramento da solucao. Método simplex. Introducdo a programacéo inteira. Aplicaces a Engenharia de
Producdo. ImplementacBes computacionais”.e)Pesquisa Operacional Il (PRO708), que passa a vigorar com a
seguinte ementa: “Trajetérias e séries temporais. Filas. Teoria da decisdo. Teoria dos jogos. Simulacdo em
Engenharia de Producdo. Implementacdes computacionais”.f)Engenharia da Manufatura (PRO298), que passa a
vigorar com a seguinte ementa: “Aspectos econdmicos e tecnolédgicos dos processos da manufatura. Engenharia dos
processos de fabricacdo. Metrologia. Impactos ambientais”.g)Engenharia da Qualidade (PRO713), que passa a
vigorar com a seguinte ementa: "Diferentes conceitos de qualidade. Modelos de gestdo da qualidade. Projeto e
planejamento da qualidade. Documentacdo do sistema de qualidade. Gestdo dos custos da qualidade.
Normatizagdo, certificacdo e premiacdo na qualidade. Metodologia seis sigma. Engenharia da
confiabilidade”.h)Ciéncia, Tecnologia e Sociedade (PRO710), que passa a vigorar com a seguinte ementa:
"Introducdo aos estudos de Ciéncia, Tecnologia e Sociedade. Concepcdes tradicionais de ciéncia e as novas
abordagens. Ciéncia e sua neutralidade. Os diversos tipos de tecnologia. Desenvolvimento tecnoldgico.
Administracdo da inovacdo e da tecnologia. Desenvolvimento sustentavel e eco desenvolvimento. Sistemas
nacionais de C&T: os desafios sociais, econbmicos e ambientais contemporéaneos”. i)Logistica (PRO751), que passa
a vigorar com a seguinte ementa: “Conceitos de logistica. Logistica e gestdo da cadeia de suprimentos. O sistema
logistico. Areas da logistica: suprimento e distribuicdo fisica. Atividades da logistica. Localizacdo de instalacdes
logisticas. Gestdo de transportes. Gestdo de estoques. Armazenagem. Servico ao cliente. Projeto e andlise de
sistemas logisticos. Tecnologia da informacdo aplicada a logistica. Logistica reversa”.Art.60 Criar a area de
aprofundamento de estudos “Area de Engenharia Matematica”, excluir a Area de Pesquisa Operacional e
estabelecer a equivaléncia entre elas. Art. 70 Criar as seguintes disciplinas eletivas:a)Administracdo: Estrutura e
Processo (PRO327), com carga letiva semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina Teoria
das Organizac6es (PRO505), com a seguinte ementa: “O processo administrativo. O perfil e o papel do
administrador. Administracéo por objetivo e autocontrole. A estrutura da administracdo. A administracao do trabalho
e dos trabalhadores. O significado de administrar. A medida do desempenho da administracdo. As responsabilidades
da administracdo”.b)Governanca Corporativa (PRO328), com carga letiva semestral de 60 horas (4T+0P), tendo
como pré-requisito a disciplina Teoria das Organizacdes (PRO505), com a seguinte ementa: “Conceito e evolucéo.
Stakeholders. Cédigo de conduta. Conflitos de interesse e quebra de obrigagbes. Eficiéncia econémica e custos de
agéncia. Modelos de gestdo corporativa. Estrutura de poder, processo e praticas de governanga corporativa.
Auditoria e responsabilizacdo. Etica, tendéncias e confianca do publico em governanca corporativa”.c)Otimizac&o
Experimental de Produtos e Processos (PRO573), com carga horaria semestral de 60 horas (2T+2P), tendo como
pré-requisito as disciplinas Métodos Estocasticos da Engenharia Il (PRO404) e Engenharia da Qualidade (PRO713),
com a seguinte ementa: “Otimizacdo experimental de produtos e processos. Controle estatistico de processos.
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Andlise da capacidade de processos”.d)Engenharia Social (PRO601), com carga horaria semestral de 60 horas
(4T+0P), tendo como pré-requisito as disciplinas Engenharia do Trabalho (PR0O232) e Macroeconomia (PRO226),
com a seguinte ementa: “Teoria sobre as relagdes valor-trabalho — de Ricardo a Marx. O mercado de trabalho e sua
evolucao historica. Conseqiiéncias sociais do progresso tecnolégico e da globalizacdo. Género. A crise da sociedade
do trabalho. A precarizacdo do trabalho. A ideologia liberal e a filantropia empresarial. O papel do Estado. Breve
histérico sobre a industrializacdo brasileira. Conflitos sociais. Sindicalismo no Brasil’.e)Ergologia e Trabalho
(PRO602), com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito as disciplinas Engenharia do
Trabalho (PRO232) e Ergonomia e Trabalho (PRO235), com a seguinte ementa: “Reflexdes epistemologicas sobre a
ergonomia. Organizacdo do trabalho real e organizacao do trabalho prescrito. A ergologia e a atividade de trabalho.
Trabalho, mercado, emprego. Trabalho, carga psiquica e penosidade”. f)Sustentabilidade no Desenvolvimento de
Produtos (PRO603), com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina
Engenharia do Produto (PRO808), com a seguinte ementa: “Influéncia de novos paradigmas no processo de
desenvolvimento de produtos. Principais métodos e ferramentas aplicadas ao desenvolvimento de produtos com
enfoque em sustentabilidade. Abordagens contemporaneas: design territorial, projeto para seis sigma, projeto para
mercados emergentes e sistema produto-servi¢co”.g)Engenharia de Servigos (PRO604), com carga horaria semestral
de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito as disciplinas Engenharia da Informagao (PRO718) e Planejamento e
Controle da Produgéo (PRO807), com as seguinte ementa: “Os servigos na economia. Estratégia em engenharia de
servicos. Engenharia de servigos apoiados ou habilitados por tecnologia da informacédo. Firmas em rede. Engenharia
de processos de negocios e de servigos. Arquiteturas de tecnologia da informacéo para servigos. Terceirizagdo em
servicos. Desempenho e qualidade em servigos”.h)Estratégia e Planejamento (PRO605), com carga horaria
semestral de 60 horas (4T+0P,), tendo como pré-requisito a disciplina Teoria das Organizacdes (PRO505), com a
seguinte ementa: “Conceitos fundamentais em estratégia. Os papéis do ambiente e da cultura organizacional na
analise estratégica. A geracdo de alternativas, a avaliacdo e a escolha de estratégias. Elementos de teoria do
planejamento. Condicionantes gerais. Planejamento e decisdo. Montagem do plano. Planejamento
estratégico”.i)Projeto e Gestéo Logisticas (PRO606), com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como
pré-requisito a disciplina Logistica (PRO751) com a seguinte ementa: “Projeto de centros de distribuicdo e
armazenagem. Sistemas, equipamentos e técnicas de movimentacdo e armazenagem. Estratégias de controle e
operacao de centros de distribuicdo e armazéns. Unitizacdo, embalagem e conteinerizagdo de cargas. Logistica
internacional. Gestdo da cadeia de suprimentos internacional”.j)lnovacdo e Empreendedorismo (PRO607), com
carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisitos as disciplinas Ciéncia, Tecnologia e
Sociedade (PRO710) e Engenharia da Informacéo (PRO718), com a seguinte ementa: “Fatores que condicionam o
comportamento inovador das empresas. Interacdes entre conhecimento, inovacdo e empreendedorismo que
contribuem para o desenvolvimento econémico e social. Vantagens competitivas dos empreendimentos inovadores,
intensivos em tecnologia, com énfase na engenharia da informacdo”.k)Desenvolvimento Tecnoldgico e
Sustentabilidade (PRO608), com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisitos as
disciplinas Energia, Sociedade e Meio Ambiente (PRO126) e Ciéncia, Tecnologia e Sociedade (PRO710), com a
seguinte ementa: “Reflexividade e critica do desenvolvimento tecnoldgico. Problemas ambientais e desenvolvimento
sustentavel. Propostas e limites da sustentabilidade. O principio da responsabilidade. Risco como componente da
sociedade contemporanea. Gestédo de risco em uma sociedade democratica. Principio da precaucao e principio da
prevencao. O direito de saber e informagéo assimétrica. A globalizacdo da economia e seus efeitos multiplicadores
do risco. Riscos industriais e a vulnerabilidade da sociedade brasileira”.[JEngenharia Econémica Il (PRO308), com
carga horaria semestral de 60 horas (2T+2P), tendo como pré-requisitos as disciplinas Engenharia Econdmica
(PRO809) e Pesquisa Operacional | (PRO706), com a seguinte ementa: “Modelagem em engenharia econdmica.
Andlise de risco e tomada de decisfes. Métodos de solugcédo de problemas econdmicos em condicdes de risco ou de
incerteza. Analise envoltéria de dados. Aplicacdes da programacéo linear em planejamento econémico”.m)Economia
Monetaria e Financeira (PRO630), com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisitos as
disciplinas Macroeconomia (PR0O226) e Microeconomia (PRO227), com a seguinte ementa: “Postulados da teoria
quantitativa da moeda. Demanda por moeda. Oferta de moeda. Teorias da politica monetaria. Mecanismos de
transmissdo da politica monetaria. Instabilidade financeira e ciclo de crédito. Sistema financeiro. Globalizagdo
financeira”.n)Economia do Meio Ambiente (PRO631), com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como
pré-requisitos as disciplinas Macroeconomia (PRO226) e Microeconomia (PRO227), com a seguinte ementa:
“Economia ambiental, economia ecolégica e economia do meio ambiente. Internalizacdo das externalidades como
paradigma da economia e da politica ambiental contemporaneas. Perspectivas heterodoxas sobre a economia e a
politica do meio ambiente, como o regime estacionario e o decrescimento econémico”.0)Economia da Tecnologia
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(PRO632), com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisitos as disciplinas
Macroeconomia (PRO226) e Microeconomia (PRO227), com a seguinte ementa: "Teorias econdmicas da
tecnologia. Difusdo da tecnologia. Inovacgédo, estratégia e competitividade. Redes de empresas. Cadeias produtivas.
Inovagdo e economia do conhecimento”.p)Economia dos Recursos Naturais (PRO633), com carga horaria semestral
de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisitos as disciplinas Macroeconomia (PRO226) e Microeconomia
(PRO227), com a seguinte ementa: “Economia dos recursos naturais. Estado, mercados e recursos naturais.
Recursos naturais, desenvolvimento econdmico e bem-estar social. Recursos naturais, geopolitica e garantia de
abastecimento. Eficiéncia e sustentabilidade”.q)Economia Regional e Urbana (PRO634), com carga horaria
semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisitos as disciplinas Macroeconomia (PR0O226) e
Microeconomia (PRO227), com a seguinte ementa: "Apresenta as principais teorias interpretativas do
desenvolvimento regional e urbano. No que se refere ao desenvolvimento urbano, a disciplina aborda: a teoria do
lugar central e a teoria do crescimento das cidades. Para o desenvolvimento regional sdo abordados os seguintes
temas: teorias da base de exportacdo, a teoria dos pdlos de crescimento e a teoria do desenvolvimento
desigual”.r)Economia Brasileira (PR0O635), com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-
requisitos as disciplinas Macroeconomia (PR0O226) e Microeconomia (PR0O227), com a seguinte ementa: “O
Governo Vargas (1930-1945): programa de substituicdo de importacdes e industrializagdo. O Governo JK: o Plano
de Metas. Os Governos Militares: da crise ao milagre. A década de 1980: planos econdmicos de estabilizagdo. O
plano real. O Governo Lula”.s)Modelagem Estocéstica e Simulagdo Avancada (PRO571), com carga horaria de 60
horas (2T+2P), tendo como pré-requisitos as disciplinas Métodos Estocasticos da Engenharia Il (PRO404) e
Pesquisa Operacional | (PRO706), com a seguinte ementa: “Problemas estocasticos. Sistemas de filas. Simulacéo
computacional. Implementacdes computacionais”.t)Otimizacdo e Logistica (PRO572), com carga horéaria de 60 horas
(2T+2P), tendo como pré-requisitos as disciplinas Pesquisa Operacional | (PRO706) e Logistica (PRO751), com a
seguinte ementa: “Problemas de localizacao de facilidades. Problemas de armazenagem. Problemas de estoque.
Problemas de transporte. Problemas de integracdo. Implementacdes computacionais”.u)Métodos Computacionais
Avancados em Engenharia de Producdo (PRO574), com carga horaria de 60 horas (2T+2P), tendo como pré-
requisitos as disciplinas Programacdo de Computadores 1l (BCC702), Métodos Estocasticos da Engenharia |l
(PRO404) e Métodos Matematicos da Engenharia Il (PRO704), com a seguinte ementa: “Linguagens interpretadas
de programacéo (Visual Studio, Scilab, Matlab). Aplicagfes a problemas de Engenharia de Producdo”.v)Eficiéncia e
Conservacéo da Energia (PR0O562), com carga horéria de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisitos a disciplina
Energia, Sociedade e Meio Ambiente (PRO126), com a seguinte ementa: " Eficiéncia energética como uma das
linhas bésicas do planejamento energético. Andlise das relagbes da eficiéncia energética com a economia, a
sociedade e o meio ambiente. Limites e possibilidades da eficiéncia energética. Discussdo de casos reais de
auditoria e diagnéstico energético e de métodos de avaliacdo de projetos e programas de eficiéncia energética.
Novas perspectivas em eficiéncia energética, como aquelas abertas pela eficiéncia radical no uso de recursos
naturais”.w)Engenharia da Energia (PRO563), com carga horaria de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisitos a
disciplina Energia, Sociedade e Meio Ambiente (PRO126), com a seguinte ementa: “Fontes de energia e o0 Balanco
Energético Nacional (recursos e reservas, balanco energético, energia primaria, secundaria, energia final e energia
util, unidades de Medida). Fundamentos fisicos de energia. Inovagdo tecnologica em energia”.x)Sistemas de
Cogeracao de Energia (PRO564), com carga horaria de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisitos a disciplina
Energia, Sociedade e Meio Ambiente (PRO126), com a seguinte ementa: “Estudo das politicas, das praticas e dos
impactos econdmicos, sociais e ambientais da geracdo combinada de energia elétrica e de energia térmica por meio
do aproveitamento de residuos da producao industrial, a saber, da lixivia, do bagaco de cana de aglcar e dos gases
siderdrgicos, e do gas natural”.y)Planejamento e Avaliacdo de Sistemas Energéticos (PRO565), com carga horaria
de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisitos a disciplina Energia, Sociedade e Meio Ambiente (PRO126), com a
seguinte ementa: “Energia como fator de producdo. Formas de apropriacdo e uso de recursos energeéticos.
Restricdes ecoldgicas e inovacdes tecnoldgicas. Conflitos socioambientais. Setores energo-intensivos no Brasil”.Art.
80 Excluir as seguintes disciplinas eletivas e estabelecer as equivaléncias quando houver:1) Logistica Reversa
(PRO316).2) Engenharia da Confiabilidade (PRO342).3) Gestdo da Inovacdo Tecnolégica (PO344), equivalente a
disciplina Economia da Tecnologia (PRO632).4) Controle Estatistico da Qualidade (PRO351), equivalente a
disciplina Otimizacdo Experimental de Produtos e Processos (PR0O573).5) Gestdo da Tecnologia da Informacéo
(PRO375), equivalente a disciplina Inovagdo e Empreendedorismo (PRO607).6)Modelos Matematicos Aplicados a
Gestao de Estoques (PR0O528). 7)Reflexdes sobre o Trabalho (PRO575), equivalente a disciplina Engenharia Social
(PRO601). 8)Estudo Sociologico sobre o Trabalho (PRO576). 9)Gestdao do Trabalho em OrganizagBes Sociais
(PRO577). 10)Operacdes, Logistica e Cadeias de Suprimento (PRO578), equivalente a disciplina Projeto e Gestéo
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Logisticas (PRO606). 11)Sistemas Computacionais da Manufatura (PRO579), equivalente a disciplina Métodos
Computacionais Avancados em Engenharia de Producédo (PRO574). 12)Gestdo de Operacdes de Servico (PRO580),
equivalente a disciplina Engenharia de Servicos (PRO604).13) Planejamento e Gestdo Estratégica (PRO581),
equivalente a disciplina Estratégia e Planejamento (PRO605). 14)Gestdo de Projetos (PRO582). 15)Gestao da
Qualidade (PRO583).16)Etica e Engenharia de Producdo (PR0O332).17)Avaliacdo Econdmica de Projetos de
Investimento (PRO347). 18)Microeconomia Avancada (PRO501). 19)Matematica Financeira Empresarial (PRO502).

20) Economia Ambiental (PRO506), equivalente a disciplina Economia do Meio Ambiente (PRO631).21)Economia
Industrial Aplicada: Modelos e Métodos (PRO507). 22)Equages Diferenciais Estocasticas (PR0O525).23)Técnicas de
Otimizacdo Multiobjetivo (BCC465). 24)Otimizacdo em Cadeias de Suprimento (PRO602)equivalente a disciplina
Otimizacdo e Logistica (PRO572).25)Métodos Probabilisticos em Pesquisa Operacional (PR0O529), equivalente a
disciplina Modelagem Estocastica e Simulagdo Avancada (PRO571). 26)Modelagem Matematica em
Sequenciamento da Producdo (PRO530). 27)Programacdo Mateméatica Aplicada ao Transporte (PRO533),
equivalente a disciplina Otimizacéo e Logistica (PRO572). 28)Simulacéo Aplicada (PRO534), equivalente a disciplina
Modelagem Estocéstica e Simulagcdo Avancada (PR0O571).29) Teoria das Filas Aplicada a Engenharia de Producao
(PRO535). 30)Fontes e Usos da Energia (PRO332), equivalente a disciplina Engenharia da Energia (PRO563).
31)Geopolitica do Petroleo (PRO555). 32)Otimizagdo de Sistemas Energéticos (PRO557), equivalente a disciplina
Eficiéncia e Conservagdo da Energia (PR0O562). 33)Gestédo Energética Integrada (PRO559), equivalente a disciplina
Avaliacdo de Sistemas Energéticos (PRO565). 34)Politicas Pulblicas (PRO560).Art. 90 Alterar as ementas das
disciplinas eletivas seguintes:a)Administracdo de Marketing (PRO345), que passa a vigorar com a seguinte ementa:
“Conceitos de marketing. A matriz de marketing. Segmentacao de mercado. Posicionamento de mercado. Estratégia
de marketing. Gestdo estratégica de produtos, publicidade e propaganda. Pesquisa em Marketing”.b)Gestdo da
Cadeia de Suprimentos (PRO374), que passa vigorar com a seguinte ementa: “Gestdo da cadeia de suprimentos
(SCM): definicdes, tipos e diferencas. Gestao de suprimento e demanda na cadeia de suprimentos. Previsdo de
demanda. Mecanismos para coordenacdo. Tipos de relacionamento na cadeia de suprimento. Iniciativas e praticas
colaborativas na cadeia de suprimentos. Projeto de cadeia de suprimentos. Tecnologia de informacdo aplicada a
SCM. Logistica reversa na SCM. Medicao de desempenho na SCM”.c)Engenharia Financeira (PRO346), que passa
a vigorar com a seguinte ementa: “Emprego de técnicas matematicas e computacionais para estudar o mercado
financeiro, fundos e risco, contratos futuros, otimizagdo de portfélio, engenharia financeira e taxas de juros
variaveis”.d)Desenvolvimento Econémico (PRO504), que passa a vigorar com a seguinte ementa: “Apresenta as
principais teorias interpretativas do desenvolvimento econdmico. Levando em conta as diferentes correntes de
pensamento, a disciplina discute os fundamentos conceituais e faz uma comparacdo entre alguns sistemas
econdmicos com altos niveis de desenvolvimento, considerando a perspectiva histérica”.e)Pesquisa Operacional
Aplicada a Engenharia Econémica (PRO508), que passa a vigorar com a seguinte ementa: “Modelagem em
engenharia econémica. Analise de risco e tomada de decis6es. Métodos de solucao de problemas econdmicos em
condicdes de risco ou de incerteza. Analise envoltdria de dados. Aplicacbes da programacao linear em planejamento
econdmico”.f)Economia da Energia (PRO336), que passa a vigorar com a seguinte ementa: “Economia aplicada a
energia. Fundamentos técnico-econémicos da indUstria de petréleo e gas natural e de energia elétrica. Evolucdo das
industrias de energia. Tecnologia, desenvolvimento, politica e relagdes internacionais no campo da energia. Custos,
precos e estrutura de mercado”.g)Petroleo e Gas Natural (PRO550), que passa a vigorar com a seguinte ementa:
“Caracterizacao fisico-quimica do petrdleo e do gas natural. Fundamentos de engenharia e de refino de petroleo.
Processamento de gas natural. Aspectos politicos, econdmicos, sociais e ambientais da produgcédo e do uso do
petroleo e do gas natural”.h)Energia da Biomassa (PRO551), que passa a vigorar com a seguinte ementa:
“Caracterizacéo fisico-quimica da biomassa. Producdo de energia de biomassa. Aspectos politicos, econémicos,
sociais, tecnoldgicos e ambientais da producéo e uso de energéticos da biomassa”.i)Energia Elétrica (PR0O552), que
passa a vigorar com a seguinte ementa: “Fundamentos fisicos da energia elétrica. Geracdo de energia elétrica.
Aspectos politicos, econbmicos, sociais, tecnolégicos e ambientais da geracao, distribuicdo e uso da energia
elétrica”.j)Energia e Mudancas Climaticas (PRO553), que passa a vigorar com a seguinte ementa: “Relacao entre
energia e mudancas climaticas. Inventario de emissfes de gases do efeito estufa. Cenarios brasileiro e mundial.
Alternativas e politicas”.k)Planejamento Energético Integrado (PRO556), que passa a vigorar com a seguinte
ementa: “Conceitos em planejamento energético integrado. Estrutura tecnologica das proje¢fes e dos cendrios de
energia. Critérios para planejamento integrado de recursos. Modelos matematicos para planejamento energético
integrado”.l)Politica Energética Brasileira (PRO558), que passa a vigorar com a seguinte ementa: “Politica energética
brasileira. Desenvolvimento econdmico, politicas, planos e programas nacionais no campo da energia”.Art. 10 Mudar
0s pré-requisitos logicos das disciplinas eletivas seguintes:a)Administracéo Financeira (PRO321), que passa a ter os

P&gina 46 de 105

Publicacao Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulacao Interna Eletrdnica
Setor responsavel: Pré-Reitoria de Administracdo, Campus do Morro do Cruzeiro
Contato: boletim@proad.ufop.br ou (31)3559-1240 — Boletins on-line: www.proad.ufop.br/cgp




BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ano 24 - N°. 39 07 de novembro de 2014

Para informacgdes sobre execugéo orgamentaria, licitagcdes, contratagdes, convénios, diarias e
Servigo Publico Federal passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br Universidade Federal

pré-requisitos as disciplinas Teoria das Organizacdbes (PRO505) e Engenharia  Econdmica
(PRO809).b)Administracdo de Marketing (PRO345), que passa a ter como pré-requisito a disciplina Teoria das
OrganizagBes (PRO505).c)Gestdo da Cadeia de Suprimentos (PRO374), que passa a ter como pré-requisito a
disciplina Logistica (PRO751).d)Analise de Investimentos (PRO320), que passa a ter como pré-requisito a disciplina
Engenharia Econémica (PRO809).e)Engenharia Financeira (PRO346), que passa a ter como pré-requisito a
disciplina Engenharia Econdmica (PR0O809).f)Pesquisa Operacional Aplicada a Engenharia Econdmica (PRO508),
gue passa a ter como pré-requisitos as disciplinas Pesquisa Operacional | (PRO706) e Engenharia
Econdmica(PR0O809).g)Economia da Energia (PRO336), que passa a ter como pré-requisito as disciplinas
Macroeconomia (PR0O226), Microeconomia (PRO227) e Energia, Sociedade e Meio Ambiente (PR0O126).h)Petréleo
e Gas Natural(PRO550), que passa a ter como pré-requisito a disciplina Energia, Sociedade e Meio Ambiente
(PRO126).i)Energia da Biomassa (PRO551), que passa a ter como pré-requisito a disciplina Energia, Sociedade e
Meio Ambiente (PRO126).j)Energia Elétrica (PRO552), que passa a ter como pré-requisito a disciplina Energia,
Sociedade e Meio Ambiente (PRO126).k)Energia e Mudancas Climaticas (PRO553), que passa a ter como pré-
requisito a disciplina Energia, Sociedade e Meio Ambiente (PRO126).l)Planejamento Energético Integrado
(PRO556), que passa a ter como pré-requisitos as disciplinas Energia, Sociedade e Meio Ambiente (PRO126) e
Pesquisa Operacional I(PRO706).m)Politica Energética Brasileira (PRO558), que passa a ter como pré-requisito a
disciplina Energia, Sociedade e Meio Ambiente (PRO126).Art. 11 Estabelecer as listas de disciplinas eletivas das
quatro areas de aprofundamento de estudos seguintes: 1) Area de Geréncia da Producdo a)Administracdo Financeira
(PRO321); b)Administracao: Estrutura e Processo (PRO327); c)Governancga Corporativa (PR0O328); d)Administracao
de Marketing (PRO345); e)Gestdo da Cadeia de Suprimentos (PRO374); f)Otimizagdo Experimental de Produtos e
Processos (PRO573); g)Engenharia Social (PRO601); h)Ergologia e Trabalho (PRO602); i)Sustentabilidade no
Desenvolvimento de Produtos (PRO603); jJEngenharia de Servicos (PRO604); k)Estratégia e Planejamento
(PRO605); I)Projeto e Gestdo Logisticas (PRO606); m)inovacdo e Empreendedorismo (PRO607);
n)Desenvolvimento Tecnoldgico e Sustentabilidade (PRO608).11) Area de Engenharia Econdémica: a)Engenharia
Econdmica Il (PRO308); b)Analise de Investimento (PRO320); c)Economia da Energia (PRO336); d)Engenharia
Financeira (PRO346); e)Evolucdo do Pensamento Econémico (PRO503);f)Desenvolvimento Econémico (PRO504);
g)Economia Monetéria e Financeira (PR0O630); h)Economia do Meio Ambiente (PRO631); i)Economia da Tecnologia
(PRO632); j)Economia dos Recursos Naturais (PRO633); k)Economia Regional e Urbana (PRO634); [)Economia
Brasileira (PRO635).Il)Area de Engenharia Matematica: a)lntrodugdo a Otimizacdo (BCC342); b)Otimizagdo em
Redes (BCC563); c)Otimizacdo Linear e Inteira (BCC464); d)Técnicas Metaheuristicas para Otimizagéo
Combinatéria (BCC466); e)Pesquisa Operacional Aplicada a Engenharia Econémica (PRO508); f)Teoria dos Jogos
(PRO526); g)Teoria dos Grafos (PRO527); h)Modelagem Estocastica e Simulacdo Avancada (PRO571);
i)Otimizacdo e Logistica (PRO572); j)Otimizacdo Experimental de Produtos e Processos (PRO573); k)Métodos
Computacionais Avancados em Engenharia de Producdo (PRO574). IV)Area de Planejamento Energético:
a)Economia da Energia (PRO336); b)Petroleo e Gas Natural (PRO550); c)Energia da Biomassa (PRO551);
d)Energia Elétrica (PRO552); e)Energia e Mudancas Climaticas (PRO553); f)Planejamento Energético Integrado
(PRO556); g)Politica Energética Brasileira (PRO558); h)Eficiéncia e Conservacdo da Energia (PRO562);
i)Engenharia da Energia (PRO563); j)Sistemas de Cogeracdo de Energia (PRO564); k)Avaliacdo de Sistemas
Energéticos (PRO565); I)Desenvolvimento Tecnoldgico e Sustentabilidade (PRO608).Paragrafo Unico. As
disciplinas Engenharia Econdmica Il (PRO308) e Pesquisa Operacional Aplicada a Engenharia de Producao
(PRO508) sao equivalentes.Art. 12 Criar a Atividade Académica de Ciéncia, Engenharia e Cultura Seminarios e
Estudos em Engenharia de Produgdo (PRO101), de natureza obrigatéria, com carga horaria semestral presencial de
36 aulas (2T+0P), e carga horéaria semestral total de 108 aulas equivalentes (90 horas), que sera oferecida no 10
(primeiro) periodo.Art. 13 Excluir a Atividade Académica de Ciéncia, Engenharia e Cultura Seminarios e Trabalhos
Orientados em Engenharia de Producdo(PRO702), de natureza obrigatdria, equivalente a Atividade Académica de
Ciéncia, Engenharia e Cultura Seminarios e Estudos em Engenharia de Producdo (PRO101).Art. 14 Alterar a
Atividade Académica de Ciéncia, Engenharia e Cultura Projeto Final de Graduacdo (PRO490), de natureza
obrigatéria, que passa a ter por pré-requisito a exigéncia de o aluno ja ter cursado pelo menos 32 disciplinas, com
carga horéaria semestral de 108 aulas equivalentes (90 horas), sendo 36 aulas presenciais (2T+0P), que passa a
vigorar com a seguinte ementa: “Natureza do trabalho final de graduac&o. Estrutura do projeto de pesquisa.
Seminarios tematicos. Ferramentas para o desenvolvimento do projeto e do trabalho. Estrutura da monografia.
Projeto de monografia”.Art. 15 Alterar as ementas das Atividades Académicas de Ciéncia, Engenharia e Cultura I, Il,
I, 1V, V, que passam a vigorar com a seguinte redac¢éo: “Desenvolvimento de atividades, predominantemente ndo
letivas, voltadas a formacao para o pleno exercicio da cidadania e da profissdo de engenheiro, compreendendo a
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iniciacdo a docéncia, a pesquisa e a extensao, os estudos orientados e os laboratérios de engenharia reversa, as
visitas técnicas, os projetos e a realizacdo de estagios extras em engenharia, a representacao nos colegiados da
universidade e a composicao da diretoria de 6rgaos do corpo discente, e cursar disciplinas além do exigido pelo
curso”. Art. 16 As alteragGes curriculares de que trata esta Resolucdo ndo implicardo acréscimo de encargo didatico
nem de docente. Art. 17 A matriz curricular com as alteragGes propostas € parte integrante desta Resolucéo. Art. 18
As alteracdes constantes nesta Resolugdo entraram em vigor a partir do segundo semestre letivo de 2013. Ouro
Preto, 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.907

Aprova alteracdo curricular para o Curso de Quimica - Licenciatura.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacdo deste Conselho a
Pré-Reitoria de Graduacdo, conforme a Resolugcdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de
2010;a proposta do Colegiado do Curso de Quimica — Licenciatura, encaminhada pelo oficio COQLI n°® 12/2013, de
1° de agosto,R E S O L V E :Art.1° Incluir a disciplina INTRODUCAO A LIBRAS (LET966), a ser oferecida no 1°
periodo.Art. 2° Alterar o carater da disciplina PROGRAMACAO DE COMPUTADORES | (BCC701), de obrigatéria
para eletiva;Art. 3° Alterar o pré-requisito da disciplina ELABORACAO DE UNIDADES DIDATICAS PARA O ENSINO
DE QUIMICA NA EDUCACAO BASICA (QUI503), de Praticas de Ensino de Quimica Il (QUI237), para Praticas de
Ensino de Quimica | (QUI236);Art. 4° Os alunos de matricula anterior a 2013/1 ficam dispensados de cursar a
disciplina Introducdo a Libras (LET966), tendo que cumprir a disciplina Programacdo de Computadores |
(BCC701);Art. 5° Os alunos que desejarem obter as atribuicdes do Conselho Regional de Quimica (CRQ) deverao
optar em cursar pelos menos 45 horas das 150 horas de carater geral, em disciplinas de Fisica, Matematica ou
Mineralogia, ou facultativa nesta area, para atingir a carga horaria minima para obtencdo do registro, conforme
(Resolucdo CRQ no 1.511).Art.6° As alterac®es curriculares de que trata esta Resolugdo ndo implicardo contratacdo
de docentes.Art. 7° A matriz curricular com as alteracBes propostas é parte integrante desta Resolucdo.Art. 8° As
alteracdes curriculares aprovadas nesta resolucdo entraram em vigor a partir do segundo semestre letivo de
2013.0uro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.908

Aprova alteracao curricular para o Curso de Servico Social.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacdo deste Conselho a
Pré-Reitoria de Graduacédo, conforme a Resolucdo CEPE n0O 4.076, aprovada na reunidao do dia 30 de junho de
2010;a proposta do Colegiado do Curso de Servico Social, encaminhada pelo oficio COSER n° 14/2013, de 26 de
mar¢co,R E S O L V E :Art.1° Incluir como pré-requisitos para a disciplina Estagio Supervisionado | (CSA394) as
disciplinas Politica Social Setorial I: Assisténcia (CSA350) e Politica Social Setorial Il: Saude-Previdéncia
(CSA351).Art. 2° A alteragdo curricular de que trata esta Resolugdo nao implicara contratacao de docentes.Art. 3° A
matriz curricular com a alteragdo proposta é parte integrante desta Resolugdo.Art. 4° As alteragBes constantes nesta
Resolucdo entraram em vigor a partir do segundo semestre letivo de 2013.0uro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof.
Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.909
Aprova alteracdo curricular para o Curso de Artes Cénicas em 2014/1. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo
da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais, considerando: a delegacdo deste
Conselho a Pré-Reitoria de Graduacdo, conforme a Resolu¢cdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de
junho de 2010, a proposta do Colegiado do Curso de Artes Cénicas, encaminhada pelo oficio COACE/IFAC/UFOP n°
002/2013 de 25 de novembro,R E S O L V E :Art.1° Incluir a disciplina obrigatéria para a Modalidade Licenciatura,
curriculo 4, INTRODUCAO A LIBRAS (LET966), a ser oferecida no 7° periodo, com carga horaria semestral de 60
horas (2T+ 2P).Paragrafo Unico. Estdo sujeitos ao cumprimento dessa alteracdo curricular todos os alunos
matriculados no Curso de Licenciatura em Artes Cénicas ingressos a partir de 2013/1. Os alunos com ingressos
anteriores a 2013/1 estdo dispensados de cursar a referida disciplina.Art. 2° Incluir, no Bacharelado, a disciplina
eletiva INTRODUCAO A LIBRAS (LET966), em substituicdo a disciplina TRADUCAO DE LIBRAS (LET911).Art. 3°
Incluir, na Licenciatura, a disciplina eletiva FUNDAMENTOS DE DIRECAO TEATRAL (ART565), tendo como pré-
requisito JOGOS TEATRAIS | (ART501).Art. 4° Criar a disciplina eletiva OFICINA DE CRIACAO CENICO-MUSICAL
(Theatrical and Musical Creation Workshop) (ART581), para as Modalidades Bacharelado e Licenciatura, curriculos
3 e 4, com carga horaria semestral de 120 horas (0T+08P), com a seguinte ementa: “Processo coletivo de criacdo
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cénico-musical. Reflexdo conjunta e continua sobre esse processo. Didlogos entre conceitos e procedimentos do
teatro e da mausica. Apresentacdo de um produto cénico-musical, resultante do processo vivenciado. Excursao
curricular”.Art. 5° Incluir as seguintes disciplinas eletivas para os curriculos 3 e 4:a)INTRODUCAO A HISTORIA DA
FILOSOFIA (FIL612), b)HISTORIA DA FILOSOFIA |: FILOSOFIA GREGA | (FIL611). c)HISTORIA DA FILOSOFIA II:
FILOSOFIA GREGA Il (FIL621), tendo como pré-requisito a disciplina HISTORIA DA FILOSOFIA I: FILOSOFIA
GREGA | (FIL611).d)HISTORIA DA FILOSOFIA IlI: FILOSOFIA MEDIEVAL | (FIL631), tendo como pré-requisito a
disciplina HISTORIA DA FILOSOFIA II: FILOSOFIA GREGA Il (FIL621). e)HISTORIA DA FILOSOFIA IV: FILOSOFIA
MODERNA | (FIL641), tendo como pré-requisito a disciplina HISTORIA DA FILOSOFIA Ill: FILOSOFIA MEDIEVAL |
(FIL631).HHISTORIA DA FILOSOFIA V: FILOSOFIA MODERNA Il (FIL651), tendo como pré-requisito a disciplina
HISTORIA DA FILOSOFIA IV: FILOSOFIA MODERNA | (FIL641).9)ETICA (FIL652). h)HISTORIA DA FILOSOFIA VI:
FILOSOFIA CONTEMPORANEA [(FIL661), tendo como pré-requisito a disciplina HISTORIA DA FILOSOFIA V:
FILOSOFIA MODERNA Il (FIL651).)FILOSOFIA DA ARTE (FIL662). JHISTORIA DA FILOSOFIA VII: FILOSOFIA
CONTEMPORANEA 1I(FIL671), tendo como pré-requisito a disciplina Histéria da Filosofia IV: Filosofia
Contemporanea |(FIL661).k)ESTETICA GERAL (FIL672). )ESTETICA | (FIL556). m)ESTETICA Il (FIL557).
n)ESTETICA Ill (FIL558). 0)ESTETICA IV (FIL559); p)ESTETICA V (FIL560).Art. 6° Excluir as seguintes disciplinas
eletivas dos curriculos 3 e 4 e estabelecer as respectivas equivaléncias:a)INTRODUCAO A HISTORIA DA
FILOSOFIA (FIL101) equivalente a INTRODUCAO A HISTORIA DA FILOSOFIA (FIL612), b)ETICA (FIL107)
equivalente a ETICA (FIL652), c)HISTORIA DA FILOSOFIA I: FILOSOFIA GREGA | (FIL115) equivalente a
HISTORIA DA FILOSOFIA I: FILOSOFIA GREGA | (FIL611), d)HISTORIA DA FILOSOFIA 1I: FILOSOFIA GREGA I
(FIL116) equivalente a HISTORIA DA FILOSOFIA II: FILOSOFIA GREGA Il (FIL621),e)HISTORIA DA FILOSOFIA IlI:
FILOSOFIA MEDIEVAL | (FIL117) equivalente a HISTORIA DA FILOSOFIA Ill: FILOSOFIA MEDIEVAL | (FIL631).
f)HISTORIA DA FILOSOFIA IV: FILOSOFIA MODERNA | (FIL118) equivalente a HISTORIA DA FILOSOFIA IV:
FILOSOFIA MODERNA | (FIL641). g)HISTORIA DA FILOSOFIA V: FILOSOFIA MODERNA Il (FIL119) equivalente a
HISTORIA DA FILOSOFIA V: FILOSOFIA MODERNA Il (FIL651). h)HISTORIA DA FILOSOFIA VI: FILOSOFIA
CONTEMPORANEA | (FIL128) equivalente a HISTORIA DA FILOSOFIA VI: FILOSOFIA CONTEMPORANEA
I(FIL661), i)HISTORIA DA FILOSOFIA VII: FILOSOFIA CONTEMPORANEA Il (FIL129) equivalente a HISTORIA DA
FILOSOFIA VII: FILOSOFIA CONTEMPORANEA II(FIL671), )ESTETICA GERAL (FIL130) equivalente a ESTETICA
GERAL (FIL672), k)FILOSOFIA DA ARTE (FIL143) equivalente a FILOSOFIA DA ARTE (FIL662), )ESTETICA | (FIL
431) equivalente a ESTETICA | (FIL556), m)ESTETICA Il (FIL 432) equivalente a ESTETICA Il (FIL557), n)
n)ESTETICA Il (FIL 433) equivalente a ESTETICA lll (FIL558). 0)ESTETICA IV (FIL 434) equivalente a ESTETICA
IV (FIL559), p)ESTETICA V (FIL 435) equivalente a ESTETICA V (FIL560).Art. 7° As alteragdes curriculares de que
trata esta Resolucéo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 8° A matriz curricular com a alteracao proposta é
parte integrante desta Resolucao.Art. 9° As alteracBes constantes nesta Resolucdo entraram em vigor a partir do
primeiro semestre letivo de 2014. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza,
Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.910

Aprova alteracéo curricular para o Curso de Ciéncia e Tecnologia de Alimentos.O Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais, considerando:a delegacéo
deste Conselho a Pro-Reitoria de Graduacgédo, conforme a Resolugdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30
de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, encaminhada pelo oficio
COCTA n. 16/2013, em 28 de junho,R E' S O L V E :Art. 1° Excluir a disciplina eletiva Etica Profissional e Bioética
(NCS146);Art. 2° Excluir as disciplinas eletivas e estabelecer as equivaléncias: a)Engenharia Ambiental Basica
(AMB110), equivalente a Gestdo Ambiental (PRO906);b)Acdes Empreendedoras (PRO302), equivalente a
Empreendedorismo (PRO907).Art. 3° As alteracdes curriculares de que trata esta Resolucdo ndo implicarao
contratacdo de docentes.Art. 4° A matriz curricular com a alterac@o proposta é parte integrante desta Resolucao.Art.
5° As alteracdes constantes nesta Resolucdo entraram em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2014. Ouro
Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.
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RESOLUCAO CEPE N°5.911

Aprova alteracdo curricular para o Curso de Bacharelado em Ciéncia da Computacdo.O Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a
delegacdo deste Conselho a Pré-Reitoria de Graduacdo, conforme a Resolugdo CEPE nO 4.076, aprovada na
reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de Ciéncia da Computacdo, encaminhada
pelo oficio COCIC de n° 29/2013, de 27 de junho de 2013,R E S O L V E :Art.1° Incluir, como pré-requisito para a
disciplina ORGANIZACAO DE COMPUTADORES (BCC266), a disciplina INTRODUGCAO A PROGRAMACAO
(BCC201).Art. 2° As alteracdes curriculares de que trata esta Resolucdo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art.
3° A matriz curricular com a alteracao proposta é parte integrante desta Resolucdo.Art. 4° As alteracdes constantes
nesta Resolucdo entraram em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2014. Ouro Preto, em 16 de julho de
2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N.° 5.912

Aprova alteracao curricular para o Curso de Direito para o semestre 2014/1.0 Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais, considerando:a delegacéo
deste Conselho a Pro-Reitoria de Graduagédo, conforme a Resolugdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30
de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de Direito, encaminhada pelo OFICIO N°
03/2013/CODIR/UFOP, datado de 27 de agosto, R E S O L V E :Art. 1° Alterar os pré-requisitos da disciplina eletiva
TOPICOS EM BIODIREITO (DIR719), que passam a ser: DIREITO CIVIL — PARTE GERAL | (DIR511), DIREITO
CIVIL — PARTE GERAL Il (DIR512), DIREITO CONSTITUCIONAL (DIR522) e DIREITO PENAL | (DIR531). Art. 2°
As alteracdes curriculares de que trata esta Resolugcao ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 3° A matriz
curricular com a alteracdo proposta é parte integrante desta Resolucdo.Art. 4° As alteracBes constantes nesta
Resolucao entraram em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2014. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof.
Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N°5.913

Aprova alteracéo curricular para o Curso de Ciéncias Econémicas.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a
Pro-Reitoria de Graduacao, conforme a Resolucdo CEPE n0 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de
2010;a proposta do Colegiado do Curso de Ciéncias Econdmicas, R E S O L V E :Art. 1° Incluir os seguintes pré-
requisitos:MACROECONOMIA | (CSA131) como pré-requisito para a disciplina obrigatéria DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL (CSA176), oferecida no 6° Periodo;MICROECONOMIA | (CSA130) E ECONOMIA
INTERNACIONAL | (CSA453) como pré-requisito para a disciplina eletva GEOGRAFIA ECONOMICA
INTERNACIONAL (CSA486).Art. 2° As alteragBes curriculares de que trata esta Resolucdo nao implicardo
contratacdo de docentes.Art. 3° A matriz curricular com a alterac@o proposta é parte integrante desta Resolucao.Art.
4° As alteracdes constantes nesta Resolucdo entraram em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2014. Ouro
Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N°5.914

Aprova a alteracdo curricular para o Curso de Engenharia Elétrica do Instituto de Ciéncias Exatas e Aplicadas
(campus Jodo Monlevade).O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no
uso de suas atribuicdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a Pré-Reitoria de Graduacdo, conforme a
Resolucao CEPE n0 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de
Engenharia Elétrica, encaminhada pelo oficio COEE N° 06/2014, de 19 de margo, R E SO L V E :Art. 1° Criar a
disciplina eletiva Controle de Acionamentos Elétricos (CEA728), a ser oferecida a partir do 7°, com carga horaria
semestral de 60 horas (3T+1P), tendo como pré-requisito a disciplina Modelagem e Andlise de Sistemas Lineares
(CEA551), com a seguinte ementa: “Elementos da teoria de controle aplicado em sistemas eletrdnicos de poténcia.
Controladores classicos Pl e controladores inteligentes do tipo Fuzzy aplicados a conversores cc-cc e cc-ca.
Sistemas de controle aplicados a fontes alternativas de energia”.Art. 2° As alteracdes curriculares de que trata esta
Resolucdo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 3° A matriz curricular com a alteracdo proposta é parte
integrante desta Resolucdo.Art. 4° As alterac8es constantes nesta Resolu¢cdo entraram em vigor a partir do primeiro
semestre letivo de 2014. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.
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RESOLUCAO CEPE N° 5.915

Aprova alteracao curricular para o Curso de Estatistica.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo da Universidade
Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a Pro-Reitoria
de Graduacéo, conforme a Resolu¢cdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta
do Colegiado do Curso de Estatistica, encaminhada pelo oficio COEST n° 17/2013, em 19 de novembro,
R E S O LV E :Art. 1° Incluir, no elenco de disciplinas eletivas, a disciplina Rela¢des Etnico-Raciais e Educacéo
(EDU534).Art. 2° As alteracdes curriculares de que trata esta Resolucdo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art.
3° A matriz curricular com a alteracédo proposta é parte integrante desta Resolucdo.Art. 4° As alteragdes constantes
nesta Resolucdo entraram em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2014. Ouro Preto, em 16 de julho de
2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N.° 5.916

Aprova alteracao curricular para o Curso de Farmacia para o semestre 2014/1.0 Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, considerando: a delegacao
deste Conselho a Pro-Reitoria de Graduagédo, conforme a Resolugdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30
de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de Farmacia, encaminhada por OFICIO N°
039/2013/COFAR/EF/UFOP, datado de 26 de junho, R E S O L V E :Art. 1° Criar as seguintes disciplinas
obrigatorias: a)Farmacologia | (FAR626), a ser oferecida no 5° periodo, com carga horaria semestral de 60
(sessenta) horas (2T+2P), tendo como pré-requisitos as disciplinas Fisiologia Il (CBI198), Bioquimica Celular II
(CBI607) e Quimica Analitica (QUI329), e a seguinte ementa: Conhecimentos basicos dos processos
farmacocinéticos, estudos de biodisponibilidade e bioequivaléncia de medicamentos, principios gerais da acédo de
farmacos, farmacologia do sistema nervoso autbnomo, histamina e farmacos anti-histaminicos.b)Farmacologia |l
(FAR627), a ser oferecida no 6° periodo, com carga horaria semestral de 60 (sessenta) horas (2T+2P), tendo como
pré-requisitos as disciplinas Patologia Geral (CBI610) e Farmacologia | (FAR626) e a seguinte ementa: Mecanismo
de acdo; farmacocinética; posologia; vias de administracdo; efeitos farmacoldgicos; reacBes adversas; contra-
indicag®es; interagbes medicamentosas; indicacdes terapéuticas de grupos farmacoldgicos clinicamente Uteis para o
tratamento de distlrbios do sistema respiratorio, distirbios do trato gastrintestinal, distarbios do sistema nervoso
central e para analgesia e inflamacgédo.c)Farmacologia Ill (FAR628), a ser oferecida no 7° periodo, com carga horaria
semestral de 60 (sessenta) horas (2T+2P), tendo como pré-requisito a disciplina Farmacologia Il (FAR627) e a
seguinte ementa: Conhecimento de aspectos farmacocinéticos especificos, agfes farmacologicas e mecanismo de
acdo que determinam a indicagao terapéutica, os efeitos adversos, as interagces medicamentosas e 0s aspectos de
comodidade, fatores que influenciam na selecdo do medicamento e a adesdo ao tratamento pelo paciente, de
farmacos utilizados na terapéutica de patologias relacionadas aos sistemas cardiovascular e endécrino e
antibioticoterapia, considerando os principais grupos de farmacos utilizados. Conhecimento e avaliacdo, a luz da
farmacologia, das diretrizes terapéuticas definidas e publicadas por Sociedades Médicas.Art. 2° Excluir as seguintes
disciplinas obrigatérias e estabelecer as equivaléncias:a)Farmacologia Geral (FAR607) equivalente a Farmacologia |
(FAR626); b)Farmacodinamica | (FAR612) equivalente a Farmacologia Il (FAR627);c)Farmacodinamica Il (FAR614)
equivalente a Farmacologia Ill (FAR628); Art. 3° Incluir os seguintes pré-requisitos:a)Farmacologia | (FAR626) como
pré-requisito para as disciplinas: Quimica Farmacéutica (FAR611); Farmacotécnica | (FAR613); Trabalho de
Conclusdo de Curso | (TCCO005);b)Farmacologia Il (FAR627) como pré-requisito para as disciplinas Hematologia
Clinica I A (ACL606); Assisténcia Farmacéutica (FAR616); Farmacia Hospitalar (FAR405);c)Farmacologia Il
(FAR628) como pré-requisito para as disciplinas Bacteriologia e Micologia Clinicas (ACL603); Toxicologia (FAR619);
Estagio IV — Farmécia Il (FAR620); Atencdo Farmacéutica (FAR407);Art. 4° As alteracBes curriculares de que trata
esta Resolucdo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 5° A matriz curricular com a alteracdo proposta é parte
integrante desta Resolucdo.Art. 6° As alteracfes constantes nesta Resolugcdo entraram em vigor a partir do primeiro
semestre letivo de 2014. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N°5.917
Aprova alteracdo curricular para o Curso de Engenharia Geolégica.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacdo deste Conselho a
Pro-Reitoria de Graduacgado, conforme a Resolugcdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de
2010;a proposta do Colegiado do Curso de Engenharia Geoldgica, encaminhada pelo oficio CCEGEO/EM/UFOP n°
008/2013, de 9 de setembro,R E S O L V E :Art. 1° Criar a disciplina eletiva Geologia de Depositos Minerais
Gemoldgicos (GEO250), com carga horaria semestral de 30 horas (2T + OP), tendo como pré-requisito a disciplina
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Petrologia Metamoérfica (GEO157), e a seguinte ementa: “Estudos dos processos de formacao de depdsitos minerais
gemoldgicos e seus ambientes geotectdnicos; minerais-gemas de origens magmaticas, metamoérficas e
sedimentares; exemplos de depésitos minerais; métodos de exploracdo de minerais-gemas.”Art. 2° As alteracdes
curriculares de que trata esta Resolucdo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 3° A matriz curricular com a
alteracdo proposta é parte integrante desta Resolucao.Art. 4° As alteracdes constantes nesta Resolugdo entraram
em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2014. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson
Freitas Sousa, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N°5.918
Aprova alteracao curricular para o Curso de Histéria.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade
Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuices legais, considerando:a delegacao deste Conselho a Pré-Reitoria
de Graduacdo, conforme a Resolu¢cdo CEPE n0 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta
do Colegiado do Curso de Histéria — Licenciatura e Bacharelado, encaminhada pelo oficio n® 12/2013, em 1° de
novembro,R E S O L V E :Art. 1° Criar as Atividades Complementares (Atividades Académicas, Cientificas e
Culturais), com carga horéaria de 200 horas para o Curso de Bacharelado em Histéria.Art. 2° Criar as seguintes
disciplinas eletivas para Licenciatura e Bacharelado:a) Seminario em Histéria da Africa | (Seminar in African History )
(HIS536), com carga horaria semestral de 90 horas (4T + 2P) e a seguinte ementa: “Reconhecimento das
caracteristicas socio-econdmicas, politicas e culturais das sociedades africanas. Promover uma leitura da histéria
africana a partir da antiguidade, equacionando os processos internos e 0s encontros dos diferentes agrupamentos
populacionais no continente, e com outros povos, observando seus desdobramentos até a atualidade."b) Seminario
em Historia da Africa Il (Seminar in African History Il) (HIS537), com carga horaria semestral de 90 horas (4T + 2P) e
a seguinte ementa: "Reconhecimento das caracteristicas socioecondmicas, politicas e culturais das sociedades
africanas entre os séculos VIl e XVI com énfase na penetracéo e fixacéo do Isld."c) Seminario em Historia da Africa
Il (Seminar in African History Ill) (HIS538), com carga horaria semestral de 90 horas (4T + 2P) e a seguinte ementa:
"Reconhecimento e andlise de textos literarios produzidos em Africa — em especial os de em lingua portuguesa -
avaliando as caracteristicas proprias dessas literaturas e os didlogos com a historia."d) Seminario em Histéria do
Brasil V - Minas Gerais (Brazilian History Seminar V — Minas Gerais) (HIS539) com carga horaria de 90 horas (4T+
2P) e a seguinte ementa: “Topico de Historia de Minas Gerais. Analise da producéo historiografica acerca de temas
e questbes centrais a Histéria de Minas Gerais e regional”.e) Leituras Dirigidas XVII (Text Reading XVII) (HIS540)
com carga horéria de 45 horas (3T+ OP) e a seguinte ementa: “A disciplina se volta ao estudo de materiais didaticos
e paradidaticos na area de historia, acompanhado de textos que auxiliem na interpretacdo desta documentagéo. O
propdsito da disciplina é, também, estimular os alunos a produzir textos como resultado de sua reflexdo. Deste
modo, como resultado da disciplina, o aluno devera escrever um texto que sintetize uma analise da(s) fonte(s)”.Art.
3° Incluir as seguintes disciplinas eletivas para os Cursos de Licenciatura e Bacharelado em Histdria: a)Introducao a
Historia da Filosofia (FIL612);b)Etica (FIL652);c)Teoria do Conhecimento (FIL622);d)Histéria da Filosofia I: Filosofia
Grega | (FIL611);e)Histéria da Filosofia Il: Filosofia Grega Il (FIL621), tendo como pré-requisito Historia da Filosofia I:
Filosofia Grega | (FIL611);f)Histéria da Filosofia Ill: Filosofia Medieval (FIL631), tendo como pré-requisito Historia da
Filosofia II: Filosofia Grega Il (FIL621);g)Histéria da Filosofia IV: Filosofia Moderna | (FIL641), tendo como pré-
requisito Histéria da Filosofia Ill: Filosofia Medieval (FIL631);h) Historia da Filosofia V: Filosofia Moderna 1l (FIL651),
tendo como pré-requisito Histéria da Filosofia IV: Filosofia Moderna | (FIL641); i)Antropologia Filosofica
(FIL632);j))Historia da Filosofia VI: Filosofia Contemporanea | (FIL661), tendo como pré-requisito Historia da Filosofia
V: Filosofia Moderna Il (FIL651);k)Histéria da Filosofia VII: Filosofia Contemporanea Il (FIL671), tendo como pré-
requisito Histéria da Filosofia VI: Filosofia Contemporanea | (FIL661);)Estética Geral (FIL672);m)Filosofia Social e
Politica (FIL633);n)Filosofia das Ciéncias: Século XX (FIL643);0)Filosofia da Arte (FIL662);p)Histéria e Cultura Grega
(FIL614);g)Introducdo a Libras (LET966).Art. 4° Excluir as seguintes disciplinas eletivas para os Cursos de
Licenciatura e Bacharelado em Histéria e estabelecer as respectivas equivaléncias: a)lntroducdo a Histéria da
Filosofia (FIL101), equivalente & Introducédo & Histéria da Filosofia (FIL612);b)Etica (FIL107), equivalente & Etica
(FIL652);c)Teoria do Conhecimento (FIL113), equivalente a Teoria do Conhecimento (FIL622);d)Histéria da Filosofia
I: Filosofia Grega | (FIL115), equivalente a Histéria da Filosofia I: Filosofia Grega | (FIL611);e)Historia da Filosofia Il
Filosofia Grega Il (FIL116), equivalente a Histdria da Filosofia II: Filosofia Grega Il (FIL621);f)Historia da Filosofia lll:
Filosofia Medieval (FIL117), equivalente a Historia da Filosofia Ill: Filosofia Medieval (FIL631);g)Histéria da Filosofia
V: Filosofia Moderna | (FIL118), equivalente a Historia da Filosofia V: Filosofia Moderna | (FIL641);h)Histéria da
Filosofia V: Filosofia Moderna Il (FIL119), equivalente a Histéria da Filosofia V: Filosofia Moderna |l
(FIL651);i)Antropologia Filoséfica (FIL124), equivalente a Antropologia Filosofica (FIL632);j)Histéria da Filosofia VI:
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Filosofia Contemporénea | (FIL128), equivalente a Histéria da Filosofia VI. Filosofia Contemporanea |
(FIL661);k)Histéria da Filosofia VII: Filosofia Contemporanea Il (FIL129), equivalente a Histéria da Filosofia VII:
Filosofia Contemporanea Il (FIL671);[)Estética Geral (FIL130), equivalente a Estética Geral (FIL672);m)Filosofia
Social e Politica (FIL133), equivalente a Filosofia Social e Politica (FIL633);n)Filosofia das Ciéncias: Século XX
(FIL136), equivalente a Filosofia das Ciéncias: Século XX (FIL643);0)Filosofia da Arte (FIL143), equivalente a
Filosofia da Arte (FIL662);p)Histéria e Cultura Grega (FIL202), equivalente a Histéria e Cultura Grega
(FIL614);g)Seminario em Histéria do Brasil V (HIS805) equivalente Seminario em Histéria do Brasil V - Minas Gerais
(HIS539);r)Leituras Dirigidas XVII (HIS874) equivalente a Leituras Dirigidas XVII (HIS540).Art. 5° Excluir as seguintes
disciplinas eletivas para os Cursos de Licenciatura e Bacharelado em Histéria: a)Preservacdo e Conservacao de
Bens Culturais | (MUL123);b)Tecnologias da Informacdo em Museus (MUL126);c)Meméria e Imagem
(MUL405);d)Tépicos Especiais em Restauracdo (MUL420);e)Tépicos Especiais em Documentacdo e Pesquisa
(MUL421);fDidética do Ensino Museologia (MUL432);g)Direito do Patrimdnio Cultural (DIR715);h)Direito e Literatura
(DIR716);i)Evolucdo do Cinema (ART404);))O Cinema Brasileiro e seus Diretores (ART424);k)Topicos em Etnologia
da Arte (ART436);l)Industria do Teatro Musical (ART439);m)Folclore Brasileiro | (ART534);n)Exclusdo Social na
América Latina (CSA551);0) Antropologia Cultural (CSA552);p)dentidade de Género e Sexualidade
(CSA554);q)Traducéo de Libras (LET911).Art. 6° Alterar as ementas das seguintes disciplinas eletivas, considerando
gue estas disciplinas ainda ndo foram ofertadas em semestres anteriores:a)Seminario em Histéria da Arte | (HIS834),
gue passa a ter a seguinte redagdo: “Exposicdo e andlise das diversas teorias de Historia da Arte, simultaneamente
a uma reflexdo sobre as diferentes manifestagdes artisticas produzidas no Ocidente.”b)Seminario em Historia da
Arte 1l (HIS835), que passa a ter a seguinte redagdo: “Tépico em histéria da arte, envolvendo discussfes sobre
teoria, formacao de acervos e/ou temas relacionados ao patrimonio histérico e artistico.”Art. 7° Adequar a ementa da
disciplina eletiva, Seminario em Histéria da Arte Il (HIS836), que passa a ter a seguinte redacédo: “A disciplina visa o
estudo de tdpico especifico relativo as tematicas e historiografia de histéria da arte.”Art. 8° Alterar os nomes das
seguintes disciplinas eletivas, considerando que estas disciplinas ainda ndo foram ofertadas em semestres
anteriores:a) Seminario em Histéria do Brasil VI (HIS806) que passa a se chamar Seminario em Histéria do Brasil VI
- Minas Gerais (HIS806)b) Seminario em Histéria do Brasil VIl (HIS807) que passa a se chamar Seminario em
Histdria do Brasil VII - Minas Gerais (HIS807)c) Seminario em Histdria do Brasil VIII (HIS808) que passa a se chamar
Seminario em Histéria do Brasil VIII - Minas Gerais (HIS808)Art. 9° Alterar a carga horaria teérica e pratica das
seguintes disciplinas eletivas, considerando que estas disciplinas ainda ndo foram ofertadas em semestres
anteriores:a)Leituras Dirigidas IX (HIS866) de 30 horas - (1T + 1P) para (2T + OP).b)Leituras Dirigidas X (HIS867) de
30 h - (1T + 1P) para (2T + OP).c)Leituras Dirigidas Xl (HIS868) de 30 h - (1T + 1P) para (2T + OP).d)Leituras
Dirigidas XII (HIS869) de 30 h - (1T + 1P) para (2T + OP).e)Leituras Dirigidas XIII (HIS870) de 30 h - (1T + 1P) para
(2T + OP).f)Leituras Dirigidas XIV (HIS871) de 45 h - (1T + 2P) para (3T + OP).g)Leituras Dirigidas XV (HIS872) de 45
h - (1T + 2P) para (3T + OP).h)Leituras Dirigidas XVI (HIS873) de 45 h - (1T + 2P) para (3T + OP).Art. 10 As
alteracdes curriculares de que trata esta Resolucdo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 11 A matriz
curricular com a alteracdo proposta € parte integrante desta Resolucdo.Art. 12 As alteracBes constantes nesta
Resolucao entraram em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2013. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof.
Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N°5.919
Aprova alteracdo curricular para o Curso de Jornalismo.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a
Pré-Reitoria de Graduacédo, conforme a Resolucdo CEPE n0O 4.076, aprovada na reunidao do dia 30 de junho de
2010;as propostas do Colegiado do Curso de Jornalismo, encaminhadas pelos oficios COJOR/ICSA n°. 41/2013, de
31 de julho, e COJOR/ICSA n°. 61/2013, de 29 de novembro,R E S O L V E :Art. 1° Criar as seguintes disciplinas
eletivas:a)Jornalismo Visual (CSA533), com carga horaria semestral de 60 horas (2T + 2P), tendo como pré-requisito
o0 minimo de 510 horas cursadas, com a seguinte ementa: “Conceitos e histéria. Fundamentos do Jornalismo Visual.
A visualidade. Comunicacéo visual e jornalismo. O design candnico e suas contesta¢cdes no jornalismo. Panorama
do jornalismo visual contemporaneo. Estudos de caso.”b)Panorama Histérico da Fotografia (CSA534), com carga
horaria semestral de 60 horas (2T + 2P), tendo como pré-requisito o minimo de 510 horas cursadas, com a seguinte
ementa: “Origens e desenvolvimento da técnica e da linguagem fotogréaficas. Os primeiros géneros da fotografia: a
fotografia cientifica, a paisagem, o retrato e a natureza morta. O pictorialismo e a entrada da fotografia no mundo das
artes. Modernismo, surrealismo, construtivismo, neorrealismo e outros 'ismos' fotograficos. O fotojornalismo e o
fotodocumentario, dos primordios ao moderno. A fotografia no Brasil e na América Latina, particularidades histéricas.
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de O

Tendéncias da fotografia contemporanea.’c)Introducdo a Teoria e a Critica da Imagem Fotografica (CSA535), com
carga horaria semestral de 60 horas (2T + 2P), tendo como pré-requisito 0 minimo de 510 horas cursadas, com a
seguinte ementa: “O signo e a linguagem fotografica. O tempo, o espaco e os (des)limites da representacdo. As
teorias ontoldgicas ou essencialistas da imagem fotogréafica. As teorias modernas e contemporaneas da fotografia:
0s circuitos socioculturais e a natureza diagramatica da imagem. A fatura da imagem: analisando a imagem a partir
da escritura fotografica.”d)Producao de Artigos Cientificos (CSA536), com carga horaria semestral de 60 horas (2T +
2P), tendo como pré-requisito o minimo de 510 horas cursadas, com a seguinte ementa: “Linguagem cientifica.
Diferengas com a linguagem jornalistica. Estrutura do resumo. Importancia das palavras-chave. Estrutura do texto
cientifico. Desconstrucdo de artigos publicados em revistas Qualis. Compreendendo o ranking das revistas
cientificas da Capes e normas de submissdo de artigos cientificos. Sistemas de avaliacdo de eventos e revistas
cientificos. A construcdo do sujeito pesquisador. Art. 2° Excluir os seguintes pré-requisitos:a)Redacao em Jornalismo
I (CSA222) como pré-requisito para a disciplina eletiva Jornalismo Especializado (CSA 221);b)Redacdo em
Jornalismo | (CSA222), como pré-requisito para a disciplina eletiva Jornalismo Econdmico (CSA 505);c)Redacédo em
Jornalismo | (CSA222), como pré-requisito para a disciplina eletiva Jornalismo Politico (CSA 506);d)Redacao em
Jornalismo | (CSA222), como pré-requisito para a disciplina eletiva Jornalismo Esportivo (CSA 507);e)Redacao em
Jornalismo | (CSA222), como pré-requisito para a disciplina eletiva Jornalismo Policial (CSA 508);f)Redacdo em
Jornalismo | (CSA222), como pré-requisito para a disciplina eletiva Jornalismo Cultural (CSA509);g)Redagdo em
Jornalismo | (CSA222), como pré-requisito para a disciplina eletiva Jornalismo Sindical (CSA 510);h)Fotojornalismo
(CSA240), como pré-requisito para a disciplina eletiva Oficina de Edicao e Jornalismo Visual (CSA 519);i)Redacao
em Jornalismo | (CSA222), como pré-requisito para a disciplina eletiva Jornalismo Cientifico (CSA 523);j)Redacao
em Jornalismo | (CSA222), como pré-requisito para a disciplina eletiva Jornalismo Ambiental (CSA 524);k)Redacéo
em Jornalismo | (CSA222), Planejamento Visual (CSA243) e Técnicas de Reportagem e Entrevista (CSA251), como
pré-requisito para a disciplina eletiva Jornalismo em Quadrinhos (CSA 525);)Webjornalismo (CSA252), como pré-
requisito para a disciplina eletiva Jornalismo e Dispositivos Moéveis (CSA 526);m)Planejamento Visual (CSA243),
como pré-requisito para a disciplina eletiva Design de Informacdo: Infografia e Visualizacdo de Dados (CSA
528);n)Semiodtica Textual e Visual (CSA233), como pré-requisito para a disciplina eletiva Processo Criativo entre
Linguagens (CSA 531).Art. 3° Alterar o pré-requisito de 1020 horas para 900 horas para a disciplina Laboratério
Impresso | — Jornal (CSA264), mantendo inalterados os outros pré-requisitos.Art. 4° O estudante do curso de
Jornalismo podera optar por fazer disciplina(s) facultativa(s) previamente autorizada(s) pelo colegiado do curso e,
apos cursa-la(s) com aprovacao o aluno deverd solicitar a alteracéo de carater da(s) disciplina(s) de facultativa para
eletiva.Art. 5° As alteracBes curriculares de que trata esta resolucdo ndo implicam contratacdo de docentes.Art. 6° A
matriz curricular com a alteragc&o proposta € parte integrante desta Resolucéo.Art. 7° As alteracdes constantes nesta
Resolucao entraram em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2014. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof.
Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.920

Aprova alteracdo curricular para o Curso de Matematica.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a
Pro-Reitoria de Graduacao, conforme a Resolucdo CEPE n0 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de
2010;as propostas do Colegiado do Curso de Matematica, encaminhadas pelos oficios COMAT n°. 13/2013, de 27
de junho, e COMAT n°. 24/2013, de 20 de novembro,R E S O L V E :Art. 1° Incluir, nos graus Bacharelado e
Licenciatura, como disciplina obrigatéria, ESTATISTICA E PROBABILIDADE (EST202) a ser oferecida no 3° periodo
(bacharelado) e 5° periodo (licenciatura), com carga horaria semestral de 60 horas (4T + OP), tendo como pré-
requisito a disciplina Calculo | para Matematica (MTM281).Art. 2° Incluir, no Bacharelado, as seguintes disciplinas
eletivas: a)RELACOES ETNICO-RACIAIS E EDUCAGAO (EDU534);b)ECOLOGIA GERAL (BEV175);c)ECOLOGIA
DE POPULACOES E COMUNIDADES (BEV252), tendo como pré-requisito Ecologia Geral
(BEV175);d)ESTATISTICA APLICADA AO MEIO AMBIENTE (EST106).Art. 3° Alterar, no Bacharelado, o pré-
requisito da disciplina INTRODUCAO A TOPOLOGIA DOS ESPACOS METRICOS (MTM251) de Calculo Il para
Matematica (MTM283) para Analise | (MTM120).Art. 4° As alteragGes curriculares de que trata esta Resolugdo nédo
implicam contratacdo de docentes.Art. 5° A matriz curricular com a alteragdo proposta € parte integrante desta
Resolucédo.Art. 6° As alteracdes constantes nesta Resolucdo entraram em vigor a partir do primeiro semestre letivo
de 2014. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.
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RESOLUCAO CEPE N° 5.921

Aprova alteracdo curricular para o Curso de Matematica (EAD).O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a
Pro-Reitoria de Graduacao, conforme a Resolugdo CEPE n0O 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de
2010;a proposta do Colegiado do Curso de Matematica na modalidade a distancia, encaminhada pelo oficio
COMAD/CEAD/UFOP n. 014/2013, em 20 de novembro de 2013,R E S O L V E :Art. 1° Criar a disciplina obrigatoria
LIBRAS (EAD553), com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), a ser oferecida no 9° periodo e com a
seguinte ementa: Histérico e concepgBes da Lingua Brasileira de Sinais. Diferentes abordagens da Libras.
Deficiéncia auditiva e surdez: conceitos, cultura e a relagdo histérica com a lingua dos sinais, caracteristicas e
diferencas. Gramatica/estrutura da lingua. NocBes basicas de traducéo e interpretacao.Art. 2° Excluir a disciplina
obrigatéria Inglés Instrumental [I (EAD539) e estabelecer equivaléncia com a disciplina LIBRAS (EAD553), para
efeito de cumprimento da carga horaria do curso.Art. 3° As alterac8es curriculares de que trata esta Resolucdo néo
implicardo contratacdo de docentes.Art. 4° As alteracGes constantes nesta Resolucdo entraram em vigor a partir do
primeiro semestre letivo de 2014.0Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza,
Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.922

Aprova alteracéo curricular para o Curso de Engenharia Mecénica.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a
Pro-Reitoria de Graduacao, conforme a Resolucdo CEPE n0O 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de
2010;a proposta encaminhada pelo Colegiado do Curso de Engenharia Mecénica, por meio do oficio OF. CEMEC n°
001/2014, de 11 de fevereiro de 2014,R E S O L V E :Art. 1o Criar as disciplinas eletivas:a)Combustdo (MEC417) —
Combustion, com carga horaria semestral de 60 horas (2T+2P), tendo como pré-requisito 1500 horas cursadas, e a
seguinte ementa: Conservacdo de Massa; Reagentes; Gases de Combustdo; Conservacao de Energia; Célculo de
uma camara de combustdo; Combustao Aplicada a Maquinas Térmicas.b)Co-geracdo (MEC418) — Cogeneration,
com carga horaria semestral de 60 horas (2T+2P), tendo como pré-requisito 1500 horas cursadas, e a seguinte
ementa: Introdugdo; aspectos béasicos da cogeracdo; unidades de processo; andlise técnica; novas tecnologias;
trigeracao, poligeracdo.Art. 2° Alterar a carga horaria da disciplina eletiva Topicos Especiais em Calor e Fluidos
(MEC407), de 30 horas para 60 horas (2T + 2P), considerando que a referida disciplina ndo possui oferta em
semestres anteriores.Art. 3° As alteracdes curriculares de que trata esta resolugdo ndo implicaréo contratacdo de
docentes.Art. 4° A matriz curricular com a alteragdo proposta € parte integrante desta Resolucdo.Art. 5° As
alteracdes constantes nesta Resolucao entraram em vigor a partir do 1° semestre letivo de 2014. Ouro Preto, em 16
de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.923
Aprova alteracdo curricular para o Curso de Medicina.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade
Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuices legais, considerando:a delegacao deste Conselho a Pré-Reitoria
de Graduacéo, conforme a Resolu¢do CEPE n0 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta
do Colegiado do Curso de Medicina, encaminhada pelo oficio n. 54/2013, em 25 de novembro de 2013,
RE SOLVE:Art 1° Criar as seguintes disciplinas obrigatorias: a)Semiologia Pediatrica (MED128), a ser oferecida
no 6° periodo, com carga horaria semestral de 135 horas (2T + 7P), tendo como pré-requisito a disciplina Semiologia
| (MED157), e a seguinte ementa: “A Semiologia Pediatrica € complementar a outras disciplinas curriculares do
curso de Medicina e deve ser desenvolvida como uma etapa de formacdo do médico. O principio pedagogico se
baseia no desenvolvimento da relacdo aluno-crianca-familia, atuando o professor como supervisor, prestando
assessoria técnica para condutas e para estudos complementares especificos e estimulando atitudes criticas em
relacdo ao sistema de salde e a politica que o rege. A metodologia da atencdo primaria é desenvolvida com
a visdo integral da atencdo a salde da crianca, integrando 0s aspectos bioldgicos, psicolégicos e sociais as
acles preventivo- curativo-restauradoras e as relagdes dos diversos niveis de complexidade do Sistema de Saude.
O processo de aprendizagem dos alunos é integrado ao processo assistencial, tomando-se também a prépria
estrutura do servico de saide como objeto de estudo.”b)Semiologia Il (MED129), a ser oferecida no 6° periodo, com
carga horéaria semestral de 135 horas (2T+7P), tendo como pré-requisito a disciplina Semiologia | (MED157),
com a seguinte ementa: “ Continuacdo do Ensino da Clinica Médica. Enfase nos aspectos semioldgicos
(anamnese e exame fisico). Ensino de carater pratico realizado em ambulatério de atengdo primaria no atendimento
a pacientes de demanda espontanea. Complementacdo tedrica através de grupos de discussdo e sessdes
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integradas com temas de epidemiologia clinica.”Art. 2° Criar a disciplina eletiva Neoplasias Cutaneas (MED419), a
ser oferecida a partir do 6° periodo, com carga horaria semestral de 45 horas (2T + 1P), tendo como pré-requisito as
disciplinas Anatomia Patolégica | (MED 120) e Semiologia | (MED157), com a seguinte ementa: “ A disciplina
contempla aspectos relativos ao diagnostico, tratamento e prevencéo das neoplasias cutédneas. Serdo abordadas as
principais lesGes cutaneas benignas e malignas, com destaque para as apresentagdes clinicas dermatol6gicas mais
comuns, diagnosticos diferenciais, diagnostico histopatolégico e as mais importantes intervencdes terapéuticas
disponiveis. Também serdo discutidos cuidados pertinentes a prevencao das neoplasias cutaneas malignas.” Art. 3°
Excluir a disciplina obrigatdria Semiologia Il (MED155) equivalente a Semiologia Il (MED129) e Semiologia Pediatrica
(MED128). Art. 4° Incluir o pré-requisito Semiologia Il (MED129), em substituicdo a Semiologia Il (MED155), para as
seguintes disciplinas:a)Medicina Geral de Adultos | (MED140);b)Medicina Geral da Crianca | (MED150);c)Radiologia
e Métodos de Imagem (MED192);d)Patologia Clinica Il (MED194);e)Clinica Cirargica | (MED170);f)Atencao a Saude
do ldoso (MED416). Art. 5° Excluir a disciplina eletiva Toxicologia Clinica (FAR703).Art. 6° Retificar a distribuicdo de
cargas horarias de aulas teéricas e praticas para (0T + 36P) das seguintes disciplinas:a)lnternato Ambulatorial e
Hospitalar em Clinica Médica (MED392);b)internato Ambulatorial e Hospitalar em Cirurgia Geral
(MED395);c)Internato Ambulatorial e Hospitalar em Pediatria (MED393);d)Internato Ambulatorial e Hospitalar em
Ginecologia e Obstetricia (MED394);e)internato Ambulatorial e Hospitalar em Urgéncia e Emergéncia
(MED391);f)internato em Salide Coletiva (MED396).Art. 7° As alterag8es curriculares de que trata esta Resolucao
ndo implicardo contratacao de docentes.Art. 8° A matriz curricular com a alteragé@o proposta € parte integrante desta
Resolucdo.Art. 9° As alteracdes constantes nesta Resolucdo entraram em vigor a partir do primeiro semestre letivo
de 2014.0Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.924

Aprova alteracao curricular para o Curso de Mdasica - Licenciatura.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacdo deste Conselho a
Pré-Reitoria de Graduacédo, conforme a Resolucdo CEPE n0O 4.076, aprovada na reunidao do dia 30 de junho de
2010;a proposta do Colegiado do Curso de Mdusica - Licenciatura, encaminhada pelo oficio COMUS/IFAC/COMUS
n°. 002/2013, em 25 de novembro de 2013,R E S O L V E :Art. 1°. Incluir, como disciplina eletiva, Oficina de Criacao
Cénico-Musical (ART581), com carga horaria semestral de 120 horas (0T + 8P).Art. 2°. Incluir, como disciplina
obrigatoria, Introducdo a Libras (LET966), a ser oferecida no 4° periodo.Paragrafo Unico. Estdo sujeitos ao
cumprimento dessa alteragéo curricular todos os alunos matriculados no Curso de Licenciatura em Mdsica ingressos
a partir de 2012/1. Os alunos com ingressos anteriores a 2012/1 estdo dispensados de cursar a referida
disciplina.Art. 3°. Incluir, como disciplina eletiva, Filosofia da Arte (FIL662) com carga horaria semestral de 60 horas
(3T+1P).Art. 4°. Excluir a disciplina eletiva Filosofia da Arte (FIL143) e estabelecer Equivaléncia a Filosofia da Arte
(FIL662).Art. 5°. Incluir a disciplina Educacao e Instrumento Harmonico | (MUS149) como pré-requisito para a
disciplina obrigatéria Educacao e Instrumento Harmonico Il (MUS150), oferecida no 4° periodo. Art. 6°. Excluir a
disciplina Histéria da Musica A (MUS180) como pré-requisito para a disciplina obrigatéria Histéria da Musica A
(MUS181), oferecida no 3° periodo. Art. 7°. Alterar o periodo de oferecimento da Organizacdo do Trabalho Escolar
(EDU210) do 4° para o 5° periodo.Art. 8°. Alterar o carater da disciplina Psicologia da Educacdo | (EDU208) de
obrigatoria para eletiva.Art. 9°. Alterar a carga horaria de disciplinas eletivas para integralizagdo do Curso de 615
para 405 horas. Art. 10 As alteragBes curriculares de que trata esta Resolucdo ndo implicardo contratacdo de
docentes.Art. 11 A matriz curricular com a alteragdo proposta é parte integrante desta Resolugdo.Art. 12 As
alteracdes constantes nesta Resolucdo entraram em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2014. Ouro Preto,
em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.925
Aprova alteracao curricular para o Curso de Quimica Licenciatura.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensado da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacdo deste Conselho a
Pré-Reitoria de Graduacédo, conforme a Resolucdo CEPE n0O 4.076, aprovada na reunidao do dia 30 de junho de
2010;a proposta do Colegiado do Curso de Quimica Licenciatura, encaminhada pelo oficio n.07/2014, em 13 de
marco de 2014,R E S O L V E :Art. 1° Alterar a carga horaria semestral da disciplina Elaboragdo de Unidades
Didaticas para o Ensino de Quimica na Educacdo Basica (QUI503), de 30 horas (1T+1P) para 60 horas (2T+2P),
considerando que referida disciplina ndo foi ofertada em semestres anteriores a 2014/1.Art. 2° As alteracbes
curriculares de que trata esta Resolucdo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 3° A matriz curricular com a
alteracdo proposta é parte integrante desta Resolucao.Art. 4° As alteracdes constantes nesta Resolugdo entraram
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em vigor a partir do primeiro semestre letivo de 2014. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson
Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.926

Aprova alteracdo curricular para o Curso de Administracdo.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cbes legais, considerando: a delegagéo deste Conselho a
Pro-Reitoria de Graduacao, conforme a Resolucdo CEPE n0 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de
2010;a proposta do Colegiado do Curso de Administragdo, encaminhada pelo oficio COLADMIN/UFOP N°. 08/2013,
de 28 de novembro, R E S O L V E :Art. 1° Incluir os seguintes pré-requisitos:a)Administracdo Financeira e
Orcamentaria Il (CSA052) como pré-requisito para a disciplina eletiva Topicos Especiais em Financas
(CSA428);b)Gestdo de Pessoas Il (CSA053) como pré-requisito para a disciplina eletiva TOpicos Especiais em
Gestéo de Pessoas (CSA429);c)Marketing Il (CSA063) como pré-requisito para a disciplina Tépicos Especiais em
Marketing (CSA430);d)Administracdo de Materiais e Logistica (CSAQ076) como pré-requisito para a disciplina Topicos
Especiais em Producdo (CSA431).Art. 2° As alterac8es curriculares de que trata esta Resolucdo ndo implicarao
contratacdo de docentes.Art. 3° A matriz curricular com a alteracao proposta é parte integrante desta Resolucao.Art.
4° Esta Resolugdo entrard em vigor a partir do segundo semestre letivo de 2014.0uro Preto, em 16 de julho de
2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.927

Aprova alteracéo curricular para o Curso de Engenharia Ambiental.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacdo deste Conselho a
Pré-Reitoria de Graduacédo, conforme a Resolucdo CEPE n0O 4.076, aprovada na reunidao do dia 30 de junho de
2010;a proposta do Colegiado do Curso de Engenharia Ambiental encaminhada pelo oficio CEAMB n° 15/2013, de
13 de dezembro, R E'S O L V E :Art.1° Criar a disciplina obrigatéria:FONTES ENERGETICAS E MEIO AMBIENTE
(ENVIRONMENT AND RENEWABLE ENERGY) (AMB119), a ser oferecida no 7° periodo, com carga horaria
semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina Processos em Mineragdo (MIN101) e a
seguinte ementa: “Energia e sua utilizacdo; matriz energética mundial e nacional; fontes energéticas ndo renovaveis
(petrdleo, gas natural, carvao mineral, energia nuclear): formagéo, pesquisa, extracdo e transformacao, impactos
ambientais na geragdo e utilizacdo, reservas brasileiras; fontes energéticas renovaveis (hidroelétrica, solar, edlica,
biomassa e residuos, térmica): estado da arte, sistemas de geracdo e transmissao, impactos ambientais na geracao
e utilizacdo, uso e potencial no Brasil; outras fontes renovaveis (fotovoltaica, heliotérmica, geotérmica, etc.); energia
e sustentabilidade.Art. 2° Alterar o carater da disciplina EXPRESSAO GRAFICA | (ARQ212), de obrigatéria para
eletiva. Art. 3° Excluir as seguintes disciplinas obrigatérias:a)RECURSOS ENERGETICOS NAO RENOVAVEIS
(GEO119), do 7° periodo. b)RECURSOS ENERGETICOS RENOVAVEIS (CAT128), do 7° periodo. Art.4°
Estabelecer a seguinte equivaléncia:FONTES ENERGETICAS E MEIO AMBIENTE (AMB119) equivalente a
RECURSOS ENERGETICOS RENOVAVEIS (CAT128) + RECURSOS ENERGETICOS NAO RENOVAVEIS
(GEO119). Art.5° As alteracdes curriculares de que trata esta Resolucdo ndo implicardo contratacdo de
docentes.Art. 6° A matriz curricular com as alteragGes propostas € parte integrante desta Resolugdo.Art. 7° Esta
Resolucao entrara em vigor a partir do 2° semestre letivo de 2014.0uro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone
Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N°. 5.928
Aprova alteracdo curricular para o Curso de Ciéncias Biol6gicas.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacdo deste Conselho a
Pré-Reitoria de Graduacédo, conforme a Resolucdo CEPE n0O 4.076, aprovada na reunidao do dia 30 de junho de
2010;a proposta do Colegiado do Curso de Ciéncias Bioldgicas, encaminhada pelo oficio COCBI n° 37/2013, de
novembro.R E S O L V E : Art. 1° Criar as seguintes disciplinas obrigatdrias:a) BIOESTATISTICA (BIOESTATISTIC)
(EST211), a ser oferecida no 3° periodo para o curso de Ciéncias Biolégicas — Bacharelado e no 6° periodo para o
curso de Ciéncias Biologicas — Licenciatura, com carga horaria semestral de 60 horas (4T + OP), tendo como pré-
requisito a disciplina MATEMATICA APLICADA A CIENCIAS BIOLOGICAS (MTM141), e a seguinte ementa:
“Estatistica Descritiva; No¢Ges de Probabilidade; Distribuicdes Binomial, Poisson e Normal; Inferéncia Estatistica
para Uma Populacdo. Enfase computacional: estatistica descritiva e inferéncia estatistica”.b) BIOESTATISTICA |
(BIOESTATISTIC I) (EST212), a ser oferecida no 4° periodo para o curso de Ciéncias Bioldgicas — Bacharelado, com
carga horéaria semestral de 60 horas (2T + 2P), tendo como pré-requisito a disciplina BIOESTATISTICA (EST211), e
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de O

a seguinte ementa: Correlacdo e Regressao Linear Simples; Inferéncia Estatistica para Duas Populacfes; Analise
de Variancia; Inferéncia Ndo Paramétrica; Tabelas de Contingéncia e Testes Qui-quadrado.Art. 2° Incluir, no
curriculo 2 (dois) da Licenciatura, a disciplina ZOOLOGIA DOS VERTEBRADOS Il (BEV192), no 5° periodo. Art. 3°
Incluir, no curriculo 2 (dois) da Licenciatura, a disciplina ZOOLOGIA DOS VERTEBRADOS Il (BEV192), no 5°
periodo. Art. 4° Incluir, na Licenciatura, para a disciplina PALEONTOLOGIA (GEO247) o pré-requisito ZOOLOGIA
DOS VERTEBRADOS | (BEV191)Art. 5° Alterar, para as disciplinas GENETICA DAS POPULACOES (BEV146) e
ECOLOGIA DE POPULACOES (BEV176), o pré-requisito Bioestatistica (EST204) para Bioestatistica (EST211).Art.
6°. Excluir as seguintes disciplinas obrigatérias e estabelecer a equivaléncia:a)ZOOLOGIA DOS VERTEBRADOS
(BEV168), do curriculo 2, do grau Licenciatura, e estabelecer equivaléncia com as disciplinas ZOOLOGIA DOS
VERTEBRADOS | (BEV191) e ZOOLOGIA DOS VERTEBRADOS Il (BEV192). b)ANATOMIA COMPARADA DOS
VERTEBRADOS (BEV164), do curriculo 2, do grau Licenciatura, e estabelecer equivaléncia com a disciplina
ANATOMIA E FISIOLOGIA ANIMAL COMPARADA DOS VERTEBRADOS (BEV193).Art. 7° A matriz curricular com
a alteracdo proposta é parte integrante desta Resolucdo. Art. 8° Esta Resolucdo entrara em vigor a partir do 2°
semestre letivo de 2014.0uro Preto, 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.929

Aprova a alteracdo curricular para o Curso de Engenharia da Computacdo do Instituto de Ciéncias Exatas e
Aplicadas (campus Jodo Monlevade).O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro
Preto, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a delegacédo deste Conselho a Pro-Reitoria de Graduacéo,
conforme a Resolucdo CEPE n0 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta do Colegiado do
Curso de Engenharia de Computacdo, encaminhada pelo oficio COEC N° 19/2013, de 28 de novembro,
R E SO LV E :Art. 1° Criar a seguinte disciplina obrigatoria:Fisica IV (CEA034), a ser oferecida no 5° periodo, com
carga horéaria semestral de 60 horas (3T+1P), tendo como pré-requisito as disciplinas Fisica Il (CEA007) e Fisica lll
(CEA013), com a seguinte ementa: “Oscilacdes eletromagnéticas e corrente alternada. Ondas eletromagnéticas.
Imagens. Interferéncia. Difracdo. Relatividade. Fétons. Ondas de Matéria. Atomos. Conducédo de Eletricidade nos
Solidos.”.Art. 2° Incluir os seguintes pré-requisitos: Fisica | (CEA003) como pré-requisito para a disciplina Fisica I
(CEAO013).Fisica IV (CEAO034) como pré-requisito para a disciplina Eletrénica | (CEA561).Programacédo de
Computadores | (CEA030) como pré-requisito para a disciplina Principios de Eletronica Digital (CEA341).Art. 3°
Excluir os seguintes pré-requisitos:a)A disciplina Fisica Il (CEA007) como pré-requisito para a disciplina Fisica Il
(CEA013).b)A disciplina Eletromagnetismo (CEA502) como pré-requisito para a disciplina Fundamentos de
Comunicagdes (CEA582).c)As disciplinas Principios de Eletrénica Digital (CEA341) e Eletrénica | (CEA561) como
pré-requisitos para a disciplina Microprocessadores e Microcontroladores (CEA580).d)A disciplina Fisica Il (CEA0Q7)
como pré-requisito para a disciplina Fisica Ill (CEA013).Art. 4° Excluir a disciplina obrigatéria e estabelecer a
seguintes equivaléncia: Introducdo a Fisica Quantica (CEA547) equivalente a disciplina Fisica IV (CEAXXX).Art. 5°
Alterar a ementa das seguintes disciplinas obrigatérias: a) Fisica | (CEA003), de: “Medicéo, incerteza, erros e
algarismos significativos. Movimento retilineo. Vetores. Movimento em duas e trés dimensfes. For¢ca e movimento.
Energia cinética e trabalho. Energia potencial e conservacdo da energia. Centro de massa e momento linear.
Rotacédo. Rolamento, torque e momento angular. Equilibrio e elasticidade. Gravitagdo.” para: “Medicao, incerteza,
erros e algarismos significativos. Movimento retilineo. Vetores. Movimento em duas e trés dimensées. Forca e
movimento. Energia cinética e trabalho. Energia potencial e conservagdo da energia. Centro de massa e momento
linear. Rotagcdo. Rolamento, torque e momento angular.”.b) Fisica 1l (CEA007), de: “Cargas elétricas. Campos
elétricos. Lei de Gauss. Potencial elétrico. Capacitancia. Corrente e resisténcia. Circuitos. Campos magnéticos.
Inducédo e indutancia. OscilacBes eletromagnéticas e corrente alternada. Equacdes de Maxwell. Magnetismo da
matéria” para: “Cargas elétricas. Campos elétricos. Lei de Gauss. Potencial elétrico. Capacitancia. Corrente e
resisténcia. Circuitos. Campos magnéticos. Inducao e induténcia. Equacfes de Maxwell. Magnetismo da matéria.”.c)
Fisica Ill (CEA013), de “Fluidos. Oscilac6es. Ondas. Som. Temperatura, calor e primeira lei da termodinamica. A
teoria cinética dos gases. Entropia e a segunda lei de termodindmica. Ondas eletromagnéticas. Imagens.
Interferéncia. Difracdo. Relatividade” para: “Equilibrio e elasticidade. Gravitacdo. Fluidos. OscilagBes. Ondas. Som.
Temperatura, calor e primeira lei da termodinamica. A teoria cinética dos gases. Entropia e a segunda lei de
termodinamica.”. Art. 6° Alterar o periodo de oferecimento das seguintes disciplinas obrigatdrias: 1. Eletronica |
(CEA561), do 5° para o 6° periodo. 2. Andlise Numérica (CEA148), do 6° para o 5° periodo.Art. 7° As alteracdes
curriculares de que trata esta Resolucdo ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 8° A matriz curricular com a
alteracdo proposta é parte integrante desta Resolugdo.Art. 9° Esta Resolugdo entrard em vigor a partir do 2°
semestre letivo de 2014.0uro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.
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RESOLUCAO CEPE N° 5.930

Aprova alteracdo curricular para o Curso de Direito.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo da Universidade
Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a Pro-Reitoria
de Graduacéo, conforme a Resolu¢do CEPE n0 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta
do Colegiado do Curso de Direito, encaminhada pelo oficio CODIR/DEDIR 04/2014, de 10 de abriRESOL V E
:Art. 1° Criar as seguintes disciplinas obrigatérias:a) Elaboragdo de Projeto de Monografia (DIR509), a ser oferecida
no 8° periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (2T + 2P), tendo como pré-requisito as disciplinas
Metodologia de Monografia Juridica (DIR506), Direito Administrativo Il (DIR529), Direito Civil — Reais Limitados
(DIR536), Direito do Trabalho | (DIR551), Direito Processual Civil | (DIR562) e Direito Processual Penal | (DIR565), e
a seguinte ementa: Iniciacdo pratica a pesquisa. Recapitulacdo das no¢cdes pertinentes a metodologia da pesquisa
juridica, para a implementacao de oficinas de elaboracao do projeto de trabalho monogréfico de conclusédo de curso
ou de artigo juridico. b) Estagio Curricular Supervisionado (DIR688), a ser oferecida no 8° periodo, com carga horaria
semestral de 310 horas, tendo como pré-requisito a disciplina Teoria Geral do Processo (DIR561), e a seguinte
ementa: O estagio obrigatorio é definido como pré-requisito no projeto pedagdgico do curso para aprovagao e
obtengdo do diploma. Envolvimento do estagiario no trabalho profissional nas diversas areas juridicas. Registro
formal de todo o processo de estagio com a elaboracdo do Relatorio das atividades realizadas e submissdo ao
professor responsavel. Art. 2° Excluir as seguintes disciplinas e estabelecer as respectivas
equivaléncias:a)Elaboracdo de Projeto de Monografia (DIR508), equivalente a Elaboracdo de Projeto de Monografia
(DIR509). b)Estagio Curricular Supervisionado (DIR686), equivalente a Estagio Curricular Supervisionado
(DIR688).Art. 3° As alteracdes curriculares de que trata esta Resolucdo nao implicardo contratacdo de docentes.Art.
4° A matriz curricular com a alteracdo proposta é parte integrante desta Resolucdo.Art. 5° Esta Resolucéo entrara
em vigor a partir do 2° semestre letivo de 2014.0uro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas
Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.931

Aprova alteracéo curricular para o Curso de Ciéncias Econémicas.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a
Pro-Reitoria de Graduacgado, conforme a Resolugcdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de
2010;a proposta do Colegiado do Curso de Ciéncias Econémicas, encaminhada pelo oficio n°® 22/2013, em 27 de
novembro,R E S O L V E :Art. 1° Criar as seguintes disciplinas eletivas:a)ECONOMIA MONETARIA E FINANCEIRA
Il (CSA562), com carga horaria semestral de 60 horas (4T + OP), tendo como pré-requisito a disciplina Economia
Monetaria e Financeira (CSA170), com a seguinte ementa: ‘“Introducdo: moeda, bancos e sistema financeiro.
Mercados  financeiros. Instituicbes  financeiras. Banco Central e  politca monetaria.  Teoria
monetéaria.”b)PENSAMENTO ECONOMICO BRASILEIRO (CSA563), com carga horaria semestral de 60 horas (4T +
0P), tendo como pré-requisito as disciplinas Histéria do Pensamento Econémico | (CSA122) e Formacgédo Econdmica
Brasileira (CSA135), com a seguinte ementa: “Pensamento econdmico nacional: uma discussdo metodoldgica;
Pensamento econdmico no Brasil Império; pensamento social e econdmico no processo de modernizagdo brasileira;
formagdo, auge e declinio do pensamento desenvolvimentista; pensamento econdmico no Brasil
Contemporaneo”.c)TOPICOS ESPECIAIS EM ECONOMIA: MICROECONOMIA (CSA564), com carga horaria
semestral de 60 horas (4T + OP), com a seguinte ementa: “Temas de atualizacdo da Teoria Econbmica -
Microeconomia a serem abordados por meio de aulas ou trabalhos préaticos”.d)TOPICOS ESPECIAIS EM
ECONOMIA: MACROECONOMIA (CSA565), com carga horéaria semestral de 60 horas (4T + OP), com a seguinte
ementa: “Temas de atualizacdo da Teoria Econbmica - Macroeconomia a serem abordados por meio de aulas ou
trabalhos praticos”.Art. 2° Incluir a disciplina eletiva ORGANIZACAO DO TRABALHO (PRO719), com carga horaria
semestral de 60 horas (3T + 1P). Art. 3° Excluir a disciplina eletiva ORGANIZACAO DO TRABALHO (PRO709)
equivalente a ORGANIZACAO DO TRABALHO (PRO719).Art. 4° As alteracdes curriculares de que trata esta
Resolucdo nado implicardo contratacdo de docentes.Art. 5° A matriz curricular com a alteracdo proposta é parte
integrante desta Resolugdo.Art. 6° Esta Resolucdo entrara em vigor a partir do segundo semestre letivo de 2014.
Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.
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RESOLUCAO CEPE N° 5.932
Retifica a Resolucdo CEPE n° 5.237, que aprovou alteracdo curricular para os Cursos de Educacdo Fisica.O
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicBes
legais, considerando:a delegacédo deste Conselho a Pré-Reitoria de Graduacgdo, conforme a Resolugdo CEPE n0O
4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a Resolucdo CEPE n° 5.237, que aprovou alteracédo
curricular para os Cursos de Educacao Fisica,R E S O L V E: Art. 1° Retificar a Resolugdo CEPE n.° 5.237, que
passa a ter a seguinte redagdo:“Art. 1° Criar, para os Cursos de Licenciatura e de Bacharelado em Educacéao Fisica,
as seguintes disciplinas obrigatorias:a)METODOLOGIA DO ENSINO DOS ESPORTES (EFDO005), a ser oferecida no
1° periodo, com carga horéria de 60 horas (2T + 2P), com a seguinte ementa: Estrutura metodolédgica e sua evolucao
histérica no processo de ensino dos esportes coletivos e individuais, da iniciacdo ao alto rendimento. Organizacao
dos contelidos e métodos ao longo das fases de desenvolvimento esportivo. Relagcdo entre metodologia e pratica,
vantagens e desvantagens no processo de ensino. Métodos formais (latentes) e novas correntes (incidentais)
metodologia do ensino dos esportes.n)FORMACAO RITMICA DO MOVIMENTO (EFDO006), a ser oferecida no 1°
periodo, com carga horaria de 30 horas (1T + 1P), com a seguinte ementa: Aprendizagem e estudo do ritmo.
Identificagdo da relacdo ritmo e movimento. Analise do ritmo nas atividades fisicas. Aspectos metodologicos e
didatico-pedagégicos do ensino das atividades ritmicas nos diferentes contextos da Educacao
Fisica.c)FUNDAMENTOS GINASTICOS (EFD007), a ser oferecida no 2° periodo de ambos o0s cursos, com carga
horaria de 30 horas (1T + 1P), com a seguinte ementa: As ginasticas como conte(ido nos diferentes contextos de
aplicacdo do exercicio fisico, abordando os aspectos didatico-pedagégicos e metodologicos do seu ensino.
Perspectivas atuais das diferentes manifestacdes das ginasticas. Estudo das nomenclaturas anatdmicas aplicado as
ginasticas.d) HANDEBOL (EFDO008), a ser oferecida no 3° periodo, com carga horéria de 30 horas (1T + 1P), tendo
como pré-requisito a disciplina METODOLOGIA DO ENSINO DOS ESPORTES (EFDO005), e a seguinte ementa:
Estudo do Handebol quanto aos aspectos historicos, iniciacdo aos fundamentos técnicos, taticos e regras basicas
como contetdo da Educacéo Fisica Escolar e como esporte competitivo.e) ATLETISMO (EFD009), a ser oferecida
no 3° periodo, com carga horéaria de 30 horas (1T + 1P), tendo como pré-requisito a disciplina METODOLOGIA DO
ENSINO DOS ESPORTES (EFDO005), com a seguinte ementa: Estudo da histéria, das regras e iniciacdo as das
modalidades de corridas, saltos, lancamentos e arremesso como conteddo da Educacédo Fisica Escolar e como
esporte competitivo.f) BASQUETEBOL (EFD010), a ser oferecida no 4° periodo, com carga horéaria de 30 horas (1T
+ 1P), tendo como pré-requisito a disciplina METODOLOGIA DO ENSINO DOS ESPORTES (EFDO005), com a
seguinte ementa: Estudo do Basquetebol quanto aos aspectos historicos, iniciagdo aos fundamentos técnicos,
taticos e regras basicas como conteldo da Educacgéo Fisica Escolar e como esporte competitivo.g) NATACAO
(EFDO011), a ser oferecida no 4° periodo, com carga horaria de 30 horas (1T + 1P), tendo como pré-requisito a
disciplina METODOLOGIA DO ENSINO DOS ESPORTES (EFDO005), com a seguinte ementa: Estudo dos conceitos
basicos de hidrodindmica, dos principios de adaptacdo ao meio liquido, da mecénica e ensino das técnicas basicas
dos quatro nados principais.h) FUTSAL e FUTEBOL (EFD012), a ser oferecida no 5° periodo, com carga horaria de
30 horas (1T + 1P), tendo como pré-requisito a disciplina METODOLOGIA DO ENSINO DOS ESPORTES (EFD005),
com a seguinte ementa: Estudo do futsal e do futebol de campo quanto aos aspectos histéricos, iniciacdo aos
fundamentos técnicos, taticos e regras béasicas como conteldo da Educacgdo Fisica Escolar e como esporte
competitivo.i) VOLEIBOL (EFD013), de carater obrigatério, a ser oferecida no 7° periodo de ambos os cursos, com
carga horaria de 30 horas (1T + 1P), tendo como pré-requisito a disciplina METODOLOGIA DO ENSINO DOS
ESPORTES (EFDO005), com a seguinte ementa: Estudo do Voleibol quanto aos aspectos histéricos, iniciacdo aos
fundamentos técnicos, taticos e regras béasicas como conteldo da Educagdo Fisica Escolar e como esporte
competitivo.j) CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO (EFD135), a ser oferecida no 1° periodo, com carga horaria
de 60 (sessenta) horas (4T + OP), com a seguinte ementa: Principios, conceitos basicos e analise do
desenvolvimento humano nas diferentes fases de maturacédo do individuo considerando o crescimento fisico e o
desenvolvimento motor.k) MEDIDAS E AVALIACAO EM EDUCACAO FISICA (EFD127), a ser oferecida no 4°
periodo, com carga horaria de 60 (sessenta) horas (2T + 2P), com a seguinte ementa: Principios e métodos de
avaliacdo escolar. Estudo de propostas de avaliagdo em Educacéo Fisica. Medidas e Avaliacao. A avaliagdo como
processo de aprendizagem e de intervencdo nas aulas de Educagdo Fisica.”Art. 2° Criar, para o Curso de
Bacharelado em Educagéo Fisica, as seguintes disciplinas obrigatérias:a) ESTAGIO SUPERVISIONADO (EFD490),
a ser oferecida no 5° periodo, com carga horaria de 90 horas (2T + 4P), com a seguinte ementa: A Educacao Fisica
em instituicBes publicas e privadas: investigacdo de questdes organizacionais e estruturais no campo profissional. b)
ATIVIDADE FiSICA DE AVENTURA (EFD308), na modalidade semipresencial, a ser oferecida no 7° periodo, com
carga horaria de 30 horas (1T + 1P), tendo como pré-requisito a disciplina METODOLOGIA DO ENSINO DOS
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ESPORTES (EFD005), com a seguinte ementa: Atividades fisicas de aventura como contelido da Educacao Fisica.
Concepcdes e caracteristicas das atividades fisicas de aventura e suas diferentes modalidades (agua, terra e ar);
atividades vivenciadas nos ambientes urbanos e naturais. Atividades fisicas de aventura e sua relagdo com o
desenvolvimento ambiental sustentavel. Planejamento, organizacdo e execugdo de eventos. ltens de seguranca e
cuidados necessarios.c) GINASTICA DE ACADEMIA (EFD309), a ser oferecida no 8° periodo do curso, com carga
horaria de 30 horas (1T + 1P), com a seguinte ementa: Estudo e analise de diferentes manifestagfes da ginastica na
cultura brasileira. Ginastica e qualidade de vida: principios gerais. Atividade fisica: capacidades coordenativas e
fisicas (forca, resisténcia, velocidade, flexibilidade, etc.). Aspectos didatico-pedagégicos e metodologicos do ensino
da ginastica de academia.d) PROCESSO DE ENVELHECIMENTO HUMANO E EDUCACAO FISICA (EFD136), a
ser oferecida no 5° periodo, com carga horaria de 60 (sessenta) horas (4T + OP), com a seguinte EMENTA: Estudo
dos processos de envelhecimento: conceituacdes e aplicacbes, elaboracdo, desenvolvimento e avaliacdo de
programas especificos com énfase para a idade madura e velhice.e) MUSCULACAO (EFD151), a ser oferecida no
7° periodo, com carga horaria de 60 (sessenta) horas (2T + 2P), com a seguinte ementa: Histdrico do treinamento
com sobrecarga. Nocdes de prescricdo de exercicios e periodizacdo do treinamento. Estudo, elaboracéo,
acompanhamento e avaliacdo de diferentes programas de treinamento. Musculacdo em diferentes idades.Art. 3°
Criar, para os Cursos de Licenciatura e de Bacharelado em Educacao Fisica, as seguintes disciplinas eletivas:a)
GINASTICA PARA TODOS (EFD401), a ser oferecida no 7° periodo do Curso de Licenciatura e 6° periodo do Curso
de Bacharelado, com carga horaria de 30 horas (1T + 1P), com a seguinte ementa: Estudo da Ginastica Geral, sua
livre forma de expressdo corporal com a metodologia e a técnica de uma atividade gimnica, sem finalidade
competitiva, ndo tendo relagdes de limites entre movimento, musica, espaco fisico, vestuario e composigédo,
priorizando o processo de formacéo de profissionais de Educacao Fisica.b) ESPORTES ADAPTADOS (EFD402), a
ser oferecida no 8° periodo dos cursos, com carga horaria de 30 horas (1T + 1P), tendo como pré-requisito a
disciplina METODOLOGIA DO ENSINO DOS ESPORTES (EFDO005), com a seguinte ementa: Pressupostos e
processos de inclusédo no esporte adaptado. Elementos da pedagogia do esporte adaptado, e, sua insercdo nos
métodos de ensino dos jogos esportivos individuais e coletivos. Relacdes com os modelos de aprendizagem
aplicados a iniciagdo esportiva nas diferentes formas de expressdo do esporte. Esporte adaptado, inclusédo e
cidadania.Art. 4° Criar, para o Curso de Bacharelado em Educacdo Fisica, as seguintes disciplinas eletivas:a)
TREINAMENTO PERSONALIZADO (EFD403), a ser oferecida no 8° periodo do curso, com carga horaria de 30
horas (1T + 1P), com a seguinte ementa: Planejamento, avaliagcao e orientacdo de exercicio fisico personalizado em
academias e fora das academias. Vivéncia pratica e analise do mercado.b) TOPICOS ESPECIAIS EM PSICOLOGIA
DO ESPORTE (EFD406), a ser oferecida no 8° periodo, com carga horaria de 30 horas (1T + 1P), com a seguinte
ementa: Estudo das novas tendéncias da Psicologia do Esporte relacionadas ao desenvolvimento e desempenho
esportivo, atualidades e novos conceitos.Art. 5° Criar,para 0 Curso de Licenciatura em Educacao Fisica, a disciplina
PSICOLOGIA DA ATIVIDADE FiSICA NO AMBIENTE ESCOLAR (EFD405), de carater eletivo, a ser oferecida no 7°
periodo, com carga horéaria de 30 horas (1T + 1P), com a seguinte ementa: Estudo dos processos emocionais,
motivacionais, aspectos intervenientes a coesao/relacao de grupos na area da Educacéo Fisica, Esporte, Recreacdo
e Saude, tendo como conceito basico a compreensdo psicolégica do comportamento do individuo.Art. 6° Incluir,
como disciplina obrigatéria do Curso de Licenciatura em Educacéo Fisica, a disciplina INTRODUCAO A LIBRAS
(LET966), a ser oferecida no 8° periodo.Art. 7° Incluir como disciplinas eletivas para o Curso de Bacharelado em
Educagdo Fisica:a)INTRODUCAO A LIBRAS (LET966);b)TOPICOS ESPECIAIS EM FUTEBOL DE CAMPO
(EFD320).Art. 8° Incluir, para o Curso de Licenciatura em Educacéo Fisica, como disciplina eletiva, ATIVIDADE
FISICA DE AVENTURA (EFD308), na modalidade semipresencial, a ser oferecida no 7° periodo, tendo como pré-
requisito a disciplina METODOLOGIA DO ENSINO DOS ESPORTES (EFDO005).Art. 9° Estabelecer os seguintes pré-
requisitos:a)METODOLOGIA DO ENSINO DOS ESPORTES (EFD005) e FORMAGAO RITMICA DO MOVIMENTO
(EFDO006) para a disciplina GINASTICA RITMICA (EFD125);b) METODOLOGIA DO ENSINO DOS ESPORTES
(EFDO005) para a disciplina TOPICOS ESPECIAIS EM TENIS DE CAMPO (EFD335);,c) METODOLOGIA DO
ENSINO DOS ESPORTES (EFD005) e FUNDAMENTOS GINASTICOS (EFDO007) para a disciplina GINASTICA
ARTISTICA (EFD115);d) FISIOLOGIA DO EXERCICIO | (EFD132) para a disciplina FISIOLOGIA DO EXERCICIO I
(EFD134);e) FISIOLOGIA DO EXERCICIO | (EFD132) para a disciplina TOPICOS ESPECIAIS EM FISIOLOGIA DO
EXERCICIO (EFD328);f) ATLETISMO (EFD009) para a disciplina TOPICOS ESPECIAIS EM ATLETISMO
(EDF321);0) HANDEBOL (EFD008) para a disciplina TOPICOS ESPECIAIS EM HANDEBOL (EFD323);h)
NATACAO (EFDF011) para a disciplina TOPICOS ESPECIAIS EM NATACAO (EDF322);i) JOGOS (EFD113) para a
disciplina JOGOS E BRINCADEIRAS NA ESCOLA (EFD333);)) BASQUETEBOL (EFDO010) para a disciplina
TOPICOS ESPECIAIS EM BASQUETEBOL (EFD317); k) VOLEIBOL (EFD013) para a disciplina TOPICOS
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ESPECIAIS EM VOLEIBOL (EFD318);l) FUTSAL e FUTEBOL (EFD012) para a disciplina TOPICOS ESPECIAIS EM
FUTEBOL DE CAMPO (EFD320);m) FUTSAL e FUTEBOL (EFDO012) para a disciplina TOPICOS ESPECIAIS EM
FUTSAL (EFD319);n) MUSCULACAO (EFD151) para a disciplina TOPICOS ESPECIAIS MUSCULAGAO
(EFD330);0) FORMACAO RITMICA DO MOVIMENTO (EFDO006) para a disciplina DANCAS (EFD116p) DANCAS
(EFD116) e FORMAGCAO RITMICA DO MOVIMENTO (EFD006) para a disciplina DANCA ESCOLAR (EFD314);q)
DANCAS (EFD116) e FORMACAO RITMICA DO MOVIMENTO (EFDO006) para a disciplina TOPICOS ESPECIAIS
EM DANCA (EFD324);r) ANATOMIA HUMANA (CBI114) para a disciplina CINESIOLOGIA (EFD131);s) ANATOMIA
HUMANA (CBI114) para a disciplina MEDIDAS E AVALIACAO EM EDUCACAO FiSICA (EFD127);t) CINESIOLOGIA
(CBI131) para a disciplina MUSCULACAO (EFD151); u) PEDAGOGIA DA EDUCACAO FISICA (EFD170);
DIDATICA DA EDUCACAO FISICA (EFD171) e ESTAGIO SUPERVISIONADO (EFD390) para as seguintes
disciplinas do curso de Licenciatura em Educacdo Fisica:u.l Estagio Supervisionado: Educacdo Infantil
(EFD391);u.2 Estagio Supervisionado: Ensino Fundamental (EFD392);u.3 Estagio Supervisionado: Ensino Médio
(EFD393); v) EDUCACAO FISICA, ATIVIDADE FISICA E SAUDE (EFD112); EDUCACAO FISICA: NECESSIDADE
EDUCACIONAL ESPECIAL (EFD119); PROCESSO DE ENVELHECIMENTO HUMANO E EDUCAGAO FiSICA
(EFD136) e ESTAGIO SUPERVISIONADO (EFD490) para a disciplina ESTAGIO SUPERVISIONADO EM
EDUCACAO FISICA | (EFD491), oferecida no Curso de Bacharelado em Educacio Fisica;w) TREINAMENTO
ESPORTIVO (EFD122), MEDIDAS E AVALIACAO EM EDUCAGCAO FiSICA (EFD127) e ESTAGIO
SUPERVISIONADO (EFD490) para a disciplina ESTAGIO SUPERVISIONADO EM EDUCAGAO FiSICA I
(EFD492), oferecida no Curso de Bacharelado em Educacédo Fisica;x) TREINAMENTO ESPORTIVO (EFD122),
MEDIDAS E AVALIACAO EM EDUCAGAO FiSICA (EFD127), MUSCULAGCAO (EFD151) e ESTAGIO
SUPERVISIONADO (EFD490) para a disciplina ESTAGIO SUPERVISIONADO EM EDUCAGAO FIiSICA IlI
(EFD493), oferecida no Curso de Bacharelado em Educacdo Fisica.Art. 10 O aluno de Licenciatura em Educacao
Fisica devera integralizar, no minimo, quinhentas e dez horas de Pratica ao longo do Curso. Para tanto, sera
considerada “Pratica como componente curricular”, a carga horaria associada as aulas praticas das disciplinas de
carater pedagégico, totalizando trezentas e noventa horas. Além disso, o aluno de Licenciatura devera integralizar
mais cento e vinte horas de atividades praticas associadas as vivéncias no campo pratico e profissional préprios do
curso.Art. 11 O aluno de Bacharelado em Educagéo Fisica devera integralizar, no minimo, seiscentos e trinta e cinco
horas de pratica ao longo do curso. Para tanto, sera considerada “pratica como componente curricular”, a carga
horaria associada as aulas praticas das disciplinas de carater pedagogico, totalizando quatrocentos e trinta e cinco
horas. Além disso, o aluno de Bacharelado devera integralizar mais duzentas horas de atividades praticas
associadas as vivéncias no campo pratico e profissional préprios do curso.Art. 12 Adequar as ementas das seguintes
disciplinas:a) ANTROPOLOGIA E EDUCACAO FISICA (EFD102) que passa a ter a seguinte redacio:
Estabelecimento do dialogo entre: Educacdo Fisica e suas manifestacdes motrizes encontrando-se ai: o esporte
escolar, de rendimento, a ocupac¢do do tempo livre, e, a promoc¢ao da salde sendo respaldados pela corporeidade e
os valores humanos, contemplados a partir das dimensdes culturais expressas na sociedade.b) ESPORTE
ESCOLAR (EFD316) que passa a ter a seguinte redacao: Esporte moderno no contexto da sociedade capitalista.
Esporte e Educacdo Fisica. Esporte como conteldo da Educacédo Fisica escolar.c) EDUCACAO FiSICA NA
EDUCACAO BASICA (EFD172) que passa a ter a seguinte redacéo: Educacéo Fisica e pedagogia de projetos. A
pratica de intervencdo em Educacdo Fisica. Eixos norteadores da pratica pedagogica em Educacdo Fisica. O
professor de Educacdo Fisica frente as adversidades. Praticas corporais alternativas.d) ESTAGIO
SUPERVISIONADO (EFD390) que passa a ter a seguinte redacdo: A Educacdo Fisica escolar em instituicdes
publicas e privadas: investigagdo de questdes organizacionais e estruturais no campo profissional.Art. 13 Alterar o
periodo de oferecimento das seguintes disciplinas:a) SOCIOLOGIA DO ESPORTE (EFD103) do 3° periodo para o 2°
periodo.b) JOGOS (EFD113) do 4° periodo para o 3° periodo.c) EDUCACAO FISICA, ATIVIDADE FiSICA E SAUDE
(EFD112) do 1° para o 2° periodo.d) GINASTICA ARTISTICA (EFD115) do 2° periodo para o 7° periodo.e) LUTAS
(EFD118) do 3° periodo para o 7° periodo.f) APRENDIZAGEM MOTORA (EFD120) do 4° periodo para o 2°
periodo.g) GINASTICA RITMICA (EFD125) do 3° periodo para o 6° periodo.h) CINESIOLOGIA (EFD131) do 4°
periodo para o 3° periodo.) METODOLOGIA DA PESQUISA (EFD140) do 2° periodo para o 1° periodo.j)
SOCORROS DE URGENCIA (EFD160) do 4° periodo para o 3° periodo.Art. 14 Alterar, de eletivo para obrigatério, o
carater de oferecimento da disciplina BIOMECANICA APLICADA AO DESEMPENHO HUMANO (EFD334) que
passa a ser oferecida no 8° periodo do Curso de Bacharelado em Educacao Fisica.Art. 15 Excluir as seguintes
disciplinas obrigatérias dos Cursos de Bacharelado e de Licenciatura em Educacdo Fisica:a) ESPORTES
COLETIVOS (EFD110);b) GINASTICAS (EFD111);c) ESPORTES INDIVIDUAIS (EFD114).Art. 16 Excluir as
seguintes disciplinas eletivas do Curso de Licenciatura em Educacéo Fisica:a) NUTRICAO CORPO E CULTURA
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(EFD315); b) EDUCACAO FISICA, INFANCIA E JUVENTUDE (EFD332);c) TOPICOS ESPECIAIS EM GESTAO
ESCOLAR (EDU320); d) TOPICOS ESPECIAIS EM EDUCACAO FISICA ESCOLAR (EFD300).Art. 17 Excluir, na
grade do Curso de Bacharelado em Educacdo Fisica, a seguinte disciplina obrigatéria ESTAGIO
SUPERVISIONADO (EFD390) equivalente a ESTAGIO SUPERVISIONADO (EFD490).Art. 18 Excluir, para os
Cursos de Bacharelado e de Licenciatura em Educacado Fisica, as seguintes disciplinas obrigatorias e estabelecer
equivaléncia:za) ESPORTES COLETIVOS (EFD110) e ESPORTES INDIVIDUAIS (EFD114), equivalente a
METODOLOGIA DO ENSINO DOS ESPORTES (EFD005);b) GINASTICAS (EFD 111), equivalente a
FUNDAMENTOS GINASTICOS (EFD007).Art. 19 Alterar de 120 horas para 150 horas a carga horaria a ser cursada
em disciplinas eletivas para o Curso de Licenciatura em Educacdo Fisica.Art. 20 Limitar em no maximo trés
disciplinas de Tépicos Especiais em Esportes (Handebol, Futsal, Futebol de Campo, Voleibol, Basquetebol,
Atletismo, Natacdo e Ténis de Campo), a matricula em disciplinas eletivas para os alunos do Curso de Licenciatura
em Educacéo Fisica. Art. 21 As alteracdes curriculares de que trata esta Resolucdo ndo implicardo contratacao de
docentes.Art. 22 As alteracdes curriculares de que trata esta Resolucéo se aplicam aos alunos que ingressarem na
UFOP a partir do 1° semestre letivo de 2013. Art. 23 A matriz curricular com as alteracdes propostas é parte
integrante desta Resolucao.Art. 24 Cabera ao colegiado do Curso, conjuntamente com a Pro-Reitoria de Graduacao
(PROGRAD), decidir sobre os casos omissos nesta Resolugéo.Art. 25 Esta Resolucdo substitui a Resolucdo CEPE
n® 5.237 e passa a vigorar a partir do segundo semestre de 2014.0uro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone
Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.933
Aprova a alteracdo curricular para o Curso de Engenharia Elétrica do Instituto de Ciéncias Exatas e Aplicadas
(Campus Jodo Monlevade).O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no
uso de suas atribuicdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a Pré-Reitoria de Graduacdo, conforme a
Resolucao CEPE n0 4076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de
Engenharia Elétrica, encaminhada pelo oficio COEE N° 22/2013, de 22 de Novembro de 2013, R E SO L V E:Art. 1°
Criar as seguintes disciplinas obrigatorias:a) Mecanica Quéntica Aplicada (CEA034), a ser oferecida no 5° periodo,
com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito as disciplinas Fisica IV (CEA034) e
Métodos Matematicos Aplicados a Engenharia Elétrica (CEA342), com a seguinte ementa: “Fundamentos da
mecanica quantica. Solugfes basicas da equacdo de Schrodinger. Solugées numéricas da equacao de Schrodinger.
Fisica atbmica, molecular e nuclear. Estatistica quantica. Conducéo de elétrons em metais e ligas. Semicondutores.
Dispositivos semicondutores. Supercondutores. Propriedades 6pticas dos materiais. Magnetismo dos materiais. O
paradoxo EPR. O teorema de Bell.”.Art. 2° Criar as seguintes disciplinas eletivas:a) Fundamentos de Engenharia
Biomédica (CEA731), com carga horaria semestral de 60 horas (3T+1P), tendo como pré-requisitos as disciplinas
Eletrénica | (CEA561), Sinais e Sistemas (CEA562) e Principios de Eletronica Digital (CEA341) com a seguinte
ementa: “Introducdo a Engenharia Biomédica; fisiologia celular; anatomia e fisiologia dos sistemas cardiovascular,
nervoso, neuromuscular, visual e auditivo; sensores biomédicos; condicionamento e processamento de sinais
biomédicos; equipamentos médico hospitalares”.Art. 3° Incluir as seguintes disciplinas obrigatérias:a)
Eletromagnetismo (CEA502), a ser oferecida no 5° periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (4T+0P), tendo
como pré-requisitos as disciplinas Fisica Il (CEA007) e Calculo Diferencial e Integral Ill (CEA006).b)Fisica IV
(CEAO034), a ser oferecida no 4° periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (3T+1P), tendo como pré-
requisito as disciplinas Fisica Il (CEA007) e Fisica Ill (CEA013. c)Controle de Acionamentos Elétricos (CEA728), a
ser oferecida no 7°, 8° ou 9° periodo, com carga horaria semestral de 60 horas (3T+1P), tendo como pré-requisito a
disciplina Modelagem e Analise de Sistemas Lineares (CEA551), com a seguinte ementa: “Elementos da teoria de
controle aplicado em sistemas eletrdnicos de poténcia. Controladores classicos Pl e controladores inteligentes do
tipo Fuzzy aplicados a conversores cc-cc e cc-ca. Sistemas de controle aplicados a fontes alternativas de
energia”.Art. 4° Incluir os seguintes pré-requisitos: a)Comunicacdo e Expressao (EAD707), Metodologia de Pesquisa
(CEA458) e uma carga horaria de 2300 horas (2760 h/a) como pré-requisitos para a disciplina obrigatéria Projeto em
Engenharia Elétrica (CEA598).b)Algoritmos e Estrutura de Dados | (CEA428) como pré-requisito para a disciplina
Rede de Computadores | (CEA548). ¢)2300 horas (2760 h/a) como pré-requisito para a disciplina Projeto Integrador
(CEA594).d)Programacéo de Computadores | (CEA030) como pré-requisito para a disciplina Principios de Eletrénica
Digital (CEA341).e)Fisica | (CEA003) como pré-requisito para a disciplina Fisica Ill (CEA013).f)Fisica IV (CEA034)
como pré-requisito para a disciplina Eletronica | (CEA561).g)Eletromagnetismo (CEA502) como pré-requisito para a
disciplina Maquinas Elétricas | (CEA550). h)Eletromagnetismo (CEA502) como pré-requisito para a disciplina
Materiais Elétricos (CEA593. i)Eletromagnetismo (CEA502) como pré-requisito para a disciplina Propagacéo de

P&gina 63 de 105

Publicacao Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulacao Interna Eletrdnica
Setor responsavel: Pré-Reitoria de Administracdo, Campus do Morro do Cruzeiro
Contato: boletim@proad.ufop.br ou (31)3559-1240 — Boletins on-line: www.proad.ufop.br/cgp




BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ano 24 - N°. 39 07 de novembro de 2014

Para informacgdes sobre execugéo orgamentaria, licitagcdes, contratagdes, convénios, diarias e
Servigo Publico Federal passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br Universidade Federal

Ondas de Ra&dio (CEA709). j)Eletromagnetismo (CEA502) como pré-requisito para a disciplina Aterramentos
Elétricos (CEA720). Art. 5° Excluir os seguintes pré-requisitos:a)Excluir a disciplina Eletromagnetismo A (CEA149)
como pré-requisito para a disciplina Fundamentos de Comunicacdes (CEA582);b)Excluir a disciplina
Eletromagnetismo A (CEA149) como pré-requisito para a disciplina Maquinas Elétricas | (CEA550);c)Excluir a
disciplina Eletromagnetismo A (CEA149) como pré-requisito para a disciplina Materiais Elétricos (CEA593);d)Excluir
a disciplina Eletromagnetismo A (CEA149) como pré-requisito para a disciplina Propagacdo de Ondas de Radio
(CEA709);e)Excluir a disciplina Eletromagnetismo A (CEA149) como pré-requisito para a disciplina Aterramentos
Elétricos (CEA720);f)Excluir as disciplinas Principios de Eletronica Digital (CEA341) e Eletronica | (CEA561) como
pré-requisitos para a disciplina Microprocessadores e Microcontroladores (CEA580);g)Excluir a disciplina Fisica Il
(CEA007) como pré-requisito para a disciplina Fisica Ill (CEA013).Art. 6° Excluir as disciplinas obrigatérias abaixo e
estabelecer as seguintes equivaléncias:a)Mecéanica Racional (CEA008) equivalente a disciplina Mecanica Quantica
Aplicada (CEAO035).b)Introducdo a Fisica Quantica (CEA547) equivalente a disciplina Fisica IV
(CEA034).c)Eletromagnetismo A (CEA149) equivalente a disciplina Eletromagnetismo (CEA502)Art. 7° Alterar a
ementa das seguintes disciplinas obrigatdrias: a) Fisica | (CEA 003), de: “Medicédo, incerteza, erros e algarismos
significativos. Movimento retilineo. Vetores. Movimento em duas e trés dimensdes. Forca e movimento. Energia
cinética e trabalho. Energia potencial e conservacdo da energia. Centro de massa € momento linear. Rotacao.
Rolamento, torque e momento angular. Equilibrio e elasticidade. Gravitagdo.” para: “Medicao, incerteza, erros e
algarismos significativos. Movimento retilineo. Vetores. Movimento em duas e trés dimensfes. Forca e movimento.
Energia cinética e trabalho. Energia potencial e conservagdo da energia. Centro de massa e momento linear.
Rotacéo. Rolamento, torque e momento angular.”.b) Fisica Il (CEA 007), de: “Cargas elétricas. Campos elétricos. Lei
de Gauss. Potencial elétrico. Capacitancia. Corrente e resisténcia. Circuitos. Campos magnéticos. Inducdo e
indutancia. Oscilacdes eletromagnéticas e corrente alternada. Equacdes de Maxwell. Magnetismo da matéria” para:
“Cargas elétricas. Campos elétricos. Lei de Gauss. Potencial elétrico. Capacitancia. Corrente e resisténcia. Circuitos.
Campos magnéticos. Inducdo e indutancia. Equacfes de Maxwell. Magnetismo da matéria.”.c) Fisica Ill (CEA 013),
de “Fluidos. OscilagBes. Ondas. Som. Temperatura, calor e primeira lei da termodindmica. A teoria cinética dos
gases. Entropia e a segunda lei de termodindmica. Ondas eletromagnéticas. Imagens. Interferéncia. Difragdo.
Relatividade” para: “Equilibrio e elasticidade. Gravitagdo. Fluidos. Oscilagdes. Ondas. Som. Temperatura, calor e
primeira lei da termodinamica. A teoria cinética dos gases. Entropia e a segunda lei de termodinamica.”.d) Introducéo
a Engenharia Elétrica (CEA202), de: “A UFOP, o DECEA e o curso de engenharia elétrica. A engenharia e 0
engenheiro. Palestras sobre engenharia elétrica.” para: “A UFOP, o ICEA e o curso de engenharia elétrica. Diretrizes
e regulamentos de interesse do curso. A engenharia e o engenheiro. Palestras sobre engenharia elétrica”.e) Projeto
em Engenharia Elétrica (CEA598), de: “sem contelido” para: “Definicdo do problema da area de engenharia elétrica.
Planejamento, organizacdo e desenvolvimento do trabalho de conclusdo de curso (TCC). Entrega do projeto de
TCC. A organizacao de texto cientifico (normas ABNT) e formatacao”.f) Projeto Integrador (CEA594), de: “sem
conteldo” para: “Integrar, através de uma atividade de projeto pratico contextualizado, os conhecimentos
desenvolvidos nas unidades curriculares do curso. Desenvolver habilidades de trabalho pratico em grupo, resolucéo
de problemas, pensamento critico, inovador, metodologia de desenvolvimento de projetos visando a aplicacdo das
competéncias adquiridas no curso através de aplicagdo em projetos da area de Engenharia Elétrica”.g) Sistemas de
Potencia | (CEA573), de: “Modelagem dos componentes de um sistema de poténcia: transformadores, geradores,
linhas de transmissao e distribuicéo, reatores, reguladores de tenséo, bancos de capacitores, etc. Calculo matricial
dos parametros de uma linha de transmissdo. Equac¢fes de uma linha de transmissdo, analise em regime
permanente e em transitérios. Modelo de linha curta, média e longa. Analise de curto circuito, regimes subtransitorio,
transitério e permanente de curto circuito. Faltas simétricas e assimétricas. Sistemas aterrados e isolados. Protecéo
de sistemas elétricos de poténcia.” para:“Representacdo das linhas de Transmiss&o. Modelo de linha curta, média e
longa. Modelagem dos demais componentes de um sistema de poténcia: Representacdo em p.u. Representacao
matricial dos sistemas de poténcia, matrizes de admitancia e impedancia. Eliminacdo de nds (Reducédo de Kron) e
equivalentes de redes. Teoria de componentes simétricas.”h) Sistemas de Potencia Il (CEA583), de: “Representacéo
matricial dos sistemas de poténcia, matriz de admitancias nodais. Eliminacdo de nés (Reducdo de Kron) e
equivalentes de redes. Extensdo do estudo de curto circuito. Fluxo de poténcia em sistemas elétricos de poténcia
(Gauss- Seidel, Analogia Corrente Continua, Newton Raphson). Andlise do suporte reativo em sistemas elétricos.
Estabilidade em sistemas de poténcia. No¢des de métodos de simulagdo em sistemas multi- maquinas. Nogdes de
confiabilidade de sistemas elétricos” para: que passa a ter a seguinte redacao: “Fluxo de poténcia em sistemas
elétricos de poténcia (Gauss- Seidel, Newton Raphson, Linearizado). Célculo de Faltas simétricas e assimétricas.
Operagdo econdmica de sistemas elétricos. Simulagdo Computacional”.i) Maquinas Elétricas Il (CEA560), de:
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“Fundamentos de méaquinas de corrente alternada. Maquinas Sincronas, de inducdo e transformadores. Modelagem
e andlise em regime permanente. Maquinas especiais.” para: “Fundamentos de maquinas de corrente alternada.
Maquina Sincrona e maquina de inducdo. Modelagem e analise em regime permanente. Maquinas especiais”.j)
Acionamentos Elétricos (CEA590) de: “Fundamentos da conversdo eletromecanica da energia. Principios de
funcionamento, caracteristicas estaticas e dinamicas, especificacdo e modelagem de maquinas elétricas. Principios
de funcionamento, métodos de comando e especificacdo dos conversores estaticos: retificadores, pulsadores e
inversores. Principios gerais, comportamento estatico e dinamico, e desempenho dos variadores de velocidade e de
posicao: estruturas, modelos e redutores.” para: “Introducéo a sistemas de acionamentos, e aplicagdes. Critérios de
projeto de sistemas de acionamentos e escolha de motores. Caracteristicas estaticas e dindmicas, especificacdo e
modelagem de maquinas elétricas. Principios de funcionamento, métodos de comando e especificacdo dos
conversores estaticos: retificadores controladores, conversores controlados por fase, reguladores, inversores.
Diagramas de comenado, chaves de partida e circuitos de protecdo. Principios gerais, comportamento estatico e
dindmico, e desempenho dos sistemas de controle de velocidade e de posi¢cdo, de maquinas c.c., de inducéo e
sincrona: Partidas suaves. Frenagem regenerativa. Aplicacbes de redutores, momento de inércia, modelagem de
cargas mecanica e exemplos de sistemas de acionamentos.”Art. 8° Alterar o periodo de oferecimento da disciplina
Fisica Ill (CEA013) do 4° para o 3° periodo; Art. 9° Retificar a carga horaria semestral da disciplina Projeto Integrador
(CEA594), de 60 horas (4T+0P) para 60 horas (0T+4P).Art. 10° As alteracBes curriculares de que trata esta
resolugdo ndo implicardo contratagdo de docentes.Art. 11° A matriz curricular com a alteracdo proposta € parte
integrante desta Resolucdo.Art. 12° Esta Resolugdo entrara em vigor a partir do 2° semestre letivo de 2014.0Ouro
Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N.° 5.934

Aprova alteracao curricular para o Curso de Farmacia para o semestre 2014/2.0 Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, considerando: a delegacdo deste Conselho a Pré-Reitoria de
Graduacéao, conforme a Resolucdo CEPE n° 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta do
Colegiado do Curso de Farmécia, encaminhada por OFICIO N° 058/2013/COFAR/EF/UFOP, datado de 02 de
dezembro, R E' S O L V E :Art. 1° Criar as seguintes disciplinas eletivas:a)Biologia Molecular Aplicada a Analises
Clinicas (Molecular Biology Applied to Clinical Analysis) (ACL412) a ser oferecida no 7° periodo, com carga horaria
semestral de 60 horas (2T+2P), tendo como pré-requisito a disciplina Biologia Molecular (CBI613), com a seguinte
ementa: “Tecnologia de proteinas na medicina translacional, Tecnologia de acidos nucleicos, Testes moleculares de
diagnéstico in vitro.”.b)Biologia Molecular Aplicada (Molecular Biology Applied) (ACL413) a ser oferecida no 7°
periodo, com carga horaria semestral de 30 horas (2T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina Biologia Molecular
(CBI613), com a seguinte ementa: “Genoma, mapas fisicos e mapas de ligacdo, Mecanismo de reparo do DNA,
Doencas monogénicas e poligénicas, Bases moleculares das diferencas Farmacogenéticas e Farmacogendmicas,
Transgénese animal, Manipulacdo genética e terapia génica, Aconselhamento genético e reprodutivo, Diagnostico
molecular das doencas metabdlicas, Diagnéstico molecular das doencas infecciosas, Diagnéstico molecular dos
tumores, Diagnéstico molecular das doencas hematoldgicas.”.Art.2° Excluir a disciplina Primeiros Socorros (FAR401)
como pré-requisito para a disciplina obrigatéria Estadgio Final de Curso — Assisténcia Farmacéutica (FAR624),
oferecida no 5° periodo. Art. 3° Excluir a disciplina Biologia Molecular Aplicada as Analises Clinicas (ACL406)
equivalente a Biologia Molecular Aplicada a Analises Clinicas (ACL412).Art. 4° Estas alteragfes ndo implicam
acréscimo de encargo didatico e de docente.Art. 5° A matriz curricular com a alteracdo proposta € parte integrante
desta Resolucdo.Art. 6° Esta Resolugdo entrara em vigor a partir do 2° semestre letivo de 2014.0uro Preto, em 16
de julho de 2014.Prof. Marconi Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.935

Aprova alteracdo curricular para o Curso de Fisica.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao da Universidade
Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a Pré-Reitoria
de Graduacdo, conforme a Resolugcdo CEPE n0 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta
do Colegiado do Curso de Fisica, encaminhada pelo oficio COFIS 25/2013, de 29 de novemvro,R ES O L V E :Art.
1° Incluir a disciplina obrigatéria INTRODUCAO A LIBRAS (LET966) no 6° periodo do curso de Fisica
Licenciatura.Art. 2° A matriz curricular com a alteragdo proposta é parte integrante desta Resolucdo.Art. 3° Esta
Resolugdo entrara em vigor a partir do 2° semestre letivo de 2014.0uro Preto, 16 de julho de 2014.Prof. Marcone
Jamilson Freitas Souza, Presidente.
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de O

RESOLUCAO CEPE N° 5.936

Aprova alteracao curricular para o Curso de Engenharia Geolégica.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a
Pro-Reitoria de Graduacao, conforme a Resolucdo CEPE n0O 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de
2010;a proposta do Colegiado do Curso de Engenharia Geoldgica, encaminhada pelo oficio CEGEO N° 001/2014, de
22 de janeiro de 2014,R E S O L V E :Art. 1° Criar a disciplina eletiva: Modelagem Hidrogeoldgica e Geotécnica -
Hydrogeological and Geotechnical Modeling (GEO315), com carga horaria semestral de 45 horas (1T+2P), tendo
como pré-requisito as disciplinas Hidrogeologia (GEO293) e Geologia de Engenharia (GEO294), com a seguinte
ementa: “Modelagem matematica aplicada ao fluxo de agua subterrdnea, ao transporte de contaminantes e a
estabilidade de taludes e escavac8es subterraneas”.Art. 2° A alteracdo curriculares de que trata esta Resolucéo néo
implica contratacdo de docentes.Art. 3° A matriz curricular com a alteracdo proposta € parte integrante desta
Resolucao.Art. 4° - Esta Resolucao entrard em vigor a partir do segundo semestre letivo de 2014. Ouro Preto, em 16
de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.937

Aprova alteragdo curricular para o Curso de Jornalismo.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a
Pro-Reitoria de Graduacao, conforme a Resolucdo CEPE n0 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de
2010;a proposta do Colegiado do Curso de Jornalismo, encaminhada pelos oficios n® 60/2013, de 29 de novembro, e
n® 10/2014, de 11 de marco,R E S O L V E :Art. 1° Criar as seguintes disciplinas eletivas:a) DITADURA, GOLPE E
MIDIA NO BRASIL (Dictatorship, coup and media in Brazil) (CSA537), com carga horaria semestral de 60 horas (2T
+ 2P), tendo como pré-requisito 510 horas e a seguinte ementa: “Relacdo entre histéria e memoria (1964 até os dias
de hoje); crise institucional da década de 1960; golpe de 1964; golpes na América Latina; ditadura militar; diferentes
formas de contestacao e resisténcia; papel da midia durante a ditadura, com destaque para os Diarios Associados e
as Organizacdes Globo; tortura: narrativas do trauma e Comissao Nacional da Verdade.”b) LINGUAGEM
TELEVISIVA (The language of television) (CSA538), com carga horaria semestral de 60 horas (2T + 2P), tendo como
pré-requisito 510 horas e a seguinte ementa: “Estudos contemporaneos em televisédo. TV como instituicdo e com
forma cultural. A TV como dispositivo. Conformacdo da grade de programacéo e o fluxo televisivo. O ficcional e o
ndo-ficcional na TV. Géneros e Formatos: a promessa, o contrato e as hibridagcfes. Narrativas televisivas. Programas
populares da TV . A TV e seus publicos. Tleviséo, ética e valores sociais:"c) ARTE SONORA (Sound Art) (CSA539),
com carga horaria semestral de 60 horas (2T + 2P), tendo como pré-requisito 510 horas e a seguinte ementa:
“MUsica e artes visuais: fronteiras e misturas. Performance no espa¢co da arquitetura e no espaco da musica.
Espaco, territério e lugar: conceitos e aproximacdes. Espaco na musica e na arte sonora. Corpo, espaco e objeto:
instalacdes e esculturas sonoras. Dimens@es geogréaficas da arte: arte instalacao e site specific (“sitio especifico”).
Concreto e abstrato na musica. Som, siléncio e ruido: poder e poténcia do sonoro. Modos de escuta, modos de
“ouver”. Territérios vestiveis: corpo e midias sonoras moveis. Mlsica e objeto sonoro: conceitos. Objetos e sujeitos
na arte instalacdo”.Art. 2° As alteracdes curriculares de que trata esta Resolucdo ndo implicardo contratacdo de
docentes.Art. 3° A matriz curricular com a alteragdo proposta é parte integrante desta Resolugdo.Art. 4° Esta
Resolucdo entrard em vigor a partir do segundo semestre letivo de 2014. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof.
Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.938
Aprova alteracdo curricular para o Curso de Letras.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade
Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuices legais, considerando:a delegacao deste Conselho a Pré-Reitoria
de Graduacdo, conforme a Resolugdo CEPE n0 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta
do Colegiado do Curso de Letras, encaminhada pelo Oficio COLET/ICHS n° 014/2013,R E S O L V E :Art. 1° Criar as
seguintes disciplinas eletivas para o Curso de Letras (Licenciaturas em Lingua Portuguesa e Lingua Inglesa e para
os Bacharelados em Estudos Literarios, Estudos Linguisticos e Traducdo):a) Topicos de Estudos Classicos: Lirica
(LET967), com carga horaria semestral de 60 horas (4T + OP) e a seguinte ementa: “Os antecedentes gregos da
lirica; os nove liricos gregos; a prescrigdo retérico-poética sobre o género lirico; a poesia helenistica; a lirica de
Catulo; as odes programaticas de Horacio; as confinidades entre lirica, elegia, bucdlica e epigrama; introdugéo a
métrica antiga."b) Tépicos de Estudos Classicos: Satira (LET968), com carga horaria semestral de 60 horas (4T +
OP) e a seguinte ementa: “As subespécies do risivel em Aristoteles; os antecedentes gregos da Satira: o iambo;
poetas iambicos gregos: Arquiloco, Hipbnax e Semoénides; o iambo chega a Roma: Catulo; os epodos de Horécio; as
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origens da Satira romana; as Satiras de Horacio e Juvenal; A apocoloquintose de Séneca; a Satira na oratéria; O
Satiricon de Petrénio."c) Tépicos de Estudos Classicos: Teatro (LET969), com carga horaria semestral de 60 horas
(4T + OP) e a seguinte ementa: “Os antecedentes do teatro entre os gregos: Platdo e Aristoteles; A tragédia grega:
Esquilo, Sofocles, Euripides; A comédia antiga: Aristéfanes; A comédia nova: Menandro; A comédia latina: Plauto e
Teréncio; A tragédia romana: Séneca."d) Tépicos de Filologia e Paleografia (LET970), Conceituacéo de Filologia e
de Paleografia; instrumentos e suportes de escrita; sistemas de escrita; transmissdo de textos manuscritos;
abreviaturas; tipos de edi¢cdo; normas e procedimentos de edi¢do; edicdo de textos manuscritos."Art. 2° Excluir os
seguintes pré-requisitos: a)Géneros Discursivos e Textuais (LET714) para a disciplina obrigatoria Andlise do
Discurso (LET820), para o curso de Letras — Licenciatura em Lingua Inglesa, considerando que as demais
habilitacdes ja estavam sem o referido pré-requisito;b)Sintaxe 1 (LET815) a disciplina obrigatéria Sintaxe 2 (LET826)
para o curso de Letras — Bacharelado em Estudos Literarios (curriculo 4), considerando que as demais habilitacdes
ja estavam sem o referido pré-requisito;c)Revisdo de Textos 1 (LET818) para a disciplina obrigatéria Revisdo de
Textos 2 (LET825) para o curso de Letras — Licenciatura em Lingua Portuguesa (curriculo 3) e Licenciatura em
Lingua Inglesa (curriculo 4), considerando que as demais habilitacdes ja estavam sem o referido pré-requisito.Art. 3°
Incluir as seguintes disciplinas eletivas para o Curso de Letras: Licenciatura em Lingua Portuguesa, Licenciatura em
Lingua Inglesa, Bacharelado em Tradugdo, Bacharelado em Estudos Linguisticos e Bacharelado em Estudos
Literarios:a)Introducdo a Historia da Filosofia (FIL612);b)Teoria do Conhecimento (FIL622);c)Filosofia da Arte
(FIL662);d) Estética Geral (FIL672).Art. 4° Excluir as seguintes disciplinas eletivas para o Curso de Letras
Licenciatura em Lingua Portuguesa, Licenciatura em Lingua Inglesa, Bacharelado em Traducdo, Bacharelado em
Estudos Linguisticos e Bacharelado em Estudos Literarios e estabelecer as respectivas equivaléncias: a)lntrodugéo
a Histdria da Filosofia (FIL101), equivalente a Introducao a Histéria da Filosofia (FIL612);b) Teoria do Conhecimento
(FIL113), equivalente a Teoria do Conhecimento (FIL622);c) Filosofia da Arte (FIL143), equivalente a Filosofia da
Arte (FIL662);d) Estética Geral (FIL130), equivalente a Estética Geral (FIL672).Art. 5° Incluir, como disciplina
obrigatéria no Curso de Licenciatura em Lingua Inglesa, Introducdo a LIBRAS (LET966), a ser oferecida no 5°
periodo. Art. 6° As alterac8es curriculares de que trata esta Resolu¢do nao implicardo contratacdo de docentes.Art.
7° Esta Resolugéo entrara em vigor a partir do 2° semestre letivo de 2014.0uro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof.
Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.939

Aprova alteracéo curricular para o Curso de Engenharia Mecénica.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a
Pré-Reitoria de Graduacédo, conforme a Resolucdo CEPE n0O 4.076, aprovada na reunidao do dia 30 de junho de
2010;a proposta do Colegiado do Curso de Engenharia Mecanica, encaminhada pelo oficio CEMEC N° 04/2014, de
14 de julho,R E S O L V E :Art. 1° Criar as seguintes disciplinas eletivas: a)Tépicos Especiais em Processos de
Fabricacdo (MEC419), com carga horéaria semestral de 60 horas (1T+3P), tendo como pré-requisito 1500 horas e a
seguinte ementa: Ampliar o conhecimento dos alunos em areas especificas dos processos de fabricacdo através de
aulas praticas em laboratorios e contelidos tedricos aplicados a um determinado processo de fabricacdo de interesse
do curso e das indlstrias.b)Tépicos Especiais em Qualidade da Manutencdo (MEC420), com carga horéria
semestral de 30 horas (2T+0P), tendo como pré-requisito 1500 horas e a seguinte ementa: Ampliar o conhecimento
dos alunos em areas especificas dos processos de manutencdo através de aulas teoricas aplicadas a um
determinado processo de manutencdo de interesse do curso e das induUstrias.c)Topicos Especiais em Projetos
Mecanicos (MEC421), com carga horaria semestral de 60 horas (2T+2P), tendo como pré-requisito1500 horas e a
seguinte ementa: Ampliar o conhecimento dos alunos em areas especificas de projetos mecanicos através de aulas
praticas em laboratério e conteddos tedricos aplicados a um determinada area de interesse do curso e das
indUstrias.Art. 3° Excluir a disciplina eletiva Tépicos Especiais em Projetos Mecanicos (MEC413).Art. 40. A matriz
curricular com a alteragcdo proposta é parte integrante desta Resolucao.Art. 50. Esta Resolu¢cdo entrara em vigor a
partir do 20. semestre letivo de 2014.0uro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza,
Presidente.
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RESOLUCAO CEPE N° 5.940

Aprova alteracdo curricular para o Curso de Medicina.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade
Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacao deste Conselho a Pro-Reitoria
de Graduacéo, conforme a Resolucdo CEPE n0 4076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;as propostas
do Colegiado do Curso de Medicina, encaminhadas pelos oficios n° 66/2013 e 67/2013, de 10 de dezembro, e n°
72/2013, de 18 de dezembro,R E S O L V E :Art. 1° Criar as seguintes disciplinas eletivas:a)PRATICA PEDIATRICA
HOSPITALAR (MED420), com carga horaria semestral de 90 horas (1T+5P), tendo como pré-requisito a disciplina
Medicina Geral da Crianga | (MED 150), e a seguinte ementa: “ Estudo integrado a pratica pediatrica dentro do
hospital com desenvolvimento das habilidades necessarias para a abordagem diagnéstica e terapéutica das
principais patologias neonatais e pediatricas.”o)NEFROLOGIA CLINICA (MED421), com carga horéaria semestral de
30 horas (1T+3P), tendo como pré-requisito a disciplina Semiologia Il (MED129), com a seguinte ementa: “Capacitar
os alunos na éarea de conhecimento teérico e pratico da nefrologia clinica, alicercada no fortalecimento de
habilidades do raciocinio clinico, fundamentado nos conhecimentos em fisiopatologia renal, avaliagdo baseada no
exame clinico, norteado eticamente pela relacdo médico-paciente e sua aplicacdo no diagnéstico e planejamento
terapéutico.”c)SAUDE E ESPIRITUALIDADE (MED422), com carga horaria semestral de 30 horas (1T+2P), com a
seguinte ementa: “Estudar e discutir temas relacionados a saude, ciéncia e espiritualidade contribuindo na
consolidagdo de valores éticos. Proporcionar um espaco de reflexdo acerca de questfes de satde complementando
o curriculo atual, na formagdo humanista do estudante de medicina. "Art. 2° As alteragBes curriculares de que trata
esta Resolucao ndo implicardo contratacdo de docentes.Art. 3° A matriz curricular com a alteracéo proposta é parte
integrante desta Resolucdo.Art. 4° Esta Resolugdo entrard em vigor a partir do segundo semestre letivo de
2014.0uro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.941
Aprova alteracao curricular para o Curso de Servico Social.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegacdo deste Conselho a
Pro-Reitoria de Graduacao, conforme a Resolugdo CEPE n0 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de
2010;a proposta do Colegiado do Curso de Servi¢o Social, encaminhada pelo oficio n. 24/2013, em 29 de novembro,
R E S O LV E :Art. 1° Criar as seguintes disciplinas eletivas:a) A decadéncia ideolégica burguesa e o pensamento
miseravel burgués (Ideological Decline and Thought Miserable Bourgeois) (CSA607) com carga horaria semestral
de 60 horas (4T + OP), com a seguinte ementa: “A revolugdo francesa enquanto uma revolugcdo classica da
burguesia que se torna classe dominante cultural, politica e economicamente. A emergéncia do proletariado
enquanto classe revolucionaria. A decadéncia ideol6gica burguesa, enquanto desdobramento da dominacdo de
classe: a miséria da razdo e suas consequéncias sobre o pensamento do real. Dicotomia entre teoria e préatica. O
método dialético e seu enfrentamento tedrico-politico do conservadorismo burgués. A decadéncia ideolégica e as
ciéncias sociais enquanto forma de pensar a realidade naturalizando a economia politica burguesa. O servico social
e as ciéncias sociais”.b)Sindicalismo (Trade Unionism) (CSA608), com carga horaria semestral de 60 horas (4T +
0P), com a seguinte ementa: “Origem dos sindicatos e seus objetivos. O debate da questéo sindical nos classicos
do marxismo. As particularidades do cenario brasileiro: do pré-30 ao “novo sindicalismo”. O esgotamento do “novo
sindicalismo” nos anos 1990. Aspectos da crise contemporanea do movimento sindical”.c)Envelhecimento e Meméria
(Aging and Memory) (CSA609), com carga horaria semestral de 60 horas (4T + OP), com a seguinte ementa: “O
trabalho do assistente social na area do envelhecimento populacional na conjuntura atual. As particularidades da
acao profissional e a interdisciplinaridade. Procedimentos técnicos operativos necessarios a intervencao profissional
nessa area”. d)Criminalizacdo da pobreza e Controle Social punitivo (Criminalization Poverty and Social Control
Punitive) (CSA610), com carga horaria semestral de 60 horas (4T + OP), com a seguinte ementa: “A disciplina
consiste em um estudo sobre a criminalizacdo da pobreza e as estratégias desenvolvidas pelo Estado na
contemporaneidade para controlar as classes perigosas e administrar a miséria via politicas punitivas e de controle.
Partindo do fundamento da critica da economia politica, analisar o processo histérico brasileiro de constituicdo da
relacdo entre politicas sociais e politicas punitivas no trato da questéo social e suas expressfes”.e)Servico Social,
Crise contemporanea burguesa e Projeto Etico Politico (Social Service Crisis Bourgeois Contemporary Design and
Ethical Policy) — (CSA611), com carga horaria semestral de 60 horas (4T + OP), com a seguinte ementa: “Projetos
profissionais e projetos societarios; o processo de constituicdo histérica e os fundamentos centrais do projeto ético-
politico do Servico Social; limites e possibilidades do projeto profissional do Servico Social em face da crise
contemporénea burguesa”.f)Raca/Etnia, género e sexualidades (Race/Ethnicity, Gender and Sexuality) (CSA612),
com carga horaria semestral de 60 horas (4T + OP), com a seguinte ementa: “Sistema capitalista-patriarcal-racista-
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heteronormativo. Interseccionalidade das opressfes de classe, género, raca/cor/etnia e sexualidade. O Servico
Social e as diferentes relacdes de exploracdo/opressdo na ordem do capital”.g)Pratica profissional e
instrumentalidade em Servi¢o Social (Professional Practice and Social Service Instrumentality) (CSA613), com carga
horaria semestral de 60 horas (4T + OP), com a seguinte ementa: “A instrumentalidade no trabalho do Assistente
Social. Cotidiano e imediaticidade na pratica profissional. Mediagdo e a pratica profissional histérico-critica. A
imagem social da profissdo. Relagao teoria e pratica”.h)Comunismo: génese, histéria e desafios contemporaneos
(Comunism: Genesis, History and Contemporary Challenges) (CSA614), com carga horaria semestral de 60 horas
(4T + OP), com a seguinte ementa: “As lutas e o0 ‘socialismo utdpico’ antes de Marx e Engels. O comunismo em Marx
e Engels: opcao de classe, revolucdo e emancipacdo do ser social. Lénin, revolugcdo russa e comunismo. O
comunismo no mundo: revolu¢des e regimes comunistas. O comunismo no Brasil. Desafios contemporaneos ao
movimento comunista”.i)Sadde Mental e Servico Social (Mental Health and Social Service) (CSA615), com carga
horaria semestral de 60 horas (4T + OP), com a seguinte ementa: “A assisténcia em Salde mental no Brasil: uma
visdo s6cio-histérica histérica. A Reforma Sanitaria e a Reforma Psiquiatrica Brasileira. O Movimento da Luta
Antimanicomial e a luta por direitos na salde mental. A Politica Nacional de Saude Mental. A organizacdo dos
servigos substitutivos ao modelo hospitalocéntrico. O Trabalho do Assistente Social na Saude Mental: entre o Projeto
Etico-Pldtico e Profissional e o “Servico Social Clinico”. j)Educacio Popular, Movimentos Sociais e Servico Social
(Popular Education, Social Movements and Social Service) (CSA616), com carga horaria semestral de 60 horas (4T
+ OP), com a seguinte ementa: “Teoria, histéria e metodologia da Educacdo Popular no Brasil. Das origens ao
processo de elevagcdo do nivel de consciéncia da classe trabalhadora brasileira. A educacdo popular a partir da
compreensdo do método Paulo Freire de alfabetizacao. A articulagdo entre Educacgao popular e movimentos sociais.
A educacao popular como metodologia de intervencao para o servico social”. Art. 2° Excluir a disciplina eletiva Etnia,
Género e Alteridade (CSA550) equivalente a Raca/Etnia, Género e Sexualidades (CSA612)Art. 3° As alteracdes
curriculares de que trata esta Resolucdo nao implicardo contratacdo de docentes.Art. 4° A matriz curricular com a
alteracao proposta é parte integrante desta Resolucéo.Art. 5° Esta Resolucdo entrara em vigor a partir do segundo
semestre letivo de 2014. Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.942

Aprova alteragdo curricular para o Curso de Sistemas de Informacéo do Instituto de Ciéncias Exatas e Aplicadas
(campus Jodo Monlevade).O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no
uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:a delegagdo deste Conselho a Pré-Reitoria de Graduagao, conforme a
Resolucdo CEPE n0 4.076, aprovada na reunido do dia 30 de junho de 2010;a proposta do Colegiado do Curso de
Sistemas de Informacé&o, encaminhada pelo oficio n. 20/2013, em 29 de novembro,R E S O L V E :Art. 1° Criar as
seguintes disciplinas eletivas:a) Acessibilidade Web (CEA729), com carga horaria semestral de 60 horas (2T + 2P),
tendo como pré-requisito as disciplinas Interacdo Humano-Computador (CEA450) e Sistemas Web | (CEA477), e a
seguinte ementa: “Conceito de acessibilidade Web. Tecnologias assistivas. Recomendacfes de Acessibilidade
Web. Lei de acessibilidade Web. Avaliacdo de acessibilidade Web. Acessibilidade Web das ferramentas de autoria.
Acessibilidade em dispositivos moéveis.”.b) Tépicos em Sistemas de Computacdo (CEA730), com carga horaria
semestral de 60 horas (4T+0P), tendo como pré-requisito a disciplina de Sistemas Distribuidos (CEA433), com a
seguinte ementa: “Topicos atuais em sistemas de computagdo.”Art. 2° As alterag8es curriculares de que trata esta
Resolugcdo ndo implicardo contratagdo de docentes.Art. 3° A matriz curricular com a alteragdo proposta é parte
integrante desta Resolugdo.Art. 4° Esta Resolugédo entrara em vigor a partir do segundo semestre letivo de 2014.
Ouro Preto, em 16 de julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

RESOLUCAO CEPE N° 5.943
Aprova a remocédo de disciplinas do Departamento de Educacdo para o Departamento de Medicina da UFOP.O
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes
legais, considerando:a delegacédo deste Conselho a Prd-Reitoria de Graduacao, conforme a Resolucdo CEPE n0O
4.076, aprovada na reunidao do dia 30 de junho de 2010;0 processo interno UFOP n° 23109.0902/2014-47, de
remocéo do Prof. Francisco de Assis Moura do Departamento de Educacéo para a Escola de Medicina, RES O LV
E :Art. 1° Remover as disciplinas relacionadas a seguir, do Departamento de Educac¢éo para o Departamento de
Medicina, efetuando as respectivas alteracdes de cédigo:a)Psicologia da Comunicacdo: De EDU104 para MED161;
b)Psicologia Geral: De EDU106 para MED162;c)Psicologia do Desenvolvimento: De EDU202 para MED 163;
d)Psicologia Social e Comunitaria: De EDU203 para MED164.Art. 2° Substituir, nos cursos relacionados a seguir, as
disciplinas citadas no artigo 1° e estabelecer as respectivas equivaléncias:a)Jornalismo: Psicologia da Comunicac¢éo
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(EDU104 ), equivalente a Psicologia da Comunicacdo (MED161);b)Administracdo, Ciéncias Biol6gicas -
Bacharelado, Filosofia, Museologia e Turismo: Psicologia Geral (EDU106), equivalente a Psicologia Geral
(MED162);c)Nutricdo: Psicologia do Desenvolvimento (EDU202), equivalente a Psicologia do Desenvolvimento
(MED163);d)Nutricéo: Psicologia Social e Comunitaria (EDU203), equivalente a Psicologia Social e Comunitaria
(MED164).Art. 3° Manter os pré-requisitos estabelecidos nas atuais matrizes curriculares dos cursos para as
disciplinas em questdo.Art. 4° A alteracdo curricular de que trata esta Resolucdo ndo implica contratacdo de
docentes.Art. 5° Esta Resolugdo entrara em vigor a partir do segundo semestre letivo de 2014. Ouro Preto, em 16 de
julho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente.

Atos da Reitoria

PORTARIA REITORIA N°. 534, DE 15 DE OUTUBRO DE 2014

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuigcbes legais, conferidas pelo Decreto de 04
de fevereiro de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2013, considerando a subdelegacéo
de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educacdo, n° 404, de 23 de abril de
2009,considerando o Processo UFOP n° 23109.006691/2014-56,RESOLVE:Autorizar o afastamento do pais da
servidora Prof2. Nair Prata Moreira Martins, matricula SIAPE n° 1.804.083, lotada no Departamento de Ciéncias
Sociais, Jornalismo e Servico Social/ICSA, para participar, com apresentacdo de trabalho, no “TMS Algarve 2014:
Management Studies International Conference”, na cidade de Faro/Portugal, no periodo de 22 a 30 de novembro de
2014, com 6nus limitado pela UFOP.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Reitor da UFOP.

PORTARIA REITORIA N°. 535, DE 20 DE OUTUBRO DE 2014

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pelo Decreto de 04
de fevereiro de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2013, considerando a subdelegacao
de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educacdo, n° 404, de 23 de abril de
2009,considerando o Processo UFOP n° 23109.006671/2014-85,RESOLVE:Autorizar o afastamento do pais do
servidor Prof. Claudio Lucio Mendes, matricula SIAPE n° 1.172.618, lotado no Departamento de Educacao/ICHS,
para participar, com apresentacao de trabalho, no “VII Seminario Taller Internacional Vendimia — 2014”, no “Simpdésio
de Formacion de Maestros, Politica e Historia de La Educacion Americana”, na cidade de Tunja/Col6mbia, no
periodo de 03 a 10 de novembro de 2014, com 6nus limitado pela UFOP.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza,
Reitor da UFOP.

PORTARIA REITORIA N°. 537, DE 20 DE OUTUBRO DE 2014
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pelo Decreto de 04
de fevereiro de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2013,considerando o processo
interno UFOP n°23109.3344/2005,RESOLVE:Exonerar, a partir de 21 de outubro de 2014, o servidor Sideni Neves
Gurgel, matricula SIAPE n° 1.163.351, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracdo, da fungdo de Chefe do
Servico de Cadastro e Movimentacdo de Pessoal/ARC/CRH, designado pela Portaria Reitoria n® 0532/2005,
publicada no Diario Oficial da Uniao em 16/08/2005.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Reitor da UFOP.

PORTARIA REITORIA N°. 538, DE 21 DE OUTUBRO DE 2014

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 04
de fevereiro de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2013, considerando o planejamento
do Comité Gestor Institucional da UFOP registrado no Sistema de Gestdo e Monitoramento da Formacéo
Continuada do MEC - SISFOR e a distribuicdo de recursos da LOA 2014 do referido planejamento durante a FASE
2,RESOLVE:Designar, a partir desta data, a servidora Prof2. Fernanda Aparecida Oliveira Rodrigues Silva, matricula
SIAPE n° 3.466.374, como Coordenadora Adjunta do Curso de Formacéo em Artes da Universidade Federal de Ouro
Preto, responséavel pela gestédo, supervisédo e pelo monitoramento da formagédo no ambito das redes educacionais
envolvidas com o Programa UFOP com a Escola.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Reitor da UFOP.
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PORTARIA REITORIA N°. 539, DE 21 DE OUTUBRO DE 2014

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 04
de fevereiro de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2013, considerando OFICIO EDTM
n° 080/2014, de 15 de outubro de 2014,RESOLVE:Nomear a servidora Prof2. Yara Mattos, matricula SIAPE n°
0.222.626, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior, do quadro permanente desta Universidade, para
exercer, no periodo de 1° de outubro de 2014 a 30 de setembro de 2016, nos termos da Lei n° 8.168/91, a fungéo de
Chefe do Departamento de Museologia, percebendo, enquanto no exercicio dessa fungdo, gratificacdo
correspondente a uma FG-01.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Reitor da UFOP.

PORTARIA REITORIA N°. 540, DE 21 DE OUTUBRO DE 2014

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 04
de fevereiro de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2013, considerando a subdelegacéo
de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educacdo, n° 404, de 23 de abril de
2009,considerando o Processo UFOP n° 23109.006677/2014-52,RESOLVE:Autorizar o afastamento do pais do
servidor Prof. Savio Lana Siqueira, matricula SIAPE n° 1.172.241, lotado no Departamento de Ciéncias
Médicas/EMED, para participar, como convidado do Colégio Americano de Cirurgifes, do “Clinical Congress 2014”,
na cidade de San Francisco/EUA, no periodo de 23 a 29 de outubro de 2014, com 6nus limitado pela UFOP.Prof.
Marcone Jamilson Freitas Souza, Reitor da UFOP.

PORTARIA REITORIA N°. 541, DE 21 DE OUTUBRO DE 2014

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 04
de fevereiro de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2013, considerando a subdelegacéo
de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educacdo, n° 404, de 23 de abril de
2009,considerando o Processo UFOP n° 23109.006843/2014-11,RESOLVE:Autorizar o afastamento do pais do
servidor Prof. Victor Maia Senna Delgado, matricula SIAPE n° 1.582.398, lotado no Departamento de Ciéncias
Econdmicas e Gerenciais/ICSA, para participar, com apresentacdo de trabalho, do “XXVIII Congreso Internacional
de Economia Aplicada — ASEPELT 2014”, na cidade de Malaga/Espanha, no periodo de 22 a 25 de outubro de
2014, com 6nus limitado pela UFOP.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Reitor da UFOP.

PORTARIA REITORIA N°. 542, DE 21 DE OUTUBRO DE 2014
O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pelo Decreto de 04
de fevereiro de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2013, Considerando a Resolucéo
CEPE n° 1.280, de 22 de abril de 1998 e a Resolucdo CEPE N° 4.131, 06 de agosto de 2010,RESOLVE: Art. 1°
Retificar a PORTARIA REITORIA n° 520, de 09 de outubro de 2014, tornando sem efeito o desligamento/jubilamento
dos discentes dos cursos de graduacéo a distancia listados a seguir:

MATRICULA NOME CURSO
09.2.8503 ADEIR CARLOS DA SILVA ADMINISTRACAO PUBLICA
13.1.6637 ADELAINE COSTA PINHEIRO ADMINISTRACAO PUBLICA
10.2.7516 ADMA THAMAR SOUZA CAMPOS ADMINISTRACAO PUBLICA
12.1.9482 ADRIANA DE FREITAS PEREIRA VIEIRA LICENCIATURA EM MATEMATICA
09.2.9996 ADRIANA SOUZA ROCHA LICENCIATURA EM PEDAGOGIA
13.1.5312 ALESSANDRA VIEIRA DE SOUSA LICENCIATURA EM PEDAGOGIA
13.1.5573 ALICE LOPES DE MIRANDA ADMINISTRACAO PUBLICA
13.1.2601 ALYNE FERREIRA GARCIA LICENCIATURA EM PEDAGOGIA
10.2.8597 ANDREIA DA CONCEICAO SANTOS LICENCIATURA EM MATEMATICA
10.2.9682 AUDRAY LETTIZIA LIMA LICENCIATURA EM PEDAGOGIA
13.1.9646 CAROLINA OLIVEIRA LAGE ADMINISTRACAO PUBLICA
10.2.9554 CHRISTIAN FAGNER DE ARAUJO COSTA ADMINISTRACAO PUBLICA
13.1.5784 DARLAN ALVES DE SOUZA ADMINISTRACAO PUBLICA
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13.1.5341 DEBORA DAS GRACAS ROQUE ADMINISTRAGAO PUBLICA

13.1.5526 DIEGO FRANKLIN TOLENTINO MELO ADMINISTRAGCAO PUBLICA

13.1.5805 DIONE PAULINO SANTOS ADMINISTRAGAO PUBLICA

09.2.8642 ELIZANGELA DOS SANTOS ADMINISTRAGCAO PUBLICA

13.1.2472 GABRIELLA CARNEIRO DOS SANTOS LIMA ADMINISTRAGAO PUBLICA

09.2.9297 GERALDA BIBIANA DE SANTANA LICENCIATURA EM MATEMATICA
13.1.5788 GIRLEI RODRIGUES DA SILVA ADMINISTRAGAO PUBLICA

13.1.9669 GRACIANO RUI DA COSTA REIS ADMINISTRAGCAO PUBLICA

10.2.9627 ISCARLATE DOS REIS SANTOS LICENCIATURA EM PEDAGOGIA
13.1.2774 JAQUELINE DE LOURDES TEIXEIRA MARQUES ADMINISTRAGAO PUBLICA

10.2.9300 JULIANA CLARA GOMES DOS SANTOS LICENCIATURA EM PEDAGOGIA
13.1.9957 JULIANA VENANCIA ALMEIDA COSTA ADMINISTRAGAO PUBLICA

09.2.9310 JULIO IGLESIAS DE ALMEIDA LICENCIATURA EM PEDAGOGIA
13.1.5537 LANNA THAMIRIS GONCALVES DA SILVA ADMINISTRAGAO PUBLICA

09.2.8562 LOYANNE CRISTINA SILVA LICENCIATURA EM PEDAGOGIA
10.2.8916 LUCIA MARIA FERREIRA SOARES LICENCIATURA EM MATEMATICA
13.1.2857 MICHELLE RODRIGUES DE JESUS ADMINISTRAGAO PUBLICA

13.1.5371 MIRLENE LUCIANA DE CARVALHO JOSE ADMINISTRAGAO PUBLICA

10.2.8596 NAJIA MARIA MARCELINO LICENCIATURA EM MATEMATICA
13.1.2466 RAABE MELINA GONCALVES MATOS ADMINISTRAGAO PUBLICA

10.2.9224 RAFAEL RISSI AGUIAR ADMINISTRAGAO PUBLICA

10.2.8954 RUAMA DA MOTA FRANCA LICENCIATURA EM PEDAGOGIA
13.1.5567 RUBIA RODRIGUES GALVAO ADMINISTRAGAO PUBLICA

09.2.9331 SOFIA KELLEY GUIMARAES ALVES ADMINISTRAGCAO PUBLICA

13.1.5776 TATIANE REGINA PEREIRA DA SILVA ADMINISTRAGAO PUBLICA

09.2.8431 THAIS CHRISTINA ANDRADE DA CRUZ LICENCIATURA EM MATEMATICA
13.1.5809 VANEIA RODRIGUES DE OLIVEIRA ADMINISTRAGAO PUBLICA

13.1.7557 VITOR CRISTINO DE LIMA ADMINISTRAGCAO PUBLICA

Art. 2° Retificar a descricdo da evasédo para os discentes dos cursos de graduacao a distancia listados a seguir:
MATRICULA | NOME CURSO DESCRIGAO*
13.1.2482 ALEXANDER TAKERU TAKATA ADMINISTRAGCAO PUBLICA NRM
13.1.5570 ANA LIDIA CANDIDA VIEIRA ADMINISTRAGAO PUBLICA NRM
13.1.9596 ANDREIA LOPES MARINS VASCONCELOS LICENCIATURA EM PEDAGOGIA NRM
13.1.2851 ANGELA MARIA DE OLIVEIRA LICENCIATURA EM PEDAGOGIA NRM
13.1.2651 CARLA BOTELHO DE SOUSA ADMINISTRAGAO PUBLICA NRM
13.1.6588 DANIELLE ALVES LELES LICENCIATURA EM PEDAGOGIA NRM
13.1.5458 DEISE MARIA SILVA DE ANDRADE LICENCIATURA EM MATEMATICA NRM
13.1.2860 DELIENE ROSA ALVES ADMINISTRAGAO PUBLICA NRM
13.1.5150 DIANA BRITO LIMA LICENCIATURA EM MATEMATICA NRM
13.1.5815 DIEGO ARAUJO SARAIVA ADMINISTRAGAO PUBLICA NRM
09.2.9074 ELENITA DE JESUS OLIVEIRA LICENCIATURA EM PEDAGOGIA NRM
13.1.5561 FABIANA RAQUEL DA CUNHA ADMINISTRAGAO PUBLICA NRM
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MATRICULA | NOME CURSO DESCRICAO*
13.1.9608 FERNANDA PINTO VASCONCELOS LICENCIATURA EM PEDAGOGIA NRM
13.1.5355 FLAVIA RODRIGUES DA MATA ADMINISTRACAO PUBLICA NRM
12.1.7836 GEICIELE GONCALVES DA SILVA ADMINISTRACAO PUBLICA NRM
13.1.9870 GELE GISLENE DOS PASSOS LICENCIATURA EM MATEMATICA NRM
13.1.9597 GIANE ALVES DE SOUZA VASCONCELOS LICENCIATURA EM PEDAGOGIA NRM
10.2.9159 GILZA DA CONCEICAO DE MELO LICENCIATURA EM PEDAGOGIA NRM
12.1.5830 ISIS CARVALHO MOTA LICENCIATURA EM MATEMATICA NRM
13.1.5787 IVANETE RODRIGUES RESENDE ADMINISTRACAO PUBLICA NRM
13.1.6587 JULIANA GOMES DA CRUZ ADMINISTRACAO PUBLICA NRM
13.1.5350 KRISLAYNE LARISSA DE MORAIS DUARTE ADMINISTRACAO PUBLICA NRM
13.1.9673 LAERSON FELIPE DEBORTOLI PENA ADMINISTRACAO PUBLICA NRM
13.1.5807 LEONARDO WANDEMBERG COSTA ADMINISTRACAO PUBLICA NRM
13.1.5468 LIDIANE EPIFANIA REIS LICENCIATURA EM MATEMATICA NRM
13.1.2899 MARCILIO SOARES DOS SANTOS FILHO ADMINISTRACAO PUBLICA NRM
13.1.9657 MARIA FLAVIA LOPES PEREIRA ADMINISTRACAO PUBLICA NRM
13.1.2846 MARIA IVONETE DE CASTRO PEREIRA LICENCIATURA EM PEDAGOGIA NRM
13.1.2600 MEIRE ELLEN PIMENTEL LICENCIATURA EM PEDAGOGIA NRM
13.1.9458 PRISCILA APARECIDA LORENCO CHAIM LOPES | LICENCIATURA EM PEDAGOGIA NRM
12.1.7580 ROBERTA BELLONI FONSECA URTADO ADMINISTRACAO PUBLICA NRM
13.1.2573 RODRIGO DE FARIA VALENTIM ADMINISTRACAO PUBLICA NRM
13.1.6553 SILVIA FERNANDA ALVES TEIXEIRA ADMINISTRACAO PUBLICA NRM
13.1.5489 TAMIRES LUCIANA GOMES FERNANDES LICENCIATURA EM PEDAGOGIA NRM
13.1.9667 TAMIRES MARIA EVA RIBEIRO ADMINISTRACAO PUBLICA NRM
13.1.9671 THAIS CRISTINA CORTELETTI DE MORAES PENA | ADMINISTRACAO PUBLICA NRM
13.1.5460 THALES AUGUSTO GONCALVES BARROS LICENCIATURA EM MATEMATICA NRM
13.1.5246 VALERIA CURAC ADMINISTRACAO PUBLICA NRM
13.1.2790 VANESSA RODRIGUES ALVES LICENCIATURA EM PEDAGOGIA NRM

*NRM- N&o Renovacdo de Matricula

Art. 3° Nos termos do Titulo VI do Regimento Geral da UFOP, recursos contra esta Decisdo que determina o
desligamento deverdo ser protocolizados no Polo de Apoio Presencial até o dia 31 de outubro de 2014.Prof.
Marcone Jamilson Freitas Souza, Reitor da UFOP.

PORTARIA REITORIA N°. 543, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 04
de fevereiro de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2013, considerando o disposto no
art. 143 da Lei n° 8.112/1990;considerando OFICIO Com. Sind. n° 004/2014, de 17 de outubro de
2014,RESOLVE:Prorrogar, por um periodo de 30 (trinta) dias, a partir de 27 de outubro de 2014, o prazo para
conclusdo dos trabalhos da Comisséo de Sindicancia, designada pela Portaria Reitoria n°. 482, de 22 de setembro
de 2014, a fim de apurar as possiveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam do processo
administrativo UFOP n°. 23109.006185/2014-67, bem como as demais infragcbes conexas que emergirem no
decorrer dos trabalhos.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Reitor da UFOP.
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PORTARIA REITORIA N°. 544, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pelo Decreto de 04
de fevereiro de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2013,considerando o OFICIO
INTERNO AUDIT/REITORIA N° 27/2014, de 22 de outubro de 2014,RESOLVE:Designhar o servidor Jorge Augusto
Fernandes, matricula SIAPE n°. 1.544.407, para substituir a servidora Lilian Aparecida da Costa, matricula SIAPE n°.
1.667.412, Presidente da Comissdo de Auditoria Interna da UFOP, por ocasido de suas férias regulamentares, no
periodo de 01 a 30 de novembro de 2014, percebendo remuneragédo correspondente a FG-02.Prof. Marcone
Jamilson Freitas Souza, Reitor da UFOP.

PORTARIA REITORIA N°. 545, DE 29 DE OUTUBRO DE 2014

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 04
de fevereiro de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2013, RESOLVE:Art. 1° Designar os
servidores André Luis dos Santos Lana, matricula SIAPE n°. 1.463.799, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo e Felipe Comarela Milanez, matricula SIAPE n°. 2.518.132, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, ambos pertencentes ao quadro de servidores efetivos da UFOP, para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem Comissao de Processo Administrativo Disciplinar Sumario face a servidora de matricula SIAPE
n°. 2.890.346, com sede na Reitoria da UFOP em Ouro Preto/MG, incumbida de apurar, nos termos do art. 133 da
Lei n° 8.112/1990, o acumulo ilegal de cargos, empregos ou fungdes descrito no processo administrativo UFOP n°.
23109.007156/2013-31.Art. 2° A comissdo devera iniciar os seus trabalhos imediatamente apos a publicacdo da
presente Portaria no Boletim Administrativo da UFOP.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Reitor da UFOP.

PORTARIA REITORIA N°. 546, DE 30 DE OUTUBRO DE 2014

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 04
de fevereiro de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2013, considerando o OF.N°
016/2014 — PPGEC/ICEB/UFOP, de 20 de outubro de 2014,RESOLVE:Exonerar, a partir de 20 de outubro de 2014,
o servidor Prof. Silmar Anténio Travain, matricula SIAPE n° 2.537.015, ocupante do cargo de Professor de Magistério
Superior, do quadro permanente desta Universidade, da funcdo de Coordenador Interino do Curso de Pos-
Graduacéo em Ensino de Ciéncias, reconduzido pela Portaria Reitoria n° 232, de 22 de maio de 2014, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 104, de 03 de junho de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Reitor da UFOP.

PORTARIA REITORIA N°. 547, DE 30 DE OUTUBRO DE 2014

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 04
de fevereiro de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2013,considerando o disposto na
Portaria MEC n° 1.172, de 17 de setembro de 2012,considerando o OF.N° 016/2014 — PPGEC/ICEB/UFOP, de 20
de outubro de 2014,RESOLVE:Nomear o servidor Prof. Fabio Augusto Rodrigues e Silva, matricula SIAPE n°
1.426.558, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior, do quadro permanente desta Universidade, para
exercer, no periodo de 21 de outubro de 2014 a 20 de outubro de 2016, nos termos da Lei n® 8.168/91, a fungdo de
Coordenador do Curso de Pés-Graduagcao em Ensino de Ciéncias, percebendo, enquanto no exercicio dessa
funcéo, gratificacdo correspondente a uma FCC.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Reitor da UFOP.

PORTARIA REITORIA N°. 548, DE 30 DE OUTUBRO DE 2014

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 04
de fevereiro de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2013, considerando a subdelegacédo
de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educacdo, n°. 404, de 23 de abril de
2009,considerando o Processo UFOP n° 23109.006754/2014-74,RESOLVE:Autorizar o afastamento do pais da
servidora Prof2. Ambrozina de Abreu Pereira, matricula SIAPE n°® 2.880.784, lotada no Departamento de Ciéncias
Econdmicas e Gerenciais/ICSA, para participar, com apresentacao de trabalho, do “XIX Congreso Internacional Del
Centro Latinoamericano de Administracion para el Desarrollo (CLAD)”, na cidade de Quito/Equador, no periodo de
09 a 15 de novembro de 2014, com 6nus limitado pela UFOP.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Reitor da
UFOP.
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PORTARIA REITORIA N°. 549, DE 30 DE OUTUBRO DE 2014

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 04
de fevereiro de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2013,considerando a subdelegacao
de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educacdo, n° 404, de 23 de abril de
2009,considerando o Processo UFOP n° 23109.006718/2014-19,RESOLVE:Autorizar o afastamento do pais da
servidora Prof2. Silvana de Queiroz Silva, matricula SIAPE n° 2.583.888, lotada no Departamento de Ciéncias
Biologicas/ICEB, para participar, com apresentagdo de trabalho, do “XI Simpésio Latino-Americano de Digestédo
Anaerobia”, na cidade de Havana/Cuba, no periodo de 23 a 28 de novembro de 2014, com 6nus limitado pela
UFOP.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Reitor da UFOP.

PORTARIA REITORIA N°. 550, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2014

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 04
de fevereiro de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2013, considerando a subdelegacéo
de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educacdo, n° 404, de 23 de abril de
2009,considerando o Processo UFOP n° 23109.006840/2014-87,RESOLVE:Autorizar o afastamento do pais do
servidor Prof. Mateus Favaro Reis, matricula SIAPE n° 1.714.572, lotado no Departamento de Historia/ICHS, para
participar, com apresentagdo de trabalho, do Congresso Internacional “Il Jornadas de Trabajo sobre Exilios Politicos
del Cono Sur en el siglo XX — Agendas, problemas y perspectivas conceptuales”, na cidade de Montevideo/Uruguai,
no periodo de 03 a 09 de novembro de 2014, com 6nus limitado pela UFOP e 6nus pela FAPEMIG.Prof. Marcone
Jamilson Freitas Souza, Reitor da UFOP.

PORTARIA REITORIA N°. 551, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2014

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 04
de fevereiro de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2013, considerando a subdelegacéo
de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educacdo, n° 404, de 23 de abril de
2009,considerando o Processo UFOP n° 23109.006692/2014-09,RESOLVE:Autorizar o afastamento do pais da
servidora Prof2. Ana Cristina Ferreira, matricula SIAPE n° 1.413.014, lotada no Departamento de Matematica/ICEB,
para participar de pesquisa académica, conforme Edital PROPP 03/2014, na Universita di Bologna, Universita di
Padova e na Universita degli Studi di Napoli, nas cidades de Bolonha, Padua e Néapoles/ltalia, respectivamente, no
periodo de 20 a 30 de novembro de 2014, com 6nus limitado pela UFOP.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza,
Reitor da UFOP.

PORTARIA REITORIA N°. 552, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2014

O Reitor da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 04
de fevereiro de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de fevereiro de 2013, considerando a subdelegacédo
de competéncia, constante da Portaria do Ministro de Estado da Educacdo, n° 404, de 23 de abril de
2009,considerando o Processo UFOP n° 23109.006726/2014-57,RESOLVE:Autorizar o afastamento do pais da
servidora Prof2. Olivia Maria de Paula Alves Bezerra, matricula SIAPE n° 0.418.800, lotada no Departamento de
Ciéncias Médicas/EMED, para participar do Projeto Arcus, Faculté de Médecine, na Université Lille 2 Nord-Pas de
Calais, na cidade de Lille/Franca, no periodo de 05 de novembro a 08 de dezembro de 2014, com 6nus limitado pela
UFOP.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Reitor da UFOP.

Atos da Secretaria dos Org&os Colegiados - SOC

RETIFICACAO DA RESOLUCAO CEPE N° 6.067

Retifica o texto da Resolugdo CEPE n° 6.067, que aprovou o Regimento Interno do Programa Institucional de Bolsa
de Iniciacdo a Docéncia (PIBID/UFOP), que passa a vigorar com a seguinte redacio:"RESOLUCAO CEPE N° 6.067:
Retira matéria de pauta de reunido.O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Ouro
Preto, em sua 3402 reunido ordindria, realizada em 10 de outubro de 2014, no uso de suas atribuiges legais,
Considerando a sugestdo da Pré-Reitoria de Graduacdo,R E S O L V E :Retirar da pauta da referida sessdo a
proposta de Regimento Interno do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID/UFOP).Ouro
Preto, em 10 de outubro de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza, Presidente”.Ouro Preto, em 03 de
novembro de 2014.Cynthia Maria Alves de Brito Andrade e Barros, Secretéria dos Orgédos Colegiados.
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RETIFICACAO DA RESOLUCAO CEPE N° 6.070

Retifica o texto da Resolugcdo CEPE n° 6.070, que aprovou o Regulamento da Utilizacdo dos Laboratorios
Multiusuarios da UFOP, que passa a vigorar com a seguinte redacéo:“O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo
da Universidade Federal de Ouro Preto, em sua 3402 reunido ordindria, realizada em 10 de outubro de 2014, no uso
de suas atribuic6es legais,Considerando a necessidade de haver uma discusséo sobre esta matéria nos Conselhos
Departamentais,R E S O L V E :Retirar da pauta da referida sesséo a proposta de Regulamento da Utilizacdo dos
Laboratorios Multiusuarios da UFOP.Ouro Preto, em 10 de outubro de 2014.Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza.
Presidente”.Ouro Preto, em 03 de novembro de 2014.Cynthia Maria Alves de Brito Andrade e Barros, Secretaria dos
Orgéos Colegiados.

Atos da Pré-Reitoria de Administracéo - PROAD

PORTARIA PROAD No 692, DE 20 DE OUTUBRO DE 2014

A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes estatutarias,
especialmente da competéncia delegada através da Portaria Reitoria no 540, de 05 de agosto de 1994, Resolv
e:Art. 10 — Designar os servidores Luiz Geraldo da Silva, ocupante do cargo de Secretario Executivo, SIAPE n°
0.417.872, Afonso Henrique Andrade de Castro Leite, ocupante do cargo de Administrador, SIAPE n° 1.561.208, e
Luiz Carlos Piva, ocupante do cargo de Engenheiro, SIAPE n°® 1.041.981, para, sob a presidéncia do primeiro,
comporem a Comissdo para proceder a avaliacdo do valor do aluguel mensal do uso do imdvel situado na Rua
Coronel Alves, n33, em Ouro Preto, para fins de instalacdo da Biblioteca e do Programa de Pds-Graduacdo do
Cursos de Mestrado em Estética e Filosofia da Arte do Instituto de Filosofia,Artes e Cultura da UFOP. Art. 2° - A
Comissao tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis, para entregar o relatério a Comissdo Permanente de Licitacdo da
Diretoria de Orcamento e Financas.Art. 3° - Revogar a Portaria PROAD n°517, de 24 de julho de 2014.Art. 4°- Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de
Administracao.

PORTARIA PROAD N° 700, DE 22 DE OUTUBRO DE 2014
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
através da Portaria no 540, de 05/08/94,R e s o | v e:Designar a servidora Lidiane Silva Maria, matricula SIAPE n°
1.648.541, para substituir Fabricia Helena Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestdo de Pessoas/PROAD, nos
periodos de 09/06/2014 a 18/06/2014 e de 13/10/2014 a 22/10/2014, por ocasido de suas férias regulamentares,
percebendo gratificacdo correspondente a CD-04.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de
Administracao.

PORTARIA PROAD N° 711, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacdo constante do Processo no. 3288/2011,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n° 477, de 01/06/2011, ao(a) servidor(a) Helgem de Souza
Ribeiro Martins, matricula SIAPE n° 2.721.772, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado(a) no(a)
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacéo.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 712, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacdo constante do Processo no. 1332/2009,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n° 105, de 13/02/2009, ao(a) servidor(a) Josino José Barbosa,
matricula SIAPE n° 1.610.767, ocupante do cargo de Assistente em Administracéo, lotado(a) no(a) Departamento de
Letras.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.
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PORTARIA PROAD N° 713, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014

A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
através da Portaria no 540, de 05/08/1994,Considerando a Lei n® 9.327, de 09/12/1996,Considerando a caréncia de
servidores da Instituicdo, ocupantes do cargo de motorista,Considerando a crescente demanda de servicos de
transportes da Instituicdo,R e s o | v e:Autorizar o discente Tiago de Oliveira Robertti, matricula n° 2013.10574, CPF
n° 112.415.387-00, CNH n° 05607476785 a conduzir o veiculo Dobld, placa HDR 4317, de propriedade desta
Instituicdo, nos dias 24/10/2014 e 25/10/2014, e no periodo de 30/10/2014 a 02/11/2014, para trabalho de campo do
Programa de Pds-Graduacédo em Evolugéo Crustal e Recursos Naturais, nos municipios de Jodo Monlevade e Nova
Era/MG.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 723, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014

A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994, considerando o processo interno 6461/2014;Resolve:
Art. 1° - Retificar a Portaria PROAD n° 643, datada de 07/10/2014 e publicada no Boletim Administrativo n°35, de
10/10/2014. Onde se |é: “ ... Ricardo Silvestra da Silva...” leia-se: “ ... Ricardo Silvestre da Silva...”.Art. 2° - Prorrogar,
por 30 dias, o prazo para realizacdo dos trabalhos de avaliacdo do desempenho em estagio probatério do servidor
docente Roberto Coelho do Carmo, concedido pela referida Portaria.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-
Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 724, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014
A Pré-Reitora de Administracédo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que lhe foi delegada
através da Portaria UFOP n° 0540, de 05 de agosto de 1994, considerando o processo interno 1204-2010;Resolve:
Retificar a Portaria PROAD n° 701, datada de 22/10/2014 e publicada no Boletim Administrativo n°37, de 24/10/2014.
Onde se |é: “Conceder, a partir desta data, estabilidade a servidora docente FLAVIA HELENA DE FARIA...” leia-se: “
Homologar o estagio probatério e conceder estabilidade, a partir desta data, a servidora Flavia Helena de
Faria...”.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 725, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacgéo constante do Processo no. 4708/2008-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 865, de 06/12/2011, ao(a) servidor(a) Adao Geraldo Gomes
Pereira, matricula SIAPE n° 0.418.485, ocupante do cargo de Assistente em Administracéo, lotado(a) no(a) Nucleo
de Tecnologia da Informacéo.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 726, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 7820/2009-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 77, de 17/01/2012, ao(a) servidor(a) Adilson da Silva
Martins, matricula SIAPE n° 1.721.767, ocupante do cargo de Técnico em Edificacdes, lotado(a) no(a) Prefeitura do
Campus Universitario.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 727, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 5584/2011-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 684, de 17/10/2011, ao(a) servidor(a) Adriana Elisabete
Manuli, matricula SIAPE n° 1.832.107, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, lotado(a) no(a) Diretoria de
Orcamento e Financas.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.
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PORTARIA PROAD N° 728, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentac¢éo constante do Processo no. 2275/2011-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 356, de 14/04/2011, ao(a) servidor(a) Alvimar Ambrosio,
matricula SIAPE n° 0.418.083, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informacao, lotado(a) no(a) Editora
UFOP/Coordenadoria de Imprensa Universitaria.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de
Administracao.

PORTARIA PROAD N° 729, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacao constante do Processo no. 7016/2012-82,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 903, de 27/11/2012, ao(a) servidor(a) Ana Carla Balthar
Bandeira, matricula SIAPE n° 1.912.894, ocupante do cargo de Técnico em Anatomia e Necropsia, lotado(a) no(a)
Departamento de Ciéncias Bioldgicas.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administragéo.

PORTARIA PROAD N° 730, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacg&o constante do Processo no. 7621/2010-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 628, de 25/08/2010, ao(a) servidor(a) Ana Flavia Antonio,
matricula SIAPE n° 1.737.660, ocupante do cargo de Técnico em Arquivo, lotado(a) no(a) Arquivo
Central/PROAD.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 731, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacdo constante do Processo no. 3223/2013-49,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 407, de 23/05/2013, ao(a) servidor(a) Andréa Araci
Emilio, matricula SIAPE n° 1.624.344, ocupante do cargo de Assistente Social, lotado(a) no(a) Divisao de
Saude.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administragao.

PORTARIA PROAD N° 732, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 2541/2011-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 809, de 22/08/2013, ao(a) servidor(a) Andressa Silva
Schiassi, matricula SIAPE n° 1.861.386, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado(a) no(a)
Coordenadoria de Suprimentos.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues,Pro-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 733, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 1222/2012-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 195, de 29/02/2012, ao(a) servidor(a) Anténio Carlos da
Silva, matricula SIAPE n° 1.723.190, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, lotado(a) no(a) Coordenadoria
de Suprimentos.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 734, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacdo constante do Processo no. 7210/2011-24,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 888, de 19/12/2011, ao(a) servidor(a) Antbnio Rafael
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Reis, matricula SIAPE n°® 1.736.802, ocupante do cargo de Administrador de Edificios, lotado(a) no(a) Instituto de
Ciéncias Exatas e Bioldgicas - ICEB.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 735, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacao constante do Processo no. 2097/2012-24,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 309, de 09/04/2012, ao(a) servidor(a) Artur Franco da
Silva, matricula SIAPE n° 1.801.766, ocupante do cargo de Auxiliar de Biblioteca, lotado(a) no(a) Sistema de
Bibliotecas e Informacéo - SISBIN.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pr6-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 736, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentac¢éo constante do Processo no. 7601/2008-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 511, de 15/09/2008, ao(a) servidor(a) Barbara Luiza Alves
Pereira, matricula SIAPE n° 1.615.779, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado(a) no(a)
DEMUS/IFAC.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 737, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacao constante do Processo no. 1281/2011,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 194, de 03/03/2011, ao(a) servidor(a) Carlos Alberto Pereira,
matricula SIAPE n° 418.017, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado(a) no(a) Restaurante
Universitario/PRACE.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 738, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacdo constante do Processo no. 6230/2012-11,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 840, de 30/10/2012, ao(a) servidor(a) Carolinne
Rodrigues da Silva Teixeira, matricula SIAPE n° 1.969.368, ocupante do cargo de Atendente de Consultério - Area,
lotado(a) no(a) Coordenadoria de Saude.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 739, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacgéo constante do Processo no. 7620/2010-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 629, de 25/08/2010, ao(a) servidor(a) Catia Regina Marques
Fortes da Mata, matricula SIAPE n° 1.667.410, ocupante do cargo de Assistente em Administracao, lotado(a) no(a)
Departamento de Educacéo/ICHS.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 740, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 7768/2010-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n° 673, de 14/09/2010, ao(a) servidor(a) Claudinéia
Guimaraes, matricula SIAPE n° 1.612.225, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, lotado(a) no(a)
Instituto de Filosofia, Artes e Cultura - IFAC.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administragéao.
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PORTARIA PROAD N° 741, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacdo constante do Processo no. 1927/2012-04,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 299, de 28/03/2012, ao(a) servidor(a) Cristiano Felipe
Ribeiro, matricula SIAPE n° 1.888.988, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado(a) no(a)
Departamento de Matematica - DEMAT.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 742, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 1868/2009-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n° 263, de 24/03/2011, ao(a) servidor(a) Daniel Caldas,
matricula SIAPE n° 1.668.176, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado(a) no(a) Coordenadoria de
Suprimentos.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 744, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentac¢éo constante do Processo no. 2446/2009-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 240, de 02/04/2009, ao(a) servidor(a) Débora Walter dos
Reis, matricula SIAPE n° 1.667.377, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado(a) no(a)
Departamento de Museologia - DEMUL.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 745, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentac¢do constante do Processo no. 4838/2008-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 295, de 15/072008, ao(a) servidor(a) Djalma Gomes de
Assis, matricula SIAPE n° 0.418.271, ocupante do cargo de Administrador de Edificios, lotado(a) no(a) Escola de
Nutricdo.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues,Pro-Reitora de Administragéo.

PORTARIA PROAD N° 746, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 2358/2009-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 934, de 14/12/2012, ao(a) servidor(a) Edmar Fernando
Freitas Coelho, matricula SIAPE n° 0.988.339, ocupante do cargo de Vigilante, lotado(a) no(a) Sistema de
Bibliotecas e Informacéo - SISBIN.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 747, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 8383/2010-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 676, de 15/09/2010, ao(a) servidor(a) Edmar Sales Campos,
matricula SIAPE n° 0.418.684, ocupante do cargo de Impressor, lotado(a) no(a) Coordenadoria de Imprensa
Universitaria.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 748, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentac¢éo constante do Processo no. 5163/2010-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 547, de 19/07/2010, ao(a) servidor(a) Edson Dimas de
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de O

Araujo, matricula SIAPE n° 0.418.815, ocupante do cargo de Técnico em Tecnologia da Informacéo, lotado(a) no(a)
Nucleo de Tecnologia da Informacao.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pr6-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 749, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentac¢éo constante do Processo no. 3268/2008-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 224, de 05/06/2008, ao(a) servidor(a) Elcio Rodrigues das
Dores, matricula SIAPE n° 1.096.382, ocupante do cargo de Motorista, lotado(a) no(a) Coordenadoria de
Suprimentos.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 750, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacdo constante do Processo no. 5199/2012-00,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 645, de 18/09/2012, ao(a) servidor(a) Eron Martins
Xavier, matricula SIAPE n° 1.968.287, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracdo, lotado(a) no(a)
Coordenadoria de Suprimentos.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 751, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 1536/2012-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 258, de 14/03/2012, ao(a) servidor(a) Felipe Cazeca de
Miranda Oliveira, matricula SIAPE n° 1.918.885, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracdo, lotado(a) no(a)
Sistema de Bibliotecas e Informacéao - SISBIN.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 752, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacdo constante do Processo no. 2096/2012-80,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 313, de 09/04/2012, ao(a) servidor(a) Felipe da Fonseca
Martins, matricula SIAPE n° 1.927.086, ocupante do cargo de Secretario Executivo, lotado(a) no(a) Instituto de
Ciéncias Sociais Aplicadas - ICSA.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues,Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 753, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacgéo constante do Processo no. 5707/2009-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 418, de 21/07/2009, ao(a) servidor(a) Fernanda Machado
Fonseca, matricula SIAPE n° 1.620.958, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado(a) no(a)
Departamento de Fisica/ICEB.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 754, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 6943/2011-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Porataria PROAD n°. 854, de 06/12/2011, ao(a) servidor(a) Fernando do Carmo
Aradjo Milagres, matricula SIAPE n° 1.851.142, ocupante do cargo de Auxiliar de Laboratorio, lotado(a) no(a)
Departamento de Museologia - DEMUL.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracao.
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PORTARIA PROAD N° 755, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.

A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacgéo constante do Processo no. 8370/2008-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 557, de 10/10/2008, ao(a) servidor(a) Fernando dos Santos
Alves Fernandes, matricula SIAPE n° 2.616.249, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério - Area, lotado(a)
no(a) Departamento de Engenharia de Controle e Automacao e Técnicas Fundamentais - DECAT.Silvia Maria de
Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 756, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 075/2014-91,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n° 056, de 08/01/2014, ao(a) servidor(a) Filipe Augusto
Rodrigues Nepomuceno, matricula SIAPE n° 2.075.127, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracao, lotado(a)
no(a) SISBIN - Biblioteca do ICEB.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pr6-Reitora de Administragéo.

PORTARIA PROAD N° 757, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 7423/2009-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 256, de 14/3/2012, ao(a) servidor(a) Filipe Gomes Pinto,
matricula SIAPE n° 1.625.647, ocupante do cargo de Técnico em Tecnologia da Informacéo, lotado(a) no(a) Nucleo
de Tecnologia da Informacéo.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 758, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentac¢éo constante do Processo no. 8816/2009-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 750, de 04/11/2009, ao(a) servidor(a) Filipe Valadares
Mesquita, matricula SIAPE n° 1.732.178, ocupante do cargo de Administrador de Edificios, lotado(a) no(a) Instituto
de Ciéncias Sociais Aplicadas - ICSA.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 760, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 1378/2011-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 199, de 03/03/2011, ao(a) servidor(a) Flavio Roberto de
Oliveira, matricula SIAPE n° 0.418.575, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracéo, lotado(a) no(a) Museu de
Ciéncia e Técnica da Escola de Minas.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pr6-Reitora de Administragéo.

PORTARIA PROAD N° 761, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 2159/2006-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 062, de 16/02/2007, ao(a) servidor(a) Francisco de Paula
Coelho, matricula SIAPE n° 0.418.468, ocupante do cargo de Pintor-Area, lotado(a) no(a) Coordenadoria de
Obras/PRECAM.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 762, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentac¢éo constante do Processo no. 6118/2011-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 752, de 08/11/2011, ao(a) servidor(a) Frederico Augusto de
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Cézar A. Gongalves, matricula SIAPE n° 2.481.880, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informacéo,
lotado(a) no(a) Nucleo de Tecnologia da Informacdo.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de
Administracao.

PORTARIA PROAD N° 763, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacgéo constante do Processo no. 7684/2009-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 648, de 23/09/2009, ao(a) servidor(a) Gabriel Fernandes
Lobo, matricula SIAPE n° 1.725.611, ocupante do cargo de Técnico de Laboratdrio-Area, lotado(a) no(a)
Departamento de Computacdo - DECOM.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 764, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacdo constante do Processo no. 5370/2012-72,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 749, de 28/09/2012, ao(a) servidor(a) Gabriel Lima de
Souza, matricula SIAPE n° 1.788.222, ocupante do cargo de Assistente em Administracao, lotado(a) no(a) Nucleo de
Pesquisas em Ciéncias Bioldgicas - NUPEB.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administragdo.

PORTARIA PROAD N° 765, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 8438/2010-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 369, de 06/05/2013, ao(a) servidor(a) Giselle Luciane Murta,
matricula SIAPE n° 1.626.891, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério-Area, lotado(a) no(a) Escola de
Medicina.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administragédo.

PORTARIA PROAD N° 766, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 1731/2012-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 269, de 21/03/2012, ao(a) servidor(a) Hebert da Consolacdo
Alves, matricula SIAPE n° 1.552.481, ocupante do cargo de Técnico de Laboratdrio-Area, lotado(a) no(a)
Departamento de Engenharia Civil - DECIV.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 767, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacgéo constante do Processo no. 074/2014-47,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 057, de 08/01/2014, ao(a) servidor(a) Jaciara Alves de
Oliveira, matricula SIAPE n° 2.040.508, ocupante do cargo de Auxiliar de Biblioteca, lotado(a) no(a) Sistema de
Bibliotecas e Informacéo - SISBIN.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 768, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 7353/2009-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 904, de 27/11/2012, ao(a) servidor(a) Jamille Locatelli,
matricula SIAPE n° 1.721.780, ocupante do cargo de Técnico de Educacao Fisica, lotado(a) no(a) Centro Desportivo
- CEDUFOP.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administragéo.
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PORTARIA PROAD N° 769, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacgéo constante do Processo no. 8983/2009-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 753, de 04/11/2009, ao(a) servidor(a) Jaqueline de Oliveira
Santana, matricula SIAPE n° 1.730.808, ocupante do cargo de Técnico em Educacao Fisica, lotado(a) no(a) Centro
Desportivo - CEDUFOP.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 770, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 5579/2011-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 687, de 17/10/2011, ao(a) servidor(a) Jequiana Auxiliadora
Lessa Agostinho, matricula SIAPE n°® 1.795.331, ocupante do cargo de Técnico em Higiene Dental, lotado(a) no(a)
Coordenadoria de Saude/PRACE.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 771, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacdo constante do Processo no. 3475/2013-78,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 422, de 27/05/2013, ao(a) servidor(a) Jorge Vasconcelos
Schitine, matricula SIAPE n° 2.008.331, ocupante do cargo de Auxiliar de Biblioteca, lotado(a) no(a) SISBIN -
Biblioteca do ICEA.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 772, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacdo constante do Processo no. 5972/2012-20,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 796, de 17/10/2012, ao(a) servidor(a) José Augusto
Nunes Nogueira, matricula SIAPE n° 0.418.206, ocupante do cargo de Engenheiro-Area, lotado(a) no(a) Prefeitura
do Campus Universitario.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 773, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacao constante do Processo no. 7015/2012-38,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 902, de 27/11/2012, ao(a) servidor(a) Juliana Matos de
Abreu, matricula SIAPE n° 1.948.801, ocupante do cargo de Secretario Executivo, lotado(a) no(a) Instituto de
Ciéncias Exatas e Biolégicas - ICEB.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administragao.

PORTARIA PROAD N° 774, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 6321/2011-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 796, de 18/11/2011, ao(a) servidor(a) Juliano Martins
Ramalho Marques, matricula SIAPE n° 1.895.989, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado(a)
no(a) Departamento de Direito - DEDIR.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 775, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacdo constante do Processo no. 1154/2014-10,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD N° 234, de 10/03/2014, ao(a) servidor(a) Karine Fonseca
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Campos Machado, matricula SIAPE n°® 2.085.954, ocupante do cargo de Administrador de Edificios, lotado(a) no(a)
Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas - ICSA.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 776, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentac¢do constante do Processo no. 5581/2011-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 689, de 17/10/2011, ao(a) servidor(a) Laura Maria e Silva
Xavier, matricula SIAPE n° 0.418.153, ocupante do cargo de Secretario Executivo, lotado(a) no(a) Departamento de
Geologia - DEGEO.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 777, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentac¢éo constante do Processo no. 3714/2010-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 464, de 01/06/2012, ao(a) servidor(a) Leandro Andrade
Henriques, matricula SIAPE n° 1.756.424, ocupante do cargo de Pscologo-Area, lotado(a) no(a) Pré-Reitoria de
Assuntos Comunitarios e Estudantis.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 778, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.

A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacao constante do Processo no. 0255/1998-65,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 112, de 19/06/2001, ao(a) servidor(a) Leandro Henrique
dos Santos, matricula SIAPE n° 1.257.265, ocupante do cargo de Técnico de Laboratorio - Area, lotado(a) no(a) Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pdés-Graduacdo - PROPP.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de
Administracao.

PORTARIA PROAD N° 779, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.

A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 7422/2009-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 630, de 16/09/2009, ao(a) servidor(a) Lincoln Goncgalves da
Silva Pires, matricula SIAPE n° 1.724.146, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informacéo, lotado(a)
no(a) Centro de Educacao Aberta e a Distancia - CEAD.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de
Administracao.

PORTARIA PROAD N° 780, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacgéo constante do Processo no. 4836/2008-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 292, de 15/07/2008, ao(a) servidor(a) Lourival Nunes
Martins, matricula SIAPE n° 0.418.673, ocupante do cargo de Técnico em Alimentos e Laticinios, lotado(a) no(a)
Escola de Nutricao.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administragéo.

PORTARIA PROAD N° 781, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacgéo constante do Processo no. 6130/2011-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 795, de 18/11/2011, ao(a) servidor(a) Luciana Matias Felicio
Soares, matricula SIAPE n° 1.648.092, ocupante do cargo de Bibliotecario-Documentarista, lotado(a) no(a) Sistema
de Bibliotecas e Informacéo - SISBIN.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracao.
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de O

PORTARIA PROAD N° 782, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacdo constante do Processo no. 2867/2013-10,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 368, de 06/05/2013, ao(a) servidor(a) Lucinea de Souza
Pereira, matricula SIAPE n° 2.001.534, ocupante do cargo de Assistente Social, lotado(a) no(a) Pro-Reitoria de
Assuntos Comunitarios e Estudantis - PRACE.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 783, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 1740/2012-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 270, de 21/03/2012, ao(a) servidor(a) Ludmilla Walter Reis
Mota, matricula SIAPE n° 1.753.454, ocupante do cargo de Técnico em Laboratério-Area, lotado(a) no(a) Nucleo de
Pesquisas em Ciéncias Bioldgicas - NUPEB.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pr6-Reitora de Administragdo.

PORTARIA PROAD N° 784, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacgdo constante do Processo no. 923/2011-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 156, de 09/02/2011, ao(a) servidor(a) Luiz Carlos de
Oliveira, matricula SIAPE n° 0.418.423, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério - Area, lotado(a) no(a) Escola
de Nutricdo.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 785, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacgéo constante do Processo no. 2000/2010-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 163, de 02/03/2010, ao(a) servidor(a) Marcia Maria Barbosa,
matricula SIAPE n° 1.721.771, ocupante do cargo de Técnico em Edificacdes, lotado(a) no(a) Area de Registro e
Cadastro/CGP.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues,Pro-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 786, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 5582/2011-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 690, de 17/10/2011, ao(a) servidor(a) Maria Angela
Guimaraes Alves, matricula SIAPE n° 1.749.150, ocupante do cargo de Assistente em Administracéo, lotado(a) no(a)
Departamento de Filosofia - DEFIL.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 787, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 7570/2010-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 618, de 20/08/2010, ao(a) servidor(a) Maria Chaves dos
Santos, matricula SIAPE n° 0.418.382, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério - Area, lotado(a) no(a)
Departamento de Ciéncias Biolégicas.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 788, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacdo constante do Processo no. 8064/2013-79,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 1067, de 07/11/2013, ao(a) servidor(a) Maria Fernanda
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Fortes Pereira, matricula SIAPE n° 2.045.327, ocupante do cargo de Assistente em Administracao, lotado(a) no(a)
Escola de Medicina.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administragéo.

PORTARIA PROAD N° 789, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentac¢éo constante do Processo no. 1633/2011-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 266, de 24/03/2011, ao(a) servidor(a) Maria Inés de Oliveira
Aniceto, matricula SIAPE n° 0.418.530, ocupante do cargo de Secretario Executivo, lotado(a) no(a) Departamento de
Matematica - DEMAT.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 790, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacgéo constante do Processo no. 1681/2011-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 262, de 24/03/2011, ao(a) servidor(a) Mariana Prates de
Oliveira Campos, matricula SIAPE n° 1.830.947, ocupante do cargo de Auxiliar de Biblioteca, lotado(a) no(a) SISBIN
- Biblioteca do ICEA.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pr6-Reitora de Administragédo.

PORTARIA PROAD N° 791, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 1671/2011-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 264, de 24/03/2011, ao(a) servidor(a) Marilene Vasconcelos
de Melo, matricula SIAPE n° 0.419.029, ocupante do cargo de Bibliotecario-Documentarista, lotado(a) no(a) SISBIN -
Biblioteca do DEGEO.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 792, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacgéo constante do Processo no. 9750/2010-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 718, de 26/10/2010, ao(a) servidor(a) Marino Virgilio Lima
Garcia, matricula SIAPE n° 0.418.750, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informacao, lotado(a) no(a)
Nucleo de Tecnologia da Informacao.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pr6-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 793, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacdo constante do Processo no. 4996/2012-61,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 615, de 04/09/2012, ao(a) servidor(a) Marisa Marotta de
Rezende, matricula SIAPE n° 0.418.940, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informacao, lotado(a)
no(a) Nucleo de Tecnologia da Informacao.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 794, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 1261/2012-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 202, de 01/03/2012, ao(a) servidor(a) Mateus Chaves de
Carvalho Guerra, matricula SIAPE n° 1.914.500, ocupante do cargo de Auxiliar em Administragdo, lotado(a) no(a)
Sistema de Bibliotecas e Informacéao - SISBIN.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.
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PORTARIA PROAD N° 795, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacgéo constante do Processo no. 7424/2009-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 866, de 06/12/2011, ao(a) servidor(a) Patricia da Silva
Rodrigues, matricula SIAPE n° 1.721.773, ocupante do cargo de Desenhista-Projetista, lotado(a) no(a) Prefeitura do
Campus Universitario - PRECAM.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administragao.

PORTARIA PROAD N° 796, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacao constante do Processo no. 8065/2013-13,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 1066, de 07/11/2013, ao(a) servidor(a) Patricia Ribeiro
Rezende Netto, matricula SIAPE n° 2.036.795, ocupante do cargo de Psicélogo-Area, lotado(a) no(a) Pré-Reitoria de
Assuntos Comunitarios e Estudantis - PRACE.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administragao

PORTARIA PROAD N° 797, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacao constante do Processo no. 1995/2012-65,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 237, de 10/03/2014, ao(a) servidor(a) Paulo Henrique
Araujo, matricula SIAPE n° 1.918.448, ocupante do cargo de Secretario Executivo, lotado(a) no(a) Departamento de
Letras - DELET.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 798, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.

A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentac¢éo constante do Processo no. 2193/2010-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 185, de 10/03/2010, ao(a) servidor(a) Pedro Henrique
Nascimento Castro, matricula SIAPE n° 1.644.894, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informacéo,
lotado(a) no(a) Nucleo de Tecnologia da Informacdo.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de
Administracao.

PORTARIA PROAD N° 799, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.

A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacgéo constante do Processo no. 1087/2009-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 317, de 04/04/2011, ao(a) servidor(a) Rafael Augusto
Amancio Resende Lacerda, matricula SIAPE n° 1.660.587, ocupante do cargo de Assistente em Administracéo,
lotado(a) no(a) Nicleo de Geotecnia da Escola de Minas - NUGEO.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-
Reitora de Administragéo.

PORTARIA PROAD N° 800, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 1419/2012-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 217, de 08/03/2012, ao(a) servidor(a) Rafael Fernandes
Ferreira, matricula SIAPE n° 1.886.296, ocupante do cargo de Assistente em Administracao, lotado(a) no(a) Area de
Registro e Cadastro/CGP.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.
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PORTARIA PROAD N° 801, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacgéo constante do Processo no. 1420/2012-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 266, de 21/03/2012, ao(a) servidor(a) Rafael Loureiro
Teixeira, matricula SIAPE n° 1.749.997, ocupante do cargo de Técnico em Tecnologia da Informacao, lotado(a) no(a)
Nucleo de Tecnologia da Informacgéo.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 802, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 2237/2010-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 190, de 11/03/2010, ao(a) servidor(a) Raphael Leonel
Barcelos, matricula SIAPE n°® 1.726.874, ocupante do cargo de Auxiliar de Biblioteca, lotado(a) no(a) SISBIN -
Biblioteca do ICSA.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pr6-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 803, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacgéo constante do Processo no. 1760/2012-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 279, de 21/03/2012, ao(a) servidor(a) Regiane de Sousa e
Silva, matricula SIAPE n°® 1.754.090, ocupante do cargo de Assistente em Administracao, lotado(a) no(a) Escola de
Minas.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 804, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacgéo constante do Processo no. 7298/2008-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 292, de 04/04/2013, ao(a) servidor(a) Renata Rebeca
Pereira, matricula SIAPE n° 1.648.078, ocupante do cargo de Técnico de Laboratdrio-Area, lotado(a) no(a)
Departamento de Ciéncias Bioldgicas.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administragéo.

PORTARIA PROAD N° 805, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacao constante do Processo no. 5471/2012-43,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 743, de 28/09/2012, ao(a) servidor(a) Rodrigo Colombini
Rego, matricula SIAPE n° 1.968.533, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracéo, lotado(a) no(a) Pro-Reitoria
de Pesquisa e Pos-Graduacgéo - PROPP.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 806, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.

A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacao constante do Processo no. 3209/2013-45,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 408, de 23/05/2013, ao(a) servidor(a) Roney Marques
Dornelas, matricula SIAPE n° 1.826.934, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado(a) no(a)
Departamento de Nutricdo Clinica e Social - DENCS.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de
Administracao.

PORTARIA PROAD N° 807, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacdo constante do Processo no. 2173/2012-00,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 345, de 12/04/2012, ao(a) servidor(a) Ronildo Aparecido
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Rodrigues, matricula SIAPE n° 1.096.043, ocupante do cargo de Eletricista, lotado(a) no(a) Nucleo de Tecnologia da
Informacdo.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 808, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.

A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentac¢éo constante do Processo no. 7235/2010-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 593, de 11/08/2010, ao(a) servidor(a) Rubens Gonzaga
Modesto, matricula SIAPE n° 1.611.247, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado(a) no(a)
Departamento de Biodiversidade, Evolucdo e Meio Ambiente - DEBIO.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-
Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 809, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacgéo constante do Processo no. 2274/2011-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Porataria PROAD n°. 355, de 14/04/2011, ao(a) servidor(a) Salvador Gentil dos
Santos, matricula SIAPE n° 0.418.150, ocupante do cargo de Contador, lotado(a) no(a) Centro de Educacao Aberta
e a Distancia - CEAD.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pr6-Reitora de Administragéo.

PORTARIA PROAD N° 810, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 1421/2012-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 218, de 08/03/2012, ao(a) servidor(a) Savio Gongalves
Carvalho, matricula SIAPE n° 1.858.905, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informagéo, lotado(a)
no(a) Nucleo de Tecnologia da Informacao.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 811, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢édo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 6941/2011-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 857, de 06/12/2011, ao(a) servidor(a) Soraya Fernanda
Ferreira, matricula SIAPE n° 1.763.787, ocupante do cargo de Bibliotecario-Documentarista, lotado(a) no(a) SISBIN -
Biblioteca da Escola de Farmacia.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 812, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.

A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentac¢do constante do Processo no. 2486/2011-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 396, 28/04/2011, ao(a) servidor(a) Suelaine Débora
Gongcalves de Andrade, matricula SIAPE n° 1.667.756, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informacao,
lotado(a) no(a) Nucleo de Tecnologia da Informacdo.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de
Administracao.

PORTARIA PROAD N° 813, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacado constante do Processo no. 3483-2013-14,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 423, de 27/05/2013, ao(a) servidor(a) Tales Vieira Pena,
matricula SIAPE n° 2.001.455, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracdo, lotado(a) no(a) SISBIN - Biblioteca
ICEB.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracao.
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PORTARIA PROAD N° 814, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacdo constante do Processo no. 1123/2013-88,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n° 184, de 25/02/2013, ao(a) servidor(a) Tuian Santiago
Cerqueira, matricula SIAPE n° 1.916.046, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracéo, lotado(a) no(a) Sistema
de Bibliotecas e Informacéo - SISBIN.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 815, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacao constante do Processo no. 4797/2013-34,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n° 501, de 10/07/2013, ao(a) servidor(a) Vera Lucia
Claudino Ramos Flores, matricula SIAPE n° 0.418.667, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracdo, lotado(a)
no(a) Pré-Reitoria de Extensao - PROEX.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 816, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacgéo constante do Processo no. 1753/2009-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 054, de 08/01/2014, ao(a) servidor(a) Vinicius de Souza,
matricula SIAPE n° 1.671.979, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado(a) no(a) Departamento de
Artes - DEART.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues,Pré-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 817, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.

A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacgéo constante do Processo no. 077/2014-81,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 061, de 08/01/2014, ao(a) servidor(a) Vitor Emanuel
Rodrigues de Araujo, matricula SIAPE n° 6.418.845, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informacéo,
lotado(a) no(a) Nucleo de Tecnologia da Informacéo.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de
Administracao.

PORTARIA PROAD N° 818, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacédo constante do Processo no. 2078/2010-0,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho de
30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 172, de 05/03/2010, ao(a) servidor(a) Viviane Félix Silveira,
matricula SIAPE n° 1.724.997, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, lotado(a) no(a) Coordenadoria de
Saude.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administragao.

PORTARIA PROAD N° 819, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacao constante do Processo no. 5353/2012-35,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n°. 748, de 28/09/2012, ao(a) servidor(a) Wanderley Ferreira
Guimarées, matricula SIAPE n° 1.083.672, ocupante do cargo de Pintor-Area, lotado(a) no(a) Diretoria de Orgcamento
e Financas.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pré-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 820, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacdo constante do Processo no. 2819/2012-41,R e s o | v e:Suspender a jornada de trabalho
de 30 horas semanais, concedida pela Portaria PROAD n° 403, de 08/05/2012, ao(a) servidor(a) Wandiclécia

P&gina 91 de 105

Publicacao Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulacao Interna Eletrdnica
Setor responsavel: Pré-Reitoria de Administracdo, Campus do Morro do Cruzeiro
Contato: boletim@proad.ufop.br ou (31)3559-1240 — Boletins on-line: www.proad.ufop.br/cgp




BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ano 24 - N°. 39 07 de novembro de 2014

Para informacgdes sobre execugéo orgamentaria, licitagcdes, contratagdes, convénios, diarias e
Servigo Publico Federal passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br Universidade Federal

Rodrigues Ferreira, matricula SIAPE n° 1.649.313, ocupante do cargo de Farmacéutico, lotado(a) no(a)
Departamento de Farmécia - DEFAR.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de Administracéo.

PORTARIA PROAD N° 824, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2014.

A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolu¢do CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacgdo constante do Processo no. 2057/2011,R e s o | v e:Tornar sem efeito a Portaria PROAD
n°. 636, de 02 de outubro de 2014, que suspendeu a jornada de trabalho de 30 horas semanais concedida ao(a)
servidor(a) Adriano Figueiredo de Andrade, matricula SIAPE n° 1.697.835, ocupante do cargo de Técnico em
Tecnologia da Informacdo, lotado(a) no(a) Nucleo de Tecnologia da Informacdo.Silvia Maria de Paula Alves
Rodrigues, Pré-Reitora de Administracao.

PORTARIA PROAD N° 825, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2014.

A Pré-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de sua competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria no 540, de 05 de agosto de 1994, considerando:- A Resolucdo CUNI n°. 925, de 19 de agosto
de 2008;- A documentacdo constante do Processo no. 2819/2012-41,R e s o | v e:Tornar sem efeito a Portaria
PROAD n°. 820, de 31 de outubro de 2014, que suspendeu a jornada de trabalho de 30 horas semanais concedida
ao(a) servidor(a) Wandiclécia Rodrigues Ferreira, matricula SIAPE n° 1.649.313, ocupante do cargo de
Farmacéutico, lotado(a) no(a) Departamento de Farmacia.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues, Pro-Reitora de
Administracao.

PORTARIA PROAD N° 826, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2014
A Pro-Reitora de Administracdo da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
através da Portaria no 540, de 05/08/94,R e s o | v e:Designar o servidor Julio César de Barros Nascimento,
matricula SIAPE n°® 1.667.445, para substituir Heldenisson Justino Hermenegildo, Chefe da Divisdo de Manutencao
de Edificios, no periodo de 03/11/2014 a 22/11/2014, por ocasido de suas férias regulamentares, percebendo
gratificacéo correspondente aFG-01.Silvia Maria de Paula Alves Rodrigues,Pro-Reitora de Administracao.

Atos da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas - CGP

PORTARIA CGP N° 584, DE 15 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n° 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n°® 23109.003881/2014-11;RESOLVE:Retificar a Portaria CGP n° 322, de
01/07/14, que concede a LUIZA FERREIRA ALVES DE BRITO Progressao por Mérito Profissional. Onde se Ié: “...
nivel de capacitagao 1, leia-se: ... nivel de capacitacao 4."Fabricia Helena Mol Silva dos Santos, Coordenadora de
Gestao de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 633, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n° 23109.006248/2014-85;RESOLVE:Conceder a ANGELA ANTUNES
SILVA, ocupante do cargo de TECNICO EM LABORATORIO-AREA, matricula SIAPE n° 2010303 (SiapeCAD n°
1793661), Progressao por Mérito Profissional a partir de 21/09/2014, do nivel de classificagdo D, nivel de
capacitacao 1, padrdo de vencimento 1, para o nivel de classificacdo D, nivel de capacitacdo 1, padrdo de
vencimento 2.Fabricia Helena Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestédo de Pessoas.
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PORTARIA CGP N° 634, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n° 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n°® 23109.006265/2014-12;RESOLVE:Conceder a DANIELE ROSARIO DOS
SANTOS, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, matricula SIAPE n° 2011782 (SiapeCAD n° 1795081),
Progresséo por Mérito Profissional a partir de 25/09/2014, do nivel de classificacédo E, nivel de capacitagéo 4, padrédo
de vencimento 1, para o nivel de classificacdo E, nivel de capacitacdo 4, padrdo de vencimento 2.Fabricia Helena
Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestéo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 635, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n° 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n°® 23109.006249/2014-20;RESOLVE:Conceder a DANIEL MAGALHAES
BICALHO, ocupante do cargo de ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, matricula SIAPE n° 1554022
(SiapeCAD n° 1316214), Progresséo por Mérito Profissional a partir de 13/09/2014, do nivel de classificacéo E, nivel
de capacitagdo 4, padrao de vencimento 1, para o nivel de classificacdo E, nivel de capacitagdo 4, padrdo de
vencimento 2.Fabricia Helena Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestéo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 636, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n° 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n° 23109.006250/2014-54;RESOLVE:Conceder a DANILO TIAGO SILVEIRA,
ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, matricula SIAPE n° 2011845 (SiapeCAD n° 1795139), Progressao por
Mérito Profissional a partir de 25/09/2014, do nivel de classificagao E, nivel de capacitacédo 4, padrdo de vencimento
1, para o nivel de classificagdo E, nivel de capacitacdo 4, padrao de vencimento 2.Fabricia Helena Mol Silva dos
Santos, Coordenadora de Gestdo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 637, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n° 23109.006253/2014-98;RESOLVE:Conceder a DIOGENES VIEGAS
MENDES FERREIRA, ocupante do cargo de TECNICO EM LABORATORIO-AREA, matricula SIAPE n° 2012310
(SiapeCAD n° 1795545), Progresséo por Mérito Profissional a partir de 27/09/2014, do nivel de classificagcdo D, nivel
de capacitagdo 4, padrao de vencimento 1, para o nivel de classificagdo D, nivel de capacitagdo 4, padrao de
vencimento 2.Fabricia Helena Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestédo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 639, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n° 23109.001814/2013-81;RESOLVE:Conceder a FLAVIA APARECIDA
RIBEIRO SOARES, ocupante do cargo de SECRETARIO EXECUTIVO, matricula SIAPE n°® 2041740 (SiapeCAD n°
149478), Progressao por Mérito Profissional a partir de 13/09/2014, do nivel de classificacédo E, nivel de capacitagédo
1, padréo de vencimento 2, para o nivel de classificacdo E, nivel de capacitagdo 1, padrédo de vencimento 3.Fabricia
Helena Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestéo de Pessoas.
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PORTARIA CGP N° 640, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n° 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n° 23109.006255/2014-87;RESOLVE:Conceder a GRACILENE MARIA DE
CARVALHO, ocupante do cargo de BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA, matricula SIAPE n° 2010510 (SiapeCAD
n® 1793823), Progressdo por Mérito Profissional a partir de 19/09/2014, do nivel de classificagdo E, nivel de
capacitacao 4, padrdo de vencimento 1, para o nivel de classificagdo E, nivel de capacitacdo 4, padrao de
vencimento 2.Fabricia Helena Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestéo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 641, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n° 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n® 23109.001813/2013-37;RESOLVE:Conceder a HERMELINDA GOMES
DIAS, ocupante do cargo de TECNICO ASSUNTOS EDUCACIONAIS, matricula SIAPE n° 1888883 (SiapeCAD n°
1670697), Progressao por Mérito Profissional a partir de 02/09/2014, do nivel de classificacdo E, nivel de
capacitacao 4, padrdo de vencimento 2, para o nivel de classificagdo E, nivel de capacitacdo 4, padrao de
vencimento 3.Fabricia Helena Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestédo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 642, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n° 23109.006256/2014-21;RESOLVE:Conceder a JORGE VASCONCELOS
SCHITINE, ocupante do cargo de AUXILIAR DE BIBLIOTECA, matricula SIAPE n° 2008331 (SiapeCAD n°
1791906), Progressao por Mérito Profissional a partir de 14/09/2014, do nivel de classificagdo C, nivel de
capacitacao 4, padrdo de vencimento 1, para o nivel de classificacdo C, nivel de capacitacdo 4, padrdao de
vencimento 2.Fabricia Helena Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestédo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 643, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n°® 23109.006257/2014-76;RESOLVE:Conceder a JOZAFAT GERALDO
FERREIRA, ocupante do cargo de TECNICO EM RADIOLOGIA, matricula SIAPE n° 2010559 (SiapeCAD n°
1793860), Progressao por Meérito Profissional a partir de 21/09/2014, do nivel de classificacdo D, nivel de
capacitacao 1, padrdo de vencimento 1, para o nivel de classificagcdo D, nivel de capacitacdo 1, padrdo de
vencimento 2.Fabricia Helena Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestédo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 644, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n° 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n° 23109.001812/2013-92;RESOLVE:Conceder a JULIANA SANTOS DA
CONCEICAOQ, ocupante do cargo de TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, matricula SIAPE n° 1888740
(SiapeCAD n° 1670541), Progressao por Mérito Profissional a partir de 01/09/2014, do nivel de classificacao E, nivel
de capacitacdo 4, padrdo de vencimento 2, para o nivel de classificacdo E, nivel de capacitacdo 4, padrédo de
vencimento 3.Fabricia Helena Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestdo de Pessoas.
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PORTARIA CGP N° 645, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n° 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n° 23109.006258/2014-11;RESOLVE:Conceder a KEILA NERINA
BERNARDES, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, matricula SIAPE n° 1939868 (SiapeCAD n° 1721495),
Progresséo por Mérito Profissional a partir de 25/09/2014, do nivel de classificacédo E, nivel de capacitagéo 4, padrédo
de vencimento 1, para o nivel de classificacdo E, nivel de capacitacdo 4, padrdo de vencimento 2.Fabricia Helena
Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestéo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 646, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n° 23109.006259/2014-65;RESOLVE:Conceder a MARCO ANTONIO
LEANDRO DA SILVA, ocupante do cargo de TECNICO EM GEOLOGIA, matricula SIAPE n° 2541866 (SiapeCAD n°
1791835), Progressao por Mérito Profissional a partir de 13/09/2014, do nivel de classificagdo D, nivel de
capacitacao 1, padrdo de vencimento 1, para o nivel de classificacdo D, nivel de capacitacdo 1, padrdo de
vencimento 2.Fabricia Helena Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestédo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 647, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n° 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n° 23109.006260/2014-90;RESOLVE:Conceder a MARIANA VERONEZ
BORRI, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matricula SIAPE n° 1999186 (SiapeCAD n°
1786009), Progressao por Mérito Profissional a partir de 07/08/2014, do nivel de classificagdo D, nivel de
capacitacao 4, padrdo de vencimento 1, para o nivel de classificacdo D, nivel de capacitacdo 4, padrdo de
vencimento 2.Fabricia Helena Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestédo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 648, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n° 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n° 23109.001926/2012-00;RESOLVE:Conceder a MARIA THEREZA DE
ARAUJO FRAGOSO, ocupante do cargo de MEDICO-AREA, matricula SIAPE n° 6364041 (SiapeCAD n° 366301),
Progressao por Mérito Profissional a partir de 01/09/2014, do nivel de classificacéo E, nivel de capacitacdo 4, padrédo
de vencimento 13, para o nivel de classificacdo E, nivel de capacitacao 4, padrao de vencimento 14.Fabricia Helena
Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestdo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 649, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n° 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n® 23109.006261/2014-34;RESOLVE:Conceder a MICHELE CRISTINA
VIEIRA, ocupante do cargo de TECNICO EM ALIMENTOS E LATICINIOS, matricula SIAPE n° 2012268 (SiapeCAD
n® 1795503), Progressdo por Mérito Profissional a partir de 25/09/2014, do nivel de classificacdo D, nivel de
capacitacao 1, padrdo de vencimento 1, para o nivel de classificacdo D, nivel de capacitacdo 1, padrao de
vencimento 2.Fabricia Helena Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestdo de Pessoas.
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PORTARIA CGP N° 650, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n° 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n® 23109.001201/2009-00;RESOLVE:Conceder a NEYMAR CAMOES DE
MOURA, ocupante do cargo de ENGENHEIRO-AREA, matricula SIAPE n° 1041731 (SiapeCAD n° 149477),
Progresséo por Mérito Profissional a partir de 10/09/2014, do nivel de classificacédo E, nivel de capacitagéo 4, padrédo
de vencimento 11, para o nivel de classificacdo E, nivel de capacitagao 4, padrao de vencimento 12.Fabricia Helena
Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestéo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 651, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n°® 23109.006262/2014-89;RESOLVE:Conceder a RENATA ALVES DE
OLIVEIRA E CASTRO, ocupante do cargo de TECNICO EM LABORATORIO-AREA, matricula SIAPE n° 2010321
(SiapeCAD n° 1793673), Progresséo por Mérito Profissional a partir de 13/09/2014, do nivel de classificagcdo D, nivel
de capacitagdo 4, padrao de vencimento 1, para o nivel de classificagdo D, nivel de capacitagdo 4, padrao de
vencimento 2.Fabricia Helena Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestédo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 652, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n® 23109.004840/2011-00;RESOLVE:Conceder a ROGER DAVISON
BONOTO, ocupante do cargo de TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, matricula SIAPE n° 1764380
(SiapeCAD n° 1537940), Progresséo por Mérito Profissional a partir de 01/09/2014, do nivel de classificagcdo D, nivel
de capacitagdo 4, padrao de vencimento 3, para o nivel de classificagdo D, nivel de capacitagdo 4, padrao de
vencimento 4.Fabricia Helena Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestédo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 653, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n® 23109.006263/2014-23;RESOLVE:Conceder a ROSIMAR APARECIDA
DA FONSECA, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, matricula SIAPE n°® 2011914 (SiapeCAD n° 1795183),
Progressao por Mérito Profissional a partir de 25/09/2014, do nivel de classificacéo E, nivel de capacitacédo 4, padréao
de vencimento 1, para o nivel de classificacdo E, nivel de capacitacdo 4, padrdo de vencimento 2.Fabricia Helena
Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestdo de Pessoas

PORTARIA CGP N° 654, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n® 23109.004814/2011-00;RESOLVE:Conceder a SORAYA FERNANDA
FERREIRA, ocupante do cargo de BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA, matricula SIAPE n°® 1763787 (SiapeCAD
n® 1544475), Progressdo por Mérito Profissional a partir de 16/09/2014, do nivel de classificacdo E, nivel de
capacitacao 4, padrdo de vencimento 3, para o nivel de classificacdo E, nivel de capacitacdo 4, padrdo de
vencimento 4.Fabricia Helena Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestdo de Pessoas.
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de O

PORTARIA CGP N° 655, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n° 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n°® 23109.002568/2010-00;RESOLVE:Conceder a SUZANA LUZIA
MOREIRA, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matricula SIAPE n° 1649066 (SiapeCAD n°
1414558), Progressao por Mérito Profissional a partir de 01/09/2014, do nivel de classificagdo D, nivel de
capacitacao 1, padrdo de vencimento 4, para o nivel de classificacdo D, nivel de capacitacdo 1, padrdo de
vencimento 5.Fabricia Helena Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestéo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 656, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n°® 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n° 23109.006264/2014-78;RESOLVE:Conceder a TALES VIEIRA PENA,
ocupante do cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRACAO, matricula SIAPE n° 2001455 (SiapeCAD n° 1788199),
Progresséo por Mérito Profissional a partir de 06/09/2014, do nivel de classificagcdo C, nivel de capacitacéo 4, padrédo
de vencimento 1, para o nivel de classificagdo C, nivel de capacitacdo 4, padrdo de vencimento 2.Fabricia Helena
Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestdo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 657, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n° 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n° 23109.002569/2011-00;RESOLVE:Conceder a WANDICLECIA
RODRIGUES FERREIRA, ocupante do cargo de FARMACEUTICO, matricula SIAPE n° 1649313 (SiapeCAD n°
1414241), Progressao por Mérito Profissional a partir de 02/09/2014, do nivel de classificacdo E, nivel de
capacitacao 4, padrdo de vencimento 4, para o nivel de classificagdo E, nivel de capacitacdo 4, padrao de
vencimento 5.Fabricia Helena Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestédo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 662, DE 29 DE SETEMBRO DE 2014.

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria UFOP n° 540, de 05 de agosto de 1994,Considerando o § 2°
do art. 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;Considerando a Resolucdo CUNI n° 788, de 27 de setembro de
2006;Considerando o processo interno n® 23109.006396/2014-08;RESOLVE:Conceder a ELIZABETH ANTUNES DA
SILVEIRA, ocupante do cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRACAO, matricula SIAPE n° 6431226 (SiapeCAD n° ),
Progresséo por Mérito Profissional a partir de 01/09/2014, do nivel de classificacdo C, nivel de capacitacao 3, padrao
de vencimento 13, para o nivel de classificacdo C, nivel de capacitacdo 3, padrdo de vencimento 14.Fabricia Helena
Mol Silva dos Santos, Coordenadora de Gestdo de Pessoas.

PORTARIA CGP N° 743, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014

A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada através da Portaria n° 540, de 05/08/94, considerando:a Portaria MEC n°® 7, de 29
de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006;a Resolucdo CUNI n° 1.301, de 19 de dezembro de
2011;0 processo interno n° 5195-2014-0;RESOLVE:Conceder a Kesia Diego Quintdes, matricula SIAPE n°
2.541.558, promocéo do nivel IV da Classe C, com denominacédo de Professor Adjunto, para o nivel | da Classe D,
com denominacao de Professor Associado, a partir de 09/08/2014, na carreira de Magistério Superior do quadro de
pessoal desta Universidade.Lidiane Silva Maria, Coordenadora de Gestdo de Pessoas em Exercicio.

PORTARIA CGP N° 744, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que |he foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n° 5196-2014-0;RESOLVE:Conceder a José Américo Trivellato Messias, matricula SIAPE n° 0.418.808,
progressdo funcional por desempenho académico a partir de 20/08/2014, para o nivel Il da classe D, com
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denominacdo de Professor Associado, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta
Universidade.Lidiane Silva Maria, Coordenadora de Gestdo de Pessoas em Exercicio.

PORTARIA CGP N° 745, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n°® 5649-2014-0;RESOLVE:Conceder a Carlos Joel Franco, matricula SIAPE n° 0.418.899, progressao
funcional por desempenho académico a partir de 28/08/2014, para o nivel IV da classe D, com denominagdo de
Professor Associado, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.Lidiane Silva
Maria, Coordenadora de Gestédo de Pessoas em Exercicio.

PORTARIA CGP N° 746, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n® 5961-2014-0;RESOLVE:Conceder a Américo Tristdo Bernardes, matricula SIAPE n° 0.418.977,
progressdo funcional por desempenho académico a partir de 10/09/2014, para o nivel IV da classe D, com
denominacdo de Professor Associado, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta
Universidade.Lidiane Silva Maria, Coordenadora de Gestao de Pessoas em Exercicio.

PORTARIA CGP N° 747, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n° 6071-2014-0;RESOLVE:Conceder a Edison Tazava, matricula SIAPE n° 2.714.204, progressao funcional
por desempenho académico a partir de 16/09/2014, para o nivel Il da classe B, com denominacdo de Professor
Assistente, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.Lidiane Silva Maria,
Coordenadora de Gestao de Pessoas em Exercicio.

PORTARIA CGP N° 748, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que |he foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n°® 5641-2014-0;RESOLVE:Conceder a Everaldo Arashiro, matricula SIAPE n° 1.648.875, progressao
funcional por desempenho académico a partir de 18/08/2014, para o nivel IV da classe C, com denominacdo de
Professor Adjunto, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.Lidiane Silva
Maria,Coordenadora de Gestéo de Pessoas em Exercicio

PORTARIA CGP N° 749, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que |he foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n° 5643-2014-0;RESOLVE:Conceder a Luis Antonio Bortolaia, matricula SIAPE n°® 1.961.907, progressao
funcional por desempenho académico a partir de 31/08/2014, para o nivel Il da classe C, com denominacdo de
Professor Adjunto, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.Lidiane Silva Maria,
Coordenadora de Gestéo de Pessoas em Exercicio.

PORTARIA CGP N° 750, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n°® 5646-2014-0;RESOLVE:Conceder a Fabiano Cesar Rebuzzi Guzzo, matricula SIAPE n° 2.366.093,
progressdo funcional por desempenho académico a partir de 23/08/2014, para o nivel | da classe C, com
denominacdo de Professor Adjunto, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta
Universidade.Lidiane Silva Maria, Coordenadora de Gestdo de Pessoas em Exercicio.
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PORTARIA CGP N° 751, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que |he foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n° 5640-2014-0;RESOLVE:Conceder a Cristiano de Carvalho Lana, matricula SIAPE n° 1.805.438,
progressdo funcional por desempenho académico a partir de 09/10/2014, para o nivel lll da classe C, com
denominacdo de Professor Adjunto, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta
Universidade.Lidiane Silva Maria, Coordenadora de Gestao de Pessoas em Exercicio.

PORTARIA CGP N° 752, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n° 5639-2014-0;RESOLVE:Conceder a Fabio César Montanheiro, matricula SIAPE n°® 1.565.950, progressao
funcional por desempenho académico a partir de 14/08/2014, para o nivel lll da classe C, com denominacdo de
Professor Adjunto, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.Lidiane Silva Maria,
Coordenadora de Gestdo de Pessoas em Exercicio.

PORTARIA CGP N° 753, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que |he foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n° 5197-2014-0;RESOLVE:Conceder a Rogério Santos de Oliveira, matricula SIAPE n° 2.279.560,
progressdo funcional por desempenho académico a partir de 07/08/2014, para o nivel Ill da classe C, com
denominacdo de Professor Adjunto, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta
Universidade.Lidiane Silva Maria, Coordenadora de Gestao de Pessoas em Exercicio.

PORTARIA CGP N° 754, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que |he foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n°® 4902-2014-0;RESOLVE:Conceder a Glauco Ferreira Gazel Yared, matricula SIAPE n° 2.611.776,
progressdo funcional por desempenho académico a partir de 29/07/2014, para o nivel IV da classe C, com
denominacdo de Professor Adjunto, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta
Universidade.Lidiane Silva Maria, Coordenadora de Gestao de Pessoas em Exercicio.

PORTARIA CGP N° 755, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n°® 5706-2014-0;RESOLVE:Conceder a Tania Rossi Garbin, matricula SIAPE n° 1.543.616, progressao
funcional por desempenho académico a partir de 03/09/2014, para o nivel IV da classe C, com denominacdo de
Professor Adjunto, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.Lidiane Silva Maria,
Coordenadora de Gestdo de Pessoas em Exercicio.

PORTARIA CGP N° 756, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n°® 5684-2014-0;RESOLVE:Conceder a Simone de Fatima Viana da Cunha, matricula SIAPE n° 2.540.491,
progressdo funcional por desempenho académico a partir de 03/09/2014, para o nivel Il da classe C, com
denominacdo de Professor Adjunto, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta
Universidade.Lidiane Silva Maria, Coordenadora de Gestdo de Pessoas em Exercicio.

PORTARIA CGP N° 757, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que |he foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n°® 5679-2014-0;RESOLVE:Conceder a Melissa Fabiola Siqueira Savedra, matricula SIAPE n° 1.807.310,
progressdo funcional por desempenho académico a partir de 11/09/2014, para o nivel lll da classe C, com
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denominacdo de Professor Adjunto, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta
Universidade.Lidiane Silva Maria, Coordenadora de Gestdo de Pessoas em Exercicio.

PORTARIA CGP N° 758, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n°® 5653-2014-0;RESOLVE:Conceder a David Menotti Gomes, matricula SIAPE n° 1.478.175, progressao
funcional por desempenho académico a partir de 21/08/2014, para o nivel IV da classe C, com denominagdo de
Professor Adjunto, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.Lidiane Silva Maria,
Coordenadora de Gestdo de Pessoas em Exercicio.

PORTARIA CGP N° 759, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n° 5647-2014-0;RESOLVE:Conceder a Henrique Pereira Faria, matricula SIAPE n°® 1.617.446, progressao
funcional por desempenho académico a partir de 26/08/2014, para o nivel | da classe C, com denominacdo de
Professor Adjunto, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.Lidiane Silva Maria,
Coordenadora de Gestao de Pessoas em Exercicio.

PORTARIA CGP N° 760, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n° 5648-2014-0;RESOLVE:Conceder a Rosa Maria da Exaltacdo Coutrim, matricula SIAPE n° 3.306.574,
progressdo funcional por desempenho académico a partir de 01/10/2014, para o nivel IV da classe C, com
denominacdo de Professor Adjunto, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta
Universidade.Lidiane Silva Maria, Coordenadora de Gestdo de Pessoas em Exercicio.

PORTARIA CGP N° 761, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que |he foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n°® 5651-2014-0;RESOLVE:Conceder a Glaucia Nascimento Queiroga, matricula SIAPE n° 1.798.100,
progressdo funcional por desempenho académico a partir de 11/09/2014, para o nivel Ill da classe C, com
denominacdo de Professor Adjunto, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta
Universidade.Lidiane Silva Maria, Coordenadora de Gestao de Pessoas em Exercicio.

PORTARIA CGP N° 762, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que |he foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n° 6084-2014-0;RESOLVE:Conceder a Cristiane Paula de Castro Goncalves, matricula SIAPE n° 2.559.686,
progressdo funcional por desempenho académico a partir de 17/09/2014, para o nivel Il da classe C, com
denominacao de Professor Adjunto, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta
Universidade.Lidiane Silva Maria, Coordenadora de Gestéo de Pessoas em Exercicio.

PORTARIA CGP N° 763, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que lhe foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n°® 6080-2014-0;RESOLVE:Conceder a Siomara Aparecida da Silva, matricula SIAPE n° 1.279.865,
progressdo funcional por desempenho académico a partir de 18/09/2014, para o nivel Ill da classe C, com
denominacao de Professor Adjunto, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta
Universidade.Lidiane Silva Maria, Coordenadora de Gestdo de Pessoas em Exercicio.
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PORTARIA CGP N° 764, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que |he foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n° 6064-2014-0;RESOLVE:Conceder a José Rubens Lima Jardilino, matricula SIAPE n° 1.801.569,
progressdo funcional por desempenho académico a partir de 16/09/2014, para o nivel lll da classe C, com
denominacdo de Professor Adjunto, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta
Universidade.Lidiane Silva Maria, Coordenadora de Gestao de Pessoas em Exercicio.

PORTARIA CGP N° 765, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que |he foi delegada através da Portaria n® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n°® 6011-2014-0;RESOLVE:Conceder a Hila Bernadete Silva Rodrigues, matricula SIAPE n°® 1.810.991,
progressdo funcional por desempenho académico a partir de 28/09/2014, para o nivel Ill da classe C, com
denominacdo de Professor Adjunto, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta
Universidade.Lidiane Silva Maria, Coordenadora de Gestdo de Pessoas em Exercicio.

PORTARIA CGP N° 766, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que |he foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n° 6010-2014-0;RESOLVE:Conceder a Davi de Oliveira Pinto, matricula SIAPE n°® 1.650.739, progressao
funcional por desempenho académico a partir de 11/09/2014, para o nivel Il da classe C, com denominacdo de
Professor Adjunto, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.Lidiane Silva Maria,
Coordenadora de Gestéo de Pessoas em Exercicio.

PORTARIA CGP N° 767, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014
A Coordenadora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Ouro Preto em exercicio, no uso da
competéncia que |he foi delegada através da Portaria n°® 540, de 05/08/94, considerando o inteiro teor do processo
interno n° 5644-2014-0;RESOLVE:Conceder a Sérgio Evangelista Silva, matricula SIAPE n° 1.648.882, progressao
funcional por desempenho académico a partir de 31/08/2014, para o nivel IV da classe C, com denominagdo de
Professor Adjunto, da carreira de Magistério Superior do quadro de pessoal desta Universidade.Lidiane Silva Maria,
Coordenadora de Gestéo de Pessoas em Exercicio.

Atos da Pré-Reitoria de Graduacdo - PROGRAD

PORTARIA PROGRAD N°12, de 3 de novembro de 2014

O Pro-Reitor de Graduacao da Universidade Federal de Ouro Preto no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas
pela Portaria Reitoria n°153, de 18 de fevereiro de 2013, considerando: a necessidade de reestruturacdo da
Resolucdo CEPE N°3.428, que dispfe sobre as normas académicas que regem os cursos de graduacdo na
modalidade a distancia na Universidade Federal de Ouro Preto;RESOLVE:Art. 1° - Constituir uma Comissédo de
estudos para propor modificacdes na Resolucdo CEPE N°3.428, que sera composta pelos seguintes membros,
representantes do cursos:- Administracdo Publica: Prof. Luciano Batista de Oliveira (Coordenador do Curso); -
Geografia: Prof2. Maria Anténia Tavares de Oliveira Endo (Coordenadora do Curso); - Matematica: Prof. José Luis
Costa ( professor do curso);- Pedagogia: Prof. André Felipe Pinto Duarte (membro do Colegiado do Curso);- Pré-
Reitoria de Graduag&o: Mariza Aparecida Costa Pena (Coordenadora de Administracdo e Registro Académico).Art.
2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.Prof. Marcilio Sousa da Rocha Freitas, Pr6-Reitor de
Graduacéo.
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Atos do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas - ICSA |

RESOLUCAO DO CONSELHO DEPARTAMENTAL DO ICSA N° 302/2014

Resolve sobre o processo eleitoral do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas (Campus Il - Mariana) e retifica o artigo

6° da Resolucdo do Conselho Departamental do ICSA n° 294/2014.0 Conselho Departamental do Instituto de

Ciéncias Sociais Aplicadas da UFOP (ICSA), em sua Reunido Extraordinaria, realizada nesta data, no uso de suas

atribuicbes legais, considerando: o disposto no Estatuto e no Regimento da UFOP; o disposto na Lei n® 9.192/95 e

no Decreto n° 1.916/96; o disposto no Decreto n° 6264, de 22 de novembro de 2007. RESOLVE:Estabelecer o

seguinte Regulamento para o Processo Eleitoral a comunidade do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas, do

Campus Il - Mariana, para elaboracéo das listas triplices para nomeacao de Diretor e de Vice-Diretor dessa Unidade

para o quadriénio 2014-2018.Mariana, 10 de outubro de 2014.Prof. Dr. José Artur dos Santos Ferreira, Presidente

do CD-ICSA.

REGULAMENTO DE PROCESSO ELEITORAL - DIRECAO DO INST ITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS —

GESTAO 2014/2018

TITULO | - DAS DISPOSICOES GERAIS: Art. 1° O Processo Eleitoral de que trata o presente Regulamento sera
realizado por meio de votacdo por voto direto e secreto, nos termos aqui estabelecidos, com a finalidade de indicar
nomes para compor as listas triplices para a nomeacdo de Diretor e Vice-diretor segundo a legislagao
aplicavel.Paragrafo Unico. O Edital do Processo Eleitoral sera expedido pelo Conselho Departamental do ICSA até
60 dias antes da data da eleicdo para 1°turno e o ato de participacdo tera prioridade sobre as atividades académicas
e administrativas do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas, sem, contudo, inviabiliza-las.Art. 2° O universo de
participantes sera composto pelos docentes efetivos, servidores técnico-administrativos lotados no ICSA e pelos
discentes regularmente matriculados nos seus cursos de graduacdo.TITULO Il - DO REGULAMENTO E DOS
RECURSOS: Art. 3° O Processo Eleitoral sera coordenado por uma Comissédo Eleitoral aprovada pelo Conselho
Departamental do ICSA, e serd composta por trés membros, sendo um docente, um técnico administrativo e um
discente, todos com direito a voto.§ 1° - A Comissao Eleitoral funcionara apenas com a presencga de todos seus
membros, deliberando por maioria simples.§ 2° - O Presidente da Comissao Eleitoral sera designado pelo Diretor da
Unidade e sua indicagdo sera confirmada por votacao dos membros da Comisséo Eleitoral.§ 3° - Nenhum membro da
Comissao Eleitoral podera ser candidato, fiscal, conjuge ou parente até segundo grau de candidato.Art. 4° Compete a
Comisséao Eleitoral: a) homologar as inscricbes de candidatos, segundo a legislacdo vigente; b)divulgar a lista dos
candidatos inscritos e seus programas apds o encerramento das inscricdes, de modo que o referido material seja
tornado de conhecimento publico; c) coordenar e supervisionar todo o Processo Eleitoral a que se refere este
Regulamento; d) coordenar debate(s) entre candidatos e definir local e horario para a sua realizacdo; e) garantir a
realizacdo de dois debates entre os candidatos; f) decidir em primeira instdncia as reclamacdes e impugnacdes
relativas a execucdo do Processo Eleitoral; g) credenciar fiscais indicados pelos candidatos regularmente inscritos; h)
publicar as listas dos eleitores regulares; i) publicar o resultado do Processo Eleitoral; j)elaborar a ata final de registro
de ocorréncia do Processo Eleitoral; l)resolver qualquer caso omisso deste Regulamento, em primeira instancia.Art.
5° De decisdo da Comissao Eleitoral cabera recurso para o Conselho Departamental, que funcionard como Tribunal
Especial de Recursos.TITULO Il - DA CANDIDATURA E DA INSCRICAO: Art. 6° Somente podera candidatar-se ao
Processo Eleitoral chapa composta por professores integrantes da Carreira do Magistério Superior, ocupantes dos
cargos de Professor Titular ou de Professor Associado 4, ou que sejam portadores do titulo de doutor, neste caso
independentemente do nivel ou de classe do cargo ocupado. Art. 7° A inscricdo das chapas, compostas por
candidatos a Diretor e Vice-Diretor, sera feita na secretaria do ICSA, conforme calendario aprovado no Conselho
Departamental do ICSA. Paragrafo Gnico - Caso ndo haja chapa inscrita no prazo estabelecido pelo calendario
eleitorial, o Conselho Departamental do ICSA apreciard imediatamente novas datas para o processo, procurando
manter o calendario anterior.Art. 8° Ao se inscrever os candidatos deverdo apresentar um projeto na forma de carta-
proposta, comprometendo-se a acatar todas as normas dispostas neste Regulamento, através de um documento
redigido e assinado de préprio punho.Art. 9° Da validade da eleigédo.8 1°- No caso de se apresentar um a Unica chapa
para a Diretoria, para que a eleigdo seja considerada valida, os candidatos deverdo obter no minimo 50% mais um
dos votos validos.8 2°- No caso de se apresentarem duas candidaturas, serd considerada vencedora a chapa que
obtiver maioria simples dos votos validos. § 3°- Havendo trés ou mais chapas, caso nenhuma obtenha no minimo
50% mais um dos votos validos, havera votagdo em segundo turno, entre as duas chapas mais votadas sendo
considerada vencedora aquela que obtiver maioria simples dos votos validos. TITULO IV - DAS LISTAS TRIPLICES:
Art. 10 Na hipétese de haver menos de trés candidatos inscritos, 0 CEPE completarda as listas triplices para Diretor e
Vice-Diretor, observando a exigéncia de lotacdo prevista no artigo 6° deste Regulamento.Paragrafo Gnico — No ato da

Pégina 102 de 105

Publicacao Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulacao Interna Eletrdnica
Setor responsavel: Pré-Reitoria de Administracdo, Campus do Morro do Cruzeiro
Contato: boletim@proad.ufop.br ou (31)3559-1240 — Boletins on-line: www.proad.ufop.br/cgp




BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ano 24 - N°. 39 07 de novembro de 2014

Para informacgdes sobre execugéo orgamentaria, licitagcdes, contratagdes, convénios, diarias e
Servigo Publico Federal passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br Universidade Federal

inscricdo, cada candidato devera declinar sua indicacdo na lista triplice a ser encaminhada ao CUNI caso sua chapa
ndo venha a obter o primeiro lugar nos termos do artigo 9° do presente Regulamento.Art. 11 O Diretor do ICSA
encaminhard as listas triplices de candidatos a Diretor e Vice-Diretor ao Magnifico Reitor da UFOP conforme
calendario aprovado no Conselho Departamental do ICSA. TITULO V - DA CAMPANHA: Art. 12 A campanha eleitoral
terd seu inicio conforme calendario aprovado no Conselho Departamental do ICSA. Art. 13 Recomenda-se que 0s
candidatos mantenham postura ética e moral condizente ao processo democratico eleitoral, evitando propaganda
eleitoral durante as atividades académicas e administrativas. TITULO VI - DA VOTACAO: Art. 14 A votacdo sera
realizada em trés dias letivos, das 15 as 21 horas, em Secdao Eleitoral Gnica.§ 1° - Havera uma Unica urna na Secao
Eleitoral.§ 2° - Para os efeitos deste Processo Eleitoral fica constituido como Sec&do Eleitoral Unica o Saldo do
Auditério situado no Prédio Padre Avelar do Campus II/UFOP, de Mariana.Art. 15 N&o podera votar no Processo
Eleitoral: a) o membro do corpo docente que estiver licenciado sem remuneracao ou a disposicdo de érgao externo
ao ICSA;b) o membro do corpo técnico-administrativo que estiver licenciado sem remuneracao ou a disposicdo de
Orgdo externo ao ICSA; c¢) o discente regularmente matriculado que estiver com trancamento de matricula em todas
as disciplinas.Art. 16 O sigilo do voto sera assegurado por:a) utilizacdo de cédula oficial com as candidaturas a Diretor
e Vice-Diretor dispostas em campos préprios e em ordem resultante de sorteio;b) isolamento de eleitor em cabine
indevassavel;c) verificacdo de cédula oficial durante o ato de votar a vista de rubricas;d) emprego de urna que
assegure a inviolabilidade da votacao.Art. 17 Cada eleitor tera direito a votar apenas uma Unica vez e, em caso de
possuir mais de um vinculo com a Universidade, seu direito ao voto sera exercido da seguinte forma:a) o docente,
gue também for técnico-administrativo ou discente, votara como docente;b) o técnico-administrativo, que também for
discente, votard como técnico-administrativo;c) o discente regularmente matriculado votara uma Unica vez.Paragrafo
Unico. Nao havera voto por procuracdo, correspondéncia, nem fora da Secéo Eleitoral.Art. 18 A Mesa Receptora de
Votos sera integrada por um Presidente e dois Mesarios nomeados pela Comisséo Eleitoral, a qual sera responsavel
pela escala dos turnos. 8 1° - Nenhum membro da Mesa Receptora de Votos podera ser candidato, fiscal, cdnjuge ou
parente até segundo grau de candidato.§ 2° - Cada Mesa Receptora de Votos funcionara com a presenca de pelo
menos dois de seus membros.Art. 19 A Mesa Receptora de Votos sera responsavel pela recepcdo e entrega da urna
e dos documentos da Sessédo Eleitoral a Comissao Eleitoral, bem como pela elaboracao de respectiva ata de
votacdo.Art. 20 Ao Presidente da Mesa Receptora de Votos cabera a fiscalizacdo e controle da disciplina no recinto
do Processo Eleitoral.Paragrafo tnico. N&o sera admitida a propaganda de candidato durante o dia da votagdo.Art.
21 No recinto de votacdo deverdo permanecer somente membros da Mesa Receptora de Votos e o eleitor, este
durante o tempo estritamente necessario para o livre exercicio do voto.8 1° - Serd admitida a presenga de um fiscal
de cada candidato, devidamente credenciado pela Comissao Eleitoral.8 2° - Nao sera admitida a distribuicdo de
material de propaganda de candidato no recinto de votacdo.Art. 22 A votacdo realizar-se-4 com 0s seguintes
procedimentos:a) a ordem de votacao serd a de chegada do eleitor;b) o eleitor devera identificar-se perante a Mesa
Receptora de Votos mediante a apresentacéo de identificacdo oficializada;c) a Mesa Receptora de Votos localizara o
nome do eleitor na listagem oficial da Comissao Eleitoral, que o qualificara por categoria, devendo o eleitor assinar de
imediato atestando a sua presenca como votante;d) de posse da cédula Unica o e oficial rubricada, o eleitor em
cabine indevassavel exercera o seu direito de voto; e) apés o depdsito pelo eleitor da cédula oficial na urna
correspondente, a vista de rubricas, um membro da Mesa Receptora de Votos devolver-lhe-4 o documento de
identificacdo.8 1° - A cédula devera ser rubricada pelo Presidente da Mesa Receptora de Votos e, pelo menos, por
mais um mesario.§ 2° - O eleitor que ndo tenha o seu nome na lista de votagcdo somente podera votar mediante
prévia e expressa autorizagdo da Comissédo Eleitoral.§ 3° - Para cumprimento do disposto no paragrafo anterior, a
Comissao Eleitoral devera averiguar nos érgdos competentes da Universidade se se trata de eleitor apto, comprovado
por certidao expedida pelos 6rgdos competentes da Instituicdo, devendo tal ocorréncia constar da ata que incluird a
referida certiddo, além disso, devera o eleitor apor assinatura em lista especial e seu voto colhido em separado, com
uso de sobrecarta e com seguranca necessaria a manutencdo do sigilo.Art. 23 A cédula oficial e Unica na sua forma e
composicado sera impressa em papel de cores distintas para cada segmento docente, técnico-administrativo e
discente.TITULO VII - DA APURACAO: Art. 24 Seréa constituida uma Comissdo Apuradora, composta de um membro
dos segmentos docente, técnico-administrativo e discente, por indicacdo da Comissédo EleitoralParagrafo Unico.
Nenhum membro da Comissdo Apuradora podera ser candidato, fiscal, conjuge ou parente até segundo grau de
candidato.Art. 25 A apuragdo sera publica e realizar-se-a4 imediatamente apés o término da votacdo, na Sala da
Direcao e Vice-Direcao do Prédio Padre Avelar, do Campus II/UFOP, de Mariana.§ 1° - Iniciada a apuragdo, os
trabalhos ndo serdo interrompidos até a proclamacao do resultado, que sera registrado de imediato em ata lavrada e
assinada pelos integrantes da Comissdo Apuradora e da Comissdo Eleitoral.8 2° - A apuracdo podera ser
acompanhada por um fiscal de cada candidato devidamente credenciado pela Comisséo Eleitoral.Art. 26 A urna sera
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aberta, conferindo-se inicialmente o ndimero de votos com o nimero de votantes constantes da ata da Mesa
Receptora de Votos.Paragrafo tnico. Caso o nimero total de votos da urna nao coincida com o ndmero total de
votantes, far-se-a a apuracao se a quebra diferencial for de, no maximo, dois por cento do total de votantes. Na
hipotese de quebra diferencial acima desse percentual, somente haverd apuracdo se ndo houver pedido de
impugnacao a Comissédo Eleitoral, feito no ato, por qualquer candidato participante do Processo Eleitoral.Art. 27
Somente sera considerado voto valido a manifestacdo do eleitor através da cédula oficial, devidamente rubricada pela
Mesa Receptora de Votos, sendo nulo o voto que:a) contiver indicagdo de mais de um candidato a Diretor e Vice-
Diretor;b) contiver indicacdo de candidato nado inscrito regularmente;c) estiver assinalado fora da quadricula propria
tornando duvidosa a manifestacao da vontade do eleitor;d) contiver expressdo ou caractere estranho ao objetivo da
votagdo.Art. 28 A apuracdo obedecera ao critério de voto paritario. 8 1° - O resultado da votagdo dos candidatos sera
obtido pela seguinte férmula:
VOT = [ndoc / NDOC] + [ntec / NTEC] + [ndisc / NDISC]

3
VOT = percentual de votacdo para o candidato;
ndoc =numero de votos de docentes obtido pelo candidato;
NDOC = numero de docentes que compareceram para votar;
ntec = namero de votos de técnico-administrativos obtido pelo candidato;
NTEC = numero de técnico-administrativos que compareceram para votar;
ndisc = namero de votos de discentes obtido pelo candidato;
NDISC = namero de discentes que compareceram para votar.

§ 2° - O valor VOT seré expresso com duas casas decimais e seu arredondamento feito para mais se a terceira casa
decimal for maior ou igual a cinco.§ 3° - Os candidatos serdo classificados em ordem crescente de acordo com 0s
indices VOT obtidos.§8 4° - A eleigdo sera valida para qualquer nidmero de votantes de qualquer um dos trés
segmentos envolvidos.TITULO VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS: Art. 29 A Comissao Eleitoral publicara as datas
das varias etapas do Processo Eleitoral, uma vez aprovado o calendario eleitoral pelo Conselho Departamental do
ICSA.Art. 30 Os debates entre os candidatos durante os preparativos do Processo Eleitoral deverdo ser realizados
nas datas estabelecidas no calendario aprovado pelo Conselho Departamental do ICSA.Art. 31 A votagdo sera
realizada nos dias e horarios estabelecidos no calendario aprovado pelo Conselho Departamental do
ICSA.Paragrafo Unico. Caso haja necessidade de segundo turno, a votacdo serd realizada nos dias e horarios
estabelecidos no calendario aprovado pelo Conselho Departamental do ICSA. Art. 32 O Conselho Universitario da
UFOP podera baixar outras normas, se julgar indispensavel, para a concepcdo do Processo Eleitoral previsto neste
Regulamento.Mariana, 10 de outubro de 2014.Prof. Dr. José Artur dos Santos Ferreira, Presidente do CD-ICSA.

RESOLUCAO DO CONSELHO DEPARTAMENTAL DO ICSA N° 308/2014
Aprova o Calendario do Processo Eleitoral para nomeacéo de Diretor e Vice-Diretor do ICSA, para o quadriénio
2014-2018. O Conselho Departamental do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas, em sua Reunido Extraordinaria,
realizada no dia 10 de outubro de 2014, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando:o Estatuto e o Regimento
da UFOP;a ata da Primeira Reunido da Comisséo Consultiva 2011-2014;0 processo interno n® 23109.006504/2014-
34.RESOLVE:Aprovar o Calendario do Processo Eleitoral para nomeacédo de Diretor e Vice-Diretor do ICSA, para o
quadriénio 2014-2018, abaixo:

Calendario Eleitoral 2014 Datas

Prazo inicial e final das inscricbes das | 13 a 22 de outubro;

chapas:

Data para homologacdo das inscricbes e | 23 de outubro;

divulgacao dos inscritos:

Prazo inicial e final da campanha eleitoral: | 23 de outubro a 17 de novembro;
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1°debate: 30 de outubro, as 17 h, auditorio do ICSA;
2°debate: 12 de novembro, as 19 h, auditério do ICSA,;

Data para publicagdo dos eleitores | 17 de novembro;

regulares:

Prazo inicial e final para inscricdes dos | 3 a 14 de novembro;

voluntarios para a mesa eleitoral:

Data para publicacdo da lista da mesa | 17 de novembro;

eleitoral:

Data para primeiro turno: 18, 19 e 20 de novembro, entre 13h e 21h;

Data para segundo turno: 25, 26 e 27 de novembro, entre 13h e 21h;

Divulgacéao dos resultados: 21 de novembro (caso ndo haja segundo turno) ou 28 de novembro.

Mariana, 22 de outubro de 2014.Prof. Dr. José Artur dos Santos Ferreira, Presidente do CD-ICSA.

¥ Fim da Publicagdo x*xx
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